
Pályázati felhívás 

 

Az emberi erőforrások minisztere pályázatot hirdet az Emberi Erőforrások Minisztériuma 

Fót Károlyi István Gyermekközpont igazgatói feladatkörének határozatlan idejű 

közalkalmazotti kinevezéssel és 5 év határozott idejű magasabb vezetői megbízással történő 

betöltésére. 

Az igazgató felett a munkáltatói jogokat emberi erőforrások minisztere gyakorolja. 

 

Foglalkoztatás jellege: tejes munkaidős. 

 

Feladat: az Emberi Erőforrások Minisztériuma Fót Károlyi István Gyermekközpont 

tevékenységének tervezése, szervezése, irányítása és ellenőrzése. Igazgatói munkakörre 

megbízást az kaphat, aki jelenleg a Károlyi István Gyermekközponttal közalkalmazotti 

jogviszonyban áll, vagy vezetői megbízással egyidejűleg közalkalmazotti jogviszonyba 

kinevezhető. 

 

Munkavégzés helye: Károlyi István Gyermekközpont, 2153 Fót, Vörösmarty tér 2. 

 

Illetmény és juttatások: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a 

továbbiakban: Kjt.) szabályai, valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvénynek a szociális valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban 

történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. 

 

Pályázati feltételek: 

- a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 

személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM 

rendelet 2. számú melléklet I. rész II. Szakellátások cím alatt a gyermekotthon ellátási 

formánál meghatározott képesítési előírások valamelyikének megléte, 

- legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a 

gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén 

betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 

- legalább 5 éves vezetői gyakorlat, 

- magyar állampolgárság, 

- cselekvőképesség, 

- büntetlen előélet, 

- vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása. 

 

Előnyt jelentő feltételek: 

- gyermekvédelmi intézmény vezetésében szerzett gyakorlat, 

- szociális szakvizsga gyermekvédelmi szakellátás területén, 

- speciális ellátás területén szerzett tapasztalat, 

- angol nyelvtudás.  

 

Az igazgatói megbízás vagyonnyilatkozat tételi kötelezettséggel jár. 

 

A pályázathoz csatolandó iratok, igazolások 

- részletes szakmai önéletrajz, 

- szakmai program, 

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány (ha a pályázó erkölcsi bizonyítványhoz kötött 

munkakörben dolgozik, az erről szóló igazolás), 



- a végzettséget igazoló okiratok hiteles másolatai, 

- nyilatkozat arról, hogy a pályázóval szemben a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 15. §-ának (8) bekezdésében meghatározott 

kizáró ok nem áll fenn, 

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul, 

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségét teljesíti. 

 

A pályázattal kapcsolatban információadásra feljogosított személy: Dudás Zoltán 

főosztályvezető, Emberi Erőforrások Minisztériuma, Gyermekvédelmi és Gyámügyi 

Főosztály. 

 

Pályázat benyújtásának határideje: a pályázati felhívásnak a Közigazgatási és Igazságügyi 

Hivatal internetes oldalán történő megjelenését követő 45. nap. 

 

A pályázatot az emberi erőforrások miniszternek címezve az Emberi Erőforrások 

Minisztériuma Személyügyi Főosztályán dr. Palik Tímea (1051 Bp., Arany J. u. 6-8.) részére 

a fenti határidő lejártáig személyesen kell benyújtani. 

A pályázati eljárás lefolytatása, az elbírálás módja: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.) 20/B. §-ában, továbbá a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi 

ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. §-ában 

foglaltaknak megfelelően. 

A pályázat elbírálásának határideje: a pályázati határidő lejártát követő 60 napon belül. 

 

Az állás betölthető: a pályázat elbírálását követően azonnal. 

 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

- Szociális Közlöny: 2012. x. szám 

- Oktatási Közlöny: 2012. x. szám 

- Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal internetes oldala: 2012.  hónap nap 

- Emberi Erőforrások Minisztérium honlapja 
 


