Palyazati felhivas

Az emberi eréforrdsok minisztere palyazatot hirdet a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.) 20/A-20/B. §-a, 22/B. §-a és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény egészségiigyi intézményekben
torténd végrehajtasardl szold 356/2008. (XII. 31.) Korm. rend (tovdbbiakban: Rendelet) 4. §
¢és 7. §-a, valamint a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. 1. torvény (tovabbiakban: Mt.)
208-211. §-ai alapjan az:

Orszagos Mentoszolgalat
1055 Budapest, Marko u. 22.

foigazgatoi
munkakorének

munkaviszony keretében, vezetd alldsu munkavallalokra vonatkoz6 rendelkezések szerinti
betdltésére.

Az Orszagos Mentdszolgalat jogszabalyban meghatarozott kozfeladata: Az egészségiigyrol
sz616 1997. évi CLIV. torvény 94. §-a, valamint a mentésrdl szolo 5/2006. (II. 7) EiM
rendelet 2. § a) pontja szerinti mentési tevékenység, a mentés adllami mentdszolgalatként valo
ellatdsa az Orszadgos Mentdszolgalatrdl szol6 322/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 5. § (1)
bekezdése alapjan. Onélléan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szerv.

Munkaltatéi jogkor gyakorldja:
e a munkaviszony létesitése, megsziintetése, vezetéi megbizds adisa és visszavondsa
tekintetében az egészségiigyért felelds miniszter,

e cgyéb munkaltatoi jogok tekintetében az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak
hatalyos €s iranyad6 szervezeti és miitkodési szabalyzataban foglaltak az iranyaddak.

Munkakér: féigazgato.
A jogviszony idétartama: 5 éves hatarozott iddre szo6l, 3 honapos probaido kikotésével.

A munkakor betoltésének kezdo napja varhatéan: a palyazat elbiralasat kovetden azonnal
betolthetd.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

Foigazgaté feladatai: az Orszagos Ment6szolgalat tevékenységének tervezése, szervezése,
iranyitasa €s ellendrzése.

Munkavégzés helye: 1055 Budapest, Marko u. 22.
Munkabér és egyéb juttatasok: a foigazgatd munkabére az Mt. rendelkezéseinek

megfeleléen, az egészségiigyi intézmény koltségvetésének figyelembevételével keriil
megallapitasra.



Palyazati feltételek (a gyogyintézetek vezetdjének és vezetO-helyetteseinek képesitési
kovetelményeirdl, valamint a vezetdi megbizas betdltése érdekében kiirt palyazat részletes
eljarasi szabalyairodl sz616 13/2002. (I11.28.) EiiM rendelet (tovabbiakban: EiiM rendelet) 1. §-
a és 6. §-a szerint:

orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szintli végzettség (a diplomak és képesitések
kolcsonds elismerésére vonatkozo Europai Unids jogi normak szerinti, kiilfoldi
allamban kiallitott oklevél esetén sziikséges — oklevéltdl fliggden — magyar hatdsagi
bizonyitvany csatolasa, avagy az oklevélben tanusitott végzettség, ill. képzettség, a
nemzeti felsOoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvényben meghatarozott
végzettségnek/képzettségnek megfeleltetés igazolasa),

mesterképzési szakon szerzett egészségiligyi menedzser szakképesités, amely aldl az
EiM rendelet 1. § (2) bekezdése alapjan a 4. §-ban foglaltak szerint felmentés adhato,
abban az esetben ha a palyazo a képzésben részt vesz, vagy vallalja a képesitésnek — a
kinevezés (megbizatds) adasatdl szamitott — 6t éven beliil torténd megszerzését,
legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat,

a fenti kovetelmények tekintetében felmentés kizardlag az EUM rendeletben
szabalyozott esetekben és feltételekkel adhato,

magyar allampolgarsag,

cselekviképesség,

buntetlen eloélet,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatisa az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl 2007. évi CLIL toérvény alapjan.

A palyazathoz csatolando iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz, fényképpel,

motivacios levél,

3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (ha a palyazé erkolesi bizonyitvanyhoz
kotott munkakdrben dolgozik, az errdl sz0l6 igazolas),

végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet — amennyiben rendelkezik vele —
igazol6 okiratok mésolatai,

az el6irt vezetdi beosztasban szerzett gyakorlat igazolasa, (vezetdi gyakorlatként
vezetdi vagy magasabb vezetdi (kozép- vagy felsvezetdi) gyakorlat egyarant
elfogadhatdé; annak igazolasa torténhet vezetdi beosztasra, valamint annak
idGtartamara torténd hivatkozassal kiadott munkaltatdi igazolas hiteles masolataval),
amennyiben a palyazo €lni kivan az EiM rendelet 1. § (2) bekezdésében foglaltak
alapjan a mentesités lehetdségével, akkor a palyazonak a palyazati feltételek aldli
felmentésére iranyul6 irasbeli nyilatkozata,

a palyazoé nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez, illetve palyazati anyaganak
a véleményezdk €és a dontéshozok részére torténd sokszorositdsahoz hozzajarul,
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogado nyilatkozat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent: idegen nyelv ismerete.

Palyazati hatarido: 2014. januar 3.



A palyazat benyudjtasanak mdédja: a palyazatot zart boritékban az emberi eréforrasok
miniszterének cimezve az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Személyligyi Fdosztalyara
(1051 Bp., Arany J. u. 6-8.), a boritékon ,,Orszagos Ment6szolgalat féigazgatdi palyazata”
megjeloléssel kell személyesen benyuajtani dr. Palik Timea részére, munkaiddben
hétfotol-csiitortokig 8.00 -16.30-ig, pénteken 8.00 - 14.00 - ig.

A palyazati eljaras lefolytatiasa, az elbiralas modja: a Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében
foglaltaknak és a Rendelet 4. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a palyazot a
benyujtasi hataridé lejartat kovetd 21 napon beliill szakmai bizottsag hallgatja meg, a
munkaltatéi jogkor gyakorldja a bizottsag irdsba foglalt véleményét mérlegelve, a palyazati
hataridé lejartat kovetd 60 napon beliil dont a jogviszony létesitésérol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazati hataridd lejartat kovetd 60 napon beliil.

Sikertelen palyazat esetén a palyazo személyes adatai torlésre, €s amennyiben a palyazo az
altala benyujtott, személyes adatokat tartalmazé adathordozokat a palyazat elbiralasi
hataridejétdl szamitott 3 hdnapon beliil nem veszi at, azok megsemmisitésre keriilnek.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Egészségiigyi Kozlony

- Kozigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal honlapja

- Emberi Erdforrasok Minisztériuma honlapja

Budapest, 2013.

Balog Zoltan
emberi erd6forrasok minisztere



