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O rszá gos E gészsé gfej lesztési íntézet
Alapító okirata

A költségvetési szervek jagáLÍásátőI és gazdáIkodásáról szóló 2008. évi CV. törvény
2. $-a (1) bekezdésének a) pantjaban és (2)bekezdésében foglaltak végtehajtására, az
egészségügyi miniszter feladat- és hatáskörérőI szőIő 16112006. (VII. 28.) Korm.
rendelet 5. $ (1) bekezdésének b) pontjában foglalt feladatkörömben eljárv'a az alábbi
egységes szerkezetbe ioglalt alapítő okiratot adom ki:

L A ki)Itségvetési szerv
a) Neve: országosEgészségfejlesztésiIntézet

Rövidíteu név: OEFI
b) Székhelye: 1096 Budapest, Nagyváradt& 2.

c) Alapító szerv neve' székhelye: Egészségtigyi Minisztétium, 1054 Budapest,
Arany János u. 6-8.

d) Irányítő szerv- neve' székhetrye: Egészségügyi Minisztétium, 1054 Budapest,
Arany János u' 6_8.

e) Középirányitő szew: országos Tisztifőorvosi Hivatal

0 Előzmény:
Létrehozásaról szóló jogszabáIy,határozat' valamint előző alapítő okiratok:
6l1959. EüM számű utasítás,

az ÁIlamiNépegészségügyi és Tísztiorvosi Szolgálatról és a gyógyszerészeti

áIlamigazgatási szerv kijelöléséről szóló 36212006. (XII. 28.) Korm. rendelet,

Jogelőd: az OEFI az országos Egészségfejlesztési Központ (Alapító okirata:
Egészségügyi Közlöny 2001. évi 13. szám)jogutóda.

2. A köItségvetési szerv típasa
Az OEFI közszolgáltató költségvetési szeÍv, kozintézet.

3. A költs é gvetés i szerv feladate llótós lÍhoz gy akorolt fun kció
Az OEFI önállóan működő költségvetési szerv.
Az oEFI pénzugyi-gazdasági feladatait az irányító szerv által jóvahagyott

megállapodás szerint az arszágos Tisztifőorvosi Hivatal látja el.

4. Előirónyzatok feletti j ogosultstÍg
Az elóirányzatok feletti jogosultság SzempontJáből részjogkörrel rendelkezik.



Egészségfejlesztési (egészségvédelmi, egészségnevelési és egészségmegőrzési)

tevékenység, illetve ftszvétel a lakosságot érintő és a megeIőzést szolgálő

programok kidolgozásában és végrehqtásában az egészségiigyről sző|ő Í997.

évi CLN. törvény, valamint aZ egészségrigyi hatósági és igazgatási

tevékenységről szőtő l99l. évi XI. törvény alapján.

6. Alaptevékenysége
Szakágazati besorolása: 869000 egyéb humán egészségügyi eilátás

842149 M.n.s.tevékenységek nemzetközi fejlesztési együttműkodés keretében

7 49a3 1 Módszertani szakirányítás

8 42 I 60 Nem zetkö zi szew ezetekben való rés zvéte t
855935 Szakmai továbbképzések

869044 Nem fertőző megbetegedések megelőzése

8 69 0 49 Egyéb bete gs é gm e gelozés, népe gészs é giigyi el1átás

890114 Aháttányos helyzetií gyerekek, fiatalok és családok életminőségét
javító programok
890303 Civil szféta megerősítését segítő egyéb tevékenységek

890302 Civil szewezetek program _ és egyéb támogatása

7. MíÍködési köre
Feladatkörében e\jáwa működési köre országos, figyelemmel az Á[ami
Népegészségi.igyi és Tisztiorvosi Szolgálatról és a gyógyszerészeti

áIlamígazgatási szerv kijelölésérőI szoIő 36212006. (xII. 28.) Korm. rendelet 3.

$-ának (2) bekezdésében foglaltakra.

8. Kiegészítő tevékenysége
890303 Civil szféra megerősítését segítő egyéb tevékenységek

890302 Civil szewezetek program _ és egyéb támogatása

9. Kisegítő Íevékenysége
581400 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása

581100 Könyvkiadás
823 000 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése

93 l 3 0 l Szabadidősport- (rekreációs sport-) tevékenység és támo gatésa

85 5937 M.n.s. egyéb felnőttoktatás

l0. VtÍllalkoztÍsitevékenysége
581400 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása
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581100 Könyvkiadás
8230
5 8 1 1 00 Konyvkiadás (alaptevékenységhez nem kapcsolódó anyagok

megjelenítése)

823 000 Konferencia, kereskedelmi bemutató szerv ezése (alaptevékenysé ghez

nem kapcsolódó szakmai megjelenések)

85 5937 M.n.s. egyéb felnőttoktatás

l1. A kkegítő és vtÍllalkoztÍsi tevékenységek ardnyainak felső hutÍÍra a
k ii lts é gv eté s i s zerv kiadds áb an
A kisegítő tevékenység mértéke nem haladhatja ÍÍreg aZ OEFI éves összes

kiadás teljesítésének 25,0 Yo-át.

A vállalkozási tevékenység mértéke nem haladhatja meg az OEFI éves összes

kiadás teljesítésének 25,0 %-át.

A ki)ltségvetési szerv vezetőjének kinevezési, megbíztÍsi és vúIaszttÍsi rendje
Az oEFI vezetőjét _ nyilván os pályánat alapján _ az országos tisztifőorvos
nevezi ki, menti fel és gyakorolja felette az egyéb munkáltatói jogokat.

Foglalkoztatottakra vonutkozó foglalkoztatósi jogviszony(ok) megjeliilése
Az OEFI a kizaIkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. ttirvény

alap jánközaLkalmazottakatf ogIalkoztat.

I 4. ZúrtÍ rendelkezések:
a) Az Alapító okiratban foglaltakat az OEFI Szervezeti és Működési
Szabályzatában kell részletezni, melyet a Főigazgatő az Alapító okirat
kiadásától számított hatvan napon belül köteles írányítő szervéhez jőváhagyásra

felterjeszteni.
b) A Szervezeti és Működési Szabályzat az írányítő Szerv jőváhagyásával lép

hatá|yba.
c) A Szervezeti és Működési Szabályzat módosításáta az a) és a b) pontban

foglaltak az írány adők.
d) Az alaptevékenységek 2009. december 3I. napjáig érvényes szakfeladatrendi

besorolását az Alapítő okirat melléklete tartalmazza.

e) Jelen Alapító okirat 20a9.július l. napján lép hatályba.
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Budapest, z}}g.június ,,iÜ' ,,



Mellékl et a 6220 -10 l 2009 -0006KTF számű Íi gyirathoz

o'. 2'urtevékenység(ek) 2009. december 3l-ig érvényes államháztartásiszakf eladatrendi b e s oro l ás a :

851956 _ Módszertani szakirányítás feladatai


