TAJEKOZTATO

A KOZALKALMAZOTTAK JOGALLASAROL SZOLO 1992. EvI XXXIIIl. TORVENY HATALYA ALA
TARTOZO MUNKALTATOKNAL MUKODO SZAKSZERVEZETEK TERULETI, AGAZATI ES
ORSZAGOS REPREZENTATIVITASANAK MEGALLAPITASAVAL ES A SZAKSZERVEZETI

TAGLETSZAM 2014. EVI IGAZOLASAVAL OSSZEFUGGO FELADATOKROL

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatalya ala tartozo
munkaltatokndl miikodé szakszervezetek reprezentativitisanak megallapitasardl szo6l6
24/2011. (I11. 9) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. § (2) bekezdése szerint a
Kozalkalmazottak Orszagos Munkaiigyi Tanacsa (KOMT) 2014. marcius 26-i {ilésén
megtartott sorsolas alapjdn a kozalkalmazotti szakszervezetek reprezentativitdsanak
megallapitasahoz, a szakszervezeti taglétszam igazolasahoz a 2014. januar havi adatokat
kell alapul venni (igazolas honapja).

A Kjt. médositasanak kdovetkeztében a 2011-ben megtartott szakszervezeti reprezentativitas
megallapitashoz képest 1ényeges eltérés, hogy a torvény alapjan munkahelyi szinten nem
kell megallapitani a reprezentativitist. A munkahelyi szinti szakszervezeti
reprezentativitishoz kordbban szorosan kapcsolddd kollektiv szerzddéskotési képességet
ugyanis jelenleg a munka torvénykonyvérél szolo 2012. évi 1. torvény 276. §-aban
szabalyozottak alapjan — a szerzddéskotést megelzo félévre szamitott 10 %-os szervezettség
figyelembevételével — kell megallapitani.

Szintén a Kjt. modositdsa miatti eltérés, hogy azon kozalkalmazottak tekintetében, akik a
Magyar Rendvédelmi Kar tagjai, a fegyveres és rendvédelmi szerveknél 1évé
szakszervezetek  adatszolgaltatasat  kizarolag az  orszagos reprezentativitas
megallapitasanal — a KOMT-ban torténé részvétel céljabol — kell figyelembe venni.

A teriileti (megyei), agazati és orszagos szakszervezeti reprezentativitas szamitasahoz a harom
évvel ezel6tti adatszolgaltatassal megegyez6 modon kell a munkahelyi szintii, agazati és/vagy
a kozponti szakszervezeteknek adatot szolgéltatni.

1. A SZAKSZERVEZET| TAGLETSZAMOT IGAZOLO ADATSZOLGALTATASSAL KAPCSOLATOS
FELADATOK

1.1. A munkaltatéi szintii (koltségvetési intézményekben miikodd) szakszervezeteknek,
szakszervezeti egységeknek igazolniuk kell a 2014. januar havi allapot szerint
azoknak a kozalkalmazotti jogviszonyban all6 szakszervezeti tagoknak a szamat,
akiknek a szakszervezeti tagdijat a munkaltat6 vonja le az illetménybdl és az Gsszeget
a munkaltatdi szintli szakszervezet, szakszervezeti egység szamlajara utalja at, illetve
akik kozvetleniil a munkaltatdi szintii szakszervezet, szakszervezeti egység
pénztaraba fizetik be a tagdijat. A munkaltatoi szintli szakszervezeti egység(ek)
helyett az adatszolgaltatast — munkaltatok szerinti bontasban — a szakszervezeti
kozpont is teljesitheti, ez esetben a munkahelyi szintli szakszervezeti egységnek a
kettés adatszolgaltatas elkeriilése érdekében nem kell kiilon adatszolgaltatast
teljesitenie az MKIR-en keresztiil.
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Az adatszolgiltatasi kotelezettségnek elektronikusan a kormdanyzati honlapon a
Munkatigyi Kapcsolatok Informacids Rendszerben (a tovabbiakban: MKIR) miikodo
,KoOzalkalmazotti szakszervezeti taglétszam adatgy(ijtd0 rendszer’-en keresztiil kell
eleget tenni a Rendelet 4. § (2) bekezdésében meghatarozott adatok megadasaval. Az
elektronikus adatszolgaltatast kovetden az igazolas a rendszerbdl kinyomtathat6, vagy
elektronikusan kimenthet6é (pdf formatumban). Az igazolast a kovetkezdknek kell
megkiildeni:

e cgy példanyt a sajat felettes szakszervezeti agazati (szakmai) kozpontba, illetve ha
kozvetleniil orszagos szakszervezeti konfoderaciohoz tartozik, akkor az orszagos
szakszervezeti konfoderacio kozpontjaba,;

e egy példanyt a munkaltatd fenntartdjanak, dnkormanyzati fenntartasti intézmény
esetén az Onkormanyzat jegyzdjének, a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozponthoz (KLIK) tartozo intézmény esetén az illetékes tankeriilet vezetdjének.

1.2. A szakszervezeti kozpontoknak (teriileti, agazati szakszervezet, szakszervezeti
konfoderacio) a 2014. januar havi allapot szerint kell igazolniuk azoknak a
kozalkalmazotti jogviszonyban alloé szakszervezeti tagoknak a létszamat, akiknek
szakszervezeti tagdijat a munkaltatdé vonja le az illetménybdl és az Osszeget a
szakszervezeti kdzpont szamlajara utalja at, illetve akik a szakszervezeti kdzpontok
pénztaraba kozvetleniil fizetik be a tagdijat. Az adatszolgaltatasi kotelezettségnek
elektronikusan a kormanyzati honlapon az MKIR-ben miik6dé ,,Kozalkalmazotti
szakszervezeti taglétszdm elektronikus adatgyiijtd rendszer’-en keresztiil kell eleget
tenni a Rendelet 4. § (2) bekezdésében meghatarozott adatok megadasaval. Az
elektronikus adatszolgaltatast kdvetden az igazolés a rendszerbdl kinyomtathatd, vagy
elektronikusan kimenthet6 (pdf formatumban).

Az igazolas egy példanyat a munkaltatd fenntartéjanak, onkormanyzati fenntartast
intézmény esetén az onkormanyzat jegyzojének kell megkiildeni, KLIK-hez tartozo
intézmény esetén az illetékes tankeriilet vezetdjének.

2. A KOZALKALMAZOTTI JOGVISZONYBAN ALLOK LETSZAMANAK IGAZOLASAVAL KAPCSOLATOS
FELADATOK

Azon munkaltatok (koltségvetési intézmények) fenntartéojanak, amely munkaltaté(k)
nem Kkapcsolodik(nak) a Magyar Allamkincstar Teriileti Igazgatosaga kozponti
illetmény-szamfejtési rendszeréhez (KIR-hez), igazolniuk kell a 2014. januar 1-jei
allapot szerint a kdzalkalmazotti jogviszonyban allok 1étszamat.

Az adatszolgaltatasi kotelezettségnek elektronikusan a kormanyzati honlapon az MKIR-
ben miikodd ,,Kozalkalmazotti szakszervezeti taglétszam elektronikus adatgytijto
rendszer”-en keresztiil kell eleget tenni a Rendelet 2. § (2) bekezdésében meghatarozott
adatok megadésaval.
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FIGYELEM!

Az 1-2. pontban foglalt adatszolgaltatassal kapcsolatban a KOMT felhivja a
kozalkalmazottakat képviseld agazati szakszervezetek, munkahelyi szervezetek és a 2.
pontban emlitett munkaltatok fenntartdinak figyelmét a kdvetkezokre:

e A Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios Rendszerben (MKIR) mtikddé ,,Kozalkalmazotti
szakszervezeti taglétszam adatgyiijt6 rendszer” internet cime: http://mKir.gov.hu.
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e Az elektronikus adatszolgéltatds érdekében eldszor az MKIR-en keresztiil azonosité
kodot kell igénvelni ,,A taglétszam jelentés elektronikus rendszer hasznélatdhoz
sziikséges azonositd 1igénylése” cim alatt. Az adatszolgaltatisra kotelezett a

bejelentkezésétdl szamitott 5 napon beliil elektronikusan kapja meg az adatszolgaltatas
teljesités€hez sziikséges azonositd kodjat.

e Az adatszolgaltatas hatarideje: 2014. majus 31. napja, illetve mivel ez szombatra esik,
2014. junius 2. napja.
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http://mkir.gov.hu/

3. AZMKIR-BEN ROGZITETT ADATOKBA TORTENO BETEKINTES, AZ ADATOK ELLENORZESE

A Rendelet biztositja az adatszolgéltatoknak, a fenntartoknak és a reprezentativitast
megallapitd bizottsdgok (ORMB és TRMB) tagjainak az illetékességi koriikbe tartozo
adatokba torténd elektronikus betekintés jogat a rogzitett adatok ellendrzéséhez, a
reprezentativitas megallapitasahoz.

Az adatokba torténd betekintéshez kiilon — tehat az adatkdzlésnél hasznalttol eltérd —
azonositot kell igényelni az MKIR-en keresztiil szintén ,,A taglétszam jelentés
elektronikus rendszer hasznalatahoz sziikséges azonositd igénylése” cim alatt.

Az adatszolgaltatoknak az esetlegesen tévesen megadott adatok javitdsara az
adatszolgaltatdsra  rendelkezésre all6  hatarid6 végéig lehetdségik van az
adatszolgaltatdshoz kapott koddal, ezzel is eldsegitve a duplikalt adatszolgaltatas
elkertilését, az esetleges elirdsokbol ad6do hibak gyorsabb korrigalasat. Természetesen a
modositott adatokrol az igazolast szintén meg kell kiildeni az 1. pontban foglaltak szerint.

4. A  REPREZENTATIVITAS MEGALLAPITASAVAL KAPCSOLATOS HELYI, FENNTARTOI
FELADATOK

A teriileti (megyei) vagy telepiilési szintli fenntartokndl a reprezentativitas megéllapitasara
a Rendelet 8. §-a szerint teriileti vagy telepiilési reprezentativitast megallapito bizottsagot
(TRMB) kell 1étrehozni:

e Az onkormanyzati fenntartéonal a Rendelet 8. § (2) bekezdése alapjan a TRMB
tagja a jegyzo, f6jegyz6, valamint az adott 6nkormanyzatnal az érdekegyeztetésben
részt vevO szakszervezetek, illetve orszagos szakszervezeti konfoderaciok egy-egy
kijelolt képviseldje. A TRMB maga alakitja ki tigyrendjét.

e A KLIK esetében a jarasi és megyei szintll reprezentativitdst az adott tankertilet
vezetdje az illetékességi korében miikodé szakszervezetekkel egylitt kialakitott
eljarasi rend szerint allapitja meg.

e A tobbi fenntartonal a teriileti, vagy telepiilési szintli reprezentativitas
megallapitdsdra a fenntartd és az érintett szakszervezetek kozosen alakitjdk ki az
eljarasi rendet.

A fenntartoknal létrehozott TRMB tagjai szamara a reprezentativitas megallapitasahoz az
MKIR a rogzitett adatokhoz hozzaférést biztosit a 3. pontban jelzett azonositd koddal.

A fenntartd szintjén reprezentativ szakszervezetek listajat 2014. augusztus 31-ig (mivel a
megadott nap munkasziineti nap, ezért ténylegesen szeptember 1-ig) a helyben szokasos
modon kozz¢ kell tenni.

A Rendelet alapjan az ORMB ¢és a TRMB-k mandatuma a reprezentativ szakszervezetek
listdjanak kozzétételével megsziinik.

Budapest, 2014. marcius 31.

Kozalkalmazottak Orszdgos Munkaiigyi Tanacsa
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