Jelen eldterjesztés csak tervezet, amelynek kozigazgatasi egyeztetése folyamatban van. A
minisztériumok kozotti egyeztetés soran az eléterjesztés koncepcionalis kérdései is
jelentésen modosulhatnak, ezért az eldterjesztés jelen formajaban nem tekintheté a
Kormany allaspontjanak.

A dokumentum célja a tarsadalmi egyeztetés elinditasa és a jogalkotasi folyamat
atlathatéva tétele, amelynek alapjan, illetve eredményeként a mellékelt tervezet

valamennyi tartalmi és formai eleme modosulhat!

A tervezet eloterjesztoje



A Kormany
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a kormanyzati stratégiai iranyitasrol
A Kormany

az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az
Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva,

és

a 25. § ¢és az 1. melléklet tekintetében az informacidés oOnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény 72. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva

a kovetkezoket rendeli el:
I. Fejezet

Altalanos rendelkezések

1.§

Ez a rendelet a stratégiai tervdokumentumok el6készitésére, tarsadalmi véleményezésére,
elfogadasara, kozzétételére, végrehajtasara, nyomon kovetésére, valamint eldzetes, kdzbenso
¢s utdlagos értékelésére, tovabba feliilvizsgalatara vonatkozo kovetelményeket hatarozza
meg.

1. A rendelet hatilya
2.§
A korményzati stratégiai iranyitds megvaldsitasa soran a stratégiai tervdokumentumokat az e

rendeletben meghatérozott elnevezéssel, tartalommal és eljarasrend szerint kell eldkészitent,
elfogadni, valamint végrehajtani.

3.§
A rendelet hatalya

a) a kozponti allamigazgatasi szervekr6l, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogéllasarol szo6ld 2010. évi XLIIL torvény 1. § (2) bekezdésében meghatarozott kdzponti
allamigazgatasi szervek kozil

aa) a Kormanyra,
ab) a minisztériumokra,
ac) a kormanyhivatalokra,

ad) a kozponti hivatalokra és



ae) a rendvédelmi szervekre; valamint
b) a fovarosi és megyei kormanyhivatalokra
terjed Ki.

4.8

(1) Ha torvény vagy az Orszaggy(ilés normativ hatarozata alapjan valamely stratégia, program
vagy egy¢eb terv elkészitése az e rendelet hatdlya ala tartozo szerv feladata, akkor a stratégia,
program vagy egyéb terv elOkészitésére, tarsadalmi véleményezésére, elfogadasara,
kozzétételére, végrehajtasara, nyomon kovetésére és értékelésére, valamint feliilvizsgalatara is
az e rendeletben meghatarozott rendelkezéseket kell alkalmazni a térvényben vagy normativ
hatarozatban foglalt eltérésekkel.

(2) Ha Magyarorszagnak az Eurdpai Unidban tagallamként vald részvételébdl fakadoan,
tovabba nemzetkozi szerz6dés vagy egyéb nemzetkozi kotelezettségvallalas alapjan valamely
stratégia, program vagy egy¢b terv elkészitése az e rendelet hatdlya ala tartozo6 szerv feladata,
akkor a stratégiai tervdokumentum el6készitésére, tarsadalmi véleményezésére, elfogadasara,
kozzétételére, végrehajtasara, nyomon kovetésére és értékelésére, valamint feliilvizsgalatara is
az e rendeletben foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni a nemzetkdzi jogi, tovabba
Magyarorszagnak az Eurdpai Unioban tagallamként valo részvételébol fakado kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges eltérésekkel.

(3) Az 6nalld szabalyozo szerv vagy az autonom allamigazgatasi szerv vezetOjének dontése
alapjan az altala vezetett szerv altal elkészitendd stratégidra, programra vagy egyéb tervre is
alkalmazni lehet az e rendeletben meghatarozott, az egyes stratégiai tervdokumentumok
elnevezésére, valamint a III. és IV. Fejezetben meghatdrozott tartalmi kovetelményekre
vonatkozo rendelkezéseket.

5.§

Ez a rendelet nem alkalmazhato
a) az allami koltségvetésre vonatkozo stratégiaalkotasra és stratégiai iranyitasra; valamint

b) a teriiletrendezésrél szolo torvény szerinti teriiletrendezési tervre.

2. A kormanyzati stratégiai iranyitasra vonatkozé alapelvek

6.§
(1) A kormanyzati stratégiai iranyitas keretében torekedni kell arra, hogy — a kormanyzati
tevékenység kiszamithatd, elére programozott megvalosuldsa ¢érdekében — az egyes

kormanyzati intézkedések és dontések a stratégiai tervdokumentumokbdl levezethetdek
legyenek.

(2) A kormanyzati stratégiai iranyitds a stratégiai tervdokumentumok eldkészitésének,
elfogadasanak és végrehajtasanak, a stratégiai tervdokumentumok elfogadasat kovetden a
nyomon kovetésnek ¢és értékelésnek, valamint a feliilvizsgalatnak az e rendeletben
meghatéarozott eljarasrend alapjan ismétlddo tevékenységeire épiil.



(3) A hosszl tava, a kozéptava és a rovid tavu stratégiai tervdokumentumokat gy kell
kialakitani, hogy — a 9. § (1) bekezdésben meghatarozott sorrendre is figyelemmel — a
rovidebb iddtavot feldleld stratégiai tervdokumentum a hosszabb idétdvra szold stratégiai
tervdokumentummal 6sszhangban legyen.

(4) A stratégiai tervdokumentumoknak ¢€s azok végrehajtasanak illeszkedniiik kell az
0sszkormanyzati célkitlizésekhez.

(5) A 4. § (2) bekezdésében meghatarozott stratégiakat, programokat vagy egyéb terveket ugy
kell elkésziteni, hogy azok a nemzeti érdekek ¢és nemzetpolitikai célok érvényesitését
szolgaljak.

(6) A stratégiai tervdokumentumok el6készitésénél figyelemmel kell lenni a teriileti
adottsagokra és kidolgozasuk soran érvényesiteni kell a teriileti szempontokat.

(7) A kormanyzati stratégiai iranyitast egyszeriien ¢és atlathatoan kell kialakitani és
mukddtetni.

e e,

valamint a nem allami szerepléknél felhalmozodott tudasra és tapasztalatokra.

(9) A stratégiai tervdokumentumok elékészitése és végrehajtasa soran térekedni kell arra,
hogy
a) az abban foglaltak végrehajthatoak legyenek;

b) a megvalositas pénziigyi finanszirozasa biztositott legyen, valamint a pénziigyi raforditasok
aranyban alljanak az elérni kivant eredményekkel;

C) az eredmények fenntarthatoak legyenek;

d) az ¢érintett szakpolitikai teriiletre vonatkozd vagy ahhoz kapcsolodd —stratégiai
tervdokumentumoknak egymasra €piild rendszert kell alkotniuk, valamint illeszkedniiik kell
az Osszkormanyzati célkitlizésekhez és a mas szakpolitikai teriiletekre vonatkozo stratégiai
tervdokumentumokhoz;

e) relevans és megalapozott adatokra, informaciokra épiiljenek;
f) a benne szerepl6 célokhoz mutatok legyenek rendelve;

g) jelenjenek meg az eurdpai unios, nemzetkozi és nemzetpolitikai Gsszefliggések.
3. Ertelmezé rendelkezések
7. §
E rendelet alkalmazésaban

1. szakpolitikai teriilet: a korméanyzati miikodés egy lehatarolhatd teriilete, ami dnmagéban
egymassal szorosan Osszefliggd, belsd koherenciat alkotd tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti
jelenségek kormanyzati leképezése, az ezekhez kapcsolodd folyamatok, valamint az ezekre
vonatkoz6 szabalyozasi és intézményi kornyezet egyiittese;

2. stratégiai tervdokumentum: az orszag-elOrejelzés, a nemzeti koézéptava stratégia, a
miniszteri program, az intézményi munkaterv, tovabba a hosszu tavl koncepcio, a fehér



konyv, a szakpolitikai stratégia, a szakpolitikai program, az intézményi stratégia és a zold
konyv;

3. hosszu tav: tiz évet meghalado idotav;
4. kozéptav: legalabb négy, legfeljebb tiz éves idotav;
5. rovid tav: legalabb egy, legfeljebb 6t éves id6tav;

6. nyomon kovetés: az elfogadott stratégiai tervdokumentumban foglalt célkitiizések,
tovabba a feladatok eldirt eljards szerint és hataridoben torténd végrehajtdsira vonatkozd
adatok gytijtése és elemzése;

7. értékelés: a stratégiai tervdokumentumban rogzitett célok, célkitlizések Osszevetése a
végrehajtas eredményeként eldallt helyzettel;

8. eldzetes értékelés: a stratégiai tervdokumentum elfogadéasa eldtt annak vizsgalata, hogy a
stratégiai tervdokumentum tervezetében foglaltak végrehajtdsa milyen hatassal lenne az
érintett tarsadalmi, gazdasagi, kdrnyezeti problémara, szakpolitikai teriiletre, valamint hogy a
stratégiai tervdokumentum tervezete megfelel-e az e rendeletben foglalt kovetelményeknek;

9. kozbenso értékelés: a stratégiai tervdokumentum megvaldsitdsa soran annak vizsgalata,
hogy a stratégiai tervdokumentum idOardnyos végrehajtdsa hogyan viszonyul a
dokumentumban foglalt célokhoz, célkitlizésekhez;

10. utdlagos értékelés: a stratégiai tervdokumentum megvaldsitasat kovetden annak
vizsgalata, hogy a stratégiai tervdokumentum végrehajtisa hogyan viszonyul a
dokumentumban foglalt célokhoz, célkitiizésekhez;

11. mérhetd cél: olyan cél, amelyhez mutaté rendelhetd;

12. mutatd: egy tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi jelenség mérésére szolgald adat vagy a
jelenség mindsitésére alkalmas informacio;

13. beszamolo: atfogd jellegli tdjékoztatds a dontéshozd, illetve a nyilvanossag felé a
végrehajtas elorehaladasarol vagy a végrehajtas eredményérol,

14. feliilvizsgalat: a nyomon kovetésbdl keletkezd adatok és informaciok dontés-el6készitési
célu elemzése a beavatkozasi igény €s mérték meghatarozasa érdekében

1. Fejezet

A kormanyzati stratégiai iranyitas rendje
4. A stratégiai tervdokumentumokra vonatkozoé altalanos szabalyok

8.§

(1) Ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik, a stratégiai tervdokumentumok koziil az alabbi
felsorolasban késdbb szerepldé nem lehet ellentétes a kordbban szerepld stratégiai
tervdokumentumban meghatarozott célkitiizéssel, intézkedéssel:



a) nemzeti kozéptavu stratégia;

b) miniszteri program;

c) szakpolitikai stratégia,

d) szakpolitikai program;

e) intézményi stratégia;

f) intézményi munkaterv.

(2) A stratégiai tervdokumentum el6készitése soran az eldkészitésért felelésnek biztositania
kell, hogy az eldkészitendd stratégiai tervdokumentum 0&sszhangban legyen az érintett

szakpolitikai teriiletre vonatkoz6 vagy ahhoz kapcsoldédd stratégiai tervdokumentumokkal.
Errdl a stratégiai tervdokumentumban tajékoztatast kell adni.

9.§

(1) A Kormany altal elfogadando stratégiai tervdokumentum el6készitéséért vagy az
elokészités 0Osszehangolasaért az elokészités megkezdésérdl hozott dontésben kijelolt
miniszter, illetve kormanybiztos vagy miniszterelnoki biztos felel.

(2) A (3) bekezdésben foglalt kivétellel a miniszter altal elfogadand6 stratégiai
tervdokumentum eldkészitéséért ¢&és végrehajtasaért az felel, akinek a stratégiai
tervdokumentum az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar
feladat- és hataskorérél szolé kormanyrendeletben meghatarozott feladat- és hataskorét
elsddlegesen érinti. Ha az eldkészitendo stratégiai tervdokumentum tobb személy feladat- €s
hataskorét érinti, az érintett személyek kozosen feleldsek a stratégiai tervdokumentummal
kapcsolatos feladatokért.

(3) A miniszter altal iranyitott vagy feliigyelt szerv vezetje felel a stratégiai tervdokumentum
elOkeészitéseert és végrehajtasaért.

(4) Az elokészités személyi, targyi, szakmai, pénziigyi és szervezeti feltételeinek a
megteremtése a stratégiai tervdokumentum elokészitéséért felelds feladata.

10. §

(1) A kormanyzati tevékenység dsszehangolasaért felelds miniszter, a tobbi miniszterrel valo
egyiittmiikddésben a kormanyzati stratégiai irdnyitads e rendeletben meghatarozott miikodési
kovetelményeinek érvényesitése érdekében

a) a kormanyzati stratégiai iranyitas altalanos szabalyairol,

b) a stratégiai tervdokumentumok el6készitése, valamint feliilvizsgalata és modositasa soran
alkalmazand6 mddszertani szakmai szabalyokrol;

) a nyomon kovetés, értékelés, beszamolo és feliilvizsgalat szakmai szabalyairdl; valamint
d) a mutatok alkalmazasarol
sz0l6 modszertani utmutatot tesz kozze.

(2) A modszertani utmutatét nem jogszabalyként vagy kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozként kell megalkotni.



(3) A (4) bekezdésben meghatarozott kivételekkel a stratégiai tervdokumentumokat, a
nyomon kovetés soran készitett beszamolokat €s értékeld jelentéseket az (1) bekezdésben
meghatarozott mdédszertani utmutatd alapjan kell el6késziteni.

(4) Nem kell alkalmazni a modszertani utmutatot

a) ha Magyarorszagnak az Europai Unidban tagallamként valo részvételébdl fakado, tovabba
nemzetkdzi szerzOdés vagy egyéb nemzetkdzi kotelezettségvallalas alapjan fennallo
kotelezettség masként nem teljesithetd vagy

b) ha a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felelés miniszter hozzajarul a modszertani
utmutat6tol vald eltéréshez.

(5) A (4) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben a stratégiai tervdokumentumban be kell
mutatni az alkalmazott modszertant, illetve a modszertani utmutatotol valo eltérés indokat.

5. A stratégiai tervdokumentumok el6készitésének és elfogadasanak kotelezettsége
11.§
(1) A 1l Fejezetben megallapitott feleldsségi rend szerint kotelezé el6késziteni az e
rendeletben megallapitott tartalmi elemeket tartalmazé
a) orszagelorejelzést;
b) nemzeti kozéptavu stratégiat;
C) miniszteri programot és
d) intézményi munkatervet (a tovabbiakban az a)-d) pont egyiitt: kotelezéen elokészitendd

stratégiai tervdokumentumok).

(2) A IV. Fejezetben megallapitott felelésségi rend szerint a stratégiai tervdokumentum
elfogadasara jogosult dontése alapjan lehet el6késziteni és elfogadni az e rendeletben
megallapitott tartalmi elemeket tartalmazo

a) hosszl tavia koncepciot;
b) fehér konyvet;
c) szakpolitikai stratégiat;
d) szakpolitikai programot és
e) intézményi stratégiat (a tovabbiakban az a)-e) pont egyiitt: nem kotelezéen elékészitendd
stratégial tervdokumentumok).
6. Az allamhaztartassal kapcsolatos stratégiaalkotassal val6 6sszhang biztositasa

12.§

(1) A 11. § (1) bekezdés b) és c¢) pontjaban, valamint a 11. § (2) bekezdés e) pontjaban
nevesitett stratégiai tervdokumentum tervezete (a tovabbiakban: tervezet) csak akkor
terjeszthetd az elfogadédsara jogosult elé, ha a tervezet meghatarozza a végrehajtasat a
végrehajtas iddtartamara biztosito finanszirozasi tervet és annak litemezését.

(2) A 11. § (2) bekezdés ¢) és d) pontjaban nevesitett stratégiai tervdokumentum tervezete (a
tovabbiakban: tervezet) csak akkor terjeszthetd az elfogadasara jogosult elé, ha



a) a tervezet meghatarozza a végrehajtasat a végrehajtas idotartamara biztositod finanszirozasi
tervet és annak litemezését; és

b) a tervezet bemutatja, hogy a végrehajtashoz sziikséges pénziigyi eréforrasok rendelkezésre
allnak.

7. A stratégiai tervdokumentumok elokészitése
13.§

A stratégiai tervdokumentum eldkészitése soran ki kell jel6lni az e rendelet hatalya alé tartozo
szerven belill a stratégiai tervdokumentum elokészitésével 0sszefiiggd feladatok elvégzéséért
felelds allami vezet6t, vezetd jogallasu kormanytisztviseldt, egyéb személyt vagy szervezeti

egységet.
14.§

(1) A stratégiai tervdokumentum el6készitdjének az elokészitésbe be kell vonnia a stratégiai
tervdokumentum targya szerint érintett allami szerveket.

(2) Az elokészités soran a tervezet érdemi megitéléséhez megfelelé id6t kell biztositani a
vélemények kifejtésére, amely id6tartam nem lehet kevesebb tiz napnal. Nem lehet stratégiai
tervdokumentum esetén siirgds vagy soron kiviili véleményezésre felkérni az érintett
szerveket, szervezeteket.

(3) E rendelet rendelkezései nem érintik a jogszabalyokban, illetve kozjogi
szervezetszabalyozd  eszkozokben — meghatarozott  véleményezési és  egyeztetési
jogosultsagokat.

8. A tervezetek tarsadalmi véleményezése
15.§

(1) Ha e rendelet az adott stratégiai tervdokumentummal kapcsolatban ezt eldirja, az
elokészités soran biztositani kell, hogy a tervezetet a nem allami szerepldk is megismerhessék
¢s kifejthessék azzal kapcsolatban a véleményliket (a tovabbiakban: tarsadalmi
véleményez¢Es).

(2) A mingsitett adatot tartalmazé tervezetet nem kell tarsadalmi véleményezésre bocsatani.

(3) A tarsadalmi véleményezésre bocsatds, annak lefolytatasa, a beérkezett vélemények
feldolgozasa és a véleményekrol késziilt sszefoglalo elkészitése a stratégiai tervdokumentum
elokészitéséért felelds miniszter feladata.

16. §

(1) A tarsadalmi véleményezés keretében a tervezetet a jogszabalytervezetek és szabalyozasi
koncepciok kozzétételérol és véleményezésérdl szolo 301/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet 1. §
b) pontjaban meghatarozott 0sszkormanyzati portalon (a tovabbiakban: honlap) kozzé kell
tenni €s biztositani kell, hogy digitalis forméaban barki véleményezhesse azt.

(2) A kozzététel soran a tervezetet a honlapon digitalis formaban, barki szamara korlatozastol
mentesen és dijmentesen kell hozzaférhetévé tenni.



(3) A kozzétett tervezeteket a kozzétételtdl szamitott egy évig nem lehet a honlaprol
eltavolitani.

17.§

(1) A tervezetet a kormanyzati szervekkel valo egyeztetésre bocsatassal egyidejiileg ugy kell
kozzétenni, hogy a tervezet céljadhoz és hatalybalépésé¢hez igazodoan megfeleld id6 alljon
rendelkezésre a tervezet érdemi megitéléséhez és a vélemények kifejtéséhez, tovabba a
stratégiai tervdokumentum elékészitéséért felelds miniszternek arra, hogy a beérkezett
véleményeket, javaslatokat érdemben mérlegelhesse.

(2) A véleményezési idotartam nem lehet kevesebb tizendt napnal.
18. §

A stratégiai tervdokumentum el6készitéséért felelds miniszter mérlegeli a beérkezett
véleményeket és azokrol, valamint az elutasitott vélemények esetében az elutasitas indokair6l
Osszefoglalot készit, amelyet a stratégiai tervdokumentum elfogadasat kovetden legkés6bb
hatvan napon beliil a honlapon k6zz¢ kell tenni. A stratégiai tervdokumentum el6készitéséért
felelés minisztert kiilon valaszadasi kotelezettség nem terheli az egyes véleményekkel
kapcsolatban.

19. §

(1) A stratégiai tervdokumentum elékészitéséért felelds miniszter a 16. § (1) bekezdésében
meghatarozott véleményezési forman kiviil az altala felkért nem allami szereplokkel folytatott
egyeztetést is kezdeményezhet a tervezettel kapcsolatban.

(2) Az (1) bekezdés szerinti egyeztetésrol dsszefoglalot kell késziteni, amelyet a honlapon az
egyeztetést kdvetd harminc napon beliil kozz¢ kell tenni. Az 6sszefoglalonak tartalmaznia kell
az egyeztetésen részt vevo nem allami szerepldk altal képviselt allaspontokat.

9. A stratégiai tervdokumentumok nyomon kovetése, értékelése, feliillvizsgalata
20. §

(1) A stratégiai tervdokumentum elfogadasat kovetéen gondoskodni kell a nyomon
kovetésérol.

(2) A nyomon kovetés soran az egységes modszertani elveknek megfeleld, a stratégiai
tervdokumentumban meghatarozott nyomon kdvetési rendszerben és mutatok alapjan kell
végezni az adat- és informaciogytijtést, valamint ezek elemzését.

(3) A nyomon kdvetés a stratégiai tervdokumentum elékészitéséért felelds feladata.

(4) A nyomon kdvetés soran a stratégiai tervdokumentum elfogadéasara jogosultat a stratégiai
tervdokumentumban meghatarozott rendszerességgel, ennek hianyaban évente kell a
megvalosulasrol beszamoldban téjékoztatni.

(5) A beszamolonak a stratégiai tervdokumentum végrehajtasa érdekében felhasznalt
eréforrasok és az elért eredmények bemutatdsat kell tartalmaznia.



(6) A beszamoldban a felhasznalt er6forrasok bemutatasa soran

a) a végrehajtasi koltségeket, illetve a szervezet altal a stratégiai tervdokumentum
végrehajtasara forditott er6forrasokat szervezetenként, valamint az elért eredmények és
intézkedések szerint elkiiloniilten kell feltiintetni, valamint

b) ismertetni kell a stratégiai tervdokumentumban szerepl6 eréforras-felhasznalasi tervt6l vald
eltérést, elemezni kell az eltérés okait.

(7) A beszamoloban az elért eredmények bemutatasa soran

a) a stratégiai tervdokumentum megvalosulasa érdekében tett egyes intézkedéseket, az elért
eredményeket, illetve kivaltott hatasokat elkiiloniilten kell bemutatni, és

b) részletesen ismertetni kell a stratégiai tervdokumentumban tervezett iitemezéstdl vagy
célzott eredményektdl valo eltérést, elemezni kell az eltérés okait.

21. §

(1) A stratégiai tervdokumentum elfogadasara jogosult a III. és IV. Fejezetben
meghatarozottak alapjan az eldkészités és a megvalositds soran, illetve a megvaldsitas
lezarultdit kovetéen rendelkezik a  stratégiai tervdokumentum eredményének és
végrehajtasanak értékelésérol. Az értékelés folyamatarol és annak eredményérdl beszamolot
kell késziteni.

(2) Ha a stratégiai tervdokumentum elfogadasara jogosult eltéréen nem dont, az értékelésrol
sz016 beszamoldt a stratégiai tervdokumentum eldkészitéséért felelos késziti el. Az
értekelésrdl szold beszamolo elkészitésében nem vehet részt olyan személy, szerv vagy
szervezeti egység, aki vagy amely a stratégiai tervdokumentum elékészitésében vagy
végrehajtasaban részt vesz vagy részt vett.

(3) Az e rendeletben meghatarozott stratégiai tervdokumentumok esetében elézetes értékelést
kell végezni, amely soran a stratégiai tervdokumentum megvaldsitasara tervezett eréforrasok
felhasznalasat, a tervezett eredmények, hatdsok — beleértve a teriileti hatasokat is —
bekovetkezésének az ilitemezését kell elemezni.

(4) Kozbenso értékelést akkor kell végezni, ha

a) e rendelet az adott stratégiai tervdokumentummal kapcsolatban ezt el6irja, vagy

b) a stratégiai tervdokumentum a végrehajtasara egymilliard forintot meghaladd er6forras-
igényt iranyoz eld.

(5) Utolagos értékelést akkor kell végezni, ha

a) e rendelet az adott stratégiai tervdokumentummal kapcsolatban ezt el6irja, vagy

b) a stratégiai tervdokumentum a végrehajtasara kétmilliard forintot meghalado eréforras-
igényt iranyoz eld.

22.§

(1) A stratégiai tervdokumentumok nyomon kovetése és értékelése soran készitett
beszamolokat meg kell kiildeni a korményzati tevékenység Osszehangolasaért felelds
miniszternek.



(2) A kormanyzati tevékenység Osszehangolasaért felelds miniszter egy adott stratégiai
tervdokumentum

a) nyomon kovetésénél soron Kkiviili beszamold elkészitését is kérheti a beszamold
elkészitéséért felelostdl; valamint

b) esetében a 21. §-ban meghatarozottaktol eltérd kozbensé vagy utdlagos értékelés
elkészitését is elrendelheti.

23.§

(1) Ha a nyomon kovetés vagy a kozbenso értékelés alapjan a nyomon kovetést végzo6 vagy az
értékelést végzd azt allapitja meg, hogy a stratégiai tervdokumentumban kitliztt célok
megvaldsitaisa masként nem érhetdé el, javaslatot tesz a stratégiai tervdokumentum
feliilvizsgalatara és modositasara.

(2) Ha a 8. § (1) bekezdésben megallapitott felsorolasban korabban szerepld stratégiai
tervdokumentum az (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan vagy a miniszteri program a 29.
§ (2) bekezdésében meghatarozott esetben érdemben moddosul, akkor a nyomon kovetést
végz0 javaslatot tesz a modosulo stratégiai tervdokumentumhoz kapcsolddoé, a felsorolasban
késdbb szerepld stratégiai tervdokumentum feliilvizsgalatara és modositasara.

(3) A feliilvizsgalat keretében a stratégiai tervdokumentum modositasara az jogosult, aki a
stratégiai tervdokumentum elfogaddsara e rendelet alapjan jogosult.

10. A stratégiai tervdokumentum lezarasa
24.§

A stratégiai tervdokumentum lezértnak tekintendo

a) a tervezett idétav lejartat kovetden az utdlagos értékelésrdl szolo beszamold vagy a
nyomon kovetés keretében készitett utolsé beszamolo elfogadasaval; vagy

b) a tervezett idétav lejartat megel6zden az elfogadasra jogosult lezarasrol szolo dontésével és
a kozbenso értékelésrdl szolo beszamolo, illetve a nyomon kovetés keretében készitett utolso
beszamolo elfogadasaval.

11. A stratégiai tervdokumentumokkal kapcsolatos kozérdekii adatok kozzététele
25.§

(1) Az e rendelet hatalya ala tartoz6 szervek a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel a

o e ey

listdban meghatarozott adatokat az 1. mellékletben foglaltak szerint kozzéteszik.

(2) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok és a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat az
informacios oOnrendelkezési jogrol és az informdécidszabadsagrol szold 2011. évi CXIIL
torvény 37. § (4) bekezdése alapjan a polgari nemzetbiztonsdgi szolgalatok iranyitasaért
felel6s miniszter és a polgari hirszerzési tevékenység iranyitasaért felelds miniszter, valamint
a honvédelemért felelds miniszter altal kiadott miniszteri rendeletekben foglaltak szerint
teszik kozz¢é a kormanyzati stratégiai iranyitashoz kapcsolodo adatokat.



I11. Fejezet
Az egyes kotelezéen elokészitendoé stratégiai tervdokumentumokra vonatkozé
szabalyok
12. Az orszagelorejelzés
26.§
(1) Az orszagelérejelzés olyan, egy vagy tobb tudomanyos szerv, szervezet, intézmény vagy
intézet altal kidolgozott hosszl tavu stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza:

a) a tervezett idétavon beliil a Magyarorszagot érinté problémak és kihivasok eldrejelzését és
azonositasat;

b) a tudomanyosan értékelheté és elérelathatd tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis, koérnyezeti
folyamatok és hatasok elemzését, valamint

C) a jovokép, valamint atfogo fejlédési iranyvonalak, kdzpolitikai célok bemutatasat.
(2) Az orszagelorejelzés elokészitésér6l a Kormany dont. A dontés tartalmazza az

elokészitésért felelés miniszter, illetve kormanybiztos vagy miniszterelnoki biztos kijelolését
¢s a nyilvanossagra hozatal hataridejét és eljarasat.

(3) Az orszagelorejelzés tervezetére is alkalmazni kell a 15.-19. §-ban foglalt rendelkezéseket
azzal, hogy a tarsadalmi véleményezéssel Osszefiiggd feladatokrdl az eldkészitéséért felelds
gondoskodik.

(4) Az orszageldrejelzés nyilvanossagra hozatalarol az el6készitéséért felelés gondoskodik.

(5) Az orszagelorejelzést a nyilvanossagra hozatalatél szamitva négyévente feliill kell
vizsgalni.

13. A nemzeti kézéptavi stratégia
27.§

(1) A nemzeti kozéptavu stratégia egy atfogd tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti célrendszert
leirg, a célok elérését bemutato, kozéptava stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza

a) az atfogo tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti helyzetelemzést;

b) a kdzpolitikai célkitiizések meghatarozasat;

C) a beavatkozasi teriiletek és eszk6zok beazonositasat;

d) a beavatkozasok pénziigyi hatterének meghatarozasat és

e) a megvalositas alapelveit.

(2) A nemzeti kozéptavu stratégia eldkészitéséért vagy az el6készités Osszehangolasaért a
kijeldlt miniszter, illetve kormanybiztos vagy miniszterelnoki biztos felel.

(3) A nemzeti kdzéptava stratégiat a Kormany fogadja el.

(4) A nemzeti kozéptavu stratégia

a) esetében eldzetes értékelést kell végezni;



b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani;
C) a kozzétételtdl szamitva kétévente kozbenso értékelést kell késziteni; valamint

d) végrehajtasat kovetd egy éven beliil rola utodlagos értékelést kell késziteni.
14. A miniszteri program
28.§

A miniszteri program az Osszkormanyzati célkitiizések érvényesitését szolgald, a miniszter
altal vezetett minisztérium altal megvaldsitandd kozéptava feladatokat meghatarozo, a
miniszterelnok megbizatasanak idejére szo6ld rovid tavu stratégiai tervdokumentum, amely
tartalmazza

a) a miniszter feladat- és hataskorébe tartozo szakpolitikai teriiletekre vonatkozo jovoképet és
kozéptavu célokat;
b) a minisztériumra vonatkoz6 intézményi stratégiat és

C) a miniszter altal iranyitott vagy felligyelt kozponti allamigazgatasi és egyéb szervekre
vonatkoz6 miikodési és fejlesztési célokat.

29.§

(1) Az Gjonnan megvalasztott Orszaggytilés megalakulasat kovetéen megalakuld Kormany
esetében a miniszteri programot a Kormany megalakulasat kovetd szaznyolcvan napon beliil

kell elfogadni.

(2) Ha a minisztert az (1) bekezdésen kiviili esetben nevezik ki, az ujonnan kinevezett
miniszter vagy allamtitkar az elfogadott miniszteri program mddositasat vagy 0j miniszteri
program elfogadasat a hivatalba 1épését kovetd negyvendt napon belill kezdeményezheti.
Ebben az esetben a kezdeményezést kovetd negyvendt napon beliil kell elfogadni a modositott
vagy az j miniszteri programot.

(3) A miniszteri programot, illetve annak modositasat a miniszter a Kormany jovahagyasat
kovetden fogadja el.

(4) A 28. § ¢) pontja nem alkalmazando a févarosi és megyei kormanyhivatal szakigazgatasi
szerveire a szakigazgatasi szervet iranyitd miniszter altal elfogadott miniszteri program
tekintetében. A fOvarosi €s megyei korményhivatalra és annak szakigazgatdsi szerveire
vonatkoz6 miikddési és fejlesztési célokat a kozigazgatds-szervezésért felelds miniszter altal
elfogadott miniszteri program tartalmazza.

15. Az intézményi munkaterv
30. §

Az intézményi munkaterv egy naptari évre szolo intézkedési és eréforras-felhasznalasi rovid
tavu stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza
a) az adott id6szakra vonatkozo szervezeti célokat, programokat és intézkedéseket;

b) az a) pontban foglaltak teljesitési hatariddit;



C) az a) pontban foglaltak teljesitéséhez sziikséges személyi, targyi, szakmai és szervezeti
feltételeket; valamint

d) az a)-c) pontokban foglaltak teljesitéséért feleldsok meghatarozasat.

31.§

A minisztériumra vonatkoz6 intézményi munkaterv

a) elokészitéséért és az elfogadasat kovetden az abban foglaltak teljesiilésének nyomon
kovetéséért a minisztérium szervezeti ¢s miikodési szabalyzatdban meghatarozott allami
vezeto felel;

b) a targyévet kovetd elsé naptari évre vonatkozod eldretekintést is tartalmaz, melyben a
targyévbol athuzodo, vagy a mar ismert, de csak a targyévet kovetd idészakban megkezd6do
programokat és intézkedéseket be kell mutatni a 30. § b) és d) pontokban foglaltak szerint;

C) az adott minisztériumot iranyitd miniszter fogadja el;
d) elfogadasat kdvetéen a minisztérium belsd honlapjan elérhetové kell tenni; valamint

e) nyomon kovetése soran készitett beszamolot a kormanyzati tevékenység 0sszehangolasaért
felelds miniszternek a targyév jalius 15-ig és a targyévet kovetd januar 15-ig meg kell
kiildeni.

32.§
A 3. § a) pont ac)-ae) alpontjaiban, valamint b) pontjaban meghatarozott szervekre vonatkozo
intézményi munkaterv
a) elokészitéséért a szerv vezetdje felel;
b) a szervet iranyit6 vagy feliigyelé miniszter a targyév februar 15-ig fogadja el; valamint

c) elfogadasat kovetden az adott szerv munkatarsai szamara elérhet6vé kell tenni.

IV. Fejezet
Az egyes nem kotelezoen elokészitendé stratégiai tervdokumentumokra vonatkozo
szabalyok

16. A hossza tava koncepcio6

33.§

(1) A hosszt tava koncepcio egy adott szakpolitikai teriiletrl késziilt részletes hossza tavi
stratégiai tervdokumentum, amely

a) azonositja a szakpolitikai teriilettel kapcsolatos legfontosabb problémakat;
b) meghatarozza a jovoképet €s

C) a jovoképen alapuld kiemelt célokat, valamint

d) a beavatkozasi iranyokat és a fontosabb eszkozoket.

(2) A hosszu tava koncepcid

a) elokészitésének megkezdésérdl, majd elfogadasarol a Kormany dont;



b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatant;
c) kozzétételét kovetden négyévente kozbensd értékelést kell rola késziteni, valamint

d) végrehajtasat kovetd egy éven beliil utdlagos értékelést kell rola késziteni.
17. A fehér konyv
34.§
(1) A fehér konyv egy szakpolitikai teriiletr6l készitett atfogd, mas stratégiai tervdokumentum

megalapozasat szolgald hosszu- vagy kozéptavu stratégiai tervdokumentum, amely

a) azonositja az adott szakpolitikai terlilethez kotheté legfontosabb, kormanyzati 1épéseket
igényld problémakat;

b) bemutatja az adott szakpolitikai teriileten elérendé, a hosszu- vagy kozéptava
célkitlizésekkel 6sszhangban allo, egy adott szakpolitikai teriileten elérend6 célkitiizéseket és

c) konkrét problémakkal kapcsolatban megoldasi lehetéségeket vazol fel, beavatkozasi
modokra tesz javaslatot.

(2) A fehér konyv
a) elokészitésérdl, majd elfogadasarol az adott szakpolitikai teriiletért felelds miniszter dont és

b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani.
18. A szakpolitikai stratégia
35.§
(1) A szakpolitikai stratégia egy adott szakpolitikai teriiletre vonatkozd jovokép elérésének
kozéptavu stratégiai tervdokumentuma, amely tartalmazza
a) az adott szakpolitikai teriilet részletes helyzetelemzését és helyzetértékelését;
b) az adott szakpolitikai teriileten megvalositandé mérhet6 célokat;

C) a sziikséges beavatkozasok teriiletének és eszkdzeinek pontos meghatarozasat;

d) a sziikséges beavatkozasok személyi, targyi, szakmai, anyagi €s szervezeti feltételeit,
valamint

e) a megvalositas, a nyomon kovetés és az értékelés alapelveit és rendszerét.

(2) A szakpolitikai stratégia

a) elokészitésének megkezdésérdl, majd elfogadasar6l a Kormany dont;

b) elozetes értekelést kell rola végezni;

C) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani;

d) kozzétételét kovetden kétévente kozbensé értékelést kell rola késziteni, valamint

e) a végrehajtasat kovetd egy éven beliil utolagos értékelést kell rola késziteni.

19. A szakpolitikai program



36.§
(1) A szakpolitikai program rovid tava, a vonatkozd stratégiak megvalositasara fokuszalo
stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza:
a) a vonatkozo6 stratégiakban kijel6lt, mérheté célokat,
b) ezek eléréséhez sziikséges beavatkozasokat és azok részletes meghatarozasat,
C) a teljesitéshez sziikséges személyi, targyi, szakmai, anyagi és szervezeti feltételeket,

d) a feladatok végrehajtasara megallapitott hataridoket és feleldsoket [c¢) és d) pont
egylittesen: cselekvési terv],

e) a nyomon kovetés és az értékelés alapelveit és ezek részletes tervét.

(2) A szakpolitikai program
a) elokészitésérol, majd elfogadasarol az adott szakpolitikai teriiletért felelés miniszter dont,

b) tervezetét tarsadalmi véleményezésre kell bocsatani, ha a végrehajtashoz sziikséges
er6forrasok meghaladjdk az egymillidrd forintot;

c) kozzétételét kovetden, ha a program végrehajtasa meghaladja az egy évet a végrehajtas
tervezett id6tavjanak felénél kozbenso értékelést kell rola késziteni, valamint

d) a végrehajtasat kovetden fél éven beliil utdlagos értékelést kell rola késziteni.
(3) Vonatkozo, elfogadott szakpolitikai stratégia hianyaban a szakpolitikai programnak az (1)

bekezdésben foglaltakon til tartalmaznia kell helyzetelemzést, mérhetd célokat és az eldzetes
értekelés eredményét.

20. Az intézményi stratégia
37.§

(1) Az intézményi stratégia a 3. § a) pont ac)-ae) alpontjaiban, valamint b) pontjaban
meghatarozott szervre vonatkozo szakmai és szervezeti feladatokat megfogalmazo6 kézéptava
stratégiai tervdokumentum, amely tartalmazza

a) a szervre vonatkozo miikodési és fejlesztési célokat és az ezek alapjan az elvégzendd
feladatokat;

b) tobbszintli kozigazgatdsi szerv esetén az alacsonyabb szintli szervek miikodési és
fejlesztési céljait;

C) az a) és b) pontban meghatarozottak megvaldsitasat szolgald beavatkozasok célteriileteit és
ezek eszkozeit;

d) a sziikséges koltségvetési forrasok meghatarozasat és iitemezését; valamint

e) a nyomon Kkovetés elvégzéséért felelds szerv, szervezeti egység vagy személy
meghatarozasat.

(2) Az intézményi stratégiat minisztérium esetében a miniszteri program tartalmazza.

(3) Az intézményi stratégia

a) elokészitésérdl az adott szakpolitikai teriiletért felelds miniszter dont, az el6készitésért az
adott szerv vezetdje felel,



b) elfogadasarol a szervet iranyito vagy feliigyelé miniszter dont; valamint

c) kozzétételét kovetden kétévente kdzbenso értékelést kell rola késziteni.

(4) A fovarosi és megyei kormanyhivatal esetében a hivatalra és a szakigazgatasi szervekre
vonatkozo intézményi stratégiat a kormanymegbizott késziti e¢lé. A févarosi és megyei
kormanyhivatal szakigazgatasi szerveire vonatkozo szakmai célkitlizéseket a szakigazgatasi
szervet iranyitd miniszter altal elfogadott miniszteri program tartalmazza.

21. Z6ld kényv
38.§

A z06ld konyv egy valamely mas stratégiai tervdokumentum eldkészitése érdekében készitett
vitainditd, kotetlen struktardju ¢€s tartalmi elemeket tartalmazd, kozéptavh stratégiai
tervdokumentum. A zdld konyv felhivja a figyelmet valamely agazat, szakpolitikai teriilet
legfontosabb megoldatlan kérdéseire és kezdeményezni, hogy az érintett szervek, nem allami
szereplOk a kérdésekkel a kormanyzati stratégiai iranyitas keretein beliil foglalkozzanak.

V. Fejezet

Zaro6 rendelkezések
22. Hatalyba léptet6 rendelkezés
39.§
Ez arendelet 2012. januar 1-jén 1ép hatalyba.
23. Atmeneti rendelkezések
40. §

(1) E rendelet rendelkezéseit nem kell alkalmazni azokra a kormanyzati stratégiakra,
programokra, egyéb tervekre, amelyek végrehajtasa, nyomon kovetése vagy értékelése e
rendelet hatalybalépésekor folyamatban volt.

(2) A 8. §-ban meghatarozott kovetelményt kizarolag az e rendelet hatalyba 1épését kovetéen
elokészitett és elfogadott stratégiai tervdokumentumok tekintetében kell biztositani.

41. §

(1) Az orszagel6rejelzés elokészitésérdl szolo dontést elsé alkalommal 2013. december 31-ig
kell elfogadni.

(2) Nemzeti kozéptavu stratégiat elsé alkalommal 2013. december 31-ig kell elfogadni.
(3) A miniszteri programokat elsé alkalommal 2014. december 31-ig kell elfogadni.

(4) A minisztériumra vonatkozo intézményi munkatervet elsé alkalommal 2012. jinius 30-ig
kell elfogadni.



(5) A 3. § a) pont ad)-ae) alpontjaiban, valamint b) pontjaban meghatarozott szervekre
vonatkozo intézményi munkatervet elsé alkalommal 2012. december 31-ig kell elfogadni.

42. §

A Kormany 2012. december 31-ig feliilvizsgalja az e rendeletben meghatarozott feltételeknek,
kovetelményeknek nem megfeleld, rendeletében vagy hatdrozatdban szabalyozott stratégidkra,
programokra vagy egyéb tervekre vonatkoz6 rendelkezéseket.



1. mellékleta .../.... (... . ... .) Korm. rendelethez
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ALTALANOS INDOKOLAS

A tervezet célja egy olyan stratégiai tervezési rendszer kidolgozasa, amely a kozponti
kozigazgatas tervezési- végrehajtasi-ellendrzési mechanizmusat hatékonyabba, atlathatobba
teszi.

Szamos kozigazgatasi teriileten létezik a mai napon is olyan atfogd stratégia, program,
intézkedési terv stb., amely egy adott szakteriilet intézkedési irdnyvonalait hatarozza meg
rovid, kdzép- vagy hosszu tavra.

e e ey

kezdeményezi, amely egységes szempontokat, elveket, fogalmakat hataroz meg egy-egy
stratégiai dokumentum tipus kidolgozasiara, nyomon kovetésére, értékelésére ¢és
feliilvizsgalatara. Ennek keretében a kozigazgatasi stratégiai (szakpolitikai €s intézményi)
tervezés soran hasznalhat6 tervdokumentumok formai és tartalmi kdvetelményeit, valamint
illeszkedésiik, kidolgozasuk, egyeztetésiik, elfogadasuk, beszdmolas-értékelés ¢és
kozzétételiik részletes szabalyait hatarozza meg.

Az egységes szakpolitikai €s intézményi stratégiai keretrendszer megteremtéséhez meg kell
hatarozni a stratégiai tervdokumentumokra vonatkozd altaldnos szabalyokat a stratégiai
dokumentumokkal szembeni kovetelményeket, a dokumentumok kidolgozasdnak altalanos
szabalyait.

A kozigazgatasi szakpolitikai és intézményi stratégiai tervezési eljaras szabalyairdl szolo
kormanyrendelet a stratégiai tervdokumentumok kidolgozasanak, eldterjesztésének,
egyeztetésének, valamint a stratégia végrehajtasanak, nyomon kovetésének, értékelésének és
feliilvizsgalatanak keretrendszerét adja meg. Ennek alapjan 2012. januar 1-je utan a tervezett
stratégiakat ezen kormanyrendelet rendelkezéseinek figyelembevételével kell kidolgozni.

A tervezet definidlja azokat az alapelveket és a stratégiai dokumentumokra vonatkozo
altalanos szabalyokat, amelyeket az egyes dokumentumok elkészitése soran figyelembe kell
venni, igy megteremtve egy egységes szempontrendszert, amely mind a stratégiai tervezést,
végrehajtast, mind a monitoringozast hatékonyabba teszi.

Alapelv, hogy a stratégiai dokumentumok végrehajthatéak legyenek, hogy a pénziigyi
raforditasoknak ardnyban 4lljanak az elérni kivant eredményekkel, a stratégiai
dokumentumban szerepld adatoknak, informacioknak megfeleldnek, relevansnak és
megbizhatonak kell lennie. Alapelvként keriil rogzitésre, hogy csak olyan kotelezd stratégiai
tervdokumentum terjeszthetd elfogadasra, amely bemutatja a dokumentumban foglaltak
megvaldsitdsdnak finanszirozasi tervét is. Ezeken feliil torekedni kell a fenntarthatd
eredmények elérésére €s az egyiittmiikddésre.

A tervezet egységesen hatarozza meg a  kiilonb6z0 elnevezésli  stratégia
tervdokumentumokat, annak alapjan, hogy azok milyen iddtavra szdlnak, milyen célok
mentén vezéreltek, tovabba egységesen hatdrozza meg azok eldkészitésére, nyomon
kovetésére, értékelésére, feliillvizsgalatara vonatkozd szabalyokat.



A stratégiai tervdokumentumok csoportosithatdak abbol a szempontbdl, hogy kotelezden
megalkotanddak vagy nem koételezéen megalkotanddak, valamint, hogy azok elfogadasara a
Kormany, miniszter vagy egyéb kormanyzati szerv vezetdje jogosult.

A tervezet meghatarozza az egyes stratégiai tervdokumentum tipusok kozotti hierarchiat is,
amelynek ¢értelmében az alacsonyabb szinti dokumentumok a magasabb szinti
dokumentumokkal és egymassal nem lehetnek ellentétesek. A tervezet ennek értelmében
nemzeti kozéptava  stratégiardl, miniszteri programrol, szakpolitikai stratégiarol,
szakpolitikai programrol, intézményi stratégiarol, minisztériumi munkatervrdl és intézményi
munkatervrdl rendelkezik.



