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…/2013. (…) NGM rendelete 
a munkaköri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmasság orvosi vizsgálatáról és véleményezéséről szóló 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet, valamint a munkavállalók munkahelyen történő egyéni védőeszköz használatának minimális biztonsági és egészségvédelmi követelményeiről szóló 65/1999. (XII.22.) EüM rendelet módosításáról


A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény 88. § (4) bekezdés d) pont do) alpontjában kapott felhatalmazás alapján, 
a 5. § tekintetében a munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény 88. § (4) bekezdés d) pont dp) alpontjában kapott felhatalmazás alapján, 
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezető államtitkár feladat- és hatásköréről szóló 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § m) pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva - az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezető államtitkár feladat- és hatásköréről szóló 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § d) pontjában meghatározott feladatkörében eljáró emberi erőforrások miniszterével egyetértésben - a következőket rendelem el:

1. §

A munkaköri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmasság orvosi vizsgálatáról és véleményezéséről szóló 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet (a továbbiakban: 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet) 2. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(3) E rendelet hatálya nem terjed ki a Nemzeti Adó- és Vámhivatallal történő kormányzati szolgálati jogviszony létesítésének pszichikai és egészségi feltéteire.”

2. §

A 33/1998. (VI.24.) NM rendelet 16/A. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(3) A foglalkoztathatósági szakvélemény kiadásának díját a térítési díj ellenében igénybe vehető egyes egészségügyi szolgáltatások térítési díjáról szóló jogszabály alapján – jogszabály eltérő rendelkezése hiányában – a vizsgálatot kezdeményező viseli.”

3. §

(1) A 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 16/C. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(1) A foglalkoztathatóság szakvéleményezését a szabálysértési közérdekű munkára jelentkező elkövető kezdeményezi a közérdekű munka megkezdése előtt. Büntetésként kiszabott közérdekű munka esetén az elkövető a szakvélemény díját megtérítő szervezetről kapott tájékoztatót köteles magával vinni a vizsgálatra.”

(2) A 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 16/C. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(4) A szakvélemény kiadásának díját a büntetésként kiszabott közérdekű munka esetén a szabálysértésekről szóló törvény szerinti szabálysértési hatóság téríti meg a szakvélemény elkészítését követő 30 napon belül.”

(3) A 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 16/C. §-a a következő (5) és (6) bekezdéssel egészül ki:

„(5) A szakvélemény kiadásának díját a meg nem fizetett pénzbírság vagy helyszíni bírság közérdekű munkával történő megváltása esetén az elkövető viseli.
(6) A foglalkoztathatósági szakvélemény a kiállításától számított egy évig érvényes.”

4. §

A 33/1998. (VI.24.) NM rendelet 2. § (2) bekezdés c) pontjában az „a rendvédelmi szervek hivatásos” szövegrész helyébe az „a rendvédelmi szervek és az Országgyűlési Őrség hivatásos” szöveg lép.

5. § 

A munkavállalók munkahelyen történő egyéni védőeszköz használatának minimális biztonsági és egészségvédelmi követelményeiről szóló 65/1999. (XII.22.) EüM rendelet 2. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:

(Nem minősül védőeszköznek:)

„c) a fegyveres erők és egyéb rendvédelmi szervek, valamint az Országgyűlési Őrség által viselt vagy használt védőeszköz;”

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.
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