A Kormany
...12013. (...) Korm. hatarozata

a Magyarorszag és a Moldovai Koztarsasag kozott
a szocialis biztonsagrol szolé Egyezmény szovegének végleges megallapitasara adott
felhatalmazasrol

A Kormany

1. egyetért a Magyarorszag és a Moldovai Koztarsasag kozott a szocidlis biztonsagrol
sz016 Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény) bemutatott szovegével;

2. felhatalmazza az egészségiligyért felelds minisztert vagy az altala kijelolt személyt az
Egyezmény bemutatott szovegének — a megerdsités fenntartdsdval torténd — végleges
megallapitasara;

3. felhivja a kiilpolitikéért felelés minisztert, hogy az Egyezmény szdvegének végleges
megallapitasdhoz sziikséges felhatalmazasi okiratot adja ki;

4. elfogadja az Egyezmény kihirdetésérol szolo torvénytervezetet, és elrendeli az
Egyezmény szovegének végleges megallapitasat kovetden annak az Orszaggyiiléshez torténd
benyujtasat. A torvényjavaslat eléadojanak a Kormany az egészségiigyért felelds minisztert
jeloli ki.



2013. évi ... torvény

a Magyarorszag és a Moldovai Koztarsasag kozott a szocialis biztonsagrol szolo
Egyezmény kihirdetésérol

1. § Az Orszaggyiilés e torvénnyel felhatalmazast ad a Magyarorszag és a Moldovai
Koztarsasag kozott a szocialis biztonsagrol szolo Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény)
kotelez6 hatalyanak elismerésére.

2. § Az Orszaggylilés az Egyezményt e torvénnyel kihirdeti.

3. § Az Egyezmény hiteles magyar nyelvii szovege a kdvetkez6:

LEGYEZMENY
MAGYARORSZAG
ES
A MOLDOVAI KOZTARSASAG

KOZOTT A SZOCIALIS BIZTONSAGROL

Magyarorszag és a Moldovai Koztarsasag (a tovabbiakban: Szerz6do Felek)

azon kivansaguktol vezérelve, hogy rendezzék €s szabalyozzak kapcsolataikat a szocialis
biztonsag teriiletén,

az alabbiakban éallapodtak meg:

I. Rész
Altalanos rendelkezések

l. Cikk
Fogalommeghatarozasok

(1) A jelen Egyezmény alkalmazasaban:

1. ,Jogszabalyok™: a szocidlis biztonsagnak a jelen Egyezmény targyi hatalya (2. Cikk)
ald tartozo agazataira és rendszereire vonatkozd torvények, rendeletek €s mas altalanosan
kotelezo érvényli eldirasok;

2. Hilletékes hatdsag": a 2. Cikkben megjeldlt jogszabalyok altal szabalyozott dgazatokért
¢és rendszerekért felelds miniszterek, minisztériumok vagy megfeleld hatdsagok;

3. »tehervisel0": az az intézmény vagy az a hatdésag, amelynek feladata a jelen
Egyezmény targyi hatalya (2. Cikk) ala tartozo jogszabalyok végrehajtasa;

4. ,0sszekotod szerv”: az a szerv, amelyet az illetékes hatosagok biznak meg a kdlcsonds
kapcsolatok fenntartasaval az Egyezmény végrehajtasa érdekében;



5. ,»biztositasi idOk": a jarulékfizetési és ezekkel azonos megitélés ala es6é olyan idok,
amelyek a Szerz6do6 Felek jogszabalyai szerint annak mindsiilnek;

6. »ellatas": az alkalmazand6 jogszabalyok szerinti nyugdij és mas pénzbeli ellatés,
tovabba ezek valamennyi emelése és korrekcioja.

(2) Az Egyezményben hasznalt més fogalmak és kifejezések jelentése az, amelyet azoknak a
Szerz6do Felek jogszabalyai tulajdonitanak.

2. Cikk
Targyi hataly

(1) Jelen Egyezmény az alabbi jogszabalyokra terjed ki:
a) Magyarorszag tekintetében

1) a biztositasi kotelezettségre, a tarsadalombiztositasi ellatasok ¢és a
munkanélkiiliség esetén jard ellatdsok fedezetére fizetendd jarulékokra,
valamint

i) a tarsadalombiztositasi nyugellatasokra,
vonatkoz6 torvényekre €s rendeletekre.

b) a Moldovai Koztarsasag tekintetében az allami tarsadalombiztositasi torvény altal
szabalyozott teriiletekre:

1) a biztositasi kotelezettségre és a tarsadalombiztositasi ellatasok fedezetére
fizetendo jarulékokra,

i) a korbetoltott 6regségi nyugdijra,

1i1) a nem baleset okozta rokkantsagi nyugdijra

Iv) a hozzatartozoi nyugdijra

v) munkahelyi balesetre vagy foglalkozasi megbetegedésre.

(2) Amennyiben jelen Egyezmény masként nem rendelkezik, az (1) bekezdésben emlitett
jogszabalyok nem foglaljak magukban a valamely Szerz6dd Fél és egy harmadik orszag 4ltal
a szocidlis biztonsagrol megkotott egyezményeket vagy mas nemzetkdzi megallapodésokat,
illetve azokat a jogszabalyokat, amelyeket ezek hatalyba 1éptetése céljabol hoznak 1étre.

(3) Az Egyezmény mindazokra a jogszabalyokra is vonatkozik, amelyek Osszefoglaljak,
modositjak vagy kiegészitik az (1) bekezdésben felsorolt jogszabalyokat.

(4) Az Egyezmény hatalya kiterjed az egyik Szerz6do Fél azon jogszabalyaira is, amelyek a
szocialis biztonsag 10j rendszereit vagy agait hatarozzak meg. Ebben az esetben ezekrdl a
modositasokrol a Szerzddd Fél illetékes hatosaga irasban tajékoztatja a masik Szerz6dd Fél
illetékes hatosagat.

3. Cikk
Személyi hataly

A jelen Egyezmény alkalmazando:



a) mindazon személyekre, akik korabban vagy jelenleg is valamelyik Szerz6d6 Fél
joghatésaga ala tartoztak vagy tartoznak, valamint

b) azon személyekre, akik az ellatasra vald jogosultsagukat az a) pontban meghatarozott
személytdl szarmaztatjdk az adott Szerz6do Fél hatalyos jogszabalyai szerint.

4. Cikk
Egyenl6 banasmod

Ezen Egyezmény eltérd rendelkezései hianyadban az ezen Egyezmény hatdlya ald tartozd
személyeket a masik Szerz6d6 Fél jogszabalyai szerint ugyanolyan jogok illetik meg és
ugyanolyan kotelezettségek terhelik, mint az adott Szerzddo Fél allampolgarait.

5. Cikk
A felségteriiletek azonos jogallasa

(1) Ha a jelen Egyezmény masként nem rendelkezik, azok az ellatasok, amelyek tekintetében
valamely Szerz6dd Fél jogszabalyai szerint igényjogosultsag all fenn, nem csokkenthetdk,
nem modosithatok, nem fiiggesztheték fel vagy nem vonhatok meg azért, mert a jogosult a
masik Szerz8dd Fél felségteriiletén tartozkodik.

(2) Az (1) bekezdés szerinti ellatasok utalasa a masik Szerzddd Fél allampolgérainak részére a
sajat allampolgéarokkal azonos feltételek, a nemzeti jogszabdlyok szerint torténik, abban az
esetben is, ha harmadik orszagban tartozkodnak.

6. Cikk
Ellatasok egybeesésének elkeriilése

Ugyanazon jellegli, ugyanazon kotelezd biztositasi idobdl szdrmazo tobb ellatidsra vagy
jovedelemre sz6lo igényjogosultsagot a jelen Egyezmény alapjan sem megszerezni, sem
fenntartani nem lehet.

7. Cikk

Tények figyelembe vétele

Amennyiben az egyik Szerz6dd Fél jogszabdlyai szerinti tény kihat valamely ellatas
Osszegére, illetve a jogosultsagra, a masik Szerz6dd Félnél bekdvetkezd azonos tényallast az
elsé Szerz6do Fél ugy veszi figyelembe, mintha a sajat teriiletén tortént volna.

II. Rész
Az alkalmazando6 jogszabalyokra vonatkozé rendelkezések

8. Cikk
Altalanos rendelkezés

Amennyiben e Rész masként nem rendelkezik, az a személy, aki az egyik Szerz6dd Fél
teriiletén biztositasi kotelezettséggel jard keresdtevékenységet folytat, tekintet nélkiil arra,
hogy e tevékenységet milyen jogviszony keretében végzi, e tevékenysége tekintetében
kizarolag e Szerz6do Fél jogszabalyainak hatdlya ala tartozik. Ez valamely keresdtevékenység



gyakorlasa soran akkor is érvényes, ha a munkavallal6 lakohelye vagy a munkaltato székhelye
a masik Szerzddo Fél teriiletén talalhato.

9. Cikk
Kikiildottekre, tengerészekre, repiilogépek hajozo személyzetére és kozszolgalati
jogviszonyban allé személyekre vonatkozo kiilonleges rendelkezések

(1) Ha a személy valamely Szerz6dé Fél teriiletén bejegyzett munkaltatonal all
munkaviszonyban, és a munkaltatoja e személyt a masik Szerz6dd Fél teriiletére kiildi, hogy
munkat végezzen a részére, az ilyen személyre tovabbra is az elobbi Szerz6dd Fél
jogszabalyait kell alkalmazni, Ggy, mintha tovabbra is az eldbbi Szerz6dd Fél teriiletén
dolgozna, feltéve, hogy a kikiildetés eldrelathatd id6tartama nem haladja meg a 24 honapot.
(2) Az (1) bekezdés rendelkezései megfeleléen alkalmazandok az 6nalld véllalkozé masik
Szerzddg Fél teriiletén folytatott hasonld, ideiglenes munkavégzésére.

(3) Az egyik Szerz6dé Fél teriiletén bejegyzett, a mas, illetve sajat részére nemzetkozi
személy- vagy aruforgalmat végzd vallalat utazd vagy repiilé személyzetére e Szerz6dd Fél
jogszabalyait kell alkalmazni.

(4) Az egyik Szerz6do6 Fél zaszlaja alatt kozlekedd hajon dolgoz6 munkavallalora e Szerz6do
Fél jogszabalyait kell alkalmazni.

(5) Azok a koztisztviselok, kozalkalmazottak és mas, veliik azonos elbiralas ald tartozo
személyek, akiket tevékenységiik végzése érdekében - csaladtagjaikkal egyiitt - az egyik
Szerz6dd Fél hatdsagai vagy intézményei a masik Szerzddé Fél felségteriiletére kiildenek,
tovabbra is a kiildd Szerzdd6 F¢l jogszabalyai szerint vannak biztositva.

10. Cikk
Diplomaciai kiildottségek és konzuli tisztségviselok

A jelen Egyezmény nem érinti a diplomaciai kapcsolatokrol Bécsben, 1961. aprilis 18-an
alairt nemzetkozi szerzddés, illetve a konzuli kapcsolatokrol Bécsben, 1963. aprilis 24-én
elfogadott egyezmény rendelkezéseit.

11. Cikk
Kivételek az alkalmazandé jogszabalyokra vonatkozé rendelkezések alél

(1) A Szerz6do Felek illetékes hatosagai vagy az altaluk kijeldlt szervek a munkaltatd és a
munkavallaldo kozos kérelmére vagy az 0ndllo vallalkozo kérelmére kozds megegyezés
alapjan a jelen Egyezményben nem szabalyozott tovabbi kivételeket allapithatnak meg az
alkalmazando jogszabélyokra vonatkoz6 éltalanos rendelkezés alol, azzal a feltétellel, hogy az
érintett személy tovabbra is valamelyik Szerz6dd Fél jogszabélyainak hatilya alatt marad,
vagy hatalya ala keriil. A kivétellel kapcsolatosan figyelembe kell venni a foglalkoztatas
jellegét és koriilményeit.

(2) A munkavallalo és munkaltatdja a mentességre vonatkozo kozos kérelmet €és az 6nallo
vallalkoz6 a mentességre vonatkoz6d kérelmet azon Szerzddd Fél teherviseldjéhez nyujtja be
irasban, amely jogszabalyainak alkalmazasat kéri.

12. Cikk
A biztositasra és mentességekre vonatkozo igazolasok

(1) Az Egyezmény 9-11. cikkeiben emlitett esetekben a munkavallalo és a munkaltatdo kozos
kérelmére vagy az 6nallo vallalkozé kérelmére egy megallapitott formanyomtatvanyon kell



kiadni egy olyan, hatdrozott idére sz6l6 igazolast, amely jelzi, hogy az érintett személy az
emlitett munka tekintetében a Szerz6do Fél jogszabalyainak hatalya al4 tartozik; amelyet

Magyarorszagon: az egészségbiztositasi szerv,

a Moldovai Koztarsasdgban: az allami tarsadalombiztositasi szerv
ad ki.

(2) A kiadott igazolast a kérelmez6(k)nek kiildik meg, az Egyezmény 9-11. cikkeiben emlitett
esetekben pedig az igazolds egy példanyat megkiildik a masik Szerz6dé Fél fent emlitett
intézményének.

II1. Rész
Ellatasokra vonatkozoé rendelkezések

1. fejezet
Balesetbiztositas

13. Cikk
Munkahelyi balesetek és foglalkozasi betegségek

(1) Ha az egyik Szerz6dé Fél jogszabalyai eldirjak, hogy a munkahelyi baleset vagy
foglalkozasi betegség kovetkeztében beallt egészségkarosodas mértékének vagy az ellatasra
valo igényjogosultsagnak a megallapitasandl e jogszabalyok értelmében a megel6zd
munkahelyi balesetet vagy foglalkozasi betegséget is figyelembe kell venni, akkor a masik
Szerz6dd Fél jogszabalyai szerinti munkahelyi baleseteket és foglalkozasi betegségeket is
figyelembe kell venni.

(2) A biztositasi eseménnyel Osszefliggésben nyujtandd ellatas vonatkozasaban illetékes
teherviseld — a rd vonatkozd jogszabalyok szerint — az egészségkarosodas mértékének a
munkahelyi baleset vagy foglalkozasi betegség kovetkeztében beallt valtozasa szerint allapitja
meg az ellatast.

(3) Az (1)-(2) bekezdés rendelkezései Magyarorszag vonatkozasaban kizarolag a baleseti
hozzatartozo1 nyugdij megallapitasara alkalmazhatok.

2. fejezet
Nyugdijbiztositas

14. Cikk
A biztositasi idok 0sszeszamitasa

(1) Ha az egyik Szerz6dd Fél jogszabalyai szerint valamely ellatdsra vald jogosultsag
megszerzése, fenntartdsa vagy ujraéledése biztositdsi idOk megszerzésétdl fiigg, akkor e
Szerz6do Fél teherviseldje - ha az egyik Szerz6do Fél jogszabalyai alapjan nincsenek meg a
jogszabalyai szerint szerzett biztositdsi idoket is, mintha azokat az 4&ltala alkalmazott
jogszabalyok szerint szerezték volna, feltéve, hogy azok nem ugyanazon id6szakra esnek.

(2) A beszamitand6 biztositasi idoknek a mértékére a masik Szerz6d6 Fél azon jogszabalyai
mérvadok, amelyek szerint azokat megszerezték.



(3) Amennyiben az egyik Szerz6d6 Fél jogszabalyai szerint a jelen Cikk (1) bekezdésének
alkalmazasa nélkiil is fennall a teljes ellatasra vald igényjogosultsag, ugy az ellatast e
Szerz6do Fél teherviseldje kizarolag a ra vonatkozd jogszabalyok eldirasai szerint figyelembe
veendo biztositasi idOk alapjan allapitja meg.

15. Cikk
Részellatasok megallapitasa

Ha az ¢érintett személy csak a biztositasi idok 0sSzeszamitasanak figyelembevételével
rendelkezik az egyik Szerz6d6 Fél jogszabalyal szerinti teljes nyugdijra valo jogosultsaggal,
ugy az adott Szerz6do Fél teherviseldje kiszamitja a nyugdij azon Osszegét, amelyet viselnie
kellene, ha a nyugdij kiszdmitdsanal mindkét Szerz6dd Fél jogszabalyai szerint megszerzett
Osszes biztositasi idoket kellene figyelembe venni. Az illetékes teherviseld az igy kiszamitott
nyugdijnak kizardlag azon részét folyositja, amely a rd vonatkoz6 jogszabalyok szerint
megszerzett biztositasi idoknek a mindkét Szerzodo Fél jogszabalyai szerint szerzett 0sszes
biztositasi id6khdz viszonyitott aranyanak megfelel.

16. Cikk
Az ellatasok kiszamitasanak alapja

Ha az egyik Szerz6d6 Fél jogszabalyai az ellatas kiszamitasat a jovedelemre, illetve a
befizetett jarulékra alapozzék, e Szerz6dd Fél teherviseldje kizardlag a sajat jogszabalyai
szerinti jovedelmet, illetve befizetett jarulékot veszi figyelembe.

17. Cikk
1 évnél rovidebb biztositasi idoszak

Ha az egyik Szerz6do Fél jogszabalyai szerint megszerzett 0sszes biztositasi id6 nem éri el a
365 napot/12 hoénapot - feltéve, hogy csak e biztositasi id6 alapjan nem all fenn semmilyen
ellatasra vald igényjogosultsag - ennek a Szerz6dd Félnek a teherviseldje a 365 napnal/12
honapnal rovidebb iddszakra nem nyujt semmilyen ellatast. E biztositasi iddszakokat a mésik
Szerzddo Fél a teljesités és az elszdmolads vonatkozéasaban tigy veszi figyelembe, mintha azok
a sajat jogszabalyai szerint teljesiiltek volna.

IV. Rész
Igazgatasi megallapodas és vegyes rendelkezések

18. Cikk
Osszekoto szervek

(1) Az illetékes hatosagok egymas kdlcsonds értesitése mellett kijelolik a megfeleld 6sszekotd
szerveket.

(2) Az 0sszekotd szervek eldsegitik a Szerz6dd Felek illetékes teherviseldi kozotti
kommunikéciot, és segitik egymast az Egyezmény végrehajtasaban.

(3) Az Osszekotd szervek képviseldi felvaltva talalkoznak a két Szerz6ddé Fél teriiletén az
Egyezmény alkalmazasaval kapcsolatos kérdések megvitatasa céljabol.

19. Cikk



Formanyomtatvanyok és részletes eljarasok

(1) A Szerz6dd Felek 0sszekotd szervei kozosen allapitjdk meg az Egyezmény
végrehajtasahoz sziikséges formanyomtatvanyokat és részletes eljarasokat.

(2) A Szerz6dé Felek teherviseléi vagy 0Osszekotd szervei megtagadhatjdk a nem a
megallapitott formaban/formanyomtatvanyon benyujtott ellatas iranti igény vagy barmely mas
kérelem vagy igazolas befogadasat.

20. Cikk
Az ellatasok kifizetése

(1) A Szerzodo Felek az ellatasokat kozvetlenill a kedvezményezettek szamara fizetik Ki a
nemzeti jogszabalyaiknak megfeleléen.

(2) A Szerz6d6 Felek tehervisel6i az Egyezmény szerinti ellatasaikat igazgatasi kiadasaik
barmiféle levonasa nélkiil fizetik meg.

21. Cikk
Statisztikai adatok cseréje

A Szerz6do Felek 6sszekotd szervei december 31-ével kicserélik a jelen Egyezmény 12. cikke
szerint kiadott igazolasok szdmara és az Egyezmény értelmében a kedvezményezetteknek
juttatott kifizetésekre vonatkozd éves statisztikakat. E statisztikak tartalmazzék az Egyezmény
értelmében megfizetett ellatastipus alapjan meghatarozott kedvezményezettek szamat és
ellatasok teljes Osszegét. Ezeket a statisztikakat az O0sszekotd szervek altal megallapitott
formaban nyujtjak.

22. cikk
Igazgatasi egyiittmiikodés

(1) Ezen Egyezmény alkalmazasaban a Szerz6d6 Felek illetékes hatdsagai, valamint
tehervisel6i egymasnak segitséget nyujtanak a jogosultsagok és a kifizetések ezen Egyezmény
alapjan torténd megallapitasaban, ugy mintha ezt a sajat jogszabalyaik alkalmazédsa soran
tennék. Az e cikkben nyujtott segitségnytjtas kolcsonds koltségtérités nélkiil torténik.

(2) Ha az egyik Szerz6dd Fél jogszabalyai gy rendelkeznek, hogy a Szerz6dd Fél illetékes
hatésagahoz benyujtott valamely dokumentumot részben vagy egészben mentesiteni kell az
illetékek és dijak, igy a konzuli és igazgatasi dijak alol, ez a kivétel azon megfeleld
dokumentumokra is vonatkozik, amelyeket a masik Szerz6dd Fél illetékes hatdsdganak vagy
teherviseljének nyujtanak be a jelen Egyezmény alkalmazasa soran.

(3) A jelen Egyezmény alkalmazasa soran kiallitandd dokumentumok és igazolasok
mentesiilnek a diplomdciai vagy konzuli hitelesités alol. Az egyik Szerz6dd Fél illetékes
hatosaga vagy teherviseldje altal hitelesnek és pontosnak tanusitott dokumentumokat a masik
Szerzd6do Fél illetékes hatdsaga is hiteles és pontos masolatként fogad el, tovabbi hitelesités
nélkil.

(4) Az Egyezmény végrehajtasa sordn a Szerzddd Felek illetékes hatdsagai €s teherviseldi
kozvetleniil kommunikalnak egymassal és barmely személlyel fliggetleniil annak lakohelyétdl.
A kommunikécié a Szerz6do Felek altal hivatalosan hasznalt nyelvek valamelyikén folyik.

23. cikk
Orvosi informaciok és orvosi vizsgalatok



(1) Az informécidkra és dokumentéiciora irdnyuld kérelem, valamint azok tovabbitasa a
Szerzddo6 Felek 6sszekotd szervein keresztiil torténik.

(2) Ha valamely Szerz6do Fél teherviseldje megkdveteli, hogy a mésik Szerz6do Fél teriiletén
tartozkodo igénylé vagy kedvezményezett orvosi vizsgalaton essen at, akkor az utobbi
Szerz6dd Fél teherviseléje — az eldbbi Szerzddd Fél teherviseldjének kérésére — intézkedik
arrdl, hogy ezt a vizsgélatot a sajat szabalyainak megfelelden elvégezzék. Ha az orvosi
vizsgélat kizarolag az azt kérd teherviseld céljait szolgélja, az adott teherviseld megtériti a
masik Szerz6dd Fél teherviseldjének a vizsgalat koltségeit. Amennyiben azonban az orvosi
vizsgélat mindkét teherviseld céljait szolgalja, koltségek megtéritésére nem keril sor.

24. Cikk
A kérelmek azonos elbiralasa

(1) Ha az egyik Szerz6dd Fél jogszabalyai szerinti ellatasra vonatkozd kérelmet a masik
Szerz8dd Félnek egy olyan teherviseldjénél nyujtottak be, amely a rd vonatkoz6 jogszabalyok
szerint jogosult a megfeleld ellatas folyositasa iranti kérelem atvételére, akkor a kérelem ugy
tekintendd, mintha ezt a teherviselénél nyujtottdk volna be. Ez a rendelkezés egyéb
kérelmekre, valamint nyilatkozatokra és jogorvoslatokra is megfeleléen alkalmazando.

(2) Az egyik Szerz6ddé Fél azon hatosaganak vagy szervének, amelynél a kérelmet,
nyilatkozatot és jogorvoslatot benyujtottak, haladéktalanul tovabbitania kell azt a masik
Szerzddo Fél illetékes hatosagahoz vagy szervéhez, feltiintetve rajta az atvétel napjat.

(3) Az egyik Szerz6doé Fél jogszabalyai szerint folyodsitandd ellatas iranti kérelem a masik
Szerz6dd Fél jogszabalyai szerint folydsitando ellatas iranti kérelemnek is mindsiil. Ez a
rendelkezés nem érvényes akkor, ha a kérelmezd kifejezetten kéri, hogy a masik Szerz6dd Fél
jogszabalyai szerint megszerzett pénzbeli ellatasra vonatkoz6 igényjogosultsag megallapitasat
halasszak el.

25. cikk
A kérelem feldolgozasa

(1) Amennyiben az egyik Szerz6d6 Fél tehervisel6je egy olyan személyt6l kap kérelmet, aki a
masik vagy mindkét Szerz6dd Fél jogszabalyai értelmében teljesitett biztositasi iddszakokat,
ugy ez a teherviseld az 6sszekotd szerven keresztiil megkiildi a kérelmet a mésik Szerz6do Fél
teherviseldjének, feltiintetve a kérelem kézhezvétele idOpontjat. A teherviseld a kérelemmel
egyiitt tovabbitja a masik Szerz6do Fél teherviseldjének:

a) barmely olyan, rendelkezésre 4ll6 dokumentaciot, amelyre a kérelmezd
igényjogosultsaganak megallapitdsdhoz a masik Szerz6dd Fél teherviseldjének sziiksége lehet,
b) a formanyomtatvanyt, amely kiilonosen az el6bbi Szerz6dé Fél jogszabalyai
értelmében teljesitett biztositasi idoszakokat tiinteti fel, tovabba

C) az ellatasra vonatkozo sajat hatarozatanak masolatat, amennyiben hoztak ilyet.

(2) A masik Szerz6dd Fél teherviseldje ezt kovetden hataroz a kérelmezd
igényjogosultsagarol €s az 6sszekotd szerven keresztiil tajékoztatja hatdrozatardl az eldbbi
Szerz6d6 Fél teherviseldjét. E hatarozattal egyiitt — sziikség esetén vagy kérelemre —
tovabbitja az eldbbi Szerz6do Fél teherviseldjének:

a) barmely olyan, rendelkezésre 4ll6 dokumentaciot, amelyre a kérelmezd
igényjogosultsaganak megallapitasahoz az eldbbi Szerzddd Fél teherviseldjének sziiksége
lehet,

b) a formanyomtatvanyt, amely kiilondsen az altala alkalmazott jogszabalyok értelmében
teljesitett biztositasi iddszakokat tiinteti fel.



(3) Azon Szerzddo Fél illetékes hatdsdga, amelynél az ellatasok irdnti kérelmet benytjtottak,
ellenérzi az igénylére ¢és csaladtagjaira vonatkozd informacidkat. Az ellendrizendd
informaciok tipusat a két Szerz6do Fél 6sszekotd szervei allapitjak meg.

26. cikk
A végrehajthaté dontések és az okiratok elismerése

(1) Az egyik Szerz6do Fél birdsagainak a jelen Egyezmény hatalya ald tartozé hatdrozatait,
valamint teherviseldinek vagy hatdsdgainak a tarsadalombiztositassal kapcsolatos jarulékokra
¢és egyeb kovetelésekre vonatkozd végrehajthatd okiratait a masik Szerz6dd Fél birosagai,
hat6sagai €s mas szervei elismerik.

(2) Az elismerés csak akkor tagadhatdé meg, ha az ellentétes lenne azon Szerz6dé Fél
jogszabalyaival, illetve kozrendjével, amelyben valamely hatarozatot, vagy okiratot el kellene
ismerni.

(3) Az (1) bekezdés szerint elismert végrehajthatd dontéseket vagy okiratokat a masik
Szerz6dd Fél felségteriiletén végre kell hajtani. A végrehajtasi eljaras lefolytatdsara azon
Szerz6do Félnek a végrehajtasra vonatkozo hatalyos jogszabalyait kell alkalmazni, amelynek
felségteriiletén a szoban forgd hatarozatok és okiratok végrehajtasara sor keriil. A dontések
vagy okiratok kiadmanyozott példanyan feltiintetendé a végrehajthatdésagot igazold zaradék
(végrehajtasi zaradék).

(4) A teherviseloknek jarulékfizetési hatralékokkal Osszefiiggésben az egyik Szerz6dd Fél
felségteriiletén tamasztott koveteléseit a masik Szerz6ddé Fél felségteriiletén lefolytatando
végrehajtasi, valamint csdd- €s egyezségi, felszamolasi és végelszamolasi eljardsok soran az
illetd Szerz6dd Fél felségteriiletén tdmasztott megfeleld kovetelésekkel azonos mddon kell
figyelembe venni.

27. cikk
A kézbesités és az érintkezés nyelvei

(1) A Szerzddd Felek teherviseldi, hatosagai és birdsagai a jelen Egyezmény és az annak
targyi hatalya altal érintett jogszabalyok végrehajtasa soran a Szerz6d6 Felek hivatalos
nyelvén kozvetleniil érintkezhetnek egymassal, az ¢érintett személyekkel ¢és azok
keépviseldivel. Az illetékes teherviseldk és hatosagok az egymas kozti érintkezés soran az
angol nyelvet is hasznalhatjak.

(2) A Szerz6dd Felek teherviseldi, hatdsagai és birosadgai beadvanyokat és okiratokat nem
utasithatnak vissza azért, mert azok a masik Szerz6dd Fél hivatalos nyelvén késziiltek.

(3) Az itéletek, hatarozatok tértivevényes, egyeb ligyiratok ajanlott levélben is kozvetleniil
megkiildhetdk a masik Szerzddo Fél felségtertiletén tartozkodd személynek.

28. Cikk
Adatvédelem

(1) Amennyiben a jelen Egyezmény alapjan és a két Szerz6dd Félnél alkalmazott
jogszabalyok szerint személyes adatok, igy az Egyezmény végrehajtasdhoz sziikséges
egészségligyl adatok, tovabbitasara kertil sor, gy a Szerz6dd Felek felségteriiletén hatalyos
jogszabalyok figyelembe vétele mellett az alabbi rendelkezések érvényesek:

a) A jelen Egyezmény, valamint az Egyezmény hatalya ald tartozd jogszabalyok
végrehajtasa szempontjabol az egyik Szerz6dd Fél adatokat kozolhet a masik Szerz6do Fél
teherviseldivel. A fogadd Szerz6d6 Fél ezeket az adatokat ilyen célra dolgozhatja és
hasznalhatja fel. Minden egyéb esetben az adatok egyéb teherviselok felé csak az atadd



teherviseld eldzetes beleegyezésével, valamint az ezen teherviselékre vonatkozd hazai
jogszabalyoknak megfeleléen adhatok at.

b) A fogadd teherviseld egyedi esetekben ¢és megkeresés alapjan tdjékoztatja az
adatszolgaltatd teherviselot az atadott adatok felhasznalasdnak céljarol és az ezaltal elért
eredményekrol.

C) Az adatszolgaltatd teherviseld koteles figyelemmel lenni a kozlendé adatok
helyességére, valamint azoknak az adatszolgaltatassal elérni kivant cél szempontjabdl valo
sziikségességére. Ilyen esetben figyelembe kell venni az illeté Szerz6dé Fél mindenkori belsd
jogszabalyai szerint érvényes adatszolgaltatasi tilalmakat. Amennyiben kideriil, hogy a k6zolt
adatok hibasak, vagy hogy olyan adatokat k6zoltek, amelyeket az adatszolgaltatd Szerz6do
Fél jogszabalyai szerint nem lett volna szabad k6z6lIni, gy errdl haladéktalanul értesiteni kell
a fogado teherviselt. A fogado teherviseld, amennyiben az helyénvald, koteles az ilyen
adatokat helyesbiteni vagy torolni.

d) Azon személyt, akire az adatok vonatkoznak, a rdla sz6ldo adatokrdl és azok
felhasznalasi céljardl, a felhasznalas jogalapjarol, idétartamarol tovabba arrdl, hogy kik és
milyen célbol kapjak vagy kaptdk meg az adatokat kérelmére tajékoztatni kell. Egyébként az
érintett személy jogai a személyérél meglévo informéciokrdl valo tajékozodasa tekintetében
annak a Szerz6dd Félnek a belsé jogszabalyaihoz igazodnak, amelynek valamely szervétdl a
tajékoztatast kérik.

e) A fogadd fél jogszabalyainak megfeleléen az 4tadott személyes adatokat
haladéktalanul tordlni kell, ha azok mér nem sziikségesek azon cél érdekében, amiért kozolték
Oket.

f) A személyes adatok atadasat, illetve atvételét az atado és a fogado teherviseld koteles
rogziteni.
9) Az atado ¢és a fogado teherviseld nemzeti jogszabdlyai szerint koteles gondoskodni az

atadott személyes adatok hatékony — a jogsértések, igy kiilondsen az illetéktelen hozzaférés,
valamint a jogtalan megvaltoztatds és az illetéktelen nyilvanossagra hozatal elleni —
védelmérol.

h) Mind az adatatvevd, mind az adatatadd Szerz6do Fél koteles — az érintett kérelmére —
az altala kezelt helytelen adatot helyesbiteni, illetleg a jogellenesen kezelt adatot tordlni. A
helyesbitésrdl vagy torlésrol a masik felet haladéktalanul értesiteni kell.

i) A Szerz6dé Felek biztositjak, hogy jelen Egyezményben foglalt adatvédelmi
kovetelményeknek valdo megfelelést a tehervisel6tdl fliggetlen nemzeti adatvédelmi hivatal
ellendrzi, a Szerz6dé Felek belsd jogszabalyai szerint. Az adatvédelemhez fiz6d6 jogok
megsértése esetén az ¢érintett személyek jogosultak jogorvoslatra, ide értve a birdi
jogorvoslatot is, 0sszhangban a Szerzddd Felek nemzeti jogszabalyaival.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezései megfelelden alkalmazandodak a vallalati és az tizleti titkokra
IS.

29. Cikk
Pénznem és arfolyamok

(1) A jelen Egyezmény értelmében ellatasra kotelezett teherviselok az ellatasokat a sajat
orszaguk hivatalos pénznemében teljesitik.

(2) Ha az egyik Szerz6dd Fél teherviseldje a masik Szerz6dd Fél teherviseldje részére
kifizetéseket koteles teljesiteni, tigy ezeket a masik Szerz6dd Fél hivatalos pénznemében kell
megtenni, feltéve, hogy a masik Szerz6dd Fél hivatalos pénzneme konvertibilis. Ellenkezd
esetben egy masik, konvertibilis pénznemben teljesitenddek ezek a kifizetések.



(3) Ha az egyik Szerzdd6 F¢l rendelkezéseket hoz a devizaforgalom korlatozésara, a Szerz6do
Felek haladéktalanul intézkedéseket hoznak annak érdekében, hogy biztosithassdk a jelen
Egyezmény rendelkezései szerint mindkét részrdl jard dsszegek atutalasat.

(4) A jelen Egyezmény alapjan torténd atutaldsokat azon szabalyok alapjan kell végezni,
amelyek a Szerz6do Felek felségteriiletein az atutalds idépontjaban érvényesek.

30. Cikk
Visszatéritési kotelezettségek

Ha az egyik Szerzod6 Fél teherviseldje jogalap nélkiil vagy tévesen folyodsitott azonos tipusu
pénzbeli ellatast, az igy folyositott Osszeg a masik Szerzddd Fél jogszabdlyai szerint
folyodsitott azonos tipusu ellatasbol az illetd teherviseld javara levonhato.

31. Cikk
A vitas kérdések rendezése

A két Szerz6do Fél kozott az Egyezmény értelmezése vagy alkalmazasa kapcsan felmeriild
vitas kérdéseket az illetékes hatosagok kozotti konzultacioval kell rendezni.

V. Rész
Atmeneti és zaro rendelkezések

32. Cikk
Jogosultsagok a jelen Egyezmény alapjan

(1) A jelen Egyezmény nem teremt ellatasokra vald jogosultsagot a hatalybalépését megel6z6
1d6szakra.

(2) A jelen Egyezmény hatalybalépése el6tt egyedi esetekben hozott, az ellatasokra, illetve az
alkalmazando jogra vonatkozo dontések a jelen Egyezmény alkalmazasat nem akadalyozzak.
(3) Amennyiben a jelen Egyezmény el6irasaibol kifolyolag valamely valtozas adodik, a jelen
Egyezmény hatalybalépése elott megallapitott ellatadsok — kérelemre — jra megallapithatok.
(4) Ha a (3) bekezdés szerinti Ujramegallapitas eredményeként ellatas nem lenne
megallapithatd vagy annak Osszege a jelen Egyezmény hatalybalépése el6tti idészakban
utoljara folydsitott ellatas Osszegénél alacsonyabb lenne, tigy az ellatas tovabbra is az eddigi
Osszegben folyositando.

33. Cikk
Magyarorszag jelen Egyezménnyel kapcsolatos kiilonleges eurdpai unios kotelezettségei

Jelen Egyezmény nem befolyasolja azokat a kotelezettségeket, amelyek Magyarorszag
europai unids tagsagabol fakadnak. Kovetkezésképpen jelen Egyezmény rendelkezései nem
idézhetdk vagy értelmezhetdk gy, mint amelyek érvénytelenitik vagy barmilyen méas modon
befolyasoljak Magyarorszagnak az Europai Uni6 alapjat képezd szerzddésekbdl szarmazd
kotelezettségeit.

34. Cikk
Az Egyezmény hatalyba lépése

(1) Jelen Egyezményt meg kell erdsiteni.



(2) A lefolytatott sziikséges belsé eljarasrol a Szerzddd Felek irasban, diplomaciai tton
értesitik egymast.

(3) Jelen Egyezmény a megerdsitésrol szold utolso értesités megkiildésének honapjat kovetd
negyedik honap elsé napjan 1ép hatalyba.

35. Cikk
Az Egyezmény idobeli hatalya

(1) A jelen Egyezményt a Szerzod6 Felek hatarozatlan idére kotik.

(2) Mindkét Szerz6d6 Fél jogosult a jelen Egyezményt - diplomaciai Gton - barmely naptari
év végére harom honapos hatariddvel irdsban felmondani.

(3) Ha az Egyezmény felmondas miatt hatalyat veszti, iigy annak rendelkezései a felmondas
idépontjaig megszerzett ellatdsra vald igényjogosultsaigok és megallapitott ellatasok
tekintetében tovabbra is érvényben maradnak. A jelen Egyezmény megsziinése -el6tt
benygjtott igények az Egyezmény rendelkezései alapjan keriilnek elbiralasra és folyodsitasra
fiiggetlentil attol, hogy az érintett személy mely Szerzddo Fél tertiletén tartozkodik.

Fentiek hiteléiil a Szerz6dé Felek kelld jogkorrel felruhazott meghatalmazottai a jelen
Egyezményt alairtak és pecsétjiikkel ellattak.

Késziilt .....ccceneenee. -ben e -an két eredeti példanyban, magyar és moldovai
nyelven, mindkét szoveg egyarant hiteles.

(alairésok)”

4.8

(1) Ez a torvény — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kovetd napon
1ép hatalyba.

(2) E torvény 2-3. §-a az Egyezmény 34. cikkében meghatarozott idépontban 1ép hatalyba.
(3) Az Egyezmény, illetve a torvény 2—3. §-a hatalybalépésének naptari napjat a kiilpolitikaért
felelds miniszter annak ismertté valasat kovetden a Magyar Kozlonyben haladéktalanul

kozzétett egyedi hatarozataval allapitja meg.

(4) E torvény végrehajtasahoz sziikséges intézkedésekrdl az egészségiigyért felelds miniszter
gondoskodik.






