
H A T Á S V I Z S G Á L A T I     L A P 

Iktatószám: BM/4307/2013 Dátum: 2013.04.03 

A hatásvizsgálat 
elkészítésére fordított idő: 

1 munkanap 
Kapcsolódó hatásvizsgálati 
lapok: 

  

Hatásvizsgálatba bevont 
személyek, szervezetek: 

ORFK Vizsgált időtáv:   

  

Előterjesztés címe: 
a belföldi állami futárszolgálat tevékenységének 

szabályairól szóló BM rendeletről szóló 
előterjesztés 

Előterjesztő: Belügyminiszter 

Intézkedés 
megnevezése: 

miniszteri rendelet kiadása 

Előterjesztés 
szükségessége: 

A BM rendelet hatályba lépése óta eltelt időben mind a jogszabályi környezetben, a közigazgatás és az állami szervezetrendszer struktúrájában, a 
szélesebb szabályozási környezetben végbemenő jelentős változások, és a Nemzeti Biztonsági Felügyelet működésének, valamint a minősített 

adat kezelésének rendjéről szóló 90/2010. (III. 26.) Korm. rendelet alapján bevezetett új, korszerű számítógépes „futárprogram” 
rendszerbeállítása, illetve az ennek üzemeltetésével összefüggő tapasztalatok teszik indokolttá új BM rendelet kiadását.  

Utolsó módosítás dátuma:   
Következő módosítás várható 
dátuma: 

  

Előzmények: a belföldi Állami Futárszolgálat tevékenységének szabályozásáról szóló 44/1998. (X. 14.) BM rendelet 

  

Végrehajtás feltétételei 

Az intézkedés 
alkalmazásához 
szükséges személyi, 
szervezeti, tárgyi és 
pénzügyi feltételek 
adottak? 

igen 

A BM rendelet kiadása a futárszolgálat személyzeti viszonyait nem érinti, a jelenlegi létszám fejlesztésére nem ad 
lehetőséget, a foglalkoztatás növeléséhez nem járul hozzá. A módosítás nincs hatással a költségvetésre, mivel a 

futárszolgálat működési költségei nem változnak, a személyi dologi kiadások csak az infláció mértékével növelkednek. A 
futárszolgálat szolgáltatásait szerződés alapján igénybevevő szervek valószínűleg továbbra is a furtárszolgálatot fogják 
igénybevenni a küldeményeik továbbításához, ezért az éves bevételek is hasonló nagyságúak lesznek. A BM rendelet  

hatálya alá tartozó szervek esetében sem a költségvetési, sem a személyi feltételek nem változnak. 

  



I. VERSENYKÉPESSÉG 

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország versenyképeségének javításához? Nem változik érdemben 

Kérjük mutassa  be a versenyképességet befolyásoló tényezőket! 

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkozatás növeléséhez? nem Hány fővel?   

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre gyakorolt hatásainak 
vizsgálata? 

nem 

 

Piaci szereplők esetén 
 

  Növekednek 0 Ft mértékben 

  Csökkennek 0 Ft mértékben 

 

Közigazgatási szereplők esetén 
 

Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén 

  
Növekednek 

 

  
 

Növekednek 

  Csökkennek   Csökkennek 

  

II. TÁRSADALMI FELZÁRKÓZÁS 

1. Érintett csoportok 

  
Csoport megnevezése Csoport mérete (fő) 

 

Előny - Hátrány 
 

1. - 0   

2. - 0   



3. - 0   

2. Hatások összefoglalója 

Kérjük mutassa be az érintett csoport/ok társadalmi helyzetére gyakorolt hatásokat! (max. 8 mondat) 

  

            

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS 

1.  Költségvetési hatások 

  A vizsgált időszakban Az aktuális évben A további két évben 

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a költségvetésben 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a költségvetésben 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Teljes hatás 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

            

IV. FENNTARTHATÓ FEJLŐDÉS 

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt környezeti vagy természeti hatásai? nem 

 Hatások  összefoglalója 

Kérjük mutassa be az intézkedés környezeti és természeti hatásait! 

  



V. EGYÉB HATÁSOK 

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt egészséghatásai? nem 

Kérjük röviden, lényegre törően mutassa be az adott intézkedés egészséghatásait!  

Vannak-e az intézkedésnek további hatásai? nem 

Kérjük mutassa be az intézkedés további hatásainak egyes elemeit! 

            

Jóváhagyta: Dr. Magyariné Dr. Nagy Edit helyettes államtitkár 
……………………………………. 

 


