HATASVIZSGALATI LAP

| ktatoszam: XX-BKFO/47/2012 Datum: 2012.10.09
A hatasvizsgalat 1 munkana Kapcsoladd

elkészitésére forditott idé: P hatasvizsgalati lapok:

Hatasvizsgalatba bevont . e . s

személyek, szervezetek: Partfogé Felligyeléi Szolgalat Vizsgalt idétav:

IEI6terjesztés cime: El6terjesztés a Biinteté Torvénykonyvrél |El6terjeszt6: KIM

Ilntézkedés megnevezése:

A kozérdeki munka bintetés végrehajtasanak Uj szabalyai.

IEIc’Sterjesztés sziikségessége:

A végrehajtas nehézkességének felszamolasa érdekében, valamint a munkahely kijeldlésével és a meg nem kezdett
kézérdek(i munka meglehetdsen gyakori szabadsagvesztésre atvaltoztatasaval kapcsolatban felmeriilé problémak

JUtolsé médositas datuma:

Kovetkez6 mddositas

varhato datuma: 2012 6sz

2011. december

IElézmények:

A jelenlegi szabalyok nem biztositjak a kdzérdekii munka biintetés hatékony végrehajtasanak, és a végrehajtas megfeleld
ellendrzésének feltételeit, ezt bizonyitjak a kilonb6zé statisztikai adatok és a beérkezd szamos kritika, madositasi javaslat. E

Végrehajtas feltétételei

Az intézkedés
alkalmazasahoz szikséges
személyi, szervezeti, targyi és
pénzligyi feltételek adottak?

Az adminisztrativ terhek atrendezddnek, tekintettel arra, hogy a munkahely kijeldlése és a végrehajtas
kézben tartasa a partfogd feliigyelok hataskorébe kertil, igy az ehhez kapcsolédd személyi, szervezeti,

részben targyi és pénzlgyi feltételek biztositasa szlikséges.

javitasahoz?

7/

vizsgalata?

1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag versenyképeségének

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkozatas noveléséhez?

3. Megtortént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak

|l. VERSENYKEPESSEG

Nem véltozik érdemben
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Hany fével?
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Piaci szereplok esetén

O Névekednek mértékben
O Csokkennek mértékben
Kozigazgatasi szereplok esetén Lakossagi és egyéb nem piaci szereplék esetén
Novekednek O Novekednek
Csokkennek O Csokkennek

Il. TARSADALMI FELZARKOZAS

e Oporto
Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) El6ény - Hatrany
1. péartfogo feliigyelk [
2. birok []
3. 0o o
2. Hatasok dsszefoglaléja




IIl. STABIL KOLTSEGVETES

Koltségvetési hatasok

A vizsgalt idészakban Az aktudlis évben Tovabbi kett6 évben

Az intézkedés koltségvetési egyenlegrontd hatasa

Az intézkedés egyenlegrontd hatasanak fedezete a kdltségvetésben

Az intézkedés koltségvetési egyenlegjavitd hatasa

Az intézkedés egyenlegjavitd hatasanak figyelembevétele a kdltségvetésben _

Teljes hatas

Teljes hatas az elfogadott koltségvetéshez képest

IV. FENNTARTHATO FEJLODES

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentdsnek itélt kdrnyezeti vagy természeti hatasai?
Hatasok Osszefoglaléja

V. EGYEB HATASOK
Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentdsnek itélt egészséghatésai?

Vannak-e az intézkedésnek tovabbi hatasai?

Az elitélt kdrnyezetét, mentalitasat és munkabirasat hatékonyabban felmérni képes személy jeldlheti ki a munkavégzés helyét, ezzel is elésegitve a biintetés
sikeres végrehajtasat.

Jovahagyta:




