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MELLEKLET:

MAGYARY ZOLTAN FELSOOKTATAST KIGPARRPIRVRRA: /[éz /0? J

- modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt —

Alapité Okirata

A Magyar Koztarsasag Korménya, valamint az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium a jelen
alapitd okirattal a Polgari Torvénykonyvrél szolo 1959. évi IV. tv. az alapitaskor hatalyos
74/G. §-a és 74/E. §-dnak (6) bekezdése, a felsdoktatasrol szo6ld torvény, valamint a
kozpénzek felhasznalasaval, a koztulajdon hasznalatdnak nyilvanossagaval, atlathatobba
tételével és ellendrzésének bovitésével Osszefiiggd egyes torvények moddositasarol szold
2003. évi XXIV. tv. az alapitaskor hatalyos 38. §-anak (4) bekezdése alapjan, a Fovarosi
Birésagon 1990. december 11-én 860. sorszam alatt nyilvantartasba vett , Alapitvany a
Magyar Felsdoktatasért és Kutatasért”, valamint a Févarosi Birdsagon 1991. februar 18-an
1258. sorszam alatt nyilvantartasba vett ,,A Vezetdképzésért Alapitvany” vagyonanak —
alapitdjanak hozzajarulasaval — kozalapitvany létrehozasa céljara tett felajanlast elfogadva
kozfeladat folyamatos biztositasa céljabol

Magyary Zoltan Fels6oktatasi Kozalapitvany

elnevezéssel — hatdrozatlan idore — kiemelkedden kozhasznu szervezetet hoz létre, amely az
»Alapitvany a Magyar Fels6oktatasért és Kutatasért”, valamint ,,A Vezetéképzésért
Alapitvany” jogutddja.

I. Alapité

A Magyar Koztarsasag Korméanya (Budapest, V., Kossuth tér 1-3.), valamint az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium (Budapest, V., Szalay u. 10-14.). Az alapitdi jogokat a tovabbiakban
a Kormany gyakorolja.

Az oktatasért felelés miniszter a Kormany nevében gyakorolja - az Alapité Okirat
modositasanak kivételével - az alapitét megilleté jogokat és kotelezettségeket, ideértve az
éves beszamold és a kozhasznusagi jelentés értékelését is. A Kuratérium és a Feliigyeld
Bizottsag tagjait, az oktatasért felel6s miniszter felkérése €s eldterjesztése alapjan a Korméany
jeloli ki.

I1. A Kozalapitvany neve

Magyary Zoltan Felsdoktatasi Kozalapitvany

Angol elnevezés: Magyary Zoltan Higher Educational Public Foundation

I11. A Kozalapitvany székhelye

1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

IV. A Kézalapitvany jellege

1. A Kozalapitvany allami kozfeladatot ellatdé nyilt Kozalapltvany, amelynek kozhasznu
szolgaltatasaibol barki részestilhet.
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2. A Kozalapitvany nyilt, ahhoz pénzbeli vagy mas vagyonrendeléssel, felajanlasokkal
barmely belfoldi, illetéleg kiilfoldi természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet csatlakozhat, aki, illetve amely a Kozalapitvany céljait, mikodési
szabalyait elfogadja. A csatlakozés elfogadasardl a Kozalapitvany Kuratériuma dont. Ennek
soran a Kuratérium a csatlakozni kivano szervezetrdl, intézményr6l vagy személyrol
rendelkezésre all6 adatokat és — célhoz kotott felajanlasok esetén — a megjeldlt célt mérlegeli.
Visszautasithatja a felajanléast, ha annak célja részben vagy egészben eltér a Kozalapitvany
céljaitdl. Az elfogadott céltamogatast elkiilonitetten kell kezelni, és a meghatarozott célra kell
forditani.

3. A Kuratérium koételes visszautasitani a felajanlast, ha

a) a csatlakozni kivand jogi vagy maganszemély tevékenysége a kozalapitvanyi
cé¢lokkal 6sszeegyeztethetetlen;

b) a felajanlas célja ellentétes a Kozalapitvany céljaival, érdekeivel.

4. A Kozalapitvany szervezete partoktol fliggetlen, azoknak anyagi timogatast nem nyujt, és
tolik tamogatast nem fogad el. Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat; orszaggytilési
képviseldi, kisebbségi és helyi 6nkormanyzati valasztason jeloltet nem allit és sem kozvetlen,
sem kozvetett formaban nem tamogat.

V. A Kozalapitvany célja, tevékenysége

1. A Kozalapitvany célja:
a) a felsdoktatas fejlesztése, tAmogatasa, az oktatas szinvonaldnak emelése;
b) a felsGoktatasi hallgaték tanulmanyainak elésegitése;

c) anyelvi képzés altalanos szinvonaldnak emelése;
d) a fels6oktatas kiilfoldi kapcsolatainak fejlesztése, timogatasa;

e) 1) felsboktatdsi szakok beinditasaval és mukodtetésével kapcsolatos elméleti
kutatasok;

f) az egyetemes magyar értelmiségi képzés tamogatasa, ideértve a hatarokon kiviili
magyar szellemi €s kulturalis érdekek védelmét;

g) aképzés szinvonalanak emelése, az ehhez kapcsolodo kutatasok tamogatésa;
h) atehetséggondozas, a fiatal oktatok-kutatdk tevékenységének tamogatasa;

1) az egyetemek és foiskoldk miikodési feltételeinek javitasa, az oktatds technikai
szinvonalanak emelése;

j) a magyar vezetOképzési rendszer képessé tétele a gazdasidg és kozigazgatas
atalakitasdhoz, modern mikodéséhez sziikséges nagyszamu vezetd kiképzésére,
illetve atképzésére. Ezzel egyidejlileg a vezetdképzési intézményrendszer fejlesztése,
az intézmények kozotti koordinéacio eldsegitése;

k) a kiilfoldi vezetéképzési tapasztalatok hasznositdsa, a korszerli vezetoképzési
programok, tananyagok hazai adaptalasa, az ehhez sziikséges segitségnyjtas;

) a szervezett és kolesonds informacids kapcesolatok kiépitése a hazai vezet6képzo
intézmények, valamint ezen intézmények és kiilfoldi szervezetek kdzott;
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m) a magyar vezetoképzési rendszer képesebb a gazdasag és kozigazgatés atalakitasdhoz
az euroatlanti integracio erdsitése érdekében;

n) folyamatos anyagi tamogatast nyGjtasa a Nemzetk6zi Vezetoképzési Informécids
Kozpont fenntartasahoz é€s azon tevékenységéhez, amely a Kozalapitvany céljaival
0sszhangban van.

2. A Kozalapitvany a fenti célok megvalositasa érdekében:
a) palyazatokat ir ki,
b) osztondijakat alapit,
c) kiadvanyok szerkesztését, megjelentetését timogatja,

d) minden olyan tevékenységet tamogat, amelyek a fenti célok megvaldsitasat szolgaljak
és segitik eld.

3. A Kozalapitvany a kozhasznii szervezetekrol szoldo 1997. évi CLVI. térvény
(tovabbiakban: Kszt.). 4. és 5. §-dban foglaltak szerint kiemelked6en ko6zhasznd
szervezetként jon létre, arra tekintettel, hogy az oktatasért felelés miniszter a felsdoktatassal
kapcsolatos allami feladatai korében, a felséoktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. térvény 104
§-d4nak (1) bekezdése d) és e) pontjai alapjan, tudomaényos, kutatédsi, felsGoktatési
feladattamogatast lat el.

A Koézalapitvany a Kszt. 26. § c) pontjanak 3., 4., 5. és 19. alpontjai szerinti alabbi kézhasznu
tevékenységeket végzi:

c) tudoméanyos tevékenység, kutatas;
d) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;
e) kulturalis tevékenység;
f) euroatlanti integracio elosegitése.
VI. A Kéozalapitvany vagyona, a kozalapitvanyi vagyon felhasznalasa

1. A Kozalapitvany indulé vagyona az ,,Alapitvany a Magyar Fels6oktatasért és Kutatasért”,
valamint ,,A Vezetoképzésért Alapitvany” teljes vagyona 2003. december 31-ei
mérlegallapot szerint: az Alapitvany a Magyar Fels6oktatasért és Kutatasért altal
rendelkezésre bocsatott 204,264 millié Ft, és a Vezetoképzésért Alapitvany rendelkezésére
bocsatott 33,657 millié Ft. Az indul6 vagyon tényleges értéke a Kozalapitvany 2005. februar
9-én jogerdre emelkedett nyilvantartasba vételekor 130,858 millié forint. A Kézalapitvany
torzsvagyona az indulé vagyon 10%-a, amelyet a Kozalapitvany mikodéséhez nem
hasznalhat fel.

2. A Kézalapitvany céljara felhasznalhaté: |
a) a koltségvetésbol nyujtott tamogatas,
b) a K()'z-alapitvény — torzsvagyon feletti — induld vagyona, illetve annak hozadéka;
c) a csatlakozok adomanyainak felhasznalhato része;
d) a vallalkozasi tevékenység hozadéka vagy egyéb sajat bevétel.

3. A Kozalapitvany vagyonanak felhasznéalasardl az Alapité Okiratban, valamint annak
keretei kozott a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban (tovabbiakban: SZMSZ), tovibba az
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SZMSZ mellékletét képezd Vagyonkezelési Szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen a
Kuratérium dont.

4. A Kuratérium minden gazdasagi év kezdete elott koltségvetési tervet fogad el, amelyet a
Kuratérium elnoke terjeszt eld. A koltségvetési tervben a Kozalapitvany a varhat6 bevételeit
és kiadasait jeleniti meg. A koltségvetési tervben a bevételeknek és a kiadasoknak
egyensulyban kell lenniiik. A kéltségvetési terv hianyt nem tartalmazhat.

5. A Kuratérium minden évben koteles az Alapitonak irasban beszdmoldt késziteni a
Kozalapitvany el6z6 évi mikodésérdl, vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérél és
gazdalkodasanak legfontosabb adatairdl. A beszamold elkészitésének és az Alapitod részére
tortén6 megkiildésének hatarideje minden év junius 30-a, beleértve a kdzhasznusagi jelentést
is.

6. Ha a Kozalapitvany koltségvetési terve, gazdalkoddsa a rendeltetésszerli miikodést
veszélyeztetné, az Alapito részletes gazdalkodasi terv bemutatasat kérheti, abba megbizottja
utjan betekinthet. A Kozalapitvany irataiba a Kuratérium és a Feliigyeld Bizottsdg minden
tagja korlatozas nélkiil betekinthet.

7. A Kozalapitvany az iizleti év forduld napjaval — mint mérleg-fordulénappal — koteles
beszamolodt késziteni, amelyet a Kuratérium fogad el figyelembe véve a XIV. 4. pontban
foglaltakat. A gazdalkodas értékelésekor kiilon kell valasztani a vallalkozasi és
kozalapitvanyi célu tevékenység kozvetlen koltségeit €s bevételeit, valamint a Kézalapitvany
milkodési koltségeit. A beszamoldt és a Feliigyeld Bizottsag jelentését nyilvanossagra kell
hozni.

A beszamolot a Kozalapitvany koteles nyilvanossagra hozni a szamvitelrdl sz6lé 2000. év C.
torvény, valamint a szamviteli térvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamold készitési
¢és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 224/2000. (XII. 19.) Korm. rendelet
alapjan. A Kozalapitvany a beszamolo6jat a honlapjan vagy a SANSZ cimi folydiratban
hozza nyilvanossagra.

Tovabbi hataridok tekintetében a hatalyos jogszabalyi rendelkezések figyelembe vételével az
SZMSZ rendelkezik.

8. A Kozalapitvany a VI. 1. pontban meghatarozott vagyont és a mindenkori koltségvetési
tamogatast hitel fedezeteként nem hasznalhatja, hitelt nem vehet fel.

9. A Kozalapitvany mukodési koltsége nem haladhatja meg az éves tervezett koltségvetés
kiadasainak a tiz szazalékos mértékét. Ez az Osszeg tartalmazza a Kuratorium €s a Feliigyeld
Bizottsag tagjainak tiszteletdijat és koltségtéritését is. Nevezettek tiszteletdijara évente
legfeljebb a miikddési koltség huszonot szazaléka hasznalhato fel.

10. A Kozalapitvany céljainak megvaldsulasa érdekében egyéb juttatdsokat nyilvéanos,
mindenki szamara hozzaférheto, illetve palyazati rendszer keretei kozott nyujthat a Kszt. 15.
§-dban meghatarozott feltételek szerint. A palyazat azonban nem tartalmazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl — az eset Gsszes koriilményeinek mérlegelésével — megallapithato,
hogy a palyazatnak el6re meghatarozott nyertese van (szinlelt péalyazat). A palyazatnak
minden esetben nyiltnak, a palyazati eljarasnak szabalyozottnak kell lennie, és biztositani kell
a palyazatban kiirt feltételek tisztasagat. A palyazat feltételeit a Kozalapitvany a honlapjan
vagy a SANSZ cimt folydiratban hozza nyilvanossagra.

11. A Kozalapitvany az éltala timogatasban részesitettel a tamogatas céljat, ‘al felhasznalas
rendjét, az elszamolas tartalmat, hataridejét és bizonylatait, az ellenérzés maodjat és a
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szerzOdésszegés kovetkezményeit tartalmazo szerz6dést két. Az elszamolasokkal szemben
tamasztott kovetelményeket az SZMSZ mellékletét képez6 Vagyonkezelési Szabalyzat
tartalmazza, amely nem lehet ellentétes az Alapit6é Okirattal.

12. A Kozalapitvany palyazat kiirasa nélkiil évente a vagyona 5%-anak mértékéig, de
legfeljebb 6sszesen egymillié forint (kozvetlen vagy kozvetett) tamogatast nyjthat az alapitd
okiratban foglalt célokra.

VII. A Kozalapitvany vallalkozasi tevékenysége

1. A Kozalapitvany csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve folytathat vallalkozasi tevékenységet. Gazdalkodasa soran elért eredményét
nem osztja fel, azt az Alapité Okiratban meghatarozott tevékenységre forditja. A Kuratérium
dont arrdl, hogy a kozalapitvanyl vagyonbdl milyen osszeget kot le, fektet be, tovabba arrdl,
hogy a vagyon hany szazalékat lehet véallalkozasi tevékenységre felhasznalni, ez utobbi
azonban nem haladhatja meg a Kozalapitvany mindenkori vagyonanak 20%- at. A
Kozalapitvany vallalkozasi tevékenységet csak pozitiv, vagy null-szaldé eredmény elérése
esetén folytathat.

Vallalkozasi tevékenysége soran a VI. 1. pontban meghatdrozott vagyont és a mindenkori
koltségvetési tamogatast nem hasznalhatja fel.

2. A Kozalapitvany csak olyan gazdalkod6 szervezetben vehet részt, amelyben legalabb
tobbségi befolyassal (Ptk. 685/B. §) rendelkezik, és amelyben felel6ssége nem haladja meg
vagyoni hozzajaruldsa mértékét. Kozalapitvany altal létrehozott gazdalkodd szervezet
tovabbi gazdalkodo szervezetet nem alapithat, és gazdalkod6 szervezetben részesedést nem
szerezhet.

3. A Kozalapitvany befektetési tevékenységet a Kuratérium altal elfogadott Befektetési
Szabalyzat alapjan folytathat, amely nem lehet ellentétes az Alapité Okirattal.

4. A Kozalapitvany pénziigyi befektetési tevékenységet kizardlag allamilag garantalt
értékpapirok vasarlasa korében végezhet.
VIII. A Kozalapitvany dontéshozé és kezel6 szerve

1. A Kozalapitvany legfobb ligydontd, ligykezeld és képviseld szerve a kilenctagi
Kuratérium. '

A Kuratérium tagjai:
A Kuratérium elnoke: . T AIEE T AR N, P e

Dr. Pleh Csaba
(2092 Budakeszi, Zichy P. u. 4.)

A Kuratérium tarselnoke: 9
Dr. Hamovri Balazs AW,
(1037 Budapest, Kiralylaki u. 108.)

A Kuratdérium alelnoke:
Dr. Erdei Anna % WOKTAT4 o
(1124 Budapest, Kallo esperes u. 8.) ; o




A Kuratdrium tovabbi tagjai:

A foldmuvelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter\jelﬁlése alapjan: /
Dr. Pécsi Miria A, Maite.
(1161 Budapest-Rakosszentmihdly, Baross u. ‘/{’7 )

Az egészségiigyl miniszter,jeldlése alapjan:
Dr. Temesi Alfreda &
(1035 Budapest, Vorosvari ut 17.)

Az oktatasi és kulturalis mlmszter jelolése alapjan Sy T »
Dr. Karitson Ddvid | \ ;,'( N S o' I e T ol
(1141 Budapest, Ov u. 114)

Dr. Pap Ldszlé 532/
(1025 Budapest, Verecke lépcso 10.)

Dr. Takdacs Janosné C/
(1203 Budapest, Erdo u. 37.)

Dr. Veres Pal &/

(1031 Budapest, Vizimolnar koz 4.)

2. A kuratériumi tagok megbizatasa 2010. junius 30-ig sz6l. Ezen idOpont eldtt a
miniszterek altal jelolt kuratorok tagsaga megsziinik, ha az adott minisztériummal fennalld
jogviszonyuk megsziinik.

3. A kuratoriumi tisztség (az elnoki, a tarselnoki é€s az alelnoki tisztség) megsziinik:
a) a kuratériumi tagsag megsziinésével,
b) a kuratériumi tisztségrol torténd lemondassal,

c¢) a Kuratérium kijelolésének a Ptk. 74/C. § (6) bekezdése alapjan torténd
visszavonasaval,

d) ahatarozott id6tartam lejartaval.
4. A kuratériumi tagsag megsziinik:
a) a kuratériumi tagsagrol torténd lemondassal,

b) a Kuratérium kijelolésének a Ptk. 74/C. § (6) bekezdése alapjan torténd
visszavonasaval,

c) aKozalapitvany megsziinésével,
d) akuratériumi tag halalaval,

e) a hatarozott id6tartam lejartaval.

5. A Kuratérium elnoke:
a) iranyitja a Kozalapitvany tevékenységét és munkajat;

b) a Kuratérium tarselnokével egyetemben onalloan kepv1seh a Kozalapltvanyt

harmadik személyeKKel szemben; T \7



c) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Kozalapitvany alkalmazottai felett. E jogokat az
altala meghatarozott munkavallalok tekintetében a Kozalapitvany titkaréra
atruhazhatja.

6. A Kuratérium alelndke szakmailag iranyitja a Kézalapitvany palyazataval, az
osztondijakkal kapcsolatos feladatokat a Kuratérium dontése alapjan.

7. A Kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a tag, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja (Ptk. 685. § b) pont), élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatérozat alapjan:

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiilt, vagy

b) barmilyen elényben részesiil, illetve a megkétendd jogligyletben vagy tdmogatésrol
sz6l6 dontésben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a Kozalapitvany cél szerinti
juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatas igénybevétele.

8 A Kuratérium tagjai tiszteletdijban és koltségtéritésben részesiilhetnek. A tiszteletdij
Osszege a Kuratérium elndke tekintetében iilésenként a mindenkori minimalbér 100%-a, a
Kuratérium tovabbi tagjai tekintetében tilésenként a mindenkori minimalbér 75%-a.
Koztisztviseld kurator tiszteletdijban nem részestil.

IX. A Kuratérium mitkodése
1. A Kuratérium kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) aKozalapitvany szabalyzatainak elfogadasa és mddositasa;

b) dontés az éves beszamolok jovahagyasardl és a kozhasznisagi jelentés elfogadasardl,
illetve nyilvanossagra hozatalanak modjardl;
c) a Kozalapitvany munkatervének, éves gazdalkodasi tervének jovahagyasa €s az elndk
beszamoldjanak elfogadasa;
d) dontés palyazatok kiirasardl, elbiralasardl, a szerzodéskotéssel, a teljesitmény-
elfogadassal kapcsolatos feltételek meghatarozasa;
e) a Kozalapitvany vagyona feletti rendelkezés a Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatnak
megfelelden;
f) dontés a konyvvizsgald személyérdl és dijazasarol;
g) dontés a Kozalapitvany alkalmazottaival valé munkaviszony 1étesitésérol,
modositasarol, megsziintetésérol.
2. A Kuratérium iiléseinek rendje, az iilések és a kozalapitvanyi iratok nyilvanossaga:
a) A Kuratorium iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente két alkalommal tartja, biztositva
a Kozalapitvany rendeltetésszerli mikodését. A Kuratorium &sszehivésa irasban torténik. A
Kuratérium Osszehivasat barmely tag kezdeményezheti az elndknél, de azt az elndk,
akadalyoztatisa esetén az alelndk hivja Ossze. Rendkiviili iilést kell Osszehivni, ha a

Kuratérium elndke igy dont, tovabba ha a tagok 2/3-a azt irasban a napirend megjeldlésével
kéri.

Az iilés napirendjét — az elndk javaslata alapjan — a Kuratérium fogadja el, az iilést megel6z6
tilések napirendi dontései alapjan és annak figyelembe vételével.
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Az iilések Osszehivasa sordan a meghivokat a napirendi pontokkal, valamint az iilések
anyagaival, az {ilést megel6z6 8 nappal, a kuratériumi tagoknak és a Felligyeld Bizottsagnak
el kell juttatni.

b) A Kuratérium akkor hatarozatképes, ha a tagok t6bb mint fele jelen van, és a jelenlévd
tagok tobbsége nem all az alapitoval fliggdségi jogviszonyban. Dontéseit egyszerii
szO0tobbséggel hozza, szavazategyenléség esetén az elnok szavazata dont, tavollétében azt
elvetettnek kell tekinteni.

Az éves beszamol6 és a kozhasznlsagi jelentés elfogadasahoz 5 f6 jelenléte sziikséges. Az
éves beszamolo elfogadasa a jelenlévok egyhangu dontésével torténhet.

Hatarozatképtelenség esetén a Kuratérium déntést nem hozhat. A Kuratérium iilését nyolc
napon beliil valtozatlan napirenddel, az iilés elmaradasat kovetd 30 napon beliili idépontra
ismét ki kell tlizni, ismét 6ssze kell hivni.

A Kuratérium iilései nyilvanosak. Zart iilést a Kuratéorium akkor rendelhet el, ha az iilés
témaja titok-, adatvédelmi vagy személyiségi jogokat érint. Az egyes napirendi pontok
figyelembe vételével, tanacskozasi joggal, szakértok hivhatok meg az elndk vagy az alelnok
javaslata alapjan.

A Kuratérium iiléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén az alelndk, vagy barmely, az elndk
altal felkért kuratériumi tag vezeti.

¢) Kivételes esetben, ha a Kuratérium altal eldontend6 kérdés egyszeri igennel vagy nemmel
is megvalaszolhato, és a kérdés eldontése nem halaszthat6, az elndk irasban keresi meg a
Kuratérium tagjait.

A kérdést minden esetben, irasban, igazolhatdé moédon kell megkiildeni a valaszadas
hataridejének feltiintetésével. Az adott kérdésben akkor érvényes a tag szavazata, ha a valasz
az elézetesen megadott hatariddig a megkiildésnek megfeleld feltételekkel megtorténik. A

kérdések elkiildésének és a valaszok beérkezésének tényét a hatarozatok kényvében rogziteni
kell.

Amennyiben a tag valasza a megadott hatarid6ig nem érkezik vissza, gy azt akként kell
figyelembe venni, mintha a Kuratérium tagja nem vett volna részt az iilésen. A tagok
figyelmét erre el6zetesen irasban fel kell hivni. Amennyiben a kuratériumi tagok koziil
viszontvalaszaban legalabb harom tag — a Kuratérium dontését megel6z6en — tovabbi
egyeztetést (vitat) javasol, ugy az érvényesen irdsban nem donthet6 el, és ebben a kérdésben
a kuratériumi iilésen kell dénteni.

d) A Kuratérium iiléseir6l emlékeztetdt kell késziteni, amelyet a titkar készit el és azt az
elndk, illetve amennyiben nem az elndk vezette az iilést, Gigy a levezetd elnok, valamint az
alelnok, lat el kézjegyével. Az emlékeztetoben felvett dontéseket a titkar a hatarozatok
kényvében vezeti, illetéleg nyilvantartja. A kuratériumi iilések emlékeztetéit meg kell
kiildeni a Kuratérium tagjainak, illetve a meghivottaknak is azon napirendi pontok kivonatait,
amelyeken a meghivott részt vett.

e) A dontésekrol a hatdrozatok konyvét oly mddon kell vezetni, hogy abbdl a Kuratdrium
dontéseinek tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzék
szdmaranya, tovabba személye megallapithatd legyen.

f) A Kozalapitvany a dontéseit az érintettekkel irasban, igazolhato mddors, (ajanlott
kiildeményként), a nyilvanossaggal a honlapjan vagy a SANSZ cimii fplymraton ketesztul
kozli. A Kozalapitvany mitkodésével kapcesolatosan keletkezett barmely,rratba elére
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meghatarozott €s egyeztetett iddpontban — kiilsé személy betekinthet. A betekintés sorén a
Kuratérium egy tagjanak vagy tisztségvisel6jének jelenléte kotelez6. Amennyiben olyan irat
vonatkozasaban meriil fel a kérés a betekintésre, amely az abban megnevezett személy
személyiségi jogait sértené, ugy azt a Kuratorium tisztségviseldje, képviseldje jogosult
megtagadni.

g) Az Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a
Ko6zalapitvany honlapjan vagy a SANSZ cimii folyoirat itjan hozza nyilvanossagra.

X. A Kozalapitvany képviselete

1. A Kozalapitvany képviseletét a Kuratérium{ elndke és tarselnoke/Gnalléan atja el. Az
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elnok és tarselnok tavollétében vagy akadalyoztatisa esetén a Kozalapitvaiy képviseletét az

alelnok latja el.

2. A Kozalapitvany bankszamlai felett a Kuratérium elndke, tarselnéke és az alelndke
jogosult rendelkezni. A bankszamla feletti rendelkezéshez minden esetben két rendelkezésre
jogosult személy egyiittes alairasa sziikséges.

3. A Kuratérium a Ko6zalapitvany alkalmazottainak korlatozott mértékben képviseleti jogot
biztosithat megjeldlve a képviseleti jog gyakorldsdnak mdédjat, illet6leg terjedelmét.

XI. A Kézalapitvany Szakértéi Bizottsaga

1. A Kozalapitvany az alapitd okirata V. j)- n) pontjaiban meghatarozott vezetoképzési célok
elérése érdekében Szakértéi Bizottsagot miikodtet. Az Szakértdi Bizottsdg minden
vezetOképzéssel Osszefiiggd kérdésben elokésziti a Kuratérium dontését, javasol és
véleményez. Javaslatot dolgoz ki a vezetoképzéssel kapcsolatosan szakmai, szervezeti
kérdésekben. A Kuratérium a vezetéképzéssel kapcsolatos dontései elott koteles kikérni a
Szakért6i Bizottsag véleményét.

2. A Szakért6i Bizottsdg tagjai a vezetOképzéssel Osszefliggd kérdésekben tandcskozési
joggal részt vehetnek a Kuratérium iilésein.

XII. Feliigyel6 Bizottsag

1. A Kozalapitvany gazdalkodasanak, miikodésének ellendrzésére az alapito 3 tagl
Feliigyel6 Bizottsagot (tovabbiakban: FB) hoz létre. Megbizatasuk 2010. jinius 30-dig szol.

Az FB tagjai:

Mejia Mollinedo Zoltan
(1071 Budapest, Dembinszky u. 43.)

Moré Tamas
(1096 Budapest, Ernd u. 21. IIl/21.)

Baranyi Laszlo O e . O,
(1125 Budapest, Trencséni u. 39/b.) &° 4




10

2. A feliigyeld bizottsagi tisztség megsziinik:
- afelugyel6 bizottsagi tagsag megsziinésével,
- afeliigyel6 bizottsagi tisztségrol torténd lemondassal,
- afeliigyel6 bizottsagi tisztségbdl torténd visszahivassal,

- a hatarozott iddtartam lejartaval.

A feliigyel6 bizottsagi tagsag megsziinik:
- afeliigyeld bizottsagi tagsagrol torténd lemondassal,
- afelligyeld bizottsagi tagsagbdl torténd visszahivassal,
- ahatarozott id6tartam lejartaval.

3. Az FB tagjai maguk koziil elnokét valasztanak az FB ligyrendjében részletesen
meghatarozott rend szerint. Az FB a Kuratérium miikddésére vonatkozd szabalyok, és az
Alapitoé Okirat rendelkezéseinek figyelembevételével az iigyrendjét maga hatarozza meg.

4. Nem lehet a FB elnoke vagy tagja az a személy, aki a Kozalapitvany Kuratériuméanak
elnoke vagy tagja, a kozhasznu szervezettel a megbizatdsan kiviili mas tevékenység
kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik; a Kozalapitvany cél szerinti juttatisaibol
részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltataso-
kat -, illetve a fentieckben meghatarozott személyek hozzatartozdja.

5. Az FB ellen6rzi a K6zalapitvany miikodését €s gazdalkodasat, igy kiillonodsen:

a) a kuratoriumi ilésekrol késziilt jegyzokonyvek figyelembevételével vizsgalja a
kuratériumi dontések 6sszhangjat a jogszabalyokkal, az Alapité Okirattal, az SZMSZ-
szel, az ligyrenddel és egyéb szabalyzatokkal,

b) az éves konyvvizsgdlol jelentés figyelembevételével vizsgalja a pénziigyi-
gazdalkodasi tevékenység Osszhangjat, az éves szamadasokat €s a mérleget;

c) jogosult célvizsgalatot folytatni, ha a kdzalapitvanyi célok megvalositasat, illetve a
pénziigyi-gazdalkodasi tevékenység szabalyszeriiségét veszélyeztetve latja, vagy ha
erre az Alapitd vagy a Kuratérium felkéri;

d) jogosult a Kozalapitvany tgyeirdl felvilagositast kérni, tizleti konyveit, iratait, a
pénzkezelés, utalvanyozas rendjét megvizsgalni.

6. Az FB tevékenységének eredményér6l az Alapitonak évente jelentést tesz, amelyrdl a
Kuratériumot is tajékoztatja.

7. Az FB tagjai tiszteletdijban és koltségtéritésben részesiilhetnek. A tiszteletdij sszege az
FB elnoke tekintetében iilésenként a mindenkori minimalbér 100%-a, az FB tovabbi tagjai
tekintetében iilésenként a mindenkori miniméalbér 75%.

8. Az FB tevékenysége soran a Kozalapitvany vezetd tisztségviselditdl jelentést, a
Kézalapitvany munkavallal6itol pedig tajékoztatast, felvilagositast kérhet, tovabba a
Kozalapitvany kdnyveibe €s irataiba betekinthet, azokat vizsgalhatja.

9. Az FB elnoke, tagja a Kuratérium iilésein tandcskozasi joggal rész't*'f/é}ié}f;" ‘lletve részt
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10. Az FB kételes a Kuratériumot tajékoztatni, iilésének 6sszehivasat kezdeményezni, ha
arrol szerez tudomast, hogy:

a) a Kozalapitvany miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Kozalapitvany
érdekeit sulyosan sérté cselekmény (mulasztés) tortént, amelynek megsziintetése vagy

kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése a Kuratérium dontését teszi
sziikségessé,

b) a vezetd tisztségviselok felelgsségét megalapozé tény meriilt fel.

A Kozalapitvany Kuratériumanak elnoke az FB inditvanyara, a javaslattdl szamitott harminc
napon beliil, koteles a Kuratérium iilését sszehivni.

E hatérid6 eredménytelen eltelte utdn a Kuratérium dsszehivéséara az FB is jogosultta valik.

Ha a Kuratérium a térvényes miikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellatd szervet. A FB mikodésére egyéb kérdésekben a Kszt. 11. §-anak
rendelkezései alkalmazandok.

XIII. A Kézalapitvany titkarsaga
1. A Kuratérium munkajanak elokészitését és szervezését a titkarsag latja el.
A titkarsag feladatai kiilondsen:

a) a Kuratérium miikodési feltételeinek megteremtése és folyamatos biztositasa,
b) a Kuratérium dontéseinek elokészitése,
c) a Kuratérium hatarozatainak - operativ, adminisztrativ - végrehajtasa,

d) olyan szervezeti egység miikodtetése, amelynek létrehozasat a Kuratorium részérdl a
szakmai feladatok indokoljak,

e) a kozalapitvanyi vagyon kezelésével Osszefuggd pénziigyi és szamviteli feladatok
koordinalasa, az éves pénziigyi terv, a Kuratérium éves beszamoldjanak elkészitése és az
tigyviteli feladatok ellatasa;

f) a Nemzetk6zi Vezetoképzési Informaciés Kozpontot (a tovabbiakban: NVIK)
mikodtetése. A NVIK végzi a vezetoképzéssel foglalkozd hazai és kiilfoldi intézmények
nyilvantartasat, vezetoképzéssel kapcsolatos informaciés kiadvanyok szerkesztését,
informaciés rendezvények szervezését, valamint folyamatos internetes informacids
szolgaltatast nyujt.

A titkarsagot a titkar vezeti, aki felett a munkaltatdi jogokat a Kuratérium elndke gyakorolja
a IX. g) ponttal &sszhangban. A titkar feladata a titkarsdgi alkalmazottak munkajanak
iranyitasa, ellenérzése.

XIV. Konyvvizsgalo

1. A Kézalapitvany szamviteli rendjének, konyvelési, gazdalkodasi feladatainak ellendrzését
a Kuratdrium altal - palyaztatas utjan - megbizott fliggetlen konyvvizsgalo latja el.

2. A konyvvizsgald koteles félévenként a Kozalapitvany konyveit megvizsgalni és ennek,
tovabbd az éves miikddés vizsgalatinak eredményérl a Kuratorinmnak, a  vizsgalatot
kdvetden jelentést késziteni. - o <
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3. Feladatai ellatasa soran a konyvvizsgalo kiilonosen
a) jogosult feliilvizsgalni a Kozalapitvany pénztarat, szerzodéseit, bankszamlajat;
b) jogosult felvilagositast kémni a K6zalapitvany alkalmazottaitol.

4. A konyvvizsgalo zaradékolasa és a FB véleménye nélkiil a Kuratérium a Kézalapitvany
éves gazdasagi beszamoldjanak elfogadasardl érvényesen nem hozhat hatarozatot.

5. A konyvvizsgalo dijat a Kuratérium allapitja meg.

6. Nem lehet kdnyvvizsgal6 az a személy, aki a Kozalapitvany Kuratériuméanak elndke vagy
tagja, a Kozalapitvannyal a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb jogviszonyban all, ha a jogszabaly
masképpen nem rendelkezik; a Kozalapitvany cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a
barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat -, illetve a
fentiekben meghatéarozott személyek hozzatartozdja.

XV. Zaro rendelkezések

1. A kozhasznu szervezet megsziintét kovetéen 2 évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan szervezetnél t6ltott be — annak megsziintét
megel6zd két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl sz6lo
térvény szerinti kéztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetdleg annak jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elOzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejilleg mas kdzhasznu
szervezetnél is betdlt.

Ezen 6sszeférhetetlenségi szabaly vonatkozik a kuratérium (VIIL.2.) és az FB tagjaira (X1.2.)
is.

2. A Kozalapitvany tdmogatasi pénzeszkoz juttatasarol donteni jogosult tisztségviseléi a
koztisztviselok jogallasarol szolo torvény rendelkezéseinek megfeleléen kétévente

vagyonnyilatkozatot tesznek, melynek elmulasztasa esetén megbizatasuk az allamhéztartasrol
sz610 torvény alapjan visszavonasra kertil.

3. A Kozalapitvany az allamhaztartasrdl szolo 1992. évi XXXVIIL torvény és egyes
kapcsolodd térvények modositasarél szold 2006. évi LXV. térvényben meghatrozott
esetekben és mddon sziinik meg, ebben az esetben a Kozalapitvanynak az Alapito 4ltal
rendelkezésre bocsétott vagyona az Alapitot illeti meg, azt a Kozalapitvany céljaihoz hasonld
célra kell forditani, és errdl a nyilvanossagot is megfelelden tajékoztatni kell.

4. A Kozalapitvany birdsagi nyilvantartasba vételi eljarasaban az oktatasért felelds miniszter
jogosult eljami.
5. A kozhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a) aszamviteli beszamolot,

b) akéltségvetési tamogatas felhasznalasat,

c¢) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e) akozhaszni tevékenységrdl sz016 révid, tartalmi beszémol\é;ff’l ey
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f) a kozponti koltségvetési szervtdl, az allami pénzalaptdl, a helyi dnkormanyzattél, a
kisebbségi onkormanyzattdl, a telepiilési dnkormanyzatok tarsuldsatol és mindezek
szerveitdl kapott timogatas mértékét

g) a kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetdleg
Osszegeét.

6. A Kozalapitvany alapitd okiratdt a Magyar Koztarsasag hivatalos lapjaban, a Magyar
Kozlonyben kézz¢ kell tenni.

7. A jelen Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a kozalapitvanyi targya
jogszabalyok és a kapcsolodd polgari jogi rendelkezései az irdnyaddak.

Budapest, 2007. junius 27.

( Gyurcsany Ferenc )
miniszterelndk
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