Nemzeti Kulturalis Alap Igazgatésaga

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Nemzeti Kulturalis Alap Igazgatdésaga
Elszamoltatasi Osztaly

elszamoltatg, osztalyvezeto
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:
hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaido.

A vezetoi megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évig szol.

A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 Gyulai Pal , u. 13.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro Iényeges feladatok:

Elszamoltatd munkakérben: atveszi és érkezteti a pénzigyi és szakmai beszamoldkat,
ellen6rzi a palyazok pénzligyi elszamolasat, intézkedik a hianypotlasrél, lezarja a
palyazatokat, vagy szlkség szerint javaslatot tesz a tovabbi intézkedésekre, véleményezi
a szerzOdésmddositd kérelmeket, értesité levelet kild az alkotéi tédmogatdsok
elfogadasarol.

VezetOként: kozvetlenul iranyitja, szervezi és ellen6rzi az Elszamoltatasi Osztaly
tevékenységét. Ellen6rzi a palyazatok lezarasat, javaslatokat készit a hianypotlasra
felszélitott palyazékkal kapcsolatos feladatokra, folyamatosan figyeli a beérkezett
elszamolasok feldolgozasat. Jelentést, vagy feljegyzést készit a szerz6désszeg6 palyazok
Ugyeinek jogi Uton torténd rendezése céljabdl, egyuttmikodik az eljard jogi képviseldvel.
Felszolitatja a palyazdkat az elmaradt elszamolasok pétlasara. Elkésziti a kilsé forrasbol
kapott tamogatdsok végelszamolasat. Adatokat szolgaltat az év végi leltarozashoz.
Osszefoglald jelentést készit az év végi széveges beszdmoldhoz. Segiti a kiils6 és belsd
ellen6rzd szervezetek munkajat.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992. évi XXXIII. toérvény, valamint a(z) 37/2008. (XII. 31) OKM rendelet rendelkezései
az iranyadok.

Palyazati feltételek:
e Féiskola, pénzligyi szamviteli,

e Pénziigyi szamviteli tevékenység - Legalabb 3-5 év szakmai tapasztalat,
¢ Felhasznaldi szintl MS Office (irodai alkalmazasok),



e Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,
e Magyar allampolgarsag, blintetlen elGélet, cselekviképesség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
e Egyetem, pénzlgyi-szamviteli,
e Pénzligyi szamviteli tevékenység - Legalabb 3-5 év vezetdi tapasztalat,
¢ Felhasznaldi szintl Internetes alkalmazasok,
e Palyaztatd szervezetnél megszerzett gyakorlat.

Elvart kompetenciak:
e 10 szintl pontossag, atlatd képesség.

Elonyt jelent6 kompetenciak:
e ]J6 szintl szervezOkészség, empatia.

A palyazat részeként benyajtandé iratok, igazolasok:
¢ Onéletrajz, iskolai végzettséget igazolé okmanyok masolata, erkoélcsi bizonyitvany.

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betélthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2013. februar 26.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
e Postai Uton, a palyazatnak a Nemzeti Kulturalis Alap Igazgatdsaga cimére tortén6
megkilldésével (1388 Budapest, Pf. 82.). Kérjuk a boritékon feltiintetni a

palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 8081/13, valamint a
munkakor megnevezését: elszamoltatd, osztalyvezetd.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje:

A formai és tartalmi feltételeknek megfelel6 palyazatokrél a gazdasagi igazgatd javaslata
alapjan a fGigazgaté dont. Személyes meghallgatasra csak a palyazat alapjan
legesélyesebb jelentkez6k esetében kerll sor.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2013. marcius 4.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

e NKA és az Emberi Er6forrasok Minisztériuma honlapjan a KSZK portalon vald
megjelenéssel egyiddben.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciéot a www.nka.hu honlapon
szerezhet.



