A R G R e R e R

UTMUTATO

Magyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérol sz616 2011. évi
CLXXXVIIL. torvény 5. mellékletének 7. b) pontjdban szabalyozott,
a megyei dnkormanyzatnak a megyei 6nkorményzatok
konszolidacidjaval és a megyei intézmények allami fenntartasba
adasaval Gsszefliggésben sziiletett 1étszamcsokkentési dontésekbol
szarmazd jogszabalyi kotelezettségek teljesitéséhez biztositandd
tamogatas igénylésérdl és felhasznaldsarol

Budapest, 2011. december

s St A



1. Altaldnos ismertetés

Magyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl szo16 2011, évi CLXXXVIIL torvény 5.
mellékletének 7. Helyi szervezési intézkedésekhez kapcsolédé tobbletkiadasok tamogatasa
jogeimen beliil a b) pont vonatkozik az Gtmutatéban szabalyozott, a megyei 6nkorményzatnak
a megyei dnkormanyzatok konszolidacidjaval és a megyei intézmények allami fenntartasba
adasaval Osszefliggésben sziiletett létszamcsokkentési dontésekbbl szarmazé jogszabalyi
kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolodd tamogatasrol.

Tamogatas kizarélag a megyei kézgyiilés hivataldban és/vagy a megyei Onkorményzattdl a
megyei intézményfenntarté  kozponthoz atkeriild gazdasagi ellaté  szervezetében
foglalkoztatottak utan igényelhet6. A tdmogatas az érintett foglalkoztatottak jogviszonydnak
megsziintetése miatt fizetendd felmentési illetmény és jarulékai, illetve szociélis hozzajarulasi
addja, tovabba a végkielégités és jarulékai, illetve szocidlis hozzajaruldsi addja teljes
Osszegére igényelhetd.

A tamogatas igénylése €s elszdmolésa ezen utmutato6 alapjan torténik.
2. Ertelmezd rendelkezések

Az Gtmutat6 alkalmazisiban

a) felmentési idore jaré illetmény. a Munka Torvénykonyvérsl szolo 1992. évi XXIL
térvény (a tovabbiakban: Mt.) szerinti felmondési idére megéallapitott munkabér és
atlagkereset, a koztisztvisel6k jogallasarél szdélé 1992. évi XXIIL torvény (a
tovabbiakban: Ktv.) szerint, valamint a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992, évi
XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) szerint megallapitott felmentési idére jard
atlagkereset, illetmény 8sszege.

b) jdrulék: a munkéltaté altal fizetendd tarsadalombiztositasi jarulék, mértéke 27
szézalék, melybSl nyugdijbiztositasi jarulék 24 szazalék, az egészségbiztositasi- €s
munkaeré-piaci jarulék 3 szazalédk (a tovdbbiakban az Wdtmutatdban: szocidlis
hozzajaruldsi add)

¢) szocidlis hozzdjdruldsi add: munkaltaté dltal fizetendd 27 szdzalékos mértékii fizetési
kéotelezettség

d) ebr42 informdcios rendszer: webalapl informacios rendszer, melyben a palyazoknak
az e rendelet mellékletei szerinti adatlapokat rGgzitenie sziikséges (elérhetdsége:
http://ebrd2.otm.gov.hu/palyazat/).

3. Igény benyijtasival kapcsolatos alapelvek

Igénylést nydjthat be a megyei 6nkormanyzat, ha

a) a megyei kozgyililés hivataldban és/vagy a gazdasagi ellaté szervezetében
féfoglalkozasban, hatarozatlan idejii kdzszolgalati, kbzalkalmazotti jogviszonyban vagy
munkaviszonyban 4llok (a tovdbbiakban egyiitt: foglalkoztatott) — kivéve a
kozfoglalkoztatasban munkat végz6k — jogviszonyanak (a tovabbiakban egyiitt:
jogviszony) megsziintetésérdl a megyei 6nkorméanyzatok konszolidacidjaval és a megyei
intézmények allami fenntartasba addsaval osszefliggésben dontés sziiletett, és
a megyei kozgylilés hivatalabél és/vagy megyei Onkormanyzattél a megyei
intézményfenntartdé  kozponthoz 4tkeriilé gazdasagi ellatd szervezetébdl a
kormanymegbizott, illetve a munkaltatéi jogkdr gyakorldjanak dontése alapjan a
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foglalkoztatottat megyei intézményfenntartdé kozpontba nem veszik &t, és ezzel a
foglalkoztatott jogviszonya a torvény alapjan megszlinik
b) vagy a megyei kozgylilés hivatalandl a tovabbfoglalkoztatdsdra nincsen lehet6ség és a
létszamesokkentési  dontésbdl  egyértelmlen beazonosithatok a megsziintetett
allashelyek.
Az igénylés benyijthat6 a létszamcsokkentéssel érintett foglalkoztatott tekintetében akkor is,
ha az Mt. 90. § (1) bekezdésében meghatirozott felmondasi védelemre tekintettel csak
kés6bbi id6pontban tudja a jogviszonyt megsziintetni.
Emellett benytjthaté tdmogatasi igény arra a foglalkoztatottra is, aki a jogviszony
megszinése vagy az azzal kapcsolatos jaranddsaga tekintetében munkaiigyi birésdghoz
fordult jogorvoslatért. Ha a birésag jogerbsen megallapitja, hogy a munkaltato altal hozott
doéntés nem volt jogszerdi, Ggy a tdmogatast vissza kell fizetni. Egyéb esetben az elszamolésra
vonatkoz6 szabélyok alkalmazanddk (A tdmogatas elszdmoldsara vonatkozé szabalyok cim
alatti szabalyok).

4. Az igénylés benyijtiasahoz sziikséges dokumentumok

Az igénylés 6sszes példanyahoz eredetiben vagy hiteles masolatban mellékelni kell az alabbi
dokumentumokat:

a) a 3. cim a) pontja szerinti esetben a kormanymegbizott vagy a munkaltatéi jogkor
gyakorlojanak irdsbeli nyilatkozatat, hogy az érintett foglalkoztatdsara a megyei
intézményfenntartéd kézpontban nem keriil sor, tovabba a megyei 6nkorményzat vagy a
gazdasagi ellaté szervezet altal kiallitott megsziintet okiratot

b) a 3. cim b) pontja szerinti esetben az igénylést benyijté létszamcesskkentési dontését,
melynek tartalmaznia kell az elbocsétott foglalkoztatottakkal kapcsolatos jogviszony
megsziintetd okiratok kiallitdsanak datumat, amelynek meg kell eléznie a
foglalkoztatottak felmentési vagy rendes felmondasi idejének kezd6 id6pontjat. Ha a
jogviszony megsziintetd okirat keltezése késébbi, mint a felmentés vagy rendes
felmondas kezd6 id6pontja, akkor csatolni sziikséges az érintett foglalkoztatott altal is
aldirt azon munkaltatéi intézkedésekrl készitett dokumentumot, amelyben a
foglalkoztatottat el6zetesen értesitették jogviszonyanak varhaté megsziintetésérol.

c) azigénylési adatlapot, amely tartalmazza a foglalkoztatottanként feltiintetett adatokat;

d) a foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésével kapcsolatos, az érintett foglalkoztatott
altal is aldirt, munkaltatéi intézkedéseket igazolé dokumentumok masolati példanyat,
amelyek koztisztviselok esetén — figyelemmel a Ktv. 20/A. § (1) bekezdésére —
tartalmazzak a tartalékallomannyal kapcsolatos rendelkezést is;

e} emelt dsszegli végkielégitésre jogosult esetén — az Mt. 95. § (5) bekezdése, a Ktv. 19. §
(2) bekezdése, és a Kjt. 37. § (7) bekezdése alapjan — a 1étszdmcesokkeniéssel érintett
foglalkoztatott nyilatkozatat arra vonatkozélag, hogy kordbban részesiilt-e emelt
Osszegll végkielégitésben;

J  a kozgytilési hatdrozatot arr6l, hogy a meglévé iires allashelyeken, az eldrelathatdlag
megliresed6 allashelyeken vagy a tervezett 0j allashelyeken, illetve szervezeti valtozas,
feladatatadas kovetkeztében az igénylést benyiijté fenntartéi korén kiviili munkaltatonal
a létszamcestkkentéssel érintett allashelyen foglalkoztatottak jogviszonyban toltott ideje
folyamatossaganak megszakitasa nélkiili foglalkoztatdsara nincs lehetéség.



S. Az igénylésben elismerhetd kiaddsok

Az igénylést beny\jto a jogviszony megsziintetése miatt fizetends felmentési illetményre és
annak szocidlis hozzajarulasi addjara, tovabbd a jogszabaly szerinti végkielégités és a
kapcsolodd szocialis hozzajarulasi ado teljes Gsszegére igényelhet tAmogatast.

Az igénylés szempontjabdl a 1étszamestkkentéssel érintett:
a) oregségi nyugdijban,
b) nok esetében, legalabb 40 év jogosultsagi idével rendelkezd, nyugdijban
részesiils foglalkoztatottakra benyiijtott igénylések is tamogathatok.
Ezen foglalkoztatottak esetében a felmentési idére jaré illetménye, valamint ezen Osszeg
szocidlis hozzajarulasi ad6ja timogathatdk.

6. Azigénylés elkészitése, az adatlapok kitoltése és benyutjtisa

A tdmogatasra vonatkozé igénylési adatlapot a megyei 6nkormdanyzat az ebr42 6nkorményzati
informaciés rendszeren keresztiil rogziti, melynek elérhetésége:
http://ebrd2.otm.gov.hu/palyazat/.

Az igénylés rendszerben t6rténd rogzitése folyamatosan torténik, az igénylés lezardsanak
hatérideje: 2012, méarcius 30-a.

A lezart és a rendszerbdl kinyomtatott igénylési adatlapot €s az Gtmutatéban rogzitett tovabbi
dokumentumokat két példanyban sziikséges a Magyar Allamkincstar illetékes teriileti
szervéhez (Igazgat6sag) legkésdbb a lezarasi hatarid6t kivetd munkanapon benyijtani (postai
uton, tértivevényes formaban megkiildi, vagy személyesen, atvételi elismervény ellenében
atadja). A hataridé elmulasztisa jogveszto.

Az Igazgatésidg a formailag nem megfeleld (a le nem zart, illetve nem a rendszerbdl
kinyomtatott igénylési adatlap esetében) igénylést, tovabba a hatdridén tal benydjtott
igénylést elutasitja.

Az Igazgatosag a rendelkezésére allo iratok, sajat nyilvantartdsa, illetve helyszini vizsgalat
alapjan szabalyszerliségi szempontbdl megvizsgalja a timogatasi igényt és szitkség esetén,
legfeljebb 3 napos hataridé kitlizésével hianypotlasra, modositisra hivia fel az igénylést
benytjtot. Ha az igénylést benytjto a felhivasnak a kitlizott hataridéig nem tesz eleget, vagy
nem megfeleléen teljesiti azt, az Igazgatésdg a tamogatdsi igényt nem tovabbitja a
minisztériumba, és errdl értesiti az igénylést beny1jtét.

Az IgazgatGsag az igényléseket papir alapon, egy eredeti példanyban részletes véleményének
egyidejii csatolasaval az igénylés Igazgatésaghoz torténd benyujtasat koveté 10 napon beliil
kozvetleniil kiildi meg a helyi Onkorményzatokért felelés miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) részére. Ha a miniszter az igények vizsgalata soran tovéabbi tajékoztatast, illetve
dokumentumok megkiildését tartja sziikségesnek, ezeket az igényldk — kiilén felhivasra —
kotelesek részére teljesiteni.




7. Dintés, finanszirozas

A megyei nkormanyzatok altal benydjtott igénylésekrdl a miniszter dént. A jévéahagyott
tamogatas folyositasdra a dontést kdvetden soron kivill, egy 6sszegben keriil sor.

8. A tamogatds felhasznalasara vonatkozé szabdlyok

A 3. b) pont szerinti esetben, ha az igénylést benyujté a timogatasrél szolé dontést kdvetd 6t
éven beliil a megsziintetett allashelyet annak ellenére visszaallitja, hogy azt — megyei
Snkorményzati rendeleten kiviili — jogszabalyvaltozasbél ad6dé, és azt az igénylést benyijtd
szamara kotelezGen ellatand6 tobbletfeladatok nem teszik szitkségessé, ezen allashely
megsziintetésére jovahagyott tAmogatdsrol koteles haladéktalanul lemondani és a mar
foly6sitott tamogatast visszafizetni.

A jogtalanul igénybe vett Osszeg utdn a tdmogatott kamatot fizet a jogtalan igénybevétel
napjatol a timogatasrol valé lemondas elmulasztasanak napjatol a visszafizetés napjaig.

9. A tdmogatas elszimoldsdra vonatkozo szabilyok
A megitélt tdmogatdsnak a foglalkoztatottak részére tortén6 tényleges kifizetéstdl a
tAmogatott kiilon elszdmolas keretében, a tényleges kifizetést kovetben koteles az ebrd2
dnkormanyzati informaci6s rendszerben a 2. melléklet szerinti adatlapon az Igazgatésag felé
elszamolni. Az elszdmol4s személyenként t6rténik, a személyenként felmeriil$ eltérések nem
Osszevonhatok.
Ha az elszémolas sorén az adott személy esetében a foly6sitott timogatasi 6sszeg
) kisebb mint a tényleges kifizetés, iigy a kiilonbdzet nem igényelhetd meg,
b) nagyobb mint a tényleges kifizetés, ugy a kiilonbozetet vissza kell fizetni a kdzponti
koltségvetés részére.
Az elszamolashoz csatolni sziikséges a kifizetés igazolaséra szolgalé dokumentumokat is.
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