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A modositas célja a rehabilitdcios foglalkoztatast eldsegitd bértdmogatasban, rehabilitacios
koltségtamogatasban, valamint  koltségkompenzacidos  tdmogatasban  részesiildé  cégeknél
foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalok munkahelyeinek megdrzése,
tovabbfoglalkoztatdsuk biztositdsa. Az eldterjesztés alapjan 21 rehabilitacios koltségtamogatasban,
¢s 36 koltségkompenzacios tamogatasban részesiilo cég 2011-ben is részesiilhet tamogatasban,
ezaltal biztositja a cégeknél foglalkoztatott kozel 25.000 f6 megvaltozott munkaképességli személy
tovabbfoglalkoztatasat.

A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthato
koltségvetési tamogatasrol szolo 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet alapjan a rehabiliticios
koltségtamogatasban, illetve koltségkompenzacios tamogatasban részesiilé cégek keretszerzodései
2010. december 31-ig keriiltek meghosszabbitasra. A keretszerzodések lejarta utdn tamogatasi
szerz6dés kotésére nincs lehetdség, amely veszélyezteti az érintett cégeknél foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességii személyek tovabbfoglalkoztatasat. Uj palyazat kiirdsara, az eljaras
lebonyolitasara a 2010. évbdl hatralevé id6 mar nem elegendd. A foglalkoztatds folyamatossaga
érdekében tehat a keretszerzOdések meghosszabbitasait — a kormanyrendelet modositdsaval —
lehetéve kell tenni.

A keretszerzodések meghosszabbitasat kovetden az €rintett foglalkoztatok mar benyujthatjak az
¢ves tdmogatas iranti kérelmiiket. Mivel a kérelem benyujtasatdl szamitva a szerzodéskotés tobb
honapot is igénybe vesz (kérelmek ellendrzése, hidnypdtoltatds, miniszteri felterjesztés és dontés,
szerz6déskotés), sziikséges eldleget biztositani a folyamatos miikddés biztositdsa érdekében. A
tamogatasi eldleg kérdését a megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasahoz
nyujthaté koltségvetési tamogatas megallapitasanak részletes szabalyairol szolo 15/2005 (IX.
2.) FMM rendelet modositasaval kell rendezni. Az el6terjesztés fliggeléke tartalmazza a sziikséges
modositasokat tartalmazé miniszteri rendelet tervezetét. Az eldleget 2011. janudr 31-¢ig lehet
igényelni.

A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthato
koltségvetési tamogatasrdol szolé 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet médositasardél szolo
352/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. §-a alapjan 2011. januar 1-jétdl a bértdmogatas mérlegelési
jogkorben allapithatdé meg. A mérlegelés soran figyelembe veendd szempontok azonban nem
keriiltek kidolgozasra, igy a rendelkezés jogbizonytalansdgot okozhat, végrehajthatésaga a
szempontrendszer hianyaban kérdéses. A rendelkezés a mérlegelési jogkor megallapitdsan kiviil
tovabbi korlatozast rendel el az alaptanusitvannyal rendelkez6 foglalkoztatok esetében. Tekintettel
arra, hogy az alaptanusitvdnnyal rendelkezd munkaltatok esetében a bértdmogatas ilyen modon
torténd csokkentése szakmailag nem tamaszthatdo ala, az eldterjesztés mellékletében foglalt
kormanyrendelet tervezete alapjan a 352/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. §-a nem 1ép hatalyba.

Jelen modositas nélkiil nem lehetne szerzédést kotni a tdmogatottakkal a 2011. évre, amely azt
eredményezheti, hogy az érintett cégek megsziintetik a tevékenységiiket, amelynek kdvetkeztében a
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naluk foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli személyek elvesztik allashelyiiket, megélhetési

forrasukat. A 2011. évre nytjtand6 eldleg hidnyaban a tAmogatasi szerzédések megkotéséig a cégek
likviditasa nem lenne biztositott.
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A Kormany
.../2010. (....) Korm.
rendelete

a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthato
koltségvetési tamogatasarol szolo 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV.
torvény 39. § (6) bekezdés a) pont 2. alpontjdban foglalt felhatalmazas alapjan, az Alkotmany
35. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt feladatkdrében a kdvetkezoket rendeli:

1.§

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasdhoz nyujthato
koltségvetési tamogatasarol szold 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 8. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(7) A koltségkompenzaciés tamogatds nyujtasara kotott hatosagi keretszerzodés
legfeljebb 2011. junius 30-ig terjedd hatallyal meghosszabbithato, ha a munkaltatdo a
jogszabalyban eldirt kotelezettségeket a tamogatas jogszabalyi feltételeinek megvaltozasara

tekintettel is vallalja.”

2.§
A Rendelet 9. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkezo6 rendelkezés 1ép:

»(7) A rehabilitacios koltségtamogatasra kotott keretszerzodés a lejaratat kovetden
legfeljebb 2011. junius 30-ig terjedd hatallyal meghosszabbithatdo, ha a munkaltatdo a
jogszabalyban eldirt kotelezettségeket a tamogatas jogszabalyi feltételeinek megvaltozasara

tekintettel is vallalja.”
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3.§

(1) Nem Iép hatdlyba a megvaltozott —munkaképességli  munkavallalok
foglalkoztatdsdhoz nytjthatd koltségvetési tdmogatasrol szolo 177/2005. (IX. 2.) Korm.
rendelet modositasardl szolo 352/2009. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. §-a.

(2) Ez a kormanyrendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatélyba.

(3) Ez a rendelet a hatalybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.



A tervezetet a Kormany nem targyalta meg, ezért az nem tekinthet a Kormany allaspontjanak.

A nemzeti eroforras miniszter
.../2010. (....) NEFMI
rendelete

a megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasahoz nyujthato
koltségvetési tamogatas megallapitasanak részletes szabalyairol szolo 15/2005.
(IX. 2.) FMM rendelet modositasarol

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény 39. § (6) bekezdés b) pont 2. alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolo
212/2010. (VIL. 1.) Korm. rendelet 41. § e) pontjaban foglalt feladatkoromben eljarva a
kovetkezdket rendelem el:

1.§

A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatdsahoz nyujthatdo koltségvetési
tdmogatas megallapitasanak részletes szabalyairdl szold 15/2005. (IX. 2.) FMM rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 3. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) A védett foglalkoztatok koltségkompenzaciés tamogatasa Osszegének
megallapitasat a hatosagi keretszerzodés hatalyossagi ideje alatt évente kell kérelmezni. A
kérelmet a foglalkoztatasi rehabilitdcioért felelds miniszter birdlja el. A tamogatast - a
folyositds részletes feltételeit tartalmazo, a minisztériummal megkotott hatosagi
keretszerzOdésben, valamint az éves tdmogatasi szerzOdésben foglaltak szerint - havonta,
utolag kell folydsitani. A hatalyos hatosagi keretszerzodéssel rendelkezd tdmogatottnak a
2010. évben megitélt éves koltségkompenzacios tdmogatas legfeljebb 2/12-ed részének
erejéig — a 2011. évre megitélt tamogatasok terhére, januar, februar honapokra — egyszeri
eléleg folyosithatd, amennyiben ezt 2011. januar 31-ig a Hivatalnal kérelmezi.”

2.§

A Rendelet 4. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
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»(0) A rehabilitacios koltségtamogatas Osszegének megéllapitdsat a védett szervezeti
szerz6dés érvényességi ideje alatt évente kell kérelmezni. A kérelmet a foglalkoztatasi
rehabilitacioért felelds miniszter birdlja el. A tamogatast - a folydsitas részletes feltételeit
tartalmazo, a minisztériummal megkotott védett szervezeti szerzodésben, valamint az éves
tamogatasi szerzodésben foglaltak szerint - havonta, utolag kell folyositani. A hatalyos védett
szervezeti szerzddéssel rendelkezd tdmogatott részére a 2010. évben megitélt éves timogatasi
Osszeg legfeljebb 2/12 része mértékéig — a 2011. évre megitélt tdAmogatasok terhére, janudr,
februar honapokra — egyszeri eldleg folyosithatd, amennyiben ezt 2011. januar 31-ig a
Hivatalnél kérelmezi.”

3.§

(1) Ez a rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsdhoz
nyujthato koltségvetési tdimogatasardl sz616 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet modositasarol
sz016 .../2010. (...) Korm. rendelet hatalyba 1épésével egyidejiileg 1¢ép hatalyba.

(2) Ez a rendelet a hatalybalépését kovetd napon hatalyat veszti.



