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JOGSZABÁLYOK

2013. évi
CLXV. törvény

a panaszokról és a közérdekû bejelentésekrõl*

Az Országgyûlés, elkötelezetten az állami szervek mû-
ködésébe vetett közbizalom növelése iránt, elismerve a pa-
nasz és a közérdekû bejelentés jelentõségét az állam mû-
ködésének jobbá tételében, tekintettel Magyarország kor-
rupció elleni fellépéssel összefüggésben vállalt nemzetkö-
zi kötelezettségeire és a nemzetközi szervezetek által meg-
fogalmazott ajánlásokra, elismerve a közösségi érdekek
érvényesülése érdekében a közérdekû bejelentõk által vál-
lalt erõfeszítéseket, valamint biztosítva a közérdekû beje-
lentõk minél teljesebb védelme érdekében szükséges in-
tézkedéseket, a következõ törvényt alkotja:

1. A panasz és a közérdekû bejelentés

1. §

(1) Az állami szervek és a helyi önkormányzati szervek
a panaszokat és a közérdekû bejelentéseket e törvény sze-
rint kötelesek elintézni.

(2) A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy ér-
deksérelem megszüntetésére irányul, és elintézése nem
tartozik más – így különösen bírósági, közigazgatási – el-
járás hatálya alá. A panasz javaslatot is tartalmazhat.

(3) A közérdekû bejelentés olyan körülményre hívja fel
a figyelmet, amelynek orvoslása vagy megszüntetése a kö-
zösség vagy az egész társadalom érdekét szolgálja. A köz-
érdekû bejelentés javaslatot is tartalmazhat.

(4) Panasszal és közérdekû bejelentéssel bárki fordulhat
a panasszal vagy a közérdekû bejelentéssel összefüggõ
tárgykörben eljárásra jogosult szervhez (a továbbiakban:
eljárásra jogosult szerv). A szóbeli közérdekû bejelentést
az eljárásra jogosult szerv írásba foglalja és a közérdekû
bejelentõ számára másodpéldányban átadja.

(5) Ha a panaszt vagy a közérdekû bejelentést nem az el-
járásra jogosult szervhez tették meg, a panaszt vagy a köz-
érdekû bejelentést a beérkezésétõl számított nyolc napon
belül az eljárásra jogosult szervhez át kell tenni. Az áttétel-
rõl a panaszost vagy a közérdekû bejelentõt az áttétellel
egyidejûleg értesíteni kell. Ha a közérdekû bejelentés jog-
szabály megalkotására vagy módosítására irányuló javas-
latot tartalmaz, azt a jogalkotói hatáskörrel rendelkezõ
személynek vagy szervnek is meg kell küldeni.

* A törvényt az Országgyûlés a 2013. október 14-i ülésnapján fogadta el.

2. §

(1) A panaszt és a közérdekû bejelentést – ha törvény el-
térõen nem rendelkezik – az eljárásra jogosult szervhez
történõ beérkezésétõl számított harminc napon belül kell
elbírálni.

(2) Ha az elbírálást megalapozó vizsgálat elõrelátható-
lag harminc napnál hosszabb ideig tart, errõl a panaszost
vagy a közérdekû bejelentõt – az elintézés várható idõ-
pontjának és az eljárás meghosszabbodása indokainak
egyidejû közlésével – tájékoztatni kell.

(3) Az eljárásra jogosult szerv a panaszost vagy a közér-
dekû bejelentõt meghallgatja, ha azt a panasz vagy a köz-
érdekû bejelentés tartalma szükségessé teszi.

(4) Az eljárásra jogosult szerv a vizsgálat befejezésekor
– a minõsített adat, illetve törvény alapján üzleti, gazdasá-
gi vagy egyéb titoknak minõsülõ adat kivételével – a meg-
tett intézkedésrõl vagy annak mellõzésérõl – az indokok
megjelölésével – a panaszost vagy a közérdekû bejelentõt
haladéktalanul értesíti.

(5) Az írásbeli értesítés mellõzhetõ, ha a panasz vagy
a közérdekû bejelentés elintézésérõl a panaszost vagy köz-
érdekû bejelentõt szóban tájékoztatták, aki a tájékoztatást
tudomásul vette.

(6) A korábbival azonos tartalmú, ugyanazon panaszos
vagy közérdekû bejelentõ által tett ismételt, továbbá
az azonosíthatatlan személy által tett panasz vagy közérde-
kû bejelentés vizsgálata mellõzhetõ.

(7) A panasz vizsgálata mellõzhetõ a (6) bekezdésben
meghatározott eseteken kívül akkor is, ha a panaszos a sé-
relmezett tevékenységrõl vagy mulasztásról való tudomás-
szerzéstõl számított hat hónap után terjesztette elõ pana-
szát. A sérelmezett tevékenység vagy mulasztás bekövet-
keztétõl számított az egy éven túl elõterjesztett panaszt ér-
demi vizsgálat nélkül el kell utasítani.

3. §

(1) A panasz vagy a közérdekû bejelentés alapján – ha
alaposnak bizonyul – gondoskodni kell

a) a jogszerû vagy a közérdeknek megfelelõ állapot
helyreállításáról, illetve az egyébként szükséges intézke-
dések megtételérõl,

b) a feltárt hibák okainak megszüntetésérõl,
c) az okozott sérelem orvoslásáról és
d) indokolt esetben a felelõsségre vonás kezdeményezé-

sérõl.
(2) A panaszost vagy a közérdekû bejelentõt – a (4) be-

kezdésben foglaltak kivételével – nem érheti hátrány a pa-
nasz vagy a közérdekû bejelentés megtétele miatt.

(3) A panaszos vagy a közérdekû bejelentõ személyes
adatai – a (4) bekezdésben foglaltak kivételével – csak
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a panasz vagy a közérdekû bejelentés alapján kezdemé-
nyezett eljárás lefolytatására hatáskörrel rendelkezõ szerv
részére adhatóak át, ha e szerv annak kezelésére törvény
alapján jogosult, vagy az adatai továbbításához a panaszos
vagy a közérdekû bejelentõ egyértelmûen hozzájárult.
A panaszos és a közérdekû bejelentõ személyes adatai
egyértelmû hozzájárulása nélkül nem hozhatóak nyilvá-
nosságra.

(4) Ha nyilvánvalóvá vált, hogy a panaszos vagy a köz-
érdekû bejelentõ rosszhiszemûen, döntõ jelentõségû valót-
lan információt közölt és

a) ezzel bûncselekmény vagy szabálysértés elkövetésé-
re utaló körülmény merül fel, személyes adatait az eljárás
lefolytatására jogosult szerv vagy személy részére át kell
adni,

b) alappal valószínûsíthetõ, hogy másnak jogellenes
kárt vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatait
az eljárás kezdeményezésére, illetve lefolytatására jogo-
sult szervnek vagy személynek kérelmére át kell adni.

2. A közérdekû bejelentések védett elektronikus rendszere

4. §

(1) A közérdekû bejelentést a közérdekû bejelentések
védett elektronikus rendszerében (a továbbiakban: elekt-
ronikus rendszer) is meg lehet tenni. A közérdekû bejelen-
tések megtételére és nyilvántartására szolgáló elektroni-
kus rendszer üzemeltetésérõl az alapvetõ jogok biztosa
gondoskodik.

(2) Az elektronikus rendszerben kezelt személyes ada-
tokat kizárólag a közérdekû bejelentés kivizsgálása, vala-
mint a közérdekû bejelentõvel való kapcsolattartás céljá-
ból lehet kezelni.

(3) Az elektronikus rendszerben kezelt személyes ada-
tok továbbítására – ha ez az alcím eltérõen nem rendelke-
zik – a 3. § (3) és (4) bekezdését kell alkalmazni.

(4) Az elektronikus rendszerben a közérdekû bejelentõ
azonosításához a nevét és lakcímét kell tárolni.

5. §

(1) Az elektronikus rendszer a beérkezett közérdekû be-
jelentést automatikusan egyedi azonosító számmal látja el.

(2) Az elektronikus rendszeren keresztül benyújtott
közérdekû bejelentés rövid, személyes és egyedi intézmé-
nyi adatok nélküli tartalmi kivonatát és elintézésének állá-
sát az egyedi azonosító szám alapján az alapvetõ jogok
biztosa az interneten mindenki számára hozzáférhetõvé te-
szi. Az ügy lezárását követõen a közérdekû bejelentésben
érintett és – ha az nem ugyanaz – az eljárásra jogosult
szerv elnevezését is hozzáférhetõvé kell tenni.

(3) Az elektronikus rendszert úgy kell kialakítani, hogy
az egyedi azonosító szám és a közérdekû bejelentõ által

megadott jelszó alapján a közérdekû bejelentõvel való
kapcsolattartás biztosítható legyen.

(4) Az elektronikus rendszert úgy kell kialakítani, hogy
a közérdekû bejelentõ számára biztosítsa a közérdekû be-
jelentés teljes tartalmának nyomtathatóságát és elektroni-
kus formában történõ rögzítését.

6. §

(1) A közérdekû bejelentõ az elektronikus rendszer út-
ján az alapvetõ jogok biztosánál tett közérdekû bejelentése
során kérheti, hogy személyes adatai kizárólag az alapvetõ
jogok biztosa és hivatala számára legyen hozzáférhetõ.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az alapvetõ jogok
biztosa a közérdekû bejelentést kivonatolja annak érdeké-
ben, hogy az a közérdekû bejelentõ azonosítását lehetõvé
tevõ adatot ne tartalmazzon.

7. §

Az elektronikus rendszerbe érkezõ közérdekû bejelen-
tést – a 6. § (1) bekezdése szerinti esetben annak kivonatát –
továbbítani kell az eljárásra jogosult szerv számára.

8. §

Az eljárásra jogosult szerv az 1. alcímben meghatáro-
zottak szerint köteles a közérdekû bejelentést intézni azzal
az eltéréssel, hogy

a) az eljárásra jogosult szerv az intézkedéseirõl szóló tá-
jékoztatást – ennek keretében a közérdekû bejelentés vizs-
gálatának a 2. § (6) bekezdése alapján történõ mellõzésérõl
szóló tájékoztatást is – az elektronikus rendszerben rögzíti,

b) a 6. § (1) bekezdése szerinti esetben
ba) a közérdekû bejelentõ meghallgatására és szóbeli tá-

jékoztatására nem kerülhet sor,
bb) a közérdekû bejelentés vizsgálatát nem lehet mel-

lõzni azért, mert a közérdekû bejelentõ az eljárásra jogo-
sult szerv számára nem azonosítható,

bc) a közérdekû bejelentõvel való kapcsolattartás kizá-
rólag az elektronikus rendszer útján történhet,

bd) az eljárásra jogosult szerv az alapvetõ jogok bizto-
sának hivatalán keresztül kapcsolatba léphet a közérdekû
bejelentõvel, és kezdeményezheti a közérdekû bejelentõ
személyazonosságának felfedése nélküli kapcsolattartást
a közérdekû bejelentõvel.

9. §

Ha a közérdekû bejelentés természetes személyre vo-
natkozik, az információs önrendelkezési jogról és az infor-
mációszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény (a to-
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vábbiakban: Infotv.) 15. § (1) bekezdése alapján e termé-
szetes személyt megilletõ, a személyes adatairól való tájé-
koztatáshoz való joga gyakorlása során a közérdekû beje-
lentõ személyes adatai nem tehetõk megismerhetõvé a tá-
jékoztatást kérõ személy számára.

10. §

Az elektronikus rendszerben a közérdekû bejelentéssel,
az az alapján folytatott vizsgálattal és a megtett intézkedé-
sekkel kapcsolatos adatokat az utolsó vizsgálati cselek-
mény vagy intézkedés befejezésétõl számított öt évig meg
kell õrizni, azt követõen törölni kell.

3. A közérdekû bejelentõk védelme

11. §

Minden, a közérdekû bejelentõ számára hátrányos in-
tézkedés, amelyre a közérdekû bejelentés miatt kerül sor
– a 3. § (4) bekezdésében foglalt intézkedések kivételével –
jogellenesnek minõsül akkor is, ha egyébként jogszerû
lenne.

12. §

(1) Veszélyeztetett közérdekû bejelentõnek minõsül
– a 3. § (4) bekezdése szerinti eset kivételével – az a közér-
dekû bejelentõ, aki tekintetében valószínûsíthetõ, hogy
életkörülményeit súlyosan veszélyeztethetik az általa tett
közérdekû bejelentés miatt õt – a 3. § (4) bekezdése szerinti
eset kivételével – fenyegetõ hátrányok.

(2) A természetes személy közérdekû bejelentõ, ha ve-
szélyeztetettsége valószínûsíthetõ, jogszabályban megha-
tározott bejelentõvédelmi támogatásokra jogosult.

(3) Az állam a közérdekû bejelentõ részére a jogi segít-
ségnyújtásról szóló 2003. évi LXXX. törvényben megha-
tározott támogatásokat biztosítja az ott meghatározott fel-
tételek szerint.

4. A munkáltatói visszaélés-bejelentési rendszer

13. §

A munkáltató, valamint annak gazdasági társasági for-
mában mûködõ tulajdonosa (a továbbiakban együtt: fog-
lalkoztatói szervezet) a munkáltató munkavállalóira
a munka törvénykönyvérõl szóló 2012. évi I. törvény 9. §
(2) bekezdésében meghatározott feltételekkel a közérde-
ket vagy nyomós magánérdeket védõ magatartási szabá-
lyokat állapíthat meg, amelyet a munkáltató a kapcsolódó
eljárás leírásával együtt bárki számára elérhetõ módon kö-
teles nyilvánosságra hozni.

14. §

(1) A foglalkoztatói szervezet a jogszabályok, valamint
a 13. § szerinti magatartási szabályok megsértésének beje-
lentésére visszaélés-bejelentési rendszert (a továbbiakban:
bejelentési rendszer) hozhat létre, ebben a bejelentõnek,
valamint a bejelentésben érintett személynek a bejelentés-
ben megadott személyes adatait a bejelentés kivizsgálása
céljából kezelheti és a bejelentés kivizsgálásában közre-
mûködõ külsõ szervezet részére továbbíthatja. A bejelen-
tési rendszerhez kapcsolódó adatkezelést az adatkezelõ
bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság
Hatóság által vezetett adatvédelmi nyilvántartásba. A be-
jelentési rendszerhez kapcsolódó adatkezelés adatvédelmi
nyilvántartásba vételére az Infotv. 65. § (3) bekezdés
a) pontját nem kell alkalmazni.

(2) A bejelentési rendszer mûködésére, valamint a beje-
lentéssel kapcsolatos eljárásra vonatkozóan a munkáltató
honlapján magyar nyelvû, részletes tájékoztatást tesz közzé.

(3) A bejelentési rendszerben különleges adatok kezelése
tilos.

(4) A bejelentési rendszerbõl haladéktalanul törölni kell
a bejelentésben nem érintett harmadik személyre vonatko-
zó, a bejelentés kivizsgálásához nem szükséges, valamint
az e törvény szerint nem kezelhetõ adatokat.

(5) A bejelentési rendszerben kezelt személyes adatok
kezelésére a 3. § (3) bekezdésében és – a bejelentõre vo-
natkozó adatok tekintetében – a 3. § (4) bekezdésében fog-
laltakat kell alkalmazni.

(6) A bejelentési rendszerbe a munkáltató munkaválla-
lói, valamint a foglalkoztatói szervezettel szerzõdéses vi-
szonyban álló, vagy olyan személyek tehetnek bejelentést,
akiknek a bejelentés megtételéhez vagy a bejelentés tár-
gyát képezõ magatartás orvoslásához méltányolható jogos
érdekük fûzõdik. A bejelentés megtételekor a bejelentõ
nevét és lakcímét, jogi személy bejelentõ esetén annak
székhelyét és a bejelentést benyújtó törvényes képviselõ-
jének nevét köteles megadni, továbbá nyilatkoznia kell ar-
ról, hogy a bejelentést jóhiszemûen teszi olyan körülmé-
nyekrõl, amelyekrõl tudomása van, vagy kellõ alappal fel-
tételezi, hogy azok valósak. A bejelentõ figyelmét fel kell
hívni a rosszhiszemû bejelentés következményeire, a beje-
lentés kivizsgálására irányadó eljárási szabályokra és arra,
hogy személyazonosságát a vizsgálat valamennyi szaka-
szában bizalmasan kezelik. A bejelentõt tájékoztatni kell
arról, hogy a név nélküli vagy azonosíthatatlan bejelentõ
által megtett bejelentés vizsgálata mellõzhetõ.

15. §

(1) A bejelentést a munkáltató köteles kivizsgálni és
a bejelentõt a kivizsgálás eredményérõl, valamint a meg-
tett intézkedésekrõl tájékoztatni. A korábbival azonos tar-
talmú, ugyanazon bejelentõ által tett ismételt, a sérelme-
zett tevékenységrõl vagy mulasztásról való tudomásszer-
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zéstõl számított hat hónap után bejelentett, továbbá a név
nélküli vagy azonosíthatatlan bejelentõ által megtett beje-
lentés vizsgálata mellõzhetõ. Ha a közérdek vagy a nyo-
mós magánérdek sérelme a bejelentésben érintett személy
jogainak korlátozásával nem áll arányban, a munkáltató
a bejelentés vizsgálatát mellõzheti.

(2) A bejelentési rendszert úgy kell kialakítani, hogy
a nem névtelen bejelentõ személyét a bejelentést kivizs-
gálókon kívül más ne ismerhesse meg. A bejelentést ki-
vizsgálók a vizsgálat lezárásáig vagy a kivizsgálás ered-
ményeképpen történõ formális felelõsségre vonás kezde-
ményezéséig a bejelentés tartalmára és a bejelentésben
érintett személyekre vonatkozó információkat kötelesek
titokban tartani, és azokat – a bejelentésben érintett sze-
mély tájékoztatása kivételével – nem oszthatják meg a fog-
lalkoztatói szervezet egyetlen más szervezeti egységével
vagy munkatársával sem.

(3) A bejelentésben érintett személyt a vizsgálat meg-
kezdésekor részletesen tájékoztatni kell a rá vonatkozó be-
jelentésrõl, az Infotv. alapján megilletõ jogairól, valamint
az adatai kezelésére vonatkozó szabályokról. A tisztessé-
ges eljárás követelményének megfelelõen biztosítani kell,
hogy a bejelentésben érintett a bejelentéssel kapcsolatos
álláspontját akár jogi képviselõje útján is kifejtse, és azt bi-
zonyítékokkal támassza alá. A bejelentésben érintett sze-
mély tájékoztatására kivételesen, indokolt esetben késõbb
is sor kerülhet, ha az azonnali tájékoztatás meghiúsítaná
a bejelentés kivizsgálását.

16. §

(1) A bejelentések fogadásával vagy vizsgálatával szer-
zõdés keretében bejelentõvédelmi ügyvéd is megbízható.
Az adatok külföldre történõ továbbítására akkor kerülhet
sor, ha az adatkezelõ vagy adatfeldolgozó szerzõdés kereté-
ben kötelezettséget vállal a bejelentésre vonatkozó magyar
törvényi szabályok betartására és a továbbított vagy harma-
dik országban adatfeldolgozást végzõ adatfeldolgozó részére
feldolgozásra átadott személyes adatok megfelelõ szintû vé-
delme az Infotv. 8. § (2) bekezdése szerint biztosított.

(2) A munkáltató a körülmények által lehetõvé tett leg-
rövidebb idõn belül köteles a bejelentésben foglaltak ki-
vizsgálására. A bejelentés kivizsgálására annak beérkezé-
sétõl számított 30 nap áll rendelkezésre, amely határidõtõl
– név nélküli vagy azonosíthatatlan bejelentõ által megtett
bejelentés kivételével – csak különösen indokolt esetben,
a bejelentõ egyidejû tájékoztatása mellett lehet eltérni.
A vizsgálat idõtartama a 3 hónapot nem haladhatja meg.

(3) Ha a bejelentésben foglalt magatartás miatt a vizsgá-
lat alapján büntetõeljárás kezdeményezése indokolt, akkor
intézkedni kell a feljelentés megtételérõl.

(4) Ha a bejelentésben foglalt magatartás a vizsgálat
alapján nem bûncselekmény, de sérti a foglalkoztatói szer-

vezet által meghatározott magatartási szabályokat, a mun-
káltató a munkaviszonyra vonatkozó szabályoknak meg-
felelõen a munkavállalóval szemben munkáltatói intézke-
dést alkalmazhat.

(5) Ha a vizsgálat alapján a bejelentés nem megalapo-
zott vagy további intézkedés megtétele nem szükséges,
a bejelentésre vonatkozó adatokat a vizsgálat befejezését
követõ 60 napon belül törölni kell.

(6) Ha a vizsgálat alapján intézkedés megtételére kerül
sor – ideértve a bejelentõ személlyel szemben jogi eljárás
vagy fegyelmi intézkedés megtétele miatti intézkedést is –
a bejelentésre vonatkozó adatokat a munkáltatói bejelenté-
si rendszerben legfeljebb a bejelentés alapján indított eljá-
rások jogerõs lezárásáig lehet kezelni.

5. A bejelentõvédelmi ügyvéd

17. §

(1) Az állami és helyi önkormányzati szervnek nem mi-
nõsülõ jogi személy a tevékenységével összefüggõ beje-
lentések fogadásával és kezelésével kapcsolatos feladatok
ellátására ügyvéddel megbízási szerzõdést köthet (a továb-
biakban: bejelentõvédelmi ügyvéd). A bejelentõvédelmi
ügyvéd tevékenysége szempontjából minden olyan jelzés
bejelentésnek tekintendõ, amely olyan körülményre hívja
fel a figyelmet, amelynek orvoslása vagy megszüntetése
a jogi személy jogi vagy jogszabályba nem ütközõ üzleti
érdekét, vagy a jogi személy tevékenységével kapcsolatos
jogszabálysértés, a közbiztonság, a közegészség vagy
a környezet veszélyeztetésének megszüntetését szolgálja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megbízási szerzõdés nem
köthetõ olyan jogi személlyel, amellyel a bejelentõvédel-
mi ügyvéd más megbízási jogviszonyban, munkaviszony-
ban, munkavégzési kötelezettséggel járó más jogviszony-
ban áll, vagy amellyel a megbízási szerzõdés megkötését
megelõzõ öt évben ilyen jogviszonyban állt. Ha a bejelen-
tés a megbízó vezetõ tisztségviselõjének cselekményével
vagy mulasztásával függ össze, a bejelentõvédelmi ügy-
véd a bejelentõ felügyelõbizottságát, könyvvizsgálóját,
a megbízó legfõbb döntéshozó szervét vagy a tulajdonosi
jogok gyakorlóját köteles a bejelentésrõl haladéktalanul
értesíteni.

(3) A bejelentõvédelmi ügyvéd e tevékenységével
összefüggésben javadalmazást vagy más elõnyt a megbízó
kivételével mástól nem kérhet és nem fogadhat el.

(4) A bejelentõvédelmi ügyvédi megbízás létrejöttét
az ügyvédnek 15 napon belül írásban be kell jelentenie
a területi ügyvédi kamarának. A bejelentõvédelmi ügyvéd
nevét, címét, telefonszámát, elektronikus levélcímét, vala-
mint honlapjának elérhetõségét a területi ügyvédi kamara
honlapján közzé kell tenni.
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18. §

(1) A 17. § (1) bekezdése szerinti megbízási szerzõdés
alapján a bejelentõvédelmi ügyvéd:

a) fogadja a megbízója tevékenységével összefüggõ be-
jelentéseket,

b) jogi tanácsadást nyújt a bejelentõnek a bejelentés
megtételével kapcsolatban,

c) kapcsolatot tart a bejelentõvel, tõle a bejelentés ki-
vizsgálása érdekében szükség esetén tájékoztatást, felvilá-
gosítást kérhet,

d) a megbízó rendelkezése szerint közremûködhet a be-
jelentés alapján indult vizsgálat lefolytatásában,

e) kérésére írásban tájékoztatja a bejelentõt a bejelentés-
sel kapcsolatos eseményekrõl, különösen a bejelentés
alapján indult vizsgálat eredményérõl, a megbízó jogi sze-
mély által megtett intézkedésérõl vagy a vizsgálat lefolyta-
tásának elutasításáról.

(2) A bejelentõvédelmi ügyvéd a bejelentést az õt meg-
bízó jogi személyhez továbbítja, de a bejelentõ személyé-
nek megállapítását lehetõvé tevõ adatok tekintetében ti-
toktartásra köteles, ezért a bejelentésnek a bejelentõ azo-
nosítását lehetõvé tevõ adatot nem tartalmazó kivonatát
küldi meg a megbízónak, kivéve ha titoktartási kötelezett-
sége alól a bejelentõ elõzetesen, írásban felmentést adott.

(3) A bejelentõvédelmi ügyvéd az ilyen minõségében
kapott bejelentéseket és azok iratanyagát köteles más tevé-
kenységétõl elkülönítve kezelni és nyilvántartani.

(4) A bejelentõvédelmi ügyvéd megbízása csak indoko-
lással mondható fel. A bejelentõvédelmi ügyvéd törvényes
eljárása nem alapozhatja meg a megbízó általi felmondást
vagy a bejelentõvédelmi ügyvédet megilletõ megbízási díj
teljesítésének megbízó általi megtagadását.

6. Záró rendelkezések

19. §

Felhatalmazást kap az igazságügyért felelõs miniszter,
hogy a veszélyeztetett közérdekû bejelentõ számára nyújt-
ható támogatásokat, és azok folyósításának szabályait ren-
deletben állapítsa meg.

20. §

Ez a törvény 2014. január 1-jén lép hatályba.

21. §

(1) Az alapvetõ jogok biztosáról szóló 2011. évi CXI. tör-
vény (a továbbiakban: Ajbt.) a következõ 11/A. alcímmel
egészül ki:

„11/A. Közérdekû bejelentések vizsgálata

38/A. § Az alapvetõ jogok biztosa vizsgálja a panaszok-
ról és a közérdekû bejelentésekrõl szóló törvény szerinti
közérdekû bejelentéseknek a 18. § (1) bekezdés a)-k) pont-
ja szerinti hatóságok általi kezelésének gyakorlatát, vala-
mint kérelemre az egyes közérdekû bejelentések megfelelõ
intézését.

38/B. § (1) Az alapvetõ jogok biztosa gondoskodik a pa-
naszokról és a közérdekû bejelentésekrõl szóló törvény
szerinti, a közérdekû bejelentések megtételére és nyilván-
tartására szolgáló elektronikus rendszer (a továbbiakban:
elektronikus rendszer) üzemeltetésérõl.

(2) A 18. § (1) bekezdés a)-k) pontja szerinti hatóságok
az alapvetõ jogok biztosának a feladatai ellátásához szük-
séges körben adatot szolgáltatnak az elektronikus rendsze-
ren keresztül tett közérdekû bejelentésekkel és azok ki-
vizsgálásával kapcsolatban.

38/C. § A közérdekû bejelentõ az általa vélelmezett
visszásság orvoslása érdekében beadvánnyal fordulhat
az alapvetõ jogok biztosához, ha

a) a panaszokról és a közérdekû bejelentésekrõl szóló
törvény szerinti eljárásra jogosult szerv (a továbbiakban:
eljárásra jogosult szerv) a közérdekû bejelentést megala-
pozatlannak nyilvánítja,

b) a közérdekû bejelentõ a vizsgálat eredményével nem ért
egyet,

c) a közérdekû bejelentõ álláspontja szerint az eljárásra
jogosult szerv a közérdekû bejelentést nem vizsgálta ki tel-
jeskörûen.

38/D. § A Hivatal a közérdekû bejelentések közvetlen
vizsgálatával kapcsolatos feladatokat ellátó munkatársai
nemzetbiztonsági ellenõrzés hatálya alá tartozó munka-
körben és személyi biztonsági tanúsítvánnyal rendelkezve
látják el e feladataikat.”

(2) Az Ajbt. 40. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kö-
vetkezõ rendelkezés lép:

(Az alapvetõ jogok biztosa az éves beszámolóban)
„a) tájékoztat az alapjogvédelmi tevékenységérõl, kü-

lön fejezetekben bemutatva az 1. § (2) és (3) bekezdésében
meghatározottak szerinti, valamint a közérdekû bejelenté-
sek vizsgálatával kapcsolatos tevékenységét is,”

22. §

Az ügyvédekrõl szóló 1998. évi XI. törvény 5. § (3) be-
kezdése a következõ j) ponttal egészül ki:

[Az ügyvéd az (1) bekezdésben felsoroltakon kívül ellát-
hatja a következõ tevékenységeket is:]

„j) bejelentõvédelmi ügyvédi tevékenység.”

23. §

Az egészségügyrõl szóló 1997. évi CLIV. törvény
29/A. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:

„29/A. § Az egészségügyi szolgáltató által a beteg ré-
szére nyújtott egészségügyi ellátással kapcsolatban a pa-
naszokról és a közérdekû bejelentésekrõl szóló törvény
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szerinti panaszt a panasszal érintett egészségügyi szolgál-
tató részére mûködési engedély kiadására jogosult egész-
ségügyi államigazgatási szervnél lehet tenni.”

24. §

A villamos energiáról szóló 2007. évi LXXXVI. tör-
vény 168. § (17) bekezdése helyébe a következõ rendelke-
zés lép:

„(17) A Hivatal eljárásai során a panaszok és a közérdekû
bejelentések tekintetében a panaszokról és a közérdekû
bejelentésekrõl szóló törvény rendelkezései alapján jár el az-
zal az eltéréssel, hogy az elbírálási határidõ három hónap.”

25. §

A kínzás és más kegyetlen, embertelen vagy megalázó
bánásmód vagy büntetés elleni egyezmény fakultatív jegy-
zõkönyvének kihirdetésérõl szóló 2011. évi CXLIII. tör-
vény 10. §-ában az Ajbt. 40. § (2) bekezdés a) pontját meg-
állapító rendelkezés az „illetve a 2. § (6) bekezdésében
meghatározottak szerinti” szövegrész helyett az „a 2. §
(6) bekezdésében meghatározottak szerinti, valamint
a közérdekû bejelentések vizsgálatával kapcsolatos” szö-
veggel lép hatályba.

26. §

A tisztességtelen piaci magatartás és a versenykorláto-
zás tilalmáról szóló 1996. évi LVII. törvény 94/A. §-ában
az „az európai uniós csatlakozással összefüggõ egyes tör-
vénymódosításokról, törvényi rendelkezések hatályon kí-
vül helyezésérõl, valamint egyes törvényi rendelkezések
megállapításáról szóló 2004. évi XXIX. törvény
141–143. §-ai” szövegrész helyébe az „a panaszokról és
a közérdekû bejelentésekrõl szóló törvény rendelkezései”
szöveg lép.

27. §

Hatályát veszti
a) az európai uniós csatlakozással összefüggõ egyes tör-

vénymódosításokról, törvényi rendelkezések hatályon kívül
helyezésérõl, valamint egyes törvényi rendelkezések megál-
lapításáról szóló 2004. évi XXIX. törvény „A közérdekû ké-
relmekkel, panaszokkal és bejelentésekkel kapcsolatos eljárás”
alcíme, továbbá 141-143. §-a, és

b) a tisztességes eljárás védelmérõl, valamint az ezzel
összefüggõ törvénymódosításokról szóló 2009. évi
CLXIII. törvény.

Áder János s. k., Kövér László s. k.,
köztársasági elnök az Országgyûlés elnöke

A honvédelmi miniszter
22/2013. (X. 7.) HM

rendelete
a Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási

támogatásokról szóló
19/2009. (XII. 29.) HM rendelet módosításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 81. § (2) bekezdés f) pont-
jában, a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. tör-
vény 238. § (2) bekezdés 23. pontjában, a közalkalmazot-
tak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 85. §
(5) bekezdés q) pontjában, valamint (7) bekezdés a) pont
ab) alpontjában kapott felhatalmazás alapján, a honvéde-
lemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint a különleges
jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl szóló 2011. évi
CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról
szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (1) bekez-
désében meghatározott feladatkörömben eljárva a követ-
kezõket rendelem el:

1. §

(1) A Honvédelmi Minisztérium által nyújtott lakhatási
támogatásokról szóló 19/2009. (XII. 29.) HM rendelet
(a továbbiakban: R.) 2. § (1) bekezdés a)–b) pontja helyé-
be a következõ rendelkezés lép:

(A rendelet alkalmazási köre kiterjed)
„a) a honvédelemért felelõs miniszter által vezetett mi-

nisztériumban (a továbbiakban: HM), továbbá a honvé-
delemért felelõs miniszter közvetlen alárendeltségébe, va-
lamint közvetlen irányítása alá tartozó szervezeteknél, va-
lamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinél (a to-
vábbiakban együtt: honvédelmi szerv) állományában lévõ
tiszti vagy altiszti állományú hivatásos és szerzõdéses
katonára,

b) a honvédelmi szerv kormánytisztviselõjére, közalkal-
mazottjára és munkavállalójára, kivéve, ha a XII–XIII. fe-
jezetben foglalt lakhatási támogatások tekintetében a kol-
lektív szerzõdés másként rendelkezik,”

(2) Az R. 2. § (2) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(2) A rendelet alkalmazási köre szállóférõhely juttatása
tekintetében kiterjed a legénységi állományú katonára is.”

(3) Az R. 2. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a következõ
rendelkezés lép:

(A rájuk vonatkozó mértékig e rendeletet kell alkalmazni)
„b) a hivatásos, a hivatásos állományból szolgálati

nyugállományba helyezett katonának, valamint az állo-
mány hõsi halott tagjának özvegyére, az 5. § (1) bekezdés
c) pontja szerinti feltétekkel rendelkezõ túlélõ élettársára,
továbbá a hõsi halott saját háztartásában eltartott gyerme-
kére.”
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2. §

Az R. 7. § (5)–(6) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(5) Ha a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi
CCV. törvényben (a továbbiakban: Hjt.) meghatározott
szolgálati hely és a szolgálatteljesítés helye szerinti telepü-
lés nem azonos, e rendelet alkalmazásában szolgálati hely-
nek azt a belföldi települést kell tekinteni, ahol az állo-
mány tagja a szolgálatot kinevezéssel, áthelyezéssel, to-
vábbá – az egy évet meg nem haladó vezénylés esetét kivé-
ve – vezényléssel teljesíti. Helyõrségi település az a hely-
ség, amelyben katonai szervezet vagy annak szervezeti
eleme mûködik.

(6) Az állomány rendelkezési állományban lévõ, egy
évet meg nem haladó idõtartamra vezényelt vagy szolgá-
latteljesítésre nem vezényelt tagja esetében a rendelet al-
kalmazásában szolgálati helynek azt az utolsó belföldi te-
lepülést kell tekinteni, ahol az állomány tagja a szolgálatot
kinevezéssel, áthelyezéssel, továbbá egy évet meghaladó
határozott idõtartamú vagy határozatlan idõtartamra szóló
vezényléssel teljesítette.”

3. §

(1) Az R. 9. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a követke-
zõ rendelkezés lép:

(A lakásbérlet megszûnésének, a cseretérítés kifizetésé-
nek, az adásvételi szerzõdés megkötésének idõpontjától, il-
letõleg a jogcím nélküli lakáshasználat megszûnésétõl szá-
mított öt éven belül nem teljesíthetõ a HM rendelkezésû la-
kás iránti igénye annak, aki)

„d) a lakások és helyiségek bérletére, valamint az elide-
genítésükre vonatkozó egyes szabályokról szóló 1993. évi
LXXVIII. törvény (a továbbiakban: Lakástörvény) 24. §
(1) bekezdés a)–d) pontja szerinti bérbeadói felmondás kö-
vetkeztében vált a HM rendelkezésû lakás jogcím nélküli
használójává.”

(2) Az R. 9. § (3) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(3) Az (1) bekezdés c)–h) pontjában, továbbá a (2) be-
kezdés a) pontjában meghatározott kizáró okok alól
a HM Központi Lakásbizottság, a (2) bekezdés b) pontjá-
ban foglalt kizáró okok alól a helyõrségi – Budapesten
az illetékes keretgazda – lakásbizottság adhat felmentést
a (8) bekezdés szerinti méltányolható körülmények, vala-
mint a 3. § (10) bekezdés szerinti szolgálati és lakásgazdál-
kodási érdek együttes mérlegelésével. Az eljáró bizottság
ezzel egyidejûleg köteles meghatározni a lakásjuttatás
e rendelet szerint megállapítható tartamát, amelyet a fel-
mentõ döntésrõl szóló értesítésben közöl a kérelmezõvel.”

(3) Az R. 9. § (5) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(5) A másik helyõrségbe – különösen a haderõ átalakí-
tása vagy átszervezés során – kinevezett, áthelyezett, ren-

delkezési állományból más szervhez egy évet meghaladó
határozott vagy határozatlan idõtartamra vezényelt (a to-
vábbiakban: áthelyezett) személy részére az (1) bekezdés
c)–g) pontjaiban, valamint a (2) bekezdés a) és b) pontjá-
ban foglalt kizáró okok alól

a) HM rendelkezésû lakás juttatására az új szolgálati
hely szerinti településen betöltött beosztásának megszûné-
séig, vagy

b) vállalkozói HM rendelkezésû lakás juttatására az új
szolgálati hely szerinti településen betöltött beosztásának,
de legfeljebb a honvédelmi szerv és a magánbefektetõ kö-
zött fennálló elhelyezési célú megállapodás megszûnéséig
mint feltétel bekövetkezéséig szólóan is adhat a HM Köz-
ponti Lakásbizottság felmentést. A felmentésben részesült
személyt a (4) bekezdés a) pontjának aa)–ac) alpontjában
megállapított visszafizetési kötelezettség nem terheli.”

(4) Az R. 9. §-a a következõ (5a) bekezdéssel egészül ki:
„(5a) Ha az (5) bekezdés szerinti felmentés szerinti tar-

tammal bérelt lakás bérleti szerzõdése azért szûnik meg,
mert a bérlõt külszolgálatra vezénylik vagy áthelyezik,
a lakás ismételt bérbeadása érdekében a bérlõ (használó)
kérelmére a külföldi szolgálat megszûnéséig, mint feltétel
bekövetkezéséig szóló felmentés adható.”

4. §

Az R. 16. § (2) bekezdés a) pont ac) alpontja helyébe
a következõ rendelkezés lép:

[Az (1) bekezdés szerinti csoportokon belül az igénylõ-
ket a következõ kategóriákba kell besorolni:
a) az I. kategóriába azt, aki]

„ac) az egészségügyi államigazgatási szerv megállapí-
tása szerint egészségre ártalmas lakásban lakik;”

5. §

Az R. 17. § (1) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(1) A lakásbizottság évente, szeptember 15. és szep-
tember 30. között dönt a lakásigénylõk besorolási kategó-
rián belüli sorrendjérõl. A sorrendiség kialakításakor fi-
gyelembe kell venni

a) az igénylõ beosztását, katonai rendfokozatát, köz-
szolgálati, illetve munkaviszonyának idõtartamát, továbbá
a lakásigénylésének nyilvántartásba vétele óta eltelt idõ-
tartamot,

b) az igénylõ lakáskörülményeit,
c) az igénylõvel egy háztartásban élõ eltartott szemé-

lyek, a háztartásában élõ különbözõ nemû és korú szemé-
lyek számát, egészségi állapotát, különös tekintettel a tar-
tósan betegekre.”
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6. §

Az R. 30. § (5) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(5) A honvédelmi szerv állományába nem tartozó vagy
a 9. § (1) bekezdés b) pontjának hatálya alá tartozó sze-
mély részére a honvédelemért felelõs miniszter elõzetes
engedélyével, legfeljebb 5 évre szóló határozott idõtar-
tamra adható bérbe HM rendelkezésû lakás.”

7. §

(1) Az R. 34. § (1) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(1) Kérelemre, egyebekben változatlan feltétekkel
ugyanazt a lakást határozatlan idõtartamra kell bérbe adni,
ha a 30. § (1) bekezdés szerinti feltétel bekövetkezéséig
szóló lakásbérleti szerzõdés azért szûnik meg, mert a hon-
védelmi szerv állományába tartozó bérlõ

a) hivatásos katonai szolgálati viszonya felmentéssel
azért került megszüntetésre, mert

aa) az Országgyûlés vagy a Kormány döntése alapján
a Honvédségnél létszámcsökkentést kell végrehajtani, és
e miatt további szolgálatára nincs lehetõség;

ab) átszervezés következtében szolgálati beosztása
megszûnt, és e miatt további szolgálatára nincs lehetõség;

ac) az állomány létszámcsökkentés, átszervezés miatt
rendelkezési állományba helyezett tagja a rendelkezési ál-
lományban tovább nem tartható;

ad) az eredeti beosztásában szolgálati érdekbõl tovább
nem foglalkoztatható, és a munkáltatói jogkör gyakorlója
az állomány tagjának különös méltánylást érdemlõ egyéni
érdekét figyelembe véve megfelelõ beosztást nem ajánlott
fel a részére;

ae) egészségi vagy pszichikai okból a katonai szolgálat-
ra alkalmatlanná vált;

af) az állomány tagja szolgálati beosztásában nem fog-
lalkoztatható tovább, mert a maximális várakozási idõtar-
tam lejárt és meghosszabbítására nem került sor;

b) hivatásos katonai szolgálati viszonya más közszolgá-
lati jogviszonyba történõ áthelyezéssel szûnt meg,

c) hivatásos katonai szolgálati viszonya alatt rendelke-
zési állományba került és hivatásos szolgálati viszonya ké-
relmére, a rendelkezési állomány maximális idõtartamá-
nak elteltét megelõzõen szûnt meg,

d) hivatásos katonai szolgálati viszonya a törvény erejé-
nél fogva azért szûnt meg, mert

da) a szolgálat felsõ korhatárát elérte, illetve a szolgálati
viszony meghosszabbítása lejárt;

db) a rendelkezési állomány maximális idõtartama eltelt
és az állomány tagja abban tovább nem tartható;

e) legalább 10 év idõtartamú szerzõdéses katonai szol-
gálati viszonya a törvény erejénél fogva azért szûnt meg,
mert a szolgálat felsõ korhatárát elérte,

f) kormánytisztviselõi jogviszonya felmentéssel, továb-
bá – 70. életévének betöltésével – a törvény erejénél fogva
szûnt meg,

g) közalkalmazotti jogviszonya a munkáltató jogutód
nélküli megszûnésével, rendkívüli lemondással, továbbá
felmentéssel szûnt meg,

h) munkaviszonya a munkáltató jogutód nélkül megszû-
nésével, továbbá a munkáltatói mûködéssel összefüggõ
okból történt munkáltatói felmondással, valamint a mun-
kavállaló rendkívüli felmondásával szûnt meg.”

(2) Az R. 34. §-a a követezõ (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) Az (1) bekezdésben foglaltak akkor alkalmazható-

ak, ha a kérelmezõ esete nem esik a 9. § (1) bekezdésében
és a 35. §-ban foglalt kizáró rendelkezések hatálya alá.”

8. §

(1) Az R. 68. § (3) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(3) Nem tarthat igényt megfelelõ elhelyezésre az a volt
bérlõ, akinek a HM szolgálati lakásra 1994. január 1-je
elõtt határozatlan idõtartamra, továbbá a HM rendelkezésû
lakásra a 30. § (1) bekezdés, valamint a 31. § (1) bekezdés
szerinti feltétel bekövetkezéséig szólóan kötött bérleti
szerzõdése azért szûnt meg, mert

a) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya a létesítéstõl számított tíz éven belül közös megegye-
zéssel szûnt meg;

b) hivatásos katonai szolgálati viszonya lemondással,
szerzõdéses katonai szolgálati viszonya egyoldalú szerzõ-
désbontással szûnt meg;

c) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszonya
az egészségi, pszichikai, fizikai és nemzetbiztonsági ok ki-
vételével, alkalmatlanság miatt szûnt meg;

d) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya bíróság jogerõs ügydöntõ határozatával lefokozás,
szolgálati viszony megszüntetése, szolgálati viszony kere-
tében betöltött munkakör ellátásához szükséges tevékeny-
ség folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás büntetés vagy
közügyektõl eltiltás mellékbüntetés kiszabása miatt szûnt
meg;

e) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya jogszabályban elõírt képzési kötelezettség önhibából
történõ nem teljesítése miatt szûnt meg;

f) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya fegyelmi fenyítésként vagy méltatlanság megállapítá-
sa miatt szûnt meg;

g) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya összeférhetetlenség megszüntetésének elmulasztása
miatt szûnt meg;

h) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya a magyar állampolgárság megszûnése miatt szûnt
meg;
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i) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya más állam állampolgárságának megszerzése miatt
szûnt meg;

j) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya valamely, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötele-
zettségekrõl szóló törvényben meghatározott, jogviszony
megszûnését eredményezõ okból szûnt meg;

k) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya a szolgálati viszony létesítéséhez megkövetelt feltéte-
lek igazolásának ismételt szabályszerû felhívás ellenére
történt elmulasztása miatt szûnt meg;

l) kormánytisztviselõi, közalkalmazotti vagy munkavál-
lalói jogviszonya a létesítéstõl számított tíz éven belül kö-
zös megegyezéssel szûnt meg;

m) kormánytisztviselõi, vagy közalkalmazotti jogviszo-
nya lemondással szûnt meg;

n) kormánytisztviselõi jogviszonya hivatalvesztés fe-
gyelmi büntetéssel vagy a hivatalra való méltatlanság mi-
att, továbbá közalkalmazotti jogviszonya elbocsátással
szûnt meg;

o) kormánytisztviselõi vagy közalkalmazotti jogviszo-
nya összeférhetetlenség megszüntetésének elmulasztása
miatt szûnt meg;

p) kormánytisztviselõi vagy közalkalmazotti jogviszo-
nya valamely, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötele-
zettségekrõl szóló törvényben meghatározott, jogviszony
megszûnését eredményezõ okból szûnt meg;

q) kormánytisztviselõi jogviszonya azért szûnt meg,
mert a közigazgatási alapvizsgát a számára elõírt határidõn
belül neki felróható okból nem tette le;

r) közalkalmazotti vagy munkavállalói jogviszonya
az egészségügyi ok kivételével, alkalmatlanság miatt, to-
vábbá rendkívüli felmentéssel vagy azonnali hatályú fel-
mondással szûnt meg;

s) közalkalmazotti jogviszonya a büntetlen elõélet, to-
vábbá a munkakörének megfelelõ vagy a munkakörének
részét képezõ foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem állás
igazolásának elmulasztása miatt szûnt meg.”

(2) Az R. 68. §-a a következõ (3a) bekezdéssel egészül ki:
„(3a) A (3) bekezdés a)–k) pontjában foglaltakat nem

kell alkalmazni akkor, ha a hivatásos katona a szolgálati
viszony megszûnésével egyidejûleg nyugellátásra vagy
a megváltozott munkaképességû személyek ellátására
szerzett jogosultságot.”

9. §

Az R. 74. § (4) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(4) Ha a jogcím nélkül használt lakás a megfelelõ má-
sik lakás követelményeinek felel meg, vagy annál legfel-
jebb egy lakószobával nagyobb, megfelelõ elhelyezés cí-
mén a jogosultnak bérbe lehet adni, ha az nem sérti a lakás-
gazdálkodási érdekeket. Amennyiben a jogcím nélkül
használt lakás az (1) bekezdésben meghatározott mérték-

nél több mint egy lakószobával nagyobb, a lakás megfele-
lõ elhelyezés címén a honvédelmért felelõs miniszter elõ-
zetes hozzájárulásával adható bérbe.”

10. §

Az R. 169. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:
„169. § (1) Szálló férõhely elhelyezést kaphat:
a) a hivatásos katona, a szerzõdéses katona a szolgálati

hely szerinti településen vagy annak vonzáskörzetében,
egy évet meg nem haladó idõtartamú vezénylés esetén
a szolgálatteljesítés helye szerinti településen;

b) a honvédelmi szerv állományába tartozó kormány-
tisztviselõ, közalkalmazott és munkavállaló a munkahelye
szerinti településen vagy annak vonzáskörzetében;

c) a nyugállományba helyezett hivatásos katona.
(2) Az (1) bekezdés a) pontjában megjelölt személyek
a) a tiszti állományú katonák,
b) altiszti állományú katonák,
c) legénységi állományú katonák

sorrendjében kaphatnak szálló férõhelyet, ha más lakhatási
támogatásban egyidejûleg nem részesülnek, vagy
az igénybe vett támogatás mellett élethelyzetük alapján
a szállóelhelyezésre átmenetileg rászorulnak.

(3) Az (1) bekezdés c) pontjában megjelölt személyek
akkor kaphatnak szálló férõhelyet, ha a bérbeadás a hivatá-
sos és szerzõdéses állományú katonák ellátását nem veszé-
lyezteti.

(4) Az (1) bekezdés a)–c) pontjában felsorolt személyek
házastársa, élettársa, gyermeke, valamint a honvédelmi
szerv állományába nem tartozó egyéb személyek elhelye-
zésérõl, az (5) bekezdésben foglalt kivétellel, a helyi la-
kásgazdálkodási szerv dönt.

(5) A honvédelmi szerv állományába nem tartozó sze-
mélyek a központi lakásgazdálkodási szerv elõzetes enge-
délyével kaphatnak a helyõrségi szállón elhelyezést, ha

a) az alkalmi, nem rendszeres jellegû elhelyezés idõtar-
tama meghaladja az egy hónapot, és

b) az együttesen elhelyezni kívánt személyek létszáma
meghaladja a 15 fõt.

(6) Az önkéntes tartalékos katona részére szálló férõ-
hely a tényleges szolgálat idõtartamára, a 172. § (2) bekez-
désben meghatározott térítési díj ellenében adható bérbe,
ha elhelyezése laktanyai szálláson nem oldható meg.
A szállóelhelyezésrõl a helyi lakásgazdálkodási szerv ve-
zetõje dönt.

(7) A honvédelmi szerv állományába tartozó személy
saját háztartásában eltartott gyermeke – a (8) bekezdésben
foglalt kivétellel – csak az igényjogosulttal közösen,
a helyõrségi szálló önálló WC-vel és fürdõhelyiséggel ren-
delkezõ lakóegységében helyezhetõ el. A honvédelmi
szerv állományába tartozó személy házastársa, élettársa
a helyõrségi szállón csak akkor helyezhetõ el, ha õ
az igényjogosult szolgálati vagy munkahelyén, továbbá
annak a 7. § (4) bekezdése szerinti vonzáskörzetében nem
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rendelkezik beköltözhetõ lakás tulajdon- vagy bérleti
jogával.

(8) A honvédelmi szerv állományába tartozó személy
felsõfokú tanulmányait nappali tagozaton folytató gyer-
meke, ha az a honvédelmi érdekû elhelyezést nem veszé-
lyezteti, az oktatási intézmény székhelyén vagy annak kö-
zelében lévõ szálló férõhelyen a szülõtõl különállóan is el-
helyezhetõ.

(9) Alkalomszerûnek kell tekinteni azt a szállón történõ
eseti elhelyezést, amelynek idõtartama nem haladja meg
az öt éjszakát. Alkalomszerûen lehet elhelyezni a szállón

a) a honvédelmi szerv állományába tartozó személyt,
amennyiben a szállást szolgálati úttal összefüggésben ve-
szi igénybe;

b) a honvédelmi szerv állományába tartozó személyt és
hozzátartozóit, amennyiben a szállást utazással, rokoni
vagy baráti látogatással összefüggésben veszi igénybe;

c) a HM tulajdonosi joggyakorlása alá tartozó gazdasági
társaság munkavégzésre kirendelt munkavállalóját.

(10) A szállón történõ elhelyezés a rendeletben megha-
tározott kivétellel kizárólag a 172. §-ban megállapított
bérleti vagy használati díj ellenében engedélyezhetõ.

(11) A szálló férõhelyek elosztásáról a helyi lakásgaz-
dálkodási szerv vezetõje dönt. A helyõrségi szállók egysé-
ges házirendjét a HM vagyonkezelõi feladatokat ellátó
szerv vezetõje a HM központi lakásgazdálkodási szerv ve-
zetõjének jóváhagyásával teszi közzé.”

11. §

Az R. 171. § (1) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(1) A szállóbérlet a 169. § (1) és (2) bekezdésében
meghatározott jogosult helyõrségben betöltött beosztásá-
nak megszûnéséig, minden más esetben legfeljebb egy év
meghatározott idõtartamra szólhat.”

12. §

(1) Az R. 172. § (6) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(6) A legfeljebb egy év meghatározott idõtartamra ve-
zényelt katonának a vezénylés helye szerinti településen
juttatott szálló férõhelyért nem kell bérleti díjat fizetnie.”

(2) Az R. 172. §-a a következõ (9a) bekezdéssel egészül ki:
„(9a) Ha a HM rendelkezésû lakás vagy garzonlakás

szállóként történõ hasznosítására és bérbeadására az 5. és
6. §-ban megállapított feltételek hiánya miatt vagy
az igénylõ kérelmére került sor, a bérleti díjat esetében
a 81. §-ban foglaltak alapján kell megállapítani. A bérlõ
a bérleti díj mellett a lakás közüzemi költségeit is köteles
megfizetni. A szállóként hasznosított lakást a honvédelmi
szerv állományába tartozó személy részére lehet bérbe

adni, családtagjai a bérbeadó hozzájárulásával költözhet-
nek be.”

13. §

Az R. 174. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a következõ
rendelkezés lép:

(A bérbeadó a szerzõdést akkor mondhatja fel, ha a bérlõ:)
„b) a szálló fekvése szerinti településtõl eltérõ vonzás-

körzetbe tartozó településen lévõ szolgálati (munka) hely-
re kerül áthelyezésre, kinevezésre, más szervhez vezény-
lésre, és lakhatása az új szolgálati (munka-) hely szerinti
településen vagy annak vonzáskörzetében szálló férõhely
bérbeadásával vagy más módon megoldható,”

14. §

(1) Az R. 179. § (1)–(2) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(1) A végleges letelepedés, illetve a lakhatás végleges
megoldásának elõsegítésére, a szolgálati viszony fennállá-
sának tartama alatt, a 187. § (1) bekezdés a)–b) pontjában
meghatározott célra, vissza nem térítendõ juttatásra jogosult

a) az 52. életévét betöltött hivatásos katona, vagy
b) életkorától függetlenül a felmentés alatt álló hivatá-

sos katona, amennyiben a szolgálati viszony saját kérelem-
re történõ megszüntetésére azért kerül sor, mert a megvál-
tozott munkaképességû személyek ellátására szerzett jo-
gosultságot,

feltéve, hogy az igénylõ a lakás tulajdonát legalább
50%-os tulajdoni hányad arányában szerzi meg.

(2) A Hjt. 46. § (1) bekezdés r) vagy s) pontja szerinti
rendelkezési állományba helyezett és az (1) bekezdés
a) pontjában meghatározott feltételekkel rendelkezõ hiva-
tásos katona vissza nem térítendõ juttatás iránti kérelme
a rendelkezési állományba helyezést követõen benyújtha-
tó, a kérelem azonban csak a szolgálati viszony megszûné-
sét követõen teljesíthetõ.”

(2) Az R. 179. §-a a következõ (2a) bekezdéssel egészül ki:
„(2a) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a támo-

gatás a szolgálati viszony megszüntetésérõl rendelkezõ
határozat (parancs) kiadmányozását követõen, a szolgálati
viszony megszûnésének napjáig terjedõ idõszakban nyújt-
ható, illetve állapítható meg.”

15. §

Az R. 192. § (4) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(4) A munkáltatói kölcsönbõl fennálló tartozás össze-
gét elengedni – a 196–197. §-ban megállapított engedmé-
nyek és kedvezmények, valamint a Hjt-ben foglaltak kivé-
telével – nem lehet.”
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16. §

Az R. 195. § e) pontja helyébe a következõ rendelkezés
lép:

(Nem adható munkáltatói kölcsön annak, aki)
„e) a hivatásos tiszti állomány tagja, és nyugállományba

helyezésére a szolgálati viszonyának 201. § (1) bekezdés
a)–k) pontjai szerinti megszûnésével egyidejûleg kerül sor”

17. §

Az R. 197. §-a a következõ (6)–(7) bekezdéssel egészül ki:
„(6) A kölcsönbõl fennálló tartozás 30%-a kedvez-

ményként, a személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi
CXVII. törvény 1. számú melléklet 2.1.2. pontjának meg-
felelõen adómentesen illeti meg a munkáltatói kölcsönben
részesülõ személyt, ha a tartozás egyösszegû, határidõ
elõtti kiegyenlítése iránti szándékát legkésõbb 2013. de-
cember 31-ig a lakáscélú támogatási szervnél bejelenti.
Ez esetben az (1) bekezdésben foglalt feltételt nem kell al-
kalmazni.

(7) A kérelem benyújtására és elbírálására a (3)–(4) be-
kezdés az irányadó azzal, hogy az igazolásban a kölcsön-
tartozás határidõ elõtti egyösszegû kifizetésére – az igazo-
lás kiállításától számított – 30 napnál hosszabb, jogvesztõ
határidõt nem lehet meghatározni.”

18. §

(1) Az R. 201. § (1) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(1) A honvédelmi szervvel fennálló alkalmazotti jogvi-
szony megszûnésére tekintettel fel kell mondani a munkál-
tatói kölcsönt és vissza kell vonni a már jóváírt enged-
ményt, amennyiben a kedvezményezett

a) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya a létesítéstõl számított tíz éven belül közös megegye-
zéssel szûnt meg;

b) hivatásos katonai szolgálati viszonya lemondással,
szerzõdéses katonai szolgálati viszonya egyoldalú szerzõ-
désbontással szûnt meg;

c) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya az egészségi, pszichikai és nemzetbiztonsági ok kivé-
telével, alkalmatlanság miatt szûnt meg;

d) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya bíróság jogerõs ügydöntõ határozatával lefokozás,
szolgálati viszony megszüntetése, szolgálati viszony kere-
tében betöltött munkakör ellátásához szükséges tevékenység
folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás büntetés vagy köz-
ügyektõl eltiltás mellékbüntetés kiszabása miatt szûnt meg;

e) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya jogszabályban elõírt képzési kötelezettség önhibából
történõ nem teljesítése miatt szûnt meg;

f) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya fegyelmi fenyítésként vagy méltatlanság megállapítá-
sa miatt szûnt meg;

g) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya összeférhetetlenség megszüntetésének elmulasztása
miatt szûnt meg;

h) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya a magyar állampolgárság megszûnése miatt szûnt meg;

i) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya más állam állampolgárságának megszerzése miatt
szûnt meg;

j) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya valamely, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötele-
zettségekrõl szóló törvényben meghatározott, jogviszony
megszûnését eredményezõ okból szûnt meg;

k) hivatásos vagy szerzõdéses katonai szolgálati viszo-
nya a szolgálati viszony létesítéséhez megkövetelt feltéte-
lek igazolásának ismételt szabályszerû felhívás ellenére
történt elmulasztása miatt szûnt meg;

l) kormánytisztviselõi, közalkalmazotti vagy munkavál-
lalói jogviszonya a létesítéstõl számított tíz éven belül kö-
zös megegyezéssel szûnt meg;

m) kormánytisztviselõi vagy közalkalmazotti jogviszo-
nya lemondással szûnt meg;

n) kormánytisztviselõi jogviszonya hivatalvesztés fe-
gyelmi büntetéssel vagy a hivatalra való méltatlanság mi-
att, továbbá közalkalmazotti jogviszonya elbocsátással
szûnt meg;

o) kormánytisztviselõi vagy közalkalmazotti jogviszo-
nya összeférhetetlenség megszüntetésének elmulasztása
miatt szûnt meg;

p) kormánytisztviselõi vagy közalkalmazotti jogviszo-
nya valamely, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötele-
zettségekrõl szóló törvényben meghatározott, jogviszony
megszûnését eredményezõ okból szûnt meg;

q) kormánytisztviselõi jogviszonya azért szûnt meg,
mert a közigazgatási alapvizsgát a számára elõírt határidõn
belül neki felróható okból nem tette le;

r) közalkalmazotti vagy munkavállalói jogviszonya
az egészségügyi ok kivételével, alkalmatlanság miatt, to-
vábbá rendkívüli felmentéssel vagy azonnali hatályú fel-
mondással szûnt meg;

s) közalkalmazotti jogviszonya a büntetlen elõélet, to-
vábbá a munkakörének megfelelõ vagy a munkakörének
részét képezõ foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem állás
igazolásának elmulasztása miatt szûnt meg.”

(2) Az R. 201. §-a a következõ (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) Az (1) bekezdés a)–k) pontban foglaltakat nem

kell alkalmazni akkor, ha a hivatásos katona a szolgálati
viszony megszûnésével egyidejûleg nyugellátásra vagy
a megváltozott munkaképességû személyek ellátására
szerzett jogosultságot.”

(3) Az R. 201. § (2) bekezdés nyitó szövegrésze helyébe
a következõ rendelkezés lép:

„Az (1) bekezdésben foglaltakon túlmenõen, a bekövet-
kezett kötelezettségszegésre és mulasztásra figyelemmel
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kell felmondani a munkáltatói kölcsönt és vissza kell von-
ni a már jóváírt engedményt, ha a kedvezményezett:”

19. §

Az R. 205. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:
„205. § Ha a támogatásban részesített személy szolgála-

ti, kormánytisztviselõi, közalkalmazotti vagy munkaválla-
lói jogviszonya a kölcsön teljes kiegyenlítése elõtt meg-
szûnt, az új munkáltatója a még ki nem egyenlített teljes
kölcsöntartozást átvállalhatja. Ebben az esetben a 201. §
(1) bekezdés a), b), l) és m) pontjában, továbbá
a 202. §-ban meghatározottakat nem lehet alkalmazni.”

20. §

Az R. 210. §-a a következõ (1a) bekezdéssel egészül ki:
„(1a) A lakbértámogatás és a lakásüzemeltetési hozzá-

járulás szempontjából szolgálati érdekû áthelyezésnek mi-
nõsül az állomány tagjának:

a) az elsõ beosztásba történõ kinevezése,
b) másik beosztásba történõ kinevezése, áthelyezése,
c) egy évet meghaladó idõtartamú vezénylése.”

21. §

Az R. 212. § (1) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(1) Lakásüzemeltetési hozzájárulás az arra jogosult hi-
vatásos és szerzõdéses katona részére akkor állapítható
meg, ha a 10. § (1) bekezdésében meghatározott igény
mértékének felsõ határát legfeljebb egy lakószobával
meghaladó nagyságú

a) HM rendelkezése alatt lévõ állami és önkormányzati,
továbbá egyéb önkormányzati lakásban bérlõként (bérlõ-
társként) vagy a bérlõ házastársaként, illetve az 5. § (1) be-
kezdés c) pontja szerinti feltételeknek megfelelõ élettársa-
ként,

b) magántulajdonú lakásban tulajdonosként (tulajdo-
nostársként), a tulajdonos házastársaként vagy – az 5. §
(1) bekezdés c) pontja szerinti feltételeknek megfelelõ –
élettársaként, továbbá közös háztartásban eltartott tulajdo-
nos szülõjeként (nevelõ és örökbe fogadó szülõjeként)
lakik, és a (2) bekezdés szerinti szolgáltatási díjak egy hó-
napra számított összege a Hjt. szerinti illetménye bruttó
összegének 15%-át meghaladja.”

22. §

Az R. 213. § (2) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(2) A 210. § (1a) bekezdése szerint, szolgálati érdekbõl
áthelyezett hivatásos, továbbá öt év szolgálatot már eltöl-
tött és összesen legalább tíz év szolgálatot vállalt szerzõ-
déses tisztet, altisztet – az egy évet meg nem haladó hatá-
rozott idõtartamú vezénylés esetét kivéve – a szolgálati he-
lye szerinti településen vagy annak vonzáskörzetében ké-
relmére albérleti díj hozzájárulás illeti meg, ha szálló férõ-
helyen történõ elhelyezése nem lehetséges.”

23. §

Az R. 218. § (6) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(6) Az eltérõ vonzáskörzetben lévõ településre kineve-
zett, áthelyezett, egy évet meghaladó határozott vagy hatá-
rozatlan idõtartamra vezényelt hivatásos és szerzõdéses
tiszt, altiszt részére – kérelmére – az új szolgálati helyre
történõ tényleges átköltözéséig, de legfeljebb a személy-
ügyi határozatban (parancsban) megállapított kinevezési,
áthelyezési, vezénylési határnaptól számított 3 hónapig fo-
lyósítható a korábban megállapított albérleti díj hozzájáru-
lás, feltéve, hogy az állományilletékes parancsnok az új
szolgálati helyen, valamint az annak vonzáskörzetén kívü-
li lakhatáshoz erre az idõtartamra a Hjt-ben elõírt enge-
délyt megadta. Ebben az esetben az (5) bekezdés nem al-
kalmazható.”

24. §

Az R. a következõ 244/B. §-sal egészül ki:
„244/B. § (1) E rendeletnek a Honvédelmi Minisztéri-

um által nyújtott lakhatási támogatásokról szóló 19/2009.
(XII. 29.) HM rendelet módosításáról szóló 22/2013.
(X. 7.) HM rendelet (a továbbiakban: R2.) 12. § (2) bekez-
désével megállapított 172. § (9a) bekezdése szerinti bérleti
díj és közüzemi költségek viselése vonatkozásában bekö-
vetkezett változásról a bérbeadói jogokat gyakorló helyi
lakásgazdálkodási szerv legkésõbb az R2. hatálybalépését
követõ 15 napon belül értesíti az érintett bérlõket.

(2) Az R2. hatálybalépését megelõzõen önálló lakás-
gazdálkodást folytató Kalocsa helyõrségparancsnokság
lakásgazdálkodási feladatainak Kecskemét helyõrségpa-
rancsnokság részére történõ átadását, az érintett lakások,
helyiségek és szálló férõhelyek bérlõinek, jogcím nélküli
használóinak tájékoztatását, valamint a lakásgazdálkodási
utaltsági rend változásával kapcsolatos egyéb feladatokat
az R2. hatálybalépését követõ 15 napon belül végre kell
hajtani.

(3) Az R2 2. §-ával módosított 7. § (5)–(6) bekezdését,
az R2. 7. §-ával megállapított 34. § (1) és (1a) bekezdését,
az R2. 22. §-ával módosított 213. § (2) bekezdését, az R2.
23. §-ával módosított 218. § (6) bekezdését 2013. július 1.
és az R2. hatálybalépése között benyújtott kérelmek,
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a honvédelmi szervvel fennálló jogviszony megszûnésé-
hez fûzõdõ jogkövetkezmények elbírálása, megítélése so-
rán is alkalmazni kell.”

25. §

Az R. a következõ 244/C. §-sal egészül ki:
„244/C. § Jelen rendeletnek az R2. 12. § (2) bekezdésé-

vel megállapított 172. § (9a) bekezdését az R2. hatálybalé-
pésekor szállóként hasznosított lakások, garzonlakások
esetében az R2. kihirdetését követõ második hónap elsõ
napjától kell alkalmazni.”

26. §

Az R. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

27. §

Hatályát veszti az R.
a) 1. §-a,
b) 168. §-a,
c) 197. § (6)–(7) bekezdése,
d) 211. § (2) bekezdése.

28. §

(1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben meghatározott ki-
vétellel – a kihirdetését követõ 8. napon lép hatályba.

(2) A 27. § c) pontja 2014. január 1-jén lép hatályba.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 22/2013. (X. 7.) HM rendelethez

„1. melléklet a 19/2009. (XII. 29.) HM rendelethez

A helyi lakásgazdálkodási szervek és az azokhoz utalt települések

Helyi lakásgazdálkodási szerv Utalt település

1. Debrecen helyõrség-parancsnokság Erdõbénye,
Gönc,
Hajdúsámson,
Hajdúhadház,
Mátészalka,
Mezõkövesd,
Miskolc,
Nyíregyháza,
Sárospatak,
Telkibánya,
Tiszavasvári

2. Gyõr helyõrség-parancsnokság Körmend,
Kõszeg,
Mosonmagyaróvár,
Szombathely

3. Hódmezõvásárhely helyõrség-parancsnokság Békéscsaba,
Szeged

4. Kaposvár helyõrség-parancsnokság Homokszentgyörgy,
Kapoly,
Marcali,
Nagyatád,
Nagykanizsa,
Pécs,
Pincehely,
Siklós,
Tab,
Taszár

5. Kecskemét helyõrség-parancsnokság Baja,
Izsák,
Jánoshalma,
Kalocsa,
Kiskõrös,
Kiskunfélegyháza,
Kiskunhalas,
Öregcsertõ-Csornapuszta,
Szabadszállás

6. Pápa helyõrség-parancsnokság Celldömölk,
Kup

7. Pusztavacs helyõrség-parancsnokság Táborfalva
8. Szentendre helyõrség-parancsnokság Esztergom
9. Szentes helyõrség-parancsnokság Csongrád,

Orosháza
10. Székesfehérvár helyõrség-parancsnokság Balatonkenese,

Dunaújváros,
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Mór,

Pét,

Sárbogárd,

Szekszárd,

Várpalota,

Velence

11. Szolnok helyõrség-parancsnokság Boconád,

Cegléd,

Eger,

Gyöngyös,

Jászberény,

Kál,

Mátraháza,

Mezõtúr,

Salgótarján

12. Tata helyõrség-parancsnokság Kisbér,

Tatabánya

13. Tápiószecsõ helyõrség-parancsnokság

14. Veszprém helyõrség-parancsnokság Balatonfüred,

Devecser,

Hévíz,

Lenti,

Tapolca,

Újdörögd,

Zalaegerszeg

15. Fõvárosi helyi lakásgazdálkodási szerv Aszód,

Budakeszi,

Budaörs,

Buják,

Dunakeszi,

Dunavarsány,

Ercsi,

Gödöllõ,

Gyömrõ,

Jobbágyi,

Nagyoroszi,

Nagytarcsa,

Százhalombatta,

Szigethalom,

Vác,

Verõce

”
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A honvédelmi miniszter
23/2013. (X. 17.) HM

rendelete
a fejezeti kezelésû elõirányzatok kezelésének

és felhasználásának szabályairól szóló
3/2013. (VI. 11.) HM rendelet módosításáról

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény
109. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján,
az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet 11. pont-
jában meghatározott feladatkörömben eljárva, az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezetõ állam-
titkár feladat- és hatáskörérõl szóló 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 73. § b) pontjában meghatározott feladat-
körében eljáró nemzetgazdasági miniszterrel egyetértés-
ben a következõket rendelem el:

1. §

A fejezeti kezelésû elõirányzatok kezelésének és fel-
használásának szabályairól szóló 3/2013. (VI. 11.) HM
rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 16. § (1) bekezdése
a következõ 22–24. ponttal egészül ki:

[A Honvédelem érdekében tevékenykedõ civil szerveze-
tek támogatása (8/2/3/19) elõirányzat egyedi döntéssel fe-
dezetet biztosít]

„22. a Magyarországi Jogsértettek Egyesülete,
23. a Szolnoki Fúvósegyüttes és Huszárzenekar,
24. az Asociatia Szentegyházi Hagyományõrzõ Huszár

Egyesület (Szentegyházi Hagyományõrzõ Huszár Egyesület)”
(mûködésének és alapszabályában rögzített feladatai

végrehajtásának támogatására.)

2. §

A Rendelet 6. alcíme a következõ 24/A. §-sal egészül ki:

„24/A. § (1) A Fejezeti egyensúlybiztosítási tartalék
(8/3) elõirányzat a Magyarország 2012. évi központi költ-
ségvetésérõl szóló 2011. évi CLXXXVIII. törvény 1. mel-
lékletében a XIII. Honvédelmi Minisztérium fejezet részé-
re meghatározott Fejezeti egyensúlybiztosítási tartalék
(8/3) elõirányzat 2012. évi maradványának elszámolását
szolgálja.

(2) Az elõirányzat teljesítése a Kormány döntésének
megfelelõen valósul meg.

(3) Az elõirányzat kezelõ szerve a HM VGH.”

3. §

A Rendelet
a) 3. §-ában „a Honvédelmi Minisztérium Közgazdasági

és Pénzügyi Hivatal (a továbbiakban: HM KPH)” szöveg-
rész helyébe „a HM Védelemgazdasági Hivatal (a további-
akban: HM VGH)”,

b) 14. § (3) bekezdésében, 22. § (3) bekezdésében és
23. § (3) bekezdésében a „HM KPH” szövegrész helyébe
a „HM VGH”,

c) 16. § (6) bekezdésében az „(1) bekezdés 1., 6., 12.,
18. és 19. pontja” szövegrész helyébe az „(1) bekezdés 1.,
6., 12., 18., 19., 23. és 24. pontja”,

d) 19. § (3) bekezdésében a „HM Fegyverzeti és Had-
biztosi Hivatal” szövegrész helyébe a „HM VGH”
szöveg lép.

4. §

Ez a rendelet a kihirdetését követõ napon lép hatályba.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter
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HATÁROZATOK

A köztársasági elnök
438/2013. (X. 21.) KE

határozata
dandártábornoki kinevezésrõl

Az Alaptörvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint
a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény
4. §-a alapján – a honvédelmi miniszter javaslatára – De-
zsõ Sándor ezredest 2013. október 23-ai hatállyal dandár-
tábornokká kinevezem.

Budapest, 2013. szeptember 25.

Áder János s. k.,
köztársasági elnök

Ellenjegyzem:

Budapest, 2013. szeptember 27.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter

KEH ügyszám: IV-6/04846/2013.

A köztársasági elnök
439/2013. (X. 21.) KE

határozata
vezérõrnagyi elõléptetésrõl

Az Alaptörvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint
a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény
4. §-a alapján – a honvédelmi miniszter javaslatára – Hu-
szár János dandártábornokot 2013. október 23-ai hatállyal
vezérõrnaggyá elõléptetem.

Budapest, 2013. október 9.

Áder János s. k.,
köztársasági elnök

Ellenjegyzem:

Budapest, 2013. október 15.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter

KEH ügyszám: IV-6/05250/2013.

A köztársasági elnök
479/2013. (XI. 4.) KE

határozata
dandártábornok szolgálati viszonyának

megszüntetésérõl

Az Alaptörvény 9. cikk (4) bekezdés e) pontja, valamint
a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény
4. §-a, 59. § (2) bekezdés a) pontja és 60. §-a alapján –
a honvédelmi miniszter elõterjesztésére, a hivatásos szol-
gálati viszony közös megegyezéssel történõ megszünteté-
sérõl szóló megállapodásra tekintettel – dr. Schandl László
Vince orvos dandártábornok hivatásos szolgálati viszonyát
2013. november 1-jei hatállyal megszüntetem.

Budapest, 2013. október 16.

Áder János s. k.,
köztársasági elnök

Ellenjegyzem:

Budapest, 2013. október 31.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter

KEH ügyszám: IV-6/05249/2013.
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MINISZTERI UTASÍTÁSOK

A honvédelmi miniszter
64/2013. (X. 18.) HM

utasítása
a 2014. évi munkaszüneti napok körüli

munkarendrõl

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
2. § (5) bekezdés a) pontja alapján – figyelemmel a
2014. évi munkaszüneti napok körüli munkarendrõl szóló
33/2013. (VIII. 30.) NGM rendelet rendelkezéseire
– a 2014. évi munkaszüneti napok körüli munkarenddel
kapcsolatban az alábbi

utasítást

adom ki:

1. §

Az utasítás hatálya a Honvédelmi Minisztériumra (a to-
vábbiakban: HM), a honvédelmi miniszter közvetlen alá-
rendeltségébe, közvetlen, valamint fenntartói irányítása
alá tartozó szervezetekre, illetve a Magyar Honvédség ka-
tonai szervezeteire (a továbbiakban együtt: honvédelmi
szervezet) terjed ki.

2. §

(1) A 2014. évi munkaszüneti napok körüli – a naptár
szerinti munkarendtõl való eltéréssel járó – munkarend a
következõ:

a) május 10., szombat munkanap, pénteki munkarenddel
május 2., péntek pihenõnap,
b) október 18., szombat munkanap, pénteki munkarenddel
október 24., péntek pihenõnap,
c) december 13., szombat munkanap, pénteki munka-

renddel
december 24., szerda pihenõnap.
(2) 2014. december 12-én szerdai munkarendet kell al-

kalmazni.

3. §

(1) A honvédelmi szervezeteknél 2014. december
29-én, 30-án és 31-én a hivatásos és szerzõdéses katonák,
a kormánytisztviselõk, a közalkalmazottak és a munkavál-
lalók részére – a (2) bekezdésben kijelölt állomány kivéte-
lével – az éves szabadság, illetve a ki nem adott, kifizetésre
nem kerülõ és érvényben lévõ szabadnapok terhére bizto-
sítani kell a szolgálati helytõl való távolmaradást.

(2) A HM-ben és a honvédelmi miniszter közvetlen alá-
rendeltségébe tartozó szervezeteknél csak a hivatali ügyin-
tézéshez minimálisan szükséges létszámot – szervezeti
egységenként (a HM-ben titkárság, fõosztály, csoportfõ-
nökség) legalább 1 fõ vezetõ beosztású személyt és 1 fõ
ügyintézõt – kell a szolgálati (munka)helyen való tartóz-
kodásra kijelölni. A kijelölt vezetõ beosztású személy
szükség esetén legyen képes az adott szervezet személyi
állományának kiértesítésére.

(3) A (2) bekezdés hatálya alá nem tartozó szervezetek
vezetõi biztosítják telefonon történõ elérhetõségüket.

(4) Az állomány 2014. évi szabadságának felhasználá-
sát az állományilletékes parancsnokok (vezetõk) oly mó-
don tervezik, hogy az (1) és (2) bekezdésben foglaltak vég-
rehajtása biztosított legyen.

4. §

(1) Az utasítás rendelkezései nem érintik a készenléti és
ügyeleti szolgálatok feladatainak, valamint a lakossági el-
látási feladatoknak a folyamatos biztosítását.

(2) A HM szervek és szervezetek adott idõszakra vonat-
kozóan a 3. § (2) bekezdés alapján kijelölt vezetõ beosztá-
sú személyekrõl és elérhetõségeikrõl a HM Tervezési és
Koordinációs Fõosztály – az egyes szervezetek tájékozta-
tása alapján – összefoglaló kimutatást készít, melyet a HM
szervek és szervezetek vezetõi részére eljuttat.

5. §

A honvédelmi szervezetek a 2014. évi tevékenységükre
vonatkozó terveiket az utasításban foglaltak figyelembe-
vételével készítik el.

6. §

A Honvéd Vezérkar fõnöke és a Katonai Nemzetbizton-
sági Szolgálat fõigazgatója az alárendelt szervezetei
munkarendjét – különös tekintettel az általánostól eltérõ
munkaidõ-beosztásban foglalkoztatottak munkarendjére –
az utasítással összhangban részletesen szabályozza.

7. §

Ez az utasítás a közzétételt követõ napon lép hatályba és
2015. január 31-én hatályát veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter
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A honvédelmi miniszter
65/2013. (X. 18.) HM

utasítása
a fejezeti kezelésû elõirányzatokkal történõ

gazdálkodás szabályairól szóló
54/2012. (VII. 27.) HM utasítás módosításáról

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény
28. § (1) bekezdése alapján – figyelemmel az államháztar-
tásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 30. §-ában foglaltakra – az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezetõ állam-
titkár feladat- és hatáskörérõl szóló 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 73. § b) pontjában meghatározott feladat-
körében eljáró nemzetgazdasági miniszterrel egyetértés-
ben a következõ

utasítást

adom ki:

1. §

A fejezeti kezelésû elõirányzatokkal történõ gazdálko-
dás szabályairól szóló 54/2012. (VII. 27.) HM utasítás
(a továbbiakban: Ut.) 5. §-a helyébe a következõ rendelke-
zés lép:

„5. § (1) Az államháztartásról szóló 2011. évi
CXCV. törvény (a továbbiakban: Áht.) 80. § (2) bekezdés
c) pontja szerinti jutalékokat, díjakat és egyéb költségeket,
valamint a pénzügyi tranzakciós illetékrõl szóló 2012. évi
CXVI. törvényben meghatározott pénzügyi tranzakciós il-
letéket a HM VGH intézményi költségvetésében kell meg-
tervezni és elszámolni.

(2) Az elõirányzatokhoz kapcsolódó, devizában teljesí-
tett kifizetések bankköltségeit – az (1) bekezdésben foglal-
tak kivételével – a gazdálkodó szervezetek tervezik és szá-
molják el.”

2. §

(1) Az Ut. 8. § (1) és (2) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezések lépnek:

„(1) Az elemi költségvetési javaslatokat a gazdálkodó
szervezetek készítik el és a tárgyév február 22-ig
a HM VGH részére küldik meg. A HM VGH a javaslatokat
számszakilag felülvizsgálja, intézkedik a szükséges kor-
rekciók végrehajtására és a miniszter részére – szolgálati
úton – jóváhagyásra felterjeszti. A jóváhagyást követõen
a gazdálkodó szervezetek az éves költségvetésben megha-
tározott elõirányzatok

a) tárgyévben történõ teljesítésével vagy felhasználásá-
val összefüggésben – a (2) bekezdés szerinti kivétellel –
az elõírt adatszolgáltatási és elszámolási kötelezettségek
tekintetében saját hatáskörben járnak el;

b) vonatkozásában jogcímen és kiemelt elõirányza-
ton belüli elõirányzat-átcsoportosítást hajthatnak végre,
amelyrõl a HM VGH részére tájékoztatást küldenek.

(2) A gazdálkodó szervezetek – az Áht. 33. § (4) bekez-
désében és a központi költségvetésrõl szóló törvényben
foglaltakra tekintettel, a (1) bekezdés b) pont szerinti át-
csoportosítások kivételével – az elõirányzatok felhaszná-
lásával kapcsolatos elõirányzat-átcsoportosítási javasla-
taikat a HM VGH részére küldik meg.”

(2) Az Ut. 8. § (4) bekezdés a) pontja helyébe a követke-
zõ rendelkezés lép:

(A HM VGH)
„a) az elõirányzatok teljesítésérõl a gazdálkodó szerve-

zetek adatszolgáltatása, valamint a HM Költségvetési
Gazdálkodási Információs Rendszerben rögzített adatok
alapján az államháztartás szervezetei beszámolási és
könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól szóló
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet (a továbbiakban:
Áhsz.) szerinti összesített éves és féléves elemi költségve-
tési beszámolót, valamint negyedéves mérlegjelentést állít
össze és a zárszámadáshoz adatszolgáltatást teljesít,”

3. §

Az Ut. 9. § (1) bekezdése helyébe a következõ rendelke-
zés lép:

„(1) Az Áhsz. rendelkezései alapján a civil szerveze-
tek, alapítványok és nonprofit korlátolt felelõsségû társa-
ságok részére elõfinanszírozással nyújtott támogatásokat
egyéb követelésként kell nyilvántartani azok elszámolá-
sáig.”

4. §

Az Ut. 18. § (2) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(2) Amennyiben a felszólításban szereplõ összeg kifi-
zetésének jogossága igazolt, a HM VGH fõigazgatója

a) 100 millió forintos összeghatárig a kifizetést elrendeli;
b) 100 millió forintos összeghatár felett a kifizetésre vo-

natkozó javaslatát a HM védelemgazdaságért felelõs he-
lyettes államtitkár (a továbbiakban: HM VGHÁT) részére
jóváhagyásra felterjeszti.”

5. §

Az Ut. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

6. §

Az Ut.
a) 3. §-ában a „HM Közgazdasági és Pénzügyi Hivatallal

(a továbbiakban: HM KPH)” szövegrész helyébe
a „HM Védelemgazdasági Hivatallal (a továbbiakban:
HM VGH)”,

b) 8. § (3)–(5) bekezdésében, 9. § (2) bekezdésében,
10. § (1) és (2) bekezdésében, 13. § (3) bekezdésében,
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14. §-ában, 15. §-ában, 16. § (2) bekezdésében és 18. §
(1) bekezdésében a „HM KPH” szövegrész helyébe
a „HM VGH”,

c) 8. § (4) bekezdés a) pontjában a „az államháztartás
szervezetei beszámolási és könyvvezetési kötelezettségé-
nek sajátosságairól szóló 249/2000. (XII. 24.) Korm. ren-
delet” szövegrész helyébe a „az államháztartás számvitelé-
rõl szóló 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet”,

d) 10. § (3) bekezdésében a „maradványokat” szöveg-
rész helyébe az „elõirányzat-maradványokat”,

e) 19. § (2) bekezdésében a „HM FHH és a HM KPH”
szövegrész helyébe a „HM VGH”
szöveg lép.

7. §

Hatályát veszti az Ut. 13. § (2) bekezdése.

8. §

(1) Ez az utasítás – a (2) bekezdésben meghatározott ki-
vétellel – a közzétételét követõ napon lép hatályba.

(2) A 6. § c) pontja 2014. január 1-jén lép hatályba.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 65/2013. (X. 18.) HM utasításhoz

„1. melléklet az 54/2012. (VII. 27.) HM utasításhoz

KIMUTATÁS
az elõirányzatokkal történõ gazdálkodásra kijelölt honvédelmi szervezetekrõl

A B C D E F

1 Cím
Al-
cím

Jogcím-
csoport

Jog-
cím

Elõirányzat megnevezése Gazdálkodó szervezet

2 8 2 1 NATO és EU felajánlás alapján kialakításra kerülõ
készenléti alegységek alkalmazásának kiadásai
(NRF, Battle Group és DCM)

HM VGH

3 8 2 3 6 Honvédelem érdekében tevékenykedõ civil
szervezetek pályázati támogatása

HM Társadalmi Kapcsolatok
és Háborús Kegyeleti
Fõosztály (a továbbiakban:
HM TKHKF)

4 8 2 3 19 Honvédelem érdekében tevékenykedõ civil
szervezetek támogatása

HM TKHKF

5 8 2 5 Nonprofit korlátolt felelõsségû társaságok
támogatása

HM HVF

6 8 2 15 Nemzetközi kártérítés HM Jogi Fõosztály

7 8 2 25 Hozzájárulás a NATO Biztonsági Beruházási
Programjához

HM VGH

8 8 2 39 1 Magyar Futball Akadémia Alapítvány támogatása HM TKHKF

9 8 2 39 2 MH Szociálpolitikai Közalapítvány által ellátott
feladatok támogatása

HVK SZCSF

10 8 2 40 1 Hozzájárulás a NATO költségvetéséhez HM VGH

11 8 2 40 2 Hozzájárulás az EU védelmi célú közös
finanszírozású védelmi alapjaihoz

HM VGH

12 8 2 41 Nemzetközi egyezményekben elõírt
kötelezettségek alapján kötendõ közoktatási
megállapodás feladatai

HM TKHKF

13 8 3 Fejezeti egyensúlybiztosítási tartalék HM VGH

”



A honvédelmi miniszter
66/2013. (X. 18.) HM

utasítása
a költségvetési gazdálkodást érintõ egyes honvédelmi

miniszteri utasítások módosításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
2. § (5) bekezdése alapján a következõ

utasítást

adom ki:

1. A honvédelmi szervezetek alaptevékenysége ellátására
rendelkezésre álló szabad kapacitás kihasználását

célzó tevékenységek szabályairól, valamint a vállalkozási
tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekrõl szóló

11/2012. (II. 16.) HM utasítás módosítása

1. §

A honvédelmi szervezetek alaptevékenysége ellátására
rendelkezésre álló szabad kapacitás kihasználását célzó te-
vékenységek szabályairól, valamint a vállalkozási tevé-
kenységgel kapcsolatos egyes kérdésekrõl szóló 11/2012.
(II. 16.) HM utasítás (a továbbiakban: Ut1.) 2. § (3) bekez-
dés d) pontja helyébe a következõ rendelkezés lép:

(Kiegészítõ tevékenység:)
„d) a Honvéd Kulturális Központ kulturális, és az MH

BRK rekreációs célú tevékenysége szabad kapacitásának
kihasználása és az azokhoz kapcsolódó vendéglátási tevé-
kenység;”

2. §

Az Ut1. 6. § (2) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(2) A 2. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tevékenysé-
gek terven felüli

a) bevételeit a 7. § szerint kell elszámolni és felhasznál-
ni, és

b) bevételeinek elõirányzat-módosítását, a HM fejezet
központosított bevételének (a továbbiakban: központosí-
tott bevétel) befizetését az intézményi bevételekkel kap-
csolatos feladatokról szóló HM utasításban meghatározot-
tak szerint kell végrehajtani.”

3. §

Az Ut1. 7. § (3) bekezdés b) pontjában az „a HM fejezet
központosított bevételeként (a továbbiakban: központosí-
tott bevétel)” szövegrész helyébe a „központosított bevé-
telként” szöveg lép.

2. Az Észak-atlanti Szerzõdés Szervezete
Biztonsági Beruházási Programja nemzeti feladatainak

végrehajtásáról szóló
3/2013. (I. 14.) HM utasítás módosítása

4. §

(1) Az Észak-atlanti Szerzõdés Szervezete Biztonsági
Beruházási Programja nemzeti feladatainak végrehajtásá-
ról szóló 3/2013. (I. 14.) HM utasítás (a továbbiakban:
Ut2.) 8. § (2) bekezdése helyébe a következõ rendelkezés
lép:

„(2) A HM VGH
a) az (1) bekezdés szerinti költségvetési jogcímcsoport

éves költségvetési tervjavaslatát az IC által programokra
lebontott, Magyarországot érintõ hazai hozzájárulások
költségvetési támogatási elõirányzata, a képességcsomag-
hoz kapcsolódó – a HM költségvetését terhelõ – nemzeti
felelõsség keretében megvalósítandó programok, valamint
az infrastrukturális feltételek megteremtéséhez szükséges
elõirányzatok, továbbá Magyarország más nemzetek prog-
ramjaihoz történõ hozzájárulásának elõirányzata alapján
állítja össze,

b) Magyarország tárgyévi központi költségvetésérõl
szóló törvény hatálybalépését követõen, a programok ele-
mi költségvetési tervét – az államháztartásról szóló
2011. évi CXCV. törvény 28. § (1) bekezdése alapján ki-
adott – a fejezeti kezelésû elõirányzatokkal történõ gazdál-
kodás szabályairól szóló HM utasításban meghatározottak
szerint készíti el és terjeszti fel jóváhagyásra,

c) összeállítja programonként
ca) és összesítve az IC által a programokra jóváhagyott

a magyar és a NATO-tagállamok éves hozzájárulását, va-
lamint a tárgyévet megelõzõ évek – az (5) bekezdés sze-
rinti lebonyolítási számla – maradványát tartalmazó éves
költségvetési tervet, és

cb) a 13. § (4) bekezdése szerinti feladatok ellátására ki-
jelölt honvédelmi szervezetenként (a továbbiakban: költ-
ségviselõ honvédelmi szervezet) és programfelelõs honvé-
delmi szervezetenként a 10–11. § szerinti nemzeti admi-
nisztrációs költségek (a továbbiakban: NAK) éves költ-
ségvetési tervét,

d) a c) pont ca) alpontja szerinti éves költségvetési ter-
veket – a HM védelempolitikáért és védelmi tervezésért
felelõs helyettes államtitkár (a továbbiakban: HM
VPVTHÁT) egyidejû tájékoztatása mellett – március
31-ig felterjeszti jóváhagyásra a miniszter részére,

e) a c) pont cb) alpontja szerinti éves költségvetési ter-
veket február 10-ig a programfelelõs és költségviselõ hon-
védelmi szervezetek részére – az intézményi elemi költ-
ségvetési tervjavaslatokban történõ szerepeltetésük érde-
kében – megküldi,

f) fõigazgatója a NAK éves költségvetési terveinek jó-
váhagyásáig felhasználási engedélyt adhat ki, és

g) a költségvetési év során az éves költségvetési tervben
jóváhagyott elõirányzatok feladatváltozás miatti, költség-
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vetési jogcímcsoporton belüli módosítására vagy a fejezet
más alcímeit, címeit érintõ elõirányzat-átcsoportosításra
összeállított javaslatát felterjeszti a miniszter részére.”

(2) Az Ut2. 8. §-a a következõ (2a) bekezdéssel egé-
szül ki:

„(2a) A programfelelõs és a költségviselõ honvédelmi
szervezet a (2) bekezdés e) pontja szerinti elõirányzatokat
intézményi elemi költségvetésében önálló címrendkódon,
kiadási elõirányzat fõkönyvi számla részletezettséggel, a
kapcsolódó forrást államháztartáson kívülrõl kapott végle-
ges pénzeszköz átvételként szerepelteti.”

(3) Az Ut2. 8. § (4) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(4) A programokra a programfelelõs honvédelmi szer-
vezet vezetõje, a NAK felhasználására pedig a programfe-
lelõs és a költségviselõ honvédelmi szervezet vezetõje, a
jóváhagyott éves költségvetése terhére kötelezettséget vál-
lal. A programfelelõs honvédelmi szervezet vezetõje a
NAK-kal történõ gazdálkodási jogkört a programfelelõsre
átruházhatja.”

(4) Az Ut2. 8. § (8) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(8) A programfelelõs és a költségviselõ honvédelmi
szervezet a NAK teljesített kiadásairól és bevételeirõl az
államháztartás számvitelérõl szóló 4/2013. (I. 11.) Korm.
rendeletben (a továbbiakban: Áhsz.) foglaltak szerint szá-
mol be.”

(5) Az Ut2. 8. § (11) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(11) A HM VGH a HM fejezet költségvetési beszámoló-
jának részeként – az Áhsz.-ben foglaltak szerint – éves be-
számolót készít a „Hozzájárulás a NATO Biztonsági Beru-
házási Programjához” költségvetési jogcímcsoport elõ-
irányzatának felhasználásáról.”

5. §

Az Ut2. 13. § (4) és (5) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(4) A NAK terhére
a) végrehajtott szolgálati utazásokhoz az utazás- és szál-

lásrendelést, valamint napidíj és – az elemi költségvetés-
ben jóváhagyott – egyéb kiadások fedezetének biztosítását
az MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyõrség Dandár,

b) a Nemzetközi Programiroda és a 10. § (1) bekezdés
l) pontja szerinti beosztást betöltõ kiküldött logisztikai
ellátását az MH 64. Boconádi Szabó József Logisztikai
Ezred
végzi.

(5) Készlet, kis értékû tárgyi eszköz beszerzések és
szolgálati utazások ellenértékének készpénzben történõ
kiegyenlítéséhez a programfelelõs – a programra biztosí-
tott NAK elõirányzat terhére – elõleget igényelhet. A ki-
adott elõleggel a programfelelõs a kincstári számlakezelés

és pénzforgalom rendjérõl szóló szakutasításban meghatá-
rozottak szerint számol el.”

6. §

(1) Az Ut2. 14. § (4)–(7) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(4) A programfelelõs és a költségviselõ honvédelmi
szervezet számára jóváhagyott, de a feladatok végrehajtá-
sának tényleges forrásszükséglete alapján ki nem finanszí-
rozott NAK év végi maradványát a tárgyévet követõ év
NAK éves költségvetési tervének összeállítása során kell
figyelembe venni.

(5) A költségvetési év során a programfelelõs és a költ-
ségviselõ honvédelmi szervezet az intézményi költségve-
tésében jóváhagyott NAK elõirányzatok kiadási elõirány-
zatai teljesítéseit a jóváhagyott költségvetés szerinti fõ-
könyvi számlákon, a kiadások forrását – a pénzeszköz át-
vétel elõirányzat teljesítéséig – átmenetileg intézményfi-
nanszírozás forrással számolja el. A teljesített kiadásokról
negyedévente, a tárgynegyedévet követõ hónap 10-ig, a
IV. negyedévben december 15-ig a HM VGH részére el-
számol.

(6) A HM VGH az (5) bekezdés szerinti elszámolásokat
ellenõrzi és megfelelõség esetén a teljesített kiadások
összegét átutalja az érintett honvédelmi szervezet elõ-
irányzat-felhasználási keretszámlájára, a közlemény ro-
vatban NSIP NAK kiadás visszapótlása megjegyzéssel.
A bevétel jóváírását követõen a programfelelõs és a költ-
ségviselõ honvédelmi szervezet intézkedik a fõkönyvi
könyvelésében a forrás módosítására.

(7) A programok NAK felhasználása nem képezi a
NATO végsõ pénzügyi elszámolásának tárgyát, az a prog-
ramfelelõs és költségviselõ honvédelmi szervezet intéz-
ményi költségvetésében kerül elszámolásra.”

(2) Az Ut2. 14. § (11)–(12) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(11) A NAK-kal történõ gazdálkodás pénzügyi, szám-
viteli és logisztikai kezelését a programfelelõs és költség-
viselõ honvédelmi szervezet, valamint a logisztikai ellátó-
jaként kijelölt honvédelmi szervezet a költségvetési gaz-
dálkodás szabályai szerint végzik.

(12) A programfelelõs részére beszerzett tárgyi eszkö-
zök aktiválását, a HM költségvetési fejezet vagyonába tör-
ténõ felvételét és használatba adását a HM VGH végzi.”

7. §

(1) Az Ut2. 15. § (1) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(1) A programhoz kapcsolódó kötelezettségvállalás el-
lenjegyzését az 5. § (2) bekezdése szerinti IC által jóváha-
gyott elõtervezési alapnak, valamint a 6. § (2) bekezdés
d) pontja szerint jóváhagyott költségbecslésnek megfele-

1176 HONVÉDELMI KÖZLÖNY 11. szám



lõen összeállított és jóváhagyott elemi és éves költségvetés
alapján a HM VGH végzi.”

(2) Az Ut2. 15. § (3) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(3) A programokhoz kapcsolódó folyamatba épített
pénzügyi ellenõrzést a HM VGH végzi.”

8. §

Az Ut2. 17/A. § (1) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(1) A Munkacsoport tagjai:
a) a HM VGH fõigazgatója,
b) a HM Hadfelszerelési és Vagyonfelügyeleti Fõosztály

fõosztályvezetõje,
c) a HM GTSZF fõosztályvezetõje,
d) a HM Védelmi Tervezési Fõosztály fõosztályvezetõje,
e) a HVK HDMCSF csoportfõnöke,
f ) a HVK LOGCSF csoportfõnöke,
g) az MH Összhaderõnemi Parancsnokság parancsnoka,
h) az MH Logisztikai Központ parancsnoka,
i) a HVK HIICSF csoportfõnöke,
j) a HVK Haderõtervezési Csoportfõnökség csoport-

fõnöke,
k) az érintett programfelelõs.”

9. §

Az Ut2. 20. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:
„20. § Az NSIP programokkal kapcsolatos biztonsági

követelményeket – a Közigazgatási és Igazságügyi Mi-
nisztérium Nemzeti Biztonsági Felügyelet meghatározása
alapján – a KNBSZ és a HVK HIICSF érvényesíti.”

10. §

Az Ut2. a következõ 24. §-sal egészül ki:
„24. § Ezen utasításnak a költségvetési gazdálkodást

érintõ egyes honvédelmi miniszteri utasítások módosításá-
ról szóló 66/2013. (X. 18.) HM utasítás (a továbbiakban:
HM utasítás) 4. § (2) bekezdésével megállapított 8. §
(2a) bekezdését, valamint a HM utasítás 5. §-ával módosí-
tott 13. § (4) és (5) bekezdését a 2014. évi költségvetés ter-
vezése során figyelembe kell venni.”

11. §

Az Ut2. 1. melléklet 6. pont 6.4. alpontja helyébe a kö-
vetkezõ rendelkezés lép:

„6.4. A keretösszeget meghaladó többletfelhasználás
egyedi elbírálás alapján engedélyezhetõ. A kérelmet – a
részletes számla csatolásával – a HM VGH fõigazgatója a
HM VGHÁT részére felterjeszti. Nemleges döntés esetén
a többletfelhasználást magáncélú igénybevételnek kell te-

kinteni, összegét a felhasználó – a részletes számla költsé-
geivel együtt – a 8. § (5) bekezdése szerinti lebonyolítási
számlára köteles befizetni.”

12. §

Az Ut2.
a) 4. § (2) és (3) bekezdésében, 5. § (5) bekezdésében és

6. § (2) bekezdés c) pontjában a „BBT” szövegrész helyé-
be a „Munkacsoport”,

b) 4. § (3) bekezdésében a „BBT-ben” szövegrész he-
lyébe a „Munkacsoportban”,

c) 5. § (2) bekezdésében a „8. § (7) bekezdése” szöveg-
rész helyébe a „8. § (2) bekezdés g) pontja”,

d) 8. § (1) bekezdésében a „jogcímen” szövegrész he-
lyébe a „jogcímcsoporton”,

e) 12. §-ában a „HM FHH-nak” szövegrész helyébe a
„HM VGH-nak”,

f) 1. melléklet 7. pont 7.2. alpontjában a „HM FHH-nál”
szövegrész helyébe a „HM VGH-nál”
szöveg lép.

13. §

Hatályát veszti az Ut2.
a) 8. § (9) bekezdése,
b) 12. §-ában a „14. § (2) bekezdése szerint összeállításra

kerülõ” szövegrész,
c) 14. § (2), (8), (9) és (14) bekezdése,
d) 1. melléklet 7. pont 7.4. alpontjában az „– a HM KPH

egyidejû tájékoztatásával –” szövegrész.

3. Záró rendelkezések

14. §

(1) Ez az utasítás – a (2) bekezdésben meghatározott ki-
vétellel – a közzétételét követõ napon lép hatályba.

(2) A 4–6. § és a 13. § c) pontja 2014. január 1-jén lép
hatályba.

15. §

Hatályát veszti az Észak-atlanti Szerzõdés Szervezete
Biztonsági Beruházási Programja hazai megvalósítása
pénzügyi és számviteli feladatai elosztásának és végrehaj-
tásának rendjérõl szóló 58/2009. HM KPÜ vezérigazgatói
és HM FLÜ vezérigazgatói együttes intézkedés.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter

11. szám HONVÉDELMI KÖZLÖNY 1177



A honvédelmi miniszter
67/2013. (X. 31.) HM

utasítása
a közigazgatási és az ügykezelõi alapvizsga ismétlõ-,
halasztott és javítóvizsga díjának térítési rendjérõl

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
2. § (5) bekezdése alapján, figyelemmel a honvédek jogál-
lásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 91. §-ára, valamint a
közszolgálati tisztviselõkrõl szóló 2011. évi CXCIX. tör-
vény 118. §-ára, 122. §-ára és 210. §-ára a következõ utasí-
tást adom ki:

1. Általános rendelkezések

1. §

Az utasítás hatálya a Honvédelmi Minisztériumra (a to-
vábbiakban: HM), a honvédelemért felelõs miniszter köz-
vetlen alárendeltségébe tartozó szervezetekre, a Katonai
Nemzetbiztonsági Szolgálatra (a továbbiakban: KNBSZ),
továbbá a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) kato-
nai szervezeteire (a továbbiakban együtt: honvédelmi
szervezetek) terjed ki.

2. §

A közigazgatási és ügykezelõi alapvizsgáról szóló
174/2011. (VIII. 31.) Korm. rendelet (a továbbiakban:
Korm. rendelet) szerinti közigazgatási alapvizsgával és
ügykezelõi alapvizsgával kapcsolatos munkáltatói felada-
tokat

a) hivatásos és szerzõdéses állományú katonák esetében
a Honvéd Vezérkar Személyzeti Csoportfõnökség,

b) kormánytisztviselõk és kormányzati ügykezelõk vo-
natkozásában a HM Közigazgatási Államtitkári Titkárság
Közszolgálati Iroda
[az a) és b) pont szerinti szervek a továbbiakban együtt:
munkáltató] látja el.

2. Az ismétlõ-, halasztott és a javítóvizsga díja
térítésének rendje

3. §

A közigazgatási és az ügykezelõi alapvizsga ismétlõ-
vizsga díját (a továbbiakban: pótvizsgadíj) a közigazgatási
vagy az ügykezelõi alapvizsgára kötelezett és ismétlõvizs-

gára jelentkezõ (a továbbiakban: pótvizsgázó) téríti meg a
következõk szerint:

a) a vizsgára történõ jelentkezést megelõzõen a pótvizs-
gázó a Meghatalmazás az illetménybõl történõ levonásra
ismétlõvizsga díjának megtérítésére (a továbbiakban:
Meghatalmazás) megnevezésû felhatalmazást állít ki kettõ
példányban, amelynek egy példányát a munkáltató, egy
példányát pedig a honvédelmi szervezet pénzügyi és
számviteli ellátását végzõ szervezeti egység részére küldi
meg, illetve adja le,

b) a munkáltató
ba) a Meghatalmazás birtokában a vizsgára való jelent-

kezéshez a – Korm. rendelet 15. § (6) bekezdése szerinti –
hozzájárulását megadja,

bb) a pótvizsgadíjat tartalmazó számla kézhezvételét
követõen, annak adatait ellenõrzi és intézkedik a számla
összegének – átfutó tételként történõ – kifizetésre,

bc) elektronikus úton tájékoztatást küld az érintett hon-
védelmi szervezet részére, a kifizetett pótvizsgadíj illet-
ménybõl történõ levonására,

c) a honvédelmi szervezet a b) pont bc) alpontja szerinti
tájékoztatás kézhezvételét követõen, de legkésõbb a kéz-
hezvételt követõ hónapban – a számfejtés beállításával –
kezdeményezi a vizsgázó illetményébõl történõ levonást a
HM Védelemgazdasági Hivatalnál (a továbbiakban: HM
VGH),

d) a HM VGH végrehajtja a pótvizsgadíj illetménybõl
történõ levonását és a levont összeget öt munkanapon be-
lül átutalja a munkáltató HM VGH HM Igazgatás
10023002-01780499-00000000 elõirányzat-felhasználási
keretszámlájára, a közlemény rovatban pótvizsgadíj meg-
jegyzéssel.

4. §

A közigazgatási és az ügykezelõi alapvizsga elhalasztá-
sa, valamint az ügykezelõi alapvizsga minõsítésének javí-
tása esetén a halasztási díjat és a javítóvizsga díját – a
Korm. rendelet 12. § (9) bekezdésében és 22. § (6) bekez-
désében foglaltak kivételével – a közigazgatási vagy ügy-
kezelõi alapvizsgára kötelezett és vizsgára jelentkezett
vizsgázó téríti meg a 3. § eljárási rendje és módja szerint.

3. Záró rendelkezés

5. §

Ez az utasítás a közzétételét követõ napon lép hatályba.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi minister
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A honvédelmi miniszter
68/2013. (X. 31.) HM

utasítása
a honvédelmi szervezetek operatív belsõ kontrolljai

rendszerének kialakításáról, mûködtetésérõl
és fejlesztésérõl szóló

12/2013. (II. 22.) HM utasítás módosításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
2. § (5) bekezdése alapján a következõ utasítást adom ki:

1. §

A honvédelmi szervezetek operatív belsõ kontrolljai
rendszerének kialakításáról, mûködtetésérõl és fejleszté-
sérõl szóló 12/2013. (II. 22.) HM utasítás (a továbbiakban:
Ut.) 1. § (1) bekezdése helyébe a következõ rendelkezés lép.

„(1) Az utasítás hatálya a Honvédelmi Minisztériumra
(a továbbiakban: HM), a honvédelmi miniszter közvetlen
alárendeltségébe, közvetlen irányítása alá tartozó szerve-
zetekre, a miniszter fenntartói irányítása alá tartozó közok-
tatási intézményre, valamint a Magyar Honvédség (a to-
vábbiakban: MH) katonai szervezeteire (a továbbiakban
együtt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.”

2. §

Az Ut. 15. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:
„15. § (1) A honvédelmi szervezet vezetõje a belsõ

kontrollrendszer kialakítását, mûködését és minõségét a
HM védelemgazdaságért felelõs helyettes államtitkár
(a továbbiakban: HM VGHÁT) által kiadott szakutasítás-
ban szereplõ kérdéslista alapján értékeli, arról a Rendelet
1. melléklete szerint nyilatkozik és a nyilatkozatot a zár-
számadáshoz kapcsolódó intézményi adatszolgáltatás ön-
álló mellékleteként megküldi a pénzügyi és számviteli fel-
adatok központosított végrehajtására kijelölt honvédelmi
szervezet részére. A pénzügyi és számviteli feladatok köz-
pontosított végrehajtására kijelölt honvédelmi szervezet a
nyilatkozatokat másolatban a HM GTSZF részére a tárgy-
évet követõ év április 10-ig megküldi.

(2) A Rendelet 11. § (4) bekezdésében meghatározott
esetekben a nyilatkozattételi kötelezettséghez kapcsolódó
értékelési kötelezettséget a Rendelet 1. melléklete szerinti
tartalommal és formában kell teljesíteni.

(3) A HM GTSZF az (1) bekezdés szerinti nyilatkozatok
másolatait, valamint a HM intézményi szintû, HM KÁT
által aláírt eredeti nyilatkozatát a kísérõ levéllel együtt a
tárgyévet követõ év április 20-ig felterjeszti a honvédelmi
miniszter részére az államháztartásért felelõs miniszternek
a Rendelet 11. § (2) bekezdése szerinti határidõben történõ
megküldés érdekében.

(4) A HM GTSZF az (1) bekezdés szerinti nyilatkozatok
alapján összeállított összefoglaló jelentést a tárgyévet kö-
vetõ év április 30-ig felterjeszti a HM VGHÁT, a HVKF és
a HM KÁT útján a honvédelmi miniszter részére.

(5) A pénzügyi és számviteli feladatok központosított
végrehajtására kijelölt honvédelmi szervezet által ellátott
honvédelmi szervezet vezetõjének a Rendelet 1. mellékle-
tében meghatározott nyilatkozata alátámasztásaként az el-
látó honvédelmi szervezet részérõl a zárszámadáshoz kap-
csolódó intézményi adatszolgáltatás aláírására jogosult
pénzügyi gazdasági vezetõ nyilatkozik a honvédelmi szer-
vezet vezetõje részére, az adott honvédelmi szervezetre vo-
natkozóan a 2. melléklet szerinti formában és tartalommal.”

3. §

Az Ut. 19. §-a a következõ (4) bekezdéssel egészül ki:
„(4) A HM GTSZF 2013. december 31-ig kidolgozza és

jóváhagyásra felterjeszti az utasítás 15. § (1) bekezdése
szerinti HM VGHÁT szakutasítást.”

4. §

Hatályát veszti az Ut. 1. melléklete.

5. §

Ez az utasítás 2013. november 1-jén lép hatályba.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter

A honvédelmi miniszter
69/2013. (X. 31.) HM

utasítása
a honvédségi szolgálati személygépkocsi lakás

és munkahely közötti utazásra történõ használatának
szabályozásáról szóló

112/2010. (XII. 29.) HM utasítás módosításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
2. § (5) bekezdése alapján a következõ utasítást adom ki:

1. §

A honvédségi szolgálati személygépkocsi lakás és mun-
kahely közötti utazásra történõ használatának szabályozá-
sáról szóló 112/2010. (XII. 29.) HM utasítás (a továbbiak-
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ban: Ut.) 3. § (3) és (4) bekezdése helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„(3) A honvédségi szolgálati személygépkocsit hivata-
los és magáncélú utazásra egyaránt használhatja a Honvéd
Vezérkar fõnök-helyettese (a továbbiakban: HVKFH)
havi 5000 km, valamint a Honvéd Vezérkar törzsigazgató-
ja (a továbbiakban: HVK TÖIG) havi 2000 km térítésmen-
tes futásteljesítménnyel a 13/A. §-ban foglaltak szerint.

(4) A 2. §-ban meghatározott személygépkocsi-haszná-
latra jelen utasítás alapján jogosult:

1. a HM fõosztályvezetõk és a Honvéd Vezérkar cso-
portfõnökei,

2. a HM Védelmi Hivatal fõigazgatója,
3. a HM Hatósági Hivatal fõigazgatója,
4. a HM Védelemgazdasági Hivatal fõigazgatója,
5. a HM Hadtörténeti Intézet és Múzeum parancsnoka,
6. a HM Tábori Lelkészi Szolgálat tábori püspökei és

a vezetõ tábori rabbi,
7. a Honvéd Vezérkar fõnöke közvetlen alárendeltségé-

be tartozó önálló állománytáblával rendelkezõ szervezetek
parancsnokai,

8. az MH Összhaderõnemi Parancsnokság (a továbbiak-
ban: MH ÖHP) parancsnoka,

9. az MH ÖHP parancsnokhelyettesei,
10. az MH ÖHP törzsfõnöke,
11. az MH ÖHP törzsfõnökhelyettese,
12. az MH ÖHP alárendeltségébe tartozó önálló állo-

mánytáblával rendelkezõ szervezetek parancsnokai,
13. az MH vezénylõ zászlósa,
14. az MH Egészségügyi Központ parancsnoka és

az MH egészségügyi fõnöke.”

2. §

Az Ut. 7. § k) pontja helyébe a következõ rendelkezés
lép:

(A személygépkocsi lakás és munkahely közötti utazásra
történõ használata a következõ feltételekkel illeti meg a jo-
gosultat:)

„k) a jogosult köteles az évente szervezett vezetési tré-
ningen részt venni, amelyet a 3. § (4) bekezdés 1–7. és
13–14. pontjai tekintetében a HM üzemeltetésért felelõs
szervezete, míg a 8–12. pontok tekintetében az MH ÖHP
és az alárendelt üzemeltetésért felelõs szervezete szervez
meg;”

3. §

Az Ut. 13. § (4) bekezdése helyébe a következõ rendel-
kezés lép:

„(4) Jogtalan igénybevétel esetén az MH ARB a honvé-
dek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény, a közalkal-

mazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény,
a közszolgálati tisztviselõkrõl szóló 2011. évi CXCIX. tör-
vény alapján fegyelmi, illetve kártérítési eljárást kezdemé-
nyez, továbbá kezdeményezheti a HM közigazgatási ál-
lamtitkárnál a jogosultság visszavonását.”

4. §

Az Ut. 3/A. alcímének címe helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„3/A. A HVKFH és a HVK TÖIG honvédségi szolgálati
személygépkocsi használatára vonatkozó eltérõ rendelke-
zések”

5. §

Az Ut. 13/A. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:
„13/A. § (1) A HVKFH és a HVK TÖIG a honvédségi

szolgálati személygépkocsit a (2)–(10) bekezdésben fog-
lalt eltérésekkel használhatja.

(2) A HVKFH és a HVK TÖIG a személygépkocsit gép-
kocsivezetõ biztosítása nélkül veheti igénybe. A HVKFH
és a HVK TÖIG indokolt kérelemére a HM közigazgatási
államtitkár a miniszter átruházott jogkörében engedélyez-
heti gépkocsivezetõ igénybevételét.

(3) A havi térítésmentes futásteljesítmény túllépése ese-
tén a HVKFH és a HVK TÖIG köteles a teljes önköltséget
megfizetni.

(4) Nem vonatkozik a megtérítési kötelezettség a térí-
tésmentes futásteljesítmény elérését követõen a tárgyhó-
nap során megtett azon utakra, amelyek hivatalos jellegét
a HVKFH és a HVK TÖIG tételes menetlevéllel igazolja.

(5) A havi térítésmentes futásteljesítmény adott hónap-
ban fel nem használt mennyisége nem vihetõ át a követke-
zõ hónapra.

(6) A HVKFH és a HVK TÖIG számára a megbízatása
idõtartamára – külön kérelem nélkül, a 3. § (3) bekezdése
alapján – az MH ARB kiállítja az engedélyt. Az engedély
kiállításához a HVKFH és a HVK TÖIG megbízását csa-
tolni kell. Az engedélyt a menetokmányokkal együtt kell
tárolni.

(7) Az engedély hatályát veszti, ha a HVKFH és a HVK
TÖIG beosztásában változás történik. Rendfokozatban be-
következett változás esetén a kiadott engedély cseréjét kell
kezdeményezni az MH ARB parancsnokánál.

(8) A honvédségi szolgálati személygépkocsi használa-
tára a HVKFH, illetve a HVK TÖIG és az MH ARB között
a 3. mellékletben meghatározott minta szerint megkötött
szerzõdés alapján kerül sor.

(9) Jogtalan igénybevételnek minõsül a honvédségi
szolgálati személygépkocsi igénybevétele – kivéve, ha
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az egy konkrét elrendelt feladat ellátásához szükséges –,
különösen ha

a) a személygépkocsi használata engedély nélkül történik,
b) jogosulatlan személy részére engedi át a jogosult

a személygépkocsi vezetését,
c) a jogosult a személygépkocsit külföldön veszi igénybe,
d) az igénybevétel érvényes menetokmányok nélkül tör-

ténik.
(10) A 6. §-ban, a 7. § d)–h), j) és l) pontjában,

a 9. §-ban, a 12. §-ban, a 13. § (2)–(4) bekezdésében fog-
laltakat a HVKFH és a HVK TÖIG tekintetében is megfe-
lelõen alkalmazni kell.”

6. §

Az Ut. a következõ 16. §-sal egészül ki:
„16. § Jelen utasításnak a honvédségi szolgálati sze-

mélygépkocsi lakás és munkahely közötti utazásra történõ
használatának szabályozásáról szóló 112/2010. (XII. 29.)
HM utasítás módosításáról szóló 69/2013. (X. 31.)
HM utasítás (a továbbiakban: Ut.) 1. §-ával módosított 3. §
(4) bekezdése alapján a személygépkocsi használatára ko-
rábban jogosult, de az Ut. hatálybalépését követõen már
nem jogosult személyektõl az engedélyeket az MH ARB
haladéktalanul bevonja, és a szerzõdéseket megszünteti.
Az Ut. hatálybalépését követõen a továbbra is jogosult
személyek a korábban kiadott engedélyek és szerzõdések
alapján használhatják a személygépkocsit.”

7. §

Az Ut. 1–3. melléklete helyébe az 1–3. melléklet lép.

8. §

Az Ut.
a) 3. § (2) bekezdésében az „– a Magyar Honvédség hi-

vatásos és szerzõdéses állományú katonáinak jogállásáról
szóló 2001. évi XCV. törvény 109/A. §-a alapján –” szö-
vegrész helyébe az „– a honvédek jogállásáról szóló
2012. évi CCV. törvény 123. § (7) bekezdése és 199. §
(1) bekezdése alapján –”,

b) 7. § i) pontjában az „MH Logisztikai Ellátó Központ
(a továbbiakban: MH LEK)” szövegrész helyébe az
„MH Anyagellátó Raktárbázis (a továbbiakban: MH
ARB)”,

c) 8. § (2) és (3) bekezdésében, 9. §-ában, 11. § (2) be-
kezdésében az „MH LEK” szövegrész helyébe az „MH
ARB”
szöveg lép.

9. §

Ez az utasítás a közzétételét követõ napon lép hatályba.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter
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1. melléklet a 69/2013. (X. 31.) HM utasításhoz

„1. melléklet a 112/2010. (XII. 29.) HM utasításhoz

Szerzõdés
honvédségi szolgálati személygépkocsi lakás és munkahely között történõ használatba adásáról

(alanyi jogosult)

amely létrejött egyrészrõl a Magyar Honvédség Anyagellátó Raktárbázis (a továbbiakban: MH ARB) (képviseli: alakulat
parancsnoka),
másrészrõl ........................................... (név, beosztás, rendfokozat) (a továbbiakban: Jogosult),
együttesen Felek
között az alábbi feltételek mellett:

1. Felek megállapodnak abban, hogy a honvédségi jármûvek fenntartásáról szóló 18/2009. (XII. 18.) HM rendelet 4. §
(3) bekezdése, valamint a lakás és munkahely közötti utazással kapcsolatos honvédségi szolgálati személygépkocsi
használatának szabályozásáról szóló 112/2010. (XII. 29.) HM utasítás (a továbbiakban: utasítás) 3. § (4) bekezdésében
és 7. § i) pontjában foglaltak alapján ................................................ napjától kezdõdõen, a Jogosult beosztása betöltésé-
nek idõtartamára az MH ARB a .................................. típusú ......................................... forgalmi rendszámú honvédségi
szolgálati személygépkocsit (a továbbiakban: személygépkocsi) a jelen megállapodásban rögzített jogszabályokban és
belsõ rendelkezésekben elõírt korlátozásokkal és feltételekkel a Jogosult lakás és munkahely közötti utazásra történõ
használatába adja.

2. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi szolgálati célra, valamint lakás és munkahely közötti utazásra használható.
Jogosult ugyanakkor tudomásul veszi, hogy a szolgálati érdek megelõzi a személygépkocsi lakás és munkahely közötti
utazásra történõ használatát.



3. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi üzemeltetõje az .............................................. (a továbbiakban: üzemeltetõ).
Az MH ARB vállalja, hogy – a logisztikai gazdálkodási feladatok központosított végrehajtására kijelölt HM-szervezeten
és az üzemeltetõn keresztül – a Jogosult lakás és munkahely közötti utazásra történõ használatához szükséges üzemanyagot
biztosítja.

4. Jogosult kijelenti, hogy az utasításban meghatározott, jelen megállapodás tárgyát képezõ használat feltételeit ismeri.
5. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi fenntartási és üzemeltetési költségeit az utasításban meghatározott mértékben

az üzemeltetõ viseli.
6. Felek rögzítik, hogy a jelen használattal kapcsolatos, az utasítás 13. § (1) bekezdésének a)–e) pontjaiban meghatá-

rozottak jogtalan igénybevételnek minõsülnek, melynek következtében az MH ARB fegyelmi, illetve kártérítési eljárás
kezdeményezésére jogosult.

7. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi lakás és munkahely közötti utazásra történõ használata során a személygép-
kocsiban okozott, illetve felmerült kár megtérítésére a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvényben, a kártérí-
tési felelõsségrõl, valamint egyes meg nem térülõ károk leírásának és törlésének szabályairól szóló 10/2013. (VIII. 12.)
HM rendeletben, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben, valamint a közszolgálati tiszt-
viselõkrõl szóló 2011. évi CXCIX. törvényben meghatározottak az irányadóak.

8. Jogosult kötelezettséget vállal arra, hogy az évente szervezett vezetési tréningen részt vesz.
9. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvben, a honvédségi jármûvek fenn-

tartásáról szóló 18/2009. (XII. 18.) HM rendeletben és a honvédségi jármûvek fenntartásával kapcsolatos feladatok vég-
rehajtásáról szóló 97/2009. (XII. 11.) HM utasításban foglaltak az irányadóak. A jogosult a közlekedési szabályok meg-
sértéséért az általános szabályok szerint felel.

Felek a jelen megállapodást mint ügyleti akaratukkal mindenben megegyezõt jóváhagyólag írták alá.

Kelt: ……………………………………

………………………………………… …………………………………………
MH ARB Jogosult

Készült: 5 példányban
Egy példány: lap
Ügyintézõ (tel.):
Kapják: 1. sz. pld.: Üzemeltetõ szervezet

2. sz. pld.: HM VGH
3. sz. pld.: MH LK
4. sz. pld.: Szerzõdõ fél
5. sz. pld.: Irattár”

2. melléklet a 69/2013. (X. 31.) HM utasításhoz

„2. melléklet a 112/2010. (XII. 29.) HM utasításhoz

Szerzõdés
honvédségi szolgálati személygépkocsi lakás és munkahely között történõ használatba adásáról

(egyedi engedély alapján jogosult)

amely létrejött egyrészrõl a Magyar Honvédség Anyagellátó Raktárbázis (a továbbiakban: MH ARB) (képviseli: alakulat
parancsnoka),
másrészrõl ........................................... (név, beosztás, rendfokozat) (a továbbiakban: Jogosult),
együttesen Felek
között az alábbi feltételek mellett:

1. Felek megállapodnak abban, hogy a honvédségi jármûvek fenntartásáról szóló 18/2009. (XII. 18.) HM rendelet 4. §
(3) bekezdése, valamint a lakás és munkahely közötti utazással kapcsolatos honvédségi szolgálati személygépkocsi
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használatának szabályozásáról szóló 112/2010. (XII. 29.) HM utasítás (a továbbiakban: utasítás) 5. §-ában és 7. § i) pont-
jában foglaltak alapján ............................ napjától kezdõdõen, a Jogosult részére az MH ARB
a ................................................. típusú ..................................... forgalmi rendszámú honvédségi szolgálati személygép-
kocsit (a továbbiakban: személygépkocsi) a jelen megállapodásban rögzített jogszabályokban és belsõ rendelkezések-
ben elõírt korlátozásokkal és feltételekkel a Jogosult lakás és munkahely közötti utazásra történõ használatába adja.

2. Jogosult a egyedi engedély egy másolati példányát a jelen megállapodás aláírásával egyidejûleg az MH ARB ren-
delkezésére bocsátja.

3. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi szolgálati célra, valamint lakás és munkahely közötti utazásra használható.
Jogosult ugyanakkor tudomásul veszi, hogy a szolgálati érdek megelõzi a személygépkocsi lakás és munkahely közötti
utazásra történõ használatát.

4. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi üzemeltetõje az ................................................ (a továbbiakban: üzemeltetõ).
Az MH ARB vállalja, hogy – a logisztikai gazdálkodási feladatok központosított végrehajtására kijelölt HM-szervezeten
és az üzemeltetõn keresztül – a Jogosult lakás és munkahely közötti utazásra történõ használatához szükséges üzemanya-
got biztosítja.

5. Jogosult kijelenti, hogy az utasításban meghatározott, jelen megállapodás tárgyát képezõ használat feltételeit ismeri.
6. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi fenntartási és üzemeltetési költségeit az utasításban meghatározott mérték-

ben az üzemeltetõ viseli.
7. Felek rögzítik, hogy a jelen használattal kapcsolatos, az utasítás 13. § (1) bekezdésének a)–e) pontjaiban meghatá-

rozottak jogtalan igénybevételnek minõsülnek, melynek következtében az MH ARB fegyelmi, illetve kártérítési eljárás
kezdeményezésére jogosult.

8. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi lakás és munkahely közötti utazásra történõ használata során a személygép-
kocsiban okozott, illetve felmerült kár megtérítésére a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvényben, a kártérí-
tési felelõsségrõl, valamint egyes meg nem térülõ károk leírásának és törlésének szabályairól szóló 10/2013. (VIII. 12.)
HM rendeletben, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben, valamint a közszolgálati tisztvi-
selõkrõl szóló 2011. évi CXCIX. törvényben meghatározottak az irányadóak.

9. Jogosult kötelezettséget vállal arra, hogy az évente szervezett vezetési tréningen részt vesz.
10. Jelen megállapodás a Jogosult szolgálati/munkaviszonyának megszûnéséig, ennek hiányában pedig a HM köz-

igazgatási államtitkár általi írásbeli visszavonásig hatályos.
11. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvben, a honvédségi jármûvek

fenntartásáról szóló 18/2009. (XII. 18.) HM rendeletben és a honvédségi jármûvek fenntartásával kapcsolatos feladatok
végrehajtásáról szóló 97/2009. (XII. 11.) HM utasításban foglaltak az irányadóak. A jogosult a közlekedési szabályok
megsértéséért az általános szabályok szerint felel.

Felek a jelen megállapodást mint ügyleti akaratukkal mindenben megegyezõt jóváhagyólag írták alá.

Kelt: ……………………………………

………………………………………… …………………………………………
MH ARB Jogosult

Készült: 5 példányban
Egy példány: lap
Ügyintézõ (tel.):
Kapják: 1. sz. pld.: Üzemeltetõ szervezet

2. sz. pld.: HM VGH
3. sz. pld.: MH LK
4. sz. pld.: Szerzõdõ fél
5. sz. pld.: Irattár”
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3. melléklet a 69/2013. (X. 31.) HM utasításhoz

„3. melléklet a 112/2010. (XII. 29.) HM utasításhoz

Szerzõdés
honvédségi szolgálati személygépkocsi Honvéd Vezérkar fõnök-helyettese, illetve a Honvéd Vezérkar

törzsigazgatója számára történõ használatba adásáról

amely létrejött egyrészrõl a Magyar Honvédség Anyagellátó Raktárbázis (a továbbiakban: MH ARB) (képviseli: alakulat
parancsnoka),
másrészrõl ...................................................... (név, beosztás, rendfokozat) (a továbbiakban: Jogosult),
együttesen Felek
között az alábbi feltételek mellett:

1. Felek megállapodnak abban, hogy a honvédségi jármûvek fenntartásáról szóló 18/2009. (XII. 18.) HM rendelet 4. §
(3) bekezdése, valamint a lakás és munkahely közötti utazással kapcsolatos honvédségi szolgálati személygépkocsi
használatának szabályozásáról szóló 112/2010. (XII. 29.) HM utasítás (a továbbiakban: utasítás) 3. § (3) bekezdésében
és 13/A. § (8) bekezdésében foglaltak alapján ............................... napjától kezdõdõen, a Jogosult beosztása betöltésének
idõtartamára az MH ARB a ........................................... típusú ................................... forgalmi rendszámú honvédségi
szolgálati személygépkocsit (a továbbiakban: személygépkocsi) a jelen megállapodásban rögzített jogszabályokban és
belsõ rendelkezésekben elõírt korlátozásokkal és feltételekkel a Jogosult hivatalos és magáncélú utazásra történõ hasz-
nálatába adja.

2. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi szolgálati és magáncélra egyaránt használható. Jogosult ugyanakkor tudo-
másul veszi, hogy a szolgálati érdek megelõzi a személygépkocsi magáncélú utazásra történõ használatát.

3. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi üzemeltetõje az .................................................. (a továbbiakban: üzemel-
tetõ). Az MH ARB vállalja, hogy – a logisztikai gazdálkodási feladatok központosított végrehajtására kijelölt HM-szer-
vezeten és az üzemeltetõn keresztül – a Jogosult számára havi .................... kilométerre elegendõ üzemanyagot biztosít.

4. Jogosult kijelenti, hogy az utasításban meghatározott, jelen megállapodás tárgyát képezõ használat feltételeit ismeri.
5. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi fenntartási és üzemeltetési költségeit az utasításban meghatározott mérték-

ben az üzemeltetõ viseli.
6. Felek rögzítik, hogy a jelen használattal kapcsolatos, az utasítás 13/A. § (7) bekezdésében meghatározottak jogtalan igény-

bevételnek minõsülnek, melynek következtében az MH ARB fegyelmi, illetve kártérítési eljárás kezdeményezésére jogosult.
7. Felek rögzítik, hogy a személygépkocsi lakás és munkahely közötti utazásra történõ használata során a személygép-

kocsiban okozott, illetve felmerült kár megtérítésére a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvényben és a kár-
térítési felelõsségrõl, valamint egyes meg nem térülõ károk leírásának és törlésének szabályairól szóló 10/2013.
(VIII. 12.) HM rendeletben meghatározottak az irányadóak.

8. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvben, a honvédségi jármûvek fenn-
tartásáról szóló 18/2009. (XII. 18.) HM rendeletben és a honvédségi jármûvek fenntartásával kapcsolatos feladatok vég-
rehajtásáról szóló 97/2009. (XII. 11.) HM utasításban foglaltak az irányadóak. A jogosult a közlekedési szabályok meg-
sértéséért az általános szabályok szerint felel.

Felek a jelen megállapodást mint ügyleti akaratukkal mindenben megegyezõt jóváhagyólag írták alá.

Kelt: ……………………………………

………………………………………… …………………………………………
MH ARB Jogosult

Készült: 5 példányban
Egy példány: lap
Ügyintézõ (tel.):
Kapják: 1. sz. pld.: Üzemeltetõ szervezet

2. sz. pld.: HM VGH
3. sz. pld.: MH LK
4. sz. pld.: Szerzõdõ fél
5. sz. pld.: Irattár”
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A honvédelmi miniszter
70/2013. (XI. 4.) HM

utasítása
a Magyar Honvédség Honvédkórház

szervezeti racionalizálásának elrendelésérõl szóló
66/2012. (IX. 14.) HM utasítás módosításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
2. § (5) bekezdése alapján a következõ utasítást adom ki:

1. §

A Magyar Honvédség Honvédkórház szervezeti racio-
nalizálásának elrendelésérõl szóló 66/2012. (IX. 14.) HM
utasítás (a továbbiakban: Utasítás) 2/C. §-a a következõ
(3) bekezdéssel egészül ki:

„(3) A honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. tör-
vény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló
9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet 282. §-a alapján kiadott
MH EK állománytáblájának helyesbítõ ívét az Utasítás1
2. § (1) bekezdésében foglalt feladatra figyelemmel az MH
Honvédkórház átvilágításáért felelõs miniszteri biztos ja-
vaslata alapján az Utasítás2 szerinti eljárásrendben és
az MH EK parancsnokával együttmûködésben a HVK
Haderõtervezési Csoportfõnökség készíti elõ az alábbi ha-
táridõk betartásával:

a) a tervezet elõkészítése, egyeztetése és felterjesztése
jóváhagyásra 2014. január 20-ig;

b) a jóváhagyott okmányok kiadása 2014. február 1-jéig.”

2. §

Az Utasítás
a) 2. § (1) bekezdésében a „miniszteri biztos kinevezé-

sérõl szóló 51/2012. (VII. 19.) HM utasítás” szövegrész
helyébe a „miniszteri biztos kinevezésérõl szóló 45/2013.
(VIII. 5.) HM utasítás (a továbbiakban: Utasítás1)”,

b) 2. § (2) bekezdésében a „javaslatot” szövegrész he-
lyébe a „részletes javaslatot”,

c) 2. § (2) bekezdésében az „az utasítás hatálybalépését
követõ második napig” szövegrész helyébe a „2014. január
10-ig”,

d) 2/B. § (1) bekezdés b) pontjában a „2013. október
31.” szövegrész helyébe a „2014. április 30.”,

e) 2/B. § (3) bekezdésében a „2013. február 1.” szöveg-
rész helyébe a „2014. április 30.”,

f) 2/C. § (2) bekezdésében az „a munkaköri jegyzékek-
rõl és az állománytáblákról szóló 138/2006. (HK 1/2007.)
HM utasítás” szövegrész helyébe az „az Utasítás2”,

g) 2/C. § (2) bekezdésében az „a HVK” szövegrész he-
lyébe az „a Honvéd Vezérkar”,

h) 2/D. § (1) és (2) bekezdésében a „Honvéd Vezérkar
fõnöke” szövegrész helyébe a „HVKF”
szöveg lép.

3. §

(1) Ez az utasítás a közzétételét követõ napon lép ha-
tályba.

(2) A HM közigazgatási államtitkára és a Honvéd Ve-
zérkar fõnöke (a továbbiakban: HVKF) az utasítás hatály-
balépését követõ 14 napon belül elõkészíti a Magyar Hon-
védség Honvédkórház szervezeti racionalizálásával össze-
függõ egyes feladatok végrehajtásáról szóló 84/2012.
(HK 15.) HM KÁT–HVKF együttes intézkedés módosítását.

(3) A HVKF az utasítás hatálybalépését követõ 14 na-
pon belül intézkedik a Magyar Honvédség Honvédkórház
szervezetének racionalizálásához kapcsolódó feladatok
végrehajtásáról szóló 317/2012. (HK 14.) HVKF parancs
módosítására.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter
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ÁLLAMTITKÁRI INTÉZKEDÉSEK

A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási
államtitkárának

20/2013. (HK 11.) HM KÁT
szakutasítása

a Honvédelmi Minisztérium, mint intézmény
Operatív Belsõ Kontrollok Rendszere Szabályzata

kiadásáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
6. § (1) bekezdés 1. pontja alapján a következõ

szakutasítást

adom ki:

1. A szakutasítás hatálya a Honvédelmi Minisztériumra,
mint intézményre, valamint a HM és MH szervekre és
szervezetekre terjed ki.

2. A Honvédelmi Minisztérium operatív belsõ kontroll-
jai rendszerének részét képezõ Operatív Belsõ Kontrollok
Rendszere Szabályzatot a szakutasítás 1. mellékleteként
kiadom.

3. Ez a szakutasítás a közzétételét követõ napon lép ha-
tályba.

Dr. Dankó István s. k.,
közigazgatási államtitkár

1. melléklet
a 20/2013. (HK 11.) HM KÁT szakutasításhoz

A Honvédelmi Minisztérium, mint intézmény
Operatív Belsõ Kontrollok Rendszere Szabályzata

1. Általános rendelkezések

1.1. Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tör-
vény (a továbbiakban: Áht.) 61–62. §-ai, valamint a költ-
ségvetési szervek belsõ kontrollrendszerérõl és belsõ el-
lenõrzésérõl szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a továbbiakban: Bkr.) 3–14. §-aiban meghatározott köte-
lezettségeknek megfelelõen, a honvédelmi szervezetek
operatív belsõ kontrolljai rendszerének kialakításáról, mû-
ködtetésérõl és fejlesztésérõl szóló 12/2013. (II. 22.) HM
utasításban (a továbbiakban: utasítás) foglalt elõírások
alapján a HM, mint intézmény (a továbbiakban: miniszté-

rium) operatív belsõ kontrollok (a továbbiakban: OBK)
rendszerének kialakítására és mûködtetésére a szabályzat-
ban meghatározott eljárásrendet kell alkalmazni.

1.2. A szabályzat kiadásának célja meghatározni a mi-
nisztérium OBK rendszerének kialakításával, mûködteté-
sével és fejlesztésével kapcsolatos alapvetõ feladatokat,
felelõsségi-, tevékenységi- és jogköröket, végrehajtási
szinteket annak érdekében, hogy az OBK mûködése az
elvártaknak megfelelõen valósuljon meg a meghatározott
felelõsségi szinteken.

1.3. A minisztérium Operatív Belsõ Kontrollok Rend-
szere Szabályzatát (a továbbiakban: OBKRSZ) a HM
Kontrolling Fõosztály (a továbbiakban: HM KOF) dolgoz-
za ki.

1.4. A HM szervek vezetõi saját hatáskörükben határoz-
zák meg a vezetésük alá tartozó szervezeti egység okmá-
nyai elkészítésének felelõsét, amit ügyrendjeikben rögzí-
tenek.

2. A végrehajtás szabályai

2.1. A minisztérium az OBK rendszerét a hivatkozott
jogszabályi, közjogi szervezetszabályozó eszközökben,
valamint belsõ rendelkezésekben foglalt elõírásokkal
összhangban alakítja ki és mûködteti.

2.2. A minisztérium operatív belsõ kontrolljai kialakítá-
sához, mûködtetéséhez, rendszeres felülvizsgálatához
kapcsolódó szakmai koordinációs tevékenységet, vala-
mint az OBK rendszeréhez kapcsolódó okmányok, eljárás-
rendek kidolgozását a HM KOF végzi.

2.3. Az OBK összessége olyan irányítási és ellenõrzési
rendszer, amely lefedi a minisztérium tevékenységének
teljes vertikumát, és segítségével a minisztérium érvénye-
síti a feladatai ellátására szolgáló elõirányzatokkal, hu-
mán-erõforrással és a vagyonnal való szabályszerû, gazda-
ságos, hatékony és eredményes tevékenység követelmé-
nyeit, – a minisztérium feladataira vonatkozó – pontos és
naprakész információk rendelkezésre állását.

2.4. A minisztérium tevékenységének folyamataira és
sajátosságaira tekintettel az OBK-t a HM KÁT irányításá-
val kell kialakítani, mûködtetni és fejleszteni.

2.5. A minisztérium OBK rendszerének kialakításáért
és mûködtetéséért a HM szervek tevékenységén keresztül
a HM KÁT a felelõs. A tevékenység során a minisztérium
minden szintjén érvényesülõ:

a) kontrollkörnyezetet,
b) kockázatkezelési rendszert,
c) kontrolltevékenységeket,
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d) információs és kommunikációs rendszert,
e) operatív nyomon követési (monitoring) rendszert,
f) és az a)–e) pontok követelményeit intézményi szinten

leíró okmányrendszert
kell kialakítani, mûködtetni és fejleszteni.

2.6. Az OBK fejlesztése során figyelembe kell venni az
államháztartási külsõ, a kormányzati szintû, és a belsõ el-
lenõrzést végzõ szervek által megfogalmazott ajánlásokat
és javaslatokat.

3. Kontrollkörnyezet

3.1. A kontrollkörnyezet a minisztérium szervezeti cél-
jainak elérése érdekében kialakított, mûködtetett és fej-
lesztett kontrollokat, valamint a külsõ és belsõ rendszerek-
bõl érkezõ információkra adott reakciókat jelenti. A fel-
adatok maradéktalan végrehajtása érdekében:

a) a külsõ szabályzói környezet feldolgozásával, vala-
mint saját szervezetre történõ adaptálásával,

b) a célok és szervezeti felépítés meghatározásával,
c) azon területek kijelölésével, amelyek szabályozásá-

ról a minisztérium szintjén kell gondoskodni, továbbá bel-
sõ szabályzók kiadásával,

d) a belsõ szabályzók rendszeres felülvizsgálatával,
e) a feladat-, és felelõsségi körök determinálásával,
f) a folyamatok leírásával, dokumentálásával,
g) humánerõforrás gazdálkodással és
h) az etikai értékek meghatározásával
olyan kontrollkörnyezetet kell kialakítani, amelyben
ha) világos a szervezeti struktúra,
hb) egyértelmûek a felelõsségi, hatásköri viszonyok és

feladatok,
hc) meghatározottak az etikai elvárások a szervezet

minden szintjén és
hd) átlátható a humánerõforrás-kezelés.

4. A minisztérium felelõsségi szintjei

4.1. A minisztérium felelõsségi szintjei a következõk:
a) a HM KÁT,
b) a HM Szervezeti és Mûködési Szabályzata (a továb-

biakban: HM SZMSZ) szerinti HM szervek.

4.2. A HM KÁT felelõssége, hogy a HM szervek irányí-
tásával megfelelõ kontrollkörnyezetet hozzon létre

a) következetes írásos szabályozásokkal,
b) világos, egyértelmû kommunikációval,
c) a feladatok, hatáskörök és jogkörök pontos meghatá-

rozásával,
d) a munkatársak folyamatos képzésével,
e) megfelelõ erkölcsi légkör kialakításával, az integritás

erõsítésével,
f) az etikátlan magatartás kiszûrésével, szankcionálásával.

5. Az ellenõrzési nyomvonal

5.1. A minisztérium ellenõrzési nyomvonala a miniszté-
rium alaprendeltetési és mûködési folyamatainak táblázat-
ba foglalt leírása, amely tartalmazza a folyamatok megha-
tározását, a felelõsségi és információs szinteket és kapcso-
latokat, továbbá az irányítási és ellenõrzési folyamatokat,
lehetõvé téve azok nyomon követését és utólagos ellenõr-
zését.

5.2. Az ellenõrzési nyomvonalban a minisztérium tevé-
kenységére jellemzõ összes folyamatot fel kell tüntetni,
amelyet olyan mértékben kell részfolyamatokra, tevé-
kenységekre bontani, hogy az alapul szolgáljon a kockáza-
ti tényezõk felmérésére, értékelésére, valamint a kockáza-
tok elemzésére, kezelésére is. Az ellenõrzési nyomvonal
mintáját az 1. függelék tartalmazza.

5.3. A minisztérium ellenõrzési nyomvonalát az alábbi-
ak figyelembevételével kell kidolgozni:

a) a HM szervek elkészítik a saját ellenõrzési nyomvo-
nalukat, amelyeket szakmai összehangolás és felülvizsgá-
lat céljából megküldenek a HM KOF részére;

b) az MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyõrség
Dandár (a továbbiakban: MH BHD), valamint a HM-I.
Objektum Gazdálkodás Támogató és Pénzügyi Ellátó Re-
feratúra (a továbbiakban: HM-I. OGTPER) a minisztérium
szervezeti elkülönülés okán jelentkezõ, az ellátói jogosult-
ságból, kötelezettségbõl fakadó folyamatokra elkészített
ellenõrzési nyomvonalukat megküldik a HM KOF részére;

c) a HM KOF a felülvizsgálat keretében ellenõrzi a
megküldött okmányok elõírt szerkezeti, tartalmi követel-
ményeinek meglétét, az összehangolás, kialakítás elvárt
szinten történõ megvalósíthatóságát. A HM KOF a felül-
vizsgálatot, valamint az érintett szervek közremûködésé-
vel történt összehangolást követõen kialakítja a minisztéri-
um összesített ellenõrzési nyomvonalát;

d) a kidolgozásban érintett szervek ellenõrzési nyomvo-
nalait a HM KOF a végrehajtott felülvizsgálatot követõen
az érintettek részére visszaigazolja a szükséges módosítá-
sokkal együtt.

5.4. Az ellenõrzési nyomvonal pontosítását, aktualizá-
lását a minisztérium feladatainak változásával összefüg-
gésben esetenként, de évente legalább egy alkalommal, az
utasítás 15. § bekezdésében meghatározott beszámolási,
értékelési kötelezettség végrehajtását megelõzõen, felül-
vizsgálat keretében el kell végezni. A felülvizsgálat során
át kell tekinteni:

a) a szervezet fõ-, és részfolyamatait, tevékenységeit,
b) az esetleges feladat-, hatás- és jogkörváltozásokat,
c) a jogszabályi, szabályzói változásokat,
d) az egyes folyamatok koordinációs követelményeit,
e) a felelõsségi köröket, megjelöléseket,
f) a határidõket és
g) az ellenõrzési követelményeket.
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6. A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje

6.1. A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a
minisztérium mûködési rendjében, a költségvetési gazdál-
kodás bármely gazdasági eseményében, az egyes mûvele-
tekben elõforduló valamely normától, belsõ rendelkezés-
tõl, felettesi utasítástól, elöljárói parancstól való eltérés
esetén a vezetõk és a beosztott állomány által alkalmazan-
dó – a jogszabályokban, közjogi szervezetszabályozó esz-
közökben elõírtakon alapuló – eljárási rendet és eljárási
szabályokat rögzíti.

6.2. A szabálytalanság fogalma: A szabálytalanság va-
lamely létezõ szabálytól való eltérést jelent, amely az ál-
lamháztartás mûködési rendjében, a költségvetési gazdál-
kodás bármely gazdasági eseményében, az állami feladat-
ellátás bármely tevékenységében, az egyes mûveletekben
elõfordulhat. Ide tartoznak többek között mindazon tevé-
kenységek, mulasztások, hiányosságok, amelyek büntetõ-,
szabálysértési-, fegyelmi-, vagy kártérítési eljárás megin-
dítására okot adó cselekménynek minõsülnek. Az egyes
szabálytalanság fajtákra vonatkozó példákat a 2. függelék
tartalmazza.

6.3. Az eljárásrend vonatkozásában a szabálytalanságok
szándékosságának vagy gondatlanságának megítélése tár-
gyában a következõ szempontok figyelembevételével kell
eljárni:

a) Szándékosan okozott a szabálytalanság, ha azt a mun-
katárs tudatosan, többnyire valamilyen elõny saját részre
való megszerzése céljából követi el, így különösen: félre-
vezetés, csalás, sikkasztás, megvesztegetés, szándékosan
okozott szabálytalan kifizetés;

b) Gondatlanságból okozott a szabálytalanság, ha azt a
munkatárs figyelmetlenségbõl, hanyagságból, vagy nyil-
vántartás pontatlan vezetése miatt követi el.

6.4. A szabálytalanságok kialakulásának megelõzését
szolgálja

a) a szabálytalanságok megelõzésére vonatkozó vezetõi
tudatosság, stratégia kialakítása;

b) a követelmények írásban való egyértelmû rögzítése,
dokumentálása, megismertetése, elfogadtatása;

c) a hatékony belsõ kontrollok kialakítása;
d) a vezetés folyamatos tájékoztatására alkalmas infor-

mációs rendszer mûködtetése;
e) a vagyonvédelem és az eszközbiztonság érvényesítése;
f) a munkatársak megfelelõ motiváltságának kialakítása;
g) az elégtelen munkavégzés, az elkövetett szabályta-

lanság megfelelõ szankcionálása és
h) a konkrét feladat ellátásához szükséges általános és

speciális szakmai ismeret biztosítása.

6.5. Az elõfordult szabálytalanság tapasztalatait össze-
gezve más hasonló szabálytalanságok megelõzése céljából
a HM KÁT

a) intézkedik az érintett HM szerv vezetõje felé a veze-
tési tevékenység elõsegítése érdekében,

b) javaslatot tesz a honvédelmi miniszter részére a HM
Belsõ Ellenõrzési Fõosztály (a továbbiakban: HM BEF)
fõosztályvezetõ, mint a HM belsõ ellenõrzési vezetõje ál-
tal végzett ellenõrzõ tevékenység megfelelõ irányú kiter-
jesztése érdekében,

c) szükség szerint elrendeli a személyi állomány oktatását
az adott témában.

6.6. A szabálytalanságokkal kapcsolatos intézkedések
általános célja

a) a szabálytalanságok kialakulásának megakadályozása,
a megelõzés;

b) a jogszerû állapot helyreállítása, a hibák, hiányosságok,
tévedések korrigálása;

c) a tapasztalatok feldolgozása és beépítése a belsõ
kontrollrendszerbe és a belsõ szabályozókba, valamint a
személyi állomány képzésébe és

d) a felelõsség megállapítása, a szankcionálás.

6.7. A szabálytalanságok megelõzése érdekében a mi-
nisztérium személyi állománya – saját munkakörét és sze-
mélyét illetõen – köteles megismerni és betartani a minisz-
térium mûködésével összefüggõ jogszabályokat, közjogi
szervezetszabályozó eszközöket és belsõ rendelkezéseket.

6.8. A HM KOF fõosztályvezetõ, mint a minisztérium
szabálytalansági felelõse ellátja az alábbi feladatokat:

a) adminisztratív feladatok:
aa) a szabályzatban elõírtak betartásának felügyelete,
ab) a szabálytalanságok megelõzésének és kezelésének

elõsegítése,
ac) a szabálytalanságokkal kapcsolatos nyilvántartások

naprakész vezetése,
ad) a nyilvántartások duplikációjának elkerülésére való

intézkedés,
ae) a szabálytalanságok adminisztrációjának megfelel-

tetése, a jogi és igazgatási tevékenység keretében végre-
hajtott hasonló feladattal,

af) a szabályzatban elõírt, a vezetõ és külsõ szervezetek
részére történõ adatszolgáltatás és idõszakos jelentéstételi
kötelezettségek teljesítése.

b) operatív feladatok:
ba) a szabálytalanságok okainak kivizsgálásában való

részvétel,
bb) a feltárt szabálytalanságok minõsítése, rangsorolása,

csoportosítása,
bc) a várható következmények, hatások felmérése,
bd) az intézkedések gyakorlati megvalósításának figye-

lemmel kísérése,
be) a szabálytalanságok ismétlõdését megakadályozó

intézkedések kidolgozásában való részvétel.

6.9. A szabálytalanságok észlelése az OBK rendszeré-
ben származhat

a) a minisztérium beosztott személyi állományától,
b) a HM szervek vezetõitõl,
c) a HM KÁT részérõl,
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d) a HM BEF által végzett fejezetszintû és intézményi
szintû államháztartási belsõ ellenõrzéstõl,

e) az Állami Számvevõszék (a továbbiakban: ÁSZ), a
kormányzati ellenõrzési szerv, az európai támogatásokat
ellenõrzõ szerv és a kincstár részérõl végzett külsõ ellenõr-
zéstõl, valamint a felsorolt szervezetek megbízottjai által
végzett ellenõrzéstõl és

f) egyéb külsõ személytõl.

7. A szabálytalanságok kezelése
a belsõ kontrollfolyamatok rendszerében

7.1. Amennyiben a szabálytalanságot a beosztott sze-
mélyi állomány tagja észleli, köteles arról értesíteni szer-
vezeti egységének vezetõjét. Amennyiben a közvetlen
elöljáró az ügyben érintett, annak elöljáróját kell értesíteni.

7.2. Amennyiben a szervezeti egység vezetõje megala-
pozottnak találja a szabálytalanságot, a feladat- és hatás-
köri, illetve felelõsségi rendnek megfelelõen intézkedik a
szabálytalanság korrigálására, megszüntetésére, vagy ha-
táskör hiányában az ügyet köteles jelenteni – a szolgálati
út betartásával – a HM KÁT részére.

7.3. A HM KÁT gondoskodik a megfelelõ intézkedések
megtételérõl és indokolt esetben a szükséges eljárások
kezdeményezésérõl.

7.4. Amennyiben a szabálytalanságot a HM szerv veze-
tõje észleli, a feladat- és hatásköri, illetve felelõsségi rend-
nek megfelelõen köteles intézkedni a szabálytalanság kor-
rigálására, megszüntetésére, vagy hatáskör hiányában kö-
teles az ügyet jelenteni közvetlen felettese, elöljárója ré-
szére. Amennyiben a közvetlen elöljáró, felettes az ügyben
érintett, annak elöljáróját, felettesét kell értesíteni.

7.5. A HM szerv vezetõje a részére jelentett esetekben
gondoskodik a megfelelõ intézkedések megtételérõl és in-
dokolt esetben a szükséges eljárások kezdeményezésérõl.

7.6. A HM KÁT a közvetlenül észlelt szabálytalanság
alapján, annak megalapozottsága esetén megteszi az ügy-
ben érintett vezetõje felé a szükséges lépéseket, illetve a
hatáskörébe tartozóan intézkedést hoz. Indokolt esetben
gondoskodik a szükséges eljárás megindításáról.

7.7. A minisztérium, mint a fejezetet irányító szerv bel-
sõ ellenõrzési egységének az Áht. 70. § (1) bekezdésében
meghatározott feladatait ellátó HM BEF fejezetszintû el-
lenõrzései a Bkr. 13. § (1) bekezdése értelmében külsõ el-
lenõrzésnek minõsülnek.

7.8. A HM BEF a minisztérium államháztartási belsõ el-
lenõrzése során észlelt szabálytalanság esetén a Bkr. és a
HM fejezet államháztartási belsõ ellenõrzési rendjének
szabályairól, és a HM fejezet egységes államháztartási bel-
sõ ellenõrzési kézikönyvének kiadásáról szóló HM utasí-
tás elõírásaival összhangban jár el.

7.9. A HM BEF által végrehajtott államháztartási bel-
sõ ellenõrzés lezárására a Bkr. 13. §-ban, valamint a 43–44.
§-ban foglaltakra figyelemmel, a Honvédelmi Miniszté-
rium fejezetet irányító szerv egyes belsõ ellenõrzési jo-
gosítványainak átruházásáról szóló 53/2012. (VII. 27.)
HM utasítás (a továbbiakban: Beh. ut.) 4. § (3) és (5) be-
kezdésében foglaltak alapján az ellenõrzési jelentés
honvédelmi miniszter – eseti felhatalmazás szerint a
HM belsõ ellenõrzési vezetõje – általi megküldésével
kerül sor.

7.10. Az ellenõrzés által feltárt szabálytalanságok meg-
szüntetését célzó „Intézkedési terv” elkészítésének alapját
az ellenõrzési jelentésben megfogalmazott ellenõri javas-
latok képezik. A honvédelmi miniszter rendelkezésének
megfelelõen az ellenõrzési jelentésben megjelölt vezetõ
köteles elkészíteni az intézkedési tervet az egyes feladatok
végrehajtásáért felelõs vezetõ, a kidolgozó és együttmûkö-
dõ szervek, valamint a végrehajtás határidejének megjelö-
lésével. Az „Intézkedési terv” kidolgozásának, vélemé-
nyeztetésének, jóváhagyásra történõ felterjesztésének, va-
lamint módosításának eljárásrendjét a Bkr. 13. § és 45. §-ában
foglaltakra figyelemmel a Beh. ut. 4. § (8) bekezdése rög-
zíti.

7.11. Az érintett szerv, szervezeti egység vezetõje a
honvédelmi miniszter által jóváhagyásra kerülõ „Intézke-
dési terv”-ben elrendelt feladatokat köteles teljesíteni és
végrehajtatni annak érdekében, hogy az államháztartási
belsõ ellenõrzés megállapításai alapján feltárt szabályta-
lanságot és az azt elõidézõ vagy lehetõvé tevõ körülmé-
nyeket megszüntesse.

7.12. A külsõ vagy kormányzati ellenõrzés tárgya, ható-
köre és a szabálytalanságra vonatkozó megállapításai jel-
legének függvényében, a fejezet szintjén, a honvédelmi
miniszter által jóváhagyott „Intézkedési terv” alapján ke-
rül sor a külsõ vagy kormányzati ellenõrzés által felvetett
szabálytalanságok megszüntetésére.

7.13. Az egyéb külsõ személyek által jelzett, szabályta-
lanságokra vonatkozó dokumentumokat annak a HM
szerv vezetõjének kell eljuttatni, ahol a szabálytalanságot
elkövették.
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7.14. Az állományilletékes HM szerv vezetõje köteles a
bejelentésben foglaltak minõsítésére és megállapított sza-
bálytalanság esetén köteles az eljárásrendnek megfelelõen
eljárni és a szabálytalanság minõsítésérõl, valamint a tett
intézkedésekrõl a bejelentõt is tájékoztatni.

8. A feltárt szabálytalanságok, a tett intézkedések
nyilvántartása, elemzése

8.1. A szabálytalansági felelõs a HM KOF fõosztályve-
zetõje, aki intézkedik a szabálytalanságokról szóló doku-
mentumoknak a szankcionálás elévülési idejétõl számított
legalább 5 évig tartó megõrzésére. A feltárt szabálytalan-
ságok teljes iratanyagát, a szabálytalansági eljárás lezárá-
sát követõen a nyilvántartásokkal való egyeztetés és irat-
megõrzés céljából át kell adni a szabálytalansági felelõs-
nek. A szabálytalansági felelõs azonban nem jelölhetõ ki a
kapcsolódó döntések, intézkedések meghozatalára.

8.2. A HM KÁT nyomon követi az elrendelt vizsgálato-
kat, az általa meghozott döntések alapján tett intézkedése-
ket, megindított eljárások helyzetét, a kijelölt vizsgáló
vagy vizsgáló bizottság mûködését. A HM KÁT figyelem-
mel kíséri az általa elrendelt intézkedések és a vizsgálatok
során tett javaslatok végrehajtását.

8.3. A minisztérium mûködése során észlelt és feltárt
szabálytalanságokról a HM szerveknek minden esetben
jegyzõkönyvet kell felvenniük a 3. függelékben szereplõ
minta alapján. A HM szerveknek a tárgyévben felvett sza-
bálytalansági jegyzõkönyvek alapján nyilvántartást kell
felfektetniük a 4. függelékben meghatározott formában.

9. A kockázatkezelés eljárásrendje

9.1. A kockázat fogalma: valamely esemény, tevékeny-
ség, vagy tevékenység elmulasztása, amely bekövetkezése
esetén negatívan hatna a minisztérium céljainak elérésére.
A kockázat lehet – többek között – véletlenszerû esemény,
hiányos ismeret, vagy információ, alulfinanszírozottság.

9.2. A minisztérium a kockázatkezelési eljárás megha-
tározására, vagyis a kockázat azonosítására, elemzésére,
mérésére és kezelésére a kockázatkezelési feladatok eljá-
rásrendjét és a kockázat nyilvántartást alakítja ki. A cél egy
olyan kockázatkezelési rendszer meghatározása, amely

a) tartalmazza az ellenõrzési nyomvonalba bevont fo-
lyamatok esetében a tevékenységeket és a befolyásoló
kockázatokat,

b) alkalmas a kockázatok értékelésére, priorizálására,
c) a kockázatértékelés eredményei alapján lehetõséget

ad intézkedések megfogalmazására.

9.3. A minisztérium valamennyi, az ellenõrzési nyom-
vonalban rögzített tevékenységében, gazdálkodásában rej-
lõ kockázatokat kockázatelemzés keretében fel kell mérni.

A kockázatok azonosításának eszköze a kockázati önérté-
kelés. A kockázatkezelés rendjének kialakítása során meg
kell határozni azon intézkedéseket és megtételük módját,
amelyek csökkentik vagy megszüntetik a kockázatokat,
másrészt megelõzik a minisztériumra gyakorolt negatív
hatások bekövetkezését. A szervezet mûködésében rejlõ
kockázatos területek kiválasztására objektív kockázat-
elemzési módszert kell alkalmazni.

10. A kockázatkezelésért felelõs vezetõk kijelölése,
és kötelességeik

10.1. A minisztérium kockázatkezelési tevékenysége a
HM SZMSZ-ében, vagy a HM szervek ügyrendjében meg-
határozott tevékenységek, feladatok vezetõi szintû felelõs-
ségi rendszeréhez kötött kockázatkezelésen alapul.

10.2. Az OBK rendszeren belül a minisztérium kocká-
zatkezelési feladatainak ellátásáért a HM KÁT felelõs, aki
tevékenységét az alábbiakban meghatározott, a szakfel-
adatok végzése során felmerülõ kockázatok kezelésért fe-
lelõs vezetõk útján gyakorolja:

a) a HM szervek vezetõi útján a vezetésük alá tartozó
szervezeti egység tevékenysége vonatkozásában;

b) az MH BHD HM Objektum Üzemeltetési Igazgatóság
igazgatója útján az utaltsági rendnek megfelelõen, a szerve-
zeti elkülönülés okán jelentkezõ, az ellátói jogosultságból,
kötelezettségbõl fakadó szakterületei vonatkozásában;

c) a HM-I. OGTPER vezetõje útján a szervezeti elkülö-
nülés okán jelentkezõ, az ellátói jogosultságból, kötele-
zettségbõl fakadó szakterületei vonatkozásában.

10.3. A HM KÁT a kockázatkezelés rendjének mûköd-
tetésében szükséges korrekciók megállapítása és elrende-
lése tekintetében támaszkodik a külsõ és kormányzati el-
lenõrzõ szervezetek, a HM fejezet operatív belsõ kontrol-
lok rendszerével összefüggõ fejezeti szintû, a szabályalko-
tási feladatokon keresztül megvalósuló irányítási és koor-
dinációs tevékenységet végzõ HM Gazdasági Tervezési és
Szabályozási Fõosztály (a továbbiakban: HM GTSZF) és a
minisztérium belsõ ellenõrzését és a fejezetszintû állam-
háztartási belsõ ellenõrzéseket végzõ HM BEF ajánlásaira,
valamint a szakellenõrzések megállapításaira.

10.4. A minisztérium ellátását biztosító honvédelmi
szervezetek vezetõi szervezetüket illetõen kötelesek intéz-
kedni a minisztérium OBK rendszere kidolgozásának elõ-
segítésére, kötelesek az ellenõrizhetõ, dokumentált módon
történõ szakmai együttmûködésre a kapcsolódó tevékeny-
ségek és a kötelezõ egyeztetések meghatározása, a kocká-
zatok felmérése, értékelése és kezelése terén jelentkezõ
feladatok, a kapcsolódási pontok, hatáskörök egyértelmû,
összehangolt szerepeltetése érdekében.

10.5. A szervezeti elkülönülés okán jelentkezõ, az ellátói
jogosultságból, kötelezettségbõl fakadó folyamatok sza-
bály- és elõírásszerû végrehajtásáért az ellátó honvédelmi
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szervezet vezetõje, a minisztérium OBK rendszerébe tör-
ténõ beépítéséért a HM KÁT a felelõs.

10.6. A tevékenységek mélységét, részletességét kizá-
rólag a minisztérium kapcsolódó szakfeladataival össz-
hangban kell meghatározni.

10.7. Kockázatkezelõ a fentieken túl minden olyan sze-
mély, aki döntéseivel, tevékenységével befolyással bír a
szervezeti cél megvalósításához szükséges folyamatokra.

11. A kockázatkezelési feladatok meghatározása

11.1. A minisztérium kockázatkezelésért felelõs vezetõ-
inek feladata a minisztérium tevékenysége végzése során
felmerülõ kockázati tényezõk és elemek azonosítása, a
kockázatok valószínûségének meghatározása, a kockáza-
tok hatásainak mérése és lehetõség szerinti csökkentése.

11.2. A kockázatelemzésnek tartalmaznia kell a minisz-
térium valamennyi tervezési és végrehajtási szaktevékeny-
ségét, területét, amelyeket az ellenõrzési nyomvonal alap-
ján állapít meg.

11.3. A kockázatkezelésért felelõs vezetõk:
a) saját szakterületük vonatkozásában elvégzik a mi-

nisztérium tevékenységét leíró fõ-, és részfolyamatok, te-
vékenységek azonosítását és kockázatértékelését,

b) elkészítik a szakterületük célkitûzéseinek végrehajtá-
sát akadályozó kockázatok elemzését, azonosítását, érté-
kelését, meghatározzák annak kezelési módját,

c) a kockázati tényezõk azonosítása keretében felmérik,
hogy mi jelenthet kockázatot az adott területen, és a kocká-
zat mekkora valószínûséggel léphet fel (1–3), valamint
hogy az milyen hatással lehet a honvédelmi szerv tevé-
kenységére (1–3),

d) az éves munkaterv és a költségvetési terv elfogadása
után, az ellenõrzési nyomvonal és a kockázat-nyilvántartás
felülvizsgálatával, az új és év közben jelentkezõ feladatok
vonatkozásában a kockázat-nyilvántartási táblázat kitölté-
sével elkészítik a szakterületükön felmerülõ kockázatok
elemzését, meghatározzák azok kezelési módját és

e) a szükséges intézkedések meghatározását követõen
intézkednek azok végrehajtására és ellenõrzésére.

12. A kockázat azonosítása,
az azonosítás kereteinek meghatározása

12.1. A kockázatazonosítás célja annak megállapítása,
hogy a HM szerv által végzett tevékenységnek melyek a
minisztérium feladatainak ellátását veszélyeztetõ fõ koc-
kázati tényezõi. A tevékenység során felmerülõ kockáza-
tok típusait, a tipikus kockázati tényezõket és azok lehetsé-
ges kezelési módozatait az 5. függelék tartalmazza.

12.2. A kockázati tényezõk azonosítását a kockázatke-
zelésért felelõs vezetõk végzik a minisztérium ellenõrzési
nyomvonalában foglalt tevékenységei alapján.

13. A kockázati tényezõk értékelése

13.1. A beazonosított kockázati tényezõket azok felme-
rülésének valószínûsége és a tevékenységre gyakorolt ha-
tása alapján tevékenységenként a következõ táblázat sze-
rint kell értékelni:
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A kockázat bekövetkezésének valószínûsége

13.2. A kockázatok bekövetkezésének valószínûsége:
a) alacsony (1), ha nem valószínû, vagy 30%-nál kisebb

az esély a bekövetkezésre,
b) közepes (2), ha 50% a bekövetkezés esélye,
c) magas (3), ha a bekövetkezés valószínûsége nagyon

magas, vagy rendszeresen be is következik.

13.3. A bekövetkezés hatása a szervezetre: ebben az
esetben az adott kockázati tényezõ elemzési kritériumait
kell meghatározni, hogy a kockázati tényezõ állapota alap-
ján a kockázat bekövetkezésének a hatása kicsi (1), köze-
pes (2), vagy nagy (3).

13.4. Elfogadható kockázati szint: azon kockázati té-
nyezõk, melyek valószínûségének és hatásának szorzata
1–3 közé esik, elfogadható kockázatúnak minõsülnek.
Esetükben kockázatkezelési intézkedésre nincs szükség.

13.5. A minisztérium tevékenységei kockázatelemzését
és annak felülvizsgálatát

a) az éves munkaterv és a költségvetési terv elfogadása
után,

b) nem tervezett feladatok esetén év közben, a feladatok
felmerülésekor
kell végrehajtani.
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14. A kockázatkezelés, a kockázatokra adott válaszok
meghatározása

14.1. A feltárt kockázatok ismeretében saját szakterüle-
tük vonatkozásában a kockázatkezelésért felelõs vezetõk
meghatározzák, hogy az egyes feladatok és tevékenységek
vonatkozásában az alábbi kockázatkezelési módok közül
melyiket kell alkalmazni:

a) kockázat átadása (Á) – biztosítás kötésével;
A szükséges biztosítások megkötésére a HM védelem-

gazdaságért felelõs helyettes államtitkár intézkedik. A biz-
tosítási igényeket a HM-I. OGTPER útján a HM Védelem-
gazdasági Hivatal fõigazgatója részére kell felterjeszteni.

b) kockázat elviselése (E) – nincs reakció;
Külsõ kockázati tényezõk esetében és ha a kockázati té-

nyezõ felmerülési valószínûsége és hatása értékeinek szor-
zata 1-3 közé esik, további intézkedés nem szükséges.
Külsõ kockázati elemeknek kell tekinteni a minisztérium
alaprendeltetés szerinti feladatainak azon kockázati ténye-
zõit, amelyek felmerülése független a minisztérium tevé-
kenységétõl, ezért azok kezelése a minisztériumban nem
lehetséges.

c) kockázat kezelése (K) – célja a kockázat elfogadható
szintre csökkentése;

A kockázatkezelésért felelõs vezetõk meghatározzák
azokat az intézkedéseket, illetve az illetékes vezetõnél
kezdeményezik azoknak az intézkedéseknek a megtételét,
amelyek a kockázati szint csökkenését eredményezhetik.

d) kockázatos tevékenység befejezése (B);
Amennyiben egy adott szervezeti elem alaprendelteté-

sébe nem tartozó tevékenységének kockázata meghaladja
a minisztérium számára a tevékenység végzésébõl szárma-
zó elõnyöket, és lehetõség van rá, akkor az érintett szerve-
zeti elem vezetõje javaslatot tehet a HM KÁT részére az
adott tevékenység megszüntetésére vagy más honvédelmi
szervezetnek történõ átadására.

e) lehetõségek kihasználása;
Ez az elõzõ kockázatkezelési módokkal ellentétben nem

egy alternatíva a kockázatok kezelésére, hanem sokkal in-
kább egy lehetõség, amelyet érdemes figyelembe venni
akár elfogadjuk, áthárítjuk vagy kezeljük a kockázatot. A
lehetõségek kihasználásának két aspektusa a kockázat-
mérséklés pozitív hatásainak és a kedvezõ körülmények-
nek a kiaknázása, így például az újonnan felmerülõ kocká-
zatnak lehetnek szervezeti megújulást segítõ hatásai.

14.2. A kiemelten nagy kockázatú tevékenységek eseté-
ben, ahol a kockázat bekövetkezése valószínûsége és hatá-
sa értékeinek szorzata 9, a HM KÁT preventív ellenõrzés
keretében intézkedik azok ellenõrzésére, folyamatos jelen-
tést, beszámolót kér, vagy a HM BEF hatáskörébe tartozó
államháztartási belsõ ellenõrzést kezdeményez az adott fo-
lyamat értékelése és hatékony kockázatkezelése céljából.

14.3. A kockázatkezelésért felelõs vezetõk a szakterüle-
tük vonatkozásában gondoskodnak a választott intézkedé-
sek kockázatkezelési folyamatba történõ beépítésérõl, fi-

gyelembe véve a 18.9. pontban felsorolt kockázatkezelõ
kontrollok alkalmazásának jellemzõit.

15. A kockázatkezelés, valamint a kockázatok
felülvizsgálata

15.1. A kockázatkezelés, mint módszer a vezetés gya-
korlati eszköze, a tervezés és döntéshozatal, a végrehajtás
alapvetõ része, amely magában foglalja a kockázatok meg-
határozását, azok bekövetkezésébõl eredõ hatások felbe-
csülését, majd végül a kockázati tényezõkre történõ reagá-
lást. Folyamatosan nyomon kell követni a kockázatkezelé-
si tevékenységet, frissíteni a megállapításokat, illetve el-
lenõrizni a megtett intézkedések hatásait.

15.2. A kockázatok felülvizsgálata során:
a) fel kell mérni, hogy a korábban beazonosított kocká-

zati tényezõk még mindig fennállnak-e, esetleg merültek-e
fel új kockázati tényezõk, változott-e az egyes kockázatok
bekövetkezésének valószínûsége, illetve szervezetre gya-
korolt hatása;

b) meg kell vizsgálni, hogy az adott HM szerven belül
mûködõ kontroll tevékenységek megfelelõen tudják-e
csökkenteni a felmerülõ kockázatok hatását, bekövetkezé-
sük valószínûségét, szükség van-e új kontroll tevékenysé-
gek bevezetésére, a meglévõk kibõvítésére, esetleg a feles-
legessé váltak kiszûrésére.

16. A kockázatok nyilvántartása

16.1. A HM KOF a HM szervek kockázat-nyilvántartá-
sai alapján elkészíti és vezeti a minisztérium fõ kocká-
zat-nyilvántartását. A nyilvántartás tevékenységenként és
feladatonként minden kockázati tényezõre nézve tartal-
mazza

a) a kockázat bekövetkezése valószínûségének, és a
szervezetre gyakorolt hatása nagyságának értékelését, il-
letve ezek szorzatát;

b) a kockázat kezelésére javasolt intézkedést;
c) a felelõs megnevezését;
d) a kockázatkezelés hatékonyságát ellenõrzõ eljárás le-

írását és
e) a nem megfelelõ hatékonyságú kockázatkezelés ese-

tén az alkalmazandó eljárás leírását.

17. Kockázatkezelési Bizottság

17.1. A kockázatkezelési feladatok minisztériumi szintû
összehangolása, a kockázatkezelési tevékenység eredmé-
nyes végrehajtása a HM Kockázatkezelési Bizottság (a to-
vábbiakban: HM KKB) feladata.
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17.2. A HM KKB tagjai a HM szervek vezetõi által kije-
lölt kockázatkezelési felelõsök, vezetõje a HM KOF fõ-
osztályvezetõje.

17.3. Az OBK rendszere, így a kockázatkezelési rend-
szer aktualizálását a minisztérium feladatainak változásá-
val összefüggésben esetenként, de évente legalább egy al-
kalommal, az utasítás 15. §-ában meghatározott beszámo-
lási, értékelési kötelezettség végrehajtását megelõzõen, fe-
lülvizsgálat keretében el kell végezni. Indokolt esetben soron
kívüli ülést a HM KKB vezetõjénél kell kezdeményezni.

17.4. A kockázatelemzés szempontjából meghatározott
folyamatokat az ellenõrzési nyomvonalban szerepeltetett
formában és részletességgel kell a nyilvántartásokban ve-
zetni.

17.5. A kockázatelemzés a szaktevékenységek végzése
során folyamatosan jelentkezõ feladat, melynek során a
kockázatkezelési felelõsök a fõ kockázat-nyilvántartás ve-
zetéséhez évente a 6. függelék, a tevékenység során bekö-
vetkezett kockázatokról a 7. függelék szerinti formában
adatokat szolgáltatnak a HM KOF részére. A fõ kocká-
zat-nyilvántartás felülvizsgálatát a minisztérium feladatai-
nak változásával összefüggésben esetenként, de évente
legalább egy alkalommal, az utasítás 15. § bekezdéseiben
meghatározott beszámolási (értékelési) kötelezettség vég-
rehajtását megelõzõen kell elvégezni. A felülvizsgálat
végrehajtásának módját és határidejét a HM KOF fõosz-
tályvezetõ határozza meg.

18. Kontrolltevékenységek

18.1. A minisztérium mûködésére kontrolltevékenysé-
geket kell kialakítani, melyek biztosítják a kockázatok ke-
zelését, hozzájárulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

18.2. A kontrolltevékenységek olyan eszközök, eljárá-
sok, mechanizmusok, amelyek létrehozása az eredmé-
nyességet, hatékonyságot, a megbízhatóságot és a jogsza-
bályoknak, közjogi szervezetszabályzó eszközöknek, bel-
sõ rendelkezéseknek való megfelelést segítik elõ, lefedve
a minisztérium tevékenységének egészét.

18.3. A kontrolltevékenység tartalmazza mindazokat az
elõírásokat és eljárásokat – szabályokon, szabályzókon
keresztül –, amelyek biztosítják, hogy a vezetés iránymu-
tatásai a célokra ható kockázatok kezelésével kapcsolat-
ban végrehajtásra kerüljenek.

18.4. A kontrolltevékenységek létrehozásáért, mûköd-
tetéséért és fejlesztéséért a HM KÁT, illetve a HM szerv
vezetõje felelõs.

18.5. A kontrollpontok jelzik az adott folyamat azon
szakaszát, helyét, ahol ellenõrzési tevékenység hajtandó
végre. A kötelezõen elõírt ellenõrzési tevékenységeken fe-
lül a HM szerv vezetõje határozza meg, hogy hova kell el-

lenõrzési pontot beiktatni, és milyen tartalmú ellenõrzési
tevékenységgel.

18.6. Összefüggésben a kockázatkezelési rendszerrel és
a kockázat-nyilvántartással, a nyilvántartásban meghatá-
rozott ellenõrzési tevékenységek, amelyek az adott kocká-
zat bekövetkezésének valószínûségét hivatottak csökken-
teni, szintén beépítésre kerülnek az ellenõrzési nyomvo-
nalba.

18.7. A kontrollok magukban foglalják a rendelkezésre
álló források szabályszerû, szabályozott, gazdaságos, ha-
tékony és eredményes felhasználását biztosító jogszabá-
lyokat, közjogi szervezetszabályzó eszközöket és egyéb
belsõ rendelkezéseket és folyamatokat.

18.8. A kontrolloknak biztosítaniuk kell, hogy
a) a minisztérium valamennyi tevékenysége és célja

összhangban legyen a szabályszerûség, szabályozottság és
a megbízható gazdálkodás elveivel,

b) az eszközökkel és erõforrásokkal való gazdálkodás-
ban ne kerüljön sor pazarlásra, visszaélésre, rendeltetésel-
lenes felhasználásra,

c) megfelelõ, pontos és naprakész információk álljanak
rendelkezésre a minisztérium mûködésével kapcsolatosan.

18.9. A kontrollok típusai az alábbiak lehetnek:
a) Megelõzõ (preventív) kontrollok, amelyek alapvetõ

célja, hogy hibás lépések, nem elõírásszerû teljesítések
esetén megakadályozzák a folyamat továbbvitelét, s így
megelõzzék a nagyobb hibák bekövetkezését. Ezt a célt
szolgálja a kötelezettségvállalást megelõzõ ellenjegyzés,
illetve az utalványozást megelõzõ érvényesítés.

b) Helyrehozó (korrekciós) kontrollok, amelyek kiala-
kításának célja a már bekövetkezett, nemkívánatos ese-
mény következményeinek kijavítása. Ezek biztosítékként
is szolgálhatnak az elszenvedett veszteségek, károk miatt
elmaradt haszon bizonyos mértékû visszaszerzésére, a
pénzeszközök vagy szolgáltatási képesség terén.

c) Iránymutató (direktív) kontrollok, amelyek a szerve-
zet számára egy kiemelten fontos, negatív hatású cselek-
mény, esemény, kockázat elkerülésének lehetõségeire hív-
ják fel a figyelmet, és így még idõben lehetõséget adnak a
vezetésnek a reagálásra, a várható negatív hatást megelõ-
zõ, vagy mérséklõ intézkedés meghozatalára, a hibás gya-
korlat ismétlõdésének megakadályozására.

d) Feltáró (detektív) kontrollok, amelyek a már bekö-
vetkezett hibákat tárják fel, rámutatva a hiba, hiányosság
elõfordulásának tényén kívül a szervezetre gyakorolt, már
bekövetkezett hatására is. Utólagos jellegük ellenére
visszatartó erejük érvényesül.

18.10. Azt, hogy mely tevékenység esetében melyik
kontrolltípust kell alkalmazni – esetleg egyidejûleg többet
is –, a HM szervek vezetõi, azaz a folyamatgazdák hatá-
rozzák meg.

18.11. A kontrolldokumentáció – az ellenõrzési nyom-
vonallal együtt alkalmazva – tartalmazza:
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a) a kontroll leírását, tartalmát,
b) a kontroll típusát, amelyek az alábbiak lehetnek:
ba) szervezeti kontrollok,
bb) személyi, személyzeti kontrollok,
bc) vezetõi ellenõrzés,
bd) jóváhagyási, engedélyezési kontrollok,
be) mûködési (teljességi és pontossági) kontrollok,
bf) hozzáférési (fizikai) kontrollok,
bg) mûködési folytonosság megszakításának, helyreál-

lításának kontrolljai,
bh) rendszerfejlesztési kontrollok,
bi) dokumentációs kontrollok,
c) a kontroll felelõsét,
d) a kontrolltevékenység elvégzésének gyakoriságát,

elvárt idejét, a jelentési kötelezettséget és
e) a kontroll elvégzésének dokumentumait.

19. Információ és kommunikáció

19.1. A minisztérium mûködésében olyan rendszereket
kell kialakítani és mûködtetni, melyek biztosítják, hogy a
megfelelõ információk a megfelelõ idõben eljutnak az ille-
tékes szervezethez, szervezeti egységhez és személyhez,
amely történhet

a) az információs és kommunikációs követelmények
szabályozásával,

b) az információ kezelésének, és rendelkezésre bocsátá-
sának követelményeivel,

c) nyilvántartási, tárolási, hozzáférési szabályokkal.

19.2. Az információs rendszerek keretében a beszámolási
rendszereket úgy kell mûködtetni, hogy azok hatékonyak,
megbízhatóak és pontosak legyenek, a beszámolási szintek,
határidõk és módok világosan meg határozásra kerüljenek.

19.3. A rendszer kialakításakor figyelemmel kell lenni
arra, hogy minden olyan információ megjelenjen és feldol-
gozásra kerüljön, amely alapvetõen szükséges a miniszté-
rium irányítása, mûködése és ellenõrizhetõsége szempont-
jából. Ennek megfelelõen az alábbi szempontok érvénye-
sülését kell biztosítani:

a) Vertikálisan: a minisztérium vezetése által adott út-
mutatásoknak, információknak biztosítania kell az adott
ponton a megfelelõ kompetenciával rendelkezõ HM szerv
vezetõje döntéseinek megalapozását, illetve az alulról fel-
felé áramló információk (kockázatok azonosítása, a hiá-
nyosságok, csalások, a szabálytalanságok bemutatása, be-
számolás a mûködésrõl és a pénzügyekrõl stb.) rendelteté-
si helyükre, végsõ soron a felsõ vezetéshez való eljutását, a
visszacsatolást.

b) Horizontálisan: a rendszert alkotó, egymás tevékeny-
ségét kiegészítõ, egymásra hatást gyakorló folyamatok
funkcionális kapcsolódási pontjaira beépített kontrollok
hatékony mûködéséhez szükséges információkat a folya-
matgazdák (HM szervek vezetõi), illetve az ellenõrzést
végzõk úgy kapják meg, hogy azok tegyék lehetõvé az

érintettek közötti együttmûködést, véleménycserét, együt-
tes fellépést, közös döntési javaslatot a nem elõírásnak
megfelelõ feladatellátás akadályainak megszüntetésére, a
szabályozás korrigálására.

20. Operatív nyomon követési (monitoring) rendszer

20.1. Olyan monitoring rendszert kell mûködtetni,
amely lehetõvé teszi a szervezet tevékenységének, a célok
megvalósításának nyomon követését.

20.2. Az ellenõrzési nyomvonalhoz kapcsolódóan ki
kell alakítani egy olyan monitoring rendszert, amely egy
hierarchikusan felépített vezetõi információs, nyomon kö-
vetési rendszer, amelynek alapján a minisztérium vala-
mennyi tevékenységének minden szakasza értékelhetõ, és
amelybõl megfelelõ visszacsatolás érkezik.

20.3. A folyamatokban meghatározott részfeladatok, il-
letve tevékenységek megvalósítását a beépített teljesít-
ménymutatók, indikátorok révén kell mérni, melyek a cé-
lok teljesítésének státuszát jelzik.

20.4. A folyamatos monitoring lényegében beépül a mi-
nisztérium mindennapi mûködési tevékenységeibe, magában
foglalva a vezetés rendszeres felügyelet-ellátó, ellenõrzõ te-
vékenységét, valamint más mûveleteket, amelyeket az alkal-
mazottak hajtanak végre feladatkörük ellátása keretében.

20.5. A monitoringnak biztosítania kell, hogy az érintet-
tek az ellenõrzési megállapításokat és javaslatokat megfe-
lelõen hasznosítsák, és azonnal tegyék meg azok alapján a
szükséges intézkedéseket (intézkedések nyilvántartásának
rendszere).

20.6. Az OBK monitoringja rutintevékenységek, külön
értékelések, vagy e kettõ kombinációja révén valósul meg
oly módon, hogy

a) a folyamatos operatív monitoring tevékenységek ki-
terjednek az összes kontrollelemre, és magukban foglalják
a szabályellenes, etikátlan, gazdaságtalan tevékenységek
megakadályozására létrehozott, de nem hatékony és nem
kellõen eredményes OBK-val szembeni fellépést,

b) a külön értékelések gyakorisága és terjedelme elsõ-
sorban a kockázatok értékelésétõl és a folyamatos moni-
toring eljárások eredményességétõl függ. Az OBK hiá-
nyosságait a vezetés megfelelõ szintjére kell jelenteni,
hogy ezáltal biztosítani lehessen, hogy a belsõ kontroll el-
járások teljesítik a megcélzott eredményeket az elõzetesen
meghatározott módszerek és eljárások alapján és

c) a specifikus külön értékelések az OBK eredményes-
ségének kiértékelésére irányulnak és céljuk biztosítani,
hogy a belsõ kontroll az elõre meghatározott módszerekkel
és eljárásokkal elérje a kívánt eredményeket.

20.7. A monitoringnak biztosítania kell, hogy:
a) a mindennapi feladatok elvégzésére létrehozott kont-

rollok a minisztérium minden szintjén, minden területén,
minden funkcióban megfelelõen mûködjenek,
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b) folyamatosan a felügyelete alatt tartson minden fo-
lyamatot, és az azokba beépített kontrollokat,

c) a kockázatokkal és a kontrollok mûködésével kap-
csolatos, a résztvevõk számára nélkülözhetetlen informá-
ciók jól megalapozottan és kellõ idõben eljussanak az érin-
tettekhez,

d) a különbözõ szintû vezetõk kockázatkezeléssel kapcso-
latos beszámoltatására rendszeres idõközönként kerüljön sor.

20.8. Az operatív monitoring rendszer hatékony mûkö-
désének alapfeltétele a megfelelõen kialakított és mûköd-
tetett jelentéstételi rendszer. Az OBK-ban található hiá-
nyosságokat minden vezetõnek a hiányosság észlelését
követõen azonnal jelentenie kell. Ennek iránya a szervezeti
egységtõl kiindulva a jelentési folyamatban alulról felfelé
történik a megfelelõ magasabb szintekre.

20.9. A monitoring rendszerében a felelõsségi szintek
minden egyes résztvevõje figyelemmel kíséri az egyes fel-
adatok végrehajtásának alakulását, szintjét, értékelve az
indikátor-rendszer alapján, és visszacsatolásként tájékoz-
tatja az adott szintû vezetõt a beszámolás, beszámoltatás
rendszerében.

21. Az OBK rendszerének egyéb okmányai

21.1. A HM szervek vezetõi saját hatáskörükben hatá-
rozzák meg az általuk vezetett HM szerv okmányai elké-
szítésének felelõsét, amit ügyrendjeikben rögzítenek.

21.2. A minisztérium tevékenységének teljes vertiku-
mát le kell fedni az OBK rendszere okmányainak kialakí-
tásával a kitûzött eredményességi és hatékonysági célok
elérése érdekében.

21.3. A HM szervek a külsõ és belsõ ellenõrzésekrõl – a
8. függelék szerinti formában és adattartalommal – két ön-
álló nyilvántartást vezetnek, melynek segítségével nyo-
mon követik az államháztartási külsõ (az ÁSZ, a kormány-
zati ellenõrzési szerv, az európai támogatásokat ellenõrzõ
szerv és a kincstár részérõl, valamint a felsorolt szerveze-
tek megbízottjai által végzett), a kormányzati, valamint a bel-
sõ ellenõrzések jóváhagyott jelentéseiben tett megállapítá-
sok, javaslatok alapján hozott intézkedések végrehajtását, il-
letve a végre nem hajtott intézkedéseket, és azok okait.

21.4. A nyilvántartás áttekinthetõ képet ad a Bkr. 13. §
(1) bekezdésébe tartozó külsõ ellenõrzések kapcsán az el-
lenõrzési jelentésben megfogalmazott javaslathoz kapcso-
lódó intézkedések végrehajtásának helyzetérõl, intézkedé-
senként.

21.5. A nyilvántartásban a tárgyévben jóváhagyott in-
tézkedési tervet kell szerepeltetni. A tárgyévben végre
nem hajtott, illetve a tárgyéven túlnyúló határidõs intézke-
déseket a következõ évi nyilvántartásba át kell vezetni.

21.6. A nyilvántartásban rögzített intézkedések és a
kapcsolódó feladatok végrehajtásának nyomon követése

(monitoring) kiemelt vezetõi feladat és kötelesség, melynek
realizálása a HM szervek ez irányú tevékenységét jelenti.

21.7. Az intézkedések nyilvántartására szolgáló táblázat
kitöltése, vezetése a HM szervek feladata a jóváhagyott,
vonatkozó intézkedési tervek alapján.

21.8. A HM szervek vezetõi a nyilvántartás adatait min-
den esetben felülvizsgálják, különös tekintettel a lejárt ha-
táridejû feladatokra, intézkedésekre, és az esetlegesen be-
következett változásokat, módosításokat a vonatkozó eljá-
rásrend betartása mellett átvezetik a nyilvántartásokon.

21.9. A nyilvántartás tartalmáért, a megkövetelt infor-
mációk valódiságáért, aktualitásáért a HM szervek veze-
tõi, mint az elrendelt intézkedések végrehajtói a felelõsek.

21.10. Az elrendelt feladatok végrehajtásának nyomon
követését, a szükséges beszámoltatási, információszolgál-
tatási feladatokat a HM szerv vezetõje végzi.

22. Beszámolási kötelezettség, vezetõi nyilatkozat

22.1. A HM KÁT a Bkr. 1. melléklete szerinti formában
és tartalommal nyilatkozik a minisztérium belsõ kontroll-
rendszere mûködtetésérõl.

22.2. Az értékelési feladattal összefüggésben – annak
alapja és elõzményeként – a HM szervek vezetõi hasonló
tartalommal, és ugyanolyan formában saját feladatkörük-
kel összefüggésben értékelik a vezetésük alá tartozó szer-
vezeti egység belsõ kontrollrendszerét. A nyilatkozathoz
csatolni kell a feltárt szabálytalanságokat tartalmazó, 4.
függelék szerinti Szabálytalanságok nyilvántartását, vala-
mint a 7. függelék szerinti nyilvántartást a bekövetkezett
kockázatokról.

22.3. A kitöltött vezetõi nyilatkozatokat a HM KOF ré-
szére kell megküldeni a tárgyévet követõ év február 28-ig
a HM KÁT nyilatkozatának elõkészítése érdekében, ame-
lyet a HM KOF március 31-ig megküld a HM GTSZF ré-
szére az államháztartásért felelõs miniszternek történõ to-
vábbítás céljából.

22.4. Amennyiben az év során a HM szerv élén vezetõ-
váltás történik, a távozó vezetõ kitölti a vezetõi nyilatkoza-
tot a tevékenységére vonatkozó idõszakra, melyet a követ-
kezõ vezetõ(k) nyilatkozatával együtt kell a tárgyévet kö-
vetõ évben a HM KOF részére megküldeni.

22.5. A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje
keretében a feltárt hibák minisztériumra vonatkozó össze-
sített nyilvántartását, és a tevékenység eredményével, ta-
pasztalataival kapcsolatos összesített értékelõ jelentést a
HM KOF készíti el március 31-ig.

22.6. Az összesített nyilvántartást és értékelõ jelentést a
minisztérium szabálytalansági felelõsi feladatait ellátó
HM KOF fõosztályvezetõ hagyja jóvá és tájékoztatásul
felterjeszti a HM KÁT részére. A HM KOF a HM KÁT ál-
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tal ellenjegyzett összesített értékelõ jelentést megküldi a
HM GTSZF részére a HM tárca éves szöveges beszámoló-
jába történõ bedolgozás céljából.

22.7. A HM szervek az általuk tárgyévben vezetett nyil-
vántartások alapján beszámolót készítenek a külsõ ellenõr-
zésekhez kapcsolódó intézkedésekrõl, melyet a tárgyévet
követõ év január 10-ig megküldenek a HM KOF-nak.
A beszámolónak tartalmaznia kell a megtett intézkedések
rövid leírását, a végre nem hajtott intézkedések okát, az áthú-
zódó feladatokat, továbbá a beszámolójuk alapját képezõ
nyilvántartásokat önálló mellékletként.

22.8. A HM KOF összesíti a beszámolókat, és az össze-
sítés eredményeként elkészített beszámoló jelentést a
tárgyévet követõ év január 25-ig felterjeszti a HM KÁT ré-
szére jóváhagyásra. A beszámolót jóváhagyást követõen a
HM KOF megküldi a HM BEF részére a tárgyévet követõ
év január 31-ig.

22.9. A jelentési kötelezettségek maradéktalan és pon-
tos végrehajtása érdekében a HM KOF minden évben de-
cember 15-ig felkészítõ és egyeztetõ megbeszélést szervez
a HM szervek vezetõi részére vagy az általuk kijelölt ügy-
intézõk számára.
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Az ellenõrzési nyomvonal szerkezeti tartalma

(1.) Sorszám: a tevékenységek sorrendiségére utal/va-
lamint a beépített Kontroll Pont (KP) sorszámát jelzi,
amely folytonos.

(2.) Tevékenység/feladat: a tevékenység, feladat pon-
tos tárgya, tartalmának, céljainak leírása/valamint a kont-
roll tevékenység részletezése.

(3.) Jogszabály, utasítás, intézkedés: a tevékenységek
jogi alapja (külsõ és belsõ jogforrások), amelyet a feladat
elvégzése során kötelezõen figyelembe kell venni/továbbá
a kontroll típusát és az azt elõíró szabályzót kell feltüntetni.

(4.) Elõkészítõ, koordináló, javaslatkészítõ: azon sze-
mély/szervezeti egység megnevezése, aki az adott feladat
elõkészítését végzi/a kontroll végrehajtásáért felelõs be-
osztás megnevezése.

(5.) Keletkezõ dokumentum: a tevékenység során ke-
letkezõ dokumentum, illetve adat, amelyet a Felelõs (F)
rovatban megjelölt személy kiadmányoz, ellenjegyez,
vagy egyéb módon jóváhagy/a kontroll eredménye jelen-
tésének módját determinálja.

(6.) Jóváhagyó, Felelõs, Kötelezettségvállaló: a tevé-
kenység elvégzését jóváhagyó, az ellátásáért felelõs sze-
mély/szervezeti egység, illetve pénzügyi folyamat esetén a
kötelezettségvállaló személy/az (5.) oszlopban jelzett je-
lentés címzettje, elõjáró vezetõ.

(7.) Határidõ: a tevékenység elvégzésének pontos ha-
tárideje, ismétlõdõ tevékenység esetén rendszeressége/a
kontroll végrehajtásának gyakorisága, idõszakai, idõpont-
jai, ….

(8.) Ellenõrzés, érvényesítés: a tevékenység elõkészí-
tésének, végrehajtásának ellenõrzését végzõ személy/szer-
vezeti egység (esetleg az ellenõrzési feladatok rövid, tö-
mör megfogalmazása), pénzügyi folyamat esetén az érvé-
nyesítõ személy.

(9.) Utalványozás, ellenjegyzés: pénzügyi kifizetéssel
járó tevékenység esetén az utalványozó, ellenjegyzõ meg-
jelölése.

(10.) Pénzügyi teljesítés: a pénzügyi teljesítéssel kap-
csolatos bármilyen megjegyzés.

(11.) Könyvvezetésben megjelenés: ez jelentheti konk-
rétan csak a könyvviteli elszámolásban való megjelenést
(HM KGIR, Eszközprogram), illetve jelentheti azon nyil-
vántartások megjelölését, amelyben a feladat végrehajtás
során keletkezett adat, dokumentum megjelenik (eredmé-
nyességi, hatékonysági elemzések is)/ a kontroll elvégzé-
sének dokumentumait (amin az ellenõrzés tényét rögzítet-
ték, pl.: változás-visszaigazolás.

(Azoknál a tevékenység/feladatoknál, ahol nem értel-
mezhetõ a táblázat valamennyi rovata, csak a vonatkozó
rovatokat kell kitölteni, a nem jellemzõ rovatba a nem 0ér-
telmezhetõ {né} megjegyzést kell tenni.)
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2. függelék az Operatív Belsõ Kontrollok Rendszere Szabályzathoz

Példák szabálytalanságfajtákra
(nem taxatív jellegû felsorolás)

Szabálytalanság fajtája Példa a szabálytalanságfajtára

Szabályozatlanság miatt – az egyes területek tevékenységére vonatkozó szabályzatok hiánya, illetve azok aktuali-
zálásának vagy testre szabásának elmaradása;

Lebonyolítással kapcsolatos – a feladatok elvégzésének elmaradása, nem elõírásszerû ellátása;
– az elõírt határidõk be nem tartása;
– pénzbeli juttatásoknál a juttatás rendeletetéseként a szabályozásban rögzített céloktól

való eltérés;
– uniós támogatásoknál a közösségi politikák (esélyegyenlõség, környezetvédelem)

figyelmen kívül hagyása;

Pénzügyi – pénztárban jelentkezõ pénztárhiány,
– jogtalan kifizetések (pl. elõirányzat nélküli vagy azt meghaladó elszámolás, jogalap

nélküli pénzbeli juttatás folyósítása);
– a szabályozásban meghatározottat meghaladó összeg kifizetése, folyósítása;
– a szabályozásban foglalt feltételeknek meg nem felelõ elszámolások befogadása;

Számviteli – a szabályozásban elõírtaknak megfelelõ számvitel vezetésének elmulasztása;
– olyan számvitel vezetése, amelybõl a pénzmozgás, a pénzbeli juttatások tényleges fel-

használása vagy a bevételek forrása a bizonylatok alapján nem vagy csak nehezen
követhetõ;

Irányítási-vezetési – az ellenõrzési nyomvonal kidolgozásának vagy a FEUVE – azon belül a kontrollok –
kialakításának, aktualizálásának elmulasztása vagy nem megfelelõ mûködtetésük;

– az egymással összeférhetetlen funkciók szervezeti és funkcionális szétválasztásának
elmaradása;

– a beszámoltatási rendszer mûködtetésében jelentkezõ hiányosságok;

Informatikai – az informatikai rendszer hiányosságai (pl. egyes modulok vagy bizonyos kontrollpon-
tok és kontrollfunkciók hiánya, a hozzáférés nem megfelelõ korlátozása), azok ki-
használása;

– adatbevitel, illetve adatmódosítás nyomon követhetõségének hiánya, pontatlansága;
– az adatkezelésre, adatvédelemre vonatkozó szabályok megsértése; – számítástech-
nikai rendszerhiba miatt bekövetkezõ szabálytalanságok, azokon belül kiemelten a
túlfizetések, hibás levonások;

– késve vagy egyáltalán el nem készített szoftverek;
– a programrendszer szabályozás szerinti mûködésének ki nem alakítása, a mûködtetés

elmaradása vagy hiányos jellege;
– az ügyviteli folyamatokat, valamint a szakmai és informatikai hibajavításokat érintõ

programmódosítások végrehajtásának elmaradása vagy késedelmes teljesítése;

Dokumentációs,
nyilvántartásbeli

– nem megfelelõ, nem megfelelõen vezetett vagy nem a kellõ tartalmú (az utólagos rep-
rodukálást lehetõvé nem tevõ), a nyomon követést és a vezetõi ellenõrzést nem vagy
nem kellõen segítõ, vagy nem az elõírások szerint részletezett, illetve szervezetileg
vagy helyileg szétszórt, ezért nehezen követhetõ nyilvántartás, dokumentáció
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Szabálytalanság fajtája Példa a szabálytalanságfajtára

Adminisztratív jellegû – számszaki hibák;
– indokolatlan késedelem a szakmai feladatok vagy a kifizetések teljesítésekor;
– adatok téves megállapítása (pl. hibás besorolás, az ügyintézõnek felróható okból téve-

sen levont adók, járulékok);
– pontatlan, valótlan, bizonylatokkal nem kellõen alátámasztott adatok bevitele az infor-

matikai nyilvántartási rendszerbe;
– az adatbevitel késve történõ végrehajtása vagy elmaradása;
– bizonylatok, megállapodások, szerzõdések módosítása annak megfelelõ dokumentálása

(pl. a javítások leszignálása) nélkül;
– bizonylatok vissza-dátumozása;
– az egyes bizonylatok tartalma közötti vagy azokon belüli ellentmondások;

Közbeszerzéssel
kapcsolatos

– a közbeszerzésre vonatkozó szabályok megsértése;
– hibás elõkészítés;
– a pályáztatás elhagyása vagy nem a tényleges érték szerinti megoldásnak megfelelõ le-

bonyolítása;
– egyenlõ elbánás elvének megsértése (pl. szállító-specifikus feltételek kiírása);
– megfelelõ dokumentálás elhanyagolása

Ellenõrzéssel összefüggõ – a feltárt hiányosságok illetékesek felé történõ továbbításának elmaradása;
– kötelezõ ellenõrzési tevékenységek elhanyagolása
– elfogultság
– vonatkozó szabályok megsértése
– a kockázatelemzésen alapuló mintavételezés elhagyása
– ellenõrzési tervtõl való engedély nélküli eltérés
– belsõ ellenõrzési kézikönyv figyelmen kívül hagyása
– függetlenség csökkenése irányába ható bármely tevékenység

– intézkedések nyomon követésének (monitoringjának) elmaradása
Monitoringgal összefüggõ – kötelezõ monitoring tevékenységek elhanyagolása;

– elfogultság
Összeférhetetlenséggel
kapcsolatos

– az összeférhetetlenségi szabályok megsértése;
– a szabályozás szerint kötelezõen szétválasztandó munkakörök, funkciók elkülönítésé-

nek elmulasztása;
Titoktartással kapcsolatos – a minõsített adat kezelésének rendjére vonatkozó szabályok megsértése;

– a számítástechnikai rendszerrel össze nem függõ adatkezelési és adatvédelemmel
kapcsolatos szabálytalanságok;

Tájékoztatással kapcsolatos – szabályozásban foglalt jelentéstételi, információadási kötelezettség vagy az arra elõírt
határidõk be nem tartása;

– a jelentésekben nem a valós helyzetet tükrözõ tények, adatok vagy mutatók
szerepeltetése;
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3. függelék az Operatív Belsõ Kontrollok Rendszere Szabályzathoz

Jegyzõkönyv a szabálytalanságról

Iktatószám:

A vizsgálat kezdetének idõpontja: 20… ……………….. hó ……. nap
A vizsgálat befejezésének idõpontja: 20… ………………… hó …… nap
A vizsgálatot végzõ személy(ek) neve, beosztása: ………………………………………….
A szabálytalanság észlelésének idõpontja: 20. …………… hó ….… nap
A szabálytalanságot bejelentõ neve, beosztása: ………… (pl.: munkatárs, vezetõ, üzleti partner, ügyfél stb.)
A szabálytalanság észlelésének módja (az észlelõ elmondása alapján)

Az észleléskor kiállított dokumentum tartalmi helyességének felülvizsgálati tapasztalatai:

Az észlelést követõen már megtett intézkedések és azok hatásai:

A szabálytalanság leírása:
– a szabálytalanság ténye,
– a szabálytalanság minõsítése (gondatlan, szándékos),
– a szabálytalanság elkövetésének idõpontja,
– a megsértett elõírástól való eltérés (jogszabály, belsõ szabályzat, utasítás),
– a folyamat, vagy tevékenység szabálytalanság által érintett része,
– a szabálytalansághoz vezetõ körülmények, tényezõk,
– a szabálytalanság korrigálhatóságának, vagy korrigálhatatlanságának ténye,
– a szabálytalanságot elkövetõ/k/ megnevezése,
– az elkövetés módja,
– a szabálytalanság gyakorisága (eseti, idõszakos, rendszeres),
– a szabálytalanság következménye (minõségromlás, hibás szolgáltatás, téves kifizetés, egyéb kár).

A helyben hozott intézkedések:
– az intézkedés jogalapja
– a döntéshozó megnevezése
– a döntéshozatal idõpontja
– az intézkedés ismertetése (megszüntetés, korrekció, javaslattétel felsõbb szintû intézkedésre)
– az eljárás eredménye

A vizsgálatot végzõk által szükségesnek tartott további intézkedések megtételére vonatkozó javaslatok:

A jegyzõkönyv továbbításának idõpontja (az átadás napja)

Csatolt dokumentumok
– a tényt alátámasztó alapdokumentumok, (pl. számlák, pénztári kiadási bizonylatok)
– a szabálytalanságot elkövetõ/k/ és más érintettek nyilatkozatai

A jegyzõkönyv készítésének helye, idõpontja: ……….., 20… ………….. hó …… nap

……………………………… ………………………………
Vizsgált szervezet/szervezeti Jegyzõkönyv készítõ aláírása
egység vezetõjének aláírása

……………………………… ……………………………… ………………………………
A vizsgálatot végzõ személy(ek) aláírása
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Kockázat-nyilvántartás szerkezeti tartalma:

1. Sorszám: tevékenységek sorrendiségére utal.

2. Tevékenység/feladat megnevezése: az ellenõrzési nyomvonalban nevesített tevékenység.

3. Kockázati tényezõk: itt kell elvégezni a kockázatok azonosítását, vagyis a tevékenység során, melyek azok a té-
nyezõk (pl.: személyzeti: megfelelõ képzettségû személyi állomány hiánya, külsõ: nem megfelelõ megoszlásban jóváha-
gyott költségvetés), melyek meggátolhatják a szervezetet a céljainak, az alaprendeltetési feladatainak az elérésében.

4. Bekövetkezés valószínûsége: A kockázat értékelése során itt kell meghatározni a kockázat bekövetkezés valószí-
nûségének az értékét (1, 2, 3 értékek közül).

5. Tevékenységre gyakorolt hatás: A kockázat értékelése során itt kell meghatározni a kockázat bekövetkezése ese-
tén a tevékenységre gyakorolt hatás értékét (1, 2, 3 értékek közül).

6. Kockázat értéke: A bekövetkezés valószínûsége és a tevékenységre gyakorolt hatás értékének a szorzata.

7. Besorolás: Itt kerül meghatározásra, hogy a kockázati tényezõkre adott válaszok (kockázatkezelési stratégiák) közül
melyiket választja a szervezet.

8. Javasolt intézkedés: A kockázat felmerülése esetén, mely az az eljárás, intézkedés, amellyel a kockázat újbóli be-
következésének a valószínûsége csökkenthetõ.

9. Ellenõrzési eljárás: Ellenõrzési eljárás, módszer, amellyel ellenõrizhetõ, nyomon követhetõ a kockázat kezelésére
hozott intézkedés.

10. Felelõs: A tevékenység, feladat végrehajtásáért felelõs személy megnevezése.

11. Eljárás eredménytelenség esetén: A kockázat csökkentésére tett intézkedés után még fennálló kockázat meg-
szüntetését szolgáló intézkedések.
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A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási
államtitkárának

és a Honvéd Vezérkar fõnökének
78/2013. (HK 11.) HM KÁT–HVKF

együttes intézkedése
a Magyar Honvédség nyilvánosnak minõsülõ

adatairól

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 52. § (1) bekezdése alapján
– figyelemmel a honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl,
valamint a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedé-
sekrõl szóló 2011. évi CXIII. törvény 38. § (7) és (8) be-
kezdésére, valamint 40. § (1) és (1a) bekezdésére – a kö-
vetkezõ

együttes intézkedést

adjuk ki:

1. Az intézkedés hatálya a Honvédelmi Minisztériumra
(a továbbiakban: HM), a honvédelmi miniszter közvetlen
alárendeltségébe tartozó szervezetekre, továbbá a Magyar
Honvédség (a továbbiakban: MH) katonai szervezeteire (a
továbbiakban együtt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.

2. A Honvéd Vezérkar fõnöke engedélyezi a honvéde-
lemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint a különleges
jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl szóló 2011. évi
CXIII. törvény (a továbbiakban: Hvt.) 38. § (7) és (8), va-
lamint a 40. § (1) és (1a) bekezdése hatálya alá tartozó,
nem minõsített, a honvédelmi tárca általános közzétételi
listáján szereplõ adatoknak a Magyar Honvédség Adatvé-
delmi, Adatbiztonsági és Közérdekû adatok kezelésére vo-
natkozó Szabályzat (a továbbiakban: Szabályzat) 49. pont-
ja szerinti közzétételét.

3. Engedélyezi továbbá, hogy a Hvt. 38. § (7) és (8), va-
lamint a 40. § (1) és (1a) bekezdése hatálya alá tartozó – a
4–9. pontokban foglalt – közérdekû adatokat a Szabályzat
69. pontjában meghatározott módon – közérdekû adat-
igénylés esetén – az adatigénylõ részére kiadják.

4. Szervezeti felépítéssel kapcsolatban a 3. pont szerint
az adatigénylõ részére kiadható adatok különösen:

a) a honvédelmi szervezet keretfelépítése és rendszere-
sített létszáma feltöltöttségi adatok nélkül;

b) a honvédelmi szervezet alá-fölérendeltségi viszo-
nyai;

c) a honvédelmi szervezetek mûködését támogató ala-
pítványok, közalapítványok tájékoztató adatai, így külö-
nösen: céljai, gazdálkodása, szervei;

d) a különbözõ katasztrófavédelmi feladatokba, közfel-
adatokba, a polgári kezdeményezésû, honvédségi részvé-

tellel végrehajtásra kerülõ rendezvényekre, a Magyar
Honvédség által megrendezésre kerülõ nyilvános rendez-
vényekkel kapcsolatos, a végrehajtásra létrehozott, illetve
abba bevonásra kerülõ ideiglenes csoportok szervezeti fel-
építése, mûködése, a bevont haditechnikai eszközök,
anyagok, hadfelszerelések darabszáma, valamint a részt-
vevõ személyi állomány összlétszáma;

e) az MH személyi állományának Országgyûlés által
engedélyezett összlétszáma;

f) az MH meteorológiai támogató rendszerének – a Me-
teorológiai Világszervezet (WMO) alapelveinek megfele-
lõ – felépítésére vonatkozó adatok köre;

g) az MH meteorológiai támogató rendszerének béke-
idõs mûködése, a rendszerben keletkezõ adatok és elõre-
jelzések;

h) a válságreagálási rendszer mûködtetésében részt
vevõ felelõs-, ágazati és együttmûködõ központi állam-
igazgatási szerv megnevezése.

5. A honvédelmi szervezet mûködésével kapcsolatban a
3. pont szerint az adatigénylõ részére kiadható adatok kü-
lönösen:

5.1. a honvédelmi szervezet Magyarország Alaptörvé-
nyében és a Hvt.-ben meghatározott feladatai;

5.2. a honvédelmi szervezet mûködésére vonatkozó –
alapító okiratban meghatározott – adatok;

5.3. a honvédelmi szervezet kezelésében lévõ honvédel-
mi célra feleslegessé nyilvánított katonai objektumokra
vonatkozó adatok, annak neve, címe, veszélyességi beso-
rolása;

5.4. a honvédelmi szervezet együttmûködése a civil
szervezetekkel, a társadalmi kapcsolatok ápolásával kap-
csolatos tájékoztatások, nyilatkozatok;

5.5. felkészítés, kiképzés keretfeladatai általánosságban
a hazai, nemzetközi gyakorlatok és CREVAL ellenõrzések
vonatkozásában;

5.6. haderõnemi együttmûködésre vonatkozó általános
adatok;

5.7. nemzetközi együttmûködésre vonatkozó általános
adatok;

5.8. missziós szerepvállalások keretei általánosságban,
azok helye, célja, missziónkénti összlétszáma;

5.9. az Önkéntes Tartalékos Rendszerhez kapcsolódó
felkészítés, kiképzés keretei általánosságban, azok helye,
célja, résztvevõk összlétszáma;

5.10. az MH Egészségügyi Központ (a továbbiakban:
MH EK) mûködéséhez kapcsolódó, betegekre is kiterjedõ
szabályzatok, tájékoztatók, úgy mint Adatvédelmi Sza-
bályzat, Térítési Díjszabályzat, Házirend, egészségügyi
dokumentáció kikérésének rendje, rendelõk térképe;

5.11. az MH EK védelem-egészségügyi tevékenységé-
vel kapcsolatos adatok, így különösen: az alkalmas-
ság-vizsgálatok helyszíne, vizsgálatok köre;

5.12. MH Közegészségügyi és Járványügyi Szolgálat
hatósági tevékenységéhez kapcsolódó ügytípusok, eljárási
szabályok, egészségügyi szakkiképzések követelményei;
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5.13. az MH EK minõségirányításához kapcsolódó mi-
nõségügyi alap dokumentumok, mint minõségpolitika,
környezeti politika, küldetési nyilatkozat-jövõkép, tanú-
sítványok, az MH EK szakmai tevékenységének mutatói,
finanszírozási-, teljesítmény adatok fõbb mutatói; beteg-
panaszok alakulása; mûhiba perek száma, betegelégedett-
ségi vizsgálatok megállapításai, várólista információk;

5.14. az MH EK által használt egészségügyi eszközök,
mûszerek típusai;

5.15. az MH EK által használt gépjármûvek, informati-
kai eszközök típusai;

5.16. a honvédelmi szervezetre vonatkozó Operatív
Belsõ Kontrollok Rendszere Szabályzat;

5.17. jogszabály által meghatározott illetmények, kül-
szolgálati ellátmányok összegei legfeljebb rendfokozaton-
kénti bontásban;

5.18. adott idõszakban kifizetésre kerülõ pénzügyi já-
randóságok összege legfeljebb állománycsoportonkénti
bontásban;

5.19. jogszabály által meghatározott béren kívüli jutta-
tások összegei legfeljebb állománycsoportonkénti bontás-
ban;

5.20. a kötelezõ gépjármû felelõsség biztosítási kötele-
zettség alól mentes honvédségi gépjármûvek által harma-
dik személynek okozott kárral kapcsolatos összesített ada-
tok;

5.21. a HM Védelemgazdasági Hivatal (a továbbiakban:
HM VGH) hatáskörébe tartozó, az MH kártérítési felelõs-
ségével összefüggõ káreljárásokkal kapcsolatos összesí-
tett adatok;

5.22. a HM VGH feladatkörébe tartozó, a honvédelmi
szervezetet megilletõ pénzügyi követelések érvényesítésé-
vel – ide értve a végrehajtási eljárásokat is – kapcsolatos
összesített adatok;

5.23. a válságreagálási rendszer központi államigazga-
tási szervei mûködésének rendjére vonatkozó nyílt adatok.

6. Haditechnikai eszközökkel, anyagokkal kapcsolat-
ban a 3. pont szerint az adatigénylõ részére kiadhatók a
rendelkezésre álló darabszám és hadrafoghatósági muta-
tók nélkül megadott rendszeresített haditechnikai eszkö-
zök típusai, alap harcászat-technikai adatai, amennyiben
nemzetközi szerzõdés nem tiltja.

7. Hadfelszereléssel kapcsolatban adatok a 3. pont sze-
rint az adatigénylõ részére, amennyiben nemzetközi szer-
zõdés nem tiltja, kiadhatók a hadrafoghatósági és rendel-
kezésre állási információk nélkül.

8. A honvédelmi szervezetek tevékenységéhez kapcso-
lódó ingatlanokkal kapcsolatban a 3. pont szerint az adat-
igénylõ részére kiadhatók:

a) a hatósági, szakhatósági eljárások során érintett HM
vagyonkezelt ingatlanok helyrajzi számai, békeidõszaki
rendeltetésük, tervezõi egyeztetés során a honvédelmi ér-
dek érvényesítéséhez szükséges mûszaki adatok, paramé-
terek;

b) a településrendezési, területrendezési eljárások során
vonatkozó mértékben az érintett HM vagyonkezelt ingat-
lanok helyrajzi számai, békeidõszaki rendeltetésük, fej-
lesztési elképzelések;

c) az elidegenítésre kijelölt ingatlanokkal összefüggés-
ben a jogügylet elõkészítéséhez szükséges adatok.

9. Az MH védelmi képességének, hadrafoghatóságának
biztosításával összefüggõ személyi állománnyal kapcso-
latban a 3. pont szerint az adatigénylõ részére kiadható
adatok különösen:

a) a honvédelmi szervezeteknél foglalkoztatott kor-
mánytisztviselõk, közalkalmazottak, munkavállalók lét-
számadatai;

b) az MH EK betegellátó osztályain dolgozó orvosok
neve, létszáma;

c) az MH EK egészségügyi szakdolgozóinak létszáma
munkaköri csoportok szerint;

d) az MH EK közremûködõinek, önkéntes segítõinek,
rezidenseinek létszáma, névadatok nélkül.

10. A Honvéd Vezérkar fõnöke engedélyezi a beszerzé-
sek vonatkozásában a jogszabály által elõírt közzétételi
kötelezettség körében azon beszerzések adatainak közzé-
tételét, melyeknek tárgya megegyezik a 6–8. pontokban
foglaltakkal, és a Hvt. 38. § (7) és (8) bekezdése hatálya alá
tartozik.

11. Amennyiben a Hvt. 38. § (7) és (8), valamint a 40. §
(1) és (1a) bekezdése hatálya alá tartozó – az intézkedés
4–10. pontjaiban foglalt – közérdekû adatok körén túlme-
nõen merül fel igény az adatszolgáltatásra, úgy a Szabályzat
69a. és 69b. pontjaiban foglalt eljárásrendet kell követni.

12. Ez az intézkedés az aláírását követõ 5. napon lép ha-
tályba.*

Dr. Dankó István s. k.,
HM közigazgatási államtitkár

Dr. Benkõ Tibor vezérezredes s. k.,
Honvéd Vezérkar fõnök

* Az együttes intézkedés aláírásának napja 2013. október 14.
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A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási
államtitkárának

és a Honvéd Vezérkar fõnökének
79/2013. (HK 11.) HM KÁT–HVKF

együttes intézkedése
egyes leltározási feladatok végrehajtásáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 52. § (1) bekezdése, továb-
bá a honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint a
különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl szóló
2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végre-
hajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 6. §
(1) bekezdés 1. pontja és 11. § (3) bekezdése alapján a kö-
vetkezõ

együttes intézkedést

adjuk ki.

1. Általános rendelkezések

1. Az együttes intézkedés hatálya a Honvédelmi Mi-
nisztériumra (a továbbiakban: HM), a honvédelmért fele-
lõs miniszter közvetlen alárendeltségébe tartozó szerveze-
tekre, továbbá a Magyar Honvédség katonai szervezeteire
terjed ki.

2. Felkérjük a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat fõ-
igazgatóját, valamint a honvédelemért felelõs miniszter
fenntartói irányítása alá tartozó közoktatási intézmény ve-
zetõjét, hogy az intézkedés végrehajtását szervezete vo-
natkozásában tegye lehetõvé.

3. A HM fejezet egységes számviteli politikájáról és
számlarendjérõl szóló 4/2012. (HK 5.) HM VGHÁT szak-
utasítás 1. melléklet (a továbbiakban: Számviteli Politika)
1. függeléke (a továbbiakban: Leltározási Szabályzat)
alapján végrehajtásra kerülõ leltározási feladatokat a
2013. évi költségvetési beszámoló alátámasztása, vala-
mint az államháztartás számvitelének 2014. évi megválto-
zásával kapcsolatos feladatokról szóló 36/2013. (IX. 13.)
NGM rendelet (a továbbiakban: rendelet) szerinti felada-
tok végrehajtása érdekében az együttes intézkedésben
meghatározottakat figyelembe véve kell elvégezni.

4. A leltárfelvétel teljessége szerint a Leltározási Sza-
bályzat I. Fejezet 4.1.1. pontjában foglaltak szerint Teljes
Leltár, célja szerint a Leltározási Szabályzat I. Fejezet
4.3.3. pontjában foglaltak szerint Általános és teljes körû
vagyonfelmérõ leltárként kerül végrehajtásra 2013. de-

cember 31-i fordulónappal, a következõk figyelembe véte-
lével:

a) a leltárfelvételt a mennyiségben és értékben nyilván-
tartott eszközök és források esetében a Leltározási Sza-
bályzat I. Fejezet 13.1.2. pontjában meghatározottak sze-
rinti mennyiségi felvétellel kell végrehajtani;

b) a leltározást az értékben nem nyilvántartott eszközök
és források tekintetében, valamint a Leltározási Szabályzat
I. Fejezet 13.2. pontjában meghatározott esetekben egyez-
tetéssel és a számviteli nyilvántartással való összehasonlí-
tással kell végrehajtani.

2. A leltárfelvétel elõkészítése

5. 2013. december 31-ig végre kell hajtani a Számviteli
Politika

a) 2. függeléke szerint az eszközök és források értékelé-
sét, különös tekintettel az értékvesztés és a terven felüli ér-
tékcsökkenés megállapítására és elszámolására,

b) 3. függeléke szerinti vagyoni kört érintõ eszközök se-
lejtezését, a felesleges vagyonelemek feltárását, valamint
meg kell vizsgálni azok értékesítésének és egyéb módon
történõ hasznosításának a lehetõségét.

6. A rendelet 2. § (2) bekezdés a) pontja szerinti felada-
tok végrehajtása érdekében a felülvizsgálat eredményétõl
függõen a selejtezéssel egyidejûleg el kell számolni az el-
évült tervdokumentációk terven felüli értékcsökkenését.

7. El kell végezni a függõ, átfutó, kiegyenlítõ kiadások
és bevételek felülvizsgálatát. Az azonosítást követõen a
pénzforgalmilag rendezhetõ tételek rendezését 2013. de-
cember 31-ig végre kell hajtani.

8. A 7. pontban foglalt felülvizsgálat keretében
a) azoknál a pénzeszközök felhasználását érintõ tételek-

nél, melyeknél az azonosításhoz szükséges feltételek hiá-
nyoznak, vagy amelyek jogcíme ismeretlen – a kártérítési
felelõsségrõl, valamint egyes meg nem térülõ károk leírá-
sának és törlésének szabályairól szóló 10/2013. (VIII. 12.)
HM rendelet 2. § (2) bekezdése szerinti – a káreljárást el-
rendelõ határozat számát,

b) a nem rendezhetõ bevételek esetében az egyéb ren-
delkezésre álló körülmények rövid leírását
kell a 7. pontban foglalt elszámolást megelõzõen a Szám-
viteli Politika mintatárának IV/10a. és IV/10b. számú
nyomtatványához csatolva megküldeni a HM Védelem-
gazdasági Hivatal számára.

9. A rendelet 2. § (3) bekezdés c) pontjában foglaltak
végrehajtása érdekében a nemzetközi támogatási progra-
mok lebonyolítási számláit érintõen a támogató által befo-
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gadott költségelszámolások alapján a költségeket 2013.
december 31-ig pénzforgalmilag is rendezni kell.

3. A leltárfelvétel végrehajtása

10. A kötelezettségeket érintõen az 1. és 2. pontban
meghatározott szervezetek (a továbbiakban együtt: honvé-
delmi szervezetek) részérõl 2013. december 31-i forduló-
nappal leltározni szükséges különösen

a) valamennyi, a honvédelmi szervezetek számláiról, fi-
nanszírozásáról és a pénzkezelési szabályokról szóló
60/2012. (VIII. 31.) HM utasítás 11. § (1) bekezdése sze-
rint teljesítés igazolással ellátott termékértékesítésre vagy
szolgáltatásnyújtásra vonatkozó számlát,

b) a jogszabályból, jogerõs bírósági ítéletbõl, hatósági
határozatból vagy szerzõdésbõl – ideértve az átvállalt kö-
telezettségeket is – eredõ elismert tartozást,

c) a tárgyévet terhelõ, számfejtett személyi juttatásokat
és azok közterheit,

d) a visszatérítendõ támogatások visszafizetendõ összegét.

11. A kötelezettségvállalásokat érintõen 2013. decem-
ber 31-i fordulónappal leltározni kell valamennyi, az ál-
lamháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 2. § (1) be-
kezdése o) pontja szerinti, a honvédelmi szervezetek ki-
adási elõirányzatai terhére vállalt, szabályszerû jognyilat-
kozaton alapuló fizetési kötelezettséget, így különösen

a) valamennyi, az államháztartásról szóló törvény vég-
rehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a továbbiakban: Ávr.)

aa) 50. §-ában foglaltaknak megfelelõen megkötött,
ab) 45. § (1) bekezdése szerinti, közbeszerzési eljárás-

hoz kapcsolódó,
ac) 48. §-a szerinti, több évre vonatkozó,
ad) 53. § (1) bekezdése hatálya alá tartozó, elõzetes írás-

beli kötelezettségvállalást nem igénylõ kifizetések teljesí-
téséhez szükséges,

ae) 68. § (5) bekezdése szerinti, pályázati úton nyújtott
támogatásokkal kapcsolatos,

af) 150. §-a szerinti, kötelezettségvállalással terhelt elõ-
irányzat maradvány szempontjából valamennyi, az
aa)–ae) alpontokban nem szereplõ,

b) a foglalkoztatásra irányuló jogviszony létesítésére
vonatkozó
kötelezettségvállalást.

12. A honvédelmi szervezetek beszerzéseinek eljárási
rendjérõl szóló 48/2012. (VII. 19.) HM utasítás 22. §
(1) bekezdése szerinti keret-megállapodásos eljárás alkal-
mazásával megkötött szerzõdések csak abban az esetben
minõsülnek kötelezettségvállalásnak, ha azokból fizetési
kötelezettség közvetlenül származik vagy az azokat meg-
kötõ feleket, meghatározott összeg tekintetében a késõb-
biekben szerzõdéskötési kötelezettség terheli.

13. A 11. pontban meghatározott kötelezettségvállalá-
sokat azoknak az Ávr. 56. §-a szerinti nyilvántartásba vé-
tele, valamint a Magyar Államkincstár részére – a kötele-
zettségvállalások pénzügyi ellenjegyzésérõl és bejelenté-
sének rendjérõl szóló 83/2012. (XI. 16.) HM utasítás
23–28. §-a szerint – történõ bejelentése megtörténtétõl
függetlenül a leltárfelvétel során teljes körûen számba kell
venni.

14. A követelések leltározását a Leltározási Szabályzat
III. Fejezet 2.2. pontja figyelembevételével kell végrehaj-
tani. A Számviteli politika 2. függelék I. Fejezet 2.5. Az ér-
tékvesztés elszámolása pontjában meghatározottak szerint
2013. december 31-ei fordulónappal értékvesztést kell el-
számolni.

15. A 10–14. pontokban foglalt eszközök és források
leltározását a rendelet 2. § (2) bekezdés c) pontjában fog-
laltak figyelembe vételével kell végrehajtani.

4. A leltározás idõpontja és elrendelése

16. A leltározást a Leltározási Szabályzat I. Fejezet
31. pontjában meghatározottak figyelembevételével,
2013. október 21. és 2014. február 5. között kell végrehaj-
tani azzal, hogy

a) a követelések, kötelezettségek, valamint kötelezett-
ségvállalások leltározását és a HM Költségvetési Gazdál-
kodás Információs Rendszerében történõ rögzítését 2014.
január 31-ig kell elvégezni,

b) az a) pont szerinti leltár kiértékelése során a honvé-
delmi szervezetek vezetõinek biztosítani kell, hogy az
megfelelõ alapul szolgáljon a honvédelmi szervezet köte-
lezettségvállalással, valamint kötelezettségvállalással nem
terhelt elõirányzat-maradványa megállapításának.

17. A honvédelmi szervezetek vezetõi a leltározási pa-
rancsaikat, intézkedéseiket a Leltározási Szabályzat, vala-
mint az intézkedésben foglaltak alapján adják ki.

5. Záró rendelkezés

18. Ez az intézkedés az aláírása napján lép hatályba,* és
2014. március 31-én hatályát veszti.

Dr. Dankó István s. k.,
közigazgatási államtitkár

Dr. Benkõ Tibor vezérezredes s. k.,
Honvéd Vezérkar fõnöke

* Az együttes intézkedés aláírásának napja 2013. október 17.
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A Honvédelmi Minisztérium közigazgatási
államtitkárának

és a Honvéd Vezérkar fõnökének
80/2013. (HK 11.) HM KÁT–HVKF

együttes intézkedése
a Gépjármû Beszerzési Programhoz kapcsolódó
hadfelszerelés fejlesztési feladatokat végrehajtó

és a programmal összefüggõ döntéseket elõkészítõ
Program Irányító Csoport felállításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 52. § (1) bekezdése, továb-
bá a honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint a
különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl szóló
2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végre-
hajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 6. §
(3) bekezdés f) pontja és 11. § (3) bekezdése alapján, fi-
gyelemmel a védelmi képesség-fejlesztési feladatok prog-
ramozott tervezésérõl és végrehajtásáról szóló 113/2007.
(HK 20.) HM utasítás és a kiemelt hadfelszerelés-fejlesz-
tési programok besorolásáról szóló 39/2013. (VII. 25.)
HM utasítás rendelkezéseire, az alábbi

együttes intézkedést

adjuk ki:

1. Az együttes intézkedés hatálya a Honvédelmi Mi-
nisztériumra (a továbbiakban: HM), a honvédelmi minisz-
ter közvetlen alárendeltségébe tartozó szervezetekre, vala-
mint a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) katonai
szervezeteire (a továbbiakban együtt: honvédségi szerve-
zetek) terjed ki.

2. Az MH hosszú távú fejlesztési koncepcióival össz-
hangban, a jelenleg meglévõ jármûpark korszerûsítése, a
Gépjármû Beszerzési Programra (a továbbiakban: GBP)
megkötött keretszerzõdésekhez kapcsolódó éves kiegé-
szítõ megállapodások szakmai elõkészítése, valamint a
program végrehajtásához kötõdõ felsõvezetõi döntések
elõkészítése érdekében, továbbá a GBP-vel összefüggõ
kutatási, fejlesztési, tervezési, szervezési és koordinációs
feladatok irányítására a program végrehajtás idõszaká-
ban Program Irányító Csoportot (a továbbiakban: PICS)
hozunk létre.

3. A PICS vezetõje a HM Hadfelszerelési és Vagyonfel-
ügyeleti Fõosztály (a továbbiakban: HM HVF) hadfelsze-
relés fejlesztési osztályvezetõje (fõov. h.).

4. A PICS titkárát a Honvéd Vezérkar (a továbbiakban:
HVK) Logisztikai Csoportfõnökség állományából kell ki-
jelölni.

5. A PICS állandó tagjai:
a) a HVK Haderõtervezési Csoportfõnökség szakirányú

képviselõje – a HVK hosszútávú haderõfejlesztési kon-
cepciójával összhangban a tárca és az MH perspektívikus
igényeinek meghatározása vonatkozásában,

b) az MH Összhaderõnemi Parancsnokság szakirányú
képviselõje – az alkalmazhatóság megítélése, a végfel-
használók által végzett alkalmazási próbák végrehajtása és
a végfelhasználói javaslatok bedolgozása vonatkozásá-
ban, az MH Logisztikai Központ érintett szakterületeinek
képviselõi – mûszaki, technikai kérdések, szakmai köve-
telmények kidolgozása vonatkozásában, és

c) a HM Védelemgazdasági Hivatal (a továbbiakban:
HM VGH) szakirányú képviselõje – szabványosítási, mi-
nõségirányítási, termék kodifikációs kérdésekben, katonai
alkalmazhatósági vizsgálatok vonatkozásában.

6. A PICS meghívott tagjai:
a) a RÁBA Jármû Kft. képviselõje;
b) a HVK Hadmûveleti Csoportfõnökség képviselõje

– új jármûtípusok beszerzésének tervezése esetén a harcá-
szati-, hadmûveleti alkalmazási követelmények meghatá-
rozása vonatkozásában.

7. A PICS munkájába eseti jelleggel meghívás alapján
részt vehet a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat képvise-
lõje, illetve a PICS vezetõjének döntése alapján más szer-
vezet képviselõje is, amennyiben jelenléte segíti a PICS
eredményes munkáját.

8. A PICS tagjait a 4. pontban, 5. pont a) és b) alpontjá-
ban, valamint a 6. pont b) alpontjában meghatározott szer-
vezetek állományából a HVK Törzsigazgató, az 5. pont
c) alpontjában meghatározott szervezet állományából a
HM VGH fõigazgatója jelöli ki.

9. A PICS feladata a felsõvezetõi szintû döntések elõké-
szítéséhez szükséges javaslatok összeállítása és vezetõi
elõterjesztése a tevékenysége során vizsgált összes alter-
natíva megjelenítésével. A PICS mûködése során döntési
jogkörrel nem rendelkezik.

10. A PICS tagjai a döntések elõkészítése érdekében
közvetlen kapcsolatot tartanak fenn a honvédségi szerve-
zetekkel saját szakterületükkel összefüggésben, a PICS
vezetõjének hozzájárulásával kezdeményezhetnek szak-
mai szintû egyeztetõ megbeszéléseket.

11. A PICS vezetõje a feladat végrehajtásában a feladat-
körében érintett összes honvédségi szervezet vezetõjénél
közremûködést kezdeményezhet a szolgálati elöljáró, il-
letve hivatali felettes egyidejû tájékoztatása mellett, figye-
lemmel a PICS tagjainak szolgálati határidõs elfoglaltsá-
gára. Az érintett szervek, szervezetek vezetõi a PICS veze-
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tõjének megkeresésére a feladatkörük szerint kötelesek
együttmûködni.

12. A PICS feladatai:
a) elemzi és tisztázza a programhoz kapcsolódó végre-

hajtott feladatokat, korábbi vezetõi döntéseket, folyamato-
san pontosítja a program végrehajtására irányuló feladat-
és ütemtervet,

b) összehangolja a hadfelszerelési fejlesztési progra-
mok GBP-t érintõ beszerzéseit, illetve a különbözõ szakte-
rületeken jelentkezõ fejlesztési igényeket,

c) elkészíti, és folyamatosan karbantartja a különbözõ,
beszerzésre tervezett jármûvek harcászati mûszaki köve-
telményeit az alkalmazói követelmények ismeretében, il-
letve elemzi a Szállító által benyújtott mûszaki specifiká-
ciók tervezeteit,

d) meghatározza a szükséges mûszaki fejlesztések tar-
talmát, felügyeli azok végrehajtását,

e) elõkészíti a programhoz kapcsolódó felsõ vezetõi
döntéseket, elkészíti a szükséges beszámolók, illetve elõ-
terjesztések anyagát,

f) a vonatkozó szabályozóknak megfelelõen koordinálja
a kapcsolódó költségvetés tervezési feladatokat, illetve a
beszámolók elkészítését,

g) a vonatkozó szabályozóknak megfelelõen koordinál-
ja a kapcsolódó költségvetés tervezési feladatokat, illetve
a beszámolók elkészítését, elõkészíti a GBP keretszerzõ-
déseihez kapcsolódó, új gépjármû beszerzésekre irányuló
éves, illetve eseti kiegészítõ megállapodásokat,

h) közremûködik az új jármû típusok katonai alkalmas-
sági vizsgálatainak végrehajtásában,

i) feldolgozza a vizsgálatok tapasztalatait, és beépíti
azokat a további fejlesztésekbe, valamint

j) kidolgozza a beszerzendõ eszközök üzembentartási
elgondolását, ezen belül meghatározza a termékazonosí-
tásba bevont elemeket.

13. A PICS ülései a vezetõ kezdeményezésére hívható-
ak össze, az aktuális feladatok által megkövetelt rendsze-
rességgel.

14. A PICS az alakuló ülését az együttes intézkedés ha-
tálybalépését követõ 15. napig megtartja.

15. A PICS titkára a feladatok alakulásáról, az új infor-
mációkról az érintett szervezeteket a megalapozott véle-
ményalkotás, és a vezetõi döntés elõkészítés érdekében
rendszeresen tájékoztatja.

16. A PICS vezetõje az elvégzett munkáról, a döntést
igénylõ kérdésekrõl a feladatok ismeretében szükséges, il-
letve az elöljáró által megkövetelt rendszerességgel jelent
a HM VGHÁT részére.

17. A PICS munkájában való részvételért díjazás nem
adható.

18. A belföldi kiküldetési költségeket az érintett tag te-
kintetében az állományilletékes szervezet viseli.

19. Az esetlegesen felmerülõ külföldi kiküldetéseket a
HM VGH tervezi a kereskedelmi kiutazások tervében, il-
letve azok költségeit viseli. A kereskedelmi kiutazások
tervezése érdekében a HM HVF a tárgyévet megelõzõ au-
gusztus 1-jéig megküldi igényeit a HM VGH részére.
A HM VGH a kereskedelmi kiutazásokat a tárgyévet meg-
elõzõ augusztus 31-ig terjeszti fel jóváhagyásra a HM
VGHÁT részére.

20. Ez az együttes intézkedés az aláírását követõ napon
lép hatályba.*

Dr. Dankó István s. k.,
közigazgatási államtitkár

Dr. Benkõ Tibor vezérezredes s. k.,
Honvéd Vezérkar fõnöke

* Az együttes intézkedés aláírásának napja 2013. október 17.

A HM közigazgatási államtitkárának
és a Honvéd Vezérkar fõnökének

83/2013. (HK 11.) HM KÁT–HVKF
együttes intézkedése

a Honvédelmi Minisztérium önálló szervezeti
egységeinek ügyrendjérõl szóló

72/2010. (HK 16.) HM KÁT–HM HVKF együttes
intézkedés módosításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 52. § (1) bekezdése, továb-
bá a honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint a
különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl szóló
2011. évi CXIII. törvény egyes rendelkezéseinek végre-
hajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 6. §
(3) bekezdés f) pontja, illetve a 11. § (3) bekezdése alapján
a következõ

együttes intézkedést

adjuk ki.

1. A Honvédelmi Minisztérium önálló szervezeti egysé-
geinek ügyrendjérõl szóló 72/2010. (HK 16.) HM
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KÁT–HM HVKF együttes intézkedés Melléklete helyébe
az 1. melléklet lép.

2. Ez az intézkedés az aláírása napján lép hatályba.*

Dr. Dankó István s. k.,
közigazgatási államtitkár

Dr. Benkõ Tibor vezérezredes s. k.,
Honvéd Vezérkar fõnöke

* Az együttes intézkedés aláírásának napja 2013. november 4.

1. melléklet
a 83/2013. (HK 11.) HM KÁT–HVKF

együttes intézkedéshez

„1. melléklet a Honvédelmi Minisztérium önálló
szervezeti egységeinek ügyrendjérõl

szóló 72/2010. (HK 16.) HM KÁT–HM HVKF
együttes intézkedéshez

ÚTMUTATÓ
az önálló szervezeti egység ügyrendjének

elkészítéséhez

Az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról
szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (5) bekez-
dése, a honvédelmi szervezetek alapításáról, tevékenysé-
gérõl és szabályzatairól szóló 80/2011. (VII. 29.) HM uta-
sítás 14. § (1) bekezdése, valamint a Honvédelmi Minisz-
térium Szervezeti és Mûködési Szabályzatáról szóló
59/2013. (XI. 27.) HM utasítás (a továbbiakban: HM
SZMSZ) 1. melléklet 2. § (1) bekezdés a)–e) pontja szerin-
ti önálló szervezeti egység (a továbbiakban: HM szerv)
ügyrendjének kidolgozása során a következõ formai és tar-
talmi követelményeket kell figyelembe venni:

1. Az ügyrend kidolgozására vonatkozó általános
szabályok

A HM szerv ügyrendjének kidolgozását megelõzõen át
kell tekintetni a hatályos jogszabályokat, közjogi szerve-
zetszabályozó eszközöket, belsõ rendelkezéseket, és fi-
gyelembe kell venni mindazon elõírásokat, amelyek a HM
szerv tevékenységének körét érintik. Meg kell határozni a
HM szerv szervezeti elemei által ellátandó feladatokat, a
HM szerv vezetõjének és a személyi állomány munkaköré-
hez tartozó feladat- és hatásköröket, a helyettesítés rendjét,
továbbá a HM szerv belsõ és külsõ kapcsolattartásának
rendjét.

2. Az ügyrend tagolása

A HM szerv ügyrendjét az áttekinthetõség érdekében
részekre, ezen belül fejezetekre, ezen belül alcímekre,
ezen belül pontokra és alpontokra kell tagolni.

A részeket folyamatosan, arab sorszámmal, a fejezete-
ket folyamatosan, római számmal, az alcímeket folyama-
tosan, arab sorszámmal, a pontokat és az alpontokat folya-
matosan, arab sorszámmal, illetve alszámmal kell jelölni.

Az ügyrendben a gondolatjellel (francia bekezdéssel)
történõ tagolás (felsorolás) nem megengedett, mivel mó-
dosítás esetén megnehezíti az arra történõ hivatkozást és
azonosítást.

3. Az ügyrend szerkezeti felépítése

I. Fejezet: A HM szerv rendeltetése, tevékenysége
Az I. Fejezetben kell rögzíteni a hatályos jogszabályok-

ra, közjogi szervezetszabályozó eszközökre és belsõ ren-
delkezésekre, valamint a HM SZMSZ-ben foglaltakra fi-
gyelemmel a HM szerv rendeltetését, alárendeltségi viszo-
nyait, rendeltetésébõl fakadó alapvetõ feladatait és a részé-
re meghatározott sajátos feladatokat.

Meg kell határozni, hogy a HM szervet milyen célból,
milyen alapvetõ feladat végrehajtása érdekében hozták lét-
re, tevékenysége milyen fõ funkció(k) ellátásra irányul és
ennek megfelelõen a szervezeti rendszerben milyen helyet
foglal el, illetve abban milyen szerepet tölt be.

1. Rendeltetése:
Az alcím alatt kell rögzíteni azokat a célokat, amelynek

ellátására a HM szervet létrehozták.
2. Ellátandó tevékenységei (feladatai):
Az alcím alatt kell részletesen kifejteni és rögzíteni a

HM szerv által ellátandó tényleges feladatokat (a HM
SZMSZ 2. számú függeléke alapján, az abban foglaltakat
részletezve).

II. Fejezet: A HM szerv felépítése, irányítása és a ve-
zetés rendje

A II. Fejezetben kell meghatározni a HM szerv felépíté-
sét, a HM szerv vezetõjének alárendeltségébe tartozó szer-
vezeti elemeket.

1. Szervezeti felépítés:
Az alcím alatt kell rögzíteni a HM Munkaköri Jegyzéke

szerinti szervezeti felépítést, a szervezeti elemek megne-
vezését, rendszeresített létszámát és a HM szerv szervezeti
ábráját.

2. A szervezeti egység irányítása és a vezetés rendje:
Az alcím alatt kell rögzíteni
a) a HM szerv irányításának és vezetésének általános el-

veit, az általános mûködés rendszerét, és
b) a HM szerv vezetõje helyettesítésének általános

rendjét és szabályait.
III. Fejezet: A HM szerv vezetõinek feladatai
A III. Fejezetben kell meghatározni a HM szerv vezetõ,

a HM szerv vezetõjének általános helyettese és a közvet-
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len alárendeltségébe tartozó szervezeti elemek vezetõinek
feladat- és hatáskörét (különösen azon ügyeket és felada-
tokat, amelyek esetében a vezetõ jogosult és köteles intéz-
kedni, illetve megbízása esetén eljárni).

A HM szerv rendeltetésébõl és alapvetõ feladataiból
kell kiindulni, majd rögzíteni kell, hogy azok teljesítése ér-
dekében melyek a HM szerv vezetõjének fõ feladatai. Ezt
követõen meg kell állapítani, hogy a jogszabályok, a köz-
jogi szervezetszabályozó eszközök és a belsõ rendelkezé-
sek milyen feladatokat és jogköröket határoznak meg a ve-
zetõ részére.

Meg kell állapítani, hogy melyek azok a hatáskörök,
amelyeket a vezetõ kizárólag személyesen gyakorol és me-
lyek azok, amelyek átadásra kerülnek.

Meg kell határozni a HM szerv vezetõje, a HM szerv ve-
zetõjének általános helyettese, és az azok közvetlen alá-
rendeltségébe tartozó szervezeti elem vezetõje (osztályve-
zetõ, titkárságvezetõ, irodavezetõ) (a továbbiakban együtt:
HM szerv vezetõi) közötti munkamegosztást. Meg kell ál-
lapítani a vezetõ helyettesítését végzõ vezetõk feladatkö-
rét, intézkedési jogosultságát és felelõsségét.

Itt kell rögzíteni:
a) a HM szerv vezetõi és a HM szerv szervezeti elemé-

nek vezetõje helyettesítésére kijelölt személy feladat- és
hatáskörét, a hatáskör gyakorlásának módját, és az ezzel
összefüggõ felelõsséget, és

b) a helyettesítés rendjét.
IV. Fejezet: A HM szerv szervezeti elemeinek ren-

deltetése és feladatai
A IV. Fejezetben kell megállapítani a HM szerv szerve-

zeti elemei feladat- és hatáskörét, a szervezeti elem rendel-
tetését és feladatkörét.

Itt kell rögzíteni:
a) a HM szerv felépítésének megfelelõen a szervezeti

elem rendeltetését, részletes feladatait, és
b) a szervezeti elem vezetõje és a szervezeti elem sze-

mélyi állományának feladat- és hatáskörét.
V. Fejezet: A HM szerv mûködésének szabályai
Az V. Fejezetében kell meghatározni – figyelemmel a

HM szerv belsõ adottságaira – a HM szerv mûködésének
rendjét a hatályos jogszabályok és közjogi szervezetszabá-
lyozó eszközök alapján, illetve azokra történõ hivatkozás-
sal. E fejezetben kell meghatározni különösen

1. a HM szerv személyi állományának általános kötele-
zettségeit a szervezeti egység hatékony és eredményes
mûködése érdekében,

2. a HM szerv által ellátott feladatok munkafolyamatai-
nak leírását, az ügyrend függelékként azok folyamatábráját.

3. a munkatervezés és az ellenõrzés rendjét,
4. a HM szerv vezetõi és a HM szerv szervezeti elemei,

továbbá a személyi állomány együttmûködésének rendjét,
5. a külsõ szervek elõtti képviselet-, illetve a külsõ szer-

vekkel való kapcsolattartás rendjét,
6. a HM szerv rendezvényeit és az azokkal kapcsolatos

szabályokat,
7. az állományilletékes parancsnok munkáltatói jogkö-

rével összefüggõ és a HM szerv személyi állományára vo-

natkozó személyügyi javaslat, illetve a HM szerv vezetõje
munkáltatói jogkörével összefüggõ személyügyi döntések
elõkészítésének rendjét,

8. a HM szerv személyi állományának tartós távollété-
vel összefüggõ, továbbá a HM szervnél rendszeresített be-
osztás átadásának és átvételének rendjét,

9. a fegyelmi és az anyagi felelõsségre vonás szabályait,
10. a referálások rendjét,
11. a munkaidõt és a munkarendet,
12. a helyettesítés általános rendjét,
13. a távollétek engedélyezésének rendjét (munkaidõ

alatti távollét),
14. a szabadságok kiadásának és nyilvántartásának rendjét,
15. a HM szerv személyi állománya részére szervezett

továbbképzések rendjét,
16. a munkavégzéssel összefüggõ okmányok, elektroni-

kus anyagok tárolásának és kezelésének rendjét,
17. a szakterületi felelõsöket és feladataikat,
18. a panaszok és a közérdekû beadványok intézésének

rendjét,
19. a nemzetközi együttmûködés rendjét, a külföldi uta-

zások tervezésével, végrehajtásával kapcsolatos feladato-
kat, az errõl szóló jelentés rendjét,

20. a HM szerv gazdálkodásával összefüggõ feladatokat,
21. a HM szerv szakanyagainak igénylésével, azok nyil-

vántartásával kapcsolatos feladatokat,
22. a HM szerv állományának felelõsségére vonatkozó

szabályokat a HM szerv részére átadott tárgyakért,
23. a testneveléssel és a fizikai állóképesség szinten tar-

tásával kapcsolatos szabályokat,
24. a más keresõ tevékenység engedélyezésének, és a ta-

nulmányok támogatásának rendjét,
25. a nemdohányzók védelmére vonatkozó – az objek-

tum parancsnokának a nemdohányzók védelmérõl rendel-
kezõ intézkedésében nem szabályozott – szabályokat, és

26. a meghatározott technikai eszközök, illetve más se-
gédeszközök igénybevételének rendjét.

E fejezetben kell rögzíteni a HM szerv mûködésének
minden területén (különösen munkatervezés, feladatszab-
ás, ellenõrzés, beszámoltatás, vezetõi értekezletek, állo-
mánygyûlések, vezetõi döntések és belsõ rendelkezések
elõkészítése, ügyvitel, titokvédelem, kiadmányozási jog-
körök) tartósan érvényesülõ, gyakori módosítást nem
igénylõ szabályokat és elõírásokat.

4. Az ügyrend jóváhagyása

Az ügyrendet a HM szerv vezetõje írja alá, és jóváhagyás-
ra felterjeszti a HM szerv tevékenységét irányító minisztéri-
umi vezetõ, illetve a Honvéd Vezérkar fõnöke részére.

Az ügyrendet – annak jóváhagyásától számított 10 na-
pon belül – a HM szerv vezetõje másolatban, valamint
elektronikus úton – a HM tervezési és koordinációs fõ-
osztályvezetõ útján – megküldi a HM közigazgatási ál-
lamtitkára részére.”
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HONVÉD VEZÉRKAR FÕNÖKI RENDELKEZÉSEK

A Honvéd Vezérkar fõnökének
288/2013. (HK 11.) HVKF

parancsa
a 2013. október havi nyomozótiszti készenléti

szolgálat ellátásáról*

A Honvéd Vezérkar fõnökének
291/2013. (HK 11.) HVKF

parancsa
a Haditechnikai Szakanyagellátás Szabályzata

kidolgozásáról*

A Honvéd Vezérkar fõnökének
294/2013. (HK 11.) HVKF

parancsa
a Magyar Honvédség Katonai Képviselõ Hivatala

katonai képviselõi beosztás átadás-átvételérõl*

A Honvéd Vezérkar fõnökének
297/2013. (HK 11.) HVKF

parancsa
a 2013. október 23-ai Nemzeti Ünnep

megünneplésével, valamint a Halottak Napi
koszorúzások és Kegyeleti Gyertyagyújtás
végrehajtásával összefüggõ feladatokról*

A Honvéd Vezérkar fõnökének
298/2013. (HK 11.) HVKF

parancsa
az „Active Guardian 2013” rendszergyakorlat során
települõ MH stratégiai szintû vezetési elemek valós

személyügyi biztosításáról*

A Honvéd Vezérkar fõnökének
302/2013. (HK 11.) HVKF

parancsa
a 2013. november havi nyomozótiszti készenléti

szolgálat ellátásáról*

* A parancsot az érintettek külön kapják meg.

A Honvéd Vezérkar fõnökének
293/2013. (HK 11.) HVKF

intézkedése
a Magyar Honvédség Atom, Biológiai, Vegyi Riasztási

és Értesítési Rendszer 2013. évi
rendszergyakorlatának végrehajtásáról**

A Honvéd Vezérkar fõnökének
295/2013. (HK 11.) HVKF

intézkedése
a 2013. évi 2. Törzstiszti tanfolyam elõkészítésérõl

és végrehajtásáról**

** Az intézkedést az érintettek külön kapják meg.

A Honvéd Vezérkar fõnök helyettesének
74/2013. (HK 11.) HVKFH

szakutasítása
NATO egységesítési egyezmény nemzeti elfogadásáról

és hatályba léptetésérõl

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 52. § (2) bekezdése alapján,
figyelemmel az egységesítési, szabványosítási tevékeny-
ségrõl és a NATO egységesítési dokumentumok feldolgo-
zásáról és végrehajtásáról szóló 102/2008. (HK 19.) HM
utasítás 4. § (2) bekezdés c) és d) pontjára, a következõ

szakutasítást

adom ki.

1. A szakutasítás hatálya a Honvédelmi Minisztériumra
(a továbbiakban: HM), a honvédelmi miniszter (a további-
akban: miniszter) közvetlen alárendeltségébe tartozó szer-
vezetekre, a miniszter irányítása alá tartozó központi hiva-
talokra, a Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) kato-
nai szervezeteire és a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgá-
latra (a továbbiakban együtt: honvédelmi szervezetek)
terjed ki.

2. A STANAG 2514 (EDITION 2) – ALLIED JOINT
DOCTRINE FOR NON-COMBATANT EVACUATION
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OPERATIONS– AJP-3.4.2 EDITION A – SZÖVETSÉGES
ÖSSZHADERÕNEMI DOKTRÍNA NEM HADVISELÕK
KIMENEKÍTÉSÉRE INDÍTOTT MÛVELETEKHEZ
címû NATO egységesítési egyezmény nemzeti elfogadás-
ra és hatályba léptetésre kerül a következõk szerint:

a) Témafelelõs: Honvéd Vezérkar Hadmûveleti Cso-
portfõnökség (a továbbiakban: HVK HDMCSF)

b) Témakezelõ: HVK HDMCSF
c) A bevezetés idõpontja: 2014. január 1.
d) A bevezetésre vonatkozó követelmények:
da) A NATO egységesítési egyezmény a szárazföldi

haderõnél és a légierõnél kerüljön bevezetésre.

db) Az egységesítési egyezmény teljes terjedelemben,
eredetiben angol nyelven kerüljön kiadásra.

3. Ez a szakutasítás a közzétételét követõ napon lép ha-
tályba.

Dr. Orosz Zoltán altábornagy s. k.,
Honvéd Vezérkar fõnök helyettes
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A Honvéd Vezérkar hadmûveleti csoportfõnökének
6/2013. (HK 11.) HVK HDMCSF

szakutasítása
az Észak-atlanti Szerzõdés Szervezete részére

felajánlott tûzszerész szakasz feladatairól szóló
4/2013. (HK 8.) HVK HDMCSF szakutasítás

módosításáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 52. § (2) bekezdése alapján
a következõ

szakutasítást

adom ki:

1. Az Észak-atlanti Szerzõdés Szervezete részére fel-
ajánlott tûzszerész szakasz feladatairól szóló 4/2013. (HK 8.)
HVK HDMCSF szakutasítás (a továbbiakban: Szakutasítás)
8. pontja helyébe a következõ rendelkezés lép:

„8. Személyi állománya
a) a mûveleti követelmények alapján az MH Összhade-

rõnemi Parancsnokság összeállítja a szakasz Ideiglenes
Állománytábláját és Felszerelési Jegyzékét,

b) az elektronikus rejtjelzõ elszámolású eszközt üze-
meltetõ állomány rendelkezzen az eszköz által elõírt biz-
tonsági tanúsítvánnyal és kezelõi engedéllyel. Az alegység
állománytáblájában a szakasztörzsben rendszeresített hír-
adó beosztott altiszt és rejtjelzõ beosztott altiszt beosztá-
sok feltöltése, a szakasz készenléti idõszakában, a képes-
ség lehívása esetén kerül végrehajtásra.”

2. A Szakutasítás 9. pont b) alpontja helyébe a követke-
zõ rendelkezés lép:

(Felszerelése)
„b) a szakasz a szakfeladatai végrehajtásához rendel-

kezzen a megalakítandó alakulat bázisán 7 napos csapat-
készlettel. A szakasz összetétele úgy kerüljön megterve-

zésre, hogy legyen képes a csapatkészlete egyidejû szállí-
tására. A szakasz után számvetett 23 napos központi kész-
let a Nemzeti Támogató Elemet biztosító alakulatnál ke-
rüljön tervezésre, azonban megalakítására csak a feladat
elrendelését követõen kerül sor.”

3. Hatályát veszti a Szakutasítás 9. pont a) alpontjában a
„búvárfelszereléssel,” szövegrész.

4. Ez a szakutasítás a közzétételét követõ napon lép ha-
tályba.

Lõrincz Gábor ezredes s. k.,
hadmûveleti osztályvezetõ (csf.h.)

A Honvéd Vezérkar logisztikai csoportfõnökének
4/2013. (HK 11.) HVK LOGCSF

szakutasítása
a katasztrófavédelmi feladatok

logisztikai támogatásának
megtervezésérõl és végrehajtásáról

A honvédelemrõl és a Magyar Honvédségrõl, valamint
a különleges jogrendben bevezethetõ intézkedésekrõl
szóló 2011. évi CXIII. törvény 52. § (2) bekezdésében és a
Honvéd Vezérkar és a Magyar Honvédség hadrendje sze-
rinti szervezetek katasztrófavédelmi feladatairól szóló
155/2012. (HK 6.) HVKF intézkedés 2.1.4. b) bekezdésé-
ben foglaltak alapján a katasztrófavédelmi feladatok lo-
gisztikai támogatásának megtervezésére és végrehajtására
a következõ

szakutasítást

adom ki:
1. A szakutasítás hatálya a Magyar Honvédség (a továb-

biakban: MH) katonai szervezeteire terjed ki.



2. A szakutasítás célja a katasztrófavédelmi feladatok
logisztikai támogatásának megtervezésének, megszerve-
zésének és végrehajtásának, valamint a készletek megala-
kításának, lépcsõzésének meghatározása.

1. Általános támogatási feladatok

3. A Katasztrófavédelmi Operatív Csoport (a további-
akban: KOCS) megalakításra kötelezett katonai szerveze-
tek logisztikai adattárat készítenek – amely pontosított vál-
tozata az aktuális védekezési feladatra készített Logiszti-
kai Támogatási Terv mellékletét képezi – az Ágazati Ka-
tasztrófavédelmi Tervben meghatározott katasztrófavé-
delmi helyzetekre, amely többek között tartalmazza:

a) Az egyes katasztrófa típusok kezeléséhez elrendelt
munkacsoportok hadfelszerelése helyzetét;

b) A katonai szervezet katasztrófavédelmi feladatokba
bevonható teljes képessége esetén a hadfelszerelés biztosí-
tottságának helyzetét;

c) Bázislaktanyaként történõ üzemeltetés képességada-
tai, úgymint épületben és tábori körülmények között elhe-
lyezhetõ állomány, ellátási kapacitások, technikai kiszol-
gálási és javítási kapacitások;

d) A katonai szervezetek meglévõ képességeibõl meg-
alakítható logisztikai csoportokra vonatkozó adatok, a jelen
szakutasításban meghatározottak figyelembe vételével;

e) A 4. mellékletben meghatározott bázislaktanya fele-
lõsségi körzetében bázisobjektumként igénybe vehetõ pol-
gári létesítmények adatai, a mûködtetésükhöz szükséges
logisztikai feltételek megteremtésének alapadatait.

4. Az adott katasztrófavédelmi helyzetnek megfelelõen
a katonai szervezetek pontosítják katasztrófavédelmi lo-
gisztikai adattáraikat, amelyet az elöljáró KOCS útján az
aktivizálást követõ 6. óráig megküldenek az MH Kataszt-
rófavédelmi Operatív Törzs (a továbbiakban: MH KOT)
részére.

5. A KOCS megalakítására kötelezett katonai szerveze-
tek katonai szervezetenkénti bontásban a jelen szakutasí-
tás 3. pontjában meghatározott katasztrófavédelmi logisz-
tikai adattárat az aktuális év február 1-jei helyzetnek meg-
felelõen felterjesztik a Honvéd Vezérkar Logisztikai Cso-
portfõnökségre (a továbbiakban: HVK LOGCSF) minden
év február 25-ig az 1. melléklet szerint.

6. A Honvédelmi Katasztrófavédelmi Rendszer (a to-
vábbiakban: HKR) bármely elemének aktivizálása esetén
az MH Logisztikai Központ (a továbbiakban: MH LK)
KOCS, valamint alárendelt szervezetei Operatív Csoport-
jai is aktivizálásra kerülnek a központi anyagellátás folya-
matosságának biztosítása érdekében

7. A katasztrófavédelmi feladatok logisztikai támogatá-
sának vezetése a HKR vezetési rendszerében, a beosztott
logisztikai szakállomány útján valósul meg, az alaphelyze-
ti logisztikai vezetés felelõsége mellett.

8. A KOCS-ok az MH KOT részére – általa meghatáro-
zott rendben – napi logisztikai jelentést terjesztenek fel a
2. melléklet szerinti tartalommal.

9. A végrehajtás befejezését követõen – az elöljárói in-
tézkedésnek megfelelõen –, de legkésõbb a harmadik
munkanapon, a KOCS-ok elõzetes logisztikai összefogla-
ló jelentést terjesztenek fel a HVK LOGCSF útján az MH
KOT részére. Az elõzetes logisztikai összefoglaló jelentés
alapvetõen a napi logisztikai jelentések összegzése, amely
tartalmazza a védekezés folyamán a hadfelszerelésben és
infrastruktúrában keletkezett károkat, illetve a logisztikai
támogatása során összegyûjtött tapasztalatokat.

10. Az adott katasztrófavédelmi feladat végrehajtására
kiadott HVKF intézkedés alapján a KOCS-ok Logisztikai
Támogatási Tervet készítenek, amelynek egy példányát
megküldik az MH KOT részére.

11. A katasztrófavédelmi tevékenységben résztvevõ
erõk logisztikai támogatása alapvetõen a kijelölt bázislak-
tanyák – kijelölt ellátó katonai szervezet – ellátási rendsze-
rén alapulva kerül végrehajtásra. A bázislaktanya, vagy
bázislaktanyák – a katasztrófa helyének, típusának és ki-
terjedésének megfelelõen – a HKR aktivizálásakor az MH
KOT által kerülnek kijelölésre.

12. Szükség esetén a bázislaktanya logisztikai támoga-
tási képessége kiegészíthetõ, illetve megerõsíthetõ más ka-
tonai szervezettõl át-alárendelt Tábori Ellátó Csoportok-
kal (a továbbiakban: TECS), javító-vontató csoportokkal,
személyszállító csoportokkal és egyéb logisztikai elemek-
kel. Egy TECS-nek képesnek kell lennie 250 fõ pihenteté-
sére és ellátására.

13. A védekezési területen feladatot végrehajtó állo-
mány ellátását a bázislaktanya szakállományából, vagy az
át-alárendelt TECS-ek állományából kialakított Ellátó
Csoportok hajtják végre.

14. A védekezési körzet bázislaktanyától való távolsá-
gát – több mint 70 km –, illetve a körzet megközelíthetõsé-
gét, az ellátási útvonalak igénybevehetõségét figyelembe
véve az érintett körzetben a megyei-, fõvárosi védelmi bi-
zottság által kijelölt létesítményben, bázisobjektum kerül-
het kialakításra.

15. A katasztrófavédelmi feladatban felhasználható bá-
zisobjektumokra – felkérésre – a területileg illetékes, a
HM Védelmi Hivatal állományába tartozó honvédelmi re-
ferens tesz javaslatot, amely alapján az ellátási körzetért
felelõs katonai szervezet kezdeményezi az MH Hadkiegé-
szítõ és Központi Nyilvántartó Parancsnokságnál annak
lebiztosítását.

16. Az igénybevételre kiutalt bázisobjektum minden
esetben a felelõsségi körzet kijelölt bázislaktanyájának lo-
gisztikai támogatási rendszerébe kerül integrálásra.
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17. A bázisobjektum logisztikai képességei biztosíthat-
nak teljes körû-, illetve részleges –pihentetés, fürdetés,
tisztálkodás és étel kiosztás – logisztikai támogatást,
amely meghatározza a megalakítandó és átcsoportosításra
kerülõ logisztikai erõk összetételét.

18. A védekezési feladatra át-alárendelt személyi állo-
mánnyal együtt a küldõ katonai szervezetek átcsoportosít-
ják a védekezési feladat jellegének megfelelõ eszközöket
és anyagokat, valamint az állomány felszerelése után
számvetett raktári készleteket, a speciális technikai eszkö-
zök után szükséges javító kapacitást.

19. A védekezés idõszakában az MH vagyoni körébe
tartozó anyagok és eszközök polgári és rendvédelmi szer-
vezetek részére történõ átadása, illetve ellátás biztosítása –
a katasztrófavédelemrõl és a hozzá kapcsolódó egyes tör-
vények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény
végrehajtásáról szóló 234/2011. (XI. 10.) Kormányrende-
let XII. fejezetében elõírt adatszolgáltatás kivételével –
csak honvédelmi miniszteri jóváhagyással engedélyezett.

20. A felkészítés idõszakában, valamint az elvonulást
megelõzõen a logisztikai szakállomány és az eszközök fel-
készítésre kerülnek a kialakult helyzet alapján a védekezési
munkálatok jellegének megfelelõ feladatok végrehajtására.

21. A katasztrófavédelmi feladatok logisztikai támoga-
tását csak felkészített – a katasztrófa jellegétõl függõen
szükséges egyéni védõeszközökkel, egészségvédelmi fel-
szereléssel ellátott – erõk végezhetik.

22. A katasztrófavédelmi feladatok logisztikai támoga-
tását végzõ kijelölt katonai szervezetek, csoportok irányí-
tása a HKR vezetési rendszerében történik – nem kerülnek
sem polgári, sem más szerv alárendeltségébe – feladataikat
a kirendelt katonai erõk parancsnoka határozza meg a vé-
dekezés helyszínén.

23. A feladatok végzésével kapcsolatos mozgások –
menet, szállítás – logisztikai támogatását a csapatok saját
erõikkel és eszközeikkel – szükséges esetben a Belügymi-
nisztérium szerveivel együttmûködve – hajtják végre.
A katonai menetoszlopok rendõri felvezetésére vonatkozó
igényt a szolgálati út betartásával az MH KOT részére kerül
felterjesztésre.

24. A védekezési feladatok végrehajtása során felmerülõ
rendkívüli anyag- és eszközigények a szolgálati út betartá-
sával az MH LK KOCS részére kerülnek megküldésre. Az
MH LK KOCS irányításával az illetékes központi raktárak
biztosítják ezen igények minél rövidebb idõ alatti teljesíté-
sét. A központi készletekbõl nem biztosítható, felsõ szintû
intézkedést igénylõ hadfelszerelés igényt soron kívül ter-
jesztik fel az MH KOT részére.

25. A feladat megkezdésekor, a védekezésben résztvevõ
katonai szervezetek, és a központi ellátó szervezetek külön

nyilvántartásokat fektetnek fel. Az okmányokra, mozgás-
bizonylatokra piros színnel feltüntetik az MH KOT által
meghatározott, a védekezés jellegének megfelelõ megne-
vezést és az évszámot.

26. A katasztrófavédelmi feladat végrehajtására kiren-
delt önkéntes tartalékos állomány egyéni felszerelésének
kiegészítését, szükséges védõeszközök biztosítását és az
elrendelt raktári készletek megalakítását az állomány ille-
tékes katonai szervezet, illetve az utalt szervezetek vonat-
kozásában az ellátó katonai szervezet hajtja végre.

27. A katasztrófavédelmi feladatok során, a feladat vég-
rehajtásból adódóan megsemmisült, vagy rendeltetésszerû
használatra alkalmatlanná vált hadfelszerelésekrõl a véde-
kezési feladatban résztvevõ katonai szervezetek, a kataszt-
rófavédelmi feladat befejezését követõ 10 munkanapon
belül, alakulat szerinti bontásban jelentést terjesztenek fel
a szolgálati út betartásával a HVK logisztikai csoportfõ-
nöknek.

28. Kerülni kell a HKR-ben elrendelt – nem szakmai –
munkacsoportba a logisztika szakállomány beosztását, az
ellátás folyamatosságának-, illetve a késõbbiekben jelent-
kezõ szakfeladatok biztosítása érdekében.

2. Erõk és eszközök átcsoportosítási feladatai

29. A védekezésre kijelölt erõk átcsoportosítása alapve-
tõen a kijelölt bázislaktanyába, vagy bázis objektumba tör-
ténik. Az átcsoportosításra, át-alárendelésre kijelölt szer-
vezet a feladat vételét követõen elõzetesen tájékoztatja a
kijelölt bázislaktanya Operatív Csoportját az átcsoportosí-
tás ütemérõl, a harcértékrõl és az étkezési létszámról.

30. Az operatív beavatkozás esetén, a logisztikai felada-
tok megszervezésének egyik alapvetõ eleme a védekezés-
re kijelölt, az útba indított erõk alkalmazási helyszínen tör-
ténõ fogadása, az erõk alkalmazási területre történõ irányí-
tása, illetve a több szervtõl, az ország különbözõ területei-
rõl, eltérõ idõpontokba beérkezõ erõk összehangolt felve-
zetése. A menet oszlopokhoz a rendõri felvezetés biztosítá-
sát, a beérkezett igények alapján az MH KOT koordinálja.

31. Az operatív beavatkozás esetén a feladatok meg-
szervezése során, az alkalmazási területhez közel esõ, a te-
rületileg illetékes rendõrkapitányság által megalakított és
üzemeltetett Találkozási Pont vagy Pontok kerülhetnek ki-
jelölésre, amelynek aktiválása külön parancsra történik. A
területileg illetékes rendõrkapitányság kijelölt logisztikai
felelõse a Találkozási Ponton intézkedik a területbiztosítá-
si feladatok, érkezési és elvonulási útvonalak zárási fel-
adatainak megszervezésére, megkezdi a szolgáltatások le-
hívását. A feladat elrendelésekor, a bázis objektumot meg-
alakító – ellátó – szervezet, valamint az alkalmazási terü-
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letre átcsoportosításra tervezett katonai szervezet, össze-
kötõ tisztet küld a Találkozási Pontra.

3. Haditechnikai biztosítás feladatai

32. A HKR-be kijelölt szervezetek feladataik végrehaj-
tását a rendszeresített – saját készletében lévõ – eszközeik-
kel tervezik, szervezik.

33. A felkészülés idõszakában a katonai szervezetek
biztosítják a katasztrófavédelmi feladatokra kijelölt erõk
technikai eszközei folyamatos üzemképességét, alkalmaz-
hatóságát.

34. A HKR-be kirendelt erõk – munkacsoportok – a leg-
gyakrabban elõforduló meghibásodások elhárítása érdeké-
ben a technikai eszközök után fenntartási és javító anyag
készletet állítanak össze. A HKR-be kijelölt eszközök ren-
delkeznek érvényes mûszaki vizsgával, továbbá – a Gép-
jármû Beszerzési Program keretében az MH rendszerébe
került gépjármûvek esetén 3.000 km – egyéb technikai
eszközök esetében legalább 60% km és/vagy üzemóra tar-
talékkal, valamint rendszeresített elsõsegélycsomaggal.

35. A repülõeszközök igénybevételre történõ felkészíté-
sére, kiszolgálására az MH Összhaderõnemi Parancsnok-
ság (a továbbiakban: MH ÖHP) – az MH Repülõ Mûszaki
Szabályzatban meghatározottaknak megfelelõen – saját
hatáskörben intézkedik.

36. A végrehajtás idõszakában a haditechnikai eszkö-
zök katasztrófa elhárítási tevékenységben történõ igény-
bevételéhez új menetlevelet, üzemóralapot, mûszaki-gép
üzemi lapot állítanak ki. A menetlevél, üzemóralap, mû-
szaki-gép üzemi lap fejrészébe piros színnel feltüntetik a ka-
tasztrófa jellegének megfelelõ megnevezést és az évszámot.

37. Az oszlopmenetek technikai biztosítását a küldõ ka-
tonai szervezet hajtja végre. A kirendelt erõk menetének
technikai biztosítását Technikai Záró Részlegekkel (a to-
vábbiakban: TZR) hajtják végre. A TZR-ek legyenek ké-
pesek a meghibásodott technikai eszközök menet alatti
vontatására, kisjavítására, valamint a védekezés helyszí-
nén elõforduló meghibásodások javítására.

38. A védekezés idõszakában, a bázislaktanyában – ob-
jektumban – javító-vontató csoport vagy csoportok kerül-
nek megalakításra. A bázislaktanyák felkészülnek a körze-
tükben feladatot végrehajtó kijelölt HKR erõk mentési,
vontatási, valamint helyszíni javítási feladatai végrehajtá-
sára. A helyszíni javító kapacitást meghaladó technikai
meghibásodásoknál a meghibásodott haditechnikai eszkö-
zök bázislaktanyába történõ bevontatásával, csereeszköz
biztosításával terveznek.

39. Az MH LK KOCS irányításával a központi raktárak
a készenlét, a védekezés, valamint a helyreállítás idõsza-
kában folyamatosan biztosítják a szükséges javítóanyagok
soron kívüli vételezésének lehetõségét. Szükség esetén a

mûködõ ügyeleti szolgálataik útján szervezik meg a mun-
kaidõn túli anyagkiadást.

40. A katasztrófavédelmi tevékenység befejezését kö-
vetõen a haditechnikai eszközök, hadinormás felszerelé-
sek technikai kiszolgálását, javítását a vonatkozó utasítá-
sok elõírásai alapján hajtják végre.

41. Katasztrófa elhárítás idõszakában, a rendkívüli
helyzetre való tekintettel a zárolt – valamint egyéb készen-
léti célból tartalékolt – haditechnikai eszközök és készle-
tek igénybevételét, felhasználását és átcsoportosítását a
Honvéd Vezérkar Fõnöke engedélyezheti.

42. Nukleáris baleset elhárításra kijelölt alegységek sze-
mélyi állományát ellátják egyéni vegyivédelmi eszközök-
kel, sugáradag-mérõvel és létszámarányosan biztosítják a
szükséges tartalék eszközöket. A katasztrófában érintett
vagy a feladat végrehajtásában bevont személyi állomány
védelmét az NBVEK védõruha készlettel, TYVEK egy-
szer használható vegyivédelmi védõruhával, védõoveral-
lal, 93M egyéni vegyivédelmi védõruhával és gázálarccal
biztosítják.

43. A vegyi baleset elhárításra kijelölt alegységek sze-
mélyi állományát ellátják egyéni vegyivédelmi eszközök-
kel, és létszámarányosan biztosítják a szükséges tartalék
eszközöket. A katasztrófában érintett vagy a feladat végre-
hajtásában bevont személyi állomány védelmét, egyszer
használatos vegyivédelmi védõruhával (TYVEK), vegyi-
védelmi védõlepellel, egyéb (nemzetgazdaságból besze-
rezhetõ) védõruhával, és gázálarccal biztosítják. A védõ-
ruhákat alkalmazhatják a 93M gázálarccal, a 93M szûrõ-
betéttel és egyéb speciális szûrõbetétekkel is, valamint az
egyéni vegyivédelmi felszerelés kiegészítõivel.

Katasztrófa elhárítás idõszakában a fentieken kívül a
93M egyéni vegyivédelmi felszerelést csak az MH KOT
engedélyével használható.

44. Katasztrófa helyzetben az egyéni vegyivédelmi vé-
dõeszközök méretigény szerinti pontosítás után, szemé-
lyenként készletezve – névcímkével ellátva – kerülnek táro-
lásra – különösen a cikkenkénti ellátású eszközök esetén.

45. Katasztrófa védelmi helyzetben az ABV mentesítési
feladatokat a vegyivédelmi szakalegységek végzik. Külön
intézkedés alapján a gépjármûvekhez norma szerinti csa-
patmentesítõ eszközt és mentesítõ anyagot biztosítanak. A
vegyivédelmi mûszerekhez a hadirendeltetésû elemeiket –
akkumulátoraikat – készletezik. Készletteljességük, had-
rafoghatóságuk biztosítására kiemelt figyelmet fordítanak,
csakúgy, mint a kezelõ állomány szakszerû felkészítésére,
kiképzettségük folyamatos szinten tartására.

46. Elõre nem tervezett feladatok vegyivédelmi biztosí-
tásához szükséges normán felüli anyagok és eszközök
igénylése a KOCS-okon keresztül az MH KOT jóváhagyá-
sával történik.
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47. A TECS-eket feladat függvényében el kell látni tábo-
ri világító felszereléssel és tábori tér világító felszereléssel.

48. A szükséges kéziszerszámok biztosítása érdekében
a kirendelt szervezetek, a HKR-ben meghatározott kézi-
szerszámokat átcsoportosítják a védekezés körzetébe, az
alábbiak figyelembe vételével:

a) lapát és ásólapát, a védekezésben résztvevõ állomány
létszámára vetítve 30%;

b) csákány és ásó, a védekezésben résztvevõ állomány
létszámára vetítve 5%.

4. A hadtápbiztosítás feladatai

49. A személyi állomány élelmezési ellátását alapvetõ-
en a befogadó katonai szervezet – bázislaktanya –, vagy az
általa biztosított nyersanyagból, a bázisán létrehozott
TECS biztosítja. Bázislaktanyán kívüli élelmezési ellátás
esetén a tábori körülményekre vonatkozó elõírásokat kell
alkalmazni. A feladatra kirendelt állomány élelmezési el-
látása a kialakult helyzet és a települési körlet figyelembe-
vételével kerül megszervezésre.

50. A katasztrófa védekezésbe bevont, illetve a támoga-
tási feladatot ellátó és katasztrófavédelmi feladatot vezetõ
törzsbe szolgálatba vezényelt állomány részére, a katonai
szervezetnél eltöltött készenlét idõszakában, ha parancs
szerint lakásukra nem távozhatnak el, az MH élelmezési
ellátásáról szóló HM rendeletben meghatározott norma
alapján biztosítanak ellátást.

51. A katasztrófa védekezési feladatok megkezdését kö-
vetõen a teljes állomány részére, az MH élelmezési ellátá-
sáról szóló HM rendeletben meghatározott magasabb nor-
ma szerint biztosítanak élelmezési ellátást és védõitalt.

52. Az át-alárendelt szervezetek kijelölt logisztikai
tisztje/altisztje a bázislaktanya logisztikai vezetõje által
meghatározott rendben jelenti a napi élelmezési létszámot.
A napi étkezési létszámjelentéseket különállóan kezelik, a
létszámigazolást az állományilletékes parancsnok, vagy az
át-alárendelt szervezet kijelölt parancsnoka végzi.

53. Az át-alárendelt állomány a saját katonai szerveze-
tétõl élelmezési átjelentõvel kerül ellátásra.

54. A katonai szervezetek a tevékenységre kijelölt állo-
mány után 3 napi hideg élelmet alakítanak meg. A béke
helyõrségbõl átcsoportosított erõk a 3 napi hideg élelmet
magukkal szállítják.

55. A katonai szervezetek, mozgókonyháik tüzelõanya-
gának biztosítását saját készleteikbõl, illetve a bázislakta-
nya által biztosított készletekbõl végzik.

56. A tartósan, önálló feladatot végrehajtó 10 fõnél ki-
sebb létszámú HKR csoportok, valamint a közutak járha-

tatlansága miatt kirendelt erõk 2 napi hideg élelemmel ke-
rülnek útbaindításra.

57. A Bázislaktanyától illetve a bázisobjektumtól 30
km-nél távolabb, két napnál hosszabb ideig tartó, 20 fõt
meg nem haladó munkacsoport kihelyezése esetén az élel-
mezési ellátás helyi szolgáltatóktól történõ megvásárlásá-
val is biztosítható. A vásárolt szolgáltatásra vonatkozó
szerzõdést a területileg illetékes bázislaktanya, vagy bá-
zisobjektum logisztikai szakállománya végzi az MH élel-
mezési ellátásáról szóló HM rendeletben meghatározottak
alapján.

58. A védekezési területen történõ ételkiosztásnál az
egyszer használatos, eldobható étkészletetek kerülnek al-
kalmazásra.

59. Az alkalmazási területen az alábbi higiéniai feltéte-
leket alapvetõen a területileg illetékes megyei -, fõvárosi
védelmi bizottság biztosítja az árvízi védekezési felada-
tokra kiadott „A Rendvédelmi Szervek, a Magyar Honvéd-
ség és a Nemzeti Adó- és Vámhivatal Országos Bevetés-
irányítási Terve” alapján a következõk szerint:

a) mobil WC-ket – lehetõség szerint kézmosóval – kell
biztosítani minden 50 fõ után 1-et.

b) az étkezésekhez kapcsolódó kézmosáshoz – tisztál-
kodáshoz – az alábbi eszközöket kell biztosítani minden
50 fõ után

ba) 3 db 20 literes zárható mûanyag kanna,
bb) 3 db mûanyag mosdótál,
bc) 6 db kézmosó szappan,
bd) 3 doboz kézmosó krém,
be) 100 lap – 1 doboz – kézfertõtlenítõ kendõ,
bf) 6 tekercs, vagy 300 lap papír kéztörlõ,
bg) 2 db 60 literes hulladékgyûjtõ zsák,
bh) víznélküli kézfertõtlenítõ.
c) a meleg étkezések utáni ételmaradék és étkezési hul-

ladék visszagyûjtése az ételt kiszolgáló szállító feladata.
d) a hideg étkezések utáni hulladék összegyûjtésére le-

szúrható hulladékgyûjtõ zsákok kerülnek biztosításra, el-
szállításukról, cseréjükrõl folyamatosan intézkedni kell.

60. Az 59. pontban meghatározottak biztosításának el-
maradásáról a szolgálati út betartásával jelentés kerül fel-
terjesztésre az MH KOT részére.

61. Az elvonulás elõtt a hõerõgépek hajtóanyag tartály-
készletek feltöltésre kerülnek.

62. Anyagmozgás csak az elõírt bizonylatok – menetle-
vél, üzemóra lap, üzemanyag feltöltési- és kiadási kimuta-
tás, ESZKÖZ utalvány – felhasználásával történhet.

63. A bázislaktanyában és bázisobjektumban a feladatra
kijelölt eszközök után számvetett 10 napos hajtóanyag
készletet alakítanak meg. Kenõ-, karbantartó anyagból és
hûtõfolyadékból a technikai eszközök darabszámának
megfelelõen képeznek raktári készletet. A feladatra kiren-

1222 HONVÉDELMI KÖZLÖNY 11. szám



delt szervezetek üzemanyag biztosítása alapvetõen a bá-
zislaktanyában megalakított és kiszállított készletbõl, a fo-
gyasztási keretek terhére történik. Feladat végrehajtásra
más katonai szervezethez átvezényelt eszközök minden
esetben kerüljenek ellátásra Üzemanyag Csekkel.

64. Repülõeszközök vonatkozásában alapvetõen bázis-
repülõtéri üzemanyag kiszolgálással kell tervezni. A bá-
zisrepülõtéren kívüli üzemanyag kiszolgálás érdekében a
feladatra kirendelt repülõeszközök üzemanyag feltöltésére
települési helyenként, 2 darab helikopter után legalább
1 darab terepjáró képességgel rendelkezõ repülõ üzem-
anyagtöltõ gépkocsi biztosítása szükséges. A tervezéskor
figyelembe kell venni a feladatok várható intenzitását, és
az annak megfelelõ üzemanyag utánpótlás lehetõségét.

65. A kirendelt állomány az évszaknak és az idõjárásnak
megfelelõ hadi- (gyakorló) – szükség esetén a feladattól
függõen különleges védõfelszerelésben – öltözetben hajtja
végre feladatait.

5. Készletek megalakítása

66. A Magyar Honvédség Bevethetõ Erõi létszámának
megfelelõen a katonai szervezeteknél az egyéni védõesz-
köz készletek megalakítása az alábbiak figyelembe vételé-
vel kerül végrehajtásra:

a) védõkesztyû személyenként 1 pár +30% raktárkészlet;
b) esõruha, esõköpeny személyenként 1 db
c) gumicsizma személyenként 1 pár
d) csizmás védõnadrág a védekezésben részt vevõ állo-

mány létszámára vetítve 30%
e) védõszemüveg a védekezésben részt vevõ állomány

létszámára vetítve 30%
f) védõálarc (porálarc), munkavédelmi sisak a védeke-

zésben részt vevõ állomány létszámára vetítve 30%
g) mentõmellény a védekezésben részt vevõ állomány

létszámára vetítve 50%
h) mentõöv, mentõdeszka a védekezésben részt vevõ ál-

lomány létszámára vetítve 10-10%
i) szúnyogriasztó a védekezésben részt vevõ állomány

számára 1 db/fõ
j) naptej, napkrém, napvédõ sapka a védekezésben részt

vevõ állomány számára 1-1 db/fõ
k) kézkrém a védekezésben részt vevõ állomány számá-

ra 1 db/fõ
A i) – k) pontokban meghatározott anyagok – idõjárás

függvényében történõ – helyi beszerzésére – az MH állo-
mányára kiterjedõen is – és az alkalmazási területen az ál-
lomány részére történõ kiosztására alapvetõen az illetékes
megyei katasztrófavédelemi igazgató intézkedik.

A feladat végrehajtásában részvevõ katonai szervezet
az a)–h) pontokban meghatározott anyagokat saját, illetve
központi készletbõl biztosítja.

67. A védekezésre kirendelt erõik után a katonai szerve-
zetek a ruházati szakanyagok vonatkozásában az alapnor-
mákon felül a következõ tartalékkészletekkel számolnak:

a) alsóruházatból 50%;
b) felsõruházatból 50%;
c) lábbelibõl 10%;
d) egyéb ruházati szakanyagok esetében 10%.

68. A kijelölt katonai szervezetek a védekezésben részt-
vevõ állományuk tisztaruha cseréjét hetente kétszer, illet-
ve a szükséglet függvényében tervezik és biztosítják a sa-
ját és/vagy bázislaktanyából.

69. A központi ellátó szervezetnél katasztrófavédelmi
központi készlet kerül megalakításra, amelynek kiadását a
HVK LOGCSF az MH KOT javaslata alapján engedélye-
zi. A katasztrófavédelmi központi készlet összetétele:

a) védõkesztyû: 1 000 pár
b) gumicsizma: 2 000 pár
c) csizmás védõnadrág: 500 db
d) mentõmellény: 1 000 db
e) tábori ágy ágybetéttel: 2 000 db
f) katonaágy fixbetétes: 2 000 db
g) fekvõbetét katonaágyhoz: 2 000 db
h) 8 cm-es PH ágybetét: 2 000 db
i) HT takaró: 30 000 db
j) keskenylepedõ: 30 000 db
k) mûanyag. tömésû fejpárna: 6 000 db
l) fejpárna huzat: 12 000 db
m) törölközõ: 30 000 db
n) önfelfújódó matrac: 2 000 db
o) hálózsák nyári: 2 000 db

6. Térképészeti és meteorológiai támogatás

70. A védekezési, kárelhárítási feladatok elõkészítésé-
hez, illetve az azok végrehajtásához szükséges térképésze-
ti szakanyagok „SÛRGÕS” jelzéssel ellátott térképészeti
szakanyag forgalmazási lapon kerülnek megigényelésre
elektronikus úton vagy telefax rendszeren az ellátási rend-
nek megfelelõen az MH LK KOCS-on keresztül. Az azon-
nali biztosításra igényelt térképészeti szakanyagokat az el-
látó bázislaktanya (katonai szervezet) saját készleteibõl
biztosítja.

71. A védekezési feladatok térképészeti és meteorológi-
ai támogatását az MH Geoinformációs Szolgálat végzi,
melynek keretében:

a) az MH KOT-al és az MH LK KOCS-al együttmûkö-
désben végzi a védekezésbe bevont szervezetek, kirendelt
erõk térképészeti támogatását;

b) naponta meteorológiai helyzetjelentést és az MH
KOT igénye szerinti rendszerességgel elõrejelzést készít a
helyzetet befolyásoló meteorológiai tényezõkrõl és meg-
küld – az adatok összes érintettnek történõ megküldését
végzõ – KOCS-ok részére;
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c) folyamatosan nyomon követi a veszélyes meteoroló-
giai helyzetek kialakulását és ezekrõl az MH KOT-on ke-
resztül veszélyfigyelmeztetést ad ki.

7. Elhelyezési biztosítás

72. A védekezési feladatra kijelölt állomány elhelyezési
biztosítása bázislaktanyákban, illetve bázisobjektumban –
stacioner épületben, vagy tábori körülmények között – ke-
rül végrehajtásra, a hatályos szakmai szabályzók normái-
nak és a katonai szervezet „Pihentetési terve” figyelembe
vételével.

73. A kijelölt bázislaktanya, illetve bázisobjektum inf-
rastrukturális megerõsítéséhez szükséges – saját készlet-
bõl nem biztosítható – elhelyezési szakanyag, úgymint für-
dõ és WC konténerek igénylése a szolgálati út betartásával
az MH KOT-hoz kerül felterjesztésre. Az igényelt szak-
anyagok biztosítását hatáskörében a HM Védelemgazda-
sági Hivatal Infrastruktúrális készenléti szolgálata [tel.:
(+36-30) 815-0722] végzi az érvényben lévõ szolgáltatási
szerzõdések terhére.

74. Megyei-, fõvárosi védelmi bizottság által kijelölt
polgári objektum igénybevétele esetén, az objektumot át-
vevõ rögzítse a közmû mérõberendezések aktuális állását.

75. Az át-alárendelésre kerülõ munkacsoportokat a bá-
zislaktanya igényének megfelelõen – a tábori körülmé-
nyek közötti mûködés érdekében – a küldõ katonai szerve-
zet ellátja a szükséges – idõjárásnak és az évszaknak meg-
felelõ – tábori elhelyezési és kiegészítõ szakanyagokkal.

8. A közlekedési biztosítás feladatai

76. A katasztrófa elhárítási feladatokra kirendelt állo-
mány és technikai eszközök vasúti szállításához szükséges
gördülõ anyag biztosítása az MH Katonai Közlekedési
Központ (a továbbiakban: MH KKK) szervezésében, a ré-
szére megküldött igények alapján történik.

77. Az oszlopmenetek, továbbá a túlsúlyos - túlméretes
eszközök közúti menetének végrehajtásához szükséges út-
vonalengedélyek kiadását az MH KKK soron kívül bizto-
sítja, az illetékes KOCS-ok útján az MH KOT-nak jelenti a
központi szállítási feladatok megkezdését és a rendeltetési
helyre történõ beérkezését, valamint meghatározott idõkö-
zönként a feladat végrehajtás aktuális helyzet.

78. A katonai szervezetek forgalomszabályozási felada-
taikat alapvetõen önállóan, szükség esetén – az MH KOT
koordinálásával – a területileg illetékes rendõrkapitány-
sággal együttmûködésben hajtják végre. A Budapesten
történõ oszlopmenet felvezetését az MH vitéz Szurmay

Sándor Budapest Helyõrség Dandár – az MH KOT intéz-
kedésének megfelelõen – biztosítja.

79. A lánctalpas eszközök közúti szállítását alapvetõen
a katonai szervezeteknél lévõ nehézgép szállító szerelvé-
nyekkel hajtják végre. Az igénybevétel jellegéhez igazod-
va szükség esetén a katonai szervezeteknél lévõ eszközök
felhasználásával a kijelölt bázislaktanyában Nehézgép
Szállító Részleg kerülhet megalakításra.

80. A bázis laktanyák megnövekedett ellátásához, vala-
mint a bázis objektumok üzemeltetéséhez szükséges, a ka-
tonai szervezetek által nem biztosítható központi szállítá-
sokat a szervezetek szolgálati úton felterjesztett igénye
alapján, az MH KKK a saját és – az MH KOT által elren-
delt – az át-alárendelt eszközökbõl ideiglenesen megalakí-
tott szállító csoportok által, valamint a hatályban lévõ ke-
retszerzõdések/ keret megállapodások felhasználásával
központilag biztosítja.

81. A védekezés helyszínére történõ napi személyszállí-
tási feladatok, a bázislaktanya szervezete és az erõket kül-
dõ katonai szervezetek eszközeivel kerülnek végrehajtás-
ra. A feladat jellegébõl, intenzitásából és a gazdaságos
üzemeltetésbõl adódóan a szervezetek saját és át-aláren-
delt személyszállító eszközeibõl Személyszállító Csoport
kerülhet megalakításra.

9. Logisztikai gazdálkodási feladatok

82. A katasztrófavédelemmel kapcsolatos nukleáris bal-
esetelhárítási gazdálkodási feladatok, a katasztrófavédel-
mi költségvetési elõirányzatok tervezésérõl, biztosításáról
és felhasználásáról szóló hatályos HM utasítás1 alapján ke-
rülnek végrehajtásra.

83. A katasztrófavédelmi feladat végrehajtása során, a
katonai szervezetek folyamatosan nyilvántartják az azzal
kapcsolatos , elõzetes, becsült többletköltségeket (a tárgy-
napi, illetve göngyölített), amelyeket a szolgálati út betar-
tásával a meghatározott idõpontban naponta az esti jelen-
tés mellékleteként jelentenek az MH KOT részére a 2. mel-
léklet szerint.

84. A katonai szervezetek a rendelkezésre álló logiszti-
kai költségvetési lehetõségeit meghaladó igényeket, a
szolgálati út betartásával felterjesztik az MH KOT útján
HVK logisztikai csoportfõnöknek.

1 A szakutasítás kiadásakor hatályos: 61/2010. (V. 20.) HM utasítás.
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85. A védekezési feladatban résztvevõ katonai szerve-
zetek a katasztrófavédelmi feladat befejezését követõ
10 munkanapon belül összesített logisztikai elszámolást
terjesztenek fel táblázatos formában – a 3. melléklet sze-
rinti – szöveges indoklással alátámasztva, a szolgálati út
betartásával a HVK logisztikai csoportfõnöknek.

10. Logisztikai együttmûködés a védekezés körzetében
a részvevõ polgári és rendvédelmi szervezetekkel

86. Katonai szervezetek közötti át-alárendelésnél a kül-
dõ katonai szervezet a feladat elrendelését követõen lo-
gisztikai összekötõ tisztet/altisztet indíthat útba a védeke-
zési körzet kijelölt bázislaktanyájába, illetve bázisobjek-
tumba. A logisztikai összekötõ a bázislaktanyájában, illet-
ve bázisobjektumban pontosítja:

a) A feladat végrehajtásához szükséges, a küldõ katonai
szervezettõl átcsoportosítandó technikai eszközök és
anyagok körét és mennyiségét;

b) Az át-alárendelt munkacsoport elhelyezési körülmé-
nyeit;

c) Az át-alárendelt munkacsoport étkezési létszámát,
technikai harcértékét;

d) A bázislaktanya, illetve bázisobjektum logisztikai tá-
mogató rendszere igénybevételének rendjét, sajátos szabá-
lyait;

e) A felhasználható raktárkapacitást.

87. Az átcsoportosított logisztikai erõk szakmailag a
bázislaktanya/bázisobjektum logisztikai vezetõjének
szakirányításával tevékenykednek.

88. A védekezési feladatokba bevont erõk elvárt szintû,
teljes körû ellátásának biztosítása érdekében valamennyi
vezetési szinten biztosítani kell a védekezésben részt vevõ

szervek mûveleti összekötõi mellett az önálló logisztikai
összekötõk részvételét.

89. A kijelölt logisztikai összekötõk folyamatos koordi-
nációt folytatnak a felmerülõ feladatok megoldása, össze-
hangolása érdekében.

90. Az ellátási feladatok hatékony végrehajtása érdeké-
ben az egyes mûveleti szinteken a kijelölt logisztikai
összekötõk részére – a mûveleti kapcsolattartóktól függet-
len – önálló hírforgalmi összeköttetést, önálló logisztikai
hírhálót kell biztosítani.

91. A BM és az MH – az ellátások egységes színvonalá-
nak biztosítása, és a szervek közti együttmûködés össze-
hangolása érdekében – a logisztikai szolgáltatások igény-
bevételérõl folyamatosan és kölcsönösen tájékoztatja egy-
mást.

11. Záró rendelkezések

92. Ez a szakutasítás az aláírás napján lép hatályba*.

93. A szakutasítás hatályba lépését követõ 30 napon be-
lül, a KOCS felállítására kijelölt MH katonai szervezetek
kiadják a katasztrófavédelmi feladatok logisztikai támoga-
tása megszervezésére és végrehajtására vonatkozó részle-
tes szabályozásukat.

94. Hatályát veszti a katasztrófavédelmi feladatok lo-
gisztikai támogatásának megtervezésérõl és végrehajtásá-
ról szóló 2/2012. HVK LOGCSF szakutasítása.

Kaposvári László mk. ezredes
mb. csoportfõnök

* A szakutasítás aláírásának napja 2013. október 28.
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4. számú melléklet a 4/2013. (HK 11.) HVK LOGCSF szakutasításhoz

HKR-be kijelölhetõ bázislaktanyák ellátási felelõségi körzetei

Több bázislaktanya esetén az ellátási körzeteket az KOT a védekezés kezdetén jelöli ki.

Ellátási körzet
Bázislaktanya

helyõrség
Katonai szervezete Együttmûködõ szervezetek

Budapest Budapest MH vitéz Szurmay Sándor Budapest
Helyõrség Dandár

MH Ludovikai Zászlóalj;
MH 1. Honvéd Tûzszerész
és Hadihajós Ezred

Gyõr-Moson-Sopron megye

Gyõr MH 12. Arrabona Légvédelmi
RakétaezredVas megye

Zala megye

Somogy megye
Kaposvár MH 64. Boconádi Szabó József

Logisztikai EzredBaranya megye

Veszprém megye Várpalota MH Bakony Harckiképzõ Központ MH Pápa Bázisrepülõtér

Komárom-Esztergom megye Tata MH 25. Klapka György
Lövészdandár

Fejér megye
Székesfehérvár MH 43. Nagysándor József Híradó

és Vezetéstámogató EzredTolna megye

Budapest Budapest MH vitéz Szurmay Sándor Budapest
Helyõrség Dandár

Pest megye
Szentendre MH Altiszti Akadémia MH vitéz Szurmay Sándor

Budapest Helyõrség DandárNógrád megye

Bács-Kiskun megye
Kecskemét MH 59. Szentgyörgyi Dezsõ

Repülõbázis MH Légi jármû Javítóüzem

Kalocsa* MH Anyagellátó Raktárbázis KOT által kijelölt szervezet

Csongrád megye
Szentes MH II. Rákóczi Ferenc Mûszaki

Ezred

MH 5. Bocskai István
Lövészdandár 5/62
lövészzászlóaljBékés megye

Jász-Nagykun-Szolnok megye
Szolnok MH 86. Szolnok Helikopter Bázis

Heves megye

Hajdú-Bihar megye

Debrecen MH 5. Bocskai István LövészdandárSzabolcs-Szatmár-Bereg megye

Borsod-Abaúj-Zemplén megye

* Kalocsa, mint potenciális bázisobjektum, a berendezõ és mûködtetõ szervezet a feladat elrendelését követõen kerül kijelölésre.
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SZERVEZETI HÍREK

A Magyar Honvédség Vezetési és Doktrínális Központ parancsnokának
tájékoztatása

a „Magyar Honvédség Összhaderõnemi Mûveleti Doktrína 1. kiadás”, és a „Magyar Honvédség
Összhaderõnemi Felderítõ Doktrína 2. kiadás”, címû kiadványok jóváhagyásáról
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Az MH Hadkiegészítõ és Központi Nyilvántartó Központ parancsnokának
tájékoztatása

szolgálati igazolványok érvénytelenítésérõl

Hivatásos

Ssz. Név Rendfokozat Igazolvány szám

1. Czank Zsolt alezredes H 039588

2. Hatala András zászlós H 043072

Szerzõdéses

Ssz. Név Rendfokozat Igazolvány szám

1. Ács József szakaszvezetõ S 041943

2. Balogh Gábor tizedes S 028889

3. Barlai Balázs szakaszvezetõ S 037977

4. Farkasné Kertai Andrea Terézia tizedes S 042442

5. Gedeon Anikó fõtörzsõrmester S 032092

6. Gégény László tizedes S 043444

7. Kiss Mihály tizedes S 043964

8. Kiss Zsolt szakaszvezetõ S 019516

9. László Attila fõtörzsõrmester S 028648

10. László Mihály Gábor szakaszvezetõ S 045114

11. Márkus Erika szakaszvezetõ S 029016

12. Orsós László õrvezetõ S 045312

13. Sulyok István õrvezetõ S 042038

14. Tóth Gábor törzsõrmester S 018149

Nyugállományú

Ssz. Név Rendfokozat Igazolvány szám

1. Gurka Péter Mihály mk. õrnagy N 022745

2. Kankovszky Csaba százados N 020335

3. Kiss Sándor százados N 013699

4. Kovács Sándor alezredes N 025267

5. Kusnyerik József alezredes N 010275

6. Mátyás István fõhadnagy N 026159

7. Rába József alezredes N 017681

8. Terjéki Ede százados N 025938

9. Tóth Antal István zászlós N 021413

Közalkalmazott

Ssz. Név Rendfokozat Igazolvány szám

1. Szabó Péter – K 021884

Önkéntes Védelmi Tartalékos

Ssz. Név Rendfokozat Igazolás szám

1. Kuti Csaba László szakaszvezetõ OVT 01848

2. Kertész Tibor szakaszvezetõ OVT 02189

3. Baranyi Zsolt szakaszvezetõ OVT 02243

Sztojanov Nikolett fõhadnagy s. k.,
beosztott tiszt (irodavezetõ-helyettes)
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A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
megjelentette

a

MAGYAR KORMÁNYPROGRAMOK
1867–2002

címû kétkötetes kiadványt.

1867-tõl történelmi hagyomány és a parlamentarizmus lényeges eleme, hogy az országgyûlésnek felelõs
kormányzat legfontosabb céljait és feladatait cselekvési programba foglalja. E programok átfogó képet
adnak egy-egy idõszakban az ország helyzetérõl, politikájának irányáról, célkitûzéseirõl, ezért jelentõs
történelmi, politikai és jogi forrásanyagot képeznek. Keresésük eddig hosszú idõt igényelt, ugyanis ezek
az alapvetõ kordokumentumok összegyûjtve még nem jelentek meg.
A hiánypótló mû, amely a Miniszterelnöki Hivatal és az Országgyûlési Könyvtár munkatársainak közös gon-
dozásában jelent meg, azért is úttörõ vállalkozás, mert történelmünk utolsó másfél évszázadának kor-
mányprogramjait – 2002-vel bezárólag – teljességre törekedve, szöveghûen publikálja a széles körû nyil-
vánosság számára.
A parlamentben elhangzott és másutt fellelhetõ programszövegek, illetve adataik mellett számos egyéb
tényanyag (a kormányfõk korabeli fotói, születési–halálozási adatai, a kormányok mûködési ideje, tagjai-
nak pontos névsora és a miniszteri változások idõpontjai) is hozzáférhetõ a két vaskos kötetben. A mû
használatát Romsics Ignác történésznek az összes eddigi magyar kormány mûködésérõl áttekintést nyúj-
tó, színvonalas bevezetõ tanulmánya, valamint a kormányprogramok mutatói segítik.
A könyv joggal számíthat a közélet szereplõinek, a politikai, jogi és történeti kutatásnak, a felsõoktatás
oktatói és hallgatói karának, továbbá a közmûvelõdési intézmények és a nagyközönség érdeklõdésére is.

Példányonként megvásárolható a kiadónál (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetõ a kiadó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Megrendelem a

MAGYAR KORMÁNYPROGRAMOK
1867–2002

címû kétkötetes, 1728 oldal terjedelmû kiadványt

(ára: 600 Ft áfával) ........... példányban, és kérem, juttassák el alábbi címemre:

A megrendelõ (cég) neve: ..........................................................................................................................................................

Címe (város, irányítószám): .......................................................................................................................................................

Utca, házszám: ...............................................................................................................................................................................

Ügyintézõ neve, telefonszáma: ...............................................................................................................................................

A megrendelõ (cég) bankszámlaszáma: ...............................................................................................................................

A megrendelõ (cég) adószáma: ...............................................................................................................................................

A megrendelt példányok ellenértékét a postaköltséggel együtt, a szállítást követõ számla kézhezvétele
után, 8 napon belül átutaljuk a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadónak a számlán feltüntetett pénzforgalmi
jelzõszámára vagy postai úton a fenti címre.

Keltezés: ........................................ ...............................................
cégszerû aláírás
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A MAGYAR KÖZLÖNY LAP- ÉS KÖNYVKIADÓ

megjelentette

Hargitai József

Jogi fogalomtár

címû kiadványát

A jogi fogalomtár a magyar jog szakmai fogalmainak gyûjteménye és részben magyarázata. Közel 15 000 szócikk-
ben, a jogforrásra hivatkozva, tartalmazza a magyar jogban használt fogalmakat, és ahol indokolt, magyarázza a fo-
galom jelentésének tartalmát. Átfogja valamennyi jogág, az európai jog, valamint a nemzetközi jog által használt
fogalmakat is. Elemzi azokat a fogalmakat, amelyeket a jogágak, valamint az egyes jogágakon belül is, egymástól
eltérõ tartalommal használnak (pl. alkalmatlan, elévülés, arányosság, elismerés), vagy azokat a fogalmakat, ame-
lyekre nézve több eltérõ tartalmú legáldefiníció is létezik (pl. közeli hozzátartozó, engedélyes, lakóhely). Megma-
gyarázza azokat a mozaikszavakat, amelyek EU-csatlakozásunkkal kerültek a jogrendszerbe. („DNS-profil”,
„EMOGA”, „EUROPOL”, „FIFO-módszer”, „EINECS” stb.)

A könyv nemcsak a jogalkotóknak és jogalkalmazóknak, valamint a jogi pályára készülõknek hasznos kézikönyv,
hanem azoknak is, akik a mindennapi életben szeretnének eligazodni egy szakmai nyelv dzsungelében.

A kiadvány 1712 oldal terjedelmû.

Ára: 1400 Ft áfával.

Példányonként megvásárolható a kiadónál (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve megren-
delhetõ a kiadó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELÉS

Megrendeljük a Jogi fogalomtár címû kiadványt (ára: 1400 Ft áfával) ................. példányban, és kérjük, juttassák
el az alábbi címre:

A megrendelõ (cég) neve: .......................................................................................................................

Címe (város, irányítószám): ......................................................................................................................

Utca, házszám: ........................................................................................................................................

Ügyintézõ neve, telefonszáma: ................................................................................................................

A megrendelõ (cég) bankszámlaszáma: ...................................................................................................

A megrendelõ (cég) adószáma: ................................................................................................................

A megrendelt példányok ellenértékét a postaköltséggel együtt, a szállítást követõ számla kézhezvétele után, 8 na-
pon belül a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadónak a számlán feltüntetett pénzforgalmi jelzõszámára átutaljuk.

Keltezés: ………………………………………

………………………………………

cégszerû aláírás
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A Honvédelmi Minisztérium hivatalos lapja
Szerkeszti a HM Jogi Fõosztály
1885 Budapest, Pf. 25, telefon: 474-1111/222-25, 474-1172
A szerkesztésért felelõs: dr. Dankó István
Kiadja a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó. 1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu
Felelõs kiadó: Majláth Zsolt László ügyvezetõ

HU ISSN 1218–0378

Nyomtatja: Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó
13.1933 – Lajosmizse

TARIFAJEGYZÉK

Érvényes 2013. január 15-tõl

A Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó Kft. által gondozott hivatalos lapokban (közlönyökben) elhelyezett hirdetés

egy-egy szakma, ágazat képviselõinek pontosan célzott elérését teszi lehetõvé. A nyomtatott példányszám túlnyomó

része elõfizetéses rendszerben kerül az olvasóhoz, s ez a hirdetés költséghatékonyságát nagyban megnöveli.

A Magyar Közlöny Magyarország hivatalos lapjaként hirdetéseket nem közöl. Rendszeresen megjelenik viszont a

Magyar Közlöny melléklete, a Hivatalos Értesítõ, amelyben a hivatalos közleményeken kívül üzleti célú hirdetések is

elhelyezhetõk.

A Hivatalos Értesítõben megjelentetni kívánt közlemények és hirdetmények díja megkezdett kézirat-

oldalanként 62 400 Ft + áfa.

A közlönyökben elhelyezett üzleti hirdetések tarifái (áfával) a következõk:

1/1 belív (174 � 240 mm) 327 540

hátsó borító 408 630

1/2 fekvõ (174 � 120 mm) 173 310

álló (87 �240 mm) 173 310

1/4 álló (87 � 120 mm) 93 810

Hirdetmények, közlemények díja (áfával) a közlönyökben (az ún. kötelezõ közzétételek díja ettõl eltérõ lehet):

Bélyegzõk, okiratok, igazolványok stb.
érvénytelenítése egységesen 22 737

Egyéb közlemények, hirdetmények
megkezdett kéziratoldalanként 19 239

Hirdetmények, közlemények, valamint üzleti hirdetések közzétételének feltétele cégszerû aláírással ellátott meg-

rendelés kiadóba történõ megküldése (megrendeles@mhk.hu, agazati@mhk.hu, fax: +36 1 235-4548), valamint

10 000 Ft + áfa díjelõleg megfizetése.

Kérjük továbbá, hogy a Megrendelõ az adószámát a megrendelésen tüntesse fel.

Behúzott anyagok oldalszámtól, súlytól és mérettõl függõen egyedi megállapodás szerint helyezhetõk el. Nyomda-

kész állomány hiányában 10% technikai költséget számítunk fel. A kiadó fenntartja a hirdetések év közbeni árváltozta-

tásának jogát. A kiadó fenntartja a jogot, hogy jogszabályba ütközõ hirdetéseket visszautasítson.


