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Vezetoi osszefoglald

A jovo tarsadalmaban a tehetségben lesz a hiany. Ezért a fejl6dés ott lesz a
legnagyobb, ahol a legtdobb tehetséget sikerul feltarni, valamint mashonnan

odakoncentralni.

Magyarorszagon az allamilag finanszirozott illetve az allami 6sztondijas és
részosztondijas képzési helyek szamaban jelent6és valtozasok torténtek. A
harom kiemelt képzési terlleten (mulszaki, informatika, természettudomany)

jelent6s keretszam novelés tortént.

2010/2011 tanévben 18 850 kulfoldi hallgaté tanult Magyarorszagon és

nagyjabol 30%-uk az altalanos orvosi karokon.

A Tavol-Kelet orszagaibdl érkez6 hallgatokat is leginkabb az orvosi
képzések vonzottak Magyarorszagra. A kinaiak esetében — a tobbi tavol-kelet
orszaggal szemben — az orvosi képzés hattérbe szorul, ehelyett a gazdasagi
képzéseket kedvelik a Corvinus Gazdalkodastudomanyi Karan és a Nemzetkozi
Uzleti Fé&iskolan. A japan hallgatok 14 fés csoportia zenemiivészeti
tanulmanyokat folytat Magyarorszagon. Ezen kivul tdbb mint 40 kinai tanul

Pécsen bolcsészetet, illetve kozgazdasagtudomanyt.

> A legjobb kiilfldi példa az Egyesiil Allamok: A 2010/2011-es tanévben

>

nagysagrendileg 723 ezer kilfoldi diak folytatta tanulmanyait az Egyesiilt

Allamokban, amely a megel6z6 évhez képest 4,2 szazalékos emelkedést jelent.
A legtdbben Azsiabdl keriilnek ki, az dsszes 6szténdijas tébb mint 64 szazaléka.
Az Egyesiilt Allamokban hallgaté magyar didkok szama a globalis tendenciakkal

szembe megy, 2001 és 2003 kozott még nagysagrendileg 1200 diakunk tanult az

Egyesiilt Allamokban, majd ezutan szamuk jelentésen csdkkenni kezdett, 2008-

ra szinte megfelez6dott, azéta pedig hozzavetblegesen stagnal.

A magyar diakoknak, kutatoknak, allampolgaroknak is szamos lehetésége van

arra, hogy osztondijjal klféldon tanulhassanak és tapasztalatot gy(ijtsenek:

— allamkozi megallapodasokon alapulé 6sztdondijprogramok, melyeknek egy

jelentés hanyada a nyelvtanulast célozza;

— Az Eurdpai Uni¢ altal életre hivott 6sztondijprogramok (pl. ERASMUS);
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— alapitvanyok altal tamogatott 6sztondijprogramok (pl. Fulbright);
— Ccégek, vallalatok altal tAmogatott programok;

— egyetemek onallé 6sztondijprogramjai.

Osszedllitasunk bemutatja a legjobb nemzetkdzi tehetséggondozo programokat
és oktatast érint6 j6 gyakorlatokat a kovetkezd orszagokban: USA, Finnorszag,

Izrael, Szingapur, Lengyelorszag.



Versenyképes képzeés

Az egész vilag valtozik

Azok a valtozasok, amiket vilagban tapasztalunk, a foglalkoztatassal
kapcsolatban tulmutatnak a jelenlegi pénzugyi valsagon. A globalizacié és a
technikai fejl6édés olyan hosszu tavu valtozasokat hoztak a vildaggazdasagba,
amelyek alapvetbéen valtoztatiak meg a munkaerbpiac strukturajat. A
munkanélkuliséget csak strukturalis atalakitasokkal lehet csokkenteni: az
oktatasi rendszernek olyan munkaer6t kell kibocsatania, akinek a felkészultsége
talalkozik a munkaerépiac igényeivel; at kell alakitani az adérendszert, modernizalni

a szocialis védéhaldt; vallalkozas és innovacioé barat kornyezetet kell kialakitani.

Nézzuk csak meg egy Amerika és egy amerikai oriascég példajat: 2008-ban az USA-
ban négybdél egy természettudomanyos vagy meérnok végzettségl szakember 50
eves vagy annal idésebb volt. A Lockheed Martin repulégépgyarté cég mérnodkeinek
fele nyugdijpa megy 2019-re, igy a cégnek 142 ezer mérndkre lesz szliksége,

mikozben az amerikai egyetemeken csak 60 ezren végeznek mérnokkent.

Magyarorszag megtette az elso Iépést

Magyarorszagon eddig az oktatas, els6dlegesen a fels6oktatas, kibocsatasa sem
mennyiségét, sem szerkezetét tekintve nem felelt meg a munkaeré-piaci keresletnek,
ami korlatia volt a gazdasag hatékony mikddésének, illetve a foglalkoztatas

hatékony bovitésének.

A kormany célja az volt, hogy nemzetstratégiai €s nemzetgazdasagi iranyok, tovabba
munkaerépiaci trendek és elbrejelzések alapjan keruljon meghatarozasra, hogy egy
adott szakon mennyi allamilag tdmogatott helyre van sziikség. Ezen elvi iranyvonalak
mentén a magyar kormany jelentésen novelte a harom stratégiai terlletre, a
milszaki, a természettudomanyos és az informatikai képzésre jutdé 6sztondijas és
részosztondijas hallgatoi helyek szamat. A Iépéssel a kormanyzat vilagos Uzenetet

kivan kuldeni egyrészt a vallalkozasoknak masrészt a jové munkavallaléinak, hogy
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Magyarorszagon egy tudasra alapulé gazdasag épul, ahol a jél képzett és

versenyképes munkaerd a siker zaloga.

A 2012-es jelentkezések tapasztalatai:

> A miszaki és az informatikai képzések dominalnak szemben a korabbi évek

tendenciajaval, amikor is a gazdasagi képzéseket valasztottak a legtobben.

> Az miiszaki és informatikai terUleteken a jelentkezék szama a tavalyihoz

hasonld, aranyaiban nétt.
> A gazdasagi szakok hatrébb szorultak.

> A természettudomanyi képzések esetében alacsony a jelentkez6k szama.

Szikséges a bemeneti oldal (kbzoktatas) erésitése.

> Alegnépszeribb szakok, az els6 helyes jelentkezést tekintve:

A legnépszerlbb alap- és egységes, osztatlan képzések

2010 2011 2012 Szak neve
6. 4. 1. gépészmernoKki
3. 3. 2. mérnokinformatikus
2. 1. 3. gazdalkodasi és menedzsment
7. 8 4. kommunikacié és médiatudomany
8. 10. 5. nemzetk6zi gazdalkodas
1. 2. 6. turizmus-vendéglatas
10. 9. 7. kereskedelem és marketing
17. 17. 8. muszaki menedzser
- - 9. gazdasaginformatikus
13. 12. 10. villamosmeérnoki

Forras: Felvi.hu

A finanszirozasi rendszer, illetve a keretszamok megvaltoztatdsanak orientald hatasa
tehat erételjesen érzékelhetd. A felsGoktatasban jelentds valtozasok kezdédtek meg
a Nemzeti Fels6oktatasi Torvény elfogadasaval, amelyeknek egyik fontos eleme a
felsGoktatasban tanuldk teherviselésének atalakitasa, az allami 0Osztondijas és
részosztondijas rendszer bevezetése. Az Uj diadkhitel pedig mindenki szamara

hozzaférhetbvé teszi a felsboktatast.
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Az oktatas és a gazdasag szerepldinek egyuttmiikodése

A jelentkezdk dontése igazodni latszik a GVI altal elére jelzett munkaerépiaci

igényekhez.
Diplomas palyakezdé6k iranti 2012-ben varhato munkaerd-kereslet
50 Atmenet:
Kapacitas gyartastechnologia
novekedés L
villamosmémaok Stabilan névekvé

30 Kereslet
: o Y
]
4 o
@ 10 I épitdmémok
£ altalanos
g asszisztens
: o
x konyveld
3 - =
s HR munkatars értikesi
& informatikus

-30 iigyfélkapcsolati

munkatars vegyeészmemak Atmenet:
) ) Uj pozicidk
Stabilan csokkend jonnek létre
kereslet
-50
-80 -60 -40 -20 0 20 40 G0 80

forrés: GVI (n =1432) Villalatok szama szerint

Forrds: Gazdasag- és Vallalkozaskutatd Intézet (GVI)

A hazai fels6oktatasnak nyitottnak kell lennie a piaci igényekre. A gazdasagi
szféra szerepl6inek intenziv bevonasa javasolt a fels6oktatas gyakorlat-
orientaltabba tétele érdekében. A fiatal kutaték szamara versenyképes
Osztondijakat kell létesiteni, az ipar és az oktatasi intézmények kdzotti kapcsolat
megerdsitésének keretében lehetévé kell tenni képzésuk egy részének

kihelyezését ipari szereplékhoz.



Magyarorszag oktatasi versenyképessége

Az IMD altal kézolt infrastruktura részindikatoron belll az oktatasban hazank a 28.
helyezést érte el 59 orszag kozul, a visegradi orszagok helyezései a kdvetkez6k

voltak 2011-ben (a 2012-ben megjelent felmérés szerint):

Orszag Helyezés

Lengyelorszag 25
Magyarorszag 28
Csehorszag 32

Szlovakia 37

Az IMD rangsora egyértelmien mutatja, hogy a kovetend6 példat a skandinav
allamok mutatjak, Finnorszag, Dania és Svédorszag mellett Svajc, I1zland, Belgium és
Norvégia, nem Eurépabdl pedig Kanada és Szingapur jelentenek j6 példakat.

Az oktatasra forditott kiadasokat tekintve Izland, lzrael és Dania szamit éllovasnak
(2010-es adatok), a diak/tanar arany az altalanos iskolakat tekintve, Svédorszagban,
Lengyelorszagban és hazankban szamit jonak (2009-es adat) a kozépiskolaban
Portugalia és Horvatorszag esetében legkevesebb az egy tanarra jutd diakok szama.
A kozépiskolai beiskolazottsagban Kina Franciaorszag és Szlovakia vezet, a
fels6oktatas elérhetéségében a kelet dominal: Szingapur, Dél-Korea és Taiwan a top
3 orszag. Az oktatasi rendszer minéségét tekintve Finnorszag, Svajc és Szingapur
vezet, a tudomanyos oktatasban ugyszintén ezek az orszagok az éllovasok, csak
Svajc kerilt az els6 helyre és Finnorszag a masodikra, mig az el6z6 esetben forditott
a sorrend. Az egyetemi képzés is ezt a harom orszagot hozza ki a leginkabb jo
teljesitménylinek. A menedzsment tudas oktatasa Svajcban a legmagasabb szintd, a
masodik Szingapur lett ezen a listan, a harmadik pedig Dania. A nyelvi képzésben,

Svajc, Svédorszag illetve Luxemburg jut vezetd szerephez (2012-es felmérésbdl).

Osszefoglalva tehat a kovetkezd orszagok, illetve orszagcsoportok jelentenek

kovetendd példat Magyarorszag szamara:

> Elsésorban a skandinav allamok: Finnorszag, Dania és Svédorszag
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> Agzsiai kistigrisek: Szingapur, Taiwan
> Eurdpai Unié: Belgium, Hollandia, Ausztria

> Egyéb: Svajc, Izrael, Kanada

Természetesen ezek a vezetd orszagok altalanos példat jelentenek, ez nem jelenti

azt, hogy jo oktatasi rendszerek mashol nem mikodnek.

Kulfoldi diakok Magyarorszagon

A hazankban diploma megszerzésére iranyuld felséfoku tanulmanyokat egyre
nagyobb szamban folytatnak kulféldi allampolgarok. A stabilan névekvd szam jol
bizonyitja a magyar fels6oktatas vonzerejét, nemzetkdzi szinvonalat. A hallgatok
nemzetiség és képzési terulet szerinti megoszlasa pedig megmutatja, hogy az adott
képzésnek milyen a nemzetkozi tekintélye, mennyire nyerhetd univerzalis tudas,
valamint azt, hogy a képzéssel jaré anyagi terhekhez mérten mennyire ,éri meg”

Magyarorszagon tanulni.

A hazankba érkez6 kulfoldi diakok tudastranszfert biztositanak sokszor egészen
tavoli orszagok és hazank kozott, ami megalapozza Magyarorszag nemzetkozi
gazdasagi kapcsolatait. Stratégiai jelentésége van tehat e kapcsolatrendszer
erbsitésének, kiterjesztésének, a kulfoldi hallgatokban rejl6 human eréforras
kiaknazasanak, valamint a kulfoldiek oktatasaban rejl6 nemzetgazdasagi elényok

kihasznalasanak.

Magyarorszagon a 18 850 f6 kilfoldi allampolgar rendelkezett aktiv hallgatéi
jogviszonnyal 2010 oktoberében. Ez az 0sszes egyetemi és foiskolai hallgatd
(361 347) 5,2%-a. Az OECD 2009-es adatai szerint majdnem 39%-uk egészségugyi
— azon belll f6leg orvosi — képzésben vesz részt. A hallgaték tobb mint 6tode
tarsadalmi, Uzleti és jogi tanulmanyok folytat. A human terlletek vonzerejét jelzi a
bolcsész és miivészeti képzések 10%-ot meghaladd részesedése. A miiszaki és
természettudomanyos képzések elmaradnak a t6bbi képzési terllethez

viszonyitva, a nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségi szakok el6tt tehat
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nagy fejlédési lehetéség all a kilféldi hallgatok iranyaba valé erésebb nyitottsag

megteremtésén keresztul.

A Magyarorszagon tanulo kilféldiek az OECD altal meghatarozott képzési teriiletek szerint

(2009, %)
Bolcsészet, miivész-, pedagogusképzés 12,5
Egészségligyi, joléti tudomanyok 38,8
Tarsadalomtudomanyok, uizleti és jogtudomany 21,4
Szolgaltatasokhoz kapcsol6dé tanulmanyok 2,7
Miiszaki tudomanyok 9,7
Természettudomanyok 5,6
Agrartudomanyok 9,3

Forrds: OECD Education at a glance 2011

2010/2011 tanévben tehat 18 850 kiilfoldi hallgaté tanult Magyarorszagon és tobb

mint a harmaduk az altalanos orvosi karokon.

Magyarorszagon tanulé klilfldiek intézmények szerint

Intézmény neve

Kar neve

Hallgatok szama

Semmelweis Egyetem

Debreceni Egyetem

Pécsi Tudomanyegyetem

Szegedi Tudomanyegyetem

Szent Istvan Egyetem

Budapesti Corvinus Egyetem
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
K6zép-eurdpai Egyetem
Debreceni Egyetem

Semmelweis Egyetem

Modern Uzleti Tudomanyok Féiskolaja

Budapesti Mliszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
Budapesti Corvinus Egyetem
Semmelweis Egyetem
Szegedi Tudomanyegyetem
Kodoldanyi Janos Féiskola
Nemzetkozi Uzleti Féiskola
Budapesti Mdiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
Nyiregyhazi FGiskola

Szegedi Tudomanyegyetem

Altaldnos Orvostudomanyi Kar
Altaldnos Orvostudomanyi Kar
Altaldnos Orvostudomanyi Kar
Altaldnos Orvostudomanyi Kar
Allatorvos-tudomanyi Kar
Kertészettudomanyi Kar
Bolcsészettudomanyi Kar
K6zép-eurdpai Egyetem, kar székhelyen
Fogorvostudomanyi Kar
Fogorvostudomanyi Kar

Modern Uzleti Tudoményok Féiskoldja, kar
székhelyen

Villamosmérnoki és Informatikai Kar

Gazdalkodastudomanyi Kar
Egészségtudomanyi Kar
Természettudomanyi és Informatikai Kar
Kodoldnyi Janos Fdiskola, kar székhelyen
Nemzetkdzi Uzleti F8iskola, kar székhelyen
Epitészmérnoki Kar

Gazdasdgi- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Bblcsészettudomanyi Kar

1976
1479
1362
819
681
477
430
356
321
316
307

272

252
250
235
227
227
220

209
199
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Legtdbben ezekbdl az orszagokbdl érkeztek:

Romania 2674
Szlovdkia 2561
Németorszag 2103
Szerbia 1516
Ukrajna 1391
Irdn 928
Izrael 797
Norvégia 755
Svédorszag 428
Nigéria 414

OECD is rendszeresen ko6zol adatokat az egyes tagorszagok felsGoktatasi
vonzerejérdl. A nemzetkdzi tudasaramlas mérése kulondsen fontos a vilagszervezet
szamara, amit az adott orszagban tanul6 kulfoldi hallgatok képzési teriiletenkénti
megoszlasa jol mutat. Az idegen orszagbdl érkezett, Magyarorszagon tanuld
hallgatok nagy aranyban vesznek részt orvosi vagy bolcsészképzésben. A
természettudomanyok hallgatovonzd ereje az OECD koézépmezbnyébe tartozik
(lasd abra!).
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A Kiilféldi hallgatok altal valasztott szakteriiletek az OECD orszagaiban

B Science, agriculture, engineering, manufacturing and construction B Health and welfare
I Education I Humanities, arts, services, social sciences, business and law
0 Unknown

Sweden
Finland
Germany
United States
Switzerland ]
Canada |
Denmark
Slovenia
New Zealand
United Kingdom
Portugal
Austria
Chile
Iceland
Australia
Norway
Belgium
Japan
Estonia
Spain
Netherlands

Thase data cover France
toreign stusents ana | Czech Republic
are not compatile Turkey
wilnh data on Italy

intemational | Siovak Republic
studits. Paland

Forras: OECD

Azsiai diakok Magyarorszagon
Dél-nyugat-azsia kiemelt orszagaibol érkez6 hallgatok

A hazank szamara kiemelt jelentéséggel biro térség orszagai tobb mint 1100 diakja
szintén az orvostudomanyi képzéseket kedvelik, Debrecen itt is az els6 helyen
szerepel. A legnagyobb szamban (928) érkezé iraniak azonban elsésorban Pécset
valasztjak. Fontos kiemelni, hogy a Miegyetemen mintegy 80 irani tanul épitésznek,
30-an a villamosmeérnoki karon, 19-19-en az épitbmeérndki és gépészeti karon
hallgatok, tehat a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen folyé

miiszaki képzés Iranban nagy népszeriliségnek orvend.
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A kiemelt dél-nyugat-azsiai iszlam orszagokbdl érkezd hallgatok megosziasa, 2010 (f6)

Intézmény neve

Debreceni Egyetem
Pécsi Tudomanyegyetem

Debreceni Egyetem
Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem

Semmelweis Egyetem

Semmelweis Egyetem

Szegedi Tudomanyegyetem

Semmelweis Egyetem
Debreceni Egyetem

Szegedi Tudomanyegyetem
Szegedi Tudomanyegyetem
Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
Semmelweis Egyetem
Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem

Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem

Osszes hallgatd

Kar neve

Altaldnos Orvostudomanyi Kar
Altalanos Orvostudomanyi Kar

Fogorvostudomanyi Kar

Epitészmérnoki Kar
Altaldnos Orvostudomanyi Kar

Fogorvostudomanyi Kar

Altalanos Orvostudomanyi Kar

Gyogyszerésztudomanyi Kar
Gydgyszerésztudomanyi Kar
Fogorvostudomanyi Kar
Gydgyszerésztudomanyi Kar
Villamosmérndki és Informatikai
Kar

Egészségtudomanyi Kar

Epitémérnoki Kar

Gépészmérnoki Kar

Dél-nyugat-azsiai iszlam térség

Egyesiilt Arab
Emirségek

4

Iran

102

147

77
79

67

70
42

60
34
35
30
30

18
19

19

928

Szaud-
Arabia

108

22

198

Ossze-
sen

214

151

85
79

77

73
64

61
37
35
32
30

20
19

19

1133

Forras: EMMI

A Tavol-Kelet kiemelt orszagaibdl érkezd hallgatdk

A 737 hallgatét szintén az orvosi képzések vonzottak Magyarorszagra (elsé helyen

Debrecen), azonban eltéré sullyal jelen vannak mas kar hallgatoi kozott is. A kinaiak

esetében — a tobbi tavol-kelet orszaggal szemben — az orvosi képzés hattérbe szorul,

ehelyett a gazdasagi képzéseket kedvelik a Corvinus Gazdalkodastudomanyi Karan

és a Nemzetkozi

Uzleti

Foiskolan.

A japan hallgatok 14 f6s csoportja

zenemlivészeti tanulmanyokat folytat Magyarorszagon.Ezen kivil tébb mint 40 kinai

tanul Pécsen bolcsészetet, illetve kdzgazdasagtudomanyt.
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A kiemelt tavol-keleti orszagokbdl érkezd hallgatok megosziasa, 2010 (f6)

Intézmény neve

Budapesti Corvinus
Egyetem

Nemzetkozi Uzleti
Féiskola

Pécsi Tudomanyegyetem
Pécsi Tudomanyegyetem
Debreceni Egyetem
Debreceni Egyetem
Dunanjvarosi Féiskola
Debreceni Egyetem

Eo6tvés Lorand
Tudomanyegyetem
Liszt Ferenc
Zenemiivészeti Egyetem

Osszes hallgats

Tavol-Kelet

Kar neve
Kina
Gazdalkodastudomanyi Kar 49
44
Bolesészettudomanyi Kar 25
Kozgazdasagtudomanyi Kar 17
Fogorvostudomanyi Kar 14
Altalanos Orvostudomanyi Kar 12
Dunaujvarosi Féiskola 11
Kozgazdasag- és 11
Gazdasagtudomayi Kar
Bolcesészettudomanyi Kar 9
8
272

Dél-
Korea
1

52

209

India Japan Malajzia

11

61

39

14

189

Ossze-
sen

50
46
27
19
23
115

15
1

15

27

737

Forras: EMMI
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Oszténdijak

Magyar allampolgarok szamara elérheto kulfoldi
osztondijak

A magyar diakoknak, kutatoknak, allampolgaroknak szamos lehet6sége van arra,

hogy O6sztondijjal kulfoldon tanulhassanak és tapasztalatot gydjtsenek:

> allamkozi megallapodasokon alapuld 0Osztondijprogramok, melyeknek egy

jelentés hanyada a nyelvtanulast célozza;
> Az Eurdpai Uni¢ altal életre hivott 6sztondijprogramok (pl. ERASMUS);
> alapitvanyok altal tamogatott 6sztondijprogramok (pl. Fulbright);
> ceégek, vallalatok altal tamogatott programok;

> egyetemek 6nallé dsztondijprogramjai.

Allamkézi megéllapodasokon alapuld 6sztondijak

Magyarorszagnak mintegy 50 orszaggal van kormanykozi vagy tarcakozi oktatasi,
tudomanyos és kulturalis egyuttmikodési munkaterve, amelyek keretében
Magyarorszag, ill. a partner orszag 0Osztondijakat is biztositanak. Ezeket az

dszténdijakat a Magyar Oszténdij Bizottsag (Balassi Intézet) koordinalja.

A kétoldalu allamkozi megallapodasok keretében a 2012/2013-es tanévre az alabbi

osztondij-tipusokra lehet palyazni:
> hosszu tanulmanyutak

Az Osztdndijas utak az egyes munkatervekben rogzitett feltételeknek megfelel6en
minimum 1, maximum 12 hénap idétartamban tesznek lehetévé kiilfoldon
folytathaté tanulmanyokat illetve adnak lehetéséget egyéni munkaprogram alapjan
megvaldsithatod kutatomunkara, anyaggydjtésre, alkotdmunkara.
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> rovid tanulmanyutak

A rovid id6tartamu (5-21 napos) szakmai programok a kétoldalu egyuttmikddési
munkatervek  keretében  lehet6séget  kivannak  nyujtani  intézménykozi
egyuttmikodést elbsegitdé latogatasokra, alkotoi kozosségek egyuttmikodésére,
személyes kapcsolatfelvételre, tapasztalatcserére, anyaggydljtésre, konyvtari
munkara, eléadokoruton, konferencian, kongresszuson,  szeminariumon,
fesztivalokon és mas oktatasi, tudomanyos és kulturalis rendezvényeken vald

részvételre.
> nyari egyetemek

A 2-8 hetes nyari egyetemi program tobbnyire a fogadé orszag kulturajanak,
mivészetének megismerésére, a palyazé nyelvtudasanak tokéletesitésére
nyujt lehetéséget. Programjat és helyszinét a fogad6 fél hatarozza meg, ennek
kovetkeztében egyéni kutatdbmunkara, mas helyszinen folytatandé tudomanyos

tevékenységre nincs mod.
> teljes képzés

Az 51/2007. (lll. 26.) szamu Kormanyrendelet 25. § (3) bekezdése alapjan az
oktatasért felel6s miniszter palyazatokat hirdet a mas allamok illetékes szerveivel

kotott megallapodasok keretében rendelkezésre bocsatott 0sztondijak elnyerésére.
> részképzés kiilfoldon

Az 51/2007. (lll. 26.) szamu Kormanyrendelet 25.§ (3) bekezdése alapjan az
oktatasért felel6s miniszter palyazatokat hirdet a mas allamok illetékes szerveivel

kotott megallapodasok keretében rendelkezésre bocsatott 6sztondijak elnyerésére
> doktori képzés

Az 6sztdondij az egyes munkaterveknek megfeleléen PhD, illetve DLA tanulmanyokra
ad lehet6séget, teljes képzés esetén harom éven, azaz 3x10 hdnapon keresztul,

részképzeés esetén pedig legfeljebb 12 hénapon at.
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Palyazni csak az alabbi orszagokba lehetséges: Csehorszag, Esztorszag,
Horvatorszag, Iran, Kina, Lengyelorszag, Lettorszag, Oroszorszag, Romania,

Szlovakia.

> A 2012/2013-as tanévre tdbb orszagba is hirdettek meg allamkozi 6sztdndijakat.
A MOB felhivasail" alapjan 2012-ben tébb mint 35 orszagba palyazhatnak
hallgatok, posztgradualis képzésben résztvevok, oktatok, kutatdk, illetve PhD
hallgatok. 2012-ben tobb mint 170 allamkozi Osztondij palyazat kerult

kihirdetésre.

> Az allamko6zi 6sztondijak nagy része Eurdpan beluli orszagokba szol. A legtobb
kihirdetett = palyazat  Oroszorszagba, Horvatorszagba, Olaszorszagba,

Franciaorszagba és Romaniaba szol, melyek nagy része doktori részképzés.

> Eurépan kivil is tobb 06sztondij lehetéség van, pl. Egyiptomba hosszu
tanulmanyutra, Iranba doktori képzésre, Izraelbe hosszu tanulmanyutra, illetve
nyari egyetemre egyarant, Jemenbe hosszu és révid tanulmanyutra, Jordaniaba
hosszu tanulmanyutra, Kinaba hosszu, révid, illetve doktori képzésre, Kuvaitba
hosszu tanulmanyutra, Mexikoba hosszu tanulmanyutra, Mongdliaba nyelvi
képzésre, Sziriaba hosszu tanulmanyutra, Vietnamba hosszu, illetve rovid

tanulmanyutra.

> Az Osztondijtipusokat tekintve a legtobb palyazatot hosszi tanulmanyutra
irtak ki. Tobb olyan 6sztondij palyazat is van, amelyek teljes képzéseket
tamogatnak. Ezek jellemzéen 3 éves teljes doktori képzések, illetve 2 éves
mesterképzések. Tobb nyelvi képzésre is hirdettek allamkozi 06sztondij
palyazatot, amelyek célja a késbébbi kilfoldi tanulmanyutra valé nyelvi

felkészulés.

> Az &llamkozi keret-megallapodasokon alapulé 6sztondijakrél Gsszességeében
elmondhatd, hogy tulnyoméan bolcsészettudomany azon belil is nyelvi

képzések dominalnak.

[ hitp://www.scholarship.hu/P%C3%81L Y %C3%81ZATOK/tabid/39/language/hu-HU/Default.aspx
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A 2012/2013-as tanévre meghirdetett allamkézi megallapodasokon alapuld 6szténdijak

Orszag Kihirdetett Hosszu Rovid Nyari Doktori  Teljes
palyazatok tanulmanydt tanulmanydt/Nyelvi egyetem képzés képzés
szama kurzus

Anglia 2 2

Belgium 6 2 2

Csehorszag 7 1 3 1 2
Egyiptom 3 3

Esztorszag 7 1 3 1 2
Finnorszag 1 1

Franciaorszag 12 3 3 4 2
Gorogorszag 2 1 1
Horvatorszag 17 5 5 1 4 2
India 3 2 1

Irdn 2 2
irorszag 2 1 1

Izland 1 1

Izrael 3 2 1

Jemen 2 1 1

Jordania 1 1

Kina 3 1 1 1
Kuvait 2 2

Lengyelorszag 9 3 3 1 2
Lettorszag 6 1 2 1 2
Litvania 6 2 3 1
Luxemburg 1 1

Mexiko 1 1

Mongolia 3 1 2

Norvégia 1 1
Olaszorszag 16 8 7 1
Oroszorszag 20 12 4 2
Romania 12 5 2 4
Spanyolorszag 1

Svajc 2 2

Sziria 1 1

Szlovakia 8 1 4 1 2
Szlovénia 2 1 1
Torokorszag 2 1 1
Vietnam 3 1 2

OSSZESEN 170 70 45 23 28 4
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Eurdpai Unid
CEEPUS - Central European Exchange Program for University Studies

A Kozép-Eurdépai Felséoktatasi Csereprogram célja, hogy a fels6oktatas
tertletén egyuttmiikodé partner intézmények kozott lehetové tegye oktatoéi és
hallgatéi mobilitasok lebonyolitasat, nyelvi- és szakmai kurzusok, nyari
egyetemek, valamint hallgatéi kirandulasok szervezését, tAmogassa hosszu tavu
szakmai egyuttmikddések kialakulasat a térségben, ezzel elésegitve Kozép-Eurépa

stratégiai szerepének erésodését.

A CEEPUS megallapodast 1993. december 8-an irtak ala a tagorszagok oktatasi
miniszterei, igy el6szor az 1994/1995-6s tanév masodik szemeszterében indulhatott
meg a hallgaté- és oktatocsere a partner intézmények kozott. Tobbszori
meghosszabbitas utan a CEEPUS Il programszakasz 2005. januar 1-én lépett
életbe, és 2011. augusztus végéig tartott. 2011-ben pedig elkezd6dott a CEEPUS

lll. szakasza, melyben a program nyit a kutatasi tevékenységek felé is.

Jelenleg a kovetkez6 orszagok akkreditalt felsboktatasi intézményeibe lehet utazni
CEEPUS tamogatassal:

Albania, Ausztria, Bosznia-Hercegovina, Bulgaria, Csehorszag, Horvatorszag,
Koszovo, Lengyelorszag, Maceddnia, Magyarorszag, Moldova, Montenegro,

Romania, Szerbia, Szlovakia és Szlovénia.

A program mikdodési keretét a tagorszagok altal felajanlott 6sztondijas héonapok
adjak. Aktualis tanévet megel6z6en a CEEPUS Miniszteri Konferencian rogzitik az
egyes orszagok altal a fentiekben meghatarozott célokra biztositott mobilitasi keretet,
valamint a vendéghallgaték és oktatdok havi illetményét. Magyarorszag a 2010/2011-

es tanévre 315 honapra vallalt kotelezettseget.

Hallgatokeént, illetve oktatoként az alabbi lehetéségek allnak rendelkezésre a

programba vald bekapcsolodasra:

> Haloézati egyilittmiikodések keretén beliili mobilitasok

A CEEPUS program a halézatokon beliil megvalésulé mobilitasokra éplil.
Hallgatoi és oktatoi mobilitds, valamint specidlis kurzus az elfogadott

halézatok keretein belll, a fogadd intézmény fogadasi keretének erejéig
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valésithatd meg. A kuldé intézmény altal kiirt palyazati felhivasnak
megfeleléen a lehetséges 0sztondijasok kivalasztasat a halézat helyi

koordinatora végzi.
> Haloézaton kiviili, freemover mobilitasok

Ha a palyazé a sajat intézményében nem talal megfelel6 CEEPUS haldzatot,
akkor freemoverként lehet6sége van bekapcsolddni a programba, amennyiben
a haldézatok nem hasznaltak fel a rendelkezésukre allé kereteiket. Freemover

palyazat beadasara igy kizardlag a masodik szemeszterben van lehet6ség.

ERASMUS

A maga az 0sztondij a neves filozéfusrdl, teologusrol, humanistardl Rotterdami
Erasmusrol (1465-1536) kapta a nevét, a program pedig 1987 6ta mikodik és mar
tobb mint 2,5 millié eurdpainak tette lehetévé, hogy kiilfoldon 3-12 hénapig
tanulmanyokat folytasson, vagy szakmai gyakorlatot (Erasmus Placement)

végezzen.

A program a fels6oktatas fejlesztését, az Eurdépan bellli nemzetkdézi mobilitast
tamogatja. Az Erasmus program 2007-2013 kozott az EU Life Long Learning
(Egész élet at tartd tanulas) programja keretében mikodik. A program eredeti angol
neve: European Community Action Sceme for the Mobility of University
Students (ERASMUS) alprogram a fels6oktatasi intézmények fejlesztési torekvéseit
seqiti. Biztositja a hallgatok eurdpai mobilitasat, tapasztalatszerzését vagy szakmai

gyakorlatat egy masik tagorszag fels6oktatasi intézmeényében.

A programban 33 eurdpai orszag (az Eurdpai Unié dsszes tagallama, illetve rajtuk
kKivul Norvégia, 1zland, Liechtenstein, Torokorszag és Horvatorszag) 4 000 egyeteme
vesz részt. A kiutaz6 magyar hallgatok atlagos oOsztondija 350 euré melyet a
legtdbben 4-5 honapra vesznek igénybe, tovabba az 6sztdndij részeként a fogado
egyetemen nem kell beiratkozasi dijat fizetniUk. Visszatérve a kulfoldon hallgatott

targyakat egyetemuk teljes mértékben elismeri.

Az ERASMUS statusz megillet minden hallgatot, aki megfelel az ERASMUS program
altal tamasztott feltételeknek, és akit intézménye kivalaszt arra, hogy egy kulfoldi
partnerintézmeényben ERASMUS tanulmanyokat folytasson. Az
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Erasmus 6sztdndij havi minimalis Osszege Magyarorszagon 200 euré, a

maximalis 0sszege orszagonkeént valtozik, de altalaban legfeljebb 1000 eurd lehet.
A program konkrét célja mennyiségében és minéségében ndvelni a:

> Hallgatdi és oktatoi mobilitast;

> Nemzetkozi projektek szamat;

> Fels6oktatasi intézmények / vallalkozasok kozotti egyuttmikodest;

> Az eurdpai hallgatdi és oktatdéi mobilitas nagysagrendjének noOvelése és
mindségének a javitasa ugy, hogy 2012-re az Erasmus hallgatok szama elérje a

3 milliét (az Erasmus korabbi szakaszaival egyuttesen)

Az Erasmus programban részt venni kivano felséoktatasi intézmeénynek rendelkeznie
kell egy jovahagyott Erasmus University Charterrel. Ennek megszerzéséhez minden

fels6oktatasi intézménynek palyaznia kell az Eurdpai Bizottsagnal.

Az Erasmus mobilitasra szant 2010. évi teljes eurdpai koltségvetés 454 millio
eurot (2009- 430 millié eurd; 2008 - 431 millié eurd; 2007 - 336,6 millié eurd;
2006: 250 millié eurd) tesz ki, ezen felll a centralizalt projektekre szant keret 2010-

ben megkozelitéleg 18 millio eurd.

ERASMUS MUNDUS

Az Eurdpai Bizottsag 2001 juliusaban kézleményben szorgalmazta a felséoktatasi
egylittmikodés elmélyitését az Eurdpan kivili, harmadik orszagokkal. Ezért jott
létre az Erasmus Mundus program, amimerében Uj kezdeményezés volt,
hiszen elsdédleges célja, hogy emelje az eurdpai felsdoktatds szinvonalat,
novelje annak nemzetkozi versenyképességét, és vilagszerte elismertté tegye

Eurdpat, mint kivalé képzési kdzpontot.

A program elsé szakaszat az Eurdpai Bizottsag, a Parlament és a Tanacs 2003.
december 3-an hozott hatarozataval hivta életre. Az Erasmus Mundus kiegésziti az
Eurdpai Unié mar létez6, a harmadik orszagokkal folytatott felsGoktatasi programijait,
mint pl.: a TEMPUS, ALFA, és az Asia-Link.

Az Erasmus Mundus program keretében 2004-2008 kozott az eurodpai
intézmények 103 k6z0s Erasmus Mundus mesterképzeést hoztak létre, tobb mint

6000 Eurdpan kivuli és 1000 eurdpai hallgato; és 1000-1000 oktatd részesdult
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Osztondijban. Majd 60 egyuttm(ikodés kotetett az eurdpai és harmadik orszagbeli
fels6oktatasi intézmények kozott, valamint 60 projekt keretében népszerisitették az

Eurdpai Felsboktatasi Térseget.

Az Erasmus Mundus fébb ujdonsagai:

> kozos doktori programok inditasanak lehetésége, haroméves 6sztdondijak a

doktoranduszok részére;
> a kozos mester vagy doktori programok teljes képzési idejére szold osztondijak

eurodpai hallgaték szamara is;

> nagyobb hangsulyt fektetnek  a mindségbiztositasra, a  hallgatok/
doktoranduszok foglalkoztathatésagara, és a kozos

programok fenntarthatésagara.

Németorszag

DAAD

A "Deutsche Akademische Austauschdienst” ("Német Fels6oktatasi Csereszolgalat"),
roviden DAAD, Németorszag legfontosabb szervezete a felsboktatasi intézmények

nemzetkozi egyuttmikodésére valamint a tudosok és
DAAD hallgaték cseréjére. Egyesuletként muikodik, amelynek
e i et tagja a legtdobb németorszagi fels6oktatasi intézmény, a
German Academic Exchange Service finanszirozasa pedig nagyrészt a német szovetségi
kormany forrasaibol torténik. A németek kulfoldi tanulmanyait, kutatasait ugyanugy

tamogatja mint az egész vilagbdl érkezé kulféldiek németorszagi tanulasi, kutatasi

torekvéseit.

A DAAD szamos partnerkapcsolatot és k6zos projektet tdmogat a magyar és német
egyetemek és fbiskolak kozott, de egyéni Osztondijakat is kinal. Az 6sztondijak

meghirdetését, koordinalasat és elbiralasat a MOB és a DAAD kdzdsen végzi.

Az 6sztondijak tipusai:

> Osztdndij nyari kurzusokon valé részvételre
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> Tanulmanyi 6sztondijak diplomasok szamara minden tudomanyagban (mester
vagy masoddiploma megszerzéseéhez)

> QOsztdndij végz6s germanisztika hallgatok szamara.
> Kulon programok német nemzetiségliek szamara

> Kutatéi 0Osztondijak doktoranduszoknak és fiatal egyetemi vagy fdiskolai
kutatoknak

> DAAD-MOB: Német — Magyar Kutatdcsere Projekt

2012/2013-as évre mintegy 340 magyar palyazo koézal 132 nyert DAAD 6sztdondijat.

A legnépszerlibb 6sztondij a nyari kurzusok voltak, ahova 78 f6 nyert felvételt.

Robert Bosch Alapitvany

Németorszag egyik legnagyobb vallalatanak alapitvanya szamos hallgatéi,
kutatéi és posztgradualis programokon keresztiil tamogatja a jovo
vezetdgeneracidjanak oktatasat a tudomany szinte minden teriiletén. Az
programok kozt tobb kimondottan Kelet-Eurépai orszagokat célzé 06sztondij is
talalhaté. Az alapitvany - tobbek kozott- a kovetkezé6 oOsztondijakat is

finanszirozza
> Mummert 6sztondij

A 2001-ben alapitott Rochus und Beatrice Mummert Stitftung tobbéves
posztgradualis osztondijat kinal mérnoki, természettudomanyi, turizmus és
kdzgazdasagi szakterlleten tanulé hallgatoknak. Az alapitvany a Robert
Bosch Stiftung keretében kozép- és délkelet-eurépai diakok két és fél
éves, kolni (Uni zu Koln vagy Deutsche Sporthochschule Koln), illetve

aacheni (RWTH Achen) mesterképzését tamogatja.
> Bellevue 6sztdondij

Nyolc EU-tagallam (irorszag, Lengyelorszag, Magyarorszag,
Németorszag, Olaszorszag, Portugalia, Spanyolorszag és Szlovénia)
legfels6bb allami hivatalainak magasan képzett, leendd vezeté

munkatarsai részére nyilik lehetéség egy 12 hénapos
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munkatartézkodasra a partnerorszagok egyikében. A program célja, hogy
fiatal, igéretes koztisztviselbk szamara lehetévé tegye a mindenkori
vendéglaté orszag kormanyzati és kozigazgatasi strukturainak, politikai
keretfeltételeinek és a politikai dontéshozatal menetének megismerését,
valamint hogy az eurdépai partnerorszagok kozotti korkoros csere révén
felépiiljon egy vezetd kozigazgatasi tisztvisel6kbol allé nemzetkozi

halozat.

Baden-Wurttemberg Alapitvany

A németorszagi Baden-Wurttemberg tartomany 0Osztondijaval minden évben
koralbelll 1200 német és kulfoldi diak kap lehetéséget nemzetkozi csereprogramban
valo részvételre. Hat alprogramja kozul 6t 6sztondijprogram magyar kdzépiskolasok,

egyetemi hallgatok, de végzett szakemberek szamara is elérhetod.

A program célja, hogy Baden-Wiirttenberg tartomany és az Osztondijasok
kozott olyan kapcsolat jojjon létre, amely akar jovobeli befektetések alapjava is

valhat.
Magyarorszagi didkok szamara nyitott alprogramok:

> QOsztdndij egyetemi hallgatoknak: 4-11 honapra sz6l6 dsztdondij egy vagy két

szemeszter részképzéshez.
> Oszténdij kbzépiskolasok szamara: egy tanévre sz6l6 dszténdij.

> QOsztondij végzett szakemberek szamara: 2-11 honapos 6sztondij lehetéség

szakmai gyakorlat végzéséhez.

> Walter Hallsein 0sztondij: kéz szemeszteres részképzés Eurdpai tanulmanyokat

folytatd hallgatok szamara.

> Csereprogram a Budapesti Andrassy Egyetemmel: Budapesti képzési program
az Andrassy Egyetemen, ahol magyar, németajku és Kozép-Eurdpai diakok

folytathatnak egyltt k6zgazdasagi, nemzetkdzi és eurdpai tanulmanyokat.
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Visegradi orszagok

Nemzetk6zi Visegradi Alap Osztondijai (International Visegrad Fund)

http://visegradfund.org

A Nemzetkozi Visegradi Alap egy nemzetkozi szervezet, amelyet a visegradi
orszagok alapitottak azzal a céllal, hogy el6segitsék a V4 orszagok kozotti
egyuttmikodést, illetve a V4 orszagok mas orszagokkal vald egyuttmikodéseét.
Ebben kilonos hangsulyt kapnak, a még nem EU-tag eurdpai orszagok, a Dél- Kelet-
Balkan és a Dél-Kaukazus orszagai. Az alap tobbek kdzott 6sztondijakon keresztil

probalja ezt a célt megvalositani.
Az alap altal nyujtott 6sztondijak lehetnek
> A visegradi orszagokon beluli tanulast lehetévé tevo 6sztondijak

> V4 orszagokon kivulrdl érkez6k V4 orszagokban valé tanulasat finanszirozo

Osztondijak

> Ezen belul Keleti Egyuttmiikodés néven egy kulon konstrukcio is létezik a
kdvetkez6 orszagok szamara: Orményorszag, Azerbajdzséan, Belorusszia,

Gruzia, Moldova és Ukrajna
> V4 orszagok-beli diakok V4 orszagokon kivuli tanulasara iranyulék
> A CEU Nyilt Tarsadalom Archivumaban torténd tovabbtanulas
Az 6sztondijprogramban a kovetkez6 orszagok vehetnek részt:

Albania, Orményorszag, Azerbajdzsan, Belorusszia, Bosznia Hercegovina
Horvatorszag, Csehorszag, Gruzia, Magyarorszag, Koszovd, Montenegro,

Macedoénia, Moldova, Lengyelorszag, Oroszorszag, Szerbia, Szlovakia, Ukrajna

Az Osztondijakat altaldban mesterképzésre 1-2 félévre lehet igényelni Az 6sztondij
O0sszege 2300 eurd/félév, amely kiegészll a fogado intézmények szamara juttatott
1500 eurds kerettel.. Az éves keret 1.448.000 €, amelybél 6sszesen 400 félévet

tudnak finanszirozni.
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Visegradi orszagok - Taiwan viszonylatu 6sztondijak

Az Alap a fentieken tul kilon lehetéséget biztosit a visegradi orszagok és Taiwan
kozotti cserekapcsolatokra is. Az Alap és a taiwani Nemzeti Tudomanyos Tanacs
altal finanszirozott csere-0sztondijprogram, a tudomanyos kutatasban résztvevék
szamara szol, ezért doktori és posztdoktori képzésre lehet jelentkezni a kdvetkez6

tudomanyteruleteken:

nanotechnoldgia;
elektrotechnikai ipar;
biotechnoldgia;

IT;

turizmus;

V V. V V V V

tarsadalom és human tudomanyok.

A doktori képzésen az 6sztdondij 6sszege 750 € posztdoktori képzésben 1000 €. Az

0sszeg mindkét esetben kiegészil 800 € utazasi téritéssel.
USA

Az Amerikai Egyesiilt Allamokban alapvetéen harom & 6sztondijra lehet palyazni.
Ezen harom kozul a legnagyobb valasztasi szabadsagot és szakmai elismertséget
talan a Fulbright 6sztondij biztositia, a HAESF (Hungarian-American Enterprise
Scholarship Fund) egy rugalmasabb amde annal gyakorlatiasabb
programlehetéséget kinalé 6sztondij tipus, végul a ROTARY (illetve 30 évnél
fiatalabb tagok szamara ROTARACT) egy bennfentesebb klub, ahol az 6sztondij
mértéke talan nagyobb, mint az el6bbiekben felsoroltaké, am a jelentkezési

lehetéségek korlatozottabbak, az éppen adott programtél figgnek.

Fulbright 6sztondij

ULBRIGH

= N .y szenatorrél kapta nevét, aki 1946-ban terjesztette a
S\~~~ Kongresszus elé az Amerikai Egyesiilt Allamok és mas

orszagok kozotti oktatasi csereprogram tervezetét, melyben ma mar tobb mint 150

A program a néhai J. William Fulbright amerikai

orszag allampolgara vesz részt. A vilagszerte elismert Fulbright 6sztdndij program

kétoldalu allamkdzi egyezmények alapjan, autondbm modon muikodik; palyazati
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rendszere nyitott, és valamennyi palyazé szamara esélyegyenléséget biztosit.
Magyarorszag a koronazasi ékszerek hazakerulése utan, 1978-ban kapcsolodott a
programhoz. Azéta tobb mint 900 magyar allampolgar nyert el Fulbright
osztondijat. Tamogatas ,,irany”6sszege 15 000$. Az 6sztondij maximum egy évre

jogosit fel kint tanulasra, utana haza kell térni.

Az 6sztondijak szama a 2013-2014. tanévben rendelkezésre all6 amerikai és magyar
kormanytamogatas mértekétdl figg. Az elmult idészakban évente 25-30 magyar

résztvevdje volt a programnak.

Tobbféle programra lehet jelentkezni: vannak altalanos (barmilyen
egyetemre/képzésre vald jelentkezést megengedd), illetve kutatasi terllet- esetleg
képzés-specifikusabb (pl. doktori képzésre vannak speciadlis lehetéségek)
Osztondijak. Nem csak a diakoknak, hanem egyéb szakembereknek pl.
oktatéoknak is lehetdéségiik van a tovabbképzésre (néhany esetben csere-tanar
programok valésulnak meg). Végezetlul, arra is van példa, hogy a Fulbright-tal
szorosabban egyuttmikodd, adott intézmények adott programjara lehet tamogatast

nyerni.

HAESF

A HAESF egyetemi 6sztondij programja — a U.S. Treasury (Kincstar) jovoltabdl 6-12
honapig terjed6 szakmai gyakorlatokat kinal neves amerikai cégeknél és non-profit
szervezeteknél (pl. NASA, Boston Consulting, Graphisoft,
Exxon Mobil, ENSZ) a legtehetségesebb magyar fiataloknak,
telies anyagi tamogatassal (bar a tamogatas felsé hatara
25,000 dollar/év).

A program egy masik része olyan magyar hallgatékat tamogat,
akik amerikai egyetemeken tanulnak, maximum 25,000 dollar/félév Osszegig. A
program célja, hogy a magyar tarsadalom leend6é vezetéinek lehetéséget
nyujtson, hogy nemzetkozi szakmai tapasztalatokra tegyenek szert, és ez altal

nagyobb mértékben jarulhassanak majd hozza Magyarorszag fejlédéséhez.

A Kkivalasztott palyazék a szakterlletikhoéz kapcsolédd szakmai gyakorlaton
vehetnek részt, mely el6segiti szakmai és egyéni fejlédésiket, tovabba fejleszthetik
vezetbi és interkulturalis kommunikacios képességeiket, és tokeéletesithetik angol
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nyelvtudasukat. llyen médon az 6sztdndij javitja az esélyeiket az el6bbre jutasban,
amikor diplomajuk megszerzése utan a magyar munkaerdpiacon kivannak majd

elhelyezkedni.

Az immar harom éve mikodé HAESF idén uj Osztondijat alapitott. Idén elészor
lehet tamogatast nyerni az Egyesiilt Allamokban végzendé egyetemi
tanulmanyokra is. A University Academic Scholarship elnevezésl, egy évig terjed6
0sztondij tamogatasaval a legigéretesebb magyar egyetemi hallgatok két egyetemi

félévet tolthetnek az Indiana University, Bloomington-ban.

Az 6sztondij teljes korl anyagi tamogatast nyujt harmadéves egyetemi hallgatoknak
egy egyetemi tanévnek az elvégzéséhez. Fontos palyazasi feltétel, hogy a palyazoé
itteni intézménye elézetes jovahagyasat adja az Egyesiilt Allamokban felveendd
kurzusokra. igy az 0©sztdndijas hazatérése utan a kint elvégzett kurzusok

mindenképpen beszamitasra kerllnek a magyar diplomanak a megszerzésehez.

A program egyedisége abban all, hogy a felvett egyetemi kurzusok mellett a magyar
Osztondijasok szamara specialis, az orszagot ismertetd programokat is készitenek,
integralddasukat tanulmanyi tanacsado is figyelemmel kiséri. igy gazdag, atfogd, és

tanulmanyaikon messze tulmend élményben lesz részik az 6sztondij nyerteseinek.

Rotary

A Rotary Alapitvany Orszagképviseleti Osztdondij programja a vilag legnagyobb

maganerdébdl alapitott nemzetkozi 6sztondij programja.

Az Osztondij program célja elésegiteni a nemzetkdzi megértést és barati
kapcsolatokat a kiilonb6z6 orszagok népei kozott. Az 6sztondijasoktodl elvarjak,
hogy a jéakarat atlagon fellli kovetei legyenek a fogadd orszag népe szamara
azaltal, hogy megjelennek ugy kotetlenll, mint formalisan Rotary és nem Rotary

csoportok elétt.

1994-95 6ta a Rotary Alapitvany az egy tanéves orszagképviseleti 6sztondijakon
tulmenéen két uj tipusu Osztdndijat is megajanlott. A tobbéves orszag koveti
osztondijat két vagy harom évre itélik oda kilfoldi tanulmanyokhoz, amelyek
kiildnleges fokozatok elérésére iranyulnak. A Kulturdlis Orszagképviseleti Osztdndij
harom vagy hat hénapos intenziv nyelvtanulasra és kulturalis elmélyulésre biztosit

fedezetet egy masik orszagban.
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Ezeken kivul lehet6séget biztositanak egy kulon keretbdl az alacsony jovedelmi

orszagok palyazoi szamara. A besorolas az egy fére jutd nemzeti jovedelem alapjan
torténik.

Osszefoglalva:

vV V V V

Academic - Year Scholaships — 26 000 USD

Multi Year Scholarships — kétéves, 13 000 USD / év

Cultural Scholarships — 3-6 honap nyelvtanfolyam, max. 19 000 USD
Scholarships Found Pool for Low Income Countries (Magyarorszag jogosult):

ebbdl a tipusbdl 50 6sztondijat adnak ki egy évben

A kezdetek 6ta tobb mint 100 orszag 38000 fiatalja vett részt a programban, melyre a
Rotary tobb mint 490 milli6 USD-t koltétt. A 2006-2007. évben 50 orszag 822 diakja

tanulhatott a program segitségével kalféldon.

Ezen tul, tdbbek kozott lehetéség van Csoportos Tanulmanyi Cserére, melynek

soran a vilag kulénb6zd részébdl két rotary district négy kivald fiatal dolgozé

szakembert kild a masik districtbe, akik érdekl6édésuknek megfeleld szakmai és

kulturalis céllal vesznek részt a négyhetes programban, van 6sztondij egyetemi

tanarok részére, illetve adott egyetemekre lehet jelentkezni ,vilagbéke programra”.

Kina

>

A munkatervi keretek kozott felajanlott allami osztondijakra a magyar
allampolgarok a Magyar Osztondijbizottsagnal palyazhatnak

(http://www.scholarship.hu).

Az Osztdndijak egy masik részét a kinai allam egyoldalian nyujtja. Ezeket a

Kinai Allami Osztdndijbizottsag kezeli (http://en.csc.edu.cn).

Az 6sztondijak harmadik korét a kinai egyetemek sajat hataskorben ajanljak
fel a naluk tanulmanyokat folytatd és kivalo tanulmanyi elémenetelt felmutato
diakok szamara.

Az 0Osztondijak negyedik korét magancégek, maganszervezetek, egyéb
szervezetek ajanljak fel. Ezek egy részérél a Kinai Allami Oszténdijbizottsagnak
tudomasa van, és az Osztondijbizottsdg vonatkozé honlapjan megtalalhatoak

(http://en.csc.edu.cn).
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Utdbbira jo példa a 2011 februarjaban elindult kezdeményezés, amelynek keretében
a Huawei kinai telekommunikaciés cég magyar leanyvallalata 5 éven keresztul 15
magyar egyetemistanak biztosit osztondijat. A Holnap Innovativ
Vezetoi elnevezésii 6sztondijban 2011 és 2015 kdzott a Miegyetemrdl évente tizen,
a Budapesti Corvinus Egyetemrdl pedig 6ten részesulhetnek. A megallapodas célja,
hogy a két felsGoktatasi intézmeényben tanulo, illetve az 06sztondijprogramba
bevalasztott hallgatok kozelrdl tanulmanyozhassak a legujabb telekommunikacios
fejlesztéseket, technoldgiai trendeket. Az eseményen kiosztott hattéranyag szerint
olyan hallgatokat varnak a logisztikai, marketing, infokommunikaciés és technikai
szakiranyokrol, akik kivaléan tanulnak, valasztott szakteruletukkel tanoran kivil is
rendszeresen foglalkoznak, és kutatasi eredményeikrél publikalnak. A tamogatast
elnyer6 diakok egy évre kétezer dollar hozzajarulast kapnak szakmai
tovabbképzésukhoz, s ellatogathatnak a cég kutatékozpontjaba is. (forras:

http://hvg.hu/karrier/20110223 kinai osztondij magyar egyetemistaknak)

Dél-Korea

A Koreai Kormany Osztdndijprogramja (Korean Government Scholarship Program
KGSP), amelyet a Koreai Nemzetk6zi Oktatasfejlesztési Intézet (National Istitute for
International Education Development) koordinal a legnagyobb és legismertebb
dsztdndijprogram Koreaban. Evente tdbb mint 200 kiilféldi didk koreai tanulasat
finanszirozzak. A program posztgradualis program és a kimagaslo tanulmanyi
eredményt nyujté magyar allampolgarok szamara is elérhetd. Jelentkezés a Koreai
Nagykovetségen keresztul torténik. A program részeként a kiutazé 6sztondijas egy
éven at intenziv nyelvi képzésben vesz részt, ezt koveti a kétéves mesterképzés
vagy a haroméves doktori képzés. A Global Korea Scholarship tulajdonképpen a

KGSP még nem diplomazott hallgatéknak sz6l6 valtozata.

EUKLA - EU and Korea Leadership Alliance

http://www.eukla.net

Az EU altal finanszirozott program lehetévé teszik, hogy a négy, elsésorban

muszaki eurdpai unios egyetem diakjai részképzésen vegyenek részt koreai
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partneregyetemeken (University of Ulsan, Kyungpook University, Kumoh National
Institute of Technology). Az 6sztondijat koreai (Samsung, Hyundai, LG) és eurdpai
cégek egyarant tamogatjak. Magyarorszagrél a BME diakjainak van lehetéséguk a

palyazasra.

ASEM-DUO

http://www.asemduo.org/

Az Azsia-Eurépa Talalkozok (Asia-Europe Meeting — ASEM) sora, 1996-ban,
Bangkokban indult, szingapuri és francia kezdeményezésre. Célja az volt, hogy a
vilhg harom  er6kdzpontia  (Eurépa-Amerika-Azsia)  kozotti  intézményes
egyittmiikdodés harmadik agat, az Eurdpa-Azsia kozotti kapcsolatot megerésitse.
Eurdpa és Azsia laza konzultaciés férumaként miikddé ASEM eurdpai oldalon az EU
27 tagallamat és az Europai Bizottsag képviseldjét, azsiai részrél pedig a Délkelet-
azsiai Nemzetek Szovetségének (ASEAN) Titkarsagat és tiz délkelet-azsiai
tagallamat, valamint Ausztraliat, Dél-Koreat, Indiat, Japant, Kinat, Oroszorszagot,

Pakisztant, Mongoliat és Uj-Zélandot foglalja magaban.

Az oktatasi kapcsolatok nagyon fontosak az eurdpai-azsiai egylttmikdodés
kialakitasaban. A kapcsolatok erdsitése és a két kultura kolcsonds megértésének
elémozditdasa a céla az ASEM altal I|étrehozott 0Osztondij programnak.
Magyarorszag az egyuttmiikodés tobb programja kozil a DUO-Korea
Fellowship programban érintett. Ennek keretében az EU 27 orszagainak diakjai
tanulhatnak 1 szemesztert Dél-Koreaban ezzel parhuzamosan koreai diakok pedig
Eurépaban. Palyazni fels6oktatasi hallgatok palyazhatnak (akar posztgradualis,

doktori képzésben résztvevok is.) Az dsztondij mértéke egységesen 8000 eurd/félév.

Jo kulfoldi példak
Dél-Korea

A koreai kulturdban az oktatas kiemelt jelentéségli, mar kisiskolatél a gyerekek
tanittatasara koncentralnak a csaladok, és ez a folyamat az egyetemig tart. Az

altalanos iskolat a diakok 99%-a elvégzi, a kdzépiskolai érettségiz6k aranya 95%
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feletti, akiknek 79-82%-a megy egyetemre. 350 felsdoktatasi intézményben 2,9 millié

diak tanul (a masoddiplomas képzések ezen felul vannak).

Felnéttképzés rendszere, az élethosszig tarté tanulas segité intézkedések:

Az élethosszig tartd tanulasrol egy 2008-as torvény rendelkezik. Rendelkezik az

Institute for Lifelong Education létrehozasarol, és szabalyozza, hogy a milyen

szervezetek vehetnek részt az élethosszig tartd oktatasban:

>

Iskolak: altalanostol gimnaziumig: az iskolara jellemzd relevans tanmenetet
oktatjak a hallgatoknak, valamint el6segitik a kozosségi ill. hely kultura

fejlesztését.

Iskola ellenérzése alatt allo élethosszig tartd tanulas intézmények: a diakok,

szuleik és helyi lakosok szamara helyismereti és szakmai képzés

Iskola jellegl intézmények: a feltételek teljesitése esetén érettségi szintig adhat
képzést.

Vallalaton bellli fels6oktatasi jellegli intézmények: a megadott méreten feldli
vallalatok oktatasi intézménye féiskolai ill. egyetemi végzettséggel egyenrangu

végzettséget adhat.

Tavoktatasi jelegl intézmények: informatikai €s kommunikacidés eszk6zokon
keresztll barki szolgaltathat kulonféle oktatasi tartalmat a széles kozonség
szamara. Amennyiben tandijat szednek a szolgaltatasért, tevékenységuk
megkezdését és befejezését be kell jelenteni. Nyujthatnak felséfoku képesitést
is.

Vallalat ellenérzése alatt allé élethosszig tartd tanulmanyi intézmények: a vallalat

ugyfelei szamara tarthatnak képzéseket a megfelel6en nagy cégek.

Civil szervezetek ellen6rzése alatt allo élethosszig tarté tanulas intézmények: az
adott szervezet céljainak megfelel6 tanfolyamokat tarthat. A kéztarsasagi elndk
altal kijelolt civil szervezetek altalanos élethosszig tartdé tanulmanyi programokat

is kinalhatnak.

Sajtd ellen6rzése alatt allo élethosszig tartd tanulmanyi intézmények: sajat

médiumukon keresztll nyujthatnak képzést.

Tudas és emberi eréforras fejlesztésével foglalkozé intézmények: az allamnak és

az 6nkormanyzatoknak elé kell segitenitik az emberi eréforrasok fejlesztését.
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Az élethosszig tarté tanulas programjainak stratégiaja

A nemzeti versenyképességet noveld képzések kilonféle életpalya-szakaszokban:

> élethosszig tartd tanulas egyetemein keresztul a felnétt karrier elején/ kézepén
allok képzése

> az eloreged6 tarsadalom problémajanak kivédésére a karrierjuk végén jarok
képzése

> afbiskolak kihasznalasa a munkahely — oktatas kapcsolatanak erdsitésére

> alkalmazasban allok képzése

> katonak élethosszig tarté tanulasi rendszerének kiépitése

Az eqységes tarsadalom érdekében nyuijtott képzések

> az elhanyagolt csoportok (alacsony jovedelmlek, rokkantak) képzési

lehet6ségeinek kibbvitése

> multikulturalis csaladok, észak-koreai menekultek szamara képzési vedéhald

uzemeltetése
> feln6ttek szamara alapképzettségek (pl. irastudas) megszerzésének rendszere
> aszéles néprétegek képzése révén helyi kozosségek formalasa

> a kozponti oktatasi szolgaltatasi halozat aktivizalasa

2010-es statisztikak szerint 3200 intézményben 160 ezer kurzuson 27 millié fét
képeztek. Dontd tobbséguk, 23 milli¢ f6 tavoktatasban vett részt. Az Oktatasi
Minisztérium 2011-es palyazati 6sszefoglaldja 170 oldalon sorolja az intézmények

szamara rendelkezésre allé kulonféle palyazati lehet6ségeket.

Kilfoldi 6sztondijprogramok

Altalanos koreai vélekedés szerint az 5-6 csUcsegyetem kivételével a koreai
egyetemi oktatas szinvonala alacsony. A diplomazasi rata 63%-0s, a legmagasabb
az OECD-ben. Toébbnyire anyagi nehézség miatt adjak fel tanulmanyaikat a diakok,

nem tanulmanyi okbdl. Ezért aki teheti, kilféldre kuldi tanulni gyermekét. Tavaly 290
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ezer koreai didk jart egyetemre kulfoldon, és tovabbi 164 ezer hallgatdé tanult

masoddiplomas kurzusokon.

Allami kiilféldi programok
1977-2009 kozott allami 6sztondijjal 2000 diak tanult kalfoldon masoddiplomas

kurzuson. Feluk mérndki tudomanyukat, negyeduk természettudomanyokat, 20%

pedig tarsadalomtudomanyokat hallhatott.

> WEST: az Oktatasi Minisztérium 18 honapos programja USA-beli tanulasra.

Evente 300-350 3 vesz részt benne.

> KGSO: kulféldi masoddiplomas kurzusokon tanulhat 2-3 évig a programban

résztvevd hallgato allami 6sztondijjal.

> KJEP: a résztvevd diakok Japanban tanulhatnak 3-12 hoénapig allami

tamogatassal

> KJSP: mérnoki tudomanyokat tanulhatnak a kivalaszottak 5 évig japan

egyetemeken.

Mas orszagokkal k6z6s programok

Kétoldalu megallapodas alapjan szamos orszagba kuld Korea diakokat.

2005-ig 2006 2007 2008 2009 2010 Osszesen
diakok szama 4227 190 192 227 229 211 5276

orszagok 33 18 21 18 19 24 37

Amerikai Egyestilt Allamok

A 2010-2011es tanévben nagysagrendileg 723 ezer kulfoldi didk folytatta
tanulmanyait az Egyesiilt Allamokban, amely a megel6z8 évhez képest 4,2
szazalékos emelkedést jelent. A legtdbben Azsiabdl keriiinek ki, az osszes
Osztondijas tobb mint 64 szazaléka. A kuldd orszagok tekintetében Kina all az elsé
helyen, a 2010-11-es tanévben 157 ezer diakot kuldott, amely 23,5 szazalékkal
haladja meg a 2009-10-es tanévben regisztralt szamokat. A kdvetkezd két orszag

szintén Azsiabdl keriilnek ki, Kinat sorrendben India majd Dél-Korea kdveti.
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Orszag Diakok

szama
Kina 127 628
India 104 897
Dél-Korea 72 153
Kanada 28 145
Tajvan 26 685
Japan 24 842
Szaud Arabia 15810
Mexikd 13450
Vietnam 13112
Torokorszag 12 397
Nepal 11233

Forras: Institue of International Education

Az Egyesiilt Allamokban tanulé didkok szarmazasi hely szerinti
megoszlasa 2010/11

B Afrika

H Azsia

M Eurdpa

B Latin Amerika

B Ausztrélia és Ocednia

W Kozel-Kelet

Forras: Institue of International Education

Az Egyesiilt Allamokban tanulé didkok szama 2001 és 2011 kozétt dramaian, 32
szazalékkal megemelkedett. Az elmult évtized elején, féként a 2001-es
terrortdmadasok miatt a beérkezd hallgaték szama visszaesett, majd néhany évnyi
stagnalast kdvetéen 2007-ben ismét jelentésen emelkedni kezdett. A szigorubb
vizumigénylési szabalyok miatt azonban egyre kevesebb kulféldi kapja meg a

letelepedéshez szilkséges papirokat, igy az Egyesiilt Allamokban hallgaté
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nemzetkdzi diakok nagy része tanulmanyaik elvégzését kdvetben visszatérnek sajat
orszagukba. Az allamokban megszerzett tudasukat tehat hazajukban kamatoztatjak
— ez a forditott agyelszivas (reverse brain drain) jelensége. Jelenleg az amerikai
bevandorlasi torvények minden egyes orszagra kulon kvotat hataroznak meg,
amelyek Kkijelolik, hogy mennyi allampolgaruk kaphat letelepedési engedélyt az
Egyesiilt Allamokban. Egy magasan képzett indiai munkavallalé a statisztikak szerint
akar 70 évig is varhat a megfeleld engedélyek beszerzésére. A vallalatok
értelemszerlien slrgetik a bevandorlasi politika fellazitasat, mivel szamukra is
életbevagd, hogy a vilag Osszes tajardl alkalmazzak a legjobb szakembereket
hosszutavon. Jél mutatia az Egyesiilt Allamok ol kivitelezett ,brain drain”
politikajanak eddig elért sikereit, hogy a Szilicium Volgyben alapitott cégek 52
szazalékat kulfoldiek hoztak létre, mely cégek azoéta tobb szazezer munkahelyet
hoztak létre, és tobb milliard dollarral jarultak hozza az amerikai gazdasag

novekedéséhez.

Az Egyesiilt Allamokban tanulé kiilféldi didkok szama
2001-2011

750000

700000 /

650000 / /
550000

L4

500000
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Forras: Institue of International Education

A tengeren tulon hallgatdo diakoknak a potencialis hasznon kivul egyéb, azonnali
nyeresége is szarmazik az Egyesiilt Allamoknak: az amerikai kereskedelmi tarca
kozlése szerint az elmult évben kozel 21 milliard dollarra tehetd az ott tanuld diakok

koltségtéritésre, lakhatasra és megélhetésre forditott kdltségei.

Az Egyesiilt Allamokban hallgaté magyar diakok szama a globalis tendenciakkal

szembe megy, 2001 és 2003 kozott még nagysagrendileg 1200 diakunk tanult az
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Egyesiilt Allamokban, majd ezutan szamuk jelentésen csdkkenni kezdett, 2008-ra

szinte megfelez6dott, azéta pedig hozzavetblegesen stagnal.

Az Egyesiilt Allamokban tanulé magyar didkok szama
2001-2011

1300

1200 ,/\

1100 \

1000 \
900 \
800 \
700 \

\_—_

600
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Forras: Institue of International Education

Magyarorszagon az alabbi tipusu amerikai 6sztondijak érhetdk el:

> Tanulmanyi 6sztondijak

> Gyakorlati 6sztondijak

> Kutatoi 6sztondijak

> Osztdndijak alapképzésben (undergraduate)
> QOsztdndijak gradualis képzésben

> Ujsagirsi és média dsztdndijak

> Kornyezetvédelmi 6sztondijak

> Zenei, mlvészeti és kulturalis 6sztondijak

> Kozigazgatasi 0sztondijak

> Sportdsztondijak
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Az USA-ban egyetemre jarni kevesek kivaltsaga, koszonhetéen a kiemelkedben
hihetetlen magas, évente tobb millié forintos tandijaknak. A sportosztondijak altal

azonban sok magyar sportolonak valik elérhetévé amerikai 6sztondij.

Az amerikaiak altalaban véve nagyon jo6l szerepelnek a sporteseményeken, az
olimpiak éremtablazatan rendszeresen az elsé helyet tlzik ki célul, néhany
sportagban azonban egyel6re a nagy eredmények még varatnak magukra. Ezért tart
karokkal varjak minden koltséget fedez6 sportdsztondijjal a tehetséges, hazajukban
kiemelkedd teljesitményt felmutatoé sportolokat, akar Magyarorszagrol is. Az ingyenes
oktatas mellé sok esetben havi dsztondijat is kapnak a kulféldi sportoldk, ami fedezi
a kozlekedeés, étkezés és szallas koltségeit. A sportélet az amerikai egyetemeken
egy kulon vilag, hasonldéan épul fol, mint a nagy profi bajnoksagok (az amerikai
egyetemi sportélet példaul tobb diviziora van osztva), de az 6sztondijért cserébe
teljesiteni is kell, igy nem meglepd, hogy az egyetemi bajnoksagokrol tobben

kerllnek az amerikai, és kulféldiek esetében a hazajuk valogatottjaba.

Sportoldként a fejlédést garantalja, hogy az edzéslehetéségek és az infrastruktura
O0sszehasonlithatatlanul jobbak Amerikaban mint mashol, a sportoléknak csak az
edzéssel kell foglalkozniuk. A személyi edz6, a fizikoterapeuta, a masszér, a
pszicholégus vagy az orvos mindenki szamara elérhet6, emellett kilon médiahattere

is van az egyetemi bajnoksagoknak.

Az amerikai egyetemek néhany esetben személyesen keresik fel az adott
sportoldkat, ugyanakkor szamos kozvetitd szervezet is jott létre, hogy az elérhet6
Osztondijak, valamint a kudlfoldi  sportolok egymasra taladljanak (az egyik

legkiemelkedébb a sport-scholarships.com)

Az 0Osztondijak finanszirozasardl az egyetemek gondoskodnak, csak ugy mint az
edzd személyérél, vagy a szikséges sportfelszerelésekrdl. Az amerikai egyetemi
bajnoksagok kiemelkedd presztizzsel rendelkeznek, a média a rendezvényeket
kiemelt figyelemmel Kkisérti, innen valk az egész 0&sztondij rendszer

finanszirozhatéva.

A sport-scholarships.com oldal szerint a teljesség igénye nélkal a kovetkezd
sportokban allnak sportdsztdondijak rendelkezésre: baseball, kosarlabda, vivas,
gyeplabda, golf, torna, jégkorong, kajak/kenu, labdarugas, uszas, tenisz, roplabda,
vizilabda, birkozas.
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Tehetséggondozas nemzetkozi példai:

Amerikai Egyesiilt Allamok

A kozoktatas rendszerének kozponti eleme a 12 évig tartd altalanos és kozépfoku

oktatas, amelyet egy vagy két 6vodaban toltott év is megeldzhet.

A hetvenes évek veégétdl kezdve a tagallamok bevezették az alapvetd tudastartalmat
és készségeket felmér6 kompetenciateszteket. Ha egy gyermek a tesztek alapjan
nem mutat fejlédést, az iskolaknak vallalniuk kell, hogy — akar nyari felzarkoztatd
program keretében — segitenek a tanul6 lemaradasat behozni, tudasat a megfeleld

minimumszintre emelni.
Kiemelkedd tehetségsegitd intézmények:

Center for Excellence in Education: A természet- és a mérnoki tudomanyokban,
technolégiaban, matematikaban a kulonosen tehetséges, illetve kiemelkedd
képességekkel rendelkezd, kozép- és felséoktatasban részt vevd hallgatok karrierjét

tamogatja.

Nemzeti Technoldégiai Miiveltség Kozpontja

Allami forrasokbdl, vallalati, alapitvanyi és magadomanyokbdl mikodik. Az USA
vezetd szerepének megtartasahoz biztositani kell, hogy kiemelked6éen kreativ,
magas szintl oktatasban részesuld tanuldk jelentkezzenek a meérnoki palyara.
Ugyanilyen fontos, hogy a mérndki szakok ne veszitsék el hallgatéikat a
bdlcsészkarok javara. A probléma ismerés, hiszen Eurdpaban is a mérnoki és a

természettudomanyok terén komoly tehetségveszteségnek vagyunk a tanui.

The Gateway Project: Hosszabb nevén Kapunyitdas a mérnoki tudomanyok és

technoldgiak oktatasara. A gyakorlatban ez egy koordinalt hal6zatépité munka, célja,

! Forras: Az Egyesiilt Allamok, Izrael és Szingapir esetében - A tehetséggondozas nemzetkdzi horizontja, I.
(Gordon Gyori Janos)

| 41 |



hogy forumot teremtsen a mérnoki oktatasban j6 gyakorlatokkal rendelkezd iskolak

oktatok szamara.

Mérnoki kurrikulumok: A cél, hogy altalanos iskola elsé osztalyatol a kozépiskola
befejezéséig hasznalhaté mérnoki tananyagtartalmakat dolgozzanak ki. A kurrikulum
jelentése itt: tankonyvek, tanari kézikonyvek, oratervek, tankonyvcsomagok, oktato
jatékcsomagok Osszessége. Az elkészult fejlesztések harom korosztaly koré

csoportosulnak:
e 1-5. évfolyam szamara Elemi mérnoki kurrikulum
e 6-8. évfolyam szamra Matematikai ismeretek kurrikulum
e 9-12. évfolyam szamara Jovémeérnok kurrikulum

A gyakorlatban a tanarok szakmai és modszertani képzetlensége az egyik
legnagyobb akadalya az uj tananyagtartalmak elterjedésének. Ezt orvosolando

évente tdbb 2-3 napos intenziv workshopokat és konferenciakat szervez a Kézpont.

Izrael

Izrael a GDP-nek a 8 szazalékat forditja oktatasra. 2007 6ta minden gyermek 5-t6l
18 éves koraig tankoteles. A kotelezé oktatasnak négy formajat valaszthatjak a

csaladok:
> allami szekularis iskola
> allami vallasos iskola
> ultra-ortodox (haredi) iskola
> arab iskola
A kozoktatasi rendszer harom szintje az 6vodat kovetéen:
> Alapfoku oktatasa az elsé 6 évfolyamon, 6-12 éves tanuldk
> Kozépsod szint 7.- 9. évfolyam
> Fels6 évfolyamok 10.-12. évfolyam

Erettségi utan fiuknak, 3 lanyoknak 2 év katonai szolgalat.
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Az orszagban 8 allami egyetem és szamos szakkollégium érhetd el. Hires és

elismert a mérnok és a természettudomanyos képzés. A Jeruzsalemi Héber Egyetem

Azsia 10 legjobb egyeteme kdzott van és a vilagon is a legjobb 200-ban. 2002 6ta

hat Nobel-dijas tudés.

1973-ban megalakul a tehetségek fejlesztésével foglalkoz6é részleg az Oktatasi

minisztériumban és elinditottak hat specialis iskolai tehetségosztalyt.

Szamos magan és allami kezdeményezés:

>

Israel Center for Excellence through Education nevii maganszervezet hozott
létre kis csoportlétszammal mikodd, bentlakasos mivészeti és tudomanyos
akadémiat 200 diak részére. Az Excellence 2000 program keretein belul mar

altalanos iskola 5. osztalytol fogadjak a tehetségeket.

Héber Egyetem Kozépiskolaja: Tanuldi, tanara koézil Izrael allam szamos

vezetdje kerult mar ki.

Shevah Mofet Kozépiskola: Az emigracié legkivalobb szakemberei tuddsai

tanitanak itt.

Jeruzsalemi Zenei és Tanc Akadémia: a mivészeti tehetségképzésben van

nagy szerepe.

Weizmann Intézet:fiatal természettudomanyos tehetségek programjainak
kidolgozasa, lefolytatdsa. Nyari taborok, matematika taborok szervezése,

felkészités a tudomanyos diakolimpiakra.

A hadsereg Talpio tehetségprogramja: fizika, matematika és

természettudomanyokban tehetséges fiatalok szamara.

A tehetségek kategoriai:

>

>

A szuper tehetség a tanulok felsé 1 ezreléke.
A tehetséges tanulék a diakok fels6 1-3 szazalékabdl kertlnek Ki.
(Ok jarnak hetente egyszer az 53 tehetségkdzpont valamelyikébe)

A kivalé tanuldok a fels6 8 szazalék. Képzésiket iskolai programokkal

igyekeznek optimalizalni.
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Az azonositas intelligenciatesztekkel torténik, mar masodik elemiben a teljes tanuldi
népessegben. A korai szelektalasnak koszonhetéen minél el6bb sor kerulhet a

specialis képzésekre.

Pull out k6zpontok

A pull out rendszerl tehetséggondozas atmenet a szegregald (elkulonitett
tehetségosztalyok) és az integral6 (nincs elkllonités) mdédszer kdzott: A diakok a hét
nagy részében a sajat altalanos iskolajukban tanulnak egyutt tarsaikkal, de heti egy

napon a pull out kdzpontokban vesznek részt kulonleges képzéseken a tehetségek.

e Nem szakad ki a diak a sajat korcsoportjatol. Kis csoportletszam,

csapatmunka, kreativitas, onismeret fejlesztés.

e Nem bizonytalanodik el a csak tehetségekbdl Osszeallitott csoportban sem,
aki gyengébb, mert hét tobbi napjan, visszakertlve a hagyomanyos osztalyba
ismét megeélheti kivalosagat.

e Negativum, hogy azt az egy napos hianyzast folyton pétolniuk kell.

Jelenleg 53 pull out kdzpont 6 ezer gyermeket lat el.

Szingapur
Az 1960-as évek gyengén fejlett varosallamabdl a vilag egyik legerésebb gazdasaga
lett a szisztematikusan végrehajtott allami dontéseknek kdszonhetéen.

> 1959 és 1978 kozott el6szor a kikotét modernizaltak, majd biztonsagos és vonzé

bankrendszert épitenek.

> 1979 és 1996 kozott a nagy munkaer6-igényl iparagakrol atalltak magas

szaktudast igényl6 agazatokra.

Nincs még egy olyan orszag a vilagon, ahol az oktatas és a gazdasag annyira

O0sszefonddna, mint Szingapurban:

> A tehetség azonositasa mar a 3. elemiben.
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> Szingapur 1965-0s megalapitasa ota alapelv, hogy a szingapuri allami
hivatalokba tehetséges, és ne (a szomszédos Malajziaban megszokott) kvotak

altal megszabott emberek keruljenek.

> Az adotorvény addmentességet biztosit minden olyan koltségre, amely a kulfoldi

tehetségek Szingapurba hozasaval kapcsolatos.

> A rendezvényekkel kapcsolatos illeték aldl mentesek a tehetségek teljesitményét

bemutato rendezvények.

> A szingapuri didkok a matematikai és természettudomanyos miuveltséget
vizsgalo TIMMS vizsgalatokon az els6 helyet érték el, az olvasast vizsgalo PIRLS

felmérésben pedig az elsé harom hely egyikét.

> A szingapuri gyerekek tudasat harmadik osztalyos korukban egy komplex teszttel
(angol nyelv, matematika, altalanos logikai képességek) felmérik, és a felsé 1%
specialis iskolakba kerul. Ezekben az iskolakban mod van arra, hogy a diak
gyorsitva végezze el a targyakat, és ha képes ra, akar az egyetemi orakat

felvehesse 13 évesen is.

Finnorszag

Finnorszag ez egyetlen olyan orszag a vilagon ahol 0 % az analfabétak aranya. A
finn és a svéd a két hivatalos nyelv, de az angol is elterjed, csak a

gyermekmusorokat szinkronizalja a televizio.
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A finn oktatdsi rendszer

ALAP FELSO

Egyetem

BA 3 év MA 2 év

\

Altalanos iskola 1-9.
osztaly: 6 év
alapképzés és 3 év
alsé kozépiskola

/

/

Szakfdiskola

BA 3-4 év MA 1.5 év

Az oktatasi rendszer felépitése

A tankotelezettség abban az évben kezd6dik, amelyben a gyermek 7. életévét
betdlti, és az altalanos iskola 9 évfolyamanak elvégzéséig tart. Legtobben tehat 16
evesen lépnek ki a kotelez6 oktatasbdl. Azon tanuldk szama, akiknek 17. életévukig
nem sikerUlt befejezni az altalanos iskolat és igy abbahagyhatjak az iskolat, rendkivl

csekeély.

Az altalanos iskolat megel6z6en a gyermek 6. életévtdl iskola-el6készitd
foglalkozasban valoé részvételre jogosult. Az altalanos iskola kilenc osztalyos, a 7- 15.
életévig tart. Nagy hangsulyt fektetnek a diakok felzarkdztatasara, melyet az
onkormanyzatok finansziroznak. A felzarkéztatd foglalkoztatésokon a tanuldk 30

szazaléka vesz részt.

Kozépfokon gimnaziumban vagy szakkdzépiskolaban lehetséges tovabbtanulni — a
megszerezhetd végzettség mindkét intézménytipus esetében feljogosithat a
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fels6oktatasban vald tovabbtanulasra. A felsGoktatas kétpillér(: szakfbiskolai és
egyetemi képzeésbdl all. A szakfbiskolak altal nyujtott gyakorlat-orientalt felsGoktatasi
programok hossza nappali rendszerben 3,5-4,5 év. Egyetemen 176 304 diak tanult
2007-ben.

Finnorszag a GDP 7,8 szazalékat forditja az oktatasra. Az iskolak felszereltsége és a
tanarok felkészlltsége elsérangu. A tanarok egyseges kovetelményrendszer szerinti

képzést kapnak az egyetemeken.

A legsikeresebb kozoktatassal rendelkez6 orszagokban (Dél-Korea, Szingapur,
Hongkong, Finnorszag a tanarok az egyetemet végzett hallgatok felsé harmadabdl
kerultek ki, Finnorszagban, a legjobb 10 szazalékbdl. A szigoru felvételi vizsgak utan
a jelentkez6knek csupan mintegy 10 szazaléka kezdheti meg tanulmanyait. A
munkaban allé tanarok folyamatos tovabbképzésére is nagy hangsulyt fektetnek. A

tanari hivatas Finnorszagban kézmegbecsulésnek orvend.

Lengyelorszag

A régota sikeres Finnorszag mellett a fejlettségét tekintve hozzank kozelebb allo
Lengyelorszag is sikeresen hajtott végre oktatasi reformot. Az intézkedések hatasara
mar 6t-hat év alatt javult a diakok teljesitménye. 2000 és 2006 ko6zott Lengyelorszag
érte el az OECD-orszagok kozll a leggyorsabb javulast a PISA-tesztek altal mért

szOvegértésben.

A kozoktatasi reform

1999-t61 a kormany iskolaszerkezeti, iranyitasi, tartalmi és pedagdgiai reformok
csomagjat inditotta el. A nyolcosztalyos (szelekcidval végz6d6) altalanos iskolat egy
hatosztalyos alapiskolava és egy haromosztalyos felsé tagozatta (“gimnazija”)
alakitottak. Erre a kiterjesztett kilencosztalyos kdzos képzésre épul ra a gimnazium
(“lyceum”), szakkozépiskola és szakmunkasképzd. A fels6 tagozatot uj kuldetéssel,
tananyagokkal épitették fel, azaz nem az A&ltalanos iskola egy évvel vald
meghosszabbitasa tortéent.

Az U fels6 tagozaton pedagdgiai-mddszertani kulturavaltast kisérletek meg, igy

megszuntették a kdzponti tantervet és tanmeneteket és az iskolakat az allami
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alaptanterv (core curriculum) kitdltésére, helyi tantervek kidolgozasara kotelezték. A
reformot Uj tananyagok piacra kerllése és tomeges tovabbképzések egészitették ki.
A decentralizacidval parhuzamosan — a korabbi gyakorlathoz képest — példatlanul
erds elszamoltatast épitettek ki: a tanuldk negyedik és hatodik évfolyamon standard

teszteket, a liceum/szakkozépiskola végén pedig standard érettségi vizsgat tesznek.

A reform hatasai

Ami az eredményeket illeti, mar-mar lengyel csodardl beszélhetunk. A 2000-es PISA-
meérés Lengyelorszagot a visegradiak szintje alatti, kelet-eurépai orszagnak mutatta.
Matematikabol a mért tanuldk teljesitménye 470 pontrol (2000) elébb 490 pontra
(2003) majd 495 pontra (2006) javult. Az olvasas-szovegeértés terlletén meég
utemesebb a javulas: 479, 490 majd pedig 508. Kicsit gyakorlatiasabban szélva 2000
kordl a lengyel tanulok az OECD atlag alatt olvastak, 2003-ra elérték az atlagot, és
2006-ban pedig a mért allamok koézoétt a 9. (!) helyezést érték el. A
természettudomanyok teruletén is javulas lathatd: 483, 498 és 498. Az eredmények
javulasa mellett megvaltozott a lengyel teljesitmény szerkezete is; a 2006-0s lengyel
adatmegoszlas jellegében egy “kissé lemaradt” skandinav orszagot mutatott —
szépen harmonizalva a kilencéves kdzos képzés skandinav modelljével. A reform
hosszutavu kulturalis hatasai is jol becsulhetéek: a felndvekvé lengyel nemzedékek

mar standard elvarasok mentén értékelédnek és tanulnak tovabb.

PISA vizsgalatokon elért
Oktatasi rendszer a reform Az oktatasi reform fobb lépései | | Sredmenyek
elétt _ o
+ Alséfoka oktatas: 8 éves + A reform célja az altalanos 2000 2003
altalanos iskola kepzési 1dd meghosszabbitasa: )
» Kizépfoka oktatas: —Alsofoku oktatas: 6 éves Atlagos 479 497
— 4 éves altalanos, érettségit altalanos iskola pontszam
ado kepzes —Also kizepfok: 3 éves
- 5 éves szakmai, érettségit gimnazium ' 400 alatt 21 4% 15,0%
ado kepzes —Felsd kozepfok: 3 éves teljesitok
— 3 éves szakmai, érettségit altalanos, 3-4 éves szakmai
nem ado kepzes | kepzések GoOfelett  h60,  137%
+ PISA teszteken atlag korali * Alaptanterv kialakitasa teljesitok
eredmenyek, a legnagyobb » Uj éreftségi rendszer
probléma a szakiskolakba jaré bevezetése

tanulok eredményeivel valt

vy

A Patrinos, Porta és Wisniewski 1999-es lengyel oktatasi reform hatasairdl készult
tanulmanyanak legfébb kovetkeztetése: az eredmények javulasaban elsésorban a
“halasztott szakképzés” jatszott szerepet, amint a fiatalok atléptek a szakképzésbe, a
teszteredmények hanyatlani kezdtek.
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A teljesitményjavulas elsésorban azon fiataloknal volt dramai, akiknek szakképzésbe
kellett volna atlépniuk. A teljesitményjavulast jOol magyarazzak a kdzismereti képzés
magas oraszamai, a képzett tanarok és a jo tanulok pozitiv huzohatasa. Az azonban
meglepd, hogy a korabban szakképzésbe “lehulld” tanuldk milyen jol alkalmazkodtak
a kihivasokhoz. A lengyel eset j0l szemlélteti azt a fejlesztéspolitikai tételt, miszerint
a legkritikusabb célcsoportok teljesitményének célzott javitasa a leghatékonyabb utja

a teljes kozoktatas teljesitményjavitasanak.

Kopatsy Sandor gondolatai a tehetségekrdl

A jov6 tarsadalmaban a tehetségben lesz a hiany. Ezért a fejlédés ott lesz a
legnagyobb, ahol a legtobb tehetséget sikerll feltarni, valamint mashonnan

odakoncentralni.

A kozgazdasagtan ugyan még ma is a természeti és a tékepiaci adottsagokat tartja
els6dlegesnek, de ezeknek a tarsadalom szellemi vagyonahoz mert jelentésége
egyre inkabb masodlagos lesz. Semmi sem értékeli ugy fel a természeti
er6forrasokat, a j6 éghajlatot, a termékeny foldet, a sok banyakincset, a kedvez6
térbeli elhelyezkedést, mint a kimivelt tehetségek magas aranya, ahogy ezt mar

Széchenyi Istvan is vildagosan megfogalmazta.

A fejlett tarsadalmak a tehetséget minden eszkozzel igyekeznek magukhoz vonzani,
ennek kovetkeztében a vilagban a legliberalizaltabb aru a tehetség. Az Egyesult
Allamok évtizedek 6ta, egyre gyorsuld itemben gyijti 6ssze a vilag egészébdl a
legkivalobb elméket. Oda csabitjak a tudomanyos és a milvészeti élet javat. Az
elmult évek Nobel-dijasainak tobbsége amerikai, de nem ott szuletett, hanem mint
mar sikereket igér6 tuddés vandorolt oda. A jelenkor vilagpolgara a szakmai

kivalésag. Az ilyen embereket minden orszag 6rommel fogadja.

2 Kopatsy Sandor — Uj kézgazdasagtan (2011)
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