Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién

ANUNCIO DE VACANTE PARA PERSONAL PROFESIONAL: 2544-SNO
Fecha de publicacién: 6 de mayo de 2011
Vencimiento del plazo de admisién de solicitudes: 26 de junio de 2011

\

TiruLopbeL pUesTO:  Oficial de gestidn y tenencia de tierras GRADO:  P-3
LUGAR DE DESTINO:  El Cairo (Egipto)

Equipo multidisciplinario para la zona oriental del ... Plazofijo: tres
i DURACION*:

Cercano Oriente anos

SNO CopIGO / N° DEL PUESTO:  C/2002088

Copico CCOG:  1HO1

DEPENDENCIA:

Se alienta a las mujeres cualificadas y a los nacionales cualificados de Estados Miembros insuficientemente o no representados a
presentar sus solicitudes

COMPETENCIA Y FUNCIONES

Bajo la supervision del Representante Regional Adjunto y Coordinador Subregional, responsable del Equipo multidisciplinario para la zona oriental
del Cercano Oriente (SNO), y la orientacién funcional del Director de la Divisioén de Tierras y Aguas (NRL), en estrecha coordinacién con los oficiales
de la NRL en la region del Cercano Oriente, el titular prestara apoyo respecto de los recursos de tierras y la tenencia de la tierra en la region. En
concreto, debera:

e asesorar a los Miembros de la FAO pertenecientes a la subregién oriental del Cercano Oriente sobre la ordenacién y planificacion integradas
de los recursos hidricos y de tierras, los sistemas de informacién sobre tierras y la planificacién del uso de la tierra, el inventario sistematico de
los recursos edéficos y la utilizacién de la tierra y, finalmente, la ordenacion sostenible de la tierra y el agua, asi como promover el uso de estos
instrumentos para la planificacion y el desarrollo ambiental regional;

e asesorar a los Miembros de la FAO en la subregion sobre politicas y estrategias para evaluar y mitigar los efectos de las sequias recurrentes,
participar en grupos de accion interdisciplinarios sobre la cuestion y establecer lazos de colaboracion con otras instituciones que trabajan en la
zona;

e organizar la creacion de una base de datos o un sistema de informacién sobre los recursos de tierras y la utilizacién de la tierra en la region y
velar por la difusion de informacién a los usuarios;

e colaborar en la determinacion de las prioridades subregionales respecto de la gestién de la tierra y la ordenacion territorial y apoyar la
coordinacion de programas y actividades de conservacién de los suelos, mitigacion de la sequia, lucha contra la desertificacion y evaluacion de
la degradacién de las tierras en la region;

e contribuir a la identificacién y formulacién de proyectos de ordenacion sostenible de la tierra, con especial referencia a las politicas y estrategias
y al fortalecimiento de las instituciones nacionales;

e asesorar a los Miembros de la FAO sobre la ordenacion y planificacion integradas de la tierra, asi como elaborar directrices para probar y
transferir tecnologias relacionadas con la cuestion apropiadas mediante la creacion de redes y la colaboracién con las instituciones nacionales;

e  contribuir a los programas y proyectos sobre tenencia, politica y administracion de la tierra, con inclusion de la investigacion y el analisis, la
promocién de enfoques sostenibles y asequibles para facilitar acceso a la tierra y garantizar la seguridad de la tenencia, asi como el refuerzo
de la capacidad y la creacion de redes para fortalecer las instituciones;

e  prestar asesoramiento y apoyo técnico a los proyectos y programas sobre el terreno de la FAO pertinentes, con inclusion de misiones de
formulacién, programacion e identificacion de proyectos, reuniones para informar al personal y participaciéon en examenes de proyectos y
misiones de evaluacion;

e  participar en misiones de identificacion y programacion; aportar contribuciones a revistas y boletines técnicos, material de capacitacién y otras
publicaciones relacionadas con la ordenacién integrada de la tierra y su tenencia;

e desempefiar otras funciones afines que se le encomienden.

*La presente vacante sustituye a la vacante VA-2416-SNO. Los aspirantes que hayan presentado ya su solicitud para dicha vacante y que
cumplan los requisitos minimos no deberian presentar una nueva solicitud, ya que se les incluird automéaticamente en la nueva lista de
candidatos. Aquellas postulaciones que no cumplan con los requisitos minimos y/o que no envien el Formulario de
Antecedentes Personales no seran tomadas en consideracion

REQUISITOS MINIMOS
Los candidatos deberan cumplir los siguientes requisitos:

= Titulo universitario en recursos de tierras, ordenacion de la tierra, edafologia, ecologia, agronomia u otro similar relacionado.

= Cinco afos de experiencia pertinente en paises en desarrollo, preferiblemente en la region del Cercano Oriente, y en paises con
condiciones agroecoldgicas y socioeconémicas propias de las tierras secas.

= Conocimiento practico del inglés y conocimiento limitado del arabe o el francés

CRITERIOS DE SELECCION

Los candidatos seran evaluados con arreglo a los siguientes criterios:

= Pertinencia de la experiencia en gestion y tenencia de tierras destinadas a la agricultura, por ejemplo en planificacion del uso de la
tierra, tenencia de la tierra, planificacion de cuencas hidrogréficas, bonificacion de tierras, desarrollo de la comunidad, gestion de
recursos naturales de base comunitaria, planificacion rural y obras de infraestructura rural.
= Pertinencia de la experiencia de trabajo en la region del Cercano Oriente y amplitud de los conocimientos relacionados con la
ordenacion sostenible de recursos naturales teniendo en cuenta las condiciones agroclimaticas y socioeconémicas de la region.
= Alcance de la experiencia en la formulacion, la ejecucion y el seguimiento de proyectos de gestiéon y de tenencia de la tierra en la
region.
= Amplitud de la experiencia en la organizacion de talleres y otros foros.
= Alcance de las dotes de comunicacion oral y escrita (incluida la capacidad de redactar informes concisos). Se valorara el conocimiento
practico del arabe
Téngase en cuenta que todos los candidatos deberan poseer conocimientos informaticos y de programas de tratamiento de textos y capacidad para
trabajar con personas de distintos origenes nacionales y culturales.
* Para los candidatos internos de la FAO, la duracién del nombramiento se establecera de acuerdo con las politicas vigentes en materia
de renovacién de contratos.

REMUNERACION
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Se ofrece un régimen salarial y prestaciones competitivos. Para mas informacién sobre salarios, subsidios y prestaciones de las
Naciones Unidas, visite el sitio web de la Comisién de Administracién Puablica Internacional (CAPI): http://icsc.un.org/

PRESENTACION DE SOLICITUDES: Lea atentamente y siga las Normas para los solicitantes
La solicitud debera enviarse a: VA 2544-SNO
Oficina Regional para el Cercano Oriente (RNE)
PO Box 2223 — 11 El Eslah El Zerai Street, Dokki, Cairo
N° de fax: +20 2 37497193
Correo electronico: VA-2544-SNO@fao.org

Téngase presente que los funcionarios de la FAO son funcionarios internacionales sometidos a la autoridad del Director General y pueden ser
destinados a cualesquiera actividades u oficinas de la Organizacién

LA FAO ES UN AMBIENTE DONDE NO SE PUEDE FUMAR
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