





M E G Á L L A P O D Á S

a szakszervezeti tagdíj illetményből történő levonásáról

amely létrejött egyrészről 

az Emberi Erőforrások Minisztériuma (1055 Budapest, Szalay u. 10-14, adószám:……………………………………………, képviseli: ……………………………………………),  mint munkáltató (a továbbiakban: Munkáltató), másrészről 

Név:……………………………………………………….. ………………………………….

Születési hely, idő……………………………………………………………………………

Lakcím:…………………………………………………………………………………………

adóazonosító jel:………………………………………………………………………………

mint közszolgálati tisztviselő (a továbbiakban: Közszolgálati tisztviselő)

(a továbbiakban együttesen: Felek) között, az alább feltüntetett helyen és napon a következő feltételek szerint, a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 197. § (6) bekezdésére figyelemmel

1. A Felek megállapodást kötnek arra vonatkozóan, hogy a Közszolgálati tisztviselő kormányzati szolgálati jogviszonya alapján a Munkáltató az általa kifizetendő mindenkori havi illetményből a szakszervezet illetékes testülete által meghatározott tagdíjat a Közszolgálati tisztviselő illetményéből levonja és a szakszervezet részére, annak számlaszámára átutalja.

2. A szakszervezeti tagdíj illetményből történő levonásának és átutalásának kötelezettsége a Munkáltatót addig terheli, amíg 
	a) az arra adott megbízást a Közszolgálati tisztviselő vissza nem vonja, 
	b) tagságának megszűnését a Közszolgálati tisztviselő vagy a szakszervezet be nem jelenti a Munkáltató felé, 
	c) a Közszolgálati tisztviselő kormányzati szolgálati jogviszonya fennáll, és
d) az a-c) pontokban meghatározott feltételek teljesülése esetén a Közszolgálati tisztviselő illetményre jogosult. 

3. Azokban a hónapokban, amikor a munkáltató illetményt nem számfejt, illetve nem folyósít a Közszolgálati tisztviselő részére, a Közszolgálati tisztviselő köteles a szakszervezeti tagdíjat a Szakszervezet részére megfizetni.

4. A szakszervezeti tagdíj illetményből történő levonásának és átutalásának kötelezettsége a Munkáltatót attól a hónaptól kezdődően terheli, amely hónapban jelen megállapodás Felek általi aláírása megtörtént. 

5. A Közszolgálati tisztviselő a következő adatokat bocsátja önkéntesen a Munkáltató rendelkezésére a tagdíj illetményből történő levonása céljából:


A szakszervezet 
neve:……………………………………………………………………………………………
címe:…………………………………………………………………………………………… 
telefonszáma:……………………………………………………………………………………
számlaszáma: ……………………………………………………………………………………………

6. A Felek jelen megállapodást, mint akaratukkal mindenben megegyezőt négy eredeti példányban írják alá.



Dátum: ………………………………………..….…


………………………………………..			…………………………………..
Munkáltató						Közszolgálati tisztviselő
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