Stratégiai partnerségi megallapodas

Magyarorszag Kormanya és a Daimler AG egyiittmiikdésérdl

Amely létrejott egyfell

Magyarorszdg Kormdnya
(a tovabbiakban: ,, Magyar Kormany ")

képviseli: Orban Viktor miniszterelnok
masfeldl

a Daimler Aktiengesellschaft
(Mercedesstrasse 137., 70546, Stuttgart, Németorszag tovabbiakban: ,,Daimler”)

képviseli: Martin Jiger, kiil-és kozpolitikai kapcsolatokért felelds alelngk
a tovabbiakban Magyar Kormany és Daimler AG egyiittesen a ,, Felek"
kdzott, az alabbiak szerint.

A Magyar Kormény és a Daimler romiiket és megelégedettségiiket fejezik ki, hogy a Felek
gazdasagi kapcsolatai eldéremutatdé médon fejlodnek, ami hozzajarul a Magyarorszag €s a

Németorszagi Szivetségi Koztarsasag kozotti egyiittmikddés gyarapodasahoz.

Ezen at egyik fontos lépése, hogy a Daimler megalapitotta Kecskeméten a Mercedes-Benz
Manufacturing Hungary Kft.-t, amelyhez a Magyar Kormany €s a vdrosvezetés sokoldalu
tamogatast nyudjtott. A gyar a sziikséges elokésziiletek befejezése utan, 2012. marcius 29-én
Orban Viktor, Magyarorszdg miniszterelnoke és Dieter Zetsche, a Daimler AG

igazgatosiganak elndke jelenlétében kezdte meg a termelést.

A Felek meggy6z6dése, hogy az 10j vallalat megalapitisa, a termelés beinditisa
nagymértékben hozzajarul Magyarorszag és a Neémetorszagi Szovetségi Koztarsasag

kétoldalu egylittmiik6désének tovabbi fejlédéséhez.
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A Felek allaspontja szerint jelen Stratégiai partnerségi megallapodas (a tovabbiakban a
.Megallapodas™) hozzajarul a mér korabban is eredményes egyiittmitkddés megorzéséhez, a
kapesolatok intenzitasanak tovabbi fokozasdhoz. A magyar fél kifejezi dromét és bizakodasat.
hogy a Daimlerrel és annak lednyvailalatdval, a Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft.-
vel (a tovabbiakban ,MBMH”) Magyarorszag hosszutavra sz016 és megbizhatd partnereket
nyert maganak. A Daimler elismeri a Magyar Kormény egyértelmt szandékat az MBMH
magyarorszagi tevékenységének tamogatasara. Felek kozos célja, hogy Kecskemétet a

magyarorszagi autdipar jelentds kozpontjava tegye.

A Felek az alabbi pontokban egyeztek meg:

1. Innovacio/Kutatds és fejlesztés

A Daimler kifejezi szdndékat, hogy a kutatds és fejlesztés teriiletén kecskeméti leanyvallalatat
a kozds projektek kozpontjava tegye, kildndsen a magyar felsboktatasi intézményekkel
kialakitandé kozos fejlesztési programok vonatkozdsaban. A Magyar Kormény ezt
elésegitendd torekszik a sziikséges adozasi €s pénziigyi keretfeltételek megteremtésere.
amelyek sziikséges alapjait képezik a megfeleld projektek megvaldsitisanak.

A Felek leszdgezik, hogy az ipari berendezések és termelési folyamatok forraskiméld
alakitasaval kapcsolatos ismeretek cseréje értékes hozzajarulast nyujthat a termelési eljarasok

és a rugalmassagot szolgalo eszkozok tovabbfejlesztése teriiletén.

2. A térség foglalkoztatasi helyzete

A Magyar Kormény hatarozott célja az orszag foglalkoztatési helyzetének javitisa. A Daimler
kecskeméti beruhazasa jelentosen hozzdjarul a Kecskemét kornyéki térség foglalkoztatasi
helyzetének javitasdhoz. A Magyar Kormany elismeri, hogy a Daimler Németorszagban nagy
tapasztalatokkal rendelkezik a rugalmas ¢s az innovativ munkaid6 kialakitasa teriiletén; olyan
eszkdzok, mint példdul a roviditett munkaidé. a munkaidészamlak és a részmunkaidd
alkalmazdsa Magyarorszagon is kedvezben jarulhatnak hozza a foglalkoztatas bévitéséhez.,
Az ) Munka Térvénykonyve elfogadasa €s hatalyba 1épése utan a Magyar Kormany kész
annak tapasztalatairél konzultaciokat folytatni német partnerével, elismerve, hogy a munkaidé

rugalmas alakitdsa révén az MBMH és megtelepedé beszallitoi kore el6relathatéan
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hosszitavon biztositani képes a sziikséges foglalkoztatasi szintet Ugy, hogy az fliggetlenné tud
vilni a konjunkturalis ingadozisoktol. A foglalkoztatdsi helyzet javitasa €rezhetden
hozzajarul a jolét megteremtéséhez és megorzéséhez, valamint a térség gazdasagi szerepének

erOsitéséhez.

3. Duslis szakképzés, epyiittmikodés a felsfoktatasban

A Magyar Kormany iidvézli, hogy az MBMH - Kecskemét szakkozépiskoldival és a
Kecskeméti Féiskolaval egyiittmilkddve — bevezette a német mintdju dualis szakképzest,
valamint a dudlis féiskolai képzést, mint az orszig elsé ilyen tipust projektjét. Mindkét
képzési modell a gazdasagi szerepl6k és a képzOintézetek szoros egylttmiikddésén alapul
annak érdekében, hogy a termelé villalatokat az igényeiknek megfeleléen képzett munkaerd-
utanp6tlissal lassak el. és ezaltal fenntarthaté médon erdsitsék a helyi gazdaségot.

A Daimler vallalja, hogy azon szakmunkas tanulok szamara, akik az MBMH-val tortén6
egyiittmitkddés keretében részesiilnek szakmai képzésben, biztositja, hogy mind a képzési
intézet elméleti és gyakorlati képzésében, mind az MBMH gyakorlatorientalt képzeésében
részt vegyenek. Ehhez mindenekel6tt az MBMH képzési kdzpontjat veszik igénybe. A Felek
szorgalmazzik tovabbd, hogy a dualis képzés — amely 2011. szeptember I-jén gépjarmi-
mechatronikai, mechatronikai és bevonastechnikai eljarasi teriileteken kezdoédott két helyi
szakkozépiskolaval egyiittmitkddésben — tovabbi szakteriiletekkel béviiljon a jovoben.

A Felek kijelentik, hogy a Kecskeméti Foiskola és az MBMH egyiittmiikddésével
megvalésuld dudlis féiskolai képzés 2012. szeptember 1-jén indult annak reményében, hogy

ezen a teriileten is tovabb b&viiljon a képzesek kore.

4. A képzési epyiittmiikddést mepalapozd jogszabdlyi hattér megijitasa. epyedi képzési

tamogatas

A Magyar Kormany megerdésiti azon szdndékat, hogy megvizsgalja annak lehetdségeit, hogy a
képzési tAmogatasok rendszerét atlathatobba, hatékonyabba és biirokraciamentesebbé tegye.
A megtjitasi folyamat részeként kidolgozasra keriil a Magyar Kormény egyedi dontésével
nyijthaté képzési tamogatdsokra vonatkozé jogszabaly A Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap
képzési alaprészbdl a Magyar Kormény egyedi dontésével nydjthaté tamogatdsok részletes
szabalyairél szolé rendelet. A jogszabaly hatdlybalépését kovetben az abban szerepld
kritériumoknak torténd megfelelés és a Magyar Kormédny kedvez6 dontése esetén az MBMH
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jogosultta vélik a beruhdzdssal dsszefiiggésben felvételre keriilt Uj alkalmazottak képzését

eldsegits, maximum 2 millié eurénak megfeleld forint dsszegli egyedi timogatésra.

5. A szakképzési rendszer fejlesztését elbsegitd egylittmikddés

A szakképzési rendszer megnjitasat célzo folyamat eddigi eredményeként a Magyar Kormany
lehetové teszi. hogy az MBMH az altala fogadott szakképzd iskolai tanulok gyakorlat
képzésének koltségeivel csokkentse a szakképzési hozzajarulas Osszegét. illetve palyazati
{iton tAmogatést nyerjen a gyakorlati képzést szolgdlo eszk6zok beszerzesére.

A szakképzési hozzajarulas sajat dolgozok képzésére torténd felhasznélasanak 2012. januar 1-
jével megsziint lehetdségét kompenzalva a Magyar Kormany kifejezi szandékat, hogy az ilyen
célzatd timogatas kivaltasdra a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program keretében 2012-ben

kifrasra keriil$ palyazaton lehetéséget teremt az MBMH szdmdra is.

6. A beszallitéi szektor egylittmiikddése

A Felek elkotelezettek a beszallitéi kor megtelepedését segitd feltételek tovabbi javitasa
mellett annak érdekében, hogy tovabb erdsitsék a magyarorszagi beszallitoipart. Ehhez a
Daimler — koézponti beszerzési részlegével torténd szoros egyeztetés mellett — megvizsgdlja a
magyar beszallitok bekapcsolodasanak lehetGségeit az ellatasi lancba, egyiittmiikodik a
magyar beszallitok kivalasztasdban és tesztelésében, €s a kozponti beszerzési egyseg
kévetelményeinek vald megfelelés utdn felveszi a nyertes palyazokat a megfelel6 kivalasztasi
eljirasba. A lehetséges szallitok kivélasztisanal szdmolhatnak az NGM irdnyitasa alatt
mikodd kozponti hivatal, a Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatal (HITA) aktiv és intenziv
tAmogatédsaval. koordindlé szerepével. Ebbdl kifolyélag a Magyar Kormany minden
lehetséges intézkedést megtesz a beszalliték betelepiiléséhez sziikséges infrastrukturalis
eléfeltételek biztositasahoz, egyben kéri a MBMH tamogatdsat a magyarorszigi székhellyel
rendelkezé potencidlis beszallitok minéségi alkalmassdganak noveléséhez, beleértve a

regiondlis szolgéltatd cégeket is.
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7. A Daimler AG/Mercedes Benz_Manufacturing Hungary GmbH. részvétele Kecskemét

kozéletében

A Magyar Kormany és Kecskemét Megyei Jogu Viaros onkorményzata iidvozlik a Daimler €s
az MBMH alapveté szandékat, amely Kecskemét varosanak és komyékének kozéletét érintd
tdmogatasara iranyul. Ez a szandék kiterjed az iskolarendszerre, a kulturalis és sportéletre, a

szocialis teriiletre, illetve az egészségiigyre.

8. Magvarorszig mint befektetési telephely

A Magyar Kormany kifejezésre juttatja a beruhazasi feltételek javitasara irdnyuld szandékat.
Emellett az allam a lehetd legnagyobb rugalmassigot igéri az Eurdpai Uni6 4ltal
engedélyezett beruhazasi tamogatasi forrasok igénylésénél és folyositasandl, az érvényes jogi

eldirasok figyelembe vétele mellett.

9. Termékijelenlét Magyarorszagon

A Magyar Kormény elismeri, hogy a Daimler a kecskeméti gyarral Magyarorszag egyik
legmodernebb és leginkdbb koérnyezetbarat termelési telephelyét hozta létre. A térség
fenntarthato fejlédésének biztositasihoz meg kell vizsgdlni a fenntarthaté kozosségi
kozlekedési koncepciok bevezetését. Ehhez a kozdsségi kozlekedés korszeri és
koérnyezetbarat buszokkal torténd ellatasnak timogatasa vagy az olyan intelligens kozlekedési
koncepciok kiprobdlasa, mint pl. a cargo koncepcio egyértelmiien alapul szolgdlnak.

A Daimler és az MBMH kifejezi a magyarorszagi kozbeszerzési eljdrasokban valo részvételre
iranyulé szandékat, amely hozzajarulhat a Mercedes-Benz marka (a személygépkocsi-teriiletet
meghaladé) széleskoril ismertsége noveléséhez, magyarorszagi termékjelenlétiik erdsitéséhez.
A Magyar Kormany iidvézli, hogy a Daimler és az MBMH eredményesen kivan részt venni a

kizbeszerzési palyazatokon, beleértve az Snkormanyzati palyazatokat is.

10. Magvarorszag Kormanya és a Daimler AG epviittmilkddésének értékelése

Mindkét fél rendszeresen elemzi az egyiittmiikodés eredményeit, és egymassal egyetértésben
javaslatokat dolgoz ki annak tovabbfejlesztése érdekében. Az egyiittmiikédést magyar oldalon
a Nemzetgazdasigi Minisztérium koordinilja. E c€lbol kézos munkacsoport jon létre, amely a

minisztérium, a Miniszterelnokség kiilgazdasagért felelés allamtitkarsaga, a HITA, valamint a
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Daimler és az MBMH képvisel6ibél all. Az ilések id6pontjat és helyét a munkacsoport —
annak elsé iilésén megvalasztott — vezetdje hatdrozza meg.

Az egyiittmikodés végrehajtasaért felelés munkacsoport vezetdi készek részt venni a
Magyarorszag és Baden-Wiirttemberg kozotti egylittmiikddési korménybizottsag {ilésein és

annak résztveviit egylittmiikddésiik eredményeirdl tdjékoztatni.

11. Projektlista

A projektek és az dtletek az Wijonnan 1étrejové munkacsoport iilésének elsé napirendi pontjat
képezik, és azok irasban rogzitésre keriilnek. Az iilést az egylittmikodési szerzédés alairdsat

kdvetden rovid idén beliil megtartjdk.

12. Vepyes rendelkezések

12.1. Jelen Megéllapodas azon a napon lép hatalyba, amikor azt a Felek mindegyike aldirta.

12.2. A Megallapodds magyar és német nyelven késziilt. Irdnyadé nyelv a magyar.
A Megallapodas tartalmdt a Felek megértették, és mint akaratukkal és szandékukkal
megegyezit fogadtdk el. A Felek vitaikat és a késébbiekben esetlegesen eltérd allaspontjukat

jelen Megdllapodas vonatkozasaban a baréatilag elvarhatd, targyaldsos uton rendezik.

Kelt: Budapest, 2012. november 9.

’)/}u
Orban Viktor Martin Jager

miniszterelnsk kiil-és kézpolitikai kapcsolatokért

felelos alelnok

Magyarorszag Kormanya részéré! a Daimler AG részérol
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