	Belső ellenőrzési kézikönyv
	15. számú iratminta



15. számú IRATMINTA – ELLENŐRZÉSI PROGRAM

(Jelen melléklet tartalma, beleértve az esetleg előforduló példákat is, a kérdések jobb megértését és a belső ellenőrzési intézkedések eredményes gyakorlati alkalmazását szolgálják ajánlás jelleggel.)
Iktatószám:
ELLENŐRZÉSI PROGRAM

Az ellenőrzés címe, száma

AZ ELLENŐRZÉST VÉGZŐ SZERV/SZERVEZETI EGYSÉG
AZ ELLENŐRZÖTT SZERV/SZERVEZETI EGYSÉG
Az ellenőrzés tárgya

AZ ELLENŐRZÉS CÉLJA
AZ ELLENŐRZÉS TÍPUSA
AZ ELLENŐRZÉS MÓDSZEREI
JOGSZABÁLYI VAGY EGYÉB FELHATALMAZÁS

ELLENŐRIZENDŐ IDŐSZAK

AZ ELLENŐRZÉS RÉSZLETES FELADATAI (ld. a mellékelt táblázatot)
AZ ELLENŐRZÉS TERVEZETT IDŐTARTAMA ÉS IDŐIGÉNYE 

20xx. …hó …nap-tól – 20xx. …hó …nap-ig

…… munkanap
VIZSGÁLATVEZETŐ NEVE ÉS MEGBÍZÓLEVELÉNEK SZÁMA

ELLENŐRÖK ÉS MEGBÍZÓLEVELÜK SZÁMA

AZ ELLENŐRZÉSI JELENTÉS ELKÉSZÍTÉSÉNEK HATÁRIDEJE

Melléklet:
Ellenőrzési kérdőívek
Megjegyzések:
Pl. Az ellenőrzési munkát a belső ellenőrzési kézikönyv vonatkozó előírásai szerint végzik
Dátum:
Az ellenőrzés részletes feladatai
	Az ellenőrzött folyamat/tevékenység
	Kockázatok
	Az ellenőrzés lépései / Tesztelési stratégia / Alkalmazott módszer
	Felelős

	A.

Humán erőforrás gazdálkodás
	Gyakornokok nem hatékony alkalmazása
	1. Egyedi teszt a helyszínek nyilvántartásában szereplő gyakornokok számba vétele
	

	
	
	
	

	B.

Kohéziós Alap támogatás felhasználása


	Nem megfelelő árfolyam alkalmazása
	1. Egyedi teszt, a megfelelő dokumentum alapján ellenőrizni az alkalmazott árfolyam mértékét, és kiszámolni, hogy ezt az árfolyamot alkalmazták-e. Meggyőződni arról, hogy az árfolyam alkalmazása az előírtaknak megfelelt.
	


Dátum:
Készítette: 










Jóváhagyta:
   ……………………………………………..
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belső ellenőrzési vezető
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