
 

 

4/2013. (I. 31.) EMMI utas²t§s 

 

az Emberi ErŖforr§sok Miniszt®riuma Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzat§r·l 

 

 

 

[az Emberi ErŖforr§sok Miniszt®riuma Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzat§nak m·dos²t§s§r·l sz·l·  

14/2013. (IV. 24.) EMMI utas²t§sban, 31/2013. (VIII. 30.) EMMI utas²t§sban, 51/2013. (XII. 31.) EMMI 

utas²t§sban, valamint 5/2014. (I. 21.) EMMI utas²t§sban foglalt m·dos²t§sokkal egybeszerkesztve] 

 

 

 

A kºzponti §llamigazgat§si szervekrŖl, valamint a Korm§ny tagjai ®s az §llamtitk§rok jog§ll§s§r·l sz·l· 2010. 

®vi XLIII. tºrv®ny 60. Ä (2) bekezd®s®ben meghat§rozott hat§skºrºmben elj§rva, figyelemmel a jogalkot§sr·l 

sz·l· 2010. ®vi CXXX. tºrv®ny 23. Ä (4) bekezd®s c) pontj§ra ï a korm§nyzati tev®kenys®g ºsszehangol§s§®rt 

felelŖs miniszter j·v§hagy§s§val ï a kºvetkezŖ utas²t§st adom ki: 

 

 1. Ä Az Emberi ErŖforr§sok Miniszt®rium§nak Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzat§t (a tov§bbiakban: 

Szab§lyzat) a Mell®kletben foglaltak szerint hat§rozom meg. 

 

 2. Ä (1) A Szab§lyzatot, valamint a miniszt®rium belsŖ szab§lyzatait sz¿ks®g szerint, de legal§bb ®vente fel¿l 

kell vizsg§lni. 

 (2) Az (1) bekezd®s szerinti fel¿lvizsg§lat megtºrt®nt®rŖl a kºzigazgat§si §llamtitk§r a fel¿lvizsg§lat 

eredm®ny®nek egyidejŤ tov§bb²t§s§val t§j®koztatja a Kºzigazgat§si ®s Igazs§g¿gyi Miniszt®rium kºzigazgat§si 

§llamtitk§r§t. 

 

 3. Ä A 2. Ä (1) bekezd®s®tŖl elt®rŖen a korm§nyzati tev®kenys®g ºsszehangol§s§®rt felelŖs miniszter 

 a) a kºzigazgat§s fejleszt®se ok§n sz¿ks®ges szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyok, valamint 

 b) jogszab§lyv§ltoz§s  

miatt b§rmikor kezdem®nyezheti a Szab§lyzat 30 napon bel¿l tºrt®nŖ m·dos²t§s§t. A m·dos²t§s elmulaszt§sa 

eset®n a korm§nyzati tev®kenys®g ºsszehangol§s§®rt felelŖs miniszter gondoskodik a megfelelŖ m·dos²t§s 

®rv®nyes¿l®s®rŖl ®s az azzal kapcsolatos int®zked®s hat§lybal®p®s®rŖl. 

 

 4. Ä Ez az utas²t§s a kºzz®t®tel®t kºvetŖ napon l®p hat§lyba. 

 5. Ä - 
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Mell®klet a 4/2013. (I. 31.) EMMI utas²t§shoz 

 

Az Emberi ErŖforr§sok Miniszt®rium§nak Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzata 

 

 

I. Fejezet 

 

 

ĆLTALĆNOS RENDELKEZ£SEK 

 

 

Az Emberi ErŖforr§sok Miniszt®rium§nak jog§ll§sa ®s alapadatai 

 

 

 1. Ä (1) Az Emberi ErŖforr§sok Miniszt®riuma (a tov§bbiakban: miniszt®rium) ºn§ll· jogi szem®lyis®ggel 

rendelkezŖ kºzponti §llamigazgat§si szerv, amely ï gazd§lkod§s§t tekintve ï ºn§ll·an mŤkºdŖ ®s gazd§lkod·, 

kºzponti kºlts®gvet®si szerv. 

 (2) A miniszt®rium alapadatai a kºvetkezŖk: 

a) megnevez®se: Emberi ErŖforr§sok Miniszt®riuma, 

b) rºvid²t®se: ĂEMMIò, 

c) angol megnevez®se:   Ministry of Human Resources, 

d) n®met megnevez®se:  Ministerium f¿r gesellschaftliche Ressourcen, 

e) francia megnevez®se: Minist¯re des Ressources Humaines, 

f) sz®khelye:      1054 Budapest, Akad®mia utca 3., 

g) telephelyei:       1051 Budapest, Arany J§nos u. 6-8., 

1054 Budapest, B§thory utca 10.,  

1054 Budapest, Hold u. 1., 

1055 Budapest, Szalay u. 10-14., 

h) postac²me:  1054 Budapest, Akad®mia utca 3., 

i) postafi·k c²me: 1884 Budapest, Pf. 1., 

j)         kºzponti ¿gyf®lszolg§lat§nak c²me: 1055 Budapest, Szalay u. 10-14., 

k) vezetŖje (fejezet fel¿gyelet®t ell§t· szerv vezetŖje): emberi erŖforr§sok minisztere (a tov§bbiakban: 

miniszter), 

l) alap²t·ja: Orsz§ggyŤl®s, 

m) alap²t§s d§tuma: a jogfolytonoss§g alapj§n 1848. §prilis 11., 

n) alap²t· okirat kelte: 2013. janu§r 16., VIII/29/3/2013., 

o) jog§ll§sa: kºlts®gvet®si tºrv®ny §ltal meghat§rozott, a kºzponti kºlts®gvet®sben fejezetet alkot·, kºzponti 

kºlts®gvet®si szerv, 

p) gazd§lkod§s megszervez®s®nek m·dja: ºn§ll·an mŤkºdŖ ®s gazd§lkod· kºzponti kºlts®gvet®si szerv, 

q) sz§mlavezetŖje: Magyar Ćllamkincst§r (a tov§bbiakban: MĆK), 

r) elŖir§nyzat-felhaszn§l§si keretsz§mla sz§ma: 10032000-01425190-00000000, 

s) ad·igazgat§si azonos²t· sz§ma: 15309271-2-41, 

t) PIR tºrzssz§ma: 309271, 

u) szak§gazata: 841103 Miniszt®riumok tev®kenys®ge, 

v) szakfeladata: 

749034  Akkredit§ci·s tev®kenys®g 

841211  Eg®szs®g¿gy kºzponti igazgat§sa ®s szab§lyoz§sa 

841212  Oktat§s kºzponti igazgat§sa ®s szab§lyoz§sa 

841213  Kult¼ra kºzponti igazgat§sa ®s szab§lyoz§sa 

841214  Sport, rekre§ci· kºzponti igazgat§sa ®s szab§lyoz§sa 

841218  Szoci§lis szolg§ltat§sok kºzponti igazgat§sa ®s szab§lyoz§sa 

841219 T§rsadalmi tev®kenys®gekkel, es®lyegyenlŖs®ggel, ®rdekk®pviselettel, nemzetis®gekkel, 

egyh§zakkal ºsszef¿ggŖ feladatok kºzponti igazgat§sa ®s szab§lyoz§sa 

843011  Nyugd²jbiztos²t§si szolg§ltat§sok kºzponti igazgat§sa 

843031  Eg®szs®gbiztos²t§si szolg§ltat§sok kºzponti igazgat§sa 

890506  Egyh§zak kºzºss®gi ®s hit®leti tev®kenys®g®nek t§mogat§sa. 

 

 (3) Az §llami feladatk®nt ell§tott alaptev®kenys®gek kºr®t a miniszt®rium alap²t· okirata hat§rozza meg. A 

miniszt®rium kieg®sz²tŖ, kiseg²tŖ vagy v§llalkoz§si tev®kenys®get nem v®gez. 

 (4) Az alapfeladatok ell§t§s§nak forr§sa: Magyarorsz§g kºzponti kºlts®gvet®s®nek XX. fejezete. 
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A miniszt®rium szervezete 

 

 

 2. Ä (1) A miniszt®rium ºn§ll· szervezeti egys®gei: a miniszteri kabinet, az §llamtitk§ri kabinet, a titk§rs§g ®s 

a fŖoszt§ly. 

 (2) Nem ºn§ll· szervezeti egys®g az oszt§ly. 

 

 3. Ä (1) A miniszt®rium szervezeti fel®p²t®s®t az 1. f¿ggel®k tartalmazza. 

 (2) A miniszt®rium szervezeti egys®geinek feladatait a 2. f¿ggel®k tartalmazza. 

 (3) A miniszt®rium l®tsz§mkeret®t ï az egyes §llami vezetŖk ®s a kabinetfŖnºkºk ir§ny²t§sa al§ tartoz· 

szervezeti egys®gek egy¿ttes l®tsz§ma szerinti bont§sban ï a 3. f¿ggel®k tartalmazza. 

 (4) A 4. f¿ggel®k tartalmazza 

 a) a miniszter §ltal ir§ny²tott, fel¿gyelt kºlts®gvet®si szerveket, valamint ezek tekintet®ben a miniszter §ltal 

§truh§zott hat§skºrben elj§r· §llami vezetŖ, tov§bb§ a hat§skºr gyakorl§s§val ºsszef¿gg®sben kºzremŤkºdŖ 

vezetŖ, illetve szervezeti egys®g megnevez®s®t, 

 b) a miniszt®rium tulajdonosi joggyakorl§sa alatt §ll·, illetve a miniszter szakmai fel¿gyeleti, kºzremŤkºdŖi 

jogos²tv§nya hat§lya al§ tartoz· gazdas§gi t§rsas§gokat, tov§bb§ a miniszt®rium alap²t·i joggyakorl§sa alatt l®vŖ 

alap²tv§nyokat, kºzalap²tv§nyokat, valamint ï a gazdas§gi t§rsas§gokkal, alap²tv§nyokkal, kºzalap²tv§nyokkal 

kapcsolatos alap²t·i, fel¿gyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorl§s§nak rendj®rŖl sz·l· szab§lyzat szerint ï a 

miniszter §ltal §truh§zott hat§skºrben elj§r· §llami vezetŖ, illetve a hat§skºr gyakorl§s§val ºsszef¿gg®sben 

kºzremŤkºdŖ vezetŖ megnevez®s®t. 

 (5) Az egyes munkafolyamatok szab§lyait ®s a miniszt®riumban ï a sz¿ks®g szerinti elt®r®sekkel ï

alkalmazand· iratok mint§j§t az 5. f¿ggel®k tartalmazza. A miniszt®riumban alkalmazand· iratmint§k aktu§lis 

arculati megjelen®se a miniszt®rium belsŖ honlapj§n (intranet) ®rhetŖ el. 

 (6) A miniszt®riumban mŤkºdŖ miniszteri biztosokat a 6. f¿ggel®k tartalmazza. 

 (7) Az egyes §gazatok tekintet®ben a kºzigazgat§si hat·s§gi dºnt®sek, valamint az egy®b int®zked®sek 

kiadm§nyoz§si rendj®t a 7. f¿ggel®k tartalmazza. 

    (8) A 8. f¿ggel®k tartalmazza a munk§ltat·i jogok gyakorl§s§ra vonatkoz· r®szletes szab§lyokat  

a) a miniszt®rium hivatali szervezete, tov§bb§  

b) ï a kºz®pir§ny²t· szerv kºzremŤkºd®s®vel ir§ny²tott int®zm®nyek kiv®tel®vel ï a miniszter ir§ny²t§sa, 

fel¿gyelete al§ tartoz· int®zm®nyek vezetŖi 

tekintet®ben. 

 

 

II. Fejezet 

 

 

A MINISZT£RIUM VEZET£SE 

 

 

6. A miniszter 

 

 

 4. Ä (1) A miniszter a Korm§ny §ltal§nos politik§j§nak keretei kºzºtt vezeti a miniszt®riumot. 

 (2) A miniszter a miniszt®rium vezetŖjek®nt k¿lºnºsen 

 a) meghat§rozza a miniszt®rium szervezeti fel®p²t®s®t ®s mŤkºd®s®nek fŖbb szab§lyait,  

 b) meghat§rozza a miniszteri programot, meghat§rozza ®s j·v§hagyja a miniszt®rium jogalkot§si, illetve 

int®zm®nyi munkaterv®t ®s az §gazati c®lkitŤz®seket, 

 c) j·v§hagyja a miniszt®rium ®ves kºlts®gvet®s®t ®s z§rsz§mad§si javaslat§t, 

 d) jogszab§lyban meghat§rozott kºrben elŖterjeszt®st tesz a kºzt§rsas§gi elnºknek, ®s ellenjegyzi az elnºki 

hat§rozatot, 

 e) meghat§rozza a szem®lyzeti ®s munka¿gyi tev®kenys®g alapelveit, a jogszab§lyok, a kºzjogi 

szervezetszab§lyoz· eszkºzºk miniszt®riumi elŖk®sz²t®s®nek, egyeztet®s®nek rendj®t, a gazd§lkod§s, az 

ellenŖrz®s, a munkav®gz®s, az ¿gyint®z®s, az iratkezel®s ®s a titokv®delem elŖ²r§sait, 

 f) meg§llap²tja az ir§ny²t§s ®s a fel¿gyelet rendj®t, 

 g) gyakorolja a jogszab§lyban meghat§rozott alap²t·i jogokat, ennek keret®ben a nemzetgazdas§gi miniszterrel 

egyet®rt®sben hat§roz az ir§ny²t§sa alatt mŤkºdŖ int®zm®ny alap²t§s§r·l, §tszervez®s®rŖl, megsz¿ntet®s®rŖl,  
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 h) j·v§hagyja az ir§ny²t§sa, fel¿gyelete alatt §ll· kºzponti hivatalok, kºlts®gvet®si int®zm®nyek szervezeti ®s 

mŤkºd®si szab§lyzat§t a kºz®pir§ny²t· szerv kºzremŤkºd®s®vel ir§ny²tott szervek kiv®tel®vel, 

 i) a nemzeti felsŖoktat§sr·l sz·l· 2011. ®vi CCIV. tºrv®ny (a tov§bbiakban: Nftv.) szerinti fenntart·i ir§ny²t§si 

jogkºr®ben kiadja, illetve m·dos²tja az §llami felsŖoktat§si int®zm®nyek alap²t· (megsz¿ntetŖ) okiratait,  

 j) gyakorolja a fel¿gyeleti, tulajdonosi jogokat, 

 k) kit¿ntet®seket, c²meket ®s d²jakat adom§nyoz, illetve von meg, 

 l) egyet®rt®si jogot gyakorol a szoci§lis ®s gy§mhivatalok vezetŖinek kinevez®se ®s felment®se sor§n, 

 m) a k¿lºn jogszab§lyban meghat§rozottak szerint a Korm§ny nev®ben 

 ma) ell§tja az Eg®szs®gbiztos²t§si Alap (a tov§bbiakban: E. Alap) fel¿gyelet®t, illetve fel¿gyeli gazd§lkod§s§t, 

 mb) ell§tja a Nyugd²jbiztos²t§si Alap (a tov§bbiakban: Ny. Alap) fel¿gyelet®t, illetve fel¿gyeli gazd§lkod§s§t, 

 mc) gyakorolja a Nemzeti Kultur§lis Alaphoz kapcsol·d· jogkºrºket, 

 md) egy¿ttmŤkºdik a Magyar Tudom§nyos Akad®mi§val (a tov§bbiakban: MTA), 

n) mŤkºdteti a Magyar Tan§csad· Bizotts§got a kultur§lis javak nemzetkºzi v®delm®nek biztos²t§s§ra, tagjait a 

kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r ¼tj§n a szakma kiemelkedŖ elm®leti ®s gyakorlati tud§ssal rendelkezŖ k®pviselŖi 

kºr®bŖl h²vja meg, 

 o) k¿lºn jogszab§ly szerint tagot deleg§l a region§lis fejleszt®si tan§csokba, 

 p) ir§ny²tja a k¿lºn jogszab§lyban ir§ny²t§sa al§ rendelt kºzponti hivatalokat ®s a miniszt®rium al§ tartoz· 

kºlts®gvet®si int®zm®nyeket, 

 q) ell§tja a t§rsadalmi felz§rk·z§s elŖmozd²t§s§nak korm§nyzati koordin§ci·j§t, 

 r) elnºkk®nt vezeti a Roma Koordin§ci·s Tan§cs ¿l®seit, 

 s) gyakorolja az Nftv. szerint Ŗt megilletŖ, az §llami felsŖoktat§si int®zm®nyek rektorai megb²z§sa, felment®se 

kezdem®nyez®s®vel ®s gazdas§gi vezetŖivel kapcsolatos fenntart·i jogkºrºket, 

 t) az Nftv.-ben foglaltak alapj§n az §llami hat§skºrºk ell§t§s§ban kºzremŤkºdŖ test¿letek vonatkoz§s§ban 

elŖterjesztŖi, deleg§l§si jogot gyakorol, tov§bb§ a miniszterelnºk int®zked®s®t kezdem®nyezi a fŖiskolai tan§rok 

kinevez®se vonatkoz§s§ban, 

u) ell§tja az Orsz§gos K®pz®si Jegyz®kben meghat§rozott §gazat§hoz tartoz· szakk®pz®s®rt felelŖs miniszteri 

feladatokat, 

v) gyakorolja az §llami tulajdonban ®s fenntart§sban l®vŖ ï kºz®pir§ny²t· szerv kºzremŤkºd®s®vel ir§ny²tott ï 

eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek eset®ben az eg®szs®g¿gyrŖl sz·l· tºrv®ny szerinti, a miniszter kiz§r·lagos ir§ny²t§si 

jogkºr®be tartoz· fenntart·i jogokat, 

w) ell§tja azokat a feladatokat, gyakorolja azokat a hat§skºrºket, amelyeket jogszab§ly sz§m§ra meghat§roz, 

x) az eur·pai uni·s fejleszt®si forr§sok felhaszn§l§s§hoz kapcsol·d· felelŖss®ge kºr®ben biztos²tja az eur·pai 

uni·s fejleszt®si forr§sok felhaszn§l§s§val megval·sul·, k¿lºn jogszab§lyban meghat§rozott operat²v programok 

ir§ny²t· hat·s§gi feladatainak ell§t§s§t. 

 (3) A miniszter gyakorolja a tulajdonosi, alap²t·i, fel¿gyeleti, kºzremŤkºdŖi jogokat a jogszab§ly vagy 

meg§llapod§s alapj§n a miniszt®rium tulajdonosi joggyakorl§sa al§ tartoz· gazdas§gi t§rsas§gok, valamint a 

miniszt®rium alap²t·i joggyakorl§sa al§ tartoz· alap²tv§nyok, kºzalap²tv§nyok felett. 

   (4) A miniszter a fejezet fel¿gyelet®t ell§t· szerv vezetŖjek®nt gyakorolja ®s ell§tja a jogszab§lyban r®sz®re 

meghat§rozott hat§skºrºket ®s feladatokat. 

(5) A miniszter ï ha jogszab§ly m§sk®nt nem rendelkezik ï az e Szab§lyzatban foglalt h§tt®rint®zm®nyi 

ir§ny²t§si, fel¿gyeleti, tov§bb§ tulajdonosi, alap²t·i joggyakorl§si rendtŖl ²r§sbeli utas²t§ssal elt®rhet. 

 

 5. Ä A miniszter ir§ny²tja 

 a) a kºzigazgat§si §llamtitk§r, 

 b) a parlamenti §llamtitk§r, 

 c) az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 d) a szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 e) a kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 f) a felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 g) a kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 h) a sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 i) az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 j) a t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 k) a miniszteri biztosok, 

 l) a Miniszteri Kabinet vezetŖj®nek (a tov§bbiakban: miniszter kabinetfŖnºke), 

 m) a Nemzetkºzi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 n) az Oktat§si Jogok Biztosa Hivatal§nak, 
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 o) ï a kºzponti §llamigazgat§si szervekrŖl, valamint a Korm§ny tagjai ®s az §llamtitk§rok jog§ll§s§r·l sz·l· 

2010. ®vi XLIII. tºrv®ny (a tov§bbiakban: Ksztv.) 62/A. Ä (3) bekezd®se szerint ï az EU fejleszt®si ®s strat®giai 

helyettes §llamtitk§r  

 p)  

tev®kenys®g®t. 

 

 6. Ä A miniszter munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet ®s titk§rs§g mŤkºdik. 

 

 7. Ä (1) A minisztert akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n ï a Ksztv. 37. Ä-§ban meghat§rozott 

rendelkez®seknek megfelelŖen ï jogszab§ly, korm§nyhat§rozat vagy e Szab§lyzat elt®rŖ rendelkez®se hi§ny§ban, 

a miniszter utas²t§sai szerint elj§rva 

 a) az Orsz§ggyŤl®s munk§j§val ºsszef¿ggŖ miniszteri hat§skºrºk tekintet®ben, valamint a miniszter §ltal§nos 

politikai helyettesek®nt a parlamenti §llamtitk§r, 

 b) az eg®szs®g¿ggyel, az eg®szs®gbiztos²t§ssal, az eg®szs®gfejleszt®si ®s betegs®gmegelŖz®si feladatokkal 

ºsszef¿ggŖ miniszteri hat§skºrºk tekintet®ben az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 c) a kult¼r§val ºsszef¿ggŖ miniszteri hat§skºrºk tekintet®ben a kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 d) a kºznevel®ssel ®s az iskolai nevel®s-oktat§s szakk®pes²t®s megszerz®s®re felk®sz²tŖ szakasz§val 

ºsszef¿ggŖ miniszteri hat§skºrºk tekintet®ben a kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 e) a felsŖoktat§ssal ®s a tudom§nypolitika koordin§ci·j§val ºsszef¿ggŖ miniszteri hat§skºrºk tekintet®ben a 

felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 f) a sportpolitik§val, a gyermek- ®s ifj¼s§gpolitik§val, valamint a k§b²t·szer-megelŖz®ssel ®s k§b²t·szer¿gyi 

koordin§ci·s feladatokkal, tov§bb§ a l§tv§ny-csapatsport t§mogat§s§val ºsszef¿ggŖ miniszteri hat§skºrºk 

tekintet®ben a sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 g) a csal§dpolitik§val, a foglalkoz§si rehabilit§ci·val, a gyermekek ®s az ifj¼s§g v®delm®vel, a szoci§l- ®s 

nyugd²jpolitik§val, az idŖs¿ggyel, az ºnk®ntess®ggel, valamint a t§rsadalmi es®lyegyenlŖs®g elŖmozd²t§sa 

keret®ben k¿lºnºsen a fogyat®kos ®s megv§ltozott munkak®pess®gŤ szem®lyek es®lyegyenlŖs®g®nek, valamint a 

nŖk ®s f®rfiak es®lyegyenlŖs®g®nek elŖmozd²t§s§val kapcsolatos miniszteri hat§skºrºk tekintet®ben a szoci§lis ®s 

csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    h) az egyh§zakkal val· kapcsolattart§s koordin§ci·j§val, a t§rsadalmi ®s civil kapcsolatok fejleszt®s®vel ®s a 

nemzetis®gpolitik§val kapcsolatos miniszteri hat§skºrºk tekintet®ben az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi 

kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    i) a t§rsadalmi felz§rk·z§ssal ®s a rom§k t§rsadalmi integr§ci·j§val kapcsolatos miniszteri hat§skºrºk 

tekintet®ben a t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r,    

    j) a miniszter 8. f¿ggel®k szerinti munk§ltat·i jogainak gyakorl§sa sor§n ï a (2) bekezd®s c) pontj§ban foglalt 

¿gyek kiv®tel®vel ï a kºzigazgat§si §llamtitk§r 

helyettes²ti. 

(2) A miniszter nem helyettes²thetŖ 

a) miniszteri rendelet, miniszter §ltal kiadott normat²v utas²t§s, illetve a m§s miniszternek a miniszterrel 

egyet®rt®sben kiadand· rendelet®hez adott egyet®rt®si nyilatkozat al§²r§s§ban,  

b) a miniszter ir§ny²t§sa alatt mŤkºdŖ int®zm®ny  

ba) alap²t§s§val, §talak²t§s§val, megsz¿ntet®s®vel,  

bb) szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§nak kiad§s§val, m·dos²t§s§val ï a kºz®pir§ny²t· szerv 

kºzremŤkºd®s®vel ir§ny²tott szervek kiv®tel®vel ï  

kapcsolatos dºnt®sek meghozatal§ban,  

c) a miniszter 8. f¿ggel®k I/1., 2., 5/b. ®s 8/c. pontja, valamint II/1., 2., 4., ®s 6. pontja szerinti munk§ltat·i 

jogainak gyakorl§sa sor§n,  

d) a Magyarorsz§g §llami kit¿ntet®seinek adom§nyoz§s§ra a miniszterelnºknek adott javaslat megt®tele 

tekintet®ben,  

e) a miniszterelnºknek ®s ï a (3) bekezd®sben foglalt kiv®tellel ï a kºzt§rsas§gi elnºknek c²mzett ¿gyiratok 

al§²r§s§ban,  

f) a miniszter §ltal adom§nyozhat· elismer®s (d²j, Miniszter ElismerŖ Oklevele) oklevel®nek al§²r§s§ban. 

 (3) A minisztert akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n k¿lºn jogszab§ly rendelkez®sei szerint a kºzigazgat§si 

®s igazs§g¿gyi miniszter helyettes²ti az egyetemi rektorok megb²z§s§ra ®s felment®s®re, az egyetemi tan§rok 

kinevez®s®re ®s felment®s®re vonatkoz·, a kºzt§rsas§gi elnºk r®sz®re megk¿ldendŖ miniszteri javaslat al§²r§sa 

tekintet®ben, tov§bb§ a kºzt§rsas§gi elnºk egy®b int®zked®s®nek kezdem®nyez®s®ben, illetve ellenjegyz®s®ben.  

  (4) A minisztert akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a Korm§ny ¿l®s®n a parlamenti §llamtitk§r, egyidejŤ 

akad§lyoztat§suk vagy t§voll®t¿k eset®n a miniszter §ltal egyedileg kijelºlt §llamtitk§r helyettes²ti. 

  (5) A miniszter az Orsz§ggyŤl®s munk§j§val ºsszef¿ggŖ miniszteri hat§skºrºk gyakorl§sa tekintet®ben ï az 

(1) bekezd®s a) pontj§t·l elt®rŖen ï egyedileg a miniszt®rium m§s §llamtitk§r§t is kijelºlheti. 
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6.1. A kºzigazgat§si §llamtitk§r 

 

 

 8. Ä (1) A kºzigazgat§si §llamtitk§r vezeti a miniszt®rium hivatali szervezet®t, ennek keret®ben gyakorolja a 

Ksztv. 61. Ä (1) bekezd®se szerinti ï a miniszt®rium szervezet®hez tartoz·, a kºzszolg§lati tisztviselŖkrŖl sz·l· 

2011. ®vi CXCIX. tºrv®ny hat§lya al§ tartoz· korm§nytisztviselŖk ®s §llami vezetŖk feletti igazgat§si ir§ny²t§s 

gyakorl§s§val ºsszef¿ggŖ ï hat§skºrºket. 

 (2) A kºzigazgat§si §llamtitk§r feladatkºr®ben gyakorolja a Ksztv. 3. Ä-§ban meghat§rozott ir§ny²t§si jogokat. 

 

 9. Ä (1) A kºzigazgat§si §llamtitk§r 

 a) gyakorolja a munk§ltat·i jogokat a miniszt®rium §llom§ny§ba tartoz· korm§nytisztviselŖk felett, 

 b) a miniszternek al§²r§s c®lj§b·l tºrt®nŖ felterjeszt®s elŖtt j·v§hagyja a jogszab§lyok ®s a kºzjogi 

szervezetszab§lyoz· eszkºzºk tervezet®t, 

 c) dºnt®sek, jogszab§lyok kiad§s§t kezdem®nyezheti a minisztern®l ®s az §llamtitk§rn§l, 

 d) gondoskodik az al§rendelts®g®be tartoz· helyettes §llamtitk§rok, illetve szervezeti egys®gek tekintet®ben a 

miniszter, §llamtitk§r ir§ny²t§si jogkºr®ben hozott dºnt®seinek v®grehajt§s§r·l, valamint a szakmater¿lettŖl 

f¿ggetlen kºzigazgat§si koordin§ci·s k®rd®sekben a helyettes §llamtitk§rokat kºzvetlen¿l ir§ny²tja ®s ellenŖrzi, 

 e) az illet®kes §llamtitk§r ¼tj§n kezdem®nyezi az §llamtitk§rok, a nem kºzvetlen al§rendelts®g®be tartoz· 

helyettes §llamtitk§rok szakmai ir§ny²t§si jogkºr®be tartoz· dºnt®sek meghozatal§t, azok v®grehajt§s§nak 

ellenŖrz®s®t. 

(2) A kºzigazgat§si §llamtitk§r ir§ny²tja a miniszt®rium egys®ges szempontok alapj§n tºrt®nŖ jogszab§ly-

elŖk®sz²t®si tev®kenys®g®t ®s a kºzigazgat§si feladatok ell§t§s§t. 

 

 10. Ä (1) A kºzigazgat§si §llamtitk§r a miniszt®riumi hivatali egys®gek ºsszehangolt mŤkºd®s®vel kapcsolatos 

feladatkºr®ben 

 a) elŖk®sz²ti a miniszt®rium szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§t, 

 b) javaslatot tesz a miniszt®rium jogalkot§si, illetve int®zm®nyi munkaterv®re, valamint folyamatosan 

figyelemmel k²s®ri a jogalkot§si, illetve int®zm®nyi munkatervi feladatok teljes²t®s®t, tov§bb§ ºsszehangolja a 

miniszternek a Korm§ny munkaterv®hez tett javaslatainak elŖk®sz²t®s®t, 

 c) ellenŖrzi a jogszab§lyokban, a kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºzºkben, a jogalkot§si, illetve int®zm®nyi 

munkatervben ®s a miniszteri dºnt®sekben meghat§rozott feladatok v®grehajt§s§t, 

 d) nyilv§ntartja a Korm§ny hat§rozataiban ®s munkaterv®ben elŖ²rt hat§ridŖs feladatokat, ®s ellenŖrzi 

v®grehajt§sukat, valamint a v®grehajt§sr·l t§j®koztatja a miniszt®riumi vezetŖket, 

 e) a feladatell§t§shoz sz¿ks®ges korm§nyzati ®s miniszt®riumi vezetŖi dºnt®sekrŖl rendszeresen t§j®koztatja a 

helyettes §llamtitk§rokat ®s az ºn§ll· szervezeti egys®gek vezetŖit, 

 f) felel a korm§nyzati dºnt®s-elŖk®sz²t®s keret®ben a kºzponti §llamigazgat§si szervektŖl be®rkezŖ 

elŖterjeszt®sek, jelent®sek, jogszab§lyok ®s kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºzºk tervezetei ®szrev®telez®s®nek 

®s v®lem®nyez®s®nek ºsszehangol§s§®rt, ellenŖrzi az ®szrev®telez®si ®s v®lem®nyez®si hat§ridŖk megtart§s§t, 

 g) felel a miniszt®rium szervezeti egys®geinek a korm§ny¿l®ssel, a kºzigazgat§si §llamtitk§ri ®rtekezlettel 

kapcsolatos feladatai ºsszehangol§s§®rt, 

 h) koordin§lja az §ltala l®trehozott munkacsoport mŤkºd®s®t, 

 i) felelŖs a miniszt®rium ®s a Kºzbeszerz®si ®s Ell§t§si FŖigazgat·s§g (a tov§bbiakban: KEF) kºzºtti 

kapcsolattart§s®rt, ®s ennek keret®ben a miniszt®rium ®rdekeinek k®pviselet®®rt. 

 (2) A kºzigazgat§si §llamtitk§r a miniszt®riumi hivatali egys®gek tev®kenys®g®hez kapcsol·d· igazgat§si 

feladatkºr®ben 

 a) meghat§rozza a mŤkºd®s p®nz¿gyi felt®teleit, biztos²tja a miniszt®riumi munkarend, ¿gyint®z®s ®s 

iratkezel®s, valamint a gazd§lkod§s szab§lyainak megtart§s§t, 

 b) folyamatosan figyelemmel k²s®ri, hogy a miniszt®rium szem®lyzeti ¿gyei ®s a szervezet mŤkºd®se 

ºsszhangban van-e a belsŖ szab§lyzatokkal, a munk§ltat·i jogok gyakorl§s§nak rendj®vel, szervezetir§ny²t· 

feladataival ºsszef¿gg®sben szab§lyzat, valamint int®zked®s kiad§s§t kezdem®nyezheti, 

 c) koordin§lja a szem®lyzeti ¿gyek int®z®s®t, felelŖs a miniszt®rium hum§nerŖforr§s-gazd§lkod§s§®rt, 

 d) a vonatkoz· k¿lºn jogszab§lyokra figyelemmel javaslatot tesz a miniszt®rium szem®lyi juttat§sainak, 

l®tsz§m-, b®r- ®s jutalmaz§si kereteinek, valamint a b®ralapot terhelŖ egy®b kifizet®seknek a meghat§roz§s§ra, 

 e) ell§tja a kºlts®gvet®si gazd§lkod§si, p®nz¿gyi, elemz®si, tervez®si, vagyongazd§lkod§si dokument§ci·s 

tev®kenys®geket, 

 f) koordin§lja a k¿lsŖ forr§sok megszerz®s®vel kapcsolatos feladatokat ®s a meg²t®lt t§mogat§sok 

felhaszn§l§s§nak folyamat§t, 
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 g) figyelemmel k²s®ri a miniszt®rium informatikai, nyilv§ntart· ®s szolg§ltat· rendszereinek hiteles, 

megb²zhat· ®s biztons§gos ¿zemeltet®s®t, ®s 

 h) ir§ny²tja a minŖs²tett adatok v®delm®vel kapcsolatos feladatok ell§t§s§t. 

(3) A kºzigazgat§si §llamtitk§r 

 a) a korm§nyzati dºnt®s-elŖk®sz²t®ssel ºsszef¿ggŖ feladatkºrben r®szt vesz a kºzigazgat§si §llamtitk§ri 

®rtekezleten, 

 b) biztos²tja a miniszteri dºnt®sekhez sz¿ks®ges inform§ci·k, h§tt®ranyagok ®sszerŤ idŖben tºrt®nŖ 

ºssze§ll²t§s§t, valamint a miniszteri dºnt®sekbŖl eredŖ feladatok megval·sul§s§t, 

 c) kiadm§nyozza a korm§nyzati dºnt®s-elŖk®sz²t®s sor§n adott t§rca®szrev®telt vagy t§rcav®lem®nyt, 

 d) megk®ri a miniszt®rium hivatali szervezete kºr®be tartoz· szem®lyek, valamint a miniszter ir§ny²t§sa, 

fel¿gyelete al§ tartoz· int®zm®nyek vezetŖi kapcs§n egyes munkajogi int®zked®sek eset®n jogszab§lyban elŖ²rt 

kºzigazgat§si ®s igazs§g¿gyi miniszteri elŖzetes egyet®rt®si nyilatkozatot. 

(4) A kºzigazgat§si §llamtitk§r gondoskodik a miniszt®rium minden szintj®n ®rv®nyes¿lŖ belsŖ 

kontrollrendszer kialak²t§s§r·l, mŤkºdtet®s®rŖl, fejleszt®s®rŖl, ennek keret®ben a belsŖ ellenŖrz®s megfelelŖ 

mŤkºdtet®s®rŖl, tov§bb§ a k¿lsŖ ellenŖrz®sek koordin§ci·j§r·l. Fel¿gyeli, illetve j·v§hagyja az ®ves ellenŖrz®si 

jelent®s ®s a fejezetszintŤ ºsszefoglal· ®ves ellenŖrz®si jelent®s ºssze§ll²t§s§t. 

(5) A kºzigazgat§si §llamtitk§r, mint a miniszt®rium hivatali szervezet®nek vezetŖje gondoskodik  

 a) a miniszt®riumi szervezet a r§ vonatkoz· szab§lyoknak, a miniszter ®s a Korm§ny §ltal meghat§rozott 

c®lkitŤz®seknek, ®rt®keknek ®s elveknek megfelelŖ mŤkºdtet®s®rŖl (integrit§s),  

 b) a szervezet integrit§s§nak biztos²t§s§ra ir§nyul·, a belsŖ kontrollrendszerbe illeszkedŖ vezet®si ®s ir§ny²t§si 

rendszer kialak²t§s§r·l ®s mŤkºdtet®s®rŖl (integrit§sir§ny²t§si rendszer), 

 c) az integrit§s tan§csad· kijelºl®s®rŖl ®s munk§ja ir§ny²t§s§r·l, 

 d) a szervezet mŤkºd®s®vel ºsszef¿ggŖ vissza®l®sekre, szab§lytalans§gokra ®s korrupci·s kock§zatokra 

vonatkoz· bejelent®sek fogad§s§t ®s kivizsg§l§s§t mŤkºdtetŖ mechanizmusr·l. 

 

 11. Ä A kºzigazgat§si §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r, 

 b) a gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 c) a BelsŖ EllenŖrz®si FŖoszt§ly, 

 d) az Int®zm®nyfejleszt®si FŖoszt§ly 

 tev®kenys®g®t. 

 

 12. Ä (1) A kºzigazgat§si §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 

    (2) A kºzigazgat§si §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 13. Ä A kºzigazgat§si §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy 

t§voll®te eset®n a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r helyettes²ti. 

 

 

Az §llamtitk§rok 

 

 

 14. Ä A miniszt®riumban 

 a) parlamenti §llamtitk§r, 

 b) eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r, 

 c) szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    d) kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    e) felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    f) kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    g) sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    h) egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r, 

    i) t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r 

mŤkºdik. 

 

 15. Ä Az §llamtitk§rok 

 a) a Szab§lyzatban meghat§rozott helyettes §llamtitk§rok, valamint fŖoszt§lyok tekintet®ben szakmai, politikai 

ir§ny²t§si feladatkºr¿kben elj§rva gyakorolj§k a Ksztv. 3. Ä-a szerinti hat§skºrºket, amely hat§skºr¿kben: 

 aa) r®szt vesznek az §gazat szakmai, politikai ®s fejleszt®spolitikai elveinek ®s strat®gi§inak 

meghat§roz§s§ban, 
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 ab) elj§rnak az §gazat szakmapolitikai ¿gyeiben, meghozz§k a miniszteri dºnt®st nem ig®nylŖ szakmapolitikai 

dºnt®seket, sz¿ks®g eset®n kºzvetlen¿l int®zkednek vagy a minisztern®l int®zked®st kezdem®nyeznek, 

 ac) a miniszternek al§²r§s c®lj§b·l tºrt®nŖ felterjeszt®s elŖtt j·v§hagyj§k a jogszab§lyok ®s a kºzjogi 

szervezetszab§lyoz· eszkºzºk tervezet®t, 

 ad) meghat§rozz§k az §gazati kºlts®gvet®si javaslat kidolgoz§s§nak alapelveit ®s ir§ny²tj§k az §gazati 

kºlts®gvet®s tervez®s®nek, a kºlts®gvet®s v®grehajt§s§nak ®s a kºlts®gvet®si besz§mol· elk®sz²t®s®nek feladatait, 

tov§bb§ gondoskodnak a kºlts®gvet®si tervjavaslatok szakmai tartalm§nak meghat§roz§s§r·l, az egyes szakmai 

programok sz§mszaki megalapoz§s§r·l, 

 ae) r®szt vesznek az §gazattal kapcsolatos eur·pai uni·s ®s nemzetkºzi feladatok ell§t§s§ban, 

 af) r®szt vesznek az §gazati jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®ben, illetve a kºzvetlen ir§ny²t§suk al§ tartoz· 

szervezeti egys®gek tekintet®ben gondoskodnak a feladat ell§t§s§r·l, 

 ag) kialak²tj§k az §gazati gazdas§gi ®s gazd§lkod§si strat®gi§t, 

 ah) gondoskodnak szakpolitik§juk kidolgoz§sa ®s v®grehajt§sa sor§n a t§rsadalmi felz§rk·z§si szempontok 

®rv®nyes²t®s®rŖl, 

 b) ell§tj§k az §ltaluk ir§ny²tott, fel¿gyelt int®zm®nyekkel kapcsolatosan a miniszter §ltal gyakorolt munk§ltat·i 

jogkºrºk gyakorl§s§val ºsszef¿ggŖ t§j®koztat§si, ki®rtes²t®si feladatokat, 

 c) int®zik a miniszter §ltal sz§mukra meghat§rozott egyedi feladatokat, ezen bel¿l koncepci·t ®s megold§si 

javaslatokat dolgoznak ki, kialak²tj§k ®s k®pviselik a miniszt®riumi §ll§spontot, 

 d) §gazatukat ®rintŖen javaslatot tesznek az eur·pai uni·s t§rsfinansz²roz§s¼ programok akci·terveinek, 

p§ly§zati ¼tmutat·inak ®s sz¿ks®g eset®n Operat²v Programjainak a tartalm§ra, m·dos²t§s§ra, ®s azokat 

megk¿ldik az eur·pai uni·s fejleszt®si ®s strat®giai miniszteri biztos sz§m§ra, 

 e) az §ltaluk ir§ny²tott §gazatot ®rintŖ szakk®pes²t®sek tekintet®ben ell§tj§k az Orsz§gos K®pz®si Jegyz®k 

m·dos²t§s§val kapcsolatos miniszterhez telep²tett feladatokat,  

 f) az §ltaluk ir§ny²tott §gazat tekintet®ben ï jogszab§ly kiad§sa, illetve jogszab§ly kiad§s§hoz tºrt®nŖ 

miniszteri egyet®rt®s megad§sa kiv®tel®vel ï ell§tj§k a szakk®pz®srŖl sz·l· tºrv®ny szerinti miniszterhez 

telep²tett feladatokat, illetve a miniszter nev®ben meghozz§k a hat·s§gi dºnt®seket, 

 g) a miniszter utas²t§sainak megfelelŖen, a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly 

szakmai ir§nymutat§sai szerint ell§tj§k a miniszt®rium sajt·k®pviselet®t, 

 h) az orsz§ggyŤl®si ¿l®sszakok ideje alatt hetente t§j®koztatj§k a parlamenti §llamtitk§rt az Orsz§ggyŤl®shez 

beny¼jt§sra v§r·, az Orsz§ggyŤl®shez ¼jonnan beny¼jtott, valamint az orsz§ggyŤl®si t§rgyal§s alatt §ll· ï az 

§ltaluk ir§ny²tott §gazatot ®rintŖ ï tºrv®nyjavaslatokkal, orsz§ggyŤl®si hat§rozati javaslatokkal kapcsolatos 

inform§ci·kr·l, a parlamenti §llamtitk§r megkeres®s®re soron k²v¿li t§j®koztat§st adnak parlamenti ¿gyekben, 

 i) az §ltaluk ir§ny²tott §gazat tekintet®ben ï az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs 

§llamtitk§rral egy¿ttmŤkºd®sben ï ell§tj§k az egyh§zakat, illetve a hat§ron t¼li magyars§got ®rintŖ feladatokat, 

 j) egy¿ttmŤkºdnek a kºzigazgat§si §llamtitk§rral a miniszt®rium belsŖ kontrollrendszer®nek kialak²t§s§ban ®s 

mŤkºdtet®s®ben, valamint a belsŖ kontrollrendszer alrendszer®t k®pzŖ integrit§sir§ny²t§si rendszer  

kialak²t§s§ban ®s mŤkºdtet®s®ben, 

 k) javaslatot tesznek a miniszt®rium jogalkot§si, illetve int®zm®nyi munkaterv®nek fŖ c®lkitŤz®seire ®s 

tartalm§ra,  

 l) kºzremŤkºdnek a miniszter dºnt®seinek kºzpolitikai megalapoz§s§ban ®s azok v®grehajt§s§ban, 

 m) r®szt vesznek az ®rdekegyeztet®sben ®s a miniszter §ltal meghat§rozott t§rcakºzi bizotts§gok munk§j§ban, 

 n) javaslatot tesznek a miniszter sz§m§ra strat®giai partners®gi meg§llapod§sok megkºt®s®re, 

 o) javaslatot tesznek a miniszt®riumi szervezet kialak²t§s§ra ®s m·dos²t§s§ra, 

 p) javaslatot tesznek a miniszter sz§m§ra d²jak, kit¿ntet®sek adom§nyoz§s§ra,  

 q) ell§tj§k mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter §lland· vagy eseti jelleggel Ŗket megb²zza. 

 

 

6.2. A parlamenti §llamtitk§r 

 

 

 16. Ä A parlamenti §llamtitk§r 

 a) a miniszter §ltal§nos politikai helyettese, 

 b) elj§r a feladatkºr®be tartoz· ¿gyekben, valamint a minisztert helyettes²tŖ, illetve miniszter §ltal r§ 

§truh§zott ¿gyekben jogszab§ly, kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºz vagy e Szab§lyzat elt®rŖ rendelkez®se 

hi§ny§ban, 

 c) kºzremŤkºdik a miniszt®riumhoz tartoz· §gazatok fŖ szakmai, politikai elveinek ®s strat®gi§inak 

meghat§roz§s§ban, 

 d) koordin§lja a miniszt®rium orsz§ggyŤl®si megjelen®s®vel kapcsolatos feladatok ell§t§s§t, az orsz§ggyŤl®si 

¿gyekkel kapcsolatosan t§j®koztat§st ad a miniszter, a kºzigazgat§si §llamtitk§r sz§m§ra, 
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e) int®zked®st kezdem®nyezhet az §llamtitk§rokn§l, illetve akad§lyoztat§suk vagy t§voll®t¿k eset®n a helyettes 

§llamtitk§rokn§l, 

    f) ir§ny²tja a miniszt®rium sajt· ®s kommunik§ci·s feladatainak ell§t§s§t, 

   g) ºsszehangolja a miniszt®rium kºzkapcsolati ®s protokoll feladatainak ell§t§s§t. 

 

 17. Ä A parlamenti §llamtitk§r ir§ny²tja 

    a) a Parlamenti FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

    b) a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t.  

 

 18. Ä (1) A parlamenti §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A parlamenti §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 19. Ä A parlamenti §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy 

t§voll®te eset®n  

    a) az Orsz§ggyŤl®ssel kapcsolatos feladatok tekintet®ben a Parlamenti FŖoszt§ly vezetŖje,  

    b) a sajt·, kommunik§ci·s, kºzkapcsolati ®s protokoll feladatok tekintet®ben a Sajt·, Kommunik§ci·s, 

Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly vezetŖje, 

    c) egy®b ¿gyekben titk§rs§g§nak vezetŖje   

helyettes²ti. 

 

 

6.3. Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

 20. Ä (1) Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§st gyakorol 

 a) az eg®szs®g¿gyi ®s eg®szs®gbiztos²t§si §gazat mŤkºd®s®vel, hazai ®s uni·s fejleszt®s®vel, 

 b) az eg®szs®g¿gyi §gazati, valamint az §gazati gazdas§gi strat®giai tervez®ssel, 

 c) az eg®szs®g¿gyi §gazati informatika kialak²t§s§val, 

 d) a ter¿letfejleszt®si ®s ter¿leti tervez®si folyamatokban val· eg®szs®g¿gyi §gazati r®szv®tellel, 

 e) a gy·gyszer- ®s gy·gy§szati seg®deszkºz ell§t§ssal, 

 f) az §llami tulajdonban ®s fenntart§sban levŖ eg®szs®g¿gyi int®zm®nyek eset®ben a kºzvetlen betegell§t·i 

tev®kenys®ggel, 

 g) a n®peg®szs®g¿ggyel, 

 h) az §pol§ssal, 

 i) az eg®szs®g¿gyi §gazat v®delmi feladataival,  

 j) az eg®szs®g¿gyi §gazati szakmai k®pz®ssel, a hum§nerŖforr§s-fejleszt®ssel,  

 k) az eg®szs®g¿gyi §gazat ter¿let®n a nemzetkºzi k®t- ®s tºbboldal¼ kapcsolatokkal ®s az eur·pai uni·s 

tags§ggal, 

 l) a miniszter r®sz®re fenntartott jogkºrºk kiv®tel®vel az §llami tulajdonban ®s fenntart§sban l®vŖ eg®szs®g¿gyi 

int®zm®nyek fenntart·i jogainak ï ide®rtve a kºz®pir§ny²t· szerv kºzremŤkºd®s®vel ir§ny²tott int®zm®nyek 

szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§nak j·v§hagy§s§t is ï gyakorl§s§val  

kapcsolatos feladatok tekintet®ben.   

 (2) Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r k®pviseli az eg®szs®g¿gyi §gazatot a Katasztr·fav®delmi 

Koordin§ci·s T§rcakºzi Bizotts§gban. 

 (3) Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r gyakorolja az §llami eg®szs®g¿gyi felsŖoktat§si int®zm®nyek 

eg®szs®g¿gyi szolg§ltat·i tekintet®ben az eg®szs®g¿gyrŖl sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott, az eg®szs®g¿gy®rt 

felelŖs miniszter hat§skºr®be tartoz· szakmai fenntart·i jogokat, valamint j·v§hagyja a jogszab§lyban 

meghat§rozott m®rt®kŤ kapacit§s m·dosul§s§t eredm®nyezŖ szervezeti v§ltoz§sokat. 

 

 21. Ä Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) az eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 b) az eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r  

tev®kenys®g®t. 

 

 22. Ä Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) az Eg®szs®g¿gyi Informatikai Programiroda (FŖoszt§ly) vezetŖj®nek 

 b)  

tev®kenys®g®t. 
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 23. Ä (1) Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet 

mŤkºdik. 

 (2) Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke tev®kenys®g®t. 

 

 24. Ä Az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï 

akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n szakmai ¿gyekben az ir§ny²t§sa al§ tartoz·, feladatkºre szerint illet®kes 

helyettes §llamtitk§r, egy®b esetekben az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r kabinetfŖnºke helyettes²ti. 

 

 

6.4. A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

 25. Ä (1) A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§st gyakorol 

 a) a szoci§l-, csal§d- ®s nyugd²jpolitika, valamint az idŖs¿gy, 

 b) a gyermek- ®s ifj¼s§gv®delem, 

 c) az es®lyegyenlŖs®g, 

 d) a fogyat®koss§g¿gy, 

 e) a foglalkoz§si rehabilit§ci·, 

 f) az ºnk®ntess®ggel kapcsolatos korm§nyzati politika ®s 

 g) a szoci§lis §gazati k®pz®s, tov§bbk®pz®s ®s hum§nerŖforr§s-fejleszt®s 

 tekintet®ben. 

 (2) A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r 

 a) ell§tja 

 aa) a Csal§d- ®s N®pesed®spolitikai Tan§cs, 

 ab) az Orsz§gos Fogyat®koss§g¿gyi Tan§cs, 

 ac) a Karitat²v Tan§cs, 

 ad) a NŖk ®s F®rfiak T§rsadalmi EgyenlŖs®ge Tan§cs 

elnºki feladatait, 

 b) ell§tja az IdŖs¿gyi Tan§cs alelnºki feladatait. 

   (3) A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r egy¿ttmŤkºdik az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs 

helyettes §llamtitk§rral a Gyermek- ®s Ifj¼s§gi Alapprogram Tan§cs§val ®s a Magyar Ifj¼s§gi Konferenci§val 

kapcsolatos feladatok ell§t§s§ban. 

 

 26. Ä A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 b) a csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

tev®kenys®g®t. 

 

 27. Ä (1) A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet 

mŤkºdik. 

 (2) A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke tev®kenys®g®t. 

 

 28. Ä A szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï 

akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n szakmai ¿gyekben feladatkºr®ben a szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes 

§llamtitk§r, illetve a csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, egy®b esetekben a szoci§lis 

®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r kabinetfŖnºke helyettes²ti. 

 

 

6.5. A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

   29. Ä (1) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§st gyakorol 

   a) a kºzoktat§s,  

   b) a tankºnyvpiac rendje, 

   c) az iskolai nevel®s-oktat§s szakk®pes²t®s megszerz®s®re felk®sz²tŖ szakasza, 

   d) a szakmai ®s nyelvi c®l¼ k®pz®sek kºr®be nem tartoz· felnŖttk®pz®s, 

   e) a k¿lhoni magyarok oktat§sa, 

   f) a t§rsadalmi es®lyegyenlŖs®g kºznevel®sben val· ®rv®nyes²t®se, 
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   g) a kºznevel®si §gazat mŤkºd®se, hazai ®s uni·s fejleszt®se, 

   h) a kºznevel®s §gazati, valamint az §gazati gazdas§gi strat®gia tervez®se,  

   i) a kºznevel®si §gazat ter¿let®n a nemzetkºzi k®t- ®s tºbboldal¼ kapcsolatok ®s az eur·pai uni·s tags§ggal 

ºsszef¿ggŖ szakmai feladatok 

tekintet®ben. 

 (2) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r ell§tja 

 a) a kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ¼tj§n a miniszter jogszab§lyban meghat§rozott, a kºznevel®s-

politikai dºnt®sek meghozatala szempontj§b·l hat§skºrrel rendelkezŖ test¿letekkel kapcsolatos feladatait, 

 b) a felsŖoktat§st ®s tudom§nypolitik§t ®rintŖ ¿gyekben a felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§rral 

egy¿ttmŤkºd®sben a Hat§ron T¼li Magyar Oktat§si Tan§ccsal kapcsolatos feladatait. 

 (3) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r ell§tja a Magyarorsz§g UNESCO tags§g§b·l eredŖ nevel®s¿gyi 

feladatokat.  

 (4) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r gyakorolja az §llami fenntart§s¼ kºznevel®si int®zm®nyek 

int®zm®nyvezetŖinek megb²z§s§val, illetve megb²z§suk visszavon§s§val kapcsolatos tºrv®nyben meghat§rozott 

miniszteri jogos²tv§nyokat. 

 

30. Ä A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja a kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r tev®kenys®g®t. 

 

31. Ä (1) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja az Oktat§si Igazgat§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

(2) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r ï a felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§rral egy¿ttmŤkºdve ï szakmai 

ir§ny²t§st gyakorol az Oktat§si Nemzetkºzi FŖoszt§ly kºznevel®ssel kapcsolatos feladatainak ell§t§sa 

tekintet®ben. 

 

32. Ä (1) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet mŤkºdik. 

    (2) A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke tev®kenys®g®t. 

 

33. Ä A kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa 

vagy t§voll®te eset®n 

a) a kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

b) az a) pontban meghat§rozott szem®ly akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kºznevel®s®rt felelŖs 

§llamtitk§r kabinetfŖnºke, a kabinetfŖnºk akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n az Oktat§si Igazgat§si FŖoszt§ly 

vezetŖje 

helyettes²ti. 

 

 

6.6. A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

33/A. Ä (1) A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§st gyakorol 

  a) a felsŖoktat§s, 

  b) a k¿lfºldi bizony²tv§nyok, oklevelek ®s szakk®pzetts®gek elismer®se, 

  c) a t§rsadalmi es®lyegyenlŖs®g felsŖoktat§sban val· ®rv®nyes²t®se, 

  d) a felsŖoktat§si §gazat mŤkºd®se, hazai ®s uni·s fejleszt®se, 

  e) a felsŖoktat§s §gazati, valamint az §gazati gazdas§gi strat®gia tervez®se, 

  f) a felsŖoktat§si §gazat ter¿let®n a nemzetkºzi k®t- ®s tºbboldal¼ kapcsolatok ®s az eur·pai uni·s tags§ggal 

ºsszef¿ggŖ szakmai feladatok 

tekintet®ben. 

(2) A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r  

  a) a felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ¼tj§n ell§tja a miniszter jogszab§lyban 

meghat§rozott felsŖoktat§s- illetve tudom§nypolitikai dºnt®sek meghozatala szempontj§b·l hat§skºrrel 

rendelkezŖ test¿letekkel kapcsolatos feladatait,   

b) egy¿ttmŤkºdik a kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§rral a Hat§ron T¼li Magyar Oktat§si Tan§ccsal 

kapcsolatos felsŖoktat§st ®s tudom§nypolitik§t ®rintŖ feladatok ell§t§s§ban.  

(3) A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r ell§tja a Magyarorsz§g UNESCO tags§g§b·l eredŖ tudom§nyos 

feladatokat, valamint biztos²tja az UNESCO Bizotts§gon bel¿l mŤkºdŖ nevel®s¿gyi ®s tudom§nyos 

szakbizotts§gok titk§rs§gi teendŖinek ell§t§s§t. 

 

33/B. Ä A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja a felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes 

§llamtitk§r tev®kenys®g®t. 
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33/C. Ä (1) A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja az Oktat§si Nemzetkºzi FŖoszt§ly vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

(2) A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r ï a kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§rral egy¿ttmŤkºdve ï szakmai 

ir§ny²t§st gyakorol az Oktat§si Igazgat§si FŖoszt§ly felsŖoktat§ssal ®s tudom§nypolitik§val kapcsolatos 

feladatainak ell§t§sa tekintet®ben. 

 

33/D. Ä (1) A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet 

mŤkºdik. 

 (2) A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke tev®kenys®g®t. 

 

33/E. Ä A felsŖoktat§s®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï 

akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n  

  a) a felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

  b) az a) pontban meghat§rozott szem®ly akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a felsŖoktat§s®rt felelŖs 

§llamtitk§r kabinetfŖnºke 

helyettes²ti. 

 

 

6.7. A kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

 34. Ä (1) A kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§st gyakorol 

 a) a muze§lis int®zm®nyekrŖl, a kºnyvt§rakr·l, a kºzmŤvelŖd®srŖl ®s a lev®lt§rakr·l, a mŤv®szett§mogat§sr·l, 

a mozg·k®pszakm§r·l, a kultur§lis ºrºks®gv®delemrŖl, az ¼j m®dia l®trehoz§s§nak szab§lyoz§s§r·l, a kult¼ra 

finansz²roz§s§r·l sz·l· jogszab§lyok elŖk®sz²t®se, 

 b) az ¼j kultur§lis ®rt®kek, kezdem®nyez®sek l®trehoz§s§val, a nemzeti ®s egyetemes t§rgyi ®s szellemi 

kultur§lis ºrºks®g ®s ®rt®k (a tov§bbiakban egy¿tt: kultur§lis ºrºks®g) meg·v§s§val, tudom§nyos felt§r§s§val ®s 

kºzkinccs® t®tel®vel, az ¼j m®dia l®trehoz§s§val, valamint a mŤv®szeti alkot·munka ®s elŖad·-tev®kenys®g 

§llami t§mogat§s§val kapcsolatos ®s a mozg·k®pszakmai k®rd®sekkel, valamint a szerzŖi ®s szomsz®dos 

jogokkal ®s a sajt·igazgat§ssal ºsszef¿ggŖ §llami feladatok ell§t§sa, 

 c) a nemzetkºzi kultur§lis kapcsolatok, valamint a magyar kult¼ra k¿lfºldi terjeszt®s®re ir§nyul· tev®kenys®g 

fejleszt®s®nek ir§nyelvei ®s programjai meghat§roz§sa, ezek v®grehajt§s§nak megszervez®se, ºsszehangol§sa, 

m§s n®pek, nemzetek kult¼r§ja magyarorsz§gi megismer®s®nek elŖseg²t®se, a hat§rokon t¼l ®lŖ magyarok 

kult¼r§j§nak t§mogat§sa 

tekintet®ben. 

 (2) A kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r ell§tja a Magyarorsz§g UNESCO tags§g§b·l eredŖ kultur§lis ®s kiemelt 

ºrºks®gi ¿gyekkel kapcsolatos feladatokat, valamint biztos²tja az UNESCO Bizotts§gon bel¿l mŤkºdŖ kultur§lis 

®s kiemelt ºrºks®gi szakbizotts§gok titk§rs§gi teendŖinek ell§t§s§t.  

 

 35. Ä A kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja a kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r tev®kenys®g®t. 

 

 36. Ä (1) A kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet mŤkºdik. 

 (2) A kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke tev®kenys®g®t. 

 

 37. Ä (1) A kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa 

vagy t§voll®te eset®n 

 a) szakmai ¿gyekben a kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 b) egy®b esetekben a kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r kabinetfŖnºke 

helyettes²ti. 

(2) A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kult¼r§®rt felelŖs 

§llamtitk§rt az (1) bekezd®s a) pontj§ban meghat§rozott esetekben a kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r kabinetfŖnºke 

helyettes²ti. 

 

 

6.8. A sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

 38. Ä (1) A sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§st gyakorol 

 a) a sportpolitikai, 

 b) a gyermek- ®s ifj¼s§gpolitikai, 
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 c) a k§b²t·szer-megelŖz®si ®s k§b²t·szer¿gyi koordin§ci·s 

feladatok tekintet®ben. 

 (2) A sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r 

 a) kºzremŤkºdik a sport, ifj¼s§gi ®s k§b²t·szer¿gyi §gazat korm§nyzati ir§ny²t§si ®s int®zm®nyrendszer®nek 

kialak²t§s§ban ®s mŤkºdtet®s®ben, ®s biztos²tja az ehhez sz¿ks®ges szab§lyoz§si ®s egy®b felt®teleket, 

 b) javaslatot tesz a miniszter sz§m§ra a Papp L§szl· Budapest Sportar®na §llami napjainak oda²t®l®s®re. 

 

 39. Ä A sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja 

a) a sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

b) az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

tev®kenys®g®t. 

 

 40. Ä (1) A sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet 

mŤkºdik. 

 (2) A sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke tev®kenys®g®t. 

 

 41. Ä A sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï 

akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n  

a) szakmai ¿gyekben feladatkºr®ben a sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, illetve az ifj¼s§g®rt ®s 

sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

b) egy®b esetekben a sport®rt ®s ifj¼s§g®rt felelŖs §llamtitk§r kabinetfŖnºke  

helyettes²ti. 

 

 

6.9. Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

 42. Ä (1) Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai 

ir§ny²t§st gyakorol az egyh§zakkal val· kapcsolattart§s koordin§ci·ja, a t§rsadalmi ®s civil kapcsolatok 

fejleszt®se, valamint a nemzetis®gpolitika tekintet®ben. 

 (2) Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r az egyh§zakkal val· 

kapcsolattart§s koordin§ci·ja kºr®ben 

 a) ir§ny²tja  

 aa) a Korm§ny egyh§zpolitikai dºnt®seinek elŖk®sz²t®s®vel ®s v®grehajt§s§val kapcsolatos feladatok ell§t§s§t, 

 ab) az egyh§zakkal kapcsolatos feladatok korm§nyzati koordin§ci·j§t, az egyeztet®si rendszer kialak²t§s§t ®s 

mŤkºd®s®t, valamint az §gazati feladatok v®grehajt§s§t, 

 b) gondoskodik 

 ba) az egyh§zakkal val· folyamatos kapcsolattart§sr·l, bele®rtve a rendszeres egyeztet®seket is, 

 bb) a lelkiismereti ®s vall§sszabads§g jog§r·l, valamint az egyh§zak, vall§sfelekezetek ®s vall§si kºzºss®gek 

jog§ll§s§r·l sz·l· 2011. ®vi CCVI. tºrv®nyben az egyh§zak elismer®s®vel ®s nyilv§ntart§s§val kapcsolatban a 

miniszter hat§skºr®be tartoz· feladatok v®grehajt§s§r·l, az Orsz§ggyŤl®s vall§s¿gyekkel foglalkoz· bizotts§ga 

megkeres®s®re az egyh§zi elismer®si elj§r§sokkal ºsszef¿gg®sben adatokat ®s inform§ci·kat szolg§ltat, 

 c) elŖk®sz²ti a lelkiismereti ®s vall§sszabads§g jog§r·l, valamint az egyh§zak, vall§sfelekezetek ®s vall§si 

kºzºss®gek jog§ll§s§r·l sz·l· 2011. ®vi CCVI. tºrv®ny 14/B. Ä (2) bekezd®se szerinti hat·s§gi dºnt®st, 

 d) elŖk®sz²ti a szentsz®ki-magyar vegyes bizotts§g ¿l®seit ®s a korm§nyzati oldal deleg§ltjak®nt r®szt vesz a 

bizotts§g munk§j§ban, 

 e) lefolytatja az elsz§mol§si elj§r§st a bevett egyh§zak jogut·d n®lk¿li megszŤn®se eset®n,  

 f) kapcsolatot tart a hat§ron t¼li magyar egyh§zi szervezetekkel, 

 g) ell§tja a kisebbs®gi vegyes bizotts§gokban az egyh§zakkal ºsszef¿ggŖ ¿gyek k®pviselet®t, 

 h) koordin§lja a nemzetkºzi egyh§zi kapcsolatokb·l eredŖ feladatokat, 

 i) kºzremŤkºdik a kistelep¿l®seken mŤkºdŖ egyh§zak n®pess®gmegtart· munk§j§nak elŖseg²t®s®ben, 

 j) koordin§lja az Đj Sz®chenyi Terv egyh§zakkal ºsszef¿ggŖ projektjeit, 

 k) kºzremŤkºdik az Eur·pai Duna Strat®gia, a region§lis fejleszt®si, transznacion§lis ®s hat§r menti operat²v 

programok tervez®s®ben, 

 l) egy¿ttmŤkºdik a feladat ell§t§s§®rt felelŖs §llamtitk§rral az §gazati kºzc®l¼ feladatot ell§t· egyh§zi 

int®zm®nyekkel kapcsolatos korm§nyzati tev®kenys®g ell§t§sa sor§n, 

 m) megszervezi ®s koordin§lja az egyes §llamtitk§rok §ltal ir§ny²tott §gazatok tekintet®ben az egyh§zakat 

®rintŖ ¿gyekben az egyh§zakkal val· kapcsolattart§st, ®s sz¿ks®g szerint egyeztet®st kezdem®nyez az 
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egyh§zakkal azok nevel®si, oktat§si, felsŖoktat§si, eg®szs®g¿gyi, karitat²v, szoci§lis, csal§d-, gyermek- ®s 

ifj¼s§gv®delmi, kultur§lis ®s sporttev®kenys®ge kapcs§n. 

(3) Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r a t§rsadalmi ®s civil 

kapcsolatok fejleszt®se kºr®ben 

 a) ºsszehangolja a Korm§ny civil t§rsadalmi kapcsolatok fejleszt®s®vel kapcsolatos feladatait, 

 b) gondoskodik a civil szektort ®rintŖ korm§nyzati elk®pzel®sek, valamint dºnt®sek ºsszehangol§s§r·l, 

 c) ir§ny²tja 

 ca) a Nemzeti Gazdas§gi ®s T§rsadalmi Tan§ccsal kapcsolatban k¿lºn jogszab§lyokban meghat§rozott 

feladatok ell§t§s§t, 

 cb) a Nemzeti Egy¿ttmŤkºd®si Alappal kapcsolatban k¿lºn jogszab§lyokban meghat§rozott tev®kenys®geket, 

 d) fel¿gyeli 

 da) az egyes¿l®si jogr·l, a kºzhaszn¼ jog§ll§sr·l, valamint a civil szervezetek mŤkºd®s®rŖl ®s t§mogat§s§r·l 

sz·l· 2011. ®vi CLXXV. tºrv®ny (a tov§bbiakban: Civil tv.) szerinti szakmai monitoring rendszerben rºgz²tett 

iratok vizsg§lat§t ®s j·v§hagy§s§t, 

 db) a Civil Inform§ci·s Port§l mŤkºdtet®s®t, 

 dc) a civil szervezetek mŤkºd®s®t elŖseg²tŖ h§l·zatot. 

 (4) Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r a nemzetis®gpolitika kºr®ben 

 a) koordin§lja a nemzetis®gi jogok ®s saj§tos nemzetis®gi ®rdekek felm®r®s®t ®s szervezi ezek felt®teleinek 

biztos²t§s§t, 

 b) ºsszehangolja a nemzetis®g- ®s nemzetpolitikai strat®giai szempontokat, 

 c) kapcsolatot tart a nemzetis®gi ºnkorm§nyzatokkal, a magyarorsz§gi nemzetis®gi kºzºss®gek politikai, 

®rdek-k®pviseleti, kultur§lis ®s m§s szervezeteivel, k®pviselŖivel, 

 d) fel¿gyeli az Eur·pa Tan§cs Strasbourgban, 1992. november 5-®n l®trehozott Region§lis vagy Kisebbs®gi 

Nyelvek Eur·pai Kart§j§ban, tov§bb§ az ugyancsak Strasbourgban 1995. febru§r 1-j®n l®trehozott 

Kisebbs®gv®delmi Keretegyezm®ny®ben foglaltak teljes²t®s®t, 

 e) kezdem®nyezi az alaptºrv®ny-ellenesen mŤkºdŖ nemzetis®gi ºnkorm§nyzati test¿let feloszlat§s§ra 

vonatkoz· elŖterjeszt®s Orsz§ggyŤl®shez tºrt®nŖ beny¼jt§s§t. 

 (5) Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r feladatkºr®ben 

egy¿ttmŤkºdik ï a miniszter alap²t·i joggyakorl§sa al§ tartoz· kºzalap²tv§nyok tekintet®ben ï a 

kºzalap²tv§nyokkal kapcsolatos jogos²tv§nyok gyakorl§s§ban. 

 

 43. Ä Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja a nemzetis®gi ®s 

civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r tev®kenys®g®t. 

 

 44. Ä Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja az Egyh§zi 

Kapcsolattart§si ®s Egy¿ttmŤkºd®si FŖoszt§ly vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 45. Ä (1) Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s 

feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben kabinet mŤkºdik. 

 (2) Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke 

tev®kenys®g®t. 

 

 46. Ä Az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert 

helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n 

 a) §ltal§nosan az egyh§zi, nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§r kabinetfŖnºke, 

 b) egyh§zi szakmai ¿gyekben az Egyh§zi Kapcsolattart§si ®s Egy¿ttmŤkºd®si FŖoszt§ly vezetŖje, 

 c) nemzetis®gi ®s civil szakmai ¿gyekben a nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes 

§llamtitk§r 

helyettes²ti. 

 

 

6.10. A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r 

 

 

 47. Ä (1) A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§st gyakorol a t§rsadalmi 

felz§rk·z§si ®s a rom§k integr§ci·j§t szolg§l· feladatok tekintet®ben. 

 (2) A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r 

 a) biztos²tja a m®lyszeg®nys®gben ®lŖk, a rom§k ®s a h§tr§nyos helyzetŤ gyermekek t§rsadalmi 

integr§ci·j§hoz kapcsol·d· strat®gi§k ®s programok egys®ges korm§nyzati koordin§ci·j§t, 
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 b) meghat§rozza a t§rsadalmi felz§rk·z§s ®s a rom§k t§rsadalmi integr§ci·j§nak fŖ szakpolitikai elveit, 

strat®gi§j§t ®s koncepci·j§t, r®szt vesz az ezekre vonatkoz· dºnt®si javaslatok ®s kºlts®gvet®si javaslatok 

kidolgoz§s§ban, 

 c) r®szt vesz azoknak a test¿leti (tan§csi, bizotts§gi) dºnt®seknek az elŖk®sz²t®s®ben, amely test¿letekben 

elnºki, t§rca-k®pviseleti feladatokat l§t el, 

 d) ell§tja a Roma Integr§ci· £vtizede Program Magyarorsz§g Nemzeti Koordin§tori feladatkºr®t, valamint 

r®szt vesz a Nemzetkºzi Ir§ny²t· Bizotts§g munk§j§ban, 

 e) a t§rsadalmi felz§rk·z§si politika keret®ben a ter¿leti ®s t§rsadalmi k¿lºnbs®gek felsz§mol§s§t c®lz· 

strat®gi§kat dolgoz ki, programokat ir§ny²t, 

 f) elnºkk®nt vezeti a T§rsadalmi Felz§rk·z§si ®s Cig§ny¿gyi T§rcakºzi Bizotts§g ¿l®seit, 

 g) koordin§lja a korm§nyzati roma t§rsadalmi integr§ci·s program v®grehajt§s§t, a rom§k t§rsadalmi 

integr§ci·j§nak fejleszt®s®t szolg§l· nemzetkºzi t§mogat§si programokat, kºzremŤkºdik az integr§ci·s 

korm§nyzati kapcsolatok szervez®s®ben, 

 h) kºzremŤkºdik a t§rsadalmi felz§rk·z§st, k¿lºnºsen a rom§k t§rsadalmi integr§ci·j§t ®rintŖ hazai ®s uni·s 

programok elŖk®sz²t®s®ben ®s megval·sul§s§nak nyomon kºvet®s®ben, r®szt vesz a programok ellenŖrz®s®ben, 

nyomon kºvet®s®ben ®s hat§svizsg§lat§ban, 

 i) ºsszehangolja a rom§k t§rsadalmi integr§ci·j§t ®rintŖ modell®rt®kŤ fejleszt®si programokat, a telepeken, 

telepszerŤ lak·kºrnyezetben ®lŖk ®letminŖs®g®t jav²t· programokat, illetve mŤkºdteti a roma tanul·k 

tanulm§nyi sikeress®g®t elŖseg²tŖ ºsztºnd²jrendszert, 

 j) gondoskodik a Roma Koordin§ci·s Tan§cs, valamint a Cig§ny¿gyi EgyeztetŖ Tan§cs titk§rs§gi feladatainak 

ell§t§s§r·l.  

 

47/A. Ä A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja a t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes 

§llamtitk§r tev®kenys®g®t. 

 

47/B. Ä  (1) A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben 

kabinet mŤkºdik. 

   (2) A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²tja kabinetfŖnºke tev®kenys®g®t. 

 

48. Ä A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§rt ï ha nem a minisztert helyettes²tŖ jogkºrben j§r el ï 

akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n  

  a) feladatkºr®ben a t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

  b) egy®b ¿gyekben a kabinetfŖnºke 

helyettes²ti. 

 

 

6.0.0.1. A miniszter kabinetfŖnºke 

 

 

 49. Ä (1) A Miniszteri Kabinetet fŖoszt§lyvezetŖk®nt a miniszter kabinetfŖnºke vezeti, akinek a tev®kenys®g®t 

a miniszter ir§ny²tja. 

 (2) A miniszter kabinetfŖnºke 

a)  feladatait az §llami vezetŖkkel ®s a szervezeti egys®gekkel szoros egy¿ttmŤkºd®sben l§tja el,  

b) kºzvetlen kapcsolatot tart a miniszt®rium vezetŖ munkat§rsaival ®s a miniszter tan§csad· test¿leteivel, 

c) egy¿ttmŤkºdik a kºzigazgat§si §llamtitk§rral a miniszt®rium feladatkiad§si, ut·kºvet®si, sz§monk®r®si ®s 

hat§ridŖ-figyel®si rendszer®nek kialak²t§s§ban, mŤkºdtet®s®ben, ir§ny²t§s§ban, figyelemmel k²s®ri a 

miniszt®riumi ¿gyint®z®st, 

d) inform§ci·t k®rhet az §llami vezetŖktŖl ®s a szervezeti egys®gek vezetŖitŖl,  

e) int®zked®st kezdem®nyezhet az §llamtitk§rokn§l, illetve akad§lyoztat§suk vagy t§voll®t¿k eset®n a helyettes 

§llamtitk§rokn§l, 

f) v®lem®nyt nyilv§n²that a fejezeti ®s igazgat§si elŖir§nyzatok felhaszn§l§sakor a tervezett 

kºtelezetts®gv§llal§sok megalapozotts§g§r·l ®s  javaslatot tehet a teljes²t®s elfogad§sa tekintet®ben. 

(3) A miniszter kabinetfŖnºke 

 a) meghat§rozza a Miniszteri Kabinet munkarendj®t, kºzvetlen¿l vezeti a Miniszteri Kabinetet, ir§ny²tja a 

Kabinet tagjainak, k¿lºnºsen az §gazati tan§csad·k munk§j§t, 

 b) ir§ny²tja a Miniszteri Titk§rs§g tev®kenys®g®t, 

 c) koordin§lja a kºzvetlen miniszteri ir§ny²t§s al§ tartoz· fŖoszt§lyok tev®kenys®g®t. 

(4) A miniszter kabinetfŖnºke 

 a) a Miniszteri Kabinet kºzremŤkºd®s®vel ell§tja a miniszter §ltal meghat§rozott feladatokat, 
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 b) r®szt vesz a Korm§ny politikai dºnt®seinek az elŖk®sz²t®s®ben, kºzremŤkºdik a Korm§nyprogram 

megval·s²t§s§nak strat®giai ir§ny²t§s§ban, 

 c) r®szt vesz a miniszteri dºnt®sek elŖk®sz²t®s®ben, elŖzetes politikai egyeztet®s®ben, elŖzetesen §ll§st foglal a 

dºnt®stervezetek t§rsadalompolitikai megalapozotts§g§r·l, 

 d) a miniszter utas²t§sa alapj§n eseti jelleggel ell§tja a miniszt®rium k®pviselet®t meghat§rozott ¿gyekben, 

 e) elŖseg²ti a miniszter orsz§ggyŤl®si munk§j§t, kapcsolatot tart a p§rtok k®pviselŖ-csoportjaival ®s a 

p§rtokhoz nem tartoz· k®pviselŖkkel, 

 f) kºzremŤkºdik a miniszter programjainak szervez®s®ben, kºzszerepl®sekre, szakmai, hazai ®s nemzetkºzi 

programokra val· felk®sz²t®s®ben, 

 g) §tn®zi, illetve szign§l§sra, al§²r§sra elŖk®sz²ti a miniszterhez ®rkezŖ iratokat, beadv§nyokat,  

 h) a miniszterhez ®rkezett ²r§sbeli megkeres®sek eset®ben elŖzetesen §ll§st foglal a v§laszad§s m·dj§r·l, a 

miniszteri szintŤ v§laszad§s sz¿ks®gess®g®rŖl, §ttekinti ®s ®rt®keli a miniszteri v§laszok tervezet®t, 

 i) szakmailag elŖk®sz²ti a miniszteri szintŤ ®rtekezleteket ®s j·v§hagyja azok napirendj®t, 

 j) szervezi a miniszter hat§skºr®be tartoz· ¿gyek elŖk®sz²t®s®t, v®lem®nyezi a tervezett ®s v®grehajtott 

int®zked®seket, 

 k) figyelemmel k²s®ri a miniszt®rium EU-t§mogat§s¼ programjainak v®grehajt§s§t, 

 l) ell§tja a t§rca Eur·pai Koordin§ci·s T§rcakºzi Bizotts§gban (a tov§bbiakban: EKTB) val· k®pviselet®t, ®s 

ennek keret®ben a Nemzetkºzi FŖoszt§ly bevon§s§val ir§ny²tja az EU-tags§gb·l kºvetkezŖ, a miniszt®rium tºbb 

§gazat§t ®rintŖ feladatok ell§t§s§t, a miniszt®rium egys®ges §ll§spontj§nak kialak²t§s§t, 

 m) kapcsolatot tart m§s miniszt®riumokkal. 

(5) A miniszter kabinetfŖnºk®t a kabinetfŖnºk-helyettes helyettes²ti. 

 

 

Az §llamtitk§r kabinetfŖnºke 

 

 

 50. Ä (1) Ha e Szab§lyzat alapj§n a miniszt®riumban mŤkºdŖ §llamtitk§r munk§j§t kabinet seg²ti, akkor az 

§llamtitk§r kabinetfŖnºke 

 a) kºzremŤkºdik az §llamtitk§ri dºnt®sek elŖk®sz²t®s®ben, korm§nyzati megalapoz§suk elŖseg²t®s®ben, 

valamint v®grehajt§suk ellenŖrz®s®ben, 

 b) kºzvetlen¿l vezeti az §llamtitk§r kabinetj®t, 

 c) feladatai hat®kony v®grehajt§sa ®rdek®ben folyamatos ®s kºzvetlen kapcsolatot tart a miniszt®rium vezetŖ 

munkat§rsaival ®s a miniszter tan§csad· test¿leteivel, 

 d) seg²ti az §llamtitk§rt a kºzvetlen ir§ny²t§sa al§ tartoz· szervezeti egys®gekkel kapcsolatos feladatai 

ell§t§s§ban, 

 e) kºzremŤkºdik az §llamtitk§r programjainak szervez®s®ben, seg²ti az §llamtitk§r munk§j§t, 

 f) r®szt vesz az §llamtitk§ri dºnt®sek elŖk®sz²t®s®ben, elŖzetes politikai egyeztet®s®ben, elŖzetesen §ll§st foglal 

a dºnt®stervezetek t§rsadalompolitikai megalapozotts§g§r·l, 

 g) §ltal§nos szakmapolitikai szempontb·l ®rt®keli az §llamtitk§r §gazatpolitikai ir§ny²t§sa kºr®be tartoz· 

ter¿leteket ®rintŖ elŖk®sz²t®s alatt §ll· jogszab§lyok koncepci·tervezet®t, ®s javaslatot tesz az azokban foglalt 

rendelkez®sekkel ºsszef¿ggŖ, a v®grehajt§st elŖseg²tŖ, a szakmai, t§rsadalmi elfogad§st ºsztºnzŖ szakmai 

int®zked®sekre, 

 h) kºzremŤkºdik a parlamenti titk§rs§gi, tov§bb§ a sajt·- ®s kommunik§ci·s tev®kenys®g ell§t§s§ban,  

 i) a Parlamenti FŖoszt§ly megkeres®s®re soron k²v¿l t§j®koztat§st ad parlamenti ¿gyekben, 

 j) koordin§lja a kºzponti ¿gyf®lszolg§lat  §ltal  saj§t hat§skºrben nem megv§laszolhat·, §gazati  szak®rtelmet 

ig®nylŖ  megkeres®sekre adand· v§laszok elk®sz²t®s®t, 

k) ºsszehangolja az §gazati civil kapcsolatok mŤkºdtet®s®t, 

 l) munkakapcsolatot tart a miniszt®rium szervezeti egys®geivel ®s a t§rst§rc§kkal, 

 m) ell§tja az §llamtitk§r feladatkºr®be tartoz· feladatok elŖk®sz²t®s®t, illetve az elŖk®sz²t®s ®s a v®grehajt§s 

koordin§ci·j§t, ellenŖrz®s®t, 

 n) koordin§lja ï az §llamtitk§r kºzvetlen ir§ny²t§sa alatt §ll· szervezeti egys®gekkel, valamint az §llamtitk§r 

ir§ny²t§sa al§ tartoz· helyettes §llamtitk§rok §ltal ir§ny²tott szervezeti egys®gekkel egy¿ttmŤkºdve ï az §gazatot 

®rintŖ ellenŖrz®si vizsg§latokat [Ćllami Sz§mvevŖsz®k (a tov§bbiakban: ĆSZ), Korm§nyzati EllenŖrz®si Hivatal 

(a tov§bbiakban: KEHI), Eur·pai T§mogat§sokat Audit§l· FŖigazgat·s§g (a tov§bbiakban: EUTAF), belsŖ 

ellenŖrz®s] ®s vezeti ezek vonatkoz§s§ban az ott tett meg§llap²t§sok, kºvetkeztet®sek, javaslatok folyamatos 

nyilv§ntart§s§ra, a v§llalt int®zked®sek rºgz²t®s®re, a hat§ridŖre tºrt®nŖ megval·sul§s nyomon kºvet®s®re ®s a 

felelŖsºk sz§monk®r®s®re alkalmas nyilv§ntart§st. 

 (2) Az §llamtitk§r kabinetfŖnºke a feladatait az §llami vezetŖkkel, a miniszteri kabinetfŖnºkkel ®s a szervezeti 

egys®gekkel szoros egy¿ttmŤkºd®sben l§tja el. 
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 (3) A munk§ltat·i jogokat a kabinetfŖnºk felett az §llamtitk§r, az §llamtitk§ri kabinet §llom§ny§ba tartoz· 

korm§nytisztviselŖk felett a kabinetfŖnºk gyakorolja. 

 (4) Az §llamtitk§r kabinetfŖnºk®t akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n ï ha nem az §llamtitk§rt helyettes²tŖ 

jogkºr®ben j§r el ï az §llamtitk§r kabinetj®nek §ltala kijelºlt korm§nytisztviselŖje helyettes²ti. 

 

 

A helyettes §llamtitk§rok 

 

 

 51. Ä A miniszt®riumban 

 a) jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r, 

 b) gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 c) eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 d) eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 e) szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 f) csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 g) kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 h) felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 i) kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 j) sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 k) ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 l) nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 m) t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, 

 n) a miniszter Ksztv. 62/A. Ä (3) bekezd®se szerinti ir§ny²t§sa alatt §ll·, EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes 

§llamtitk§r  

mŤkºdik. 

 

 52. Ä (1) A helyettes §llamtitk§r az §ltala ir§ny²tott ºn§ll· szervezeti egys®gek feladatkºr®be tartoz·, valamint 

a miniszter §ltal meghat§rozott egy®b ¿gyekben ï az ®rintett helyettes §llamtitk§rokkal, valamint az 

§llamtitk§rokkal egy¿ttmŤkºdve ï gondoskodik a miniszt®rium szakmai §ll§spontj§nak kialak²t§s§r·l, ®s 

k®pviseli azt. 

 (2) A helyettes §llamtitk§r kºzvetlen¿l ir§ny²tja a kºzvetlen al§rendelts®g®be tartoz· ºn§ll· szervezeti 

egys®gek vezetŖinek tev®kenys®g®t, ellenŖrzi a szakter¿let®n a miniszter ir§ny²t§sa vagy fel¿gyelete al§ tartoz· 

szervek, illetve int®zm®nyek feladatainak v®grehajt§s§t, rendszeresen besz§moltatja ezek vezetŖit ®s 

meghat§rozza a tev®kenys®g¿k ir§ny§t. 

 (3) A helyettes §llamtitk§r feladat- ®s hat§skºrei elsŖsorban a kºvetkezŖk: 

 a) feladatkºr®ben, illetve megb²z§s alapj§n k®pviseli a miniszt®riumot, 

 b) szakter¿let®n ï a miniszt®rium §gazati c®lkitŤz®sei ®s jogalkot§si, illetve int®zm®nyi munkaterve alapj§n 

idŖszerŤ feladataival ºsszhangban ï gondoskodik a feladatok meghat§roz§s§r·l, sz§montart§s§r·l, 

v®grehajt§s§r·l, programok, koncepci·k kidolgoz§s§r·l, megval·s²t§s§r·l, meghat§rozza az ehhez sz¿ks®ges 

felt®teleket, 

 c) feladatkºr®ben, illetve meghatalmaz§s alapj§n k®pviseli a miniszt®riumot az Orsz§ggyŤl®s bizotts§gainak 

¿l®s®n, k®pviseli a miniszt®riumot a t§rsadalmi ®s §llami szervek elŖtt, valamint t§rcakºzi bizotts§gokban, 

tov§bb§ a hazai ®s a nemzetkºzi szervezetekben, 

 d) az ir§ny²t§sa al§ tartoz· ter¿leteken ir§ny²tja ®s ellenŖrzi a jogszab§lyok, a kºzjogi szervezetszab§lyoz· 

eszkºzºk, valamint a miniszter ®s az §llamtitk§r dºnt®seinek v®grehajt§s§t, ®s ennek ®rdek®ben kezdem®nyezi a 

sz¿ks®ges int®zked®seket, 

 e) ell§tja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter, illetve az §llamtitk§r §lland· vagy eseti jelleggel 

megb²zza, 

 f) feladatkºr®ben r®szt vesz a szakmai, politikai ®s fejleszt®spolitikai elvek ®s strat®gi§k meghat§roz§s§ban, ®s 

az §gazati informatikai rendszerek kialak²t§s§val, mŤkºdtet®s®vel kapcsolatos feladatok ell§t§s§ban, 

 g) ir§ny²tja a kºzvetlen al§rendelts®g®be tartoz· szervezeti egys®gek tev®kenys®g®t, az §ltala kºzvetlen¿l 

fel¿gyelt szakter¿letet, javaslatot tesz az ott felmer¿lt probl®m§k megold§s§ra, meghat§rozza az aktu§lis 

feladatokat, ®s ellenŖrzi a feladatok v®grehajt§s§t, az Ŗt ir§ny²t· §llamtitk§r ¼tj§n kezdem®nyezi m§s 

§llamtitk§rok, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, a helyettes §llamtitk§rok ir§ny²t§si jogkºr®be tartoz· dºnt®sek 

meghozatal§t, feladatok elŖk®sz²t®s®t, azok v®grehajt§s§nak ellenŖrz®s®t, 

 h) gondoskodik a felelŖss®gi kºr®be tartoz· jogszab§lyok, dºnt®sek szakmai elŖk®sz²t®s®rŖl, tov§bb§ a 

jogszab§lyok, ir§ny²t§si jogkºrben hozott dºnt®sek v®grehajt§s§r·l, 
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 i) ell§tja a fejezet kºlts®gvet®s®nek tervez®s®vel, a fejezet kºlts®gvet®si besz§mol·j§nak k®sz²t®s®vel ®s 

v®grehajt§s§val, valamint az igazgat§si kºlts®gvet®s k®sz²t®s®vel ®s besz§mol·j§nak v®grehajt§s§val kapcsolatos 

jogszab§lyban ®s belsŖ szab§lyzatokban meghat§rozott ï feladatkºr®be tartoz· ï feladatokat, r®szt vesz a 

kºlts®gvet®si tervjavaslatok szakmai tartalm§nak meghat§roz§s§ban, az egyes szakmai programok sz§mszaki 

megalapoz§s§ban, 

 j) a miniszter vagy az §llamtitk§rok megb²z§sa alapj§n ï a feladatkºr®n t¼l is ï ell§tja a miniszt®rium 

k®pviselet®t, 

 k) a hat§skºr®be tartoz· feladatok elŖk®sz²t®se kapcs§n gondoskodik a t§rsadalmi, szakmai kapcsolatok 

mŤkºdtet®s®rŖl, 

 l) a g) pontban foglaltakt·l elt®rŖen, dºnt®st nem ig®nylŖ k®rd®sekben §ll§sfoglal§s kialak²t§sa c®lj§b·l m§s 

helyettes §llamtitk§r ir§ny²t§sa al§ tartoz· szervezeti egys®get megkereshet, az ir§ny²t§si jogkºrt gyakorl· 

helyettes §llamtitk§r egyidejŤ t§j®koztat§sa mellett. 

 

 

6.0.1. Az EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes §llamtitk§r 

 

 

52/A. Ä  (1) Az EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes §llamtitk§r 

a) megteremti a szinergi§t a 2007-2013 ®s a 2014-2020 programoz§si idŖszak kºzºtt a fejleszt®si ®s 

elj§r§srendi feladatok tekintet®ben, 

b) ell§tja a 2014-2020 kºzºtti eur·pai uni·s idŖszak fejleszt®si programjai miniszt®riumot ®rintŖ tervez®si 

feladatainak elŖk®sz²t®s®t ®s javaslatot tesz a v®grehajt§si int®zm®nyi strukt¼r§ra, 

c) szakmailag ºsszehangolja a miniszt®rium feladat- ®s hat§skºr®be tartoz· hazai ®s eur·pai uni·s 

fejleszt®seket, 

d) a fejleszt®sek hat®konys§g§nak ®s eredm®nyess®g®nek jav²t§sa ®rdek®ben a miniszt®riumon bel¿l egyezteti 

az §gazati ®rdekeket,   

e) javaslatot tesz a szakmai §llamtitk§rs§gok egym§st kºlcsºnºsen seg²tŖ fejleszt®si ir§nyaira ®s koordin§lja 

azok ºsszehangolt tervez®s®t ®s megval·s²t§s§t, 

f) koordin§lja a 2007-2013 ®s a 2014-2020 programoz§si idŖszak nyomon kºvet®si ®s ®rt®kel®si tev®kenys®g®t, 

g) kialak²tja a v®grehajt§si int®zm®nyrendszer minŖs®gbiztos²t§si elj§r§srendj®nek mechanizmusait, 

h) j·v§hagyja az operat²v program ®ves ®s z§r· jelent®s®t, 

i) ell§tja a 2007-2013 programoz§si idŖszakban az Eur·pai Region§lis Fejleszt®si Alapb·l, az Eur·pai 

Szoci§lis Alapb·l ®s a Koh®zi·s Alapb·l sz§rmaz· t§mogat§sok felhaszn§l§s§nak rendj®rŖl sz·l· 4/2011. (I. 28.) 

Korm. rendelet 5/A. ®s 5/B. Ä-§ban meghat§rozott feladatokat. 

 (2) Az EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes §llamtitk§r feladatai ell§t§sa sor§n szakmailag ºn§ll·an j§r el.  

 

52/B. Ä Az EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

a) a Strat®giai Tervez®si Koordin§ci·s FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

b) az £rt®kel®si ®s Monitoring FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

c) a Program-v®grehajt§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek,  

d) az Int®zm®nyfel¿gyeleti FŖoszt§ly vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

 

52/C. Ä (1) Az EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben 

titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) Az EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

52/D. Ä Az EU fejleszt®si ®s strat®giai helyettes §llamtitk§rt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n az £rt®kel®si 

®s Monitoring FŖoszt§ly vezetŖje helyettes²ti.  

 

 

6.1.1. A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r 

 

 

 53. Ä (1) A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r jogszab§ly ®s kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºz 

elŖk®sz²t®s®vel kapcsolatos feladatkºr®ben 

 a) ®rv®nyes²ti ®s ellenŖrzi a szakmai ir§ny²t§si jogkºrben hozott dºnt®sek v®grehajt§s§t, valamint a 

miniszt®riumi szervezeti egys®gek ºsszehangolt mŤkºd®se, az ®rintett miniszt®riumokkal tºrt®nŖ egyeztet®s 

kºr®ben koordin§lja a jogszab§lyok egys®ges szempontok alapj§n tºrt®nŖ elŖk®sz²t®s®t a feladatkºre szerint 

illet®kes helyettes §llamtitk§rral egy¿ttmŤkºdve, 

 b) koordin§lja a miniszt®rium szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§nak elŖk®sz²t®s®t, 
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 c) koordin§lja a miniszt®riumi jogalkot§si munkaterv elŖk®sz²t®s®t, 

 d) ellenŖrzi a jogszab§lyokban, a kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºzºkben, a jogalkot§si munkatervben ®s a 

miniszteri dºnt®sekben meghat§rozott feladatok v®grehajt§s§t, 

 e) a feladatell§t§shoz sz¿ks®ges korm§nyzati ®s miniszt®riumi vezetŖi dºnt®sekrŖl rendszeresen t§j®koztatja az 

ir§ny²t§sa al§ tartoz· szervezeti egys®gek vezetŖit, 

 f) elŖseg²ti a kºzigazgat§si §llamtitk§r 9. Ä (2) bekezd®s®ben meghat§rozott feladatainak ell§t§s§t. 

 (2) A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja a jogi k®pviseleti feladatok ell§t§s§t. 

 (3) A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r a miniszt®riumi szem®ly¿gyi feladatai tekintet®ben ir§ny²tja 

 a) miniszt®rium szem®ly¿gyi politik§j§nak megval·s²t§s§t, 

 b) a miniszter feladatkºr®be tartoz· §gazati ®s egy®b szem®lyzeti dºnt®sek elŖk®sz²t®s®t, 

 c) az emberi erŖforr§sokkal kapcsolatos kºzszolg§lati feladatok jogszerŤ ell§t§s§t, 

 d) a miniszt®rium szem®lyi §llom§nya kiv§laszt§s§val, jogviszony§nak l®trehoz§s§val, m·dos²t§s§val ®s 

megsz¿ntet®s®vel ºsszef¿ggŖ, valamint a miniszter §ltal ir§ny²tott, fel¿gyelt int®zm®nyekkel kapcsolatos 

szem®ly¿gyi feladatok ell§t§s§t, illetve ezen int®zm®nyek szem®ly¿gyi tev®kenys®g®nek ºsszehangol§s§t. 

 

 54. Ä A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Jogi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) a Szem®ly¿gyi FŖoszt§ly vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

 

 55. Ä (1) A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g 

mŤkºdik. 

 (2) A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 56. Ä A jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§rt ï ha nem a kºzigazgat§si §llamtitk§rt helyettes²tŖ 

jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n az 53. Ä (1) ®s (2) bekezd®s®ben foglalt feladatok 

eset®n a Jogi FŖoszt§ly fŖoszt§lyvezetŖje, az 53. Ä (3) bekezd®se szerinti esetben a Szem®ly¿gyi FŖoszt§ly 

fŖoszt§lyvezetŖje helyettes²ti. 

 

 

  6.1.2. A gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 57. Ä A gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) felelŖs a kºlts®gvet®si gazd§lkod§s szab§lyszerŤs®g®®rt, 

 b) ir§ny²tja a miniszt®rium igazgat§si kºlts®gvet®s tervez®ssel kapcsolatos tev®kenys®g®t, tov§bb§ az §gazati 

§llamtitk§rokkal egy¿ttmŤkºdve ir§ny²tja a szervezeti egys®gek fejezeti ®s a miniszt®rium ir§ny²t§sa, illetve 

fenntart·i ir§ny²t§sa al§ tartoz· int®zeti kºlts®gvet®s tervez®ssel kapcsolatos tev®kenys®g®t, 

 c) gondoskodik a fejezeti kºlts®gvet®si gazd§lkod§ssal ºsszef¿ggŖ fel¿gyeleti feladatok ell§t§s§r·l, 

 d) az §gazati §llamtitk§rokkal egy¿ttmŤkºdve ir§ny²tja a makroelemz®si feladatok ell§t§s§t (jogszab§lyokat 

megalapoz· ®s egy®b int®zked®seket al§t§maszt· makro sz§m²t§sok), koordin§lja a miniszt®rium strat®giai, 

elemz®si tev®kenys®g®t, m·dszertanilag t§mogatja a szakmapolitikai dºnt®sek kºzgazdas§gi elŖk®sz²t®s®t, 

 e) felelŖs a miniszt®rium §llamivagyon-kezel®s®hez kapcsol·d· feladatainak szab§lyszerŤ ®s hat®kony 

ell§t§s§®rt, ir§ny²tja a miniszt®rium vagyongazd§lkod§si, beruh§z§si ®s fel¼j²t§si, valamint beszerz®si 

tev®kenys®g®t, 

 f) t§mogatja a miniszt®rium fejleszt®spolitikai, ter¿letfejleszt®si ®s ezekkel ºsszef¿ggŖ tervez®si feladatainak 

ell§t§s§t, 

 g) gondoskodik a miniszt®rium belsŖ informatikai feladatainak ell§t§s§r·l, elŖseg²ti a miniszt®rium §gazati 

informatikai feladatainak ell§t§s§t, 

 h) fel¿gyeleti hat§skºr®n bel¿l ellenŖrzi a miniszt®rium fel¿gyelete al§ tartoz· kºlts®gvet®si szervek 

beruh§z§si ®s fel¼j²t§si feladatait, 

 i) ir§ny²tja, illetve a miniszt®rium fel¿gyelete al§ tartoz· kºlts®gvet®si szervek eset®ben fel¿gyeli a 

vagyongazd§lkod§ssal ®s a kºzbeszerz®sek lebonyol²t§s§val ºsszef¿ggŖ feladatok §gazati feladatait, 

 j) az §gazati §llamtitk§rokkal egy¿ttmŤkºdve ell§tja a miniszt®rium ir§ny²t§sa al§ tartoz· kºlts®gvet®si szervek 

gazd§lkod§si fel¿gyelet®t, 

 k) a gazdas§gi t§rsas§gokkal, alap²tv§nyokkal, kºzalap²tv§nyokkal kapcsolatos alap²t·i, fel¿gyeleti, illetve 

tulajdonosi jogok gyakorl§s§nak rendj®rŖl sz·l· szab§lyzatban foglaltak szerint ell§tja a 4. f¿ggel®k II/2-4. 

pontja szerinti gazdas§gi t§rsas§gok, alap²tv§nyok, kºzalap²tv§nyok tekintet®ben a miniszt®rium hat§skºr®be 

tartoz· tulajdonosi, alap²t·i jogos²tv§nyok gyakorl§s§t, 
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 l) a miniszt®rium gazdas§gi vezetŖjek®nt ell§tja az §llamh§ztart§sr·l sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l sz·l· 

korm§nyrendeletben meghat§rozott feladatokat. 

 

 58. Ä A gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Kºlts®gvet®si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) a Gazd§lkod§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 c) a Vagyongazd§lkod§si ®s Kºzbeszerz®si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 d) az Informatikai ®s Dokument§ci·s FŖoszt§ly vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 59. Ä (1) A gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben 

titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 60. Ä A gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kºzvetlen 

ir§ny²t§sa al§ tartoz·, szakter¿let szerint illet®kes fŖoszt§lyvezetŖ helyettes²ti. 

 

 

6.3.1. Az eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 61. Ä Az eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) kapcsolatot tart a feladatkºr®t ®rintŖ int®zm®nyekkel, szakmai szervezetekkel ®s szakmai kamar§kkal, 

 b) koordin§lja a miniszt®rium ir§ny²t§sa al§ tartoz·, §llami feladatk®nt meghat§rozott eg®szs®g¿gyi 

kºzszolg§ltat§sok ny¼jt§s§ra kºtelezett int®zm®nyek szakmai ir§ny²t§s§val kapcsolatos feladatokat, 

 c) ir§ny²tja az eg®szs®g¿gyi §gazat fejleszt®spolitikai, ter¿letfejleszt®si ®s ezekkel ºsszef¿ggŖ tervez®si 

feladatainak ell§t§s§t, 

 d) gondoskodik az Eg®szs®gpolitikai FŖoszt§ly 2. f¿ggel®k 6.3.1.2. alc²m d) pont 2. alpontj§ban foglalt 

feladatai ell§t§s§nak az §ltala ir§ny²tott szervezeti egys®gek tekintet®ben val· ®rv®nyes²t®s®rŖl,  

 e) gondoskodik az eg®szs®g¿gyi §gazat informatikai feladatainak ell§t§s§r·l, 

 f) koordin§lja a Nemzeti Programok Programtan§cs§nak mŤkºd®s®t, ir§ny²tja ®s koordin§lja a nemzeti 

programok ºssze§ll²t§s§t ®s megval·s²t§s§t, 

 g) koordin§lja a hat§ron t¼li magyarok magyarorsz§gi eg®szs®g¿gyi ell§t§s§nak t§mogat§s§r·l sz·l· 

jogszab§ly szerinti ®rt®kelŖbizotts§g mŤkºdtet®s®t, 

 h) az eg®szs®g¿gyi §gazat tekintet®ben koordin§lja ®s fel¿gyeli a v®delmi feladatok ell§t§s§t, vezeti az 

eg®szs®g¿gyi §gazat felelŖss®gi kºr®be tartoz· v®dekez®si munkabizotts§gokat. 

 

 62. Ä Az eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) az Eg®szs®gpolitikai FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b)  

 c) a N®peg®szs®g¿gyi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 d) a Gy·gyszer®szeti ®s Orvostechnikai FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 e) az Eg®szs®gbiztos²t§si ®s Finansz²roz§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 63. Ä (1) Az eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben 

titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) Az eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 64. Ä Az eg®szs®gpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§rt 

helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kºzvetlen ir§ny²t§sa al§ tartoz·, 

szakter¿let szerint illet®kes fŖoszt§lyvezetŖ helyettes²ti. 
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6.3.2. Az eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 65. Ä (1) Az eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r az eg®szs®g¿gyi §gazat 

vonatkoz§s§ban az eur·pai uni·s ®s a nemzetkºzi kapcsolatokkal ºsszef¿ggŖ feladatkºr®ben 

 a) fel¿gyeli ®s ir§ny²tja az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r feladatkºr®t ®rintŖ, az eur·pai uni·s 

dºnt®shozatalban val· r®szv®telhez kapcsol·d· feladatok koordin§ci·j§t, a magyar §ll§spont kialak²t§s§t, ennek 

keret®ben fel¿gyeli az egyes int®zm®nyek ®s szervek ¿l®sein Magyarorsz§got k®pviselŖ szem®lyek r®szv®tel®nek 

®s §ll§sfoglal§sra val· jogosults§g§nak elŖk®sz²t®s®t, 

 b) kºzremŤkºdik az EKTB munk§j§ban val· r®szv®tellel kapcsolatos §gazati feladatok ell§t§s§ban, sz¿ks®g 

szerint gondoskodik az EKTB munkacsoportjaiban val· r®szv®telrŖl, 

 c) fel¿gyeli ®s ir§ny²tja az Eur·pai Uni· Foglalkoztat§si, Szoci§lis, Eg®szs®g¿gyi ®s Fogyaszt·v®delmi 

Tan§csa ¿l®s®n tºrt®nŖ r®szv®telhez kapcsol·d· feladatok ell§t§s§t az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r 

felelŖss®g®be tartoz· t®m§k tekintet®ben, 

 d) figyelemmel k²s®ri a Korm§ny, illetve annak tagja ®s az Orsz§ggyŤl®s kºzºtti, a tag§llami mŤkºd®sbŖl 

fakad· egy¿ttmŤkºd®si kºtelezetts®gek teljes²t®s®t, az Orsz§ggyŤl®s bizotts§gaival, egy®b politikai szerveivel, a 

k®pviselŖcsoportokkal val· kapcsolattart§s sor§n a k®pviselni sz¿ks®ges korm§nyzati §ll§spont kialak²t§s§t, az 

Eur·pai Parlament magyar k®pviselŖivel val· kapcsolattart§st, 

e) koordin§lja az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§si jogkºr®be tartoz· 

szakter¿letek nemzetkºzi kapcsolatait, mind a k®toldal¼ egy¿ttmŤkºd®sek, mind a korm§nykºzi, nemzetkºzi 

szervezetekkel tºrt®nŖ egy¿ttmŤkºd®sek tekintet®ben, ennek keret®ben gondoskodik k¿lºnºsen az Eur·pa 

Tan§cs, az Eg®szs®g¿gyi Vil§gszervezet ®s a Gazdas§gi Egy¿ttmŤkºd®si ®s Fejleszt®si Szervezet (a 

tov§bbiakban: OECD) eg®szs®g¿gyi §gazatot ®rintŖ munk§j§ban a korm§nyzati k®pviselet biztos²t§s§nak 

megszervez®s®rŖl, 

 f) ir§ny²tja a nemzetkºzi szervezetekben val· tags§gb·l eredŖ kºtelezetts®gekkel, a nemzetkºzi szakmai 

egy¿ttmŤkºd®ssel ºsszef¿ggŖ feladatokat, 

 g) koordin§lja a k®toldal¼ szoci§lis biztons§gi egyezm®nyek, az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r 

kompetenci§j§ba tartoz· egyes nemzetkºzi szerzŖd®sekhez val· csatlakoz§s szakmai ®s jogi elŖk®sz²t®s®t, 

figyelemmel k²s®ri a szerzŖd®sek v®grehajt§s§t, 

 h) koordin§lja az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r kompetenci§j§ba tartoz· nemzetkºzi t§rgyal§sokra 

elŖterjesztendŖ anyagok elŖk®sz²t®s®t. 

 (2) Az eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r koordin§ci·s feladatkºr®ben 

 a) e Szab§lyzat ®s a jogszab§lyok keretei kºzºtt szakmailag ir§ny²tja az eg®szs®g¿gyi, illetve 

eg®szs®gbiztos²t§si §gazatot ®rintŖ jogi kodifik§ci·s tev®kenys®get, 

 b) ell§tja az eg®szs®g¿gyi §gazati hum§n erŖforr§s fejleszt®s®vel, valamint az eg®szs®g¿gyi §gazati oktat§ssal 

®s k®pz®ssel kapcsolatos feladatokat. 

 

 66. Ä Az eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Nemzetkºzi ®s Eur·pai ¦gyek Eg®szs®g¿gyi Ćgazati FŖoszt§lya vezetŖj®nek, 

 b) az Ćgazati Hum§n ErŖforr§s FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 c) az Eg®szs®g¿gyi Int®zm®nyfel¿gyeleti FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 d) az Eg®szs®g¿gyi Strat®giai FŖoszt§ly vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 67. Ä (1) Az eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s 

feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

 

 68. Ä Az eg®szs®g¿gyi koordin§ci·®rt ®s EU-¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem az 

eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§rt helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n  

a) a nemzetkºzi kapcsolatokkal ºsszef¿ggŖ feladatkºr®ben az ir§ny²t§sa al§ tartoz· Nemzetkºzi ®s Eur·pai 

¦gyek Eg®szs®g¿gyi Ćgazati FŖoszt§ly§nak vezetŖje,  

b) koordin§ci·s feladatkºr®ben a Jogi FŖoszt§ly eg®szs®gpolitikai feladatokat ell§t· nem ºn§ll· szervezeti 

egys®g®nek vezetŖje,  

c) egy®b esetekben a kºzvetlen ir§ny²t§sa al§ tartoz·, szakter¿let szerint illet®kes fŖoszt§lyvezetŖ  

helyettes²ti. 
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6.4.1. A szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 69. Ä (1) A szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) a feladatkºr®be tartoz· k®rd®sekben k®pviseli a miniszt®riumot a hazai ®s k¿lfºldi korm§nyzati, valamint 

egy®b int®zm®nyek, test¿letek, ®rdekv®delmi ®s ®rdekegyeztetŖ f·rumok munk§j§ban, t§j®koztat§st ad az Ŗket 

®rintŖ korm§nyzati tervekrŖl, dºnt®sekrŖl, §ll§sfoglal§sokr·l, 

 b) felelŖs az §ltala ir§ny²tott ter¿letre vonatkoz· jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®®rt, m·dos²t§suk 

kezdem®nyez®s®®rt, ®s azok v®grehajt§s§®rt, a ter¿let t§rcakºzi kapcsolatainak mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s 

szervezeti egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, a strat®giai ®s a kºlts®gvet®si int®zked®sek kidolgoz§s§ban 

tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, tov§bb§ azok v®grehajt§s§®rt, 

 c) a szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r kijelºl®se alapj§n ell§tja az IdŖs¿gyi Tan§cs titk§ri feladatait. 

(2) A szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ell§tja 

 a) a Szoci§lis Ćgazati £rdekegyeztetŖ Tan§cs, 

 b) az Orsz§gos Szoci§lpolitikai Tan§cs 

 elnºki feladatait. 

 

 70. Ä A szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Gyermekv®delmi ®s Gy§m¿gyi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b)  

 c) az IdŖs¿gyi ®s Nyugd²jbiztos²t§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 d) a Szoci§lis ®s Gyermekj·l®ti Szolg§ltat§sok FŖoszt§lya vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 71. Ä (1) A szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben 

titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 72. Ä A szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem a szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt felelŖs §llamtitk§rt 

helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kºzvetlen ir§ny²t§sa al§ tartoz·, 

szakter¿let szerint illet®kes fŖoszt§lyvezetŖ helyettes²ti. 

 

 

6.4.2. A csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 73. Ä A csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) a feladatkºr®be tartoz· k®rd®sekben k®pviseli a miniszt®riumot a hazai ®s k¿lfºldi korm§nyzati, valamint 

egy®b int®zm®nyek, test¿letek, ®rdekv®delmi ®s ®rdekegyeztetŖ f·rumok munk§j§ban, t§j®koztat§st ad az Ŗket 

®rintŖ korm§nyzati tervekrŖl, dºnt®sekrŖl, §ll§sfoglal§sokr·l, 

 b) felelŖs az §ltala ir§ny²tott ter¿letre vonatkoz· jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®®rt, m·dos²t§suk 

kezdem®nyez®s®®rt, ®s azok v®grehajt§s§®rt, a ter¿let t§rcakºzi kapcsolatainak mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s 

szervezeti egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, a strat®giai ®s a kºlts®gvet®si int®zked®sek kidolgoz§s§ban 

tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, tov§bb§ azok v®grehajt§s§®rt. 

 

 74. Ä A csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Fogyat®koss§g¿gyi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) az Es®lyteremt®si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 c) a Foglalkoz§si Rehabilit§ci·s FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 d) a Szoci§lis Eur·pai Uni·s ®s Nemzetkºzi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 e) a Csal§dpolitikai FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 f) a Szoci§lis Strat®giai, Tervez®si ®s Fejleszt®si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 g) a Seg®lyek ®s T§mogat§sok FŖoszt§lya vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 75. Ä (1) A csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak 

ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 
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(2) A csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

 

 76. Ä A csal§d- ®s es®lyteremt®si politik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem a szoci§lis ®s csal§d¿gy®rt 

felelŖs §llamtitk§rt helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kºzvetlen ir§ny²t§sa 

al§ tartoz·, szakter¿let szerint illet®kes fŖoszt§lyvezetŖ helyettes²ti. 

 

 

6.5.1. A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 77. Ä (1) A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) ir§ny²tja a kºzoktat§st ®rintŖ nemzetkºzi szervezetekben val· tags§gb·l eredŖ kºtelezetts®gekkel, a 

nemzetkºzi szakmai egy¿ttmŤkºd®ssel ºsszef¿ggŖ §gazati feladatokat, 

 b) kºzremŤkºdik a nemzetkºzi t§rgyal§sokra elŖterjesztendŖ anyagok elŖk®sz²t®s®ben, r®szt vesz az orsz§g 

uni·s tags§g§val kapcsolatos feladatok ell§t§s§ban, 

 c) kºzremŤkºdik a kºzoktat§si inform§ci·s rendszerrel ºsszef¿ggŖ szakmai feladatok, valamint a kºzoktat§si 

§gazattal kapcsolatos p§ly§zati tev®kenys®g ell§t§s§ban, 

d) gondoskodik a Kºznevel®s-fejleszt®si FŖoszt§ly 2. f¿ggel®k 6.5.1.3. alc²m c) pontj§ban foglalt feladatai 

ell§t§s§nak az §ltala ir§ny²tott szervezeti egys®gek tekintet®ben val· ®rv®nyes²t®s®rŖl. 

 (2) A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r gondoskodik az §ltala ir§ny²tott ter¿letre vonatkoz· 

jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®rŖl, m·dos²t§suk kezdem®nyez®s®rŖl, illetve azok v®grehajt§s§r·l, tov§bb§ 

felelŖs a kºzoktat§si ter¿let t§rcakºzi kapcsolatainak mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s szervezeti egys®gekkel val· 

kapcsolattart§s®rt, a strat®giai ®s a kºlts®gvet®si int®zked®sek kidolgoz§s§ban tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, tov§bb§ 

azok v®grehajt§s§®rt. 

 (3) A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ell§tja ï az oktat§spolitikai dºnt®sek meghozatala 

szempontj§b·l hat§skºrrel rendelkezŖ ï kºvetkezŖ test¿letekkel kapcsolatos, jogszab§lyban meghat§rozott 

miniszteri feladatokat: 

 a) Orsz§gos Kºznevel®si Tan§cs, 

 b) Kºznevel®s-politikai Tan§cs, 

 c) Kºznevel®si £rdekegyeztetŖ Tan§cs, 

 d) Orsz§gos Nemzetis®gi Tan§cs. 

(4) A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r kapcsolatot tart a Klebelsberg Int®zm®nyfenntart· Kºzponttal 

®s kºzremŤkºdik az §llami fenntart§s¼ kºznevel®si int®zm®nyeket ®rintŖ, a Korm§ny int®zked®s®t ig®nylŖ 

jogalkot§si, ir§ny²t·i feladatok ell§t§s§ban. 

 

 78. Ä A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Kºznevel®s-ir§ny²t§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) a Kºznevel®s-fejleszt®si FŖoszt§ly vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 79. Ä (1) A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g 

mŤkºdik. 

 (2) A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 80. Ä A kºznevel®s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem a kºznevel®s®rt felelŖs §llamtitk§rt helyettes²tŖ 

jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a Kºznevel®s-ir§ny²t§si FŖoszt§ly vezetŖje, annak 

akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a Kºznevel®s-fejleszt®si FŖoszt§ly vezetŖje helyettes²ti. 

 

 

6.6.1. A felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 81. Ä (1) A felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) koordin§lja a miniszt®rium ir§ny²t§sa al§ tartoz·, §llami feladatk®nt meghat§rozott, az §llami felsŖoktat§si 

int®zm®nyek fenntart·i ir§ny²t§s§b·l eredŖ feladatokat, 

 b) elŖk®sz²ti a felsŖoktat§si tºrv®nyess®gi fel¿gyeleti ®s a felsŖoktat§si §gazatot ®rintŖ szem®ly¿gyi 

javaslatokkal kapcsolatos dºnt®seket, 
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 c) ell§tja a felsŖoktat§sban a kºzalkalmazotti jogviszonnyal ºsszef¿ggŖ, valamint az oklevelek, 

bizony²tv§nyok elismer®s®vel kapcsolatos igazgat§si feladatokat, 

 d) felelŖs a felsŖoktat§si felv®teli, valamint k®pz®si ®s k®pz®sfejleszt®si elj§r§sokkal kapcsolatos dºnt®sek 

elŖk®sz²t®s®®rt, 

 e) elŖk®sz²ti ®s v®grehajtja a Korm§ny tudom§nypolitik§j§val ®s a felsŖoktat§s tudom§nyos ¿gyeivel, valamint 

a felsŖoktat§s fejleszt®s®vel ºsszef¿ggŖ feladatokat, 

 f) elŖk®sz²ti az MTA ®s az Orsz§gos Tudom§nyos Kutat§si Alapprogramok k®pviselet®vel kapcsolatos 

int®zked®seket, 

 g) ell§tja ï a FelsŖoktat§s®rt FelelŖs Ćllamtitk§ri Kabinet koordin§l§s§val ï a FelsŖoktat§si £rdekegyeztetŖ 

Tan§cs Titk§rs§g§nak mŤkºdtet®s®vel kapcsolatos feladatokat, mŤkºdteti a Nemzeti Bologna Bizotts§got, 

 h) ir§ny²tja a nemzetkºzi szakmai egy¿ttmŤkºd®ssel ºsszef¿ggŖ felsŖoktat§si ®s tudom§nyos feladatokat, 

 i) kºzremŤkºdik a nemzetkºzi t§rgyal§sokra elŖterjesztendŖ anyagok elŖk®sz²t®s®ben, 

 j) kºzremŤkºdik a felsŖoktat§si inform§ci·s rendszerrel ºsszef¿ggŖ szakmai feladatok ®s a felsŖoktat§ssal 

kapcsolatos p§ly§zati tev®kenys®g ell§t§s§ban, 

 k) kapcsolatot tart 

 ka) a felsŖoktat§si int®zm®nyek rektoraival, 

 kb) a Magyar Rektori Konferenci§val, 

 kc) a Magyar FelsŖoktat§si Akkredit§ci·s Bizotts§ggal, 

 kd) a FelsŖoktat§si Tervez®si Test¿lettel, 

 ke) az MTA-val, 

 kf) az Oktat§si Hivatallal, 

 kg) az Orsz§gos Tudom§nyos Kutat§si Alapprogramok Bizotts§g§val,  

 kh) a Nemzeti Innov§ci·s Hivatallal; 

 l) gondoskodik a Tudom§nypolitikai FŖoszt§ly 2. f¿ggel®k 6.6.1.3. alc²m b) pontj§ban foglalt feladatai 

ell§t§s§nak az §ltala ir§ny²tott szervezeti egys®gek tekintet®ben val· ®rv®nyes²t®s®rŖl. 

 (2) A felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r gondoskodik az §ltala ir§ny²tott 

ter¿letre vonatkoz· jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®rŖl, m·dos²t§suk kezdem®nyez®s®rŖl, illetve azok 

v®grehajt§s§r·l, tov§bb§ felelŖs a szakter¿let t§rcakºzi kapcsolatainak mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s szervezeti 

egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, a strat®giai ®s a kºlts®gvet®si int®zked®sek kidolgoz§s§ban tºrt®nŖ 

kºzremŤkºd®s®rt, tov§bb§ azok v®grehajt§s§®rt. 

 

 82. Ä A felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a FelsŖoktat§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) a Tudom§nypolitikai FŖoszt§ly vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 83. Ä (1) A felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak 

ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

 

 84. Ä A felsŖoktat§s®rt ®s tudom§nypolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem a felsŖoktat§s®rt felelŖs 

§llamtitk§rt helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a FelsŖoktat§s®rt ®s 

Tudom§nypolitik§®rt FelelŖs Helyettes Ćllamtitk§ri Titk§rs§g titk§rs§gvezetŖje, annak akad§lyoztat§sa vagy 

t§voll®te eset®n a FelsŖoktat§si FŖoszt§ly vezetŖje helyettes²ti. 

 

 

6.7.1. A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 85. Ä (1) A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r a kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²t§s§val 

koordin§lja a miniszter kult¼r§®rt val· felelŖss®gi kºr®be tartoz· feladatainak ell§t§s§hoz sz¿ks®ges szakmai 

munk§t, a kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²t§sa al§ tartoz· ter¿leteken ell§tja az 52. Ä-ban meghat§rozott 

feladatokat. 

 (2) A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r felelŖs az §ltala ir§ny²tott ter¿letre vonatkoz· jogszab§lyok 

szakmai elŖk®sz²t®s®®rt, m·dos²t§suk kezdem®nyez®s®®rt, ®s azok v®grehajt§s§®rt, a ter¿let t§rcakºzi 

kapcsolatainak mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s szervezeti egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, a strat®giai ®s a 

kºlts®gvet®si int®zked®sek kidolgoz§s§ban tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, tov§bb§ azok v®grehajt§s§®rt. 
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 86. Ä A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a MŤv®szeti FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) a KºzgyŤjtem®nyi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 c) a KºzmŤvelŖd®si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 d) a Kultur§lis Fejleszt®si, ¥rºks®gv®delmi ®s Igazgat§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 e) a Nemzetkºzi Kultur§lis Kapcsolatok FŖoszt§lya vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 87. Ä (1) A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben 

titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 88. Ä A kult¼rpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem a kult¼r§®rt felelŖs §llamtitk§rt helyettes²tŖ 

jogkºr®ben j§r el ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kºzvetlen ir§ny²t§sa al§ tartoz·, szakter¿let szerint 

illet®kes fŖoszt§lyvezetŖ helyettes²ti. 

 

 

6.8.1. A sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 89. Ä A sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) a feladatkºr®be tartoz· k®rd®sekben k®pviseli a miniszt®riumot a hazai ®s k¿lfºldi korm§nyzati, valamint 

egy®b int®zm®nyek, test¿letek, ®rdekv®delmi ®s ®rdekegyeztetŖ f·rumok munk§j§ban, t§j®koztat§st ad az Ŗket 

®rintŖ korm§nyzati tervekrŖl, dºnt®sekrŖl, §ll§sfoglal§sokr·l, 

 b) felelŖs az §ltala ir§ny²tott ter¿letre vonatkoz· jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®®rt, m·dos²t§suk 

kezdem®nyez®s®®rt, ®s azok v®grehajt§s§®rt, a ter¿let t§rcakºzi kapcsolatainak mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s 

szervezeti egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, a strat®giai ®s a kºlts®gvet®si int®zked®sek kidolgoz§s§ban 

tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, tov§bb§ azok v®grehajt§s§®rt, 

 c) kºzremŤkºdik a nemzeti sportinform§ci·s rendszerrel ºsszef¿ggŖ szakmai feladatok ell§t§s§ban, 

 d) kºzremŤkºdik a sporttal kapcsolatos p§ly§zati tev®kenys®g ell§t§s§ban. 

 

 90. Ä A sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Sportszakmai FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) a Sportigazgat§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek   

tev®kenys®g®t. 

 

 91. Ä (1) A sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g 

mŤkºdik. 

 (2) A sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 92. Ä A sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n az ifj¼s§g®rt ®s 

sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, annak akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a sport®rt felelŖs 

helyettes §llamtitk§r kºzvetlen ir§ny²t§sa al§ tartoz·, szakter¿let szerint illet®kes fŖoszt§lyvezetŖ helyettes²ti. 

 

 

6.8.2. Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

93. Ä (1) Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

a) a feladatkºr®be tartoz· k®rd®sekben k®pviseli a miniszt®riumot a hazai ®s k¿lfºldi korm§nyzati, valamint 

egy®b int®zm®nyek, test¿letek, ®rdekv®delmi ®s ®rdekegyeztetŖ f·rumok munk§j§ban, t§j®koztat§st ad az Ŗket 

®rintŖ korm§nyzati tervekrŖl, dºnt®sekrŖl, §ll§sfoglal§sokr·l, 

b) felelŖs a gyermek- ®s ifj¼s§gpolitik§val kapcsolatos jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®®rt, m·dos²t§suk 

kezdem®nyez®s®®rt, ®s azok v®grehajt§s§®rt, a gyermek- ®s ifj¼s§gpolitika tekintet®ben a t§rcakºzi kapcsolatok 

mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s miniszt®riumi szervezeti egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, tov§bb§ a gyermek- ®s 

ifj¼s§gpolitika strat®giai, kºlts®gvet®si int®zked®sei kidolgoz§s§ban tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, azok 

v®grehajt§s§®rt, 

c) felelŖs a k§b²t·szer-fogyaszt§s visszaszor²t§s§val, m®rs®kl®s®vel, illetve megelŖz®s®vel (a tov§bbiakban 

egy¿tt: a k§b²t·szer-probl®ma kezel®se) kapcsolatos jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®®rt, m·dos²t§suk 
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kezdem®nyez®s®®rt, ®s azok v®grehajt§s§®rt, a k§b²t·szer-probl®ma kezel®se tekintet®ben a t§rcakºzi 

kapcsolatok mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s miniszt®riumi szervezeti egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, tov§bb§ a 

k§b²t·szer-probl®ma kezel®s®nek strat®giai, kºlts®gvet®si int®zked®sei kidolgoz§s§ban tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, 

azok v®grehajt§s§®rt,  

d) kºzremŤkºdik a gyermek- ®s ifj¼s§gpolitikai, valamint a k§b²t·szer-probl®ma kezel®s®vel kapcsolatos 

p§ly§zati tev®kenys®g ell§t§s§ban, 

e) kapcsolatot tart a sport, ifj¼s§gi ®s k§b²t·szer¿gyi §gazatban mŤkºdŖ t§rsadalmi szervezetekkel, 

f) kºzremŤkºdik a sport, ifj¼s§gi ®s k§b²t·szer¿gyi §gazat kiemelt hazai ®s nemzetkºzi ifj¼s§gi ®s 

sportesem®nyeken, tov§bb§ k§b²t·szer-probl®ma kezel®s®vel kapcsolatos esem®nyeken tºrt®nŖ k®pviselet®vel 

ºsszef¿ggŖ feladatok ell§t§s§ban, 

g) kºzremŤkºdik a mindennapos testnevel®s bevezet®s®vel ºsszef¿ggŖ ifj¼s§gi ®s sport feladatok ell§t§s§ban, 

h) koordin§lja a nemzeti sportinform§ci·s rendszerrel ®s a sportiskolai rendszerrel ºsszef¿ggŖ szakmai 

m·dszertani feladatok ell§t§s§t, 

i) koordin§lja a sportc®l¼ t§rsas§gi ad·kedvezm®nnyel kapcsolatos feladatok ell§t§s§t, 

j) koordin§lja a sport ®s kºrnyezetv®delem kapcsolat§b·l kºvetkezŖ sport§gazati feladatok ell§t§s§t, 

k) felelŖs a l§tv§ny-csapatsport t§mogat§s§val kapcsolatos jogszab§lyokban elŖ²rt ellenŖrz®si feladatok 

lebonyol²t§s§®rt, a jogszab§lyok szakmai elŖk®sz²t®s®®rt, m·dos²t§suk kezdem®nyez®s®®rt ®s v®grehajt§suk®rt, a 

l§tv§ny-csapatsport t§mogat§s tekintet®ben a t§rcakºzi kapcsolatok mŤkºdtet®s®®rt ®s a m§s miniszt®riumi 

szervezeti egys®gekkel val· kapcsolattart§s®rt, tov§bb§ a l§tv§ny-csapatsport t§mogat§s strat®giai, kºlts®gvet®si 

int®zked®sei kidolgoz§s§ban tºrt®nŖ kºzremŤkºd®s®rt, ezen int®zked®sek v®grehajt§s§®rt. 

(2) Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ell§tja 

a) a K§b²t·szer¿gyi Koordin§ci·s T§rcakºzi Bizotts§g, 

b) a K§b²t·szer¿gyi Tan§cs 

elnºki feladatait. 

(3) Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r jogszab§lyi keretek kºzºtt mŤkºdteti 

a) a Gyermek- ®s Ifj¼s§gi Alapprogram Tan§cs§t, 

b) a Magyar Ifj¼s§gi Konferenci§t. 

 

94. Ä  Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

a) az Ifj¼s§g¿gyi FŖoszt§ly vezetŖj®nek ®s 

b) a L§tv§ny-csapatsport T§mogat§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

 

95. Ä (1) Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa 

®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 

(2) Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t. 

 

96. Ä Az ifj¼s§g®rt ®s sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a 

sport®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r, annak akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n pedig az ifj¼s§g®rt ®s 

sportkapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r kºzvetlen ir§ny²t§sa al§ tartoz· fŖoszt§lyvezetŖ helyettes²ti. 

 

 

6.9.1. A nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 97. Ä (1) A nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r a t§rsadalmi ®s civil 

kapcsolatok fejleszt®se kºr®ben 

 a) kialak²tja a korm§nyzati ®s civil szektor kºzºtti p§rbesz®det biztos²t· f·rumokat, javaslatot tesz a 

kapcsolatok fejleszt®s®re ®s a partners®gek, az egy¿ttmŤkºd®sek, a konzult§ci·k strat®gi§j§ra, r®szt vesz a 

Korm§ny partners®gi kapcsolattart§ssal ºsszef¿ggŖ feladatainak ºsszehangol§s§ban ®s az ezzel ºsszef¿ggŖ 

strat®giai feladatok v®grehajt§s§ban, 

 b) ir§ny²tja a civil szektor mŤkºd®s®t, fejleszt®s®t ®rintŖ ï m§s miniszt®rium, illetve a miniszt®rium m§s 

szervezeti egys®g®nek feladat- ®s hat§skºr®be nem tartoz· ï jogszab§lyok szakmai koncepci·j§nak kidolgoz§s§t, 

 c) mŤkºdteti ®s monitorozza a civil szervezetek mŤkºd®s®t elŖseg²tŖ h§l·zatot, 

 d) ir§ny²tja a civil szektorral kapcsolatos t§mogat§sok tervez®s®t, ell§tja a civil szervezetek §llami 

t§mogat§s§val kapcsolatos monitoring mŤveleteket, 

 e) dºnt a hat§skºr®be utalt civil t§mogat§si forr§sok feloszt§s§r·l, 

 f) gondoskodik 
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 fa) a Nemzeti Gazdas§gi ®s T§rsadalmi Tan§ccsal kapcsolatban k¿lºn jogszab§lyban meghat§rozott feladatok 

ell§t§s§r·l, 

 fb) a Nemzeti Egy¿ttmŤkºd®si Alappal kapcsolatban k¿lºn jogszab§lyokban meghat§rozott tev®kenys®gek 

ell§t§s§r·l, 

 fc) a Civil Inform§ci·s Port§l mŤkºd®s®vel kapcsolatos feladatok ell§t§s§r·l, 

 g) koordin§lja az eur·pai uni·s int®zm®nyekbe tºrt®nŖ civil deleg§ltak kiv§laszt§s§t, elŖseg²ti a deleg§lt tagok 

tev®kenys®g®t. 

 (2) A nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r a nemzetis®gpolitika kºr®ben 

 a) rendszeres kapcsolatot tart a nemzetis®gi ºnkorm§nyzatokkal, a magyarorsz§gi nemzetis®gi kºzºss®gek 

politikai, ®rdek-k®pviseleti, kultur§lis ®s m§s szervezeteivel ®s azok k®pviselŖivel, ennek sor§n kºzremŤkºdik a 

saj§tos nemzetis®gi ig®nyek felm®r®s®ben, 

 b) ºsszehangolja az §llami szervek, valamint a hazai nemzetis®gek kºzºtti kapcsolattart§st, ell§tja az ezzel 

kapcsolatos korm§nyzati feladatokat, 

 c) elŖk®sz²ti a miniszter nemzetis®gi ºnkorm§nyzatokkal kapcsolatos dºnt®seit, int®zked®seit, 

 d) ir§ny²tja a nemzetis®gek jogaira vonatkoz· jogszab§lyok ®s kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºzºk szakmai 

koncepci·j§nak kidolgoz§s§t, 

 e) fel¿gyeli a magyarorsz§gi nemzetis®gek korm§nyzati t§mogat§si rendszer®t ®s annak int®zm®nyeit, 

figyelemmel k²s®ri az e c®lra szolg§l· kºlts®gvet®si forr§sok felhaszn§l§s§t, azok hat®konys§g§t ®s 

§tl§that·s§g§t, tov§bb§ fel¿gyeli a t§mogat§sokat nyilv§ntart· rendszert, 

 f) dºnt a hat§skºr®be utalt nemzetis®gi t§mogat§sok felhaszn§l§s§r·l, 

 g) javaslatot k®sz²t, illetve v®lem®nyezi a magyarorsz§gi nemzetis®gi kºzºss®gek, illetve azokhoz tartoz· 

szem®lyek §llami kit¿ntet®s®re tett kezdem®nyez®seket. 

 

 98. Ä A nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Nemzetis®gi FŖoszt§ly vezetŖj®nek, 

 b) a T§rsadalmi Konzult§ci· FŖoszt§lya vezetŖj®nek, 

 c) a Civil Kapcsolatok FŖoszt§lya vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 99. Ä (1) A nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s 

feladatainak ell§t§sa ®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga 

vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 100. Ä A nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt ï ha nem az egyh§zi, 

nemzetis®gi ®s civil t§rsadalmi kapcsolatok®rt felelŖs §llamtitk§rt helyettes²tŖ jogkºr®ben j§r el ï akad§lyozat§sa 

eset®n a T§rsadalmi Konzult§ci· FŖoszt§ly§nak vezetŖje helyettes²ti. 

 

 

6.10.1. A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 

 

 101. Ä A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r 

 a) r®szt vesz 

 aa) a t§rsadalmi felz§rk·z§s ®s a rom§k t§rsadalmi integr§ci·ja t§rgy§ban a Korm§ny r®sz®re k®sz²tett 

javaslatok ®s jelent®sek kidolgoz§s§ban, 

 ab) a ter¿leti, t§rsadalmi h§tr§nyokb·l ®s nemzetis®gi hovatartoz§sb·l fakad· egyenlŖtlens®gek csºkkent®se ®s 

a kºzszolg§ltat§sokhoz tºrt®nŖ egyenlŖ hozz§f®r®s biztos²t§sa szakpolitik§j§nak kidolgoz§s§ban ®s 

megval·s²t§s§ban, 

 ac) a t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs §llamtitk§r szakmai, politikai ir§ny²t§si jogkºr®be tartoz· szakter¿letek 

szakmai programjainak nyomon kºvet®s®ben, 

 b) mŤkºdteti a T§rsadalmi Felz§rk·z§si ®s Cig§ny¿gyi T§rcakºzi Bizotts§g titk§rs§g§t, 

 c) kidolgozza 

 ca) a t§rsadalmi felz§rk·z§st szolg§l· programokat, egy¿ttmŤkºdik az £rt®kel®si ®s Monitoring FŖoszt§llyal a 

Struktur§lis Alapokb·l megval·s²tott programokra vonatkoz· Akci·tervek ®s p§ly§zatok v®gleges²t®s®ben, 

valamint a t§rsadalmi felz§rk·z§st t§mogat· programok ®rt®kel®si ®s monitoring-rendszer®nek kialak²t§s§ban, 

 cb) a t§rsadalmi felz§rk·z§s ®rv®nyes²t®s®t biztos²t· horizont§lis szempontokat ®s ¼tmutat§sokat, melyeket az 

egyes §gazati programok tervez®se ®s megval·s²t§sa sor§n figyelembe kell venni, 
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 d) felelŖs a Nemzeti T§rsadalmi Felz§rk·z§si Strat®gia v®grehajt§s§val ®s ®rt®kel®s®vel kapcsolatos feladatok 

ell§t§s§®rt, egy¿ttmŤkºdik az £rt®kel®si ®s Monitoring FŖoszt§llyal a kapcsol·d· ®rt®kel®sek lefolytat§s§ban, 

 e) felelŖs ï az ®rintett §gazatok egy¿ttmŤkºd®s®vel ï a Korm§ny ®s az Orsz§gos Roma ¥nkorm§nyzat kºzºtt 

l®trejºtt meg§llapod§sban foglalt c®lok el®r®s®t elŖseg²tŖ v®grehajt§si ®s ºsztºnzŖ mechanizmusok 

kialak²t§s§nak ®s alkalmaz§s§nak nyomon kºvet®s®®rt, a kapcsol·d· programok tervez®s®®rt, a meg§llapod§sban 

foglaltak elŖrehalad§s§nak vizsg§lat§®rt, valamint a bevont szem®lyek sz§m§r·l, illetve a program eredm®ny- ®s 

hat§sindik§torair·l, a roma szem®lyek l®tsz§m§r·l legal§bb ®vente adatot szolg§ltat, 

 f) figyelemmel k²s®ri 

 fa) a szakter¿let®hez tartoz· munkahelyteremtŖ, munkahelymegŖrzŖ, foglalkoztat§st elŖseg²tŖ t§mogat§sok ®s 

munkaerŖ-piaci programok kidolgoz§s§t, mŤkºdtet®s®t, valamint kºzremŤkºdik a kºzfoglalkoztat§si koncepci· 

®s az ahhoz kapcsol·d· programok t§rsadalmi felz§rk·z§si szempontok figyelembev®tel®vel tºrt®nŖ 

kialak²t§s§ban ®s v®grehajt§s§ban, 

 fb) a Nemzeti Foglalkoztat§si Alap mŤkºd®s®t a h§tr§nyos helyzetŤek k®pz®s®re ®s foglalkoztat§s§ra tervezett 

programok ®rdek®ben, 

 fc) a miniszt®rium t§rsadalmi ®s civil szervezetekkel fenntartott, szakter¿letet ®rintŖ kapcsolatait. 

 

102. Ä A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja 

 a) a Felz§rk·z§si Fejleszt®sek FŖoszt§lya vezetŖj®nek, 

 b) a Strat®giai ®s Igazgat§si FŖoszt§ly vezetŖj®nek  

tev®kenys®g®t. 

 

 103. Ä (1) A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r munk§j§nak ®s feladatainak ell§t§sa 

®rdek®ben titk§rs§g mŤkºdik. 

 (2) A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r ir§ny²tja titk§rs§ga vezetŖj®nek tev®kenys®g®t. 

 

 104. Ä A t§rsadalmi felz§rk·z§s®rt felelŖs helyettes §llamtitk§rt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a 

Felz§rk·z§si Fejleszt®sek FŖoszt§lya vezetŖje helyettes²ti. 

 

 

Az Oktat§si Jogok Biztosa 

 

 

 105. Ä (1) Az oktat§si jogok biztosa a miniszt®riumban mŤkºdik, jog§ll§s§r·l, feladatair·l ®s elj§r§s§nak 

szab§lyair·l k¿lºn jogszab§ly rendelkezik. 

 (2) Az oktat§si jogok biztosa feladatai ell§t§sa sor§n a miniszt®rium szervezeti egys®geitŖl t§j®koztat§st vagy 

szakv®lem®nyt k®rhet. 

 

 

A miniszteri biztos 

 

 

 106. Ä (1) A miniszt®riumban mŤkºdŖ miniszteri biztosok tev®kenys®g®t ï a kinevez®s¿kre vonatkoz· 

miniszteri utas²t§snak megfelelŖen ï a miniszter ir§ny²tja. 

 (2) A miniszteri biztos ï megb²zat§s§nak keretei kºzºtt ï felel a feladatkºr®be tartoz· jogszab§lytervezetek ®s 

vezetŖi dºnt®sek szakmai elŖk®sz²t®s®®rt ®s v®grehajt§s§®rt, ºsszehangolja az abban kºzremŤkºdŖ szervezeti 

egys®gek munk§j§t, ellenŖrzi a kiadott feladatok v®grehajt§s§t. 

 (3) A miniszteri biztos tev®kenys®g®t a feladatkºre szerint illet®kes §llami vezetŖkkel szoros 

egy¿ttmŤkºd®sben v®gzi. 

 (4) A miniszt®riumban mŤkºdŖ miniszteri biztosokat tev®kenys®g¿k ell§t§s§ban ï ha a kinevez®s¿kre 

vonatkoz· miniszteri utas²t§s ²gy rendelkezik ï a Miniszteri Kabinetben mŤkºdŖ titk§rs§g seg²ti. 

 

 

Az §llami vezetŖ titk§rs§g§nak vezetŖje 

 

 

 107. Ä (1) Az §llami vezetŖ hat§skºr®be tartoz· feladatok adminisztrat²v ®s koordin§ci·s elŖk®sz²t®s®t, 

valamint e Szab§lyzat szerint §llami vezetŖ hat§skºr®be tartoz· feladatok folyamatos ell§t§s§t ï ha e Szab§lyzat 

²gy rendelkezik ï az §llami vezetŖ titk§rs§ga (e Ä vonatkoz§s§ban a tov§bbiakban: Titk§rs§g) biztos²tja. 
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 (2) A Titk§rs§got vezetŖ (e Ä vonatkoz§s§ban a tov§bbiakban: Titk§rs§gvezetŖ) tev®kenys®g®t ï ha e 

Szab§lyzat elt®rŖen nem rendelkezik ï az (1) bekezd®s szerinti §llami vezetŖ ir§ny²tja. 

 (3) A Titk§rs§gvezetŖ meghat§rozza a Titk§rs§g munkaterv®t, elk®sz²ti az ¿gyrendj®t ®s annak mell®kletek®nt 

a munkakºri le²r§sokat, szervezi ®s ellenŖrzi a feladatok v®grehajt§s§t. A Titk§rs§g ¿gyrendj®t ®s a munkakºri 

le²r§sokat ï a (6) bekezd®sben foglalt kiv®tellel ï az §llami vezetŖ hagyja j·v§. 

 (4) A Titk§rs§gvezetŖ 

 a) gondoskodik a be®rkezŖ iratok feldolgoz§s§r·l, az §llami vezetŖ dºnt®se eset®n annak int®z®s®rŖl, 

tov§bb²t§s§r·l, a titk§rs§gi ¿gyviteli munka megszervez®s®rŖl, a vezetŖ hivatalos programj§nak szervez®s®rŖl ®s 

nyilv§ntart§s§r·l, figyelemmel k²s®ri a vezetŖ §ltal kiadott feladatok hat§ridŖben tºrt®nŖ v®grehajt§s§t, 

 b) r®szt vesz a szakmai anyagok elŖk®sz²t®s®ben, egyeztet®s®ben, szakter¿let®n koordin§lja azok elŖk®sz²t®s®t, 

tov§bb§ ®rdemi ¿gyint®zŖi feladatokat l§t el, 

 c) szervezi, koordin§lja az §llami vezetŖ §ltal tartott ®rtekezleteket ®s gondoskodik az ®rtekezletek technikai 

lebonyol²t§s§val kapcsolatos feladatokr·l, 

 d) ell§tja mindazon ¿gyeket, amelyeket az §llami vezetŖ §lland· vagy eseti jelleggel a feladat- ®s hat§skºr®be 

utal, 

 e) ell§tja a Titk§rs§g feladatkºr®hez kapcsol·d·, az a)ïd) pontban nem eml²tett egy®b ¿gyeket. 

 (5) A Titk§rs§gvezetŖt a feladat- ®s hat§skºr®be utalt ¿gyekben ï akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n ï a 

Titk§rs§gnak eseti jelleggel vagy a Titk§rs§g ¿gyrendj®ben §lland· jelleggel kijelºlt korm§nytisztviselŖje 

helyettes²ti. 

 (6) Ha e Szab§lyzat alapj§n a miniszt®riumban mŤkºdŖ §llamtitk§r munk§j§t kabinet seg²ti, akkor az 

§llamtitk§r titk§rs§ga ell§tja az (1)ï(4) bekezd®sben meghat§rozott feladatokat, valamint elŖseg²ti az §llamtitk§ri 

kabinetfŖnºk 50. Ä-ban meghat§rozott feladatainak ell§t§s§t. Ebben az esetben az §llamtitk§r titk§rs§g§nak 

¿gyrendj®t ®s az annak mell®klet®t k®pezŖ munkakºri le²r§sokat az §llamtitk§ri kabinetfŖnºk hagyja j·v§. 

 

 

III. Fejezet 

 

 

A MINISZT£RIUM SZERVEZETI EGYS£GEI 

 

 

Az ºn§ll· szervezeti egys®g 

 

 

 108. Ä (1) Az ºn§ll· szervezeti egys®g ell§tja a 2. f¿ggel®kben, valamint a szervezeti egys®g vezetŖj®nek 

tev®kenys®g®t ir§ny²t· vezetŖ §ltal meghat§rozott feladatokat. 

 (2) Az ºn§ll· szervezeti egys®g l®tsz§m§t ®s a szervezeti egys®gen bel¿l mŤkºdŖ oszt§lyok l®tsz§m§t ï e 

Szab§lyzatban meghat§rozott l®tsz§mkereten bel¿l ï a szervezeti egys®g vezetŖj®nek tev®kenys®g®t ir§ny²t· 

vezetŖ hat§rozza meg. 

 

 

A szervezeti egys®gek vezetŖi 

 

 

 109. Ä (1) Az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖje a jogszab§lyoknak ®s a szakmai kºvetelm®nyeknek 

megfelelŖen ï az e Szab§lyzat szerint az ir§ny²t§st gyakorl· helyettes §llamtitk§rt·l, miniszteri kabinetfŖnºktŖl 

®s az egy®b §llami vezetŖktŖl kapott utas²t§s ®s ir§nymutat§s alapj§n ï vezeti az ºn§ll· szervezeti egys®g 

munk§j§t, ®s felelŖs az ºn§ll· szervezeti egys®g feladatainak ell§t§s§®rt. 

 (2) Az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖje ï az (1) bekezd®sben meghat§rozottakkal ºsszef¿gg®sben ï elk®sz²ti 

az ºn§ll· szervezeti egys®g ¿gyrendj®t ®s annak mell®kletek®nt a munkakºri le²r§sokat, szervezi ®s ellenŖrzi az 

ºn§ll· szervezeti egys®ghez tartoz· feladatok v®grehajt§s§t. 

 (3) Az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖje dºnt az ºn§ll· szervezeti egys®g feladat- ®s hat§skºr®be utalt 

¿gyekben, amennyiben jogszab§ly, e Szab§lyzat, vagy az ir§ny²t§st gyakorl· §llami vezetŖ elt®rŖen nem 

rendelkezik. 

 

 110. Ä (1) Az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖj®nek a helyettese 

 a) az ºn§ll· szervezeti egys®g ¿gyrendj®ben meghat§rozottak, valamint a fŖoszt§lyvezetŖ utas²t§sa szerint 

helyettes²ti a fŖoszt§lyvezetŖt, 

 b) az §ltala vezetett oszt§ly ï amennyiben van ilyen ï tekintet®ben ell§tja az oszt§lyvezetŖi feladatokat. 
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 (2) Az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖj®nek helyettese az ºn§ll· szervezeti egys®g ¿gyrendj®ben 

meghat§rozott munkamegoszt§s szerint r®szt vesz a szervezeti egys®g feladatai elv®gz®s®nek ir§ny²t§s§ban ®s 

ellenŖrz®s®ben. 

 (3) FŖoszt§lyonk®nt a fŖoszt§lyvezetŖ §ltal§nos helyettes²t®s®re egy, oszt§lyt nem vezetŖ fŖoszt§lyvezetŖ-

helyettes nevezhetŖ ki (a tov§bbiakban: §ltal§nos fŖoszt§lyvezetŖ-helyettes). 

 (4) Az §ltal§nos fŖoszt§lyvezetŖ-helyettes 

 a) a fŖoszt§lyvezetŖt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n helyettes²ti, kijelºl®s alapj§n teljes jogkºrrel l§tja 

el a helyettes²t®si feladatokat, 

 b) a fŖoszt§lyvezetŖ §ltal meghat§rozott munkamegoszt§s szerint r®szt vesz a fŖoszt§ly feladatell§t§s§nak 

ir§ny²t§s§ban ®s ellenŖrz®s®ben. 

 (5) A fŖoszt§ly ¿gyrendj®ben meghat§rozott esetben az §ltal§nos fŖoszt§lyvezetŖ-helyettes feladatait ell§thatja 

oszt§lyt vezetŖ fŖoszt§lyvezetŖ-helyettes is. 

 

 111. Ä (1) Az oszt§lyvezetŖ az ºn§ll· szervezeti egys®g ¿gyrendje, valamint az ºn§ll· szervezeti egys®g 

vezetŖje utas²t§sa szerint ir§ny²tja ®s ellenŖrzi a vezet®se alatt §ll· oszt§ly munk§j§t. Az oszt§lyvezetŖ felelŖs az 

oszt§ly feladatainak teljes²t®s®®rt. 

 (2) Az oszt§lyvezetŖt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n az ºn§ll· szervezeti egys®g ¿gyrendj®ben 

meghat§rozottak szerint az ºn§ll· szervezeti egys®g m§sik oszt§ly§nak vezetŖje, vagy az oszt§ly munkat§rsai 

kºz¿l az §ltala kijelºlt korm§nytisztviselŖ helyettes²ti. 

 (3) Az oszt§lyvezetŖ 

 a) ellenŖrzi az oszt§lyon k®sz²tett tervezeteket, koordin§lja az ir§ny²t§sa al§ tartoz·k munk§j§t ®s ellenŖrzi a 

folyamatban l®vŖ ¿gyek int®z®s®t, 

 b) elj§r mindazon ¿gyben, amellyel a fŖoszt§lyvezetŖ, illetve a fŖoszt§lyvezetŖ-helyettes megb²zza, 

 c) vezetŖi rendelkez®s, illetve az ¿gyrend alapj§n helyettes²theti a fŖoszt§lyvezetŖt, illetve a fŖoszt§lyvezetŖ-

helyettest, 

 d) javaslatot tesz az oszt§ly§n dolgoz·k illetm®nyemel®s®re, jutalmaz§s§ra, kit¿ntet®s®re, a 

fŖoszt§lyvezetŖnek, valamint m§s, a fŖoszt§lyvezetŖ hat§skºr®be tartoz· munk§ltat·i jogkºrºk gyakorl§s§ra. 

 

 

IV. Fejezet 

 

 

A MINISZT£RIUMI TĆJ£KOZTATĆS £S D¥NT£S-ELŕK£SZĉT£S FčRUMAI 

 

 

Miniszteri ®rtekezlet 

 

 

 112. Ä (1) A miniszteri ®rtekezlet a miniszt®rium legfŖbb dºnt®s-elŖk®sz²tŖ szerve. 

 (2) A miniszteri ®rtekezlet a miniszter vezet®s®vel hetente §ttekinti a miniszt®rium operat²v feladatainak 

ell§t§s§t. 

 (3) A miniszteri ®rtekezlet javaslatot tesz 

 a) int®zked®s t®tel®re, 

 b) int®zked®s elfogad§s§ra, 

 c) egyeztet®s megind²t§s§ra, 

 d) sz¿ks®g eset®n a kºzigazgat§si egyeztet®s sor§n k®pviselendŖ t§rca§ll§spontra. 

 (4) A (3) bekezd®sben foglaltakon t¼lmenŖen, valamint annak keretei kºzºtt a miniszteri ®rtekezlet 

megt§rgyalja k¿lºnºsen a szakmai vezetŖi ®rtekezlet §ltal el® utalt korm§ny-elŖterjeszt®seket, miniszteri 

rendeletek tervezeteit, jelent®stervezeteket, valamint egy®b dºnt®s-elŖk®sz²tŖ anyagokat ®s azokr·l politikai 

vezetŖi dºnt®st hoz. 

 (5) A miniszteri ®rtekezlet vizsg§lja az int®zked®sek megval·sul§s§t. 

 (6) A miniszteri ®rtekezlet sor§n a miniszter t§j®koztat§st ad a korm§ny¿l®sen elhangzottakr·l, ®s az azokkal 

kapcsolatos feladatokr·l. 

 (7) A miniszteri ®rtekezletre a miniszter elt®rŖ rendelkez®se hi§ny§ban a korm§ny¿l®st kºvetŖen ker¿l sor. A 

miniszteri ®rtekezlet pontos idŖpontj§r·l az ®rintetteket ²r§sban t§j®koztatj§k. 

 (8) A miniszteri ®rtekezletet a miniszter vezeti. 

 (9) A miniszteri ®rtekezlet elŖk®sz²t®se ®s a napirendj®nek ºssze§ll²t§sa a Miniszteri Kabinet feladata. 

 (10) A miniszteri ®rtekezlet §lland· r®sztvevŖi a miniszter, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, az §llamtitk§rok, a 

miniszteri biztosok, a miniszter kabinetfŖnºke ®s a sajt·fŖnºk. A miniszteri ®rtekezlet §lland· r®sztvevŖje 
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tov§bb§ a kºzigazgat§si ®s igazs§g¿gyi miniszter k®pviselŖje. A miniszteri ®rtekezletre m§s szem®lyeket a 

miniszter h²v meg. 

 (11) Az miniszteri ®rtekezlet r®sztvevŖinek t§j®koztat§sa, javaslata alapj§n a miniszter dºnt®seket hoz ®s 

ir§nymutat§sokat ad. 

 (12) A miniszteri ®rtekezleten meghat§rozott feladatokr·l, ir§nymutat§sokr·l a Miniszteri Kabinet 

eml®keztetŖt k®sz²t, amelyet az ®rtekezlet r®sztvevŖi, valamint a feladatok v®grehajt§s§ra kºtelezett felelŖsºk 

rendelkez®s®re bocs§t. 

 

 

Az §llamtitk§ri vezetŖi ®rtekezlet 

 

 

 113. Ä (1) Az §llamtitk§ri vezetŖi ®rtekezlet 

 a) a kºzigazgat§si §llamtitk§r vezet®s®vel §ttekinti a kºzigazgat§si §llamtitk§r ®s a kºzigazgat§si §llamtitk§r 

ir§ny²t§sa al§ tartoz· helyettes §llamtitk§rok feladat- ®s hat§skºr®be tartoz·, 

 b) az §llamtitk§r vezet®s®vel §ttekinti az §llamtitk§r ®s az §llamtitk§r ir§ny²t§sa al§ tartoz· helyettes 

§llamtitk§rok feladat- ®s hat§skºr®be tartoz· 

feladatok ell§t§s§t. 

 (2) Az §llamtitk§ri vezetŖi ®rtekezletet a kºzigazgat§si §llamtitk§r vagy az §llamtitk§r §ltal kijelºlt szervezeti 

egys®g k®sz²ti elŖ. 

 (3) Az §llamtitk§ri ®rtekezleten a kºzigazgat§si §llamtitk§r vagy az §llamtitk§r a miniszteri ®rtekezleten 

elhangzottakr·l t§j®koztat·t tart. 

 (4) Az §llamtitk§ri vezetŖi ®rtekezlet r®sztvevŖi 

 a) a kºzigazgat§si §llamtitk§r ®s a kºzigazgat§si §llamtitk§r ir§ny²t§sa al§ tartoz· helyettes §llamtitk§rok, 

valamint a Miniszteri Kabinet tan§csad·ja, 

 b) az §llamtitk§r ®s az §llamtitk§r ir§ny²t§sa al§ tartoz· helyettes §llamtitk§rok, valamint a Miniszteri Kabinet 

szakter¿let szerint ®rintett tan§csad·ja. 

 (5) Az §llamtitk§ri vezetŖi ®rtekezletre m§s szem®lyeket a kºzigazgat§si §llamtitk§r vagy az §llamtitk§r h²v 

meg. 

 (6) A kºzigazgat§si §llamtitk§r vagy az §llamtitk§r a r®sztvevŖk t§j®koztat§sa, javaslata alapj§n dºnt®seket hoz 

vagy ir§nymutat§sokat ad. 

 (7) A kºzigazgat§si §llamtitk§r vagy az §llamtitk§r §ltal kijelºlt szervezeti egys®g vezetŖje gondoskodik arr·l, 

hogy az §llamtitk§ri vezetŖi ®rtekezleten meghat§rozott feladatokr·l, ir§nymutat§sokr·l eml®keztetŖ k®sz¿ljºn, 

amelyet az ®rtekezlet r®sztvevŖi ®s a feladatok v®grehajt§s§ra kºtelezett felelŖsºk rendelkez®s®re bocs§t, 

valamint t§j®koztat§sul megk¿ldi a kºzigazgat§si §llamtitk§rnak ®s a miniszter kabinetfŖnºk®nek. 

 

 

Szakmai vezetŖi ®rtekezlet 

 

 

 114. Ä (1) A szakmai vezetŖi ®rtekezlet a kºzigazgat§si §llamtitk§r vezet®s®vel §ttekinti az egyes §gazati 

szakmai feladatok ell§t§s§t. A szakmai vezetŖi ®rtekezlet a miniszt®rium ºsszehangolt mŤkºd®s®nek biztos²t§sa 

®rdek®ben megt§rgyalja a korm§ny-elŖterjeszt®seket, a miniszteri rendeletek tervezeteit, a jelent®stervezeteket, 

valamint ï az §llamtitk§rok, a helyettes §llamtitk§rok javaslata, illetve a kºzigazgat§si §llamtitk§r dºnt®se 

alapj§n ï az egy®b dºnt®s-elŖk®sz²tŖ anyagokat. Az ®rtekezlet ï politikai vezetŖi dºnt®st ig®nylŖ k®rd®sek 

kiv®tel®vel ï dºnt a szakter¿letek kºzºtti vit§s k®rd®sekben. 

 (2) A szakmai vezetŖi ®rtekezlet dºnt a korm§ny-elŖterjeszt®sek, miniszteri rendeletek tervezetei, 

jelent®stervezetek, valamint egy®b dºnt®s-elŖk®sz²tŖ anyagok miniszteri ®rtekezletre tºrt®nŖ beny¼jt§sa 

k®rd®s®ben, illetve javaslatot tesz a korm§ny-elŖterjeszt®sek, miniszteri rendeletek tervezetei, jelent®stervezetek 

Kºzigazgat§si ®s Igazs§g¿gyi Miniszt®riumba (a tov§bbiakban: KIM) elŖzetes v®lem®nyez®s c®lj§b·l tºrt®nŖ 

megk¿ld®s®re. 

 (3) A szakmai vezetŖi ®rtekezlet sor§n a kºzigazgat§si §llamtitk§r t§j®koztat§st ad a kºzigazgat§si §llamtitk§ri 

®rtekezleten elhangzottakr·l, ®s az azokkal kapcsolatos, valamint az egy®b aktu§lis feladatokr·l. 

 (4) A szakmai vezetŖi ®rtekezletre a kºzigazgat§si §llamtitk§r elt®rŖ rendelkez®se hi§ny§ban heti 

rendszeress®ggel ker¿l sor. Az ®rtekezlet pontos idŖpontj§r·l az ®rintetteket ²r§sban t§j®koztatj§k. 

 (5) A szakmai vezetŖi ®rtekezletet a kºzigazgat§si §llamtitk§r vezeti. 

 (6) A szakmai vezetŖi ®rtekezlet r®sztvevŖi a miniszt®rium valamennyi helyettes §llamtitk§ra, a miniszter 

kabinetfŖnºke ®s a sajt·fŖnºk. Amennyiben az ®rtekezleten valamely §llamtitk§r kºzvetlen ir§ny²t§sa alatt §ll· 

szervezeti egys®g §ltal elŖk®sz²tett korm§ny-elŖterjeszt®s, miniszteri rendelet tervezete vagy jelent®stervezet 

ker¿l megt§rgyal§sra, az ®rtekezleten az ®rintett §llamtitk§r is r®szt vesz. A kºzigazgat§si §llamtitk§r az egyes 
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napirendi pontok t§rgyal§s§hoz m§s vezetŖ vagy szak®rtŖ jelenl®t®t is elrendelheti, illetve helyettes §llamtitk§r 

kezdem®nyez®se alapj§n enged®lyezheti. 

 (7) A szakmai vezetŖi ®rtekezletet a kºzigazgat§si §llamtitk§r titk§rs§ga k®sz²ti elŖ. 

 (8) A kºzigazgat§si §llamtitk§r a r®sztvevŖk t§j®koztat§sa, javaslata alapj§n dºnt®seket hoz, vagy 

ir§nymutat§sokat ad. 

 (9) A szakmai vezetŖi ®rtekezletrŖl a kºzigazgat§si §llamtitk§r titk§rs§ga eml®keztetŖt k®sz²t ®s gondoskodik 

arr·l, hogy a szakmai vezetŖi ®rtekezleten meghat§rozott feladatokr·l, ir§nymutat§sokr·l a feladatok 

v®grehajt§s§ra kºtelezett felelŖsºk t§j®koztat§st kapjanak. 

 

 

A vezetŖi felk®sz²tŖ ®s t§j®koztat· ®rtekezlet 

 

 

 115. Ä (1) A korm§ny¿l®st, a kºzigazgat§si §llamtitk§ri ®rtekezletet kºzvetlen¿l megelŖzŖen ker¿l sor a 

korm§nyzati dºnt®shozatali f·rum adott ¿l®s®n r®szt vevŖ §llami vezetŖ vezet®s®vel az ¿l®sre tºrt®nŖ 

felk®sz²t®sre. 

 (2) A felk®sz²tŖ ®rtekezlet r®sztvevŖi a korm§ny¿l®sre tºrt®nŖ felk®sz¿l®s eset®n a miniszter, tov§bb§ 

valamennyi felk®sz²tŖ eset®n a kºzigazgat§si §llamtitk§r, a Jogi FŖoszt§ly k®pviselŖje, a miniszter 

kabinetfŖnºke, valamint az ®rintett §llamtitk§r, helyettes §llamtitk§r, fŖoszt§lyvezetŖ. 

 (3) A korm§ny¿l®s, valamint a kºzigazgat§si §llamtitk§ri ®rtekezlet napirendje a be®rkez®s®t kºvetŖen 

tov§bb²t§sra ker¿l eredetiben a miniszter ®s a kºzigazgat§si §llamtitk§r, m§solatban valamennyi §llami vezetŖ 

r®sz®re. A napirendek megk¿ld®s®rŖl a Jogi FŖoszt§ly koordin§ci·s feladatkºr®ben gondoskodik. 

 (4) A Jogi FŖoszt§ly a korm§ny¿l®s, valamint a kºzigazgat§si §llamtitk§ri ®rtekezlet napirendj®n szereplŖ 

elŖterjeszt®seket ï ide nem ®rtve a miniszt®rium jogszab§ly-elŖk®sz²t®si feladatkºr®be tartoz· elŖterjeszt®seket ï 

meg®rkez®s¿ket kºvetŖen elŖzm®nyekkel l§tja el, majd ï amennyiben az elŖzm®ny ®szrev®telt tartalmaz ï 

hat§ridŖ tŤz®s®vel a kºzigazgat§si §llamtitk§r megb²z§s§b·l kijelºli a szakmai v®lem®nyt ad· helyettes 

§llamtitk§rt. 

 (5) A szakmai v®lem®nyt tartalmaz· feljegyz®st a Jogi FŖoszt§ly §ltal megadott hat§ridŖig kell a Jogi 

FŖoszt§lyra eljuttatni. 

 (6) A felk®sz²tŖt ï a (7) bekezd®sben meghat§rozott kiv®teltŖl eltekintve ï a Jogi FŖoszt§ly k®sz²ti el. 

 (7) A k¿lºnºs szak®rtelmet ig®nylŖ elŖterjeszt®sek eset®n a Jogi FŖoszt§ly kijelºl®se alapj§n, az §ltala 

meghat§rozott hat§ridŖre a felk®sz²tŖt az ®rintett szakmai szervezeti egys®g k®sz²ti el. A felk®sz²tŖt ebben az 

esetben is a Jogi FŖoszt§ly r®sz®re kell megk¿ldeni, amely gondoskodik a miniszter, valamint a kºzigazgat§si 

§llamtitk§r r®sz®re tºrt®nŖ eljuttat§s§r·l. 

 (8) Amennyiben a felk®sz²tŖhºz be®rkezŖ szakmai v®lem®nyek nincsenek ºsszhangban egym§ssal, a Jogi 

FŖoszt§ly egyeztet®st kezdem®nyez. Az egyeztet®s sikertelens®ge eset®n a kºzigazgat§si §llamtitk§r dºnt. 

 (9) A felk®sz²tŖ tartalmazza 

 a) az elŖzm®nyek le²r§s§t, ezen bel¿l a kºzigazgat§si egyeztet®s eredm®ny®re, illetve a miniszt®rium 

§ll§spontj§ra vonatkoz· inform§ci·kat, valamint ï ha volt ilyen ï a kor§bbi kºzigazgat§si §llamtitk§ri ®rtekezlet, 

korm§ny¿l®s, kabinet¿l®sek dºnt®s®t, 

 b) az elŖterjeszt®s rºvid tartalmi ºsszefoglal§s§t, kiemelve az elŖterjeszt®snek a miniszt®rium feladat- ®s 

hat§skºr®t ®rintŖ elemeit, 

 c) a k®pviselni javasolt §ll§spontot. 

 (10) Az egys®ges form§tum biztos²t§sa ®rdek®ben a Jogi FŖoszt§ly §ltal (mintap®ld§ny megad§s§val) 

meghat§rozott form§ban kell a felk®sz²tŖt elk®sz²teni. 

 (11) Saj§t elŖterjeszt®s eset®n az elŖk®sz²t®s®rt szakmailag felelŖs szervezeti egys®g a Jogi FŖoszt§llyal 

sz¿ks®g szerint egyeztetve k®sz²ti el a felk®sz²tŖt. Ebben az esetben a (9) bekezd®sben meghat§rozottakon t¼l a 

felk®sz²tŖ utols· pontj§ban t§j®koztat§st kell adni a kºzigazgat§si egyeztet®s alapj§n v§rhat·an felmer¿lŖ 

k®rd®sekrŖl ®s a lehets®ges v§laszokr·l. 

 (12) A korm§ny¿l®s, valamint a kºzigazgat§si §llamtitk§ri ®rtekezlet napirendj®n szereplŖ elŖterjeszt®seket, a 

kºzigazgat§si egyeztet®s sor§n elk¿ldºtt v§laszlev®l m§solat§t, tov§bb§ a felk®sz²tŖket a Jogi FŖoszt§ly a 

felk®sz²tŖ elk®sz¿lt®t kºvetŖen halad®ktalanul §tadja az ¿l®sen r®sztvevŖ §llami vezetŖnek. Az elk®sz¿lt 

felk®sz²tŖk t§j®koztat§sul visszamutat§sra ker¿lnek az §llami vezetŖk r®sz®re. 
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A munkacsoport 

 

 

 116. Ä (1) A kºzigazgat§si §llamtitk§r a tºbb helyettes §llamtitk§r vagy ºn§ll· szervezeti egys®g feladatkºr®t 

®rintŖ, eseti feladat elv®gz®s®re munkacsoportot hozhat l®tre. A munkacsoport l®trehoz§s§r·l sz·l· utas²t§sban 

meg kell hat§rozni a munkacsoport feladat§t, vezetŖj®t ®s tagjait. 

(2) A munkacsoport c®lja a meghat§rozott feladat komplex megkºzel²t®sŤ, a szakter¿letek kiemelt 

egy¿ttmŤkºd®s®n alapul· hat®kony megold§sa, illetve az ehhez sz¿ks®ges javaslatok felv§zol§sa, kidolgoz§sa. 

 (3) A munkacsoport tagjait a helyettes²t®s¿kre egy®bk®nt jogosult szem®ly helyettes²theti. 

 

 

V. Fejezet 

 

 

A MINISZT£RIUM MţK¥D£S£VEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZ£SEK 

 

 

Kiadm§nyoz§s 

 

 

 117. Ä A kiadm§nyoz§si jog 

 a) a miniszter hat§skºr®ben vagy feladatkºr®ben hozott ®rdemi dºnt®se al§²r§s§ra, 

 b) ï ha e Szab§lyzat ²gy rendelkezik ï a miniszter hat§skºr®be vagy kiz§r·lagos feladatkºr®be tartoz· dºnt®s 

elŖk®sz²t®s®re ®s a miniszter nev®ben tºrt®nŖ al§²r§s§ra, vagy 

 c) a feladatkºr ell§t§s§ra jogosult ®s kºteles szem®ly e kºrben tºrt®nŖ dºnt®s®nek meghozatal§ra 

ad felhatalmaz§st.   

 

118. Ä (1) A miniszter kiadm§nyozza 

 a) a korm§ny-elŖterjeszt®st ®s a Korm§nyhoz beny¼jtand· jelent®st, 

 b) a tºrv®nyjavaslat parlamenti t§rgyal§sa sor§n a beny¼jtand· dokumentumokat a 119. Ä (1) bekezd®s c) 

pontj§ban foglalt kiv®tellel (egys®ges javaslat, z§r·szavaz§s elŖtti m·dos²t· ind²tv§ny, az elfogadott tºrv®ny 

kihirdet®sre ker¿lŖ, valamint egys®ges szerkezetŤ szºvegjavaslata), 

 c) a miniszteri rendeletet, a miniszterrel egyet®rt®sben kiadand· miniszteri rendelethez adott egyet®rt®si 

nyilatkozatot, a kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºzt, 

 d) a kºzt§rsas§gi elnºknek, az Orsz§ggyŤl®s tiszts®gviselŖinek, tov§bb§ a m§s orsz§gok politikai vezetŖinek 

c²mzett ¿gyiratot, 

e) a nemzetkºzi szervezetek ®s int®zm®nyek sz§m§ra, valamint a k¿lk®pviseletek vezetŖinek c²mzett 

¿gyiratokat, 

 f) ï e Szab§lyzat elt®rŖ rendelkez®se hi§ny§ban ï a Korm§ny tagjainak sz·l· ¿gyiratot,  

g) a miniszter ir§ny²t§sa alatt mŤkºdŖ int®zm®ny alap²t§s§val, §talak²t§s§val, megsz¿ntet®s®vel, ï a 

kºz®pir§ny²t· szerv kºzremŤkºd®s®vel ir§ny²tott szervek kiv®tel®vel ï szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§nak 

kiad§s§val, m·dos²t§s§val kapcsolatos dºnt®seket, 

h) a 8. f¿ggel®k szerint a miniszter jogkºr®be tartoz· munk§ltat·i jogok gyakorl§sa sor§n keletkezett 

¿gyiratokat, 

i) az e Szab§lyzatban meghat§rozott kiv®telekkel a kamar§k feletti tºrv®nyess®gi fel¿gyeleti jogkºrben tett 

int®zked®st, 

   j) a jogszab§ly §ltal a miniszter hat§skºr®be utalt ®s §t nem ruh§zott ¿gyben hozott dºnt®st. 

 (2) Az (1) bekezd®s a)-c) pontj§ban meghat§rozott iratokat a kºzigazgat§si §llamtitk§r terjeszti elŖ 

kiadm§nyoz§sra. 

 (3) A miniszter akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz·, int®zked®st ig®nylŖ 

¿gyekben ï a 7. Ä (2) ®s (3) bekezd®se szerinti ¿gyiratok kiv®tel®vel, valamint a (4) bekezd®sben foglalt 

elt®r®ssel ï helyettes²t®s keret®ben a parlamenti §llamtitk§r, a miniszter ®s a parlamenti §llamtitk§r egyidejŤ 

akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n helyettes²t®s keret®ben a kºzigazgat§si §llamtitk§r int®zkedik ®s 

kiadm§nyoz.  

 (4) A miniszter akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a miniszter 8. f¿ggel®k szerinti munk§ltat·i jogainak 

gyakorl§sa kºr®be tartoz·, int®zked®st ig®nylŖ ¿gyekben ï a 7. Ä (2) bekezd®s c) pontj§ban foglaltak kiv®tel®vel 

ï helyettes²t®s keret®ben a kºzigazgat§si §llamtitk§r int®zkedik ®s kiadm§nyoz.  

 (5) A miniszter ï ha jogszab§ly m§sk®nt nem rendelkezik ï az e Szab§lyzatban foglalt kiadm§nyoz§si rendtŖl 

²r§sbeli utas²t§s§val elt®rhet.  
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119. Ä (1) A kºzigazgat§si §llamtitk§r kiadm§nyozza 

 a) a korm§nyzati dºnt®s-elŖk®sz²t®s sor§n k®sz¿lt t§rcav®lem®nyt, 

 b) a munk§ltat·i jogkºreinek gyakorl§sa sor§n keletkezett szem®ly¿gyi t§rgy¼ ¿gyiratokat, 

 c) a tºrv®nyjavaslat parlamenti t§rgyal§sa sor§n beny¼jtand· t§mogatott m·dos²t· ind²tv§nyok list§j§t, 

 d) az alapvetŖ jogok biztos§nak ï tºbb §gazati §llamtitk§r feladatkºr®t ®rintŖ ï ²r§sbeli megkeres®s®re adott 

v§laszleveleket, 

 e) a miniszteri rendelet kihirdet®s®hez sz¿ks®ges, miniszteri egyet®rtŖ nyilatkozatot k®rŖ levelet, 

 f) a feladatkºr®be tartoz· egy®b ¿gyiratokat. 

 (2) A kºzigazgat§si §llamtitk§r akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz·, 

int®zked®st ig®nylŖ ¿gyekben ï helyettes²t®s keret®ben ï a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r int®zkedik 

®s kiadm§nyoz. 

 (3) A kºzigazgat§si §llamtitk§r kiadm§nyoz§si jog§t helyettes §llamtitk§ri jog§ll§s¼ szem®lyre ruh§zhatja §t. 

  

 120. Ä (1) A parlamenti §llamtitk§r ï az illet®kes §gazati §llamtitk§r j·v§hagy§s§t kºvetŖen ï kiadm§nyozza a 

parlament el® beterjesztendŖ tºrv®nyjavaslatokkal ®s hat§rozati javaslatokkal kapcsolatos beny¼jt· levelet. 

 (2) A parlamenti §llamtitk§r akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz·, 

int®zked®st ig®nylŖ ¿gyekben ï helyettes²t®s keret®ben ï az e Szab§lyzat szerint a helyettes²t®s®t ell§t· vezetŖ 

beoszt§s¼ szem®ly int®zkedik ®s kiadm§nyoz. 

(3) A parlamenti §llamtitk§r kiadm§nyoz§si jog§t vezetŖ beoszt§s¼ szem®lyre ruh§zhatja §t. 

   

121. Ä (1) A szakter¿let szerint illet®kes §llamtitk§r gyakorolja a kiadm§nyoz§si jogot 

 a) a feladatkºr®be tartoz· ¿gyekben a miniszter, a parlamenti §llamtitk§r ®s a kºzigazgat§si §llamtitk§r 

kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz· ¿gyek kiv®tel®vel, 

 b) feladatkºr®ben az Alkotm§nyb²r·s§g elnºk®nek ®s tagjainak, a K¼ria elnºk®nek, az Orsz§gos B²r·s§gi 

Hivatal elnºk®nek, a legfŖbb ¿gy®sznek, az ĆSZ elnºk®nek, a Nemzeti Adatv®delmi ®s Inform§ci·szabads§g 

Hat·s§g elnºk®nek c²mzett ¿gyiratok, valamint az orsz§ggyŤl®si k®pviselŖ ²r§sbeli megkeres®s®re adott 

v§laszlevelek tekintet®ben, 

c) az alapvetŖ jogok biztos§nak ²r§sbeli megkeres®s®re adott v§laszlevelek tekintet®ben, ha a megkeres®s m§s 

§gazati §llamtitk§r feladatkºr®t nem ®rinti, 

d) a 7. f¿ggel®kben r®sz®re meghat§rozott ¿gyekben, 

e) ï a gazdas§gi ¿gyek®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r v®lem®ny®nek kik®r®s®vel ï az §llamh§ztart§sr·l sz·l· 

tºrv®ny v®grehajt§s§r·l sz·l· korm§nyrendelet szerinti fenntart·i nyilatkozatok tekintet®ben.  

(2) Az §llamtitk§r akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz·, int®zked®st 

ig®nylŖ ¿gyekben ï helyettes²t®s keret®ben ï az e Szab§lyzat szerint a helyettes²t®s®t ell§t· helyettes §llamtitk§r, 

§llamtitk§ri kabinetfŖnºk vagy fŖoszt§lyvezetŖ int®zkedik ®s kiadm§nyoz. 

  

122. Ä (1) A helyettes §llamtitk§r gyakorolja a kiadm§nyoz§si jogot  

a) a feladatkºr®be tartoz· ¿gyekben a miniszter, a parlamenti §llamtitk§r, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, valamint 

a szakter¿let szerint illet®kes §llamtitk§rok kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz· ¿gyek kiv®tel®vel, 

b) a 7. f¿ggel®kben r®sz®re meghat§rozott ¿gyekben. 

 (2) A helyettes §llamtitk§r akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz·, 

int®zked®st ig®nylŖ ¿gyekben ï helyettes²t®s keret®ben ï az e Szab§lyzat szerint a helyettes²t®s®t ell§t· vezetŖ 

int®zkedik ®s kiadm§nyoz. 

 (3) A helyettes §llamtitk§r a kiadm§nyoz§si jog§t fŖoszt§lyvezetŖre ruh§zhatja §t. 

 

 123. Ä (1) Az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖje gyakorolja a kiadm§nyoz§si jogot  

a) a hat§skºr®be tartoz· olyan ¿gyekben, amelyekben az nincs a miniszter, a parlamenti §llamtitk§r, a 

kºzigazgat§si §llamtitk§r, az §llamtitk§r(ok), vagy a helyettes §llamtitk§r(ok) r®sz®re fenntartva, 

b) a 7. f¿ggel®kben r®sz®re meghat§rozott ¿gyekben. 

 (2) A fŖoszt§lyvezetŖ akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz·, int®zked®st 

ig®nylŖ ¿gyben ï helyettes²t®s keret®ben ï a fŖoszt§lyvezetŖ-helyettes, vagy a fŖoszt§ly ¿gyrendj®ben 

meghat§rozott oszt§lyvezetŖ, illetve korm§nytisztviselŖ int®zkedik ®s kiadm§nyoz. 

 (3) A fŖoszt§lyvezetŖ a szervezeti egys®g®n bel¿li egy®b kiadm§nyoz§si jog gyakorl§s§t az ¿gyrendben, a 

munkakºri le²r§s(ok)ban, vagy ²r§sbeli meghatalmaz§sban szab§lyozza. 

 

124. Ä A kºzigazgat§si hat·s§gi dºnt®sek kiadm§nyoz§s§t 

 a) az egyes §gazatok tekintet®ben a 7. f¿ggel®kben meghat§rozott vezetŖ,  
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 b) a 7. f¿ggel®k rendelkez®se hi§ny§ban a miniszter nev®ben elj§rva a szakter¿let szerint illet®kes helyettes 

§llamtitk§r  

l§tja el. 

 

    125. Ä A 4. f¿ggel®k I. pontja szerinti, a miniszter §ltal ir§ny²tott, fel¿gyelt kºlts®gvet®si szervek ir§ny²t§s§val, 

fel¿gyelet®vel kapcsolatos jogkºrºk gyakorl§sa kºr®ben tºrt®nŖ kiadm§nyoz§st  

a) a miniszter kiadm§nyoz§si jogkºr®be tartoz· ¿gyek,  

b) a hat·s§gi jogkºrºk ®s a 7. f¿ggel®k szerinti egy®b jogkºrºk,  

c) a 8. f¿ggel®k II. pontja szerinti munk§ltat·i jogkºrºk, tov§bb§ 

d) az §llamh§ztart§sr·l sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l sz·l· korm§nyrendelet szerinti fenntart·i nyilatkozatok 

tekintet®ben tºrt®nŖ kiadm§nyoz§s kiv®tel®vel a 4. f¿ggel®k I. pontj§ban meghat§rozott §llami vezetŖ l§tja el. 

    
  126. Ä A 4. f¿ggel®k II. pontja szerinti gazdas§gi t§rsas§gokkal, alap²tv§nyokkal, kºzalap²tv§nyokkal 

kapcsolatos jogos²tv§nyok tekintet®ben a kiadm§nyoz§s a 4. f¿ggel®k II. pontj§ban ®s a gazdas§gi t§rsas§gokkal, 

alap²tv§nyokkal, kºzalap²tv§nyokkal kapcsolatos alap²t·i, fel¿gyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorl§s§nak 

rendj®rŖl sz·l· szab§lyzatban foglaltak szerint tºrt®nik. 

 

 127. Ä (1) A miniszter, illetve ï ha a kiadm§nyoz§sra m§s szem®ly jogosult ï a kiadm§nyoz§sra jogosult 

szem®ly, valamint a feladatkºr ell§t§s§ra jogosult ®s kºteles szem®ly a dºnt®s®t az elŖk®sz²t®s ellenŖrz®se ut§n, a 

kapott inform§ci·k alapj§n, feladat- ®s hat§skºr®ben elj§rva, hat§ridŖben hozza meg. 

 (2) A kiadm§nyoz§si jog gyakorl§s§nak r®szletes szab§lyait a szervezeti egys®g vezetŖje az ¿gyrendben 

hat§rozza meg oly m·don, hogy a jogszerŤs®gi ®s a szakszerŤs®gi kºvetelm®nyek ®rv®nyes¿l®se mellett 

biztos²tva legyen a gyors ¿gyint®z®s. 

 (3) Gazd§lkod§si jellegŤ, vagy ilyen kihat§s¼ ¿gyekben a kiadm§nyoz§si, illetve a kºtelezetts®gv§llal§si, 

utalv§nyoz§si, ellenjegyz®si, ®rv®nyes²tŖi jog a megfelelŖ szab§lyzatokban foglaltak megtart§s§val gyakorolhat·. 

 (4) Az ¿gyiratot §tmeneti vagy kºzponti iratt§rba ï a szervezeti egys®g vezetŖj®vel tºrt®nt enged®lyeztet®st 

kºvetŖen ï az ¿gyint®zŖ helyezheti. Az iratt§rba helyez®s t®ny®t a szervezeti egys®g ¿gykezelŖje rºgz²ti az iktat· 

rendszerben.  

 

 128. Ä (1) A nemzetkºzi ®s eur·pai uni·s ¿gyek kiv®tel®vel a t§rcakºzi bizotts§gokban, vegyes bizotts§gokban 

a miniszt®rium k®pviselet®re kijelºlt munkat§rs a bizotts§gi tags§gb·l eredŖ ¿gyekben al§²r§si joggal 

rendelkezik, a munkahelyi vezetŖ folyamatos t§j®koztat§sa mellett. 

 (2) Az Eur·pai Uni·val ºsszef¿ggŖ t®m§kban az iratok kezel®se az EUDOK elektronikus rendszer 

szab§lyainak megfelelŖen tºrt®nik (jelszavas hozz§f®r®ssel, z§rt kºrben). 

 

 

Az utas²t§si jog gyakorl§s§nak szab§lyai 

 

 

 129. Ä (1) A miniszt®riumon bel¿l a vezetŖi utas²t§sok ²r§sbeliek ®s sz·beliek lehetnek. 

 (2) Az ²rott form§ban megjelenŖ normat²v jellegŤ utas²t§sok elŖk®sz²t®se a (3) bekezd®sben foglaltak szerint 

tºrt®nik. 

 (3) A miniszteri utas²t§sok kiad§s§t a t§rgykºr szerint illet®kes szervezeti egys®g vezetŖje k®sz²ti elŖ, 

nyilv§ntart§s§t a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§ri titk§rs§g v®gzi. 

 

 

A jogalkot§si, illetve az int®zm®nyi munkaterv k®sz²t®se 

 

 

 130. Ä (1) A miniszt®rium fŖ jogszab§ly-elŖk®sz²t®si ®s korm§nyzati dºnt®s-elŖk®sz²t®si feladatait ï a 

Korm§ny munkaterv®hez igazodva ï a f®l®venk®nt ºssze§ll²tott miniszt®riumi jogalkot§si munkaterv foglalja 

ºssze. 

 (2) A jogalkot§si munkaterv tervezet®t f®l®ves idŖszakra a Jogi FŖoszt§ly k®sz²ti elŖ. A terv tartalmazza a 

Korm§ny munkaterv®ben, valamint a jogszab§lyokban szereplŖ miniszt®riumi kºtelezetts®geket, az 

Orsz§ggyŤl®s, az Alkotm§nyb²r·s§g ®s a Korm§ny hat§rozataib·l, a tag§llami st§tuszb·l sz§rmaz·, tov§bb§ 

nemzetkºzi kºtelezetts®gv§llal§ssal ºsszef¿ggŖ egy®b, valamint a miniszt®riumi belsŖ kezdem®nyez®sŤ 

feladatokat. A v®gleges javaslatot a Jogi FŖoszt§ly a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r ®s a kºzigazgat§si 

§llamtitk§r ¼tj§n terjeszti fel j·v§hagy§sra a miniszternek. A jogalkot§si munkatervet a miniszter hagyja j·v§. 

 (3) Ha a jogalkot§si munkatervben szereplŖ feladat teljes²t®se az elŖ²rt hat§ridŖben nem lehets®ges, a szakmai 

elŖk®sz²t®s®rt feladatkºr®n®l fogva elsŖdlegesen ®rintett szervezeti egys®g vezetŖje a Jogi FŖoszt§lyt, a 
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fel¿gyeletet ell§t· helyettes §llamtitk§rt, a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§rt ®s a kºzigazgat§si 

§llamtitk§rt ï a megjelºlt hat§ridŖ lej§rta elŖtt ï kºteles t§j®koztatni. A jogalkot§si munkatervben foglalt 

hat§ridŖk egyszeri alkalommal tºrt®nŖ halaszt§s§t ï a halaszt§s szakmai indok§t megjelºlŖ, erre ir§nyul· ²r§sbeli 

k®r®s alapj§n ï a kºzigazgat§si §llamtitk§r enged®lyezheti. 

 (4) Az int®zm®nyi munkaterv a miniszt®riumi szervezeti c®lokat, programokat ®s int®zked®seket, azok 

teljes²t®si hat§ridŖit, a teljes²t®s¿khºz sz¿ks®ges felt®teleket, valamint a teljes²t®s¿k®rt felelŖsºket tartalmazza.  

 (5) Az int®zm®nyi munkaterv tervezet®t egy®ves idŖszakra a Strat®giai Tervez®si Koordin§ci·s FŖoszt§ly 

k®sz²ti elŖ. Az int®zm®nyi munkatervet a miniszter hagyja j·v§. 

 (6) A jogalkot§si, illetve az int®zm®nyi munkaterv elŖk®sz²t®se sor§n figyelemmel kell lenni a k®t munkaterv 

kºzºtti ºsszhang megteremt®s®re, valamint arra, hogy a jogalkot§si munkaterv is az int®zm®nyi c®lok 

megval·s²t§s§t szolg§lja. 

 (7) A szervezeti egys®gek a miniszt®riumi jogalkot§si, illetve int®zm®nyi munkaterv alapj§n elk®sz²tik saj§t 

munkaterv¿ket, amelyet a szervezeti egys®get fel¿gyelŖ vezetŖ hagy j·v§. 

 

 

A hivatali egyeztet®s rendje 

 

 

Az egyes miniszt®riumokban (korm§nyhivatalokban) elŖk®sz²tett tervezetek miniszt®riumon bel¿l tºrt®nŖ 

egyeztet®si rendje 

 

 

 131. Ä (1) A korm§nyzati dºnt®s-elŖk®sz²t®s sor§n a miniszt®rium egys®ges §ll§spontot alak²t ki. 

 (2) A miniszt®riumok (korm§nyhivatalok) elŖterjeszt®s-, illetve jogszab§lytervezeteinek (a tov§bbiakban: 

tervezet) v®lem®nyez®se sor§n az egys®ges hivatali §ll§spont ®rv®nyes¿l®se ®rdek®ben a be®rkezŖ tervezeteket a 

Jogi FŖoszt§ly elektronikus ¼ton eljuttatja a feladatkºr®ben ®rintett 

 a) szervezeti egys®g, int®zm®ny vezetŖj®nek tev®kenys®g®t kºzvetlen¿l ir§ny²t· helyettes §llamtitk§r 

titk§rs§g§nak, 

 b) funkcion§lis szervezeti egys®geknek, 

 c) ï §llamtitk§r §ltal kºzvetlen¿l ir§ny²tott ï szakmai szervezeti egys®geknek 

annak felt¿ntet®s®vel, hogy a tervezetet egyidejŤleg mely tov§bbi szervezeti egys®gek, int®zm®nyek r®sz®re 

k¿ldte meg. Amennyiben a v®lem®nyezŖ szervezeti egys®g §ll§spontja szerint a tervezet tov§bbi szervezeti 

egys®g feladatkºr®t is ®rinti, a Jogi FŖoszt§lyn§l halad®ktalanul kezdem®nyezi a v®lem®nyez®sre val· 

megk¿ld®st. 

 (3) A (2) bekezd®s szerinti tervezetek ï t§j®koztat§sul ï elektronikus ¼ton minden esetben megk¿ld®sre 

ker¿lnek a miniszter, az §llamtitk§rok ®s a miniszteri kabinetfŖnºk vagy az §ltaluk kijelºlt szem®ly r®sz®re. 

 (4) Ha egy §llamtitk§r tºbb helyettes §llamtitk§rt ir§ny²t ï dºnt®s®tŖl f¿ggŖen ï a Jogi FŖoszt§ly ï a (2) 

bekezd®stŖl elt®rŖen ï az §llamtitk§r ir§ny²t§sa al§ tartoz·, az §llamtitk§r §ltal a korm§nyzati dºnt®s-elŖk®sz²t®s 

sor§n kapcsolattart§sra kijelºlt helyettes §llamtitk§rnak vagy ºn§ll· szervezeti egys®gnek k¿ldi meg a be®rkezŖ 

tervezeteket. 

 (5) A (4) bekezd®sben megjelºlt helyettes §llamtitk§r vagy ºn§ll· szervezeti egys®g a be®rkezŖ tervezetet ï 

sz¿ks®g szerint ï megk¿ldi az §llamtitk§r ir§ny²t§sa al§ tartoz· m§s helyettes §llamtitk§rnak ®s ºn§ll· szervezeti 

egys®geknek. 

 (6) A v®lem®nyezŖ helyettes §llamtitk§rs§gok szervezeti egys®gei, az int®zm®nyek az ®szrev®teleiket helyettes 

§llamtitk§rs§gonk®nt ºsszefoglalva ®s egyeztetve a (7) bekezd®sben foglaltakra is figyelemmel a Jogi FŖoszt§ly 

r®sz®re juttatj§k el a sz§mukra megadott hat§ridŖn bel¿l. 

 (7) Ha egy §llamtitk§r tºbb helyettes §llamtitk§rt vagy szervezeti egys®get ir§ny²t, az §llamtitk§rs§g egys®ges 

v®lem®ny®t a (4) bekezd®sben megjelºlt helyettes §llamtitk§r vagy ºn§ll· szervezeti egys®g k¿ldi meg a Jogi 

FŖoszt§lynak. 

 (8) A Jogi FŖoszt§ly a helyettes §llamtitk§rok, az ºn§ll·an v®lem®nyezŖ szervezeti egys®gek, int®zm®nyek 

®szrev®teleinek figyelembev®tel®vel elk®sz²ti a miniszt®rium v®lem®ny®t ºsszefoglal·, a kºzigazgat§si 

§llamtitk§r §ltal k¿ldendŖ v§laszlev®l tervezet®t. 

 (9) Ha az egys®ges §ll§sfoglal§s kialak²t§sa sor§n kider¿l, hogy a helyettes §llamtitk§rok, ºn§ll·an 

v®lem®nyezŖ szervezeti egys®gek kºzºtt v®lem®nyk¿lºnbs®g §ll fenn, akkor a Jogi FŖoszt§ly ï elŖbb ¿gyint®zŖi, 

majd vezetŖi szinten ï egyeztet®st kezdem®nyez. Amennyiben a v®lem®nyelt®r®s ezt kºvetŖen is fenn§ll, a tºbb 

v§ltozatban elk®sz²tett t§rcalev®l-tervezetek alapj§n a kºzigazgat§si §llamtitk§r dºnt. 

 (10) Amennyiben a v§laszad§si hat§ridŖ b§rmely okb·l nem tarthat·, a Jogi FŖoszt§lynak errŖl ®s a v§rhat· 

elk®sz¿l®si idŖpontr·l rºvid ¼ton t§j®koztatnia kell a v®lem®nyt k®rŖ miniszt®riumot (korm§nyhivatalt). Az 

esetlegesen k®sedelmesen elk®sz¿lt v§laszlevelet elsŖ l®p®sk®nt munkap®ld§nyk®nt faxon kell megk¿ldeni a 

v®lem®nyt k®rŖ miniszt®rium (korm§nyhivatal) r®sz®re. 
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 (11) Az ®szrev®telek alapj§n, illetve a sz¿ks®ges egyeztet®s ut§n elk®sz²tett v§laszlev®l tervezet®t a Jogi 

FŖoszt§ly a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§ron kereszt¿l eljuttatja a kºzigazgat§si §llamtitk§r r®sz®re. 

 (12) A kºzigazgat§si §llamtitk§r §ltal al§²rt v§laszlevelet ®s az elŖzm®nyeket a kºzigazgat§si §llamtitk§r 

titk§rs§ga a Jogi FŖoszt§lynak k¿ldi vissza, amely gondoskodik a miniszt®riumi v®lem®nynek a c²mzett r®sz®re 

tºrt®nŖ megk¿ld®s®rŖl. 

 (13) Amennyiben az elŖterjeszt®st k¿ldŖ miniszt®rium (korm§nyhivatal) a be®rkezett ®szrev®telek t§rgy§ban 

sz·beli egyeztet®st tart, a miniszt®riumot az ®szrev®telt megfogalmaz· helyettes §llamtitk§r, vagy az §ltala 

ir§ny²tott szervezeti egys®g, vagy ºn§ll·an v®lem®nyezŖ szervezeti egys®g sz¿ks®g szerint a Jogi FŖoszt§llyal 

egy¿ttesen, vagy ha a k®pviselet m§s m·don nem biztos²that·, a Jogi FŖoszt§ly koordin§ci·s feladatkºr®ben 

k®pviseli, ®s az egyeztet®s eredm®ny®rŖl t§j®koztatja az ®rintetteket. 

 

 

A miniszt®riumban elŖk®sz²tett tervezetek miniszt®riumon bel¿l tºrt®nŖ egyeztet®si rendje 

 

 

 132. Ä (1) A jogszab§ly, kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºz (a tov§bbiakban egy¿tt e fejezet alkalmaz§s§ban: 

jogszab§ly) elŖk®sz²t®s®re a jogalkot§si munkaterv alapj§n, illetve §llami vezetŖ utas²t§sa alapj§n ker¿lhet sor. 

 (2) A miniszt®riumon bel¿l a jogszab§lyok elŖk®sz²t®s®nek az al§bbi fŖ szakaszai vannak: 

 a) a szakmai koncepci· megalkot§sa, 

 b) a szakmai koncepci· v®lem®nyez®se, 

 c) jogszab§ly kodifik§ci·ja a szakmai koncepci· alapj§n, 

 d) az elŖterjeszt®s t§rcakºzi egyeztet®s®t kºvetŖ elj§r§s. 

 

 133. Ä (1) A jogszab§ly elŖk®sz²t®se ®rdek®ben elvi, tartalmi, szervez®si k®rd®sekre is kit®rŖ komplex, §tfog·, 

a szakmai tartalmat kifejezŖ szab§lyoz§si koncepci·t kell k®sz²teni (a tov§bbiakban e fejezet alkalmaz§s§ban: 

koncepci·), amelyhez mell®kelni kell az elŖk®sz²t®s hat§ridŖs ¿temterv®t (koncepci· v®gleges²t®se, belsŖ 

egyeztet®s, kºzigazgat§si ®s egy®b egyeztet®s, t§rsadalmi egyeztet®s m·dja, kºzigazgat§si §llamtitk§ri ®rtekezlet, 

korm§ny¿l®s, Orsz§ggyŤl®shez beny¼jt§s idŖpontja). 

 (2) A koncepci· elk®sz²t®s®®rt, elŖzetes szakmai egyeztet®s®nek lefolytat§s§®rt, belsŖ egyeztet®s®®rt, valamint 

tartalm§nak szakmai, gazdas§gi helyt§ll·s§g§®rt ®s megval·s²that·s§g§®rt a feladatkºr®n®l fogva elsŖdlegesen 

®rintett helyettes §llamtitk§r, annak hi§ny§ban §llamtitk§r (a tov§bbiakban egy¿tt: elŖk®sz²t®s®rt felelŖs §llami 

vezetŖ) ®s a feladatkºr®n®l fogva elsŖdlegesen ®rintett szervezeti egys®g vezetŖje (a tov§bbiakban: elŖk®sz²tŖ) a 

felelŖs. A koncepci· kidolgoz§s§ban r®sztvevŖ m§s szervezeti egys®gek feladatkºr¿knek megfelelŖ m®rt®kben 

felelnek. 

 (3) A koncepci·nak k¿lºnºsen a kºvetkezŖ elemeket kell tartalmaznia: 

 a) a vonatkoz· hat§lyos szab§lyoz§s bemutat§s§t, 

 b) a hat§lyos szab§lyoz§s m·dos²t§s§ra, illetve ¼j szab§ly megalkot§s§ra okot ad· kºr¿lm®nyek, tov§bb§ a 

javasolt megold§sok r®szletes ismertet®s®t, az elŖterjesztŖ §ltal t§mogatott megold§s megjelºl®s®vel, 

 c) a sz¿ks®ges szab§lyoz§s szintj®t ®s a szab§lyoz§s kºvetkezm®nyeit, 

 d) a szab§lyoz§ssal ®rintettek kºr®t, az int®zked®sek szem®lyi ®s szervez®si felt®teleit, 

 e) a dºnt®s kapcsol·d§s§t m§s elŖk®sz²t®s alatt §ll· tervezetekhez, elŖterjeszt®sekhez, 

 f) §ltal§nos kºlts®g®rt®kel®st, ide ®rtve a szab§lyoz§snak, illetve a szab§lyoz§s elmarad§s§nak p®nz¿gyi, 

gazdas§gi, foglalkoztat§si ®s int®zm®nyfejleszt®si kihat§sait, 

 g) a t§rsadalomra gyakorolt hat§sokat ®s a jelentŖsebb t§rsadalmi folyamatokat, 

 h) a koncepci· §ltal§nos szakmapolitikai ®rt®kel®s®t, 

 i) a dºnt®s ®rt®kel®s®t etikai ®s emberjogi szempontb·l, 

 j) a dºnt®s ®rt®kel®s®t a verseny ®s annak szabads§ga szempontj§b·l, 

 k) az eur·pai joggal ®s a nemzetkºzi norm§kkal val· ºsszef¿gg®s elemz®s®t, 

 l) a javasolt megold§sok elŖzetes hat§svizsg§lat§t az elŖzetes ®s ut·lagos hat§svizsg§latr·l sz·l· 24/2011. 

(VIII. 9.) KIM rendelet szerint, 

 m) az elŖzetes szakmai egyeztet®s sor§n be®rkezett v®lem®nyek bemutat§s§t, a figyelembe nem vett javaslatok 

eset®n az elutas²t§s indok§nak megjelºl®s®vel, 

 n) javaslatot arra n®zve, hogy a koncepci· egyeztet®s®be mely t§rsadalmi, ®rdekk®pviseleti, szakmai 

szervezeteket indokolt bevonni, illetve mely szakmai ®rdekegyeztetŖ f·rumnak indokolt azt megt§rgyalnia. 

 (4) Kisebb jelentŖs®gŤ, illetve technikai jellegŤ m·dos²t§sokat tartalmaz· jogszab§ly eset®n a koncepci·nak 

nem kell tartalmaznia a (3) bekezd®s h)ïj) ®s m) pontj§ban szereplŖ elemeket. 

 

 134. Ä (1) A belsŖ egyeztet®s keret®ben a koncepci·t az egyeztet®sre rendelkez®sre §ll· hat§ridŖ 

megjelºl®s®vel elektronikusan kell megk¿ldeni a miniszt®rium §llami vezetŖinek, a miniszter kabinetfŖnºk®nek, 
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az ®rintett szervezeti egys®gek vezetŖinek, valamint a feladatkºr¿ket tekintve ®rintett h§tt®rint®zm®nyek 

vezetŖinek. A belsŖ egyeztet®st az elŖk®sz²t®s®rt felelŖs §llami vezetŖ enged®lyezi. A v®lem®nyez®si hat§ridŖt 

¼gy kell meghat§rozni, hogy a v®lem®nyez®s ®rdemben gyakorolhat· legyen. 

 (2) A Jogi FŖoszt§llyal az egyeztet®s minden esetben kºtelezŖ. Ha az elŖterjeszt®snek p®nz¿gyi-gazdas§gi 

hat§sa van, a Kºlts®gvet®si FŖoszt§llyal, eur·pai uni·s kapcsol·d§s eset®n pedig a szakter¿let szerinti eur·pai 

uni·s ®s nemzetkºzi feladatok®rt felelŖs fŖoszt§llyal az egyeztet®s kºtelezŖ. 

 (3) Amennyiben a koncepci· tartalmi hi§nyoss§gain§l fogva a jogszab§ly tervezet®nek elk®sz²t®s®re (a 

tov§bbiakban: kodifik§ci·) nem alkalmas, a Jogi FŖoszt§ly ®szrev®tel®t a konkr®t hi§nyoss§gok megjelºl®s®vel ï 

a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r egyidejŤ t§j®koztat§sa mellett ï megk¿ldi az elŖk®sz²tŖnek. 

 (4) Ha a koncepci· tartalm§t illetŖen az elŖk®sz²tŖ ®s az ®rintett szervezeti egys®g(ek) kºzºtt ®rdemi 

v®lem®nyelt®r®s van, azt k®t- vagy tºbboldal¼ megbesz®l®s ¼tj§n kell egyeztetni az elŖk®sz²t®s®rt felelŖs §llami 

vezetŖ t§j®koztat§sa mellett. 

 (5) A belsŖ egyeztet®st kºvetŖen az elŖk®sz²tŖ a kodifik§ci· elrendel®s®t kezdem®nyezve a koncepci·t a 

kºzigazgat§si §llamtitk§ron ®s a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§ron kereszt¿l megk¿ldi a Jogi 

FŖoszt§lynak. 

 

 135. Ä (1) A kodifik§ci·t a Jogi FŖoszt§ly a koncepci· alapj§n, az elŖk®sz²tŖvel egy¿ttmŤkºdve v®gzi. Ennek 

keret®ben a Jogi FŖoszt§ly felelŖs az®rt, hogy megteremtŖdj®k az ºsszhang az §ltal§nos jogelvekkel, a hat§lyos 

jogszab§lyokkal, a kºzºss®gi ®s a nemzetkºzi joggal, az Eur·pai B²r·s§g esetjog§val, tov§bb§, hogy a tervezet 

szerkeszt®si ®s szºvegez®si szempontb·l megfelelŖ legyen. 

 (2) A Jogi FŖoszt§ly ®rv®nyes²ti a jogalkot§sr·l sz·l· tºrv®nyben, az egy®b jogszab§lyokban, valamint a 

Korm§ny ¿gyrendj®ben meghat§rozott, a jogalkot§si elj§r§sra vonatkoz· szab§lyokat. 

 (3) A kodifik§ci·val egyidejŤleg a korm§ny-elŖterjeszt®s, a miniszteri rendelet tervezete ®s a jelent®stervezet 

(a tov§bbiakban egy¿tt e fejezet alkalmaz§s§ban: elŖterjeszt®s) vezetŖi ºsszefoglal·j§t ®s a hat§svizsg§lati lapot 

az elŖk®sz²tŖ k®sz²ti el. 

 (4) Az elŖterjeszt®s ï a miniszt®rium §llami vezetŖivel, a miniszter kabinetfŖnºk®vel, az ®rintett szervezeti 

egys®gek vezetŖivel, valamint a feladatkºr¿ket tekintve ®rintett h§tt®rint®zm®nyek vezetŖivel tºrt®nŖ ï belsŖ 

egyeztet®s®t az elŖk®sz²tŖ koordin§lja. Az egyeztet®s elektronikus ¼ton tºrt®nik. Az ennek sor§n ®rkezett 

®szrev®teleket az elŖk®sz²tŖ a Jogi FŖoszt§ly bevon§s§val ®rt®keli. Az elfogadott ®szrev®teleket a normaszºveg 

tekintet®ben a Jogi FŖoszt§ly, minden m§s esetben az elŖk®sz²tŖ vezeti §t. 

 (5) Az elŖterjeszt®s kommunik§ci·s z§rad®k§t a belsŖ egyeztet®st v®gzŖ szervezeti egys®g ®s a Sajt·, 

Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly munkat§rsa egy¿ttmŤkºdve k®sz²tik el. Az elŖterjeszt®st 

a belsŖ egyeztet®st v®gzŖ szervezeti egys®g megk¿ldi a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll 

FŖoszt§ly §ltal kijelºlt szem®ly r®sz®re, aki a kommunik§ci·s z§rad®k §ttekint®s®t ®s sz¿ks®g szerinti 

kieg®sz²t®s®t, m·dos²t§s§t kºvetŖen visszak¿ldi azt a belsŖ egyeztet®st v®gzŖ szervezeti egys®g r®sz®re.  

 (6)  

 (7) A szakmai vezetŖi ®rtekezlet ï a politikai vezetŖi dºnt®st ig®nylŖ k®rd®sek kiv®tel®vel ï dºnt az 

elŖterjeszt®ssel kapcsolatos esetleges vit§s k®rd®sekrŖl, illetve az elŖterjeszt®s miniszteri ®rtekezletre tºrt®nŖ 

beny¼jt§s§r·l. 

 (8) A szakmai vezetŖi ®rtekezletet kºvetŖen az elŖterjeszt®st az elŖk®sz²tŖ megk¿ldi a Sajt·, Kommunik§ci·s, 

Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly vezetŖj®nek a kommunik§ci·s terv v®glegez®se ®s j·v§hagy§sa ®rdek®ben. 

 (9) Az elŖterjeszt®s 

 a) j·v§hagy§s§ra, 

 b) KIM -be elŖzetes v®lem®nyez®s c®lj§b·l tºrt®nŖ megk¿ld®s®re 

a szakmai vezetŖi ®rtekezlet tesz javaslatot. 

 (10) Amennyiben 

 a) az elŖterjeszt®s politikai dºnt®st ig®nyel, vagy 

 b) a szakmai vezetŖi ®rtekezlet az elŖterjeszt®st felterjeszti, 

a (9) bekezd®sben foglaltakra a miniszteri ®rtekezlet tesz javaslatot. 

 (11) Az elŖterjeszt®s j·v§hagy§s§t kºvetŖen a Jogi FŖoszt§ly gondoskodik az elŖterjeszt®snek a KIM-be 

elŖzetes v®lem®nyez®s c®lj§b·l tºrt®nŖ megk¿ld®s®rŖl. 

 

 136. Ä (1) Ha a KIM enged®lyezte a korm§ny-elŖterjeszt®s, miniszteri rendelet tervezete kºzigazgat§si 

egyeztet®sre bocs§t§s§t, vagy elrendelte a jelent®stervezet kºzigazgat§si egyeztet®s®t, az elŖterjeszt®s 

kºzigazgat§si egyeztet®sre bocs§t§s§t az ®rintett t§rsadalmi, szakmai szervezetek r®sz®re tºrt®nŖ egyidejŤ 

megk¿ld®s®vel a Jogi FŖoszt§ly v®gzi. 

 (2) A be®rkezett v®lem®nyeket az elŖk®sz²tŖ a Jogi FŖoszt§llyal egy¿ttmŤkºdve ®rt®keli. Az elfogadott 

®szrev®teleket a Jogi FŖoszt§ly vezeti §t. 
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 (3) V®lem®nyelt®r®s eset®n az elŖk®sz²tŖ a Jogi FŖoszt§ly kºzremŤkºd®s®vel, a szakmai-t§rsadalmi 

szervezetekkel kºzvetlen¿l megk²s®rli a vit§s k®rd®sek tiszt§z§s§t. A miniszt®riumok kºzºtti v®lem®nyelt®r®s 

egyeztet®s®t elŖszºr ¿gyint®zŖi, majd fŖoszt§lyvezetŖi szinten kell megk²s®relni. Ebben az esetben az 

egyeztet®sben az elŖk®sz²tŖ ®s a Jogi FŖoszt§ly egy¿ttesen vesz r®szt. Ha azonban az egyeztet®s eredm®nytelen 

volt, azt helyettes §llamtitk§ri, §llamtitk§ri, v®g¿l miniszteri szinten kell folytatni. Ennek kezdem®nyez®se, 

sz¿ks®g eset®n a sz·beli egyeztet®s megszervez®se a Jogi FŖoszt§ly ®s az elŖk®sz²tŖ feladata. 

 (4) A lefolytatott kºzigazgat§si egyeztet®st kºvetŖen az elk®sz²tett elŖterjeszt®st az elŖk®sz²t®s®rt felelŖs 

§llami vezetŖ ï a ter¿let®rt felelŖs §llamtitk§r ®s a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r ¼tj§n ï a miniszteri 

al§²r§st megelŖzŖen j·v§hagy§s c®lj§b·l bemutatja a kºzigazgat§si §llamtitk§rnak. Az elŖterjeszt®s miniszteri 

al§²r§s§r·l a Jogi FŖoszt§ly gondoskodik. 

 

 137. Ä (1) Az igazs§g¿gy®rt felelŖs miniszter ï miniszteri rendelet kihirdet®s®hez sz¿ks®ges ï egyet®rtŖ 

nyilatkozat§nak beszerz®s®rŖl a Jogi FŖoszt§ly gondoskodik. 

(2) Amennyiben a miniszteri rendelet kihirdet®s®hez jogszab§ly alapj§n m§s miniszter egyet®rt®se sz¿ks®ges, 

annak beszerz®s®rŖl a Jogi FŖoszt§ly gondoskodik. 

(3) Az al§²rt miniszteri rendelet kihirdet®se ir§nt a Jogi FŖoszt§ly int®zkedik. 

 

 138. Ä (1) A korm§ny-elŖterjeszt®snek ®s a jelent®stervezetnek ï a korm§nyzati dºnt®shozatalt elŖk®sz²tŖ 

test¿letek, illetve a Korm§ny §ltali megt§rgyal§sa c®lj§b·l ï a KIM-hez tºrt®nŖ beny¼jt§s§r·l a Jogi FŖoszt§ly 

gondoskodik. 

 (2) A korm§nyzati dºnt®shozatalt elŖk®sz²tŖ test¿letek ®rtekezleteire, illetve a Korm§ny¿l®sre tºrt®nŖ 

felk®sz²t®s megszervez®s®rŖl a Jogi FŖoszt§ly gondoskodik. A felk®sz²tŖt az elŖk®sz²tŖ a Jogi FŖoszt§llyal 

egy¿ttmŤkºdve k®sz²ti el. 

 (3) A korm§ny-elŖterjeszt®ssel ®s a jelent®stervezettel kapcsolatos sajt·kºzlem®nyre vonatkoz· javaslatnak a 

korm§nysz·vivŖ r®sz®re tºrt®nŖ eljuttat§s§r·l a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly 

gondoskodik. 

 

 139. Ä (1) A tºrv®nytervezetet ®s az orsz§ggyŤl®si hat§rozattervezetet tartalmaz· korm§ny-elŖterjeszt®s 

alapj§n a tºrv®nyjavaslat, orsz§ggyŤl®si hat§rozati javaslat korm§ny¿l®st kºvetŖ v®glegez®s®t, az esetleg 

sz¿ks®ges jav²t§sok, m·dos²t§sok §tvezet®s®t a Jogi FŖoszt§ly, a KIM-hez tºrt®nŖ megk¿ld®s®t a Parlamenti 

FŖoszt§ly v®gzi. 

 (2) A miniszteri expoz® ®s a z§rsz· elk®sz²t®s®®rt az elŖk®sz²tŖ felelŖs. A sz¿ks®ges koordin§ci·t a Parlamenti 

FŖoszt§ly v®gzi. 

 (3) Az §ltal§nos ®s r®szletes vita alatt beny¼jtott k®pviselŖi, bizotts§gi m·dos²t· ind²tv§nyokr·l, kapcsol·d· 

m·dos²t· ind²tv§nyokr·l a Parlamenti FŖoszt§ly t§j®koztatja a ter¿let®rt felelŖs §llamtitk§rt, a kºzigazgat§si 

§llamtitk§rt, az elŖk®sz²t®s®rt felelŖs §llami vezetŖt, az elŖk®sz²tŖt ®s a Jogi FŖoszt§lyt az egys®ges 

miniszt®riumi §ll§spont kialak²t§sa ®rdek®ben. A Jogi FŖoszt§ly ï a miniszt®riumi §ll§spont kialak²t§s§t 

kºvetŖen ï az elŖk®sz²tŖvel egy¿ttmŤkºdve k®sz²ti el a Korm§ny dºnt®s®t megalapoz· korm§ny-elŖterjeszt®st. 

 (4) Az Orsz§ggyŤl®s bizotts§gainak ¿l®sein a miniszt®rium k®pviselet®t a miniszter, illetve a minisztert 

helyettes²tŖ jogkºr®ben az §llamtitk§r l§tja el. Az §llamtitk§rt akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n ï kijelºl®s 

alapj§n ï a helyettes §llamtitk§r, vagy a miniszt®rium §llom§ny§ba tartoz·, §ll§sfoglal§sra jogosult, vezetŖi 

megb²zat§ssal rendelkezŖ korm§nytisztviselŖ helyettes²ti. 

 (5) A t§mogatott m·dos²t· ind²tv§nyok jegyz®k®t (t§mogatott sor) a Jogi FŖoszt§ly §ll²tja ºssze, ®s ï a 

kºzigazgat§si §llamtitk§ri j·v§hagy§st kºvetŖen ï a Parlamenti FŖoszt§ly juttatja el a KIM-be. 

 (6) Az egys®ges javaslatot a Jogi FŖoszt§ly k®sz²ti el, amelyet a miniszter ellenjegyez. Az egys®ges javaslat 

beny¼jt§s§t a Parlamenti FŖoszt§ly koordin§lja. 

 (7) A z§r·szavaz§s elŖtti m·dos²t· ind²tv§nyt a Jogi FŖoszt§ly k®sz²ti el az elŖk®sz²tŖ bevon§s§val. 

 (8) A z§r·szavaz§st kºvetŖen az elfogadott, kihirdetendŖ tºrv®ny vagy orsz§ggyŤl®si hat§rozat v®gleges 

szºveg®t a Jogi FŖoszt§ly a Parlamenti FŖoszt§ly kºzremŤkºd®s®vel k®sz²ti el. 

 

 140. Ä (1) A kºzjogi szervezetszab§lyoz· eszkºzºk elŖk®sz²t®se sor§n a 132-135. Ä-ban foglalt 

rendelkez®seket kell megfelelŖen alkalmazni. 

(2) A miniszt®rium belsŖ szab§lyzatainak elk®sz²t®s®t, belsŖ egyeztet®s®t, valamint szakmai vezetŖi 

®rtekezletre val· elŖk®sz²t®s®t az elŖk®sz²tŖ szervezeti egys®g v®gzi. A szab§lyzatok belsŖ egyeztet®s®t, szakmai 

vezetŖi ®rtekezletre tºrt®nŖ beny¼jt§s§t az illet®kes helyettes §llamtitk§r, kºzvetlen¿l a miniszter al§ rendelt 

szervezeti egys®g eset®ben pedig a szervezeti egys®g vezetŖje enged®lyezi.  

 (3) A belsŖ szab§lyzatoknak a miniszt®rium belsŖ honlapj§n tºrt®nŖ megjelentet®se kºtelezŖ. A Hivatalos 

£rtes²tŖben kºzz®tett belsŖ szab§lyzatoknak a miniszt®rium belsŖ honlapj§n tºrt®nŖ megjelentet®s®t a Jogi 

FŖoszt§ly kezdem®nyezi az Informatikai ®s Dokument§ci·s FŖoszt§lyn§l. A Hivatalos £rtes²tŖben kºzz® nem 

tett belsŖ szab§lyzatok b§rmely m·don tºrt®nŖ kºzz®t®tel®t, vagy indokolt esetben a kºzz®t®tel r®szben vagy 



40 

 

eg®szben tºrt®nŖ mellŖz®s®t a (2) bekezd®s szerinti vezetŖ kezdem®nyez®s®re a kºzigazgat§si §llamtitk§r 

enged®lyezi.  

 

 

¦gyint®z®si hat§ridŖ 

 

 

 141. Ä (1) Az ¿gyek int®z®se a vonatkoz· jogszab§lyok, a Korm§ny ¿gyrendje ®s a felettes vezetŖ §ltal elŖ²rt 

hat§ridŖben tºrt®nik. 

 (2) Az ¿gyint®z®si hat§ridŖ a kºzigazgat§si hat·s§gi elj§r§s ®s szolg§ltat§s §ltal§nos szab§lyair·l sz·l· 2004. 

®vi CXL. tºrv®ny (a tov§bbiakban: Ket.) hat§lya al§ tartoz· ¿gyekre vonatkoz·an az ir§nyad· anyagi ®s elj§r§si 

szab§lyokban meghat§rozott hat§ridŖ. 

 (3) Jogszab§lyban elŖ²rt ¿gyint®z®si hat§ridŖ hi§ny§ban az ¿gyek int®z®s®re a vezetŖ §ltal a feladatok kiad§sa 

sor§n meg§llap²tott egyedi ¿gyint®z®si hat§ridŖ az ir§nyad·. 

 (4) A hat§ridŖket napt§ri napban (kiv®telesen ·r§ban) kell meghat§rozni. A hat§ridŖ sz§m²t§s§nak kezdŖ napja 

a miniszt®riumban tºrt®nŖ ®rkeztet®s, ennek hi§ny§ban az elsŖ iktat§s napja, befejezŖ napja pedig a regisztr§lt 

tov§bb²t§s napja. 

 (5) Az ¿gyint®zŖ feladatainak ¿temez®se sor§n ¼gy j§r el, hogy a vezetŖi j·v§hagy§s a hat§ridŖ lej§rta elŖtt, 

®sszerŤ idŖben beszerezhetŖ legyen. 

 (6) Ha a beadv§ny az elŖ²rt hat§ridŖ alatt ®rdemben nem int®zhetŖ el, akkor az ¿gyint®zŖ a k®sedelem ok§r·l 

®s az ¿gyint®z®s v§rhat· idŖpontj§r·l felettes®t t§j®koztatja. Ilyen esetben az illet®kes helyettes §llamtitk§r vagy 

a kºzigazgat§si §llamtitk§r a tov§bbiakra n®zve dºnt®st hoz, ¼tmutat§st ad, amelyrŖl az ¿gyben ®rintetteket 

(¿gyfeleket) halad®ktalanul t§j®koztatni kell. 

 

 

Az ¿gyint®z®s §ltal§nos szab§lyai 

 

 

 142. Ä (1) A szervezeti egys®g dolgoz·ja kºteles a tudom§s§ra jutott hivatalos inform§ci·t ahhoz az ®rintett 

szervezeti egys®ghez eljuttatni, amelynek arra feladata elv®gz®s®hez sz¿ks®ge van, illetve amely sz¿ks®g eset®n 

az inform§ci· alapj§n hivatalb·l kºteles elj§r§st kezdem®nyezni. 

 (2) A miniszter, az §llamtitk§rok, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, a helyettes §llamtitk§rok, a kabinetfŖnºkºk ®s a 

fŖoszt§lyvezetŖk, ha jogszab§ly m§sk®nt nem rendelkezik 

 a) a feladat- ®s hat§skºr¿k gyakorl§s§t az al§rendelts®g¿kbe tartoz· vezetŖre ²r§sban eseti jelleggel vagy 

visszavon§sig §truh§zhatj§k, 

 b) az al§rendelts®g¿kbe tartoz· szem®lyektŖl b§rmely ¿gyet magukhoz vonhatnak, 

 c) az ¿gyek int®z®s®re ï a jogszab§lyok keretei kºzºtt ï sz¿ks®g szerint ®rdemi ®s elj§r§si utas²t§st adhatnak, 

 d) a jogszab§lyok keretei kºzºtt megsemmis²thetik, vagy megv§ltoztathatj§k az al§rendelts®g¿kbe tartoz· 

szervezeti egys®g b§rmely vezetŖje, ¿gyint®zŖje §ltal hozott dºnt®st, illetve a dºnt®s megsemmis²t®s®t, 

megv§ltoztat§s§t az illet®kes vezetŖn®l kezdem®nyezhetik. 

 (3) Az ¿gyint®z®s®rt felelŖs az elj§r§s sor§n a kºvetkezŖket l§tja el: 

 a) §ttanulm§nyozza az ¿gyre vonatkoz· iratokat ®s m§s inform§ci·t tartalmaz· anyagokat, sz¿ks®g szerint 

int®zkedik az ¿gyben elŖzŖleg keletkezett iratok p·tl·lagos ºsszegyŤjt®s®rŖl, csatol§s§r·l, 

 b) amennyiben az ¿gyben m§s szervezeti egys®g §ll§spontj§nak bek®r®se sz¿ks®ges, errŖl indokolt esetben 

felettes®t k¿lºn t§j®koztatja, az egyeztet®st az illet®kessel sz·ban, sz¿ks®g szerint ²r§sban elv®gzi, 

 c) az ¿gyben folytatott jelentŖsebb t§rgyal§sr·l, ®rtekezletrŖl, megbesz®l®srŖl, sz·beli meg§llapod§sr·l, 

egyeztet®srŖl feljegyz®st k®sz²t ®s azt az ¿gyiratban elhelyezi, fontosabb ¿gyekn®l a l®nyeges vezetŖi 

utas²t§sokat ï indokolt esetben ï az ¿gyiratra, illetve az ¿gyet k²s®rŖ lapon k¿lºn feljegyzi, 

 d) a parlamenti bizotts§gi ¿l®seken tºrt®ntekrŖl rºvid ºsszefoglal·t k®sz²t, ®s azt a Parlamenti FŖoszt§ly ¼tj§n 

bocs§tja az §llami vezetŖk rendelkez®s®re, 

 e) meg§llap²t§sait, javaslat§t az ¿gyiratban rºviden ºsszegzi ®s elk®sz²ti a kiadm§ny tervezet®t, 

 f) az ¿gyiratot kiadm§nyozza, vagy tov§bb²tja a kiadm§nyoz§sra jogosulthoz, 

 g) az elŖad·i ²vre feljegyzi a kezelŖi ®s kiad·i utas²t§sokat. 

 (4) A kiadm§nyoz§sra elŖk®sz²tett ¿gyiratokat ï ha a kºzvetlen vezetŖ m§sk®nt nem rendelkezett ï szolg§lati 

¼ton kell felterjeszteni a kiadm§nyoz§sra jogosulthoz. A miniszter §ltal kiadm§nyoz§sra ker¿lŖ ¿gyiratokat, a 

miniszternek c²mzett elŖterjeszt®seket, jelent®seket, feljegyz®seket ellenkezŖ miniszteri rendelkez®s hi§ny§ban a 

szervezeti egys®g kºzvetlen ir§ny²t§s§t ell§t· helyettes §llamtitk§r, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, a szakter¿let®rt 

felelŖs §gazati §llamtitk§r, illetve a kabinetfŖnºk ¼tj§n kell felterjeszteni. 

 (5) A miniszterhez c²mzett 
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 a) hivatalos megkeres®seket a miniszter, a miniszteri kabinetfŖnºk, vagy a miniszter §ltal megb²zott 

munkat§rs szign§lja ki az illet®kes §llamtitk§rnak, illetve a kºzigazgat§si §llamtitk§rnak; 

 b) egyedi ¿gyekben ®rkezett beadv§nyokra az a) pontban foglaltak az ir§nyad·ak azzal, hogy a szign§l§s az 

illet®kes §llamtitk§rnak, kºzigazgat§si §llamtitk§rnak, helyettes §llamtitk§rnak sz·l. 

 (6) Az §llamtitk§rok, a kºzigazgat§si §llamtitk§r ®s a helyettes §llamtitk§rok nev®re ®rkezŖ ¿gyiratokat a 

c²mzettek hat§skºr¿kben szign§lj§k ki az §ltaluk ir§ny²tott §llami vezetŖknek, illetve az illet®kes szervezeti 

egys®gek vezetŖj®nek, vagy keresik meg a v§laszad§sra feladatkºre szerint illet®kes §llamtitk§rt. A kºzvetlen¿l a 

szervezeti egys®ghez c²mzett ¿gyiratokkal kapcsolatos teendŖket ï amennyiben az ¿gyiratot kiszign§l· 

felsŖvezetŖ annak helyben val· iktat§s§t nem rendelte el, iktat§s ut§n ï a fŖoszt§lyvezetŖk saj§t hat§skºr¿kben 

v®gzik. 

 

 

Egy¿ttmŤkºd®si kºtelezetts®g, csoportos munkav®gz®s 

 

 

 143. Ä (1) A miniszt®rium valamennyi vezetŖje ®s munkat§rsa kºteles a miniszt®riumi feladatok 

v®grehajt§s§ban egy¿ttmŤkºdni. Az ºn§ll· szervezeti egys®gek kºzºtti egy¿ttmŤkºd®s kialak²t§s§®rt az ºn§ll· 

szervezeti egys®gek vezetŖi a felelŖsek. Az egyeztet®s®rt, illetve az®rt, hogy a feladat ell§t§s§ban a tºbbi ®rintett 

szervezeti egys®g §ll§spontja ºsszehangoltan ®rv®nyes¿ljºn, az a miniszt®riumi egys®g felelŖs, amelynek az ¿gy 

int®z®se a feladatkºr®be tartozik, vagy akit erre a miniszter kijelºlt. 

 (2) A miniszter az ºsszetett megkºzel²t®st ®s tºbb szakter¿let szoros egy¿ttmŤkºd®s®t ig®nylŖ feladat 

elv®gz®se ®rdek®ben a feladatkºr¿kben ®rintett vezetŖk ®s t§rgykºr szerint illet®kes ¿gyint®zŖk hat®kony 

egy¿ttmŤkºd®s®vel megval·sul· csoportos munkav®gz®st rendelhet el. 

 (3) A csoportos munkav®gz®s sor§n a feladatkºr¿kben ®rintett vezetŖket ®s t§rgykºr szerint illet®kes 

¿gyint®zŖket a komplex feladat megfelelŖ hat§ridŖben tºrt®nŖ elv®gz®se ®rdek®ben kiemelt egy¿ttmŤkºd®si 

kºtelezetts®g ®s felelŖss®g terheli. 

 

 

Az alapvetŖ jogok biztos§val ®s a Nemzeti Adatv®delmi ®s Inform§ci·szabads§g Hat·s§g elnºk®vel val· 

kapcsolattart§s 

 

 

 144. Ä (1) Az alapvetŖ jogok biztosa, illetve a Nemzeti Adatv®delmi ®s Inform§ci·szabads§g Hat·s§g (a 

tov§bbiakban: NAIH) elnºke §ltal v®gzett vizsg§latot a miniszt®rium ºn§ll· szervezeti egys®geinek elŖ kell 

seg²teni¿k. 

 (2) A Jogi FŖoszt§ly §ltal az ®rintett miniszt®riumi szervezeti egys®gek bevon§s§val elŖk®sz²tett ®s az 

adatv®delmi k®rd®seket ®rintŖ esetekben a belsŖ adatv®delmi felelŖssel egyeztetett, az alapvetŖ jogok biztos§nak, 

illetve a NAIH elnºk®nek megkeres®s®re, jelent®s®re ®s aj§nl§s§ra adott v§lasz tervezet®t a v§laszad§sra nyitva 

§ll· hat§ridŖ lej§rt§t legal§bb h§rom munkanappal megelŖzŖen kell al§²r§sra felterjeszteni. 

 (3) A miniszter ir§ny²t§sa vagy fel¿gyelete al§ tartoz· szerveknek az alapvetŖ jogok biztos§nak, illetve a 

NAIH elnºk®nek kezdem®nyez®seirŖl, illetve vizsg§lat§nak meg§llap²t§sair·l ï az adatv®delmi k®rd®seket ®rintŖ 

esetekben a belsŖ adatv®delmi felelŖs bevon§s§val ï rendszeresen t§j®koztatniuk kell az ir§ny²t§sukban, illetve 

fel¿gyelet¿kben kºzremŤkºdŖ §llamtitk§rt, helyettes §llamtitk§rt, f®l®vente t§j®koztat·t kell k®sz²teni¿k a 

kºzigazgat§si §llamtitk§r r®sz®re. 

 

 

A miniszt®rium k®pviselete 

 

 

 145. Ä (1) A miniszt®riumot a miniszter k®pviseli. A miniszter akad§lyoztat§sa vagy t§voll®te eset®n a 

k®pviselet rendj®re e Szab§lyzatnak a miniszter helyettes²t®s®nek rendj®re ir§nyad· rendelkez®sei az ir§nyad·k; 

az §llamtitk§rok egyidejŤ akad§lyoztat§sa eset®n a miniszt®riumot a miniszter kabinetfŖnºke k®pviseli. 

 (2) A k®pviseleti kapcsolatok ir§ny§t·l f¿ggŖen a munkamegoszt§si rend a kºvetkezŖ: 

 a) a korm§ny-, illetve t§rcakºzi bizotts§gokban az adott bizotts§g szintj®nek ®s feladatkºr®nek megfelelŖen a 

miniszter kijelºl®se alapj§n a parlamenti §llamtitk§r, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, vagy a miniszteri kabinetfŖnºk, 

illetve a szakter¿let szerint ®rintetten az §llamtitk§r vagy az §ltaluk kijelºlt helyettes §llamtitk§r, illetve szem®ly 

k®pviseli a miniszt®riumot; 

 b) a miniszt®riumokkal, a kºzponti kºzigazgat§si, valamint az ®rdek-k®pviseleti szervekkel val· 

kapcsolattart§sban az adott t®makºr fontoss§g§nak ®s jelleg®nek megfelelŖen a miniszter, a miniszteri 

kabinetfŖnºk, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, a szakter¿let szerint ®rintett §llamtitk§r, a feladatkºr®vel 
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ºsszef¿gg®sben ®rintett helyettes §llamtitk§r, illetve az ®rintett fŖoszt§lyvezetŖ a kapcsolattart§s rendje szerint 

k®pviseli a miniszt®riumot; 

 c) a miniszt®riumokn§l, a kºzponti kºzigazgat§si ®s egy®b szervekn®l megtartott ®rtekezleteken ®s 

t§rgyal§sokon a miniszt®rium k®pviselet®re a miniszter vagy a miniszteri kabinetfŖnºk, illetve a szakter¿let 

szerint ®rintett §llamtitk§r, tov§bb§ annak kabinetfŖnºke §ltal kijelºlt szem®ly, ennek hi§ny§ban a t®ma szerint 

®rintett helyettes §llamtitk§r, a szervezeti egys®g vezetŖje, vagy az §ltala kijelºlt szem®ly jogosult, aki az 

®rtekezlet t§rgya szerint ï jelen Szab§lyzat elŖ²r§sai alapj§n ï ®rdekelt; 

 d) az ºnkorm§nyzati szervekkel val· kapcsolattart§sban a kabinetfŖnºkºk, a szakter¿let szerint ®rintett 

helyettes §llamtitk§rok ®s szervezeti egys®g vezetŖi, illetve az §ltaluk megb²zott korm§nytisztviselŖk k®pviselik 

a miniszt®riumot. 

 (3) A miniszt®riumnak a b²r·s§gok ®s a hat·s§gok elŖtti jogi k®pviselet®t a jogszab§lyi keretek kºzºtt a jogi ®s 

szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r enged®ly®vel jogtan§csosi n®vjegyz®kbe felvett ®s jogtan§csosi igazolv§nnyal 

rendelkezŖ, vagy a jogi ®s szem®ly¿gyi helyettes §llamtitk§r §ltal meghatalmazott, a Jogi FŖoszt§lyon bel¿l 

mŤkºdŖ K®pviseleti Oszt§ly k®pviseleti joggal b²r· jog§sza l§tja el. 

 (4) A hat·s§gi dºnt®sek elleni b²r·s§gi fel¿lvizsg§lati ¿gyekben a dºnt®shozatalban r®szt vevŖ fŖoszt§ly 

vezetŖje §ltal kijelºlt szem®ly a K®pviseleti Oszt§ly megkeres®s®re kºzremŤkºdik a k®pviselet ell§t§s§hoz 

sz¿ks®ges felk®sz¿l®sben. 

 (5)  

 (6) Az Orsz§ggyŤl®s bizotts§ga elŖtti k®pviseletre a 139. Ä (4) bekezd®s®ben foglaltak az ir§nyad·k. 

 (7) Az Orsz§ggyŤl®s bizotts§gai elŖtti k®pviselet m·dj§r·l, a k®pviseletet ell§t· vezetŖk list§j§val a Parlamenti 

FŖoszt§lyt legk®sŖbb az ¿l®s napj§n reggel 8 ·r§ig t§j®koztatni kell. 

 

 146. Ä (1) Nemzetkºzi programokon ®s a protokollesem®nyeken a miniszt®rium k®pviselet®re a 145. Ä (1) 

bekezd®s®ben meghat§rozott rendelkez®sek az ir§nyad·k. 

 (2) Ha a nemzetkºzi programokon ®s a protokollesem®nyeken val· r®szv®telre a miniszt®rium tºbb §llami 

vezetŖje jogosult, akkor ï a Nemzetkºzi FŖoszt§ly javaslata alapj§n ï a miniszter kabinetfŖnºke hat§rozza meg a 

miniszt®rium k®pviselet®nek rendj®t ezeken az esem®nyeken, ®s jelºli ki a r®sztvevŖ szem®lyt. 

 

147. Ä A miniszt®riumnak a k¿lsŖ gazd§lkod· vagy civil szervezetek §ltal szervezett k®pz®seken elŖad·i 

minŖs®gben tºrt®nŖ k®pviselet®t, illetve az ilyen k®pz®seken tºrt®nŖ miniszt®rium §ltal fizetett hallgat·i 

r®szv®telt a kºzigazgat§si §llamtitk§r enged®lyezi. 
 

 

A sajt· t§j®koztat§s§val kapcsolatos elj§r§s 

 

 

 148. Ä (1) A sajt· t§j®koztat§s§t az ®rdekelt miniszt®riumi szervezeti egys®gek bevon§s§val a Sajt·, 

Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly v®gzi. E Szab§lyzat elt®rŖ rendelkez®se hi§ny§ban a sajt· 

r®sz®re t§j®koztat§st a miniszter, a kºzigazgat§si §llamtitk§r, az §llamtitk§rok, a helyettes §llamtitk§rok ®s a 

Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly adhat. 

 (2) Az (1) bekezd®sben foglaltakt·l elt®rŖen a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly  

egyedi esetekben nyilatkozatt®telre k¿lºn jogosult szem®lyt is kijelºlhet a sajt· t§j®koztat§sa c®lj§b·l. 

 (3) Nyilatkozatot ï §llami vezetŖ elt®rŖ dºnt®se hi§ny§ban ï csak a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s 

Protokoll FŖoszt§ly tudom§s§val (sajt·nyilv§nos esem®ny) vagy elŖzetes enged®ly®vel (szervezett 

sajt·megjelen®s) lehet adni. 

 (4) Az (1) bekezd®sben foglaltakat nem kell alkalmazni a szakmai foly·iratok sz§m§ra k®sz²tett, szakmai, 

vagy egy®bk®nt ismeretterjeszt®si, tudom§nyos c®lb·l k®sz¿lt ²r§sos anyagok tekintet®ben. 

 (5) A sajt· ¼tj§n nyilv§noss§gra hozand· kºzlem®ny kiad§s§r·l a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s 

Protokoll FŖoszt§ly gondoskodik a feladatkºr szerint illet®kes §llamtitk§r, vagy helyettes §llamtitk§r 

elŖterjeszt®s®t kºvetŖen. 

 (6) A miniszt®riumra vonatkoz· javaslatokra ®s b²r§latokra a sajt·nyilv§nos v§laszt a feladatkºre szerint 

®rintett fŖoszt§lyvezetŖ, a miniszter ir§ny²t§sa vagy fel¿gyelete alatt §ll· szervek tekintet®ben pedig a szerv 

vezetŖje k®sz²ti elŖ a tºrv®nyes hat§ridŖben. A v§laszoknak sajt·hoz tºrt®nŖ eljuttat§s§r·l a Sajt·,  

Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly gondoskodik az (5) bekezd®s szerinti elj§r§srendben. 

 (7) A Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§llyal ï a szakter¿let szerint illet®kes 

§llamtitk§ri kabinetbe kihelyezett sajt· ®s kommunik§ci·s feladatokat ell§t· munkat§rsakon kereszt¿l ï mindig 

kapcsolatba kell l®pni, illetve t§j®koztatni kell, ha b§rmely szervezeti egys®gtŖl, felsŖvezetŖtŖl, szak®rtŖtŖl 

¼js§g²r· vagy b§rmely sajt·org§num szerkesztŖs®ge h§tt®r-inform§ci·t, nyilatkozatot, konkr®t ¿gyben reag§l§st 

k®r, vagy ha a miniszt®rium tervezett int®zked®se a lakoss§g valamely csoportj§nak ®letviszony§ra kihat§ssal 

van. Kºzvetlen megkeres®s eset®n t§j®koztatni kell az ¼js§g²r·t, hogy k®r®s®t elŖzetesen sz¿ks®ges egyeztetnie a 
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Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§llyal. Az egyeztet®sre a nyilatkozatt®tel elŖtt ker¿l 

sor. 

 (8) Megkeres®s eset®ben a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly refer§l a 

miniszt®rium vezetŖinek, ®s a dºnt®srŖl soron k²v¿l ®rtes²ti a megkeresett szervezeti egys®get. Rendk²v¿li 

nyilatkozatt®tel eset®n ï a szakter¿let szerint illet®kes §llamtitk§ri kabinetbe kihelyezett sajt· ®s kommunik§ci·s 

feladatokat ell§t· munkat§rsakon kereszt¿l ï soron k²v¿l t§j®koztatni kell a parlamenti §llamtitk§rt ï a 

nyilatkozatt®tel tartalm§nak lehetŖ legalaposabb ismertet®se mellett ï annak ®rdek®ben, hogy egym§snak 

ellentmond· inform§ci·k ne ker¿ljenek a nyilv§noss§g el®. 

 (9) Ha a h²rkºzlŖ szerveken kereszt¿l a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly, vagy az 

§llamtitk§ri kabinet jut olyan inform§ci·hoz, amelynek ismeret®ben azonnal int®zkednie kell, akkor a miniszteri 

kabinetfŖnºk, vagy a sajt·fŖnºk ®rtes²ti a parlamenti §llamtitk§rt, vagy az Ŗ t§voll®t®ben a miniszt®riumban 

tart·zkod· legfelsŖbb vezetŖt. 

 (10) A nyilatkoz·nak hosszabb, elemzŖ nyilatkozatt®tel, ²r§sbeli interj¼ eset®n joga van k®rni a publik§lni 

k²v§nt anyag megtekint®s®t. A szºveget visszak¿ld®s elŖtt ellenŖrzi a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s 

Protokoll FŖoszt§ly. A sajt· sz§m§ra csak az ellenŖrzºtt anyag ker¿lhet visszak¿ld®sre. 

 (11) A Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly a kºzv®lem®nyt ®rintŖ miniszt®riumi 

dºnt®sekrŖl, illetve ezek elŖk®sz¿leteirŖl t§j®koztat§st kap. 

 (12) A miniszt®rium kºzlem®nyeit kiz§r·lag a Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§llyal 

tºrt®nt elŖzetes egyeztet®s alapj§n ®s a Miniszteri Kabinet fejl®c®vel ell§tott hivatalos pap²ron lehet kiadni. 

 (13) A sajt·t§j®koztat·k zºkkenŖmentes lebonyol²t§sa ®s j· szakmai elŖk®sz²t®se ®rdek®ben a sajt·t§j®koztat· 

tartalm§r·l, a r®sztvevŖk pontos kºr®rŖl h§rom nappal az esem®ny elŖtt ®rtes²teni kell a Sajt·, Kommunik§ci·s, 

Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§lyt. A sajt·anyagot 24 ·r§val az esem®nyt megelŖzŖen kell megk¿ldeni a 

Sajt·, Kommunik§ci·s, Kºzkapcsolati ®s Protokoll FŖoszt§ly r®sz®re. 

 

 

A k¿lfºldi kik¿ldet®sek enged®lyez®s®nek rendje 

 

 

 149. Ä A kik¿ldet®sek enged®lyez®s®re ®s elrendel®s®re a miniszter, az §llamtitk§r, a kºzigazgat§si §llamtitk§r 

®s a helyettes §llamtitk§r a kºvetkezŖk szerint jogosult: 

 a) a miniszter enged®lyezi ®s rendeli el az §llamtitk§rok k¿lfºldi kik¿ldet®s®t, 

 b) a kºzigazgat§si §llamtitk§r l§tja el (elrendelŖk®nt) k®zjegy®vel a miniszter ĂKik¿ldet®s enged®lyez®seò 

formanyomtatv§ny§t; a Korm§ny t§j®koztat§s§r·l, a miniszter kiutaz§s§nak enged®lyeztet®s®rŖl a Miniszteri 

Kabinet gondoskodik, 

 c) az §gazati §llamtitk§r kezdem®nyez®s®re a kºzigazgat§si §llamtitk§r enged®lyezi ®s rendeli el a helyettes 

§llamtitk§rok k¿lfºldi kik¿ldet®seit, 

 d) a helyettes §llamtitk§r kezdem®nyez®s®re a kºzigazgat§si §llamtitk§r ®s a szakter¿let®rt felelŖs §gazati 

§llamtitk§r enged®lyezi ®s rendeli el a k¿lsŖs szem®lyek ®s az elŖzŖekben felsoroltakon k²v¿l minden tov§bbi 

szem®ly k¿lfºldi kik¿ldet®s®t. 

 

 

Az Orsz§gos Eg®szs®gbiztos²t§si P®nzt§r ir§ny²t§s§val ®s az Eg®szs®gbiztos²t§si Alap kezel®s®vel  

kapcsolatos dºnt®sek elŖk®sz²t®se 

 

 

 150. Ä Az E. Alap kezel®s®t v®gzŖ Orsz§gos Eg®szs®gbiztos²t§si P®nzt§r (a tov§bbiakban: OEP) kºzponti 

hivatali szerv®nek ir§ny²t§si jogkºr®t a miniszter az al§bbiak szerint l§tja el: 

 a) az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r a 4. f¿ggel®kben foglaltak szerint ir§ny²tja az OEP tev®kenys®g®t,  

 b) az eg®szs®g¿gy®rt felelŖs §llamtitk§r ir§ny²t§s§val az Eg®szs®gbiztos²t§si ®s Finansz²roz§si FŖoszt§ly 

koordin§lja ®s miniszteri dºnt®sre elŖk®sz²ti az E. Alap kºlts®gvet®si fejezet eg®szs®gbiztos²t§si ell§t§sok 

kiad§sainak p®nz¿gyi ®s j§rul®kbev®teleinek tervez®s®vel, v®grehajt§s§val, ezen kºlts®gvet®si t®telek idŖar§nyos 

teljes¿l®s®vel kapcsolatos feladatokat; 

 c) a Vagyongazd§lkod§si ®s Kºzbeszerz®si FŖoszt§ly koordin§lja ®s miniszteri dºnt®sre elŖk®sz²ti az E. 

Alaphoz kapcsol·d· vagyongazd§lkod§ssal ®s a kºzbeszerz®ssel kapcsolatos elŖterjeszt®seket;  

 d) 

 e) a Nemzetkºzi ®s Eur·pai ¦gyek Eg®szs®g¿gyi Ćgazati FŖoszt§lya koordin§lja ®s miniszteri dºnt®sre 

elŖk®sz²ti az eg®szs®gbiztos²t§st ®rintŖen m§r megkºtºtt nemzetkºzi egyezm®nyek v®grehajt§s§t ®s ellenŖrz®s®t; 

 f) a kºzigazgat§si §llamtitk§r ir§ny²t§s§val a BelsŖ EllenŖrz®si FŖoszt§ly v®gzi ï vezetŖi dºnt®s alapj§n ï az 

b)ïd) pontban megjelºlt, az OEP §ltal ell§tott feladatok teljes²t®s®nek ellenŖrz®s®t. 
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Az Orsz§gos Nyugd²jbiztos²t§si FŖigazgat·s§g ir§ny²t§s§val ®s a Nyugd²jbiztos²t§si Alap kezel®s®vel  

kapcsolatos dºnt®sek elŖk®sz²t®se 

 

 

 151. Ä Az Orsz§gos Nyugd²jbiztos²t§si FŖigazgat·s§g (a tov§bbiakban: ONYF) ir§ny²t§si jogkºr®t a miniszter 

az al§bbiak szerint l§tja el: 

a) a szoci§lpolitik§®rt felelŖs helyettes §llamtitk§r a 4. f¿ggel®kben foglaltak szerint ir§ny²tja az ONYF 

tev®kenys®g®t, 

 b) az IdŖs¿gyi ®s Nyugd²jbiztos²t§si FŖoszt§ly r®szt vesz az Ny. Alap kºlts®gvet®s®nek tervez®s®ben, 

figyelemmel k²s®ri a kºlts®gvet®s v®grehajt§s§t ®s annak idŖar§nyos teljes¿l®s®t, valamint a jogszab§lyban 

meghat§rozott keretek kºzºtt javaslatot tesz miniszteri int®zked®sre, 

c) 

d) a kºzigazgat§si §llamtitk§r ir§ny²t§s§val a BelsŖ EllenŖrz®si FŖoszt§ly v®gzi ï vezetŖi dºnt®s alapj§n ï az 

ONYF §ltal ell§tott feladatok teljes²t®s®nek ellenŖrz®s®t. 

 

 

VI. Fejezet 

 

 

ZĆRč RENDELKEZ£SEK 

 

 

 152. Ä (1) A miniszter kiadja 

a) a minŖs²tett adatok v®delm®rŖl sz·l· szab§lyzatot, 

b) a kºz®rdekŤ adatok kºzz®t®teli szab§lyzat§t. 

(2) A kºzigazgat§si §llamtitk§r kiadja 

a) az §llamh§ztart§sr·l sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l sz·l· 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. Ä (2) 

bekezd®s a)-g) pontj§ban foglaltakat is tartalmaz· gazd§lkod§si szab§lyzatot vagy szab§lyzatokat, 

b) a kºzszolg§lati szab§lyzatot, 

c) az iratkezel®si szab§lyzatot, 

d) a belsŖ ellenŖrz®si k®zikºnyvet,  

e) a kock§zatkezel®srŖl, a szab§lytalans§gok kezel®s®rŖl ®s a gazd§lkod§si tev®kenys®gek ellenŖrz®si 

nyomvonal§r·l  sz·l· szab§lyzatot, 

f) a korrupci·s kock§zatokra vagy esem®nyekre ir§nyul· bejelent®sek fogad§s§r·l, feldolgoz§s§r·l ®s 

kivizsg§l§s§r·l sz·l· szab§lyzatot. 

    (3) Az (1) ®s (2) bekezd®sben szereplŖ szab§lyzatokon t¼l a miniszter tov§bbi szab§lyzatok kiad§s§r·l is 

rendelkezhet, a kºzigazgat§si §llamtitk§rt tov§bbi szab§lyzatok kiad§s§ra jogos²thatja fel.  

    (4) A kºzigazgat§si §llamtitk§r a belsŖ honlapon kºzz®teszi a miniszt®riumban alkalmazand· belsŖ 

szab§lyzatok list§j§t a szab§lyzat c²me, normat²v utas²t§sban kiadott szab§lyzatok eset®ben a szab§lyzat sz§ma, 

tov§bb§ az elŖk®sz²t®s®®rt felelŖs szervezeti egys®g ®s a kiad§s§ra jogosult §llami vezetŖ megjelºl®s®vel. 

 

 

153. Ä (1) Az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖi e Szab§lyzat v®grehajt§s§ra, ²gy k¿lºnºsen az egyes oszt§lyok 

feladatkºr®nek meghat§roz§s§ra ¿gyrendet k®sz²tenek. 

 (2) Az ¿gyrendet az ºn§ll· szervezeti egys®g vezetŖje ²rja al§, ®s j·v§hagy§sra a tev®kenys®g®t ir§ny²t· §llami 

vezetŖ el® terjeszti; majd a j·v§hagyott ¿gyrendet m§solatban megk¿ldi a kºzigazgat§si §llamtitk§rnak. 

 

 154. Ä Ahol e Szab§lyzat §truh§zott hat§skºrben tºrt®nŖ feladatell§t§st eml²t, a hat§skºr gyakorl§s§ra e 

Szab§lyzat alapj§n ker¿l sor. 
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1. f¿ggel®k           A miniszt®rium szervezeti fel®p²t®se 

 

 

 


