87/2010. (X. 6.) HM utasitas

a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szol6 2010. évi
XLIII. torvény 60. § (2) bekezdésében, valamint a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szold 2004. évi CV.
torvény 97. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan, figyelemmel a jogalkotasrol sz6lo 1987. évi XI. térvény 49. § (1)
bekezdésére - a kormanyzati tevékenység dsszehangolasaért felelds miniszter jovahagyasaval - a kdvetkezd utasitast
adom ki:

1. § A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Milkddési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) a
mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2. § (1) A Szabalyzatot, valamint a minisztérium belsé szabalyzatait sziikség szerint, de legalabb évente feliil kell
vizsgalni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti feliilvizsgalat megtorténtérél a kozigazgatasi allamtitkar - a feliilvizsgalat
eredményének egyidejli tovabbitasaval - tajékoztatja a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium kozigazgatasi
allamtitkarat.

3.8 A 2. §(2) bekezdéstdl eltérden a kormanyzati tevékenység dsszehangolasaért felelés miniszter

a) a kozigazgatas fejlesztése okan sziikséges szervezeti és miikodési szabalyok, valamint

b) jogszabalyvaltozas miatt
barmikor kezdeményezheti a Szabalyzat 30 napon beliil t6rténd modositasat. A modositds elmulasztisa esetén a
kormanyzati tevékenység Osszehangolasaért felelés miniszter gondoskodik a megfelelé modositas érvényesiilésérdl
¢s az azzal kapcsolatos intézkedés hatalybalépésérol.

4. § Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon 1ép hatalyba.

5. § Ezen utasitas hatalybalépésével egyidejileg hatalyat veszti a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak kiadasarol szold 82/2006. (MK 94.) HM utasitas és a Honvédelmi Minisztérium szervezeti
és mikodési rendjének ideiglenes meghatarozasarol szold 72/2010. (VII. 8.) HM utasitas.

Dr. Hende Csaba s. k.,
honvédelmi miniszter

Jovahagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter

Melléeklet a 87/2010. (X. 6.) HM utasitashoz

A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Ertelmez6 rendelkezések

1. § (1) A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: Szabalyzat) a
Honvédelmi Minisztérium béke- (normal) idészaki miikddését meghatarozo alapokmany. A minisztériumi vezetok és
a minisztériumi szervek ezen okmany alapjan végzik mindennapi - a jogszabalyokban és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozok altal meghatarozott - tevékenységiiket.

(2) A Szabalyzat alkalmazasa szempontjabol:

1. allami vezetdk: a honvédelmi miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kozigazgatdsi allamtitkar és a helyettes



allamtitkarok, ezen beliil:

a) politikai vezetk: a honvédelmi miniszter és a parlamenti allamtitkar;

b) szakmai vezet6k: a kozigazgatasi allamtitkar és a helyettes allamtitkarok;

2. katonai vezetok: a Honvéd Vezérkar féndke és a Honvéd Vezérkar fondkének helyettese;

3. minisztériumi vezetok: az allami vezetok, a katonai vezetok, valamint a HM-szervek vezetoi;

4. HM-szervek vezet6i: a kabinetféndk, a féosztalyvezeték, a csoportfonokok, a Miniszteri Kabinetbe nem tartozd
titkarsagvezetok és a Vezérkari Iroda vezetdje;

5. honvédelmi tarca: a Magyar Honvédség és a miniszter kozvetlen iranyitasa, fenntart6i iranyitasa, tovabba
feliigyelete ala tartozo szervezetek Osszessége;

6. Magyar Honvédség: a Honvédelmi Minisztérium, a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek,
valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinek dsszessége;

7. HM-szervek: a Honvédelmi Minisztérium 0nallé szervezeti egységei (a Miniszteri Kabinet, a féosztaly, a
csoportféndkség, a Miniszteri Kabinetbe nem tartozé titkarsag és a Vezérkari Iroda);

8. a HM hivatali szervezete: a parlamenti allamtitkar, a kabinetfénok, a kozigazgatasi allamtitkar és a helyettes
allamtitkarok iranyitasa ala tartoz6 HM-szervek egyiittes megnevezése;

9. Honvéd Vezérkar: békében a Honvédelmi Minisztérium részét képezd, a Honvéd Vezérkar fondke kdzvetlen
alarendeltségében miikodé HM-szervek (csoportfondkségek és a Vezérkari Iroda) egylittes megnevezése;

10. a miniszter kozvetlen alarendeltségébe, kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa, valamint feliigyelete alé tartozo
szervezetek: ezen Szabalyzat 4. fiiggeléke szerinti szervezetek;

11. az MH kézépszintii vezetd szerve: az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag;

12. a Magyar Honvédség katonai szervezetei: a szarazfoldi csapatok, a 1égierd csapatai, a logisztikai és timogato
er6k, valamint a Magyar Honvédség feladatainak végrehajtasa érdekében egyéb szaktevékenységet folytatd, a
Honvédség Hadrendjébe tartozo 6nalld allomanytablaval rendelkez6 szervezetek;

13. szolgélati eldljard: az allomany tagjaval szemben a magasabb szolgalati beosztasanal fogva parancs,
intézkedés kiadasara, vagy egyes munkaltatoi jogkorok gyakorlasara jogosult személy;

14. hivatali felettes: a szolgalati eloljar6 jogkdrének megfeleld hataskorrel rendelkezd, nem szolgalati
jogviszonyban all6 vezetd. A hivatali felettesnek alarendeltjei felé utasitasi jogkdre van;

15. szakmai eldljard: az a szolgalati jogviszonyban all6 vezetd, aki szakteriiletén a jogszabalyokban, a kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkdzokben meghatarozottak alapjan a szakiranyitdsi dontések eldkészitése keretében
szakutasitas kiadasara jogosult;

16. szakmai felettes: a szakmai eldljard jogkorének megfeleld szakmai hataskorrel rendelkez6 allami vezetdi,
kormany-tisztviseldi, koztisztviseldi, kdzalkalmazotti allomanyl vezetd;

17. iranyitas: olyan tevékenység, amelyben az iranyitd - az iranyitott szervezeten kiviilrél - meghatarozo befolyast
gyakorol az iranyitott szervezet tevékenységének minden teriiletére;

18. vezetés: olyan tevékenység, amely sordn a vezetd a vezetett szervezet tagjaként - az iranyitod altal
meghatarozott feladatok végrehajtasa érdekében, az iranyitas keretei kozott - meghatarozo befolyast gyakorol a
szervezet tevékenységére, azonban a szervezet tevékenységének céljat és rendeltetését nem valtoztathatja meg;

19. feliigyelet: az iranyitas részét képezé azon tevékenység, melynek soran a feliigyeleti joggal felruhazott
személy hataskorében eljarva ellendrzi a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, a kiilonb6zo
szakmai szabalyozok és az egyéb aktusok érvényesiilését, illetve sziikség esetén intézkedik a dontésre jogosult felé
ezek érvényre juttatasara;

20. szakiranyitds: az arra jogosult szakmai eldljard, felettes azon joga és kotelezettsége, amely alapjan
jogszabalyban vagy kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzben meghatarozott jogok és kotelezettségek keretei kozott, a
Magyar Honvédség alaprendeltetés szerinti mikodésének biztositasa érdekében, az irdnyitds rendszerében az
iranyitott szervezetek szaktevékenységére meghataroz6 befolyast gyakorol: szakutasitisban meghatirozza a
Honvédség szakmai feladatai ellatasanak szabalyait, valamint a haditechnikai eszk6zok és anyagok iizemeltetésével,
karbantartasaval, javitasaval kapcsolatos szakmai-technikai szabéalyokat, és ellenérzi az altala szakiranyitott
szervezetek szakmai tevékenységét;

21. szakmai feliigyelet: a szakiranyitas részét képezo olyan tevékenység, melynek soran a szakmai feliigyeleti
joggal felruhazott személy hataskorében eljarva ellendrzi a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok, a
kiilonbdzé szakmai szabalyozok érvényesiilését, illetve sziikség esetén intézkedik a dontésre jogosult felé ezek
érvényre juttatasara;

22. koordinacié: a kozremiikodo szervek tevékenységének 0sszehangolasa a szervezet elé kitlizott célok hatékony
megvalésitasa, a feladat, a dontés-elokészitési folyamat hataridore torténd befejezése érdekében;

23. kiadmanyozasi jog: a miniszter hataskorében vagy feladatkdrében hozott érdemi dontése alairasara, a miniszter
hataskorébe vagy kizarolagos feladatkorébe tartozd dontés eldkészitésére és a miniszter nevében torténd alairasara,



vagy a feladatkor ellatdsara jogosult és koteles személye kdrben torténd dontésének meghozatalara ad felhatalmazast.

24. 16 kidolgoz6: annak a szervnek, vagy szervezetnek a vezetdje, aki egy személyben felelds az el6terjesztés, a
dontési javaslat hataridére torténd Osszeallitasaért, a kozremiikodok, tovabba a dontés-elokészitésbe bevonasra
keriild szervek, szervezetek (személyek) korének meghatdrozasaért, valamint a sziikséges egyeztetések
végrehajtasaért (a sziikséges munkaértekezletek megszervezéséért és vezetéséért). Felelds az eldterjesztés, a dontési
javaslat szakmai helyességéért, a tervezeteknek a jogszabalyokban, illetve a kozjogi szervezetszabalyozd
eszkdzokben foglaltak és a kiilonb6zd szakmai eloljarok (felettesek) normativ rendelkezései altal
meghatarozottaknak torténé megfeleléséért és hatariddre torténd elterjesztéséért;

25. véleményez6: a fé kidolgozd altal megjelolt (megkeresett) szerv, vagy szervezet vezetdje, illetve képviseldje,
aki szakteriiletét illetéen jogosult a tervezethez érdemi észrevételt tenni. A véleményezd felel6s az altala tett
vélemény szakmai tartalmaért, valamint annak a jogszabalyokban, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzokben,
tovabba a szakmailag illetékes eloljarok, felettesek normativ szabalyzoiban meghatdrozottaknak valé maradéktalan
megfeleléséért, és a véleményezés hataridore torténd megkiildéséért;

26. kozremiik6do szerv (szervezet): az a szerv, vagy szervezet, amely szakteriiletének megfelelden a f6 kidolgozo
felkérése alapjan kozremiikodik egy adott szakmai anyag Osszeallitasaban;

27. kotelezéen kozremiikodo szerv (szervezet): az a szerv, vagy szervezet, amely ezen Szabalyzatban a részére
meghatarozott (szak)teriileteken - a f& kidolgozo utmutatasai alapjan - kdzremiikddik egy adott szakmai anyag
Osszeallitasaban. A 6 kidolgoz6 koteles az adott szakmai szervet vagy szervezetet az azt érintd szakmai anyag
kidolgozasaba bevonni, illetve a bevont szerv vagy szervezet koteles a kidolgozasban kdzremiikddni;

28. operativ belsé kontrollrendszer: a belsé kontrollrendszer, nem bele értve az operativ tevékenységtol
fiiggetleniil miikddo belso ellendrzést.

l. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Honvédelmi Minisztérium jogallasa és alapadatai

2. § (1) A Magyar Koztarsasag Honvédelmi Minisztériuma (a tovabbiakban: minisztérium)

a) onalld jogi személyiséggel rendelkezé kozponti allamigazgatasi szerv, amely - gazdalkodasat tekintve -
onalldan miikodé és gazdalkodo kdzponti koltségvetési szerv;

b) a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szolo 2004. évi CV. térvény (a tovabbiakban: Hvt.) 73. § (3)
bekezdése értelmében a Magyar Honvédség részeként - a Magyar Koztarsasag kettds alaprendeltetést megvalosito
kozponti allamigazgatasi szerve, amely a honvédelmi agazat kozigazgatasi feladatai mellett - felsdszintii katonai
iranyito-vezetd szervként - felelos a Magyar Honvédség iranyitasaért és katonai vezetéséért is;

ba) kdzponti allamigazgatasi szervként felelds az orszag honvédelmi felkészitésével 6sszefliggd kozigazgatasi,
tovabba az orszagvédelem megtervezésével, megszervezésével és végrehajtasaval Osszefiiggd feladatok
ellatasaért, az Orszaggylilés, a koztarsasagi elndk, a Kormany honvédelemmel kapcsolatos dontéseinek
elokészitéséért, katonadiplomaciai és mas nemzetkozi feladatok végzéséért, a Magyar Honvédség, tovabba -
a katonai nemzetbiztonsagi szolgalatok kivételével - a jogszabalyok altal a honvédelmi miniszter irdnyitasa,
vagy feliigyelete ala rendelt szervezetek (intézmények) iranyitasaért, vezetéséért, feliigyeletéért;

bb) a Magyar Honvédség iranyitasanak és vezetésének felsGszintii szerveként felelds az orszdg katonai
védelemre torténd felkészitésének megtervezéséért, megszervezéséért, valamint a Magyar Honvédség katonai
szervezetei folyamatos vezetésének biztositdsaért;

C) a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvény 10. § (1) bekezdése alapjan ellatja a katonai
nemzetbiztonsagi szolgalatok miniszteri iranyitasaval, a Hvt. 52. § (1) bekezdés h) pontja alapjan a Zrinyi Miklos
Nemzetvédelmi Egyetem miniszteri fenntartoéi iranyitdsaval, a kozponti egészségiigyi szolgaltaté szervezetek
létrehozasarol szolo 2009/2007. (I. 30.) Korm. hatarozat 4. pontja alapjan a Honvédkorhaz - Allami Egészségiigyi
Koézpont (Honvéd, Rendészeti és Vasutegészségiigyi Kdzpont) miniszteri feliigyeletével kapcsolatos feladatokat.

(2) A minisztérium alapadatai a kdvetkezok:

a) megnevezése: Magyar Koztarsasag Honvédelmi Minisztériuma

b) roviditése: HM



¢) angol megnevezése: Ministry of Defence
d) német megnevezése: Verteidigungsministerium
e) francia megnevezése: Ministére de la Défense
f) postacime: 1055 Budapest, Balaton utca 7-11.
g) postafiok cime: 1885 Budapest, Pf. 25.
h) vezet6je (fejezet feliigyeletét ellatd szerv vezetbje): a honvédelmi miniszter
i) alapitoja: a Magyar Koztarsasag Orszaggyiilése
j) alapitas datuma: 1848. aprilis 11.
k) alapito okirat kelte, szama: 2010. november 17., VIII/KIM/2100/6/2010.
I) jogallasa: a koltségvetési torvény altal meghatarozott, a kozponti kdltségvetésben fejezetet alkotd, kozponti
koltségvetési szerv
m) gazdalkodasi jogkore alapjan: 6nalléan gazdalkodo koltségvetési szerv
n) szamlavezetje: Magyar Allamkincstar
0) el6iranyzat-felhasznélasi keretszamla szama: 10023002-01780499
p) addigazgatasi azonositod szama: 15701051-2-51
q) PIR-t6rzsszama: 701059
r) szakagazata: 842210 Védelmi feladatok kdzponti igazgatasa és szabalyozasa
s) szakfeladata:
sa) 842152 Nemzetkozi oktatasi egyiittmiikodés
sb) 842191 Katonai diplomaciai tevékenység
sC) 842192 Nemzetkozi katonai és rendészeti szerepvallalas béketdmogatod és valsagkezeld miiveletekben
sd) 842201 Védelmi feladatok kozponti igazgatasa és szabalyozasa
se) 842203 Védelmi képesség fejlesztése
sf) 842204 Hader6 kiképzése, felkészitése
sg) 842541 Ar- és belvizvédelemmel osszefiiggd tevékenységek
sh) 842542 Mingsitett idszaki tevékenységek (kivéve ar- és belvizvédelem)
Si) 842144 Nemzetkozi katasztrofavédelmi segitségnyujtas
sj) 842543 Katasztrofavédelmi helyreallitasi tevékenység (kivéve ar- és belviz esetén).
(3) Az allami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a Hvt. €s a minisztérium Alapité Okirata hatdrozza meg.
A minisztérium vallalkozasi tevékenységet nem végez.
(4) Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: a Magyar Koztarsasag koltségvetése XIII. Fejezet.

A minisztérium szervezete

3. § (1) A minisztérium Onalld szervezeti egységei: a Miniszteri Kabinet, a f6osztaly, a csoportfonokség, a
Parlamenti Allamtitkari Titkarsag, a Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag és a Vezérkari Iroda.

(2) Nem 06nall6 szervezeti egység az osztaly és a Miniszteri Kabinetbe tartozo szervezeti egység.

4. § (1) A minisztérium szervezeti felépitését az 1. fiiggelék tartalmazza.

(2) A minisztérium 6nallo szervezeti egységeinek feladatait a 2. fiiggelék tartalmazza.

(3) A minisztérium létszamkeretét - az egyes allami vezetdk és a kabinetfonok iranyitasa ala, valamint a Honvéd
Vezérkar fonokének szolgalati alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek egylittes 1étszama szerinti bontasban - a
3. fiiggelék tartalmazza.

(4) A miniszter altal iranyitott, feliigyelt hattérintézményeket, a hattérintézményekkel kapcsolatban a miniszter
altal atruhazott hataskorben eljaro allami vezetd, valamint a hataskor gyakorlasaval dsszefliggésben kdzremiikodo
onalld szervezeti egységek megnevezését, tovabba a minisztérium tulajdondban 1évod, illetve azon gazdasagi
tarsasagokat, amelyek felett a miniszter altal atruhazott hataskdrben eljaré allami vezetd szakmai iranyitast gyakorol
a 4. fiiggelék tartalmazza.

(5) A dontés-elokészités, a minisztériumban késziild tervezetek eldkészitésének, illetve kiilsé szervezet altal
megkiildott tervezet minisztériumon beliili véleményezésének rendjét a 6. fliggelék tartalmazza.

Il. Fejezet

A MINISZTERIUM VEZETESE



A miniszter

5. § (1) A miniszter a Kormany altalanos politikajanak keretei kdzott vezeti a minisztériumot, dont a hataskorébe
tartozo tigyekben.

(2) A miniszter felelds a honvédelemmel kapcsolatos kormanyzati dontés-elokészitési és kdzponti kozigazgatasi
feladatok ellatasaért, valamint a Magyar Honvédség rendeltetésszerti, szakszerii és jogszer miikddését meghatarozd
dontések meghozatalaért, illetve a dontések végrehajtasanak iranyitasaért.

(3) Gyakorolja a honvédelmi tevékenység iranyitasara, valamint a Magyar Honvédség iranyitasara és felsGszintli
vezetésére vonatkozo mindazon jogokat, amelyeket térvény nem utal maés szerv, vagy személy hataskorébe.

(4)

(5) A Hvt.-ben meghatarozottak szerint a kozigazgatasi allamtitkar és a Honvéd Vezérkar fonoke utjan biztositja a
Magyar Honvédség szakiranyitasat, a Honvéd Vezérkar féndke utjan vezeti a Honvéd Vezérkart és a Magyar
Honvédség katonai szervezeteit.

(6) A Kormany hatarozatanak megfeleléen meghatarozza a Magyar Honvédség vezetési szintjeit, szakiranyitasi és
vezetési rendjét.

(7) A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény szerint kozvetleniil irdnyitja a katonai
nemzetbiztonsagi szolgalatokat.

(8) A Hvt. 52. § (1) bekezdés h) pontja és a felsGoktatasrol sz6lo 2005. évi CXXXIX. térvény alapjan a Zrinyi
Miklos Nemzetvédelmi Egyetem tekintetében ellatja a fenntartoi irdnyitast. A kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX.
torvény, valamint a szakképzésrol sz616 1993. évi LXXVI. térvény alapjan gyakorolja az agazathoz tartozo képzésért
felelés miniszteri jogkoroket.

(9) Ellatja a Honvédkorhaz-Allami Egészségiigyi Kozpont (Honvéd, Rendészeti és Vasut-egészségiigyi Kozpont)
feliigyeletét.

(10) Gyakorolja a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel megko6tott szerzodés alapjan azon gazdasagi és
nonprofit tarsasagokkal kapcsolatos - jogszabalyban, vagy szerz6désben meghatarozott - jogosultsagokat, melyek
felett a minisztérium gyakorolja a magyar allam nevében a szakmai feliigyeleti jogokat.

6. § A miniszter mint a fejezet feliigyeletét ellatd szerv vezetdje, illetve a Magyar Honvédség iranyitasaért és
felsoszintl vezetéséért felelds vezeto:

(1) Javaslatot tesz az Orszaggyiilés ¢s a Kormany szamara az allamigazgatasi szervezetrendszer, a minisztériumok,
a Kormany iranyitasa ala tartozé mas kozponti allamigazgatasi szervek, a teriileti és helyi védelmi igazgatasi, a
honvédelemben kdzremiikdodo szervek, valamint az allampolgarok feladatainak, kotelezettségeinek megallapitasara.
El6terjeszti az ezzel kapcsolatos jogszabaly- és hatarozattervezeteket.

(2) Iranyitja a honvédelmi feladatokkal kapcsolatos torvények, jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok, valamint nemzetkozi szerzédések tervezeteinek kidolgozasat, rendeletben és kdzjogi szervezetszabalyozo
eszk6zokkel szabalyozza a honvédelmi feladatok végrehajtasat, tovabba a tarca szervezeteinek tevékenységét.

(3) A honvédelmi torvény felhatalmazasa alapjan iranyelveket és kovetelményeket ad ki mas kozponti
allamigazgatasi szervek honvédelmi feladatainak teljesitéséhez és kozremiikodik azok végrehajtasaban.

(4) Gondoskodik a jogszabalyok, valamint a kormany- és az orszaggyiilési hatarozatok tervezeteinek
megkiildésérél az Orszaggytilés honvédelmi és rendészeti bizottsaganak elndke és a koztarsasagi elndk részére.

(5) Koordinalja a honvédelmi felkészités és valsagkezelés - hataskdrébe utalt - kormanyzati feladatainak ellatasat.

(6) Az Orszaggylilés és a Kormany dontéseinek keretei kozott megallapitja a jogszabalyokban rogzitett
honvédelmi kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges allami feladatokat, és - egyiittmiikddve a honvédelmi
felkészitésben érintett kdzponti, teriileti és helyi védelmi igazgatasi szervek vezetoivel - iranyitja azok végrehajtasat.

(7) Javaslatot tesz a Kormany szdmara a kozigazgatas és a gazdasdg mindsitett idészaki miikodésére valo részbeni
vagy teljes kora attérésre.

(8) Javaslatot tesz a Kormanynak a Magyar Honvédség feladatainak megallapitasara, valamint a mindsitett
iddszaki tevékenységiikhoz sziikséges személyi, anyagi és technikai feltételeket biztositd rendszer kialakitdsara és
miikodtetésére, koordinalja a honvédelmi felkészitést.

(9) Gondoskodik a Nemzeti Katonai Stratégia aktualizaldsarol, ennek keretében javaslatot tesz annak sziikséges
modositasaira a Kormany részére. Javaslatot tesz az MK Nemzeti Biztonsagi Stratégidjanak honvédelmi
vonatkozasaira.

(10) Ellenjegyzi és jovahagyasra a Kormany elé terjeszti az orszag fegyveres védelmének tervét, valamint az
orszag teriiletének védelmi cél, tovabba a védelmi igazgatasi szervezetrendszer mindsitett iddszaki miikddése
elokészitésének tervrendszerét.

(11) Felelds az orszag fegyveres védelmi tervében érintett szervezetek, valamint a védelmi igazgatas kdzponti,
tertileti €s helyi szervei, a honvédelemben kozremiikodo szervek honvédelmi felkészitéséért, hadkotelezettség idején



a Magyar Honvédség hadkotelesekkel torténd kiegészitéséért. Felelds az ezzel kapcsolatos dontések, valamint a
mindsitett iddszakban bevezethetd, rendkiviili intézkedéseket tartalmazéd jogszabalytervezetek Kormany szamara
torténd elokészitéséért.

(12) Javaslatot dolgoz ki a Korméany szamara a NATO Valsagreagaldsi Rendszerrel 6sszhangban 4ll6 Nemzeti
Intézkedési Rendszer feladat- és szervezetrendszerére, fejlesztésére, fenntartdsara. Végzi az ezzel kapcsolatos
dontések végrehajtasanak koordinacidjat. Miikodteti a honvédelmi tarca valsdgkezeld rendszerét.

(13) Meghatarozza a centralis alarendeltségli kozigazgatasi szervek és a helyi védelmi igazgatasi szervek
honvédelmi igazgatasi szakmai feladatait, feliigyeli tevékenységiiket. A feliigyelet keretében megvaltoztatja, illetéleg
megsemmisiti a jogszabalysérté honvédelmi targyu hatarozatot.

(14) A HM koltségvetése utjan gondoskodik a kiemelt feladatok ellatasahoz sziikséges koltségvetési és
céltamogatas folyositasarol a teriileti védelmi bizottsagok részére.

(15) A Kormany részére jovahagyasra felterjeszti a megyei (fovarosi) védelmi bizottsagok altal levezetendd
gyakorlatok végrehajtasara vonatkoz6 okmanyokat.

(16) Javaslatot tesz a Kormanynak a honvédelem szempontjabdl fontos, kritikus infrastruktira elemeinek
meghatarozasara, illetve ennek modositasara.

(17) Egyetértési jogot gyakorol a honvédelemben kozremiikddd szervek feladat- és hataskorének megallapitdsanal.

(18) Kezdeményezi a Kormanynal, illetve az illetékes minisztereknél a honvédelmi célu gazdasagi és anyagi
szolgaltatasi kotelezettség elrendelését.

(19) Jovahagyja az orszag gazdasagmozgositasi rendszerének felépitésére és mikodésére vonatkozo javaslatot.
Egyiittmikodik a nemzetgazdasagi miniszterrel az orszag gazdasagmozgodsitasi rendszerére vonatkozd kormany-
el6terjesztések kidolgozasaban.

(20) Egyiittmiikddik az illetékes miniszterekkel:

a) a haditechnikai eszk6zok és hadfelszerelési anyagok kutatas-fejlesztésében, gyartasaban, a sziikséges hadiipari
kapacitasok biztositdsdban, beszerzésében, javitdsdban, felgjitdsaban, rendszerbdl torténd kivonasaban,
megsemmisitésében;

b) a 1égtér 1égikozlekedési és egyéb célu igénybevétele feltételeinek, valamint a polgari 1égiforgalmi szolgalatok és
az illetékes katonai szervezetek kozotti egyiittmiikddés szabalyainak megallapitasaban;

c) a katonai védelem szempontjabol fontos létesitmények elhelyezésében, fenntartasaban, tovabba az
egészségiigyl, a kornyezetvédelmi, a kozlekedési, a hirkozlési és informatikai haldzat, valamint a 1égi, a
meteorologiai, a vegyi és sugarfigyeld jelz6- €s riasztasi rendszer mikodoképességének - kiépitettségétdl elvarhato
moédon torténd - biztositasaban;

d) a polgari valsagkezelés katonai eszkozokkel és képességekkel torténd tamogatasaban;

e) a szOvetségi kotelezettségbdl eredd polgari veszélyhelyzeti tervezés katonai feladatainak végrehajtasaban.

(21) Gondoskodik a szdvetséges fegyveres erékkel kapcsolatos egységes védelmi eldirasok, szabvanyositasi
egyezmények kidolgozasarol és végrehajtasarol.

(22) Osszehangolja a honvédelemben részt vevo szervek kozremiikodését a szovetséges fegyveres erdkkel torténd
kollektiv védelmi tervezésben és haderdfejlesztésben.

(23) Részt vesz - a beliigyminiszterrel, valamint a kiiliigyminiszterrel egyetértésben - a polgari veszélyhelyzeti
tervezés nemzeti feladatainak koordinalasaban.

(24)

(25) Mandatumot ad a NATO-val és az EU-val a védelmi tervezés és képességfejlesztés keretében folytatando
egyeztetd targyalasokon részt vevo delegacio szamara.

(26) Kiadja a honvédelmi tarca el6z6 évi feladatainak végrehajtasat értékeld és a folyd év feladatait meghatarozo
miniszteri utasitast.

(27) A Korméany elé terjeszti a Magyar Honvédség hosszi tdva fejlesztésére, szervezeti strukturajara,
felszerelésére, az orszag teriiletén torténd elhelyezésére, a személyi utdnpotlas rendszerére, a f6bb haditechnikai
eszkdzok korszeriisitésére vonatkozo javaslatokat, a dontését kovetden gondoskodik azok végrehajtasarol.

(28) Megallapitja a Magyar Honvédség feladatainak teljesitése szempontjabol fontos kozlekedési halozat, a
hirado, informatikai és informaciovédelmi szolgaltatasok, valamint légi, sugarfigyeld, jelzo- és riasztasi rendszerek
mitkodoképességének biztositasa érdekében elvégzendd egylittmikodési feladatokat, és azok végrehajtasanak
rendjét.

(29) A Kormany nevében évente beszamol az Orszaggytilésnek a honvédelmi politika megvaldsitasarol, a Magyar
Honvédség felkésziiltségérol, allapotardl és fejlesztésének soron kovetkezo 6 feladatairdl (irdnyairdl).

(30) Kiadja a Magyar Honvédség szabalyzatait és doktrinait, valamint a Magyar Honvédség logisztikai, pénziigyi,
egészségiigyi, igazgatasi és jogi tevékenységére vonatkozo alapvetd rendelkezéseket.

(31) Szabalyozza a Magyar Honvédség szakiranyitasaval és katonai vezetésével kapcsolatos részletes feladat- és



hataskoroket.

(32) Jovahagyja a Magyar Honvédség béke- és haborus hadrendjét.

(33) Szabdlyozza a Magyar Honvédség készenléte fokozasanak és fenntartdsanak rendjét.

(34) A Kormény dontése alapjan intézkedik a Magyar Honvédség egésze, illetve sajat hatdskdrben az egyes
katonai szervezetei készenlétének fokozasara.

(35) Rendkiviili allapot idején javaslatot terjeszt el6 a Honvédelmi Tanacs szamara a Magyar Honvédség
alkalmazasara.

(36) Javaslatot tesz a Kormanynak a kozponti, a teriileti és a helyi védelmi igazgatasi, tovabba a védelemben
kozremikodo szervek készenlétének fokozasara, a gazdasagmozgositas elrendelésére.

(37) Eldkésziti a Kormany szamara az Alkotmany 19/E. §-anak (1) bekezdése szerinti azonnali
kormanyintézkedéseket. Ennek soran egyiittmiikodik az intézkedések végrehajtasaban érintett miniszterekkel. Az
alkotmanyos feltételek megléte esetén javaslatot tesz az intézkedések teljes korli, vagy részleges megtételére €s
végrehajtasara.

(38) A szovetségi kovetelményekkel Osszhangban szabalyozza az orszag teriiletének a Magyar Honvédség
légvédelmi erdivel vald oltalmazasanak rend;jét.

(39) Megallapitja a Magyar Honvédség béke idején torténd kiegészitésének, tovabba rendkiviili allapot idején,
illetve megel6z6 védelmi helyzetben - az Orszaggytlés kiilon dontése alapjan - bevezetett hadkotelezettség esetén a
hadkoételesekkel torténd kiegészitésének rendjét és feladatait. A Honvéd Vezérkar fonokének javaslata alapjan dont
az Onkéntes tartalékosok kiképzésen tali tényleges katonai szolgalatra torténé behivasanak elrendelésérol.

(40) Jovahagyja a Magyar Honvédség kiegészitésének tervét. Meghatarozza a Magyar Honvédség kiegészitéséhez
¢és haborus miikodéséhez sziikséges ingatlanok és ingd dolgok gazdasagi és anyagi szolgaltatds cimén torténd
igénybevételének modjat. Feliigyeli a meghagyassal kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

(41) Jovahagyja a Magyar Honvédség felkészitésének ¢és kiképzésének kovetelményeit, intézkedik azok
végrehajtasara.

(42) Eloterjesztést tesz a Magyar Honvédség részletes 1étszamat megallapito, illetve a Magyar Honvédség hosszu
tavu fejlesztésének iranyairo6l és fobb haditechnikai eszk6zeirdl szol6 orszaggytilési hatarozatokra.

(43) Meghatarozza a minisztériumban a miniszteri tartalékot képezd munkakdrok (beosztasok) szamat és
engedélyezi azok egyes iranyitasi teriiletek kozotti felhasznalasat.

(44) Koltségvetési szervet alapit, sziintet meg, kiadja a miniszter kozvetlen alarendeltségébe, kozvetlen, illetve
fenntart6i iranyitasa, feliigyelete ala tartozo szervezetek, valamint a katonai szervezetek alapit6- €s megsziintetd
okiratait, az alapitd okiratban megallapitja, meghatarozza a szervezetek rendeltetését, alapfeladatait.

(45) Jogszabalyban meghatarozott térvényességi feliigyeleti jogkorében eljarva gondoskodik a jogszabalysértések
megsziintetésérol, a jogszabalyoknak megfelel gyakorlat kialakitasarol és fenntartasardl. E jogkorében eljarva:

a) rendszeresen ellenérzi a jogszabalyok betartasat;

b) jogszabalysért6 gyakorlat észlelése esetén torvényes eljarasra utasitja a jogszabalysértot;

€) megsemmisiti, vagy megvaltoztatja a jogszabalysértd intézkedéseket, az egyedi ligyben hozott jogszabalysértd
dontéseket.

(46) A szovetségi kotelezettségeknek és a nemzeti sajatossagoknak megfeleléen szabalyozza az ellendrzés
alapelveit és rendszerét, az ellenérzések tervezésének, eldkészitésének és végrehajtasanak rendjét, valamint az
ellenérzéshez kapcesolodo jogokat és kotelességeket.

(47) Elrendeli a jogkorébe utalt fejezetszintli ellendrzéseket (komplex ellendérzéseket, célellenérzéseket és
témavizsgalatokat), jovahagyja ezek ellenérzési programjait és dsszefoglald jelentéseit. Felelés a HM fejezet belso
kontrollrendszere kialakitasaért és miikodéséért.

(48) Jovahagyja a minisztérium fejezetszintli stratégiai és éves allamhaztartasi belsé ellenérzési tervét, a
,,Honvédelmi Minisztérium igazgatasa” koltségvetési alcim stratégiai és éves dllamhaztartasi belsd ellendrzési tervét,
valamint a fejezet dsszefoglald éves allamhaztartasi belsé ellendrzési tervét, tovabba a fejezetszintli allamhaztartasi
belso ellendrzések éves jelentését, a ,,Honvédelmi Minisztérium igazgatasa” koltségvetési alcim éves allamhaztartasi
belsd ellendrzési jelentését, a Honvédelmi Minisztérium fejezet dsszefoglald éves allamhaztartasi belso ellendrzési
jelentését. Az éves allamhaztartasi belso ellendrzési terveket, illetve jelentéseket jovahagyast kovetden megkiildi a
nemzetgazdasagi miniszter részére.

(49) Megallapitja az allamhaztartasi bels6 ellendrzés fejezeti szintli egységes szabalyait, jovahagyja a Honvédelmi
Minisztérium fejezet egységes allamhaztartasi belso ellenérzési kézikonyvét.

(50) Elrendeli a fejezetszinti, illetve a ,,Honvédelmi Minisztérium igazgatasa” koltségvetési alcimet érintd
intézményi szinti allamhaztartasi belsd ellendrzés végrehajtasit. A HM Belsé Ellen6rzési Hivatal, mint a
minisztérium belsd ellendrzési egysége, kezdeményezése alapjan dont a hataskorében elrendelt allamhaztartasi belsé
ellenérzések megszakitasarol, felfliggesztésérdl. A hataskorében elrendelt allamhaztartasi belsd ellenérzésekrdl a



minisztérium bels ellendrzési vezetdje altal eldterjesztett jelentések alapjan az ellendrzés lezarasarol szo61o értesités
keretében megszabja az intézkedési tervek kidolgozasanak, jovahagyashoz torténd eldterjesztésének hataridejét. Az
intézkedési terveket a HM Bels6 Ellendrzési Hivatal vezetdjének, mint a minisztérium belsd ellendrzési vezetdjének
elézetes véleményezését, majd zaradékolasat kdvetden torténd eldterjesztés keretében hagyja jova.

(51) Elrendeli a HM tarcat érinté kormanyzati (KEHI) és kiilsé ellendrzés (ASZ) altal javasolt intézkedések
realizalasat, valamint jévahagyja az azok hasznosuldsardl szo6lo éves értékeléseket. Jovahagyja a belsd és kiilsd
ellenérzések megallapitasai, javaslatai alapjan végrehajtott, illetve végre nem hajtott intézkedésekrdl, azok indokair6l
sz010, fejezetszintli Osszefoglalot, valamint a ,Honvédelmi Minisztérium igazgatasa” koltségvetési alcimre
vonatkozo éves beszamolot és azokat megkiildi a nemzetgazdasagi miniszter részére.

(52) Utasitasban szabalyozza a tarca és intézményi szintli operativ belsé kontrollok kialakitasanak és
miikodtetésének eljarasrendjét. A fejezet szintjén - az éves koltségvetési beszamold részeként - beszamol a bels6
kontrollrendszer mitk6désérol.

(53) Végzi a centrdlis alarendeltségli kozigazgatdsi szervek és helyi védelmi igazgatdsi szervek szakmai,
honvédelmi feliigyeleti ellendrzését és koordinalja a végrehajtast.

(54) Jovahagyja a tarca védelmi tervezd rendszere (a tovabbiakban: TVTR) felépitését és szabalyozza, illetve a
kozigazgatasi allamtitkar Gtjan irdnyitja annak miikodését.

(55) Jovahagyja a haditechnikai kutatasi, miiszaki fejlesztési, katonai mindségiigyi és szabvanyositasi, valamint az
ezekkel Osszefiiggd nemzetkozi egyiittmiikodési terveket, tovabba az éves beszerzési tervet.

(56) Jovahagyja az integralt védelmi tervezési folyamatban készitett tervezési okmanyokat (Miniszteri iranyelvek
a védelmi tervezéshez, az MH képességsziikséglete, Javaslattételt az MH képességeinek fejlesztésére, Elsédleges
forrasallokacid). Dont a tarca 10 éves hossz tavu, stratégiai tervelgondolasardl (a tovabbiakban: 10 éves
tervelgondolas), jovahagyja a tarca 10 éves hossz( tava stratégiai tervét (a tovabbiakban: 10 éves terv); valamint a 10
éves terv végrehajtasat biztositd, a tarca 1(+n) éves rovid tava terveit (a tovabbiakban: 1(+n) éves terv).

(57) Javaslatokat terjeszt a Kormany elé a fejlesztést szolgald hadiipari kapacitasok létrehozasara, fenntartasara,
megsziintetésére.

(58) Dont a fejlesztési eldiranyzatok, o célkitlizések, illetve fejlesztési feladatok kozotti atcsoportositasrol.
Kivételes esetben - a fejlesztési feladatok egyidejii korrekcidja mellett - dont a fejlesztési eldiranyzatoknak
fenntartasi feladatok finanszirozasara torténd felhasznalasarol, az ehhez sziikséges eldiranyzat-atcsoportositas
jogszabalyoknak megfelel6 egyidejii kezdeményezése mellett.

(59) Jovahagyja a kiilfoldi, anyagi és/vagy technikai segélyként, illetve kolcsonként kapott eszkozok
felhasznalasanak rendjét.

(60) Dont a kiilfoldi pénziigyi forrasok felhasznalasar6l, a haditechnikai eszk6zok rendszerbe allitasarol,
kivonasarol.

(61) Szabalyozza a katonai mindségbiztositas nemzeti intézményrendszerének miikodtetését.

(62) Egyiittmiikodik a Magyar Szabvanyligyi Testiilet elndkével és az érintett miniszterekkel a katonai
szabvanyositads szabalyozasaban, f6 iranyainak meghatarozasaban, a szabvanyositasi tervek kidolgozdsaban, a
katonai szabvanyok beszerzésében, kidolgozasaban és alkalmazasaban. Egyetértési jogot gyakorol a katonai
szabvanyok kiadasanal.

(63) Kiadja a tarca gazdalkodasanak rendjére vonatkoz6 utasitast.

(64) Eloterjesztést tesz a Kormanynak a honvédelmi tarca gazdalkodasanak sajatos szabalyait tartalmazo rendelet
kiadasara.

(65) Rendeletben szabalyozza a fejezeti kezelésti koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas rend;jét.

(66) Az allamhaztartasi szakfeladatrenden alapulé Egységes Védelmi Szakfeladatrendhez kotott erdforrasterv
alapjan jovahagyja Honvédelmi Minisztérium koltségvetési fejezet koltségvetési tervjavaslatat és megkiildi a
nemzetgazdasagi miniszternek. Jévahagyja zarszdmadéashoz kapcsolddd adatszolgaltatds tervezetét €s azt megkiildi a
nemzetgazdasagi miniszternek.

(67) A koltségvetési torvény elfogadasat kovetden, annak alapjan jovahagyja a fejezethez tartozd intézmények
koltségvetését. Dont a koltségvetés felhasznalasarol szold beszamolojuk elfogadasardl, jovahagyja az elézé évi
eldiranyzat-maradvanyokat.

(68) Dont a kiadasi elSiranyzatoknak a koltségvetési cimeken beliill koltségvetési alcimek kozotti
atcsoportositasarol, illetve kezdeményezi a koltségvetési cimek, tovabba a mikodési és felhalmozasi koltségvetési
eléiranyzat-csoportok kozotti eldiranyzat-atcsoportositast, valamint dont a miniszteri tartalék felhasznalasarol.

(69) Az agazati pénziigyi és szamviteli feladatok megval6sitasa keretében jovahagyja:

a) a tarca szamviteli politikajat, a teljes korii szamviteli rendjére vonatkozo belsé szabalyzokat;

b) a kincstari finanszirozas rendszere tarcan beliili miikdésének rendjét;

c) a bevételgazdalkodassal, az intézményi sajat hataskorli eléiranyzat-modositassal és az allamhaztartas vitelével



kapcsolatos jogszabalyokban eldirt egyéb szabalyozokat;

d) a személyi allomany illetményfejlesztésének és kiillonb6z6 pénzbeni jarandosagainak mértékét és elbirasait;

e) a kiilonbozd pénzbeli keretek elosztisat, valamint a kiadott keretekkel és a tartalékokkal valo gazdalkodas
rendjét;

f) a honvédségi munkakorok rendeletben torténd kozalkalmazotti osztalyba sorolasat;

g) a kiilfoldon szolgalatot teljesiték és kiilfoldon tanulmanyokat folytatok ellatasanak rendjét;

h) az illetményrendszerbe nem tartozo6 egyéb dijazasok honvédségi alkalmazasanak rendjét;

i) a torvényi felhatalmazas alapjan a személyi allomany ellatasanak részletes szabalyait;

j) a besorolasi jogkorébe tartozo vezetdk illetménybesorolasat;

k) a személyi allomany illetményei és pénzbeli jarandosagai szamfejtési, folyositasi, az ezekkel Osszefliggd
elszamolasi és befizetési kotelezettségek teljesitésének rend;jét;

1) a kotelezettségvallalasokhoz kapcsolddo pénziigyi ellenjegyzés rendjét és szabalyait;

m) a tarca kozbeszerzései éves finanszirozasi tervét;

n) a nyugdij- és egészségpénztari tagdij-kiegészités mértékét és folyositasanak rendjét;

0) a tarca biztositasabol adodo feladatokra vonatkozo bels6 szabalyzokat;

p)

(70) Engedélyezi a kozbeszerzési értékhatar jogszabalyokban meghatarozott mértéket meghaladd beszerzési
eljarasok meginditasat.

(71) Meghatarozza a NATO Biztonsagi Beruhazasi Programja (NSIP) keretében meghirdetett beszerzési
eljarasokban torténd részvétel feltételeit, az értékelési eljaras rendjét. A tarcakozi Biztonsagi Beruhazasi Bizottsag
(BBB) véleményének figyelembevételével dont az értékelési eljarasban benyujtott kérelmekrél. A ,NATO
Beszallitasra Alkalmas” mindsitéssel rendelkezd, magyarorszagi székhely(i gazdalkodo szervezetek jegyzékét évente
egy alkalommal megkiildi a NATO, valamint az érintett NATO-tagallamok szervezetei részére.

(72) Jovahagyja a fejezeti kezelésii koltségvetési eldiranyzatokbdl megvalosuld kozponti beruhazasok és
lakasépitések, valamint az évente kiilon meghatarozott feladatok elemi koltségvetését, valamint a Magyar Honvédség
altal hasznalt épitmények korszerlisitésének, feltjitasanak és rendkiviili karbantartasanak programjait.

(73) Dont a felelésségi korében meghatarozott (kiemelt fontossagii meglévé honvédelmi teriilet; honvédelmi
teriilet, honvédelmi €s katasztrofavédelmi teriilet) 6vezetekbe tartozod az orszagos, kiemelt térségi, megyei, févarosi
teriiletrendezési terveken, valamint a megyei teriiletrendezési tervek hatalya ala tartozo telepiilésszerkezeti terveken
megjelenitésre keriil6 objektumok listajarol, melyre vonatkozdan egyetértése esetén jovahagyja - a kijelolt
objektumok térképi megjelenitése érdekében - az adatszolgaltatast az illetékes allamigazgatasi szervek (illetve
megbizottjaik) felé.

(74) Dont az orszagos, a regionalis, a fovarosi telepiilésrendezési tervek engedélyezésérol.

(75) Utasitasban allapitja meg a honvédelmi tarca ingd és ingatlan vagyonanak nyilvantartasaval, készletezésével,
raktarozasaval, leltarozasaval és felhasznalasanak altalanos feltételeivel kapcsolatos szabalyokat. Dont a Honvédelmi
Minisztérium vagyonkezelésében 1évé ingd targyi eszkdozok ¢és készletek honvédelmi célra feleslegessé
mindsitésérol, illetve azok vagyonkezel6i joganak mas vagyonkezeld részére torténd atruhdzasarol.

(76) Az allami vagyon kezelésére vonatkozo jogszabalyoknak megfelelden dont a Magyar Honvédség szervezetei
rendeltetésszeri miikodéséhez sziikséges ingatlanok megvasarlasarol.

(77) Az allami vagyon értékesitésére vonatkozo jogszabalyok alapjan szabalyozza a feleslegessé valt ingatlanok,
eszkozok és anyagok rendszerbdl torténd kivonasat, készletezését és hasznositasat.

(78) Meghatarozza a tarca lakaspolitikdjanak megvaldsitasaval, tovabba a Honvédelmi Minisztérium rendelkezése
alatt allo, illetve kezelésében 1évé lakasok fenntartasaval, kezelésével, bérletével és elidegenitésével kapcsolatos
szabalyokat. Rendeletben megallapitja a lakasgazdalkodast és fenntartast végzd szervezetek felépitését, feladatait,
hataskorét, utasitasban szabalyozza mukddésiiket.

(79) Kiadja az ingatlanallomany iizemeltetésével, fenntartdsdval és fejlesztésével kapcsolatos tarcaszintii
szabalyozokat.

(80) Dont a kdzpontilag kezelt lakasépités és lakastamogatas koltségvetési eldiranyzata épitési, lakasvasarlasi,
illetve lakastadmogatasi céli felhasznalasarol, valamint a lakasok elidegenitésérél. Dont a lakasépitési és
lakastamogatasi eldiranyzat-maradvany felhasznalasarol.

(81) A tarcan beliili gazdasagi tervezés feladatai megvalositasa keretében jovahagyja:

a) a gazdasagi tervezés felsé szintii szabalyozoit;

b) a tarca kiilonb6z6 id6szakokra vonatkozo beszerzési elgondolasat és az azokra épiilé beszerzések tervét;

C) a tervezés alapjat képezé Egységes Védelmi Szakfeladatrendszert, az er6forras- és koltségnormativakat,
valamint mutatoszamokat;

d) az er6forrds és koltségelemzés eredményeként kidolgozott és a koltséggazdalkodas javitdsat célzo



feladatterveket, a termékazonositas (termékkodifikacio) tarcaszintli feladatait €s azok végrehajtasanak szabalyozasat;

e) a HM-fejezet szintli minGsitett idészaki 6sszevont forrasigénytervet.

(82) Megéllapitja a Magyar Honvédség tevékenységével, teriileti elhelyezkedésével kapcsolatban a természetes és
épitett kornyezet védelmének részletes szabalyait.

(83) Utasitasban hatarozza meg a tarca kornyezetvédelmi feladatait ellaté szervezeti egységeket, azok feladatait és
tevékenységiik ellatdsdnak szabdalyait. Dont a tarca karmentesitési, kartéritési kotelezettségének teljesitésérol,
fedezetének biztositasardl jelentds kdrnyezetkarosodas, rendkiviili kdrnyezeti esemény bekovetkezésekor.

(84) Jovahagyja a honvédelmi tarca szervezetei rendeltetésszerii tevékenységével Osszefliggd - a Nemzeti
Koérnyezetvédelmi Programhoz kapcsolodd - tarcaszintli kdrnyezetvédelmi programot, szabalyozza a
hulladékgazdalkodas rendjét. Meghatarozza a tarcaszintli kornyezetvédelmi program végrehajtasaban kézremiikodo
szervek, szervezetek feladatait, és a feladatok végrehajtasanak iranyitasara, ellendrzésére vonatkozo szabalyokat.

(85) A kornyezet- és természetvédelmi szempontok figyelembevételével engedélyezi a hazai 16- és gyakorloterek
téritéses igénybevételét.

(86) Meghatarozza a tarcaszintii beszerzésekkel, a hadfelszerelés rendszeresitésével és rendszerbdl torténd
kivonasaval, annak munka- és kdrnyezetvédelmi feladataival, a Rendszeresitési Bizottsag miitkdodésével kapcsolatos
kovetelményeket, kiadja az azok érvényre juttatasahoz sziikséges rendelkezéseket.

(87) Szabalyozza a személyi allomany élet-, szolgalati €s munkakdriilményeivel Osszefliggd juttatasainak,
koltségtéritéseinek, kedvezményeinek, a laktanyai elhelyezés, és a lakhatast célzd ellatas jogosultjainak korét,
feltételeit és rendjét.

(88) Meghatarozza a mas keres6 foglalkozas bejelentésével, engedélyezésével 6sszefiiggd szabalyokat.

(89) A Magyar Koztarsasag egységes katasztrofavédelmi rendszerének keretében mikddteti a Honvédelmi
Katasztrofavédelmi Rendszert (a tovabbiakban: HKR), meghatarozza a miikddtetéséhez sziikséges kovetelményeket,
jovahagyja a HKR Szervezeti és Miuikodési Szabalyzatat, az agazati katasztrofavédelmi tervet, az agazat
katasztrofavédelmi elemi kdltségvetési tervét.

(90) A Kormanyzati Koordinacios Bizottsdg (KKB) tagjaként részt vesz a Kormany katasztréfavédelemmel
kapcsolatos dontéseinek el6készitésében, a dontések dsszehangolasaban.

(91) Meghatarozza a Magyar Honvédség személyi allomanya munkavédelmének és baleset-elharitasanak részletes
szabalyait. Gondoskodik az érdekvédelmi kovetelmények érvényesiilésérdl, egyiittmitkddik a személyi allomany
altal 1étrehozott tarsadalmi, érdekvédelmi, érdek-képviseleti szervekkel.

(92) Meghatarozza a tarcanal alkalmazott veszélyes anyagokkal, illetve veszélyes készitményekkel végzett
tevékenység kémiai biztonsaggal dsszefliggd munkahelyi, valamint a katonai céli robbano- és pirotechnikai anyagok
telephelyen kiviili szallitdsanak kiilonds, részletes szabalyait.

(93) Meghatarozza a honvédelmi agazat tiizvédelmi feladatait teljesitd szervezeti rendszere felépitését, feladat- és
hataskorét, eljarasanak szabalyait.

(94) A Kkatasztrofak elleni védekezésért felelos miniszterrel egyetértésben megallapitja a tlizvédelem és a miiszaki
mentés honvédelmi agazatra vonatkozo kiilonos szabalyait.

(95) Megallapitja az agazat munkaiigyi ellenérzési feladatait. Meghatarozza a feladatokat teljesitd szervezeti
rendszer felépitését, feladat- és hataskorét, eljarasanak szabalyait.

(96) Iranyitja a Magyar Honvédség hagyomanyos és informatikai alapokon miikodé katonafoldrajzi, térképészeti
és meteoroldgiai (geoinformacios) tevékenységét, valamint a szabalyzatok, fonokségi kiadvanyok kiadasat. A
vidékfejlesztési miniszterrel egyiittmikodik az allami foldmérési és térképészeti alapfeladatok ellatasaban, valamint
a Térképészeti Koordinaciés Bizottsig milkddtetésében. Az allami meteorologiai szakfeladatok ellatasaban
egyuttmiikodik a vidékfejlesztési miniszterrel.

(97) Elbterjeszti a Kormany szdmara a nemzetkozi kotelezettségek vallalasara irdnyuld javaslatokat, illetve
el6késziti a vallalt katonai kotelezettségek teljesitésére vonatkozo dontéseket. Jovahagyja az ebbdl fakadd
honvédelmi politikai, katonapolitikai, kormanyzati, kdzigazgatasi és katonai feladatokat tartalmazé védelempolitikai
iranyelveket. Intézkedik a nemzetkdzi szerz6désekbol fakado katonai kdtelezettségek végrehajtasara.

(98) Megkoti a hataskorébe tartozo, nemzetkozi kotelezettségekbdl fakadd - nemzetkodzi szerzodésnek nem
mindsiild - tarcamegallapodasokat, intézkedik az azokbodl ered6 katonai kotelezettségek teljesitésére. Kezdeményezi
a nemzetko6zi szerzodések, megallapodasok modositasat, felmondasat.

(99) Kiadja a nemzetkdzi kapcsolattartas szakmai kovetelményeit és feladatait tartalmazo iranyelveket.

(100) Az EU magyar elndkség iddszakaban iranyitja a Ko6zds Biztonsag- és Védelempolitika (CSDP)
minisztériumra vonatkoz6 tevékenységét.

(101) A kiiliigyminiszterrel egyiittmiikodve el6terjeszti a Kormanynak a leszereléssel, fegyverzetcsokkentéssel, a
vegyi fegyverek betiltasaval, tdmegpusztitd, rakéta- és hagyomanyos fegyverek elterjedésének megakadalyozasaval,
az eurdpai biztonsagi és egyiittmiikodési folyamattal, a Nyitott Egbolt-szerzédéssel, a békefenntart6 tevékenységgel,



valamint a tobbnemzetiségli békefenntart6i, humanitarius és katasztrofaelharitasi tevékenységet folytatd alakulatok
felallitasaval kapcsolatos szerzédéseket, megallapodasokat.

(102) Meghatarozza a NATO/EU és mas nemzetkdzi szervezetek részvételével folytatott targyalasokon képviselt
tarcaallaspontot.

(103) Jovahagyja a NATO/EU-tagsaggal, a nemzetkdzi kapcsolattartassal dsszefiiggd, kiemelkedd eseményekkel
¢és gyakorlatokkal kapcsolatos kommunikacids tervet.

(104) Jovahagyja a NATO védelmi tervezéssel, valamint CSDP keretében valé miikddéssel Osszefliggésben
elokészitett dokumentumokat.

(105) Jovahagyja és a védelempolitikaért €s védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkar utjan a Szdvetség
részére megkiildi a 10 éves terv alapjan kidolgozott Képesség Kérdoivet (CS).

(106) A Korméany elé terjeszti a honvédelemmel Osszefiiggd két- vagy tobboldali nemzetkdzi egyezmények
tervezetét.

(107) Meghatarozza a kotelezettségvallalas feltételeit, engedélyezi a nemzetkdzi kapcsolatok keretében a
gazdasagi kovetkezményekkel jard kotelezettségvallalast. Jovahagyja a vallalt kotelezettségek végrehajtasahoz
sziikséges, a Magyar Honvédség, valamint a miniszter kozvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezetei nemzetkozi
rendezvényeit tartalmazo terveket.

(108) Kinevezi a katonai attasékat, megbizza a NATO-hoz, az EU-hoz és mas nemzetkdzi szervezetekhez delegalt
munkatarsakat.

(109) Jovahagyja a tarca multilateralis, valamint kétoldalu nemzetkdzi egyiittmikodési tervét.

(110) A Kormany elé terjeszti a hataratlépéssel jard csapatmozgasok engedélyezésének javaslatat, intézkedik a
dontésbol kovetkezo tarcaszintli feladatok végrehajtasara.

(111) Gyakorolja a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem fenntartdi iranyitoi és az dgazathoz tartozd szak- és
kozoktatasi intézmények vonatkozasaban az alapitoi és fenntartoi jogokat.

(112) A koztarsasagi elnoknek, illetve a miniszterelndoknek felterjeszti - a nemzeti er6forras miniszter
egyetértésével - a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem rektori, valamint az egyetemi tanari, illetve a fdiskolai
tanari kinevezésekre vonatkozé javaslatokat.

(113) Jovahagyja a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem szervezeti egységeinek létrehozasaval, atalakitasaval,
megsziintetésével, valamint a honvédtisztképzés korébe tartozo szakok alapitasaval, inditasaval és a szakiranyokkal
kapcsolatos javaslatokat.

(114) Szabalyozza a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem honvédtisztképzésre évenként felvehetd hallgatok
szamat és a felvétel kiilonos feltételeit, a kiilfoldi hallgatok felvételének, tanulmanyaik folytatdsanak rendjét.

(115) Meghatarozza a hadtudomanyi kutatas-fejlesztés fobb iranyait, a tudomanyos kutatdsok iranyitasaval
Osszefiiggd hataskoroket, a kutatasok tervezésével kapcsolatos kdvetelményeket. Szabalyozza a Magyar Honvédség
szervezeteinél folyd tudomanyos munka rendjét, a tudomanyos kutatasok timogatasat.

(116) Meghatarozza a Magyar Honvédségnél folyd oktatasi, képzési, tovabbképzési, tudomany-, illetve
palyazatszervezoi tevékenység iranyitasaval kapcsolatos feladatokat.

(117) Meghatarozza a honvédelmi tarca kommunikacios tevékenységének szabalyait.

(118) Meghatarozza a honvédelmi tarca arculatanak alakitasaval, a tdrsadalmi nyilvanossag és kommunikacios
tevékenység végzésével és a katonai hagyomanyodrzéssel, a bels6 kommunikacioval Osszefliggé feladatokat, a
végrehajtashoz sziikséges normativakat.

(119) A kozérdeki adatok nyilvanossagara vonatkozd torvényi szabalyok figyelembevételével engedélyezi a
honvédelmi tarca szolgalati tevékenységével kapcsolatos informaciok nyilvanossagra hozatalat.

(120) Meghatarozza a kozmiivelddéssel, a sporttevékenységgel Osszefiiggd feladatokat, a végrehajtashoz
sziikséges normativakat.

(121) Gyakorolja a miniszter szamara fenntartott munkaltatoi jogokat és személyligyi hataskoroket. Meghatarozza
a munkaltatoéi jogokat, valamint személyiigyi hatdskoroket gyakorld szolgalati eldljarok és felettesek hataskore
gyakorlasanak modjat.
éves humanpolitikai iranyelveket, valamint az Id6siigyi Stratégiat.

(123) Megallapitja a személyiigyi munka rendjét, a személyiigyi szervek feladat- és hataskorét, valamint eljarasuk
szabalyait. Megallapitja a személyi allomany képzettségi és beosztasi kovetelményeit.

(124) Jovahagyja a katonai toborzas hosszu tava iranyelveit, szabalyozza a katonai toborzast, illetve
végrehajtasanak rend;jét.

(125) Szabalyozza a belfoldi és kiilfoldi képzésre, at- és tovabbképzésre torténd beiskolazas tervezésének és
szervezésének rendjét.

(126) Szabalyozza a belfoldi - kiilonb6z6 formajh - képzésben részt vevok jogait és kotelezettségeit, a beiskolazas



tamogatasanak feltételeit.

(127) Jovahagyja a személyi allomany élet-, munka- és szocidlis korillményeinek javitasat szolgald terveket,
szabalyozza a kedvezményes idiiltetés rendjét, intézkedik a finanszirozasukra szolgald kiadasi eldiranyzatok
koltségvetési tervezésére.

(128) Meghatarozza a tarca egészségpolitikai feladatait, dont a személyi allomany egészségiigyi biztositdsdnak
kovetelményeirdl.

(129) Az egészség ligyért felelés miniszterrel egyetértésben szabalyozza a Magyar Honvédség munkakorei,
beosztasai betoltésével dsszefliggésben az alkalmassagi vizsgalatra, annak elrendelésére, véleményezésére vonatkozo
szabalyokat, valamint az eljaras rendjét. Meghatdrozza az egészségi, pszichikai, fizikai alkalmassagi
kovetelményeket, azok felmérésének szabalyait, tovabba az egészségiigyi szabadsagra és szolgalatmentességre,
valamint a csokkentett napi szolgalati idére vonatkozo szabalyokat.

(130) Meghatarozza az érdekvédelmi szervek és a szolgalati eldljardk, felettesek kapcsolatira vonatkozo
szabalyokat. Meghatarozza a tarca kisebbség politikai alapelveit. Egyiittmikodik a személyi allomany altal
létrehozott tarsadalmi, érdekvédelmi, érdek-képviseleti szervekkel.

(131) A parlamenti allamtitkar utjan kapcsolatot tart az érdekvédelmi feladatokat ellatd tarsadalmi szervezetekkel.
Megkoti a tarsadalmi érdekvédelmi szervezetekkel valo egyiittmiikodési megallapodasokat. Meghatarozza a Magyar
Honvédség, valamint a miniszter kozvetlen irdnyitasa ald tartozd szervezetek és a tarsadalmi érdekvédelmi
szervezetek kozotti kapcsolatok 1étesitésének, illetve fenntartasanak feladatait.

(132) El6terjesztés alapjan dont a hdsi halotta nyilvanitasrol.

(133) A kormanyzati tevékenység Osszehangolasaért felelds miniszter jovahagyasat kovetéen kiadja a HM-
szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, illetve annak modositasait.

(134) Jovahagyja a kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa, feliigyelete ala tartozd szervezetek, tovabba az MH
Osszhaderénemi Parancsnoksag szervezeti és mitkodési szabalyzatait, azok modositasait, valamint - kiilén miniszteri
utasitdsban meghatarozottak szerint - a Honvédelmi Minisztérium, a HM-szervezetek, valamint a miniszter kdzvetlen
iranyitasa ala tartozo szervezetek munkakori jegyzékeit (allomanytablait) és azok mddositésait.

(135) Szabalyozza a munkatervezés rendszerét, jovahagyja a Honvédelmi Minisztérium éves és havi munkaterveit.

(136) Megallapitja az iigyeleti és a készenléti szolgalatok rendeltetését, feladatait, szabalyozza azok miikodését.

(137) Gondoskodik az adat- és informaciovédelemrdl, utasitisban allapitja meg az informaciovédelmi
szervezetrendszer felépitését, feladat- és hataskorét, valamint eljarasi szabalyait. Szabalyozza az informacidévédelem
és ugyvitel rendszerét, tovabba a szolgalati eloljarok és felettesek ezekkel kapcsolatos feladatait. Kijel6li a kézponti
rejtjelfeliigyelet vezet6t, a kozponti rendszerbiztonsagi feliigyelet vezetot, a minisztérium helyi biztonsagi vezetdjét
és az iratkezelés feliigyeletét ellatd vezetot.

(138) Rendeletben szabalyozza a fontos és bizalmas munkakordket, azok nemzetbiztonsagi ellendrzési szintjét.

(139) Szabalyozza a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség katonai szervezetei bélyegzdvel torténd
ellatasat, valamint azok hasznalatanak rendjét.

(140) Javaslatot tesz a Kormany szamara a Honvédelmi Tanacs és a Kormany specialis miikddési feltételeinek
kialakitasara, fenntartasara és fejlesztésére.

(141) Meghatarozza a honvédelem iranyitasi és vezetési infrastruktiiraja kormanyzati, teriileti és helyi elemeinek -
vezetési objektumainak, informatikai, tavkozlési haldzatainak - felkészitésével, Orzésével és az azok kapcsan
keletkezett mindsitett adatok védelmével kapcsolatos honvédelmi kovetelményeket. Végzi az ezzel kapcsolatos
dontés-elokészitést, illetve a dontések végrehajtasanak koordinaciojat.

(142) A Magyar Honvédség fokozott védelmet igényld létesitményeinél létrehozza, illetve megsziinteti a
fegyveres biztonsagi Orségeket és azok vonatkozasadban gyakorolja a rendérség hatosagi jogkoreit.

(143) Jovahagyja a Honvédelmi Minisztérium mindsitett idészaki munkarendre valo attérésének tervét.

(144) Gyakorolja a Magyar Honvédség Kormanyzati Célu Elkiiloniilt Hirk6zlé Haldzat halézatgazdai jog- és
hataskorét, amelyet delegal a HVK hiradd, informatikai és informacidovédelmi csoportfénok részére.

(145) Meghatarozza a NATO-NYEU Kozponti Nyilvantarto és a NATO-NYEU Kozponti Rejtjelelosztdo Hatosag
miikodési rendjét, valamint a nyilvantartd rendszer mikodéséhez sziikséges altalanos kovetelményeket és
eljarasokat.

(146) A vezetés biztositasa érdekében meghatarozza a hiradassal, az informatikai fejlesztéssel kapcsolatos
feladatokat, kiadja az azok tervezésére, szervezésére és iranyitasara vonatkozo rendelkezéseket.

(147) Jovahagyja az agazati informatikai stratégiat.

(148) Meghatarozza az infokommunikacios stratégiat és fejlesztést, a katonai képességeket érinté szerzédéses
hazai és nemzetkozi kotelezettségek teljesitésének rendjét.

(149) Meghatéarozza a hirkozlési, informatikai biztositasi szakteriiletre vonatkozo ellatasi normakat.

(150) Javaslatot tesz a koztarsasagi elndknek csapatzaszlé adomanyozasara.



(151) Engedélyezi a katonai szervezetek névhasznalatat.

(152) Szabalyozza a nemzeti, a honvédelmi, a katonai, a fegyvernemi és csapathagyomanyok megdrzésével és
atorokitésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

(153) Egyetértési jogot gyakorol a nem polgari célu frekvenciagazdalkodassal kapcsolatos nemzetkdzi
kotelezettségek tekintetében.

(154) Gyakorolja a torvényekben és korményrendeletekben hataskdrébe utalt hatosagi jogkoroket. Ennek
keretében kiadja a hataskorébe tartozo miniszteri elsé és masodfokt hatarozatokat, hatdsagi bizonyitvanyokat.

(155) Ellatja a hadigondozas allami iranyitasat és szabalyozza a hadifogoly-karpotlasi tigyekkel kapcsolatos, a
honvédelmi tarcat érintd allami feladatok végrehajtasat.

(156) Szabalyozza az atomenergiardl sz6l6 torvényben az dgazatra vonatkozo tarcaszintii feladatok végrehajtasat.

(157) Szabalyozza a légikozlekedésr6l szold térvényben és végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott, az allami
célu légikozlekedéssel kapcesolatos, hataskorébe utalt feladatokat, gyakorolja a masodfoku katonai 1égiigyi hatdsagi
jogkdrt. Ellatja a 1égikozlekedésben a terrorizmus elleni védekezéssel osszefliggd tarcakozi koordinacids feladatokat.

(158) Evente - a feladatok fliggvényében - szabalyozza a nemzetkozi valsagkezelési gyakorlatok elékészitésével és
végrehajtasaval kapcesolatos dgazati tevékenységet.

(159) Képviseli a Magyar Koztarsasagot és a honvédelmi tarcat az Eurdpai Unid védelmi miniszteri, valamint az
Eurdpai Védelmi Ugyndkség (EDA) Iranyito Bizottsaga iilésein.

(160) Képviseli a Magyar Koztarsasagot és a honvédelmi tarcat a NATO Eszak-atlanti Tanacs védelmi miniszteri
tilésein (NAC/D), illetve a NATO Védelmi Tervezési Bizottsagban (DPC), valamint a NATO Atomtervezd
Csoportjaban (NPG), tovabba a regionalis egylittmiikodési forumokon.

(161) Képviseli a honvédelmi tarcat a Kormany légikozlekedés-védelmi bizottsaganak, valamint a Magyar
Koztarsasagot az EUROCONTROL Alland6 Bizottsaganak munkajéban.

(162) Képviseli a honvédelmi tarcit a Korméany Afganisztani Magyar Tartomanyi Ujjaépitési Csoport (PRT)
kormanybizottsaga, valamint a Kormany Nemzetkdzi Fejlesztési Egyiittmikodést Koordinaldo Bizottsaga
munkajaban. Tavollétében a bizottsagok munkdjaban a parlamenti allamtitkér, illetve a védelempolitikaért és
védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkar helyettesiti.

(163) Ellatja feladatait a Kormany Nemzetbiztonsagi Kabinetjében.

(164) Részt vesz a Gazdasagbiztonsagi Tartalékolasi Tarcakozi Bizottsag, a Magyar Olimpiai Bizottsag, az Allami
Protokoll Bizottsag, valamint a Kitlintetési Bizottsag munkajaban.

(165) A torvényi elbirasok alapjan képviseldket jelol ki az Orszagos Statisztikai Tanacsba.

(166) Ellatja a Honvédelmi Iddsiigyi Tanacs elnoki teenddit.

(167) Szabalyozza a honvédelmi tarca szervezetei jogi képviseletének és jogi képviselete feliigyeletének rend;jét.

(168) Megallapitja a meg nem tériilé karok leirassal és torléssel torténd rendezésének és nyilvantartasanak sajatos
szabalyait.

(169) Szabalyozza a honvédelmi agazatban dolgozok igazolvanyanak fajtdit, az igazolvanyok kezelését és
kiadasat.

(170) A kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerinti kivételes méltanylast érdemld esetekben engedélyezi a
Honvédkorhaz - Allami Egészségiigyi Kozpont egészségiigyi szolgaltatasainak igénybevételét.

7. § A miniszter iranyitja

a) a parlamenti allamtitkar tevékenységét;

b) a kozigazgatasi allamtitkar tevékenységét;

¢) a Honvéd Vezérkar fénoke tevékenységét;

d) a Miniszteri Kabinet vezet6jének (a tovabbiakban: miniszter kabinetfénoke) tevékenységét;

€) a miniszteri biztos tevékenységét.

8. § A miniszter munkdjat a Miniszteri Kabinet szervezetébe tartozé Miniszteri Titkarsag segiti.

9. § (1) A minisztert akadalyoztatasa esetén - a kozponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és
az allamtitkarok jogallasarol szolo 2010. évi XLIII. torvény (a tovabbiakban: Kszt.) 37. §-dban meghatarozott
rendelkezéseknek megfelelden - jogszabaly, kormanyhatarozat vagy e Szabalyzat eltérd rendelkezése hianyaban, a
miniszter utasitasai szerint eljarva a parlamenti allamtitkar helyettesiti.

(2) A miniszter helyettesitését a parlamenti allamtitkar akadalyoztatasa esetén - a Kszt. 37. § (2) bekezdésében
meghatarozott hataskorok kivételével és a 37. § (3) bekezdésre figyelemmel - a kdzigazgatasi allamtitkar latja el.

A kozigazgatasi allamtitkar

10. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar - a Hvt. 100. § (1) bekezdése, a Kszt. 61. § (1) bekezdése, valamint a Magyar
Honvédség iranyitasanak és felsdszintli vezetésének rendjérél sz6ld Korm. hatarozat alapjan - a honvédelmi



miniszter altal vezetett minisztérium hivatali szervezetének vezetdje. A Honvéd Vezérkar kivételével vezeti a
minisztériumi szervek tevékenységét, koordinalja a minisztérium mikodését.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar a minisztérium hivatali szervezete vezetésének keretében gyakorolja a Kszt. 61. §
(1) bekezdése szerinti - a minisztérium szervezetéhez tartoz6, a kormanytisztviselok jogallasardl szold torvény
hatalya ald tartoz6 kormanytisztviselok és allami vezetOk feletti igazgatasi iranyitds gyakorlasaval Osszefliggd -
hataskoroket és gyakorolja a Kszt. 3. §-ban meghatarozott irdnyitasi jogokat.

(3) A kozigazgatasi allamtitkar a Honvéd Vezérkar fondke részére meghatarozottak kivételével iranyitja a
miniszter hataskorébe tartozo dontések elokészitését, valamint végrehajtasuk tervezését, szervezését, kozvetleniil,
illetve a helyettes allamtitkarok utjan iranyitja a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetek
tevékenységét. A miniszter és a parlamenti allamtitkar kivételével hivatali felettese a minisztérium hivatali
szervezete, valamint a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek személyi allomanyanak.

(4) A kozigazgatasi allamtitkar felelés a Magyar Honvédség mindazon felsd szintli szakiranyitasi feladatainak
ellatasaért, amelyek nem a Honvéd Vezérkar fondkének hataskorébe tartoznak. Szakmai felettese a szakiranyitasi
hataskorébe utalt szakteriiletek személyi allomanyanak.

(5) A kozigazgatasi allamtitkar szakiranyitasi tevékenysége a helyettes allamtitkarok, a HM-szervek, valamint a
miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek vezetdi utjan valosul meg.

(6) A kozigazgatasi allamtitkar koteles a Honvéd Vezérkar fondkének hataskorében eldkészitett - a kdzigazgatasi
allamtitkar utjan miniszteri jovahagyasra felterjesztett - dontési javaslatokat a szakiranyitasi hataskore tekintetében
megvizsgalni.

(7) A kozigazgatasi allamtitkar feladatainak ellatdsa soran a nem kozvetlen iranyitidsa ald (alarendeltségébe)
tartozd HM-szervek és szervezetek felé kozvetleniil is intézkedhet.

(8) A Kkozigazgatasi allamtitkar szakiranyitasi jogkorében, jogszabalyban, a kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zokben meghatarozott feladatkdrében a Magyar Honvédség egészére kiterjedd, illetve egy-egy szakteriilet
alapvetd szabalyainak megallapitasara szakutasitast ad ki.

11. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar munkaltatoi jogkort gyakorol

a) a minisztérium teljes kormany-tisztvisel6i allomanya felett;

b) a minisztérium jogszabaly alapjan mas vezet6i hataskorbe nem tartozo katonai allomanya felett;

€) a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetek, a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem és a
Honvédkorhaz-Allami Egészségiigyi Kozpont (Honvéd, Rendészeti és Vasut-egészségiigyi Kozpont) miniszteri,
illetve mas vezet6i hataskdrbe nem tartozo6 katonai allomanya felett.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar iranyitja

a) a jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét;

b) a védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelGs helyettes allamtitkar tevékenységét;

¢) a védelemgazdasagért felelGs helyettes allamtitkar tevékenységét;

d) a Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag vezetSjének tevékenységét;

e) a Tervezési és Koordinacios Féosztaly vezetdjének a tevékenységét;

f) a Humanpolitikai Féosztaly vezetdjének a tevékenységét.

12. § A kozigazgatasi allamtitkar a kormanyzati dontés-el6készitéssel, a minisztérium szerveinek &sszehangolt
mikodésével és a Magyar Honvédség szakiranyitasaval kapcsolatos feladatkdrében:

(1) Iranyitja a honvédelmi igazgatas kormanyzati és kozigazgatasi feladatainak tervezését, szervezését és
végrehajtasat, elokésziti a miniszter hataskorébe tartozo, ezzel kapcsolatos dontéseket és javaslatokat, iranyitja és
koordinalja a Kormany és a miniszter honvédelmi igazgatasi dontéseinek végrehajtasat.

(2) Iranyitjia a Honvédelmi Minisztérium feladatkorébe tartozd jogszabalytervezetek, a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozok, illetve a hataskorébe tartozo belsé szabalyozok tervezeteinek eldokészitését, tovabba a
kormany-eldterjesztések kidolgozasat. Képviseli a kormanyzati allaspontot a torvényjavaslatok, orszaggyiilési
hatarozatok el6készitése soran az orszaggytilési bizottsagok iilésein.

(3) A Honvédelmi Minisztérium nevében nyilatkozik a mas minisztériumok altal kidolgozott jogszabaly- és
hatarozattervezetek honvédelmet érintd kérdéseiben.

(4) Iranyitja a jogszabalyban megjelend nemzetkdzi katonai kapcsolatokat érint6 rendelkezések hatalyosulasanak
vizsgalatat, ellendrzi azok betartasat.

(5) Iranyitja a jogszabaly altal a miniszter hataskorébe utalt dontésekhez kapcsolodo eléterjesztések kidolgozasat,
a tervezeteket jovahagyasra el6terjeszti a miniszter részére.

(6)

(7) A szakiranyitasi hataskorébe tartozo6 szakteriileteknek megfeleléen véleményezteti a Honvéd Vezérkar fonoke
altal jovahagyasra felterjesztett belsé rendelkezések tervezeteit. Szakiranyitdsi hataskorébe tartozd szakteriiletek
vonatkozasaban megvizsgaltatja a Honvéd Vezérkar fonoke altal eldkészitett dontési javaslatokat és dontésre a



miniszter elé terjeszti azokat.

(8) Iranyitja az Orszaggytlilés, a Kormany, az Alkotmanybirdsdg dontéseib6l a honvédelmi agazatra haruld
feladatok elemzését, azok végrehajtasara vonatkoz6 javaslatok elokészitését.

(9) Iranyitja a honvédelmi politika megvaldsitdsdrol, a Magyar Honvédség felkészitésérdl, allapotardl és
fejlesztésérol szo616 orszaggytilési beszamolod osszeallitasat.

(10) Gondoskodik a Kormany iigyrendje szerinti beszdmolok elokészitésérol és eldterjesztésérdl, a kormanyzati
dontés-elokészitéssel osszefliggd feladatkorben részt vesz a kozigazgatasi allamtitkari értekezleten.

(11) Kozvetleniil, illetve a helyettes allamtitkarok utjan kezdeményezi a minisztériumi szervek bevonasat a
parlamenti munkat megalapozé hattéranyagok eldkészitésébe, a parlamenti dontések tarcat érintd feladatainak
tervezésébe, szervezésébe és végrehajtasaba.

(12) Gondoskodik a jogszabalytervezetek és a Kormany részére benyujtasra tervezett eldterjesztések kdzigazgatasi
és tarcan beliili egyeztetésérol, sziikség esetén a Kormany kabinetjei részére torténd benytjtasarol.

(13) Irényitja a jogi és igazgatasi tevékenységgel dsszefliggd felso szintl feladatok végrehajtasat.

(14) Iranyitja a jogszabalyok hatalyosuldsanak vizsgalatat (utdlagos hataselemzését), eldterjesztést tesz azok
sziikség szerinti modositasara.

(15) Iranyitja a nemzetkdzi terrorizmus elleni kiizdelemmel kapcsolatos tarcaszintii jogi allasfoglalast igényld
feladatok végrehajtasat.

(16) Iranyitja a Honvédelmi Minisztérium mas minisztériumokkal torténd egylittmikodését.

(17) Iranyitja a honvédelmi tarca létszamkereteinek és allomany-Osszetételének meghatarozasaval kapcsolatos
tarca- €s kormanyzati szintli dontések elokészitését, tervezi és szervezi a tarcaszintll létszamgazdalkodassal
kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

(18) A Honvéd Vezérkar fonokével egyiittmiitkédve koordindlja a Magyar Honvédség fobb haditechnikai
eszkozeinek korszeriisitésére, beszerzésére, javitasara vonatkozo javaslatok kidolgozasat.

(19) Iranyitja a Magyar Honvédség miikddésének szabalyozasara szolgald kormany-, illetve orszaggytilési
el6terjesztések kidolgozasat, azokat eldterjeszti a miniszter szamara.

(20) Iranyitja a honvédelmi tarca feladataira és az éves tervezési feladatok végrehajtasara vonatkozd miniszteri
utasitas kidolgozasat.

(21) Iranyitja a minisztérium munkaterveinek el6készitését. A miniszter részére jovahagyasra felterjeszti a
minisztérium éves munkatervét, illetve a Honvéd Vezérkar fonokével egyetértésben jovahagyja a minisztérium havi
munkatervét. Hataskorében jovahagyja az alarendelt szervezetek munkaterveit.

(22) Feligyeli a munkatervekben meghatarozott, hataskorébe tartozo feladatok végrehajtasat, sziikség esetén
intézkedéseket kezdeményez, vagy tesz azok végrehajtasara.

(23) Elrendeli a hataskorébe tartozo szervek és szervezetek ellenérzését.

(24) Elokészitteti €s jovahagyasra felterjeszti a Honvédelmi Minisztérium miikddési alapokmanyait. Jovahagyja az
alarendeltségébe tartozd6 HM szervek és szervezetek iigyrendjét, illetve szervezeti és miikddési szabalyzatat,
munkatervét, valamint - kiilon miniszteri utasitasban meghatarozottak szerint - a minisztérium és a HM szervezetek
munkakori jegyzékeinek modositasait.

(25) A Honvéd Vezérkar fondkével egyiittmiikddve koordindlja a Magyar Honvédség katonai szervezetei
békeiddszaki katonai tevékenységének elemzésére és értékelésére vonatkozo ellenérzési rendszer miikodését.

(26) Az orszag fegyveres védelmének tervében foglalt katonai feladatok végrehajtisa érdekében - a Honvéd
Vezérkar fonokével egylittmiikodve - iranyitja a centralis és helyi védelmi igazgatasi szervezetrendszer, tovabba a
gazdasag mindsitett idészaki és valsaghelyzeti mitkodésével kapcsolatos honvédelmi kovetelmények, valamint az
azok végrehajtasara irdnyulo felkészitési feladatokat tartalmazé terv kidolgozésat.

(27) Javaslatot tesz a miniszternek a gazdasdgmozgodsitas elrendelésének kezdeményezésére a Kormanynal.

(28) Iranyitja az orszadg védelmi tervének részét képezd, a védelmi igazgatasi szervek valsaghelyzeti, mindsitett
iddszaki intézkedési tervrendszere kialakitdsat.

(29) Javaslatot tesz a miniszternek a gazdasigi és anyagi szolgaltatasi kotelezettség elrendelésének
kezdeményezésére a Kormanynal, illetve az illetékes miniszternél.

(30) Az orszag fegyveres védelmi tervével torténd Osszehangolds érdekében egyezteti a gazdasagmozgositasi
tervet a Honvéd Vezérkar fénokével és azt jovahagyasra eldterjeszti a miniszternek.

(31) Kidolgoztatja a miniszter feladat- és hataskorébe tartozé rendkivili  intézkedéseket tartalmazo
jogszabalytervezetek elokészitésének programjat.

(32) Iranyitja a kozigazgatas rendkiviili allapotban, megel6z6 védelmi helyzetben, az Alkotméany 19/E. §-aban
meghatarozott esetben torténd mitkddésére vonatkozo jogszabalytervezetek kidolgozasat.

(33) Iranyitja az Alkotmany 19/E. §-a4nak (1) bekezdése szerinti helyzetre vonatkoz6 - feladatkorébe tartozd -
azonnali kormanyintézkedések elékészitését. Osszehangolja a valsaghelyzetekre vonatkozé honvédelmi,



kozigazgatasi és gazdasagi intézkedések tervezeteit.

(34) Irényitja a Honvédelmi Tandcs és a Kormany specialis miikodtetésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

(35) A Honvéd Vezérkar fondke egyetértésével javaslatot tesz a miniszternek a mindsitett idészaki és
valsaghelyzeti - miniszteri hatdskdrbe utalt - kormanyzati feladataira.

(36) Iranyitja a gazdasag mindsitett idOszaki és valsaghelyzeti miikddésére vald felkészitésének honvédelmi
feladatait, valamint az ahhoz kapcsol6doé javaslatok kidolgozasat.

(37) Iranyitja a Magyar Honvédség feladatainak meghatarozasara, valamint a valsdghelyzeti, mindsitett idGszaki
tevékenységekhez sziikséges személyi, anyagi és technikai feltételeket biztositdé rendszer kialakitasara,
mikddtetésére vonatkozo javaslatok kidolgozasat.

(38) Iranyitja a minisztériumok és a kdzponti kozigazgatds mas szervei, a teriileti és helyi védelmi igazgatasi
szervek, a honvédelemben kézremiikddd szervek honvédelmi igazgatasi feladatainak kidolgozasat.

(39) Iranyitja a minisztériumok, a kormanyhivatalok, a teriileti-, helyi védelmi igazgatasi szervek, a
honvédelemben kozremiikodd szervek polgari veszélyhelyzeti tervezéssel kapcsolatos honvédelmi vonatkozasu
feladatainak végrehajtasat.

(40) Iranyitia a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel Osszhangban 4all6 Nemzeti Intézkedési Rendszerrel
kapcsolatos dontés-elokészitést.

(41) A Honvéd Vezérkar fondke altal megadott igények alapjan kezdeményezi a katonai védelmi szempontbol
fontos kozlekedési halozat, a hirado, informatikai €s informaciovédelmi szolgaltatasok, valamint a 1égi, sugarfigyeld,
jelz6- és riasztd rendszerek honvédelmi érdekli mitkodoképességének biztositasara iranyuld intézkedések
kidolgozasat.

(42) Iranyitja az illetékes minisztériumokkal és a kormanyhivatalokkal valé egyiittmiikodést a kritikus
infrastruktira elemeinek meghatarozasa, a honvédelmi, katonai és polgari védelmi szempontbdl fontos 1étesitmények
elhelyezése, azok védelme, 6rzése és miikodési feltételeik biztositasa soran.

(43) Iranyitja a kormanyzati, a teriileti és a helyi védelmi igazgatasi szerveknek, valamint a kijeldlt,
honvédelemben kozremiikodd szerveknek a Magyar Honvédség hadkotelesekkel torténd hadkiegészitésében valod
kozremiikddési feladatait meghatarozé rendelkezések tervezeteinek kidolgozasat, valamint a honvédelemben
kozremiikddod szervek felkészitésének szervezését.

(44) Iranyitja a hazai és nemzetkdzi valsagkezelési gyakorlatokra torténd felkésziilés agazati feladatait és a
gyakorlatok tarcaszintli feladatainak végrehajtasat. Jovahagyja a nemzetkozi valsagkezelési gyakorlatok elokészitése
és végrehajtasa soran képviselendd szakmai allaspontot.

(45) Az alkotmanyos feltételek megléte esetén a Honvéd Vezérkar fonokével egyiitt javaslatot terjeszt elé a
Magyar Honvédség készenléte fokozasara, a kozigazgatds szervei honvédelmi feladatainak végrehajtasara, a
kozigazgatas és a gazdasag mindsitett idoszaki miikddésre valod részbeni vagy teljes korii attérésére.

(46) Felterjeszti a miniszternek a Honvéd Vezérkar fonokének jogkorét meghaladd kirendelésekre vonatkozd
javaslatokat, elokésziti a tajékoztatdt az Orszaggyiilés részére.

(47) Jovahagyasra eldterjeszti a légtér légikozlekedési és egyéb célu igénybevétele feltételeinek, valamint a
polgari 1égiforgalmi szolgalatok és az illetékes katonai szervezetek kozotti egylittmiikddés szabalyainak tervezetét.
Eléterjeszti az allami célu 1égikozlekedéssel dsszefliggd, miniszteri dontést igényld javaslatokat.

(48) Felterjeszti a csapatmozgasokkal és 1égtérhasznalattal 6sszefliggésben az Orszaggyiilés kiiliigyi és hataron tali
magyarok bizottsaga és az Orszaggyiilés honvédelmi €s rendészeti bizottsaga szamara megkiildendd jelentéseket.

(49) Irényitja a szovetségi (NATO/EU) kollektiv védelmi tervezésben és haderéfejlesztésben érintett allami
szervek feladatainak megallapitasara vonatkozo javaslatok kidolgozasat.

(50) Az illetékes helyettes allamtitkar utjan iranyitja a NATO haderd-fejlesztési javaslataira vonatkozé nemzeti
allaspontok, illetve képességfelmérés kérdéseire adandd nemzeti valaszok kidolgozédsat, valamint a Magyar
Honvédség részvételét az EU képességfejlesztd folyamatdban és mandatumot ad a NATO-val folytatand6 egyeztetd
targyalasokra.

(51) Elokeésziti és jovahagyasra elGterjeszti a szovetséges fegyveres erdkkel kapcsolatos egységes védelmi
eldirasok, szabvanyositasi egyezmények tervezeteit, koordinalja azok végrehajtasat.

(52) Iranyitja a TVTR mukodtetését és a rendszer fejlesztését, ellatia a HM Védelmi Tervezé Bizottsag elnoki
teenddit.

(53) Meghatarozza a HM fejezet tarcaszintii részletes erdforras-tervezési keretszamait.

(54) Szakiranyitja a tarca intézményrendszer-sziikséglete megallapitasat, valamint annak fejlesztését.

(55) A TVTR keretében egyezteti a Honvéd Vezérkar fonoke altal kidolgozott, a Magyar Honvédség katonai
szervezetei 1étszamara és szervezetére vonatkozo igényeket. Jovahagyasat kovetden iranyitja a Magyar Honvédség
létszamara, egyes katonai szervezetek felallitdsara, alaprendeltetésének megallapitdsara, vagy megsziintetésére
vonatkozo jogszabaly- és rendelkezéstervezetek eldkészitését.



cres

stratégiabol a tarcara harulo feladatainak kidolgozésat.

(57) A Honvéd Vezérkar fénokével egyiittmitkodve javaslatokat dolgoz ki és terjeszt el6 a kiilfoldi anyagi, illetve
technikai segélyként vagy kolcsonként kapott eszkdzok felhasznalasara.

(58) Iranyitja a NATO Biztonsagi Beruhazasi Programjaval 6sszefliggd beruhazasi és azzal kapcsolatos épitési-
beruhdzasi programok kidolgozasat, egyeztetését, az azok jovahagyasat szolgald kormanyzati dontések elokészitését,
iranyitja, illetve koordinalja a dontések végrehajtasat.

(59) Jovahagyasra el6terjeszti a beruhdzasi, épitési, ingatlanhasznalati tevékenységet szabalyozo jogszabalyok és
belsd rendelkezések tervezeteit, iranyitja az e feladatot ellato szervek és szervezetek tervezd, szervezd és végrehajto
tevékenységét.

(60) Kidolgoztatja és jovahagyasra eldterjeszti a HM-szervek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozo
szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei vagyongazdalkodasaval osszefliggd jogszabaly- és
belsé rendelkezéstervezeteket. Iranyitja a vagyonkezelésben és vagyonhaszndlatban érintett szervezetek tervezo,
szervez0 és végrehajtd tevékenységét. Eldterjeszti a vagyongazdalkodasi tervek tervezeteit.

(61) Iranyitja a HM-szervek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozod szervezetek, valamint a Magyar
Honvédség katonai szervezetei rendeltetésszeri mikodéséhez sziikséges ingatlanok, eszkdzok ¢és anyagok
beszerzésével, a feleslegessé valt ingatlanok, eszkdzok és anyagok rendszerbdl torténd kivonasaval, készletezésével
¢és hasznositasaval kapcsolatos tevékenységet, valamint az e feladatok végrehajtasaban érintett szervezetek és
szervezeti egységek szakmai feladatainak végrehajtasat.

(62) A védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkar javaslatdra a miniszternek elSterjeszti a fejezet
koltségvetési javaslatat, valamint a fejezeti koltségvetés végrehajtasarol szold beszamold jelentés tervezetét. A
fejezeti koltségvetési javaslat jovahagyasat kovetéen a miniszter részére eléterjeszti a fejezethez tartozo intézmények
koltségvetési javaslatait.

(63)

(64) A tarca pénziigyi és szamviteli feladatainak megvaldsitasa keretében jovahagyasra el6terjeszti:

a) a tarca szamviteli politikajat, a teljes kor(i szamviteli rendjére vonatkozo bels6 szabalyzokat;

b) a kincstari finanszirozas rendszere tarcan beliili miikdésének rendjét;

C) a bevételgazdalkodassal, az intézményi sajat hataskorii eldiranyzat-modositassal és az allamhaztartas vitelével
kapcsolatos jogszabalyokban eldirt egyéb szabalyozokat;

d) a személyi allomany illetményfejlesztésének és kiilonb6z6 pénzbeni jaranddsagainak mértékét és elbirasait;

e) a kiilonb6zd pénzbeli keretek elosztasat, valamint a kiadott keretekkel és a tartalékokkal torténd gazdalkodas
rend;jét;

f) a honvédségi munkakorok rendeletben torténd kozalkalmazotti osztalyba sorolasat;

0) a kiilfoldon szolgalatot teljesiték és kiilfoldon tanulmanyokat folytatok ellatdsanak rendjét;

h) az illetményrendszerbe nem tartozo egyéb dijazasok honvédségi alkalmazasanak rend;jét;

i) a torvényi felhatalmazas alapjan a személyi allomany ellatasanak részletes szabalyait;

j) a besorolasi jogkorébe tartozo vezetdk illetménybesorolasat;

k) a személyi allomany illetményei és pénzbeli jarandosagai szamfejtési, folyositasi, az ezekkel Osszefliggd
elszamolasi és befizetési kotelezettségek teljesitésének rendjét;

1) a kotelezettségvallalasokhoz kapcsolodd pénziigyi ellenjegyzés rendjét és szabalyait;

m) a tarca Eves Beszerzési Tervét;

n) a nyugdij- és egészségpénztari tagdij-kiegészités mértékét és folyodsitasanak rendjét;

0) a tarca biztositasabol adodo feladatokra vonatkozo belsé szabalyzokat;

P)

(65) BelsO szabalyzatban rendezi a Honvédelmi Minisztérium mint intézmény mukddéséhez, gazdalkodasadhoz
kapcsolodo és pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyban, vagy miniszteri utasitdsban nem szabalyozott kérdéseket.
Megallapitja a Honvédelmi Minisztérium intézményi gazdalkodasanak altalanos szabalyait, kiadja az éves
gazdalkodasi intézkedést.

(66) Feliigyeli a kiilso és belsd ellendrzések megallapitasai, javaslatai alapjan végrehajtott intézkedésekrol, a végre
nem hajtott intézkedésekrél és azok indokairdl szolo fejezetszintli Osszefoglalo, valamint a Honvédelmi
Minisztérium igazgatasa koltségvetési alcimet érintd beszamold dsszeallitasat.

(67) Kiadja a Honvédelmi Minisztérium, mint intézmény fejezeti kezelési eldiranyzatokkal kapcsolatos
gazdalkodasi feladatokra vonatkozo belsé szabalyzatot.

(68) A védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar kezdeményezésére javaslatot tesz a miniszteri tartalék
felhasznalasara, a fejezeti cimek és alcimek kozotti, illetve a miikodési €s felhalmozasi koltségvetési eldiranyzat-
csoportok kozotti atcsoportositasara, valamint az el6z6 évi eldiranyzat-maradvany jovahagyasara.



(69) Szakutasitasban szabalyozza a Honvédelmi Minisztérium, mint intézmény operativ belsé kontrolijainak
kialakitasat, miikodtetését (Altalanos Belsé Kontroll Szabalyzat), a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét,
valamint a kockdzatkezelését (Kockazatkezelési Szabdlyzat). A Honvédelmi Minisztérium mint intézmény
vonatkozasdban beszamol (értékeli) a belsd kontrollrendszer miikodésérdl az elemi koltségvetési beszamold
részeként.

(70) Dont a kozponti kifizetések terve eldiranyzatainak kialakitasarol.

(71) Irényitja az agazat illetmény-, szocial- és lakaspolitikai elveinek, valamint 0sztdnzési és kompenzacios
rendszere humanpolitikai szempontjainak kidolgozasat.

(72) Irényitja a személyi allomany egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassagi normativainak, az
alkalmasségvizsgalati, illetve az ezzel kapcsolatos feliilvizsgalati (FUV) tevékenység elveinek kialakitasat.

(73) Iranyitja a HM-szervek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetek, valamint a Magyar
Honvédség katonai szervezetei kornyezetvédelmi, tlizvédelmi és munkavédelmi feladatainak végrehajtasat,
ellenérzését. Meghatarozza az ebben kozremiikddd szervezetek feladatait, a feladat-végrehajtds modjat és iranyitja
szakmai tevékenységiiket.

(74) Az illetékes helyettes allamtitkdron keresztiil irdnyitja a tarca kdrnyezetvédelmi feladataival Osszefiiggd
tevékenység végrehajtasat. Jovahagyasra felterjeszti a szakteriilettel Osszefiiggd, a Nemzeti Kornyezetvédelmi
Programhoz kapcsolodd tarcaszintli kornyezet- és természetvédelmi program- és stratégia javaslatokat,
szabalyozokat.

(75) A miniszter kijelolése alapjan képviseli a tarcat a KKB tilésein, részt vesz a Kormany katasztréfavédelemmel
kapcsolatos dontéseinek elokészitésében. Gondoskodik a HKR felkészitésérol. A védekezés idoszakaban iranyitja a
Honvédelmi Katasztrofavédelmi Rendszert, vezeti a Honvédelmi Agazati Katasztrofavédelmi Operativ Torzs
munkajat, iranyitja a Katasztréfavédelmi Operativ Bizottsag tevékenységét.

(76) Jovahagyja a HKR miikddtetésérdl szol6 iranyelveket.

(77) Iranyitja a tarca katasztrofavédelmi feladatainak végrehajtasat. A KKB-t6l, annak szerveitdl, vagy azok
mikodoképességének eléréséig a megyei (fovarosi) védelmi bizottsdgoktol érkezd - a katasztréfavédelmi
feladatokhoz valé hozzajarulasra torténd - felkérés esetén elrendeli a HKR vagy annak elemei riasztasat,
aktivizalasat. Szabalyozza a HM katasztrofavédelmi készenléti szolgalatai vezénylésének rendjét.

(78) Jovahagyasra eldterjeszti a miniszternek a katasztrofahelyzetben kihirdetett veszélyhelyzet, illetve
sziikségallapot esetén alkalmazandd rendeleti Uton bevezetett intézkedések agazaton beliili érvényestilésének
szabalyait, valamint a mindsitett helyzetek kihirdetését el nem ér6 mértékdi katasztrofak esetén bevezetendd
rendszabalyokat.

(79) Iranyitja a katonai mindségiiggyel és szabvanyositassal Osszefiiggd dontés-eldkészitdé és végrehajtd
tevékenységet.

(80) Iranyitja az ifjisagpolitikaval, az esélyegyenléséggel, a nemzeti és etnikai kisebbségi tigyekkel Osszefiiggd
agazati feladatok végrehajtasat.

(81) Iranyitja a nemzetkozi kotelezettségvallalasra vonatkozo javaslatok eldkészitését, a vallalt kotelezettségek
végrehajtasanak tervezését. Javaslatot tesz a nemzetk6zi kotelezettségbdl fakadd honvédelmi-politikai, kormanyzati
és kozigazgatasi, tovabba a katonai feladatokat tartalmazé védelempolitikai iranyelvek kiadasara, az abban
megallapitott feladatok végrehajtasanak eldkészitésére, valamint az egyes feladatok végrehajtasanak iranyitasara és
vezetésére.

(82) Képviseli a minisztert, valamint a Honvédelmi Minisztériumot a miniszter hataskorébe tartozo, illetve a
szamara megallapitott feladatkort érintd nemzetkozi kapcsolatokban.

(83) Iranyitja az EU és NATO, valamint a nemzetkdzi kapcsolattartds kovetelményeinek és feladatainak
megallapitasat, a feladatok végrehajtasat €s meghatarozza a végrehajtasban érintett szervek feladatait.

(84) A két- és tobboldalu nemzetkdzi kapcsolattartds, valamint a szovetségi kotelezettségek feladatainak
teljesitésére vonatkozd kovetelmények figyelembevételével iranyitja a nemzetkdzi wutazdsi, fogadasi és
rendezvényterv, tovabba az annak finanszirozasat szolgalo koltségvetési terv kidolgozasat.

(85) Elokésziti a két- és tobboldali nemzetkdzi kapcsolattartas keretében létrejovo talalkozokon a vallalhatd
kotelezettségeket meghatarozo miniszteri dontések tervezetét. Iranyitja a vallalt kotelezettségek teljesitése érdekében
sziikséges alacsonyabb szinti munkakapcsolatok tervezését.

(86) Iranyitja a leszereléssel, a fegyverzetcsokkentéssel, a hagyomanyos, valamint a tdmegpusztitd fegyverek és
hordoz6 eszkozeik betiltasaval, illetve elterjedésének megakadalyozasaval, az eurdpai biztonsagi és egyiittmiikodési
folyamattal, a Nyitott Egbolt-szerz6déssel, a békefenntartd tevékenységgel, valamint a tobbnemzetiségii
békefenntart6i, humanitarius és katasztrofaelharitasi tevékenységet szolgald alakulatok felallitdsaval kapcsolatos
szerzddések elokészitésében a Honvédelmi Minisztériumra harul6 feladatok végrehajtasat.

(87) Javaslatot tesz a szerzddésekbdl fakadd kotelezettségek végrehajtasi kovetelményeinek és a végrehajtas



szakmai feladatainak meghatarozasara. A katonai feladatok végrehajtdsdnak irdnyitdsa sordn egylittmilkodik a
Honvéd Vezérkar fonokével.

(88) Iranyitja a honvédelemmel Osszefiiggd két- és tobboldali nemzetkdzi szerzédések, valamint a nemzetkdzi
kotelezettségekbdl fakadd tarcamegallapodasok el6készitését.

(89) Iranyitja a NATO-kotelezettséggel és a nemzetkozi szerzddésekkel kapcsolatos vamra, addkra és
hatarforgalomra vonatkoz6 hazai jogszabalyok, utasitasok, intézkedések modositdsdnak véleményezését, 0j jogi
szabalyozasra vonatkozo javaslatok el6készitését.

(90) Iranyitja a tarcaszintii deregulacios tevékenységgel 6sszefiiggd feladatok végrehajtasat.

(91) Elokészitteti és jovahagyasra felterjeszti a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem miniszteri fenntartoi
iranyitasaval kapcsolatos dontéseket, iranyitja a fels6oktatasra és a kdzoktatasra, valamint a szakképzésre vonatkozo
jogszabalyokbdl a Honvédelmi Minisztériumra harulo dontés-eldkészitd és végrehajtoi feladatok teljesitését.

(92) Koordindlja a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem karalapitasdval, szakinditassal, szakiranyokkal
Osszefiiggd kormany- és egyéb eldterjesztések elokészitését.

(93) Elokésziti a HM-szerveknél, -szervezeteknél, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinél folyd
tudomanyos munka iranyelveit, rendjét és kdvetelményeit meghatarozé miniszteri utasitast. Iranyitja a tudomanyos
munka tervezését és szervezését.

(94) Meghatarozza a tudomanyos kutatasok végzésére vonatkozd kovetelményeket, jovahagyja az éves, valamint
kozép- és hosszll tavl tudomanyos munkaterveket.

(95) Képviseli a Honvédelmi Minisztériumot a NATO ¢és az EU, illetve a NATO- ¢és az EU-tagallamok
tudomanyos, illetve palyazatszervezé tevékenységért felelés felsOszintli vezetdivel fenntartott nemzetkdzi
kapcsolatokban. Koordinalja a NATO és az EU ez iranyu szervezeteivel vald egyiittmikodést.

(96) Iranyitja a HM-szervek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek, valamint a Magyar
Honvédség katonai szervezetei tudomanyos és palyazatszervezé munkaja tervezését és szervezését. Kidolgoztatja a
HM tudomanypolitikai iranyelveit és a tudomanyos kutatasok tdmogatasara vonatkozé javaslatokat.

(97) Koordinalja a személyi utanpotlasra vonatkozo javaslatok kidolgozasat, a rendszer, illetve annak fejlesztésére
vonatkozo szabalyozok elokészitését.

(98) Koordinalja a sziikséges mennyiségli, mindségli és 0Osszetételi munkaeré megszerzését, biztositasat és
alkalmazasat, valamint a kiléptetés feltételeinek tervezését és rendszerezését.

(99) A védelemgazdasagért felelos helyettes allamtitkarral egyiittmiikodve koordindlja a human eréforras
megtartasahoz és motivalasahoz sziikséges normak és programok folyamatos korszertisitését.

(100) Meghatarozza a rekonverzidval kapcsolatos dgazati feladatokat, feliigyeli azok végrehajtasat.

(101) Koordindlja az &agazathoz tartozd szervezetek allomanystruktirajanak, a foglalkoztatds szerkezetét
meghatarozé munkakorok kovetelményeinek, a szakmai kompetenciak rendszerének kidolgozasat.

(102) Koordinalja az agazatnal rendszeresitett beosztasok egységes kovetelményrendszerének kidolgozasat, ennek
alapjan javaslatokat tesz az egyes beosztasok betoltéséhez sziikséges képesitési, képzettségi kovetelmények
megallapitasara, s az ezzel Osszefliggd képzési, at- és tovabbképzési programok kidolgozasara, intézkedések
megtételére.

(103) Meghatarozza az allomanyt érint6 ellatasi normarendszerek kidolgozasanak és fejlesztésének humanpolitikai
szempontjait.

(104) Kidolgoztatja a tarcanal folyo rekredcios (iidiiltetési, regenerald, pihentetési, sport és kulturalis) tevékenység
feladatok feltételrendszerének tervezését és biztositasat.

(105)-(107)

(108) Koordindlja a Magyar Honvédségnél folyd drogprevencids tevékenységet, képviseli a honvédelmi tarcat az
ezzel kapcsolatos tarcakozi feladatok végrehajtasaban.

(109) Meghatarozza a human szakanyaggal torténd ellatas alapelveit, felligyeli az arra vonatkozé intézkedések
végrehajtasat.

(110) Koordinalja a Katonai Etikai Kodex fejlesztését és a Honvédségi Etikai Tanacs tevékenységének
tdmogatasat.

(111) Kezdeményezi a szolgalati jogviszonyban Iévok problémainak megismerését eldsegité érték- és
devianciakutatasi tarcakdzi programok megvalositasat. Meghatarozza a szocialis, mentalis és pszichologiai
problémak kezelésének kovetelményeit, feladatait. Koordinalja a személyi allomannyal osszefiiggd krizishelyzetek
kezelését, feliigyeli a csapatpszichologiai tevékenységet, valamint a mentalis és szocidlis jellegli human
szolgaltatasokat.

(112) Javaslatot tesz az ongyilkossagi cselekmények okainak, belsé Osszefliggéseinek feltardsara, a megeldzés
feladatainak meghatarozasara, valamint a megtortént Ongyilkossagi esetek helyszinen torténé vizsgalatara



létrehozanddé HM Kozponti Szakértdi Csoport tagjaira.

(113) Javaslatokat dolgoz ki a személyi allomany érdekvédelmét szolgald intézményrendszer mitkodtetésére.

(114) Felhatalmazas alapjan képviseli a minisztert az Allami Protokoll Bizottsagban.

(115) Feliigyeli a Honvédelmi Minisztérium miikodési feltételeit biztositd koltségvetési eldiranyzat tervezését,
annak felhasznalasat, az ellatas rendjét.

(116) Engedélyezi a HM-szervek, valamint a HM-szervezetek radiotelefonnal torténd ellatasat és a radidtelefonok
hasznalatat.

(117) Engedélyezi a Honvédelmi Minisztérium ¢és a HM-szervezetek gépjarmiiparkjanak modositasat, ezen
szolgalati gépjarmiivek orszaghataron kiviili igénybevételét.

(118) Szabalyozza a Honvédelmi Minisztérium objektumaiban k6zos elhelyezésben 1évé HM-szervek, illetve a
miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo6 szervezetek elhelyezésének rendjét.

(119) Irdnyitja a honvédelmi tarca hosszi tavii humanpolitikai intézkedései kidolgozasanak és végrehajtasanak,
valamint a tarca személyligyi tevékenysége végrehajtasanak tervezését és szervezését, tovabba a Magyar Honvédség
kiegészitését ¢és hadkotelezettség idején hadkotelesekkel torténd hadkiegészitését biztositdé human-személyiigyi
szakigazgatas tarcaszintli feladatainak el6készitését.

(120) Koordindlja a tdrca humanstratégiaja, az azt megvaldsito humanpolitikai programok, valamint az éves
humanpolitikai iranyelvek kidolgozasat.

(121) Gyakorolja a szamara megallapitott személyligyi hataskoroket, allast foglal a miniszter kinevezési
hataskorét érint6é személyi igyekben.

(122) A hataskorébe tartozo személyi allomany vonatkozasaban elrendeli a fegyelmi, a szabalysértési, valamint a
biintetdeljaras lefolytatasat.

(123) A Honvéd Vezérkar fOonokével egyiittmiikodve szabalyozza a szolgalati jogviszonyban allok, a
kormanytisztviselok, a koztisztviselok és a kozalkalmazottak hazai és kiilfoldi felsGoktatasi intézmények nappali
tagozatara, valamint a kiilfoldi alap- és tovabbképzést folytatd intézményekbe, nyelvtanfolyamokra, illetve a kiilfoldi
iskolarendszeren kiviili tanfolyamokra torténd beiskolazasanak feltételeit, javaslatot terjeszt el a beiskolazésra.
Egyiittmikodik a Honvéd Vezérkar fondkével az iskolarendszert és iskolarendszeren kiviili, valamint a csapat- és
torzskiképzés, illetve a tovabbképzés 6sszehangolasaban.

(124) A Honvéd Vezérkar fonoke altal timasztott igények alapjan javaslatokat dolgoz ki a személyi allomany élet-
¢s munkakdriilményeinek javitasara, a koltségvetés tervezése soran meghatarozza az ennek végrehajtasara szolgalod
tervezési prioritasokat.

(125) Iranyitja a személyi allomany idiiltetési rendjét megallapité miniszteri rendelkezés kidolgozasat, valamint
az abban meghatarozott feladatok végrehajtasat.

(126) Szakiranyitja az iratkezelési (iigyviteli), valamint informaciovédelmi tevékenységet. Kidolgoztatja és
jovahagyasra eldterjeszti a HM szervek, a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetek, valamint a
Magyar Honvédség katonai szervezetei iratkezelési (ligyviteli) és informaciovédelmi tevékenységét szabalyozod
rendelkezések tervezeteit.

(127) A védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar utjan iranyitja és feliigyeli a Magyar Honvédség
logisztikai (termeldi és fogyasztoi) rendszerét.

(128) A védelemgazdasagért felelos helyettes allamtitkdr Utjan iranyitja a tarca gazdalkodasi rendjének
szabalyozasat, a koltségvetés-gazdalkodasi informacios rendszer fejlesztésének tervezését, feliigyeli a rendszer
fejlesztését és mikodtetését.

(129) A Honvéd Vezérkar fénokével egyiittmiikodve koordinalja a Magyar Honvédség objektumai biztonsagara, a
beléptetés rendjére, a technikai beléptetd rendszerek telepitésére és {lizemeltetésére vonatkozd intézkedések
kidolgozasat, egyeztetését €s kiadasat.

(130) Rendszeres kapcsolatot tart a teriileti és a helyi nkormanyzati testiiletek vezetéivel, kiilon rendelkezésekben
meghatarozott moédon tdmogatast nytjt a honvédelmi feladatok ellatasahoz.

(131) Kiadja a hataskorébe tartozo szolgalati panaszokat, kareljarasokat elbiral6 hatarozatokat.

(132) Ellatja a Befogaddé Nemzeti Tamogatast koordinal6é Tarcakozi Tervezd Bizottsag elndki teenddit. Iranyitja a
Befogado Nemzeti Tamogatas megszervezésével és iranyitasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat.
sziikséges modszerek és eszkdzok meghatarozasat, illetve az abbdl adodo feladatok végzését, valamint a Magyar
Honvédség arculatanak alakitasat.

(134) Szakiranyitja a tarca kiilsé kommunikécios tevékenységének tervezését, szervezését, koordindlasat és
végzeését, valamint a mindsitett idoszakok és egyéb miiveleti tevékenységek kommunikacids feladatainak tervezését,
szervezését, feliigyeli azok végrehajtasat.

(135) A jogi ¢és igazgatasi tigyekért felelés helyettes allamtitkdr kozremiikodésével megvizsgalja az



igyfélszolgalati tevékenység korébe tartozd panaszokat, kérelmeket és kozérdekii bejelentéseket. Ezekben az
igyekben dontést, intézkedést kezdeményez. Egytittmiikddik a kabinetfonokkel a hasonl6 targykordkben kozvetleniil
a miniszterhez cimzett beadvanyokkal kapcsolatos iigyintézés teriiletén.

(136) A honvédelmi tarca kezelésében 1év0 nemzeti mindsitett adatok vonatkozasaban:

a) a kérelmezd szamara kiadja a mindsitett adat megismeréséhez sziikséges megismerési engedélyt;

b) biintets-, polgari peres, illetve kdzigazgatasi hatdsagi eljarasban felmentést ad a titoktartasi kotelezettség alol;

¢) engedélyezi a nemzeti mindsitett adat nyilvanossagra hozatalat;

d) engedélyezi a honvédelmi érdekbél mindsitett levéltari anyagok kutatasat;

e) az irattari és a levéltari iratok feliilvizsgalata soran dont a jogutdd nélkiil megszlint katonai szervezeteknél
keletkezett mindsitett adatok mindsitésének torlésérdl, megvaltozasarol, az 0j mindsités idobeli hatalyarol,
amennyiben a miniszter a mindsitett adat feliilvizsgalatara szakértét nem jel6l ki.

(137) A fejezeti kezelést elbiranyzatok felhasznaldsarol szold évente kiadasra keriild HM utasitdsban
meghatarozottak szerint engedélyezi a ,,Hozzajarulds a NATO koltségvetéséhez”, valamint a ,,Hozzajarulas az EU
védelmi célu kozos finanszirozasu védelmi alapjaihoz” megnevezésli fejezeti kezelésti jogcimek terhére torténd
meghatarozott 6sszeghataru kifizetéseket.

(138) A kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerinti kivételes méltanylast érdemld esetekben elutasitdo dontést
hoz a Honvédkoérhaz - Allami Egészségiigyi Kozpontban egészségiigyi szolgaltatasainak igénybevételérsl.

(139) A miniszter kiilon jogszabalyban meghatarozott hatosagi feladatkorében kiadmanyozasi jogot gyakorol a
NATO Biztonsagi Beruhazasi Programja (NSIP) keretében meghirdetett beszerzési eljarasban részt vevo
magyarorszagi székhelyli gazdalkodod szervezetek szakmai és gazdasagi megfeleldségét tanusitdé ,,NATO
Beszallitasra Alkalmas” hatarozatok és hatdsagi bizonyitvanyok vonatkozasaban.

13. § A kozigazgatasi allamtitkar munkajat a Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag segiti.

14. § A kozigazgatasi allamtitkart akadalyoztatasa esetén a jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar
helyettesiti.

Az allamtitkar

15. § A minisztériumban parlamenti allamtitkar miikodik.

16. § A parlamenti allamtitkar

a) intézi a miniszter altal szamara meghatarozott egyedi feladatokat, ezen beliill koncepcidt és megoldasi
javaslatokat dolgoz ki, kialakitja és képviseli a minisztériumi allaspontot;

b) a miniszter utasitasainak megfelelden ellatja a minisztérium sajtoképviseletét;

¢) kozremiikddik a miniszter dontéseinek kozpolitikai megalapozasaban és azok végrehajtasaban;

d) koordindlja a Hvt.-ben a miniszter részére meghatarozott feladatokkal, Osszkormanyzati, illetve agazati
felelsségi korbe tartozo teenddkkel kapesolatos iranykijeldld, stratégiai munkakat;

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter alland6 vagy eseti jelleggel 6t megbizza.

A parlamenti allamtitkar

17. § (1) A miniszter tavollétében - eseti felhatalmazas alapjan - dont a honvédelmi miniszter kinevezési
hataskorét érinté személyiigyi kérdésekben, részt vesz a Kormany tilésein, képviseli a minisztert az Orszaggyilés, a
Kormany, illetve a Kormany altal 1étrehozott bizottsagok munkéjaban.

(2) Kapcsolatot tart az Orszaggyiilésben képviselettel rendelkez6 politikai partok képviselécsoportjaival, illetve a
partokhoz nem tartoz6 képviseldkkel.

(3) Tavollétében képviseli a minisztert, valamint a Honvédelmi Minisztériumot a miniszter hataskorébe tartozo,
illetve a szamara megallapitott feladatkdrt érintd nemzetkozi kapcsolatokban, tovabba a NATO- és EU-tagsaggal, a
nemzetkozi kapcsolattartassal 6sszefliggd kiemelkedd eseményeken €s gyakorlatokon.

(4) A miniszter altal atruhazott hataskorben koordinalja a HM Tébori Lelkészi Szolgalat miikodési feltételeit
érintd minisztériumi tevékenységet, dontést hoz az e teriileten a miniszter hataskorébe tartozo tigyekben. Feliigyeli a
HM Tabori Lelkészi Szolgalat tevékenységét.

(5) Kapcsolatot tart a magyarorszagi vallasi felekezetek képviselSivel a katonak vallasgyakorlasat és lelki
gondozasat, valamint a HM Tébori Lelkészi Szolgalat mikodését érintd kérdésekben.

(6) Koordinalja a Honvédelmi Minisztérium érdek-képviseleti szervekkel torténd egyiittmitkodését.

(7) Feliigyeli a honvédelmi neveléssel kapcsolatos feladatok végrehajtasat, a kovetelmények érvényesiilését.

(8) Koordinalja és feliigyeli az dnkéntes tartalékos rendszer fejlesztésének dontés-elokészitési folyamatat.



(9) Képviseli a minisztert a Haditechnikai Kiilkereskedelmi Tércakodzi Bizottsagban, valamint a Honvédségi
Erdekegyezteté Forum iilésein.

(10) A miniszter altal atruhazott hatdskdrben az iranyadd jogszabalyoknak és HM utasitasoknak megfeleléen
keret- és timogatasi szerz6dést kot a Budapesti Honvéd Sport Egyesiilettel, a Magyar Futball Akadémia
Alapitvannyal, a Honvéd Sportegyesiiletek Orszagos Szovetségével, feliigyeli a timogatasok felhasznalasat.

(11) A Kormany iigyrendjérdl szol6 kormanyhatarozat alapjan ellatja a tarca képviseletével osszefiiggd feladatokat
az allamtitkari értekezleten.

(12) Jévahagyja a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag iigyrendjét, munkaterveit, valamint az iranyitasa ala tartozo
HM szervezetek szervezeti és miikodési szabalyzatat, munkaterveit. Egyetértési jogot gyakorol a HM Tabori
Lelkészi Szolgalat szolgalati againak szervezeti és miikddési szabalyzataival kapcsolatban.

(13) Iranyitja a Magyar Koztarsasag teriiletén és kiilfoldon 1évé hadisirok, hési emlékmiivek és hési emlékhelyek
gondozaséval, fenntartasaval és megdrzésével kapcsolatos feladatok ellatasat, a hadisirokkal kapcsolatos nemzetkozi
egyuttmikodést, a minisztérium alldspontjanak képviseletét a kiilfoldi delegaciokkal vald targyalasok
megallapodasok eldkészitése, valamint a nemzetkdzi egylittmiikodés soran.

(14) Koordinalja a Nemzetkozi Katonai Sporttanacsban (CISM) vald részvételt, illetve képviseletet. Meghatarozza
a CISM éves nemzetkdzi eseményeire épiild hazai feladatokat.

(15) Meghatarozza az ifjisag honvédelmi nevelésével Osszefliggd kovetelményeket, feliigyeli az e teriileteken
mikodo szervek, szervezetek tevékenységét. Kapesolatot tart a tarsadalmi szervezetekkel.

(16) Feliigyeli a tarsadalmi szervezetek honvédelmi szempontbdl fontos programjainak tamogatasat, koordinalja a
tamogatasok felhasznalasanak ellendrzését.

(17) Kozremiikddik a miniszter altal adomanyozhaté miivelédési és miivészeti kitiinteté dijak odaitélésével
kapcsolatos szakmai feladatok végzésében. Elokésziti a kulturalis palyazatok kiirasat.

(18) Tervezi a sport- ¢és kulturalis politika megvaldsitasdhoz biztositott forrdsokat és részt vesz azok
felhasznalasanak ellenérzésében, kiilonods tekintettel a honvéd sportegyesiiletekre. Figyelemmel kiséri a honvéd
sportegyesiiletek miikodését.

(19) Ellatja az ifjusag honvédelmi ismereteinek bovitésével kapcsolatos agazati feladatokat a Honvéd Vezérkar
illetékes szerveivel egyiittmiikodésben.

(20) Szakmailag iranyitja a Honvédség érdekében tevékenykedd, honvédségi hagyomanydrzo kulturalis tarsadalmi
szervezetek éves normativ tamogatasat, illetve palydzati rendszeri tdmogatdsat, miniszter altal atruhazott
hataskorben az iranyado jogszabalyoknak és HM utasitasoknak megfelelgen alairja a tamogatasi szerzodéseket.

(21) Megkéti az ingdsagok ideiglenes hasznalatba adasaval kapcsolatos polgari jogi szerzédéseket, feliigyeli azok
végrehajtasat, teljesiilését.

(22) Iranyitja, koordinalja, ellatja azon feladatokat, amelyeket a miniszter eseti jelleggel a hataskorébe utal.

18. § (1) A parlamenti allamtitkar munkéjat a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag segiti.

(2) A parlamenti allamtitkar iranyitja: a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag vezetéjének tevékenységét.

19. § A parlamenti allamtitkart - ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el - akadalyoztatasa esetén a
kozigazgatasi allamtitkar helyettesiti.

A Honvéd Vezérkar fonoke

20. § (1) A Honvéd Vezérkar féndke - a Hvt. 101. §-ban meghatarozottak alapjan - katonai vezetési jogkoroket
gyakorol a Honvéd Vezérkar és a Magyar Honvédség katonai szervezeteinek egészére kiterjedéen. Felel6s a Magyar
Honvédség katonai szervezetei vezetésével kapcsolatos katonai szakmai feladatok végrehajtasaért és a Hvt. 101. §
(3) bekezdésében eldirt dontések elokészitéséért.

(2) A Honvéd Vezérkar fonoke a hataskorében elokészitett miniszteri dontéseket a kozigazgatasi allamtitkar utjan
terjeszti fel jovahagyasra, aki koteles azokat a szakirdnyitdsi hatdskorébe utalt szakteriiletek tekintetében
megvizsgalni. A Honvéd Vezérkar fondke eldzetes véleményezési jogot gyakorol a kozigazgatasi allamtitkar, illetve
a helyettes allamtitkarok altal el6készitett, a Honvéd Vezérkar szerveit és a Magyar Honvédség katonai szervezeteit
érinté dontési javaslatok tekintetében.

(3) A Honvéd Vezérkar fénoke feladatai ellatasa soran a nem kdzvetlen iranyitasa ala (alarendeltségébe) tartozo
HM-szervek és -szervezetek felé kozvetleniil is intézkedhet. A minisztériumi dontés-elokészités folyamataban a
kozigazgatasi allamtitkarral megegyez6 véleményezési jogkor illeti meg.

(4) A Honvéd Vezérkar féndke a miniszter legfébb katonai tanacsaddja. Vezeti a Honvéd Vezérkar szerveit és a
Magyar Honvédség hadrendjébe tartozo katonai szervezeteket. Szolgalati eldljaroja a Magyar Honvédség tényleges
allomanyu katonainak, felelds azok hadrafoghatosagaért, kiképzéséért és felkészitéséért, tovabba magas foku
fegyelméért. Megvaldsitja a Magyar Honvédség katonai vezetését a haderd alkalmazasaval, a készenlét fokozasaval,



a kiegészitéssel, a készenlét fokozasanak rendszerével, a katonai szervezéssel, a vezetéssel, illetve a kiképzéssel és a
tiszthelyettes szakképzéssel 6sszefiiggd teriileteken.

(5) A Honvéd Vezérkar fondke a kozigazgatasi allamtitkar alarendeltségébe tartoz6 HM szervek és a miniszter
kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek katona allomanya tekintetében szolgdlati eldljardi jogkorében -
jogszabaly, kormanyhatarozat, vagy kozjogi szervezetszabalyozo eszkdz eltérd rendelkezése kivételével - kizarolag
az altalanos katonai fegyelem fenntartasaval 6sszefiiggésben jar el.

(6) A Honvéd Vezérkar fonoke feladatait a helyettese kozremiikddésével latja el. Vezetési tevékenysége a
helyettese, a torzsigazgatd, a Honvéd Vezérkar szerveinek vezetSi, az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag
parancsnoka, tovabba a katonai szervezetek parancsnokai titjan valosul meg.

(6) A Honvéd Vezérkar fonoke a Magyar Honvédség iranyitasanak ¢s felsé szintli vezetésének rendjérdl sz616
kormanyhatarozat, valamint a miniszter altal megallapitott hataskor gyakorlasanak keretei kozott felelés a Magyar
Honvédség altalanos katonai szakteriilete (a Honvédség alkalmazasa, hadrafoghatosaga, készenlétének fenntartdsa és
fokozasa, kiegészitése, kiképzése és felkészitése, fegyelme) szakirdnyitasaért. Szakiranyitasi jogkore tekintetében
szakmai el6ljaroja, illetve szakmai felettese a Magyar Honvédség teljes személyi allomanyanak.

(7) A Honvéd Vezérkar fondke a hataskorébe utalt allomany felett gyakorolja a jogszabaly altal részére
megallapitott munkaltatoi jogokat €s elrendeli a fegyelmi, a méltatlansagi, a szabalysértési, valamint a biintetdeljaras
lefolytatasat.

(8) A Honvéd Vezérkar fonoke feladatait a helyettese kozremiikodésével latja el. Vezetési tevékenysége a
helyettese, a torzsigazgatéo, a Honvéd Vezérkar szerveinek vezetdi, az MH Osszhaderdnemi Parancsnoksag
parancsnoka, tovabba a katonai szervezetek parancsnokai titjan valosul meg.

21. § A Honvéd Vezérkar fonoke katonai vezetési hataskorében:

(1) Kidolgozza és jovahagyasra felterjeszti az orszag fegyveres védelmének tervét. Iranyitja a fegyveres védelmi
terv végrehajtasahoz sziikséges gazdasagmozgodsitasi igények megallapitasat.

(2) Egyiittmiikodik a parlamenti allamtitkarral, a kdzigazgatdsi allamtitkarral és a helyettes allamtitkarokkal az
orszag fegyveres védelmi terve és a gazdasdgmozgdsitasi terv dsszehangolasa érdekében.

(3) Kozremiikodik a nemzeti katonai stratégia kidolgozaséban és aktualizalasaban.

(4) Irényitja a katonai képességek fejlesztését, melynek keretében felméri a Haderd helyzetét, valamint
megallapitja az altalanos és a kiilonboz6 iddszakokra vonatkoz6 katonai képességsziikségleteket, illetve javaslatot
tesz azok fejlesztésére. Koordinalja a hader6tervezés Honvéd Vezérkart érintd feladatainak végrehajtasat, iranyitja a
TVTR képesség- és feladattervezd alrendszer (KFTAR) miikodését.

(5) Iranyitja a Magyar Honvédség készenléte fenntartasara és fokozasara vonatkozd szabalyzok kidolgozasat,
azokat jovahagyasra felterjeszti.

(6) Jovahagyja a Honvéd Vezérkar fonokének kdzvetleniil alarendelt katonai szervezetek készenléte fenntartasaval
és fokozasaval kapcsolatos okmanyokat.

(7) J6vahagyja a készenlét fokozasa ellendrzésének tervét, gondoskodik az ellenérzések végrehajtasarol.

(8) Kezdeményezi a Magyar Honvédség egésze készenlétének fokozasara vonatkozo miniszteri javaslat Kormany
elé terjesztését, illetve egyes katonai szervezetek készenléte fokozasanak elrendelését.

(9) A miniszter intézkedése alapjan elrendeli a Magyar Honvédség katonai szervezetei készenlétének fokozasat.

(10) Kidolgoztatja a Honvéd Vezérkar és a Magyar Honvédség katonai szervezetei mindsitett id6szaki feladatai
tervezésének és vezetésének rendjét, tervezi €s vezeti a Magyar Honvédség kiegészitését, valamint a veszélyhelyzet,
a megel6z6 védelmi helyzet és a rendkiviili allapot idészakaban a Magyar Honvédség hadkiegészitését, a
hadkiegészitéshez sziikséges ingatlanok és ingd dolgok igénybevételét.

(11) Jovahagyasra felterjeszti a Magyar Honvédség katonai szervezetei kiegészitésével, hadkotelezettség
bevezetése esetén hadkdtelesekkel torténd hadkiegészitésével kapcsolatos terveket, elOkészitteti és kiadja a
végrehajtassal Osszefiiggd intézkedéseket. Javaslatot tesz a kozremikodo teriileti és helyi védelmi igazgatési,
valamint a honvédelemben kozremiikodo szervek felkészitésével kapcsolatos feladatokra.

(12) Javaslatokat tesz a Magyar Honvédség katonai szervezetei béke, megel6z6 védelmi helyzet, illetve rendkiviili
allapot idejére vonatkozoan azok fejlesztésére, felkészitésére, létszamara, allomanyaranyaira, felépitésére,
szervezetére, felszerelésére. Kidolgoztatja és jovahagyasra felterjeszti a Magyar Honvédség katonai szervezetei
béke- és haborus hadrendjét.

(13) Javaslatot tesz az orszag teriiletének védelmi célu elokészitésére, kidolgoztatja és felterjeszti a vonatkozo
igényeket és terveket.

(14) Javaslatot tesz a honvédelmi iranyitdsi és vezetési rendszer mindsitett iddszaki aktivizalasaval és
mikodtetésével kapcsolatos intézkedések kidolgozdsara. Kidolgoztatjia a katonai felsd vezetés vezetési
objektumainak felkészitésével kapcsolatos katonai kdvetelményeket, jovahagyja a katonai vezetési pontok telepitési
¢és mikodtetési tervét.



(15) Kozremiikodik a honvédelem szempontjabdl fokozott védelmet igényld Ilétesitmények korének
meghatarozasara vonatkozd kormanydontés eldkészitésében.

(16) Iranyitja a valsagkezelés katonai feladatainak végrehajtasat, valamint a Magyar Honvédség katonai
szervezetei NATO-val és EU-val kapcsolatos tevékenységét.

(17) A NATO hader6-fejlesztési ajanlasok és az EU képességfejlesztési célkitiizések figyelembevételével
meghatarozza a nemzeti képességfejlesztés fobb irdnyait, jovahagyja a NATO Képességfelmérés (CS) és az EU
Focélkitizési Kérdoiv (HGQ) katonai szakmai fejezeteire adott nemzeti valaszokat.

(18) Kozremiikddik a Magyar Honvédség feladatteljesitése szempontjabol fontos kozlekedési halozat, a hirado,
informatikai és informaciévédelmi szolgaltatasok, valamint a 1égi, sugarfigyeld, jelz6- és riasztasi rendszerek
miitkodoképességének biztositasaban. Javaslatot tesz a rendszerekkel kapcsolatos kovetelményekre és az illetékes
miniszterekkel torténd, a fenti teriiletekkel 6sszefiiggd egyiittmiikodésre.

(19) Javaslatot tesz az alarendelt katonai szervezetek létrehozdsdra, megsziintetésére, a katonai szervezetek
névhasznalatra és csapatkarjelzéseinek haszndlatara. Meghatdrozza az alarendelt katonai szervezetek részletes
szervezeti felépitését és meghatarozott keretek kozotti 1étszamat, jovahagyja az allomanytablaikat és kiadja a
szervezési intézkedéseket.

(20) Jovahagyasra felterjeszti az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag szervezeti és mitkodési szabalyzatat.

(21) Meghatarozza a katonai szervezetek alaprendeltetésszerli miikddésének kovetelményeit, részletes feladatait.
Jovahagyja az alarendeltségébe tartozo HM-szervek, a Honvéd Vezérkar fondke kozvetlen alarendeltségébe tartozo
szervezetek ligyrendjét, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinek szervezeti és miikodési szabalyzatat.
Szabalyozza a parancsnoki feladat- és munkatervezés, feladatszabas €s beszamoltatas rendjét.

(22) Javaslatot tesz a fobb haditechnikai eszk6zok korszerisitésére, a haditechnikai eszkzok rendszeresitésének
elokészitésére, a rendszerbdl térténd kivonasara.

(23) Megtervezteti az eszkoztartalékokat, valamint azok 1épcsézését és felhasznalasi lehetdségeit.

(24) Javaslatot tesz a kiilfoldi anyagi, illetve technikai segélyként vagy kolcsonként kapott eszkdzok
felhasznalasara.

(25) Meghatarozza a katonai tervezéssel szemben tamasztott hadmuveleti kdvetelményeket. Iranyitja a NATO-
doktrindk, NATO- és EU-koncepcidk adaptalasaval, a nemzeti doktrindk fejlesztésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasat.

(26) Jovahagyasra felterjeszti a Magyar Honvédség felkészitésének és kiképzésének rendjét, kovetelményeit.
Jovahagyja a csapatkiképzés, a hataskorébe tartozo katona szakmai tanfolyami at- és tovabbképzés intézményi
rendszerét. Iranyitja a Magyar Honvédség kiképzésére, valamint a csapat képzés re és tovabbképzésre iranyuld
tervez4-szervezé munkat.

(27) Iranyitja a katonai szervezetek bels6 kommunikécidjaval, a toborzassal, a katonai hagyomanyapolassal és a
Magyar Honvédséghez kapcsolddd tarsadalmi szervezetekkel vald egyiittmikodési tevékenységet. Feliigyeli a
toborzo alrendszer kommunikacios és marketingtevékenységét.

(28) Meghatarozza a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetemen folyo altalanos katonai és a katonai-szakmai
képzéssel, illetve a kibocsatando tisztekkel szembeni kovetelményeket.

(29) Kidolgoztatja a katonai szakképzés altalanos iranyelveit, szakmai és vizsgaztatasi kdvetelményeit, kozponti
programjat. Kozremiikodik a kiilfoldi és belfoldi iskolarendszerti, tovabba a csapatrendszeri képzés és kiképzés,
valamint tovabbképzés dsszehangolt tervezésében, szervezésében €s iranyitasaban.

(30) A miniszter altal jogszabalyban eldirt keretek k6zott meghatarozza a parancsnoki, a torzs-, a fegyvernemi és
szakcsapat beosztasok betoltéséhez sziikséges tanfolyami végzettségi kovetelményeket, irdnyitja az ennek
elsajatitasahoz sziikséges beiskolazas tervezését és szervezését. Elkészitteti és eldterjeszti a beiskolazasi igényeket.

(31) Gyakorolja a fegyvernemek és szakcsapatok tiszthelyettes hallgatdi katonai kiképzésével kapcsolatos kamarai
jog kort, meghatarozza a képzéssel szemben tamasztandd katonai-szakmai kovetelményeket.

(32) A nemzetkdzi kapcesolatokban, a szovetségi egyiittmiikodésben - a feladatkorébe utalt igyekben - képviseli a
Magyar Honvédséget, illetve a Honvédelmi Minisztériumot. Dont a Honvéd Vezérkar, illetve a Magyar Honvédség
katonai szervezetei ez iranyu tevékenységi korokben torténd alacsonyabb szintl képviseletérol.

(33) Alland6 katonai képviselSje altal képviselteti magat a NATO Katonai Bizottsig (NATO MC) és az EU
Katonai Bizottsag (EUMC) rendszeres iilésein.

(34) Képviseli a honvédelmi tarcat a NATO Katonai Bizottsag és az EU Katonai Bizottsag vezérkar fonoki szinti
iilésein.

(35) A miniszteri irdnyelvekben foglaltaknak megfeleléen megallapitja az egyes katonai szervezetek nemzetkozi
szerz6désekbol fakado feladatait, szabalyozza azok végrehajtasdnak modjat.

(36) Meghatarozza a nemzetkoézi, valamint a hazai gyakorlatok tervezésének és jovahagyasdnak rend;jét.
Jovahagyja az MH Osszhaderdnemi Parancsnokség altal vezetett foglalkozasok, gyakorlasok és gyakorlatok tervét.



(37) Jovahagyasra eldterjeszti az orszag teriiletének a Magyar Honvédség légvédelmi készenléti erdivel valo
oltalmazdsara vonatkoz6 HM utasitast. Intézkedik az orszag teriiletének légvédelmi készenléti erdkkel vald
oltalmazésara.

(38) Iranyitja a Magyar Honvédség fogyasztoi logisztikai rendszerét.

(39) Irdnyitja a kozvetlen alarendeltségébe tartozé katonai szervezetek gazdalkodasi tevékenységét.

(40) Jovahagyas eldtt véleményezi az MH egészét érintd koltségvetési terveket, beszamolo jelentéseket.

(41) Meghatarozza a védelmi felkészités és alkalmazas logisztikai, valamint a Befogadd Nemzeti Tamogatas
katonai logisztikai elveit, kovetelményeit és feladatait.

(42) Jovahagyja a kozvetlen alarendeltségébe tartozé katonai szervezetek, az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag,
tovabba a Honvéd Vezérkar szerveinek munkaterveit.

(43) Elrendeli a Magyar Honvédség katonai szervezeteinek ellendrzését.

(44) Kezdeményezi a szolgélati alarendeltségébe tartozd szervezetek soron kiviili 4allamhaztartasi belsd
ellendrzését.

(45) Felterjeszti a hataskorébe tartozd ellendrzések tapasztalatait. Egyetértési jogot gyakorol a honvédelmi tarcanal
targyévben végrehajtott ellendrzések dsszegzett értékelésérdl és tapasztalatairdl szolo jelentés felterjesztése soran.

(46) Gyakorolja a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzokben szdmara megallapitott, valamint a
miniszter altal hataskorébe utalt eloljaroi, személyiigyi és egyéb hataskoroket.

(47) A kozponti fegyelmi nyilvantartast vezetd szerv vezetdjeként - a fegyelmi helyzet elemzésére €s értékelésére
vonatkoz6 rendelkezések szerint - folyamatosan figyelemmel kiséri a szolgalati alarendeltségébe tartozo szervezetek
fegyelmi helyzetét, értékelése alapjan intézkedéseket javasol, illetve a sajat hataskorében intézkedéseket tesz a
fegyelmi helyzet javitasara. A katonai fegyelem helyzetét, tovabba a megtett intézkedések hatasat évente vezetdi
értekezleten értékeli.

(48) Kijelolt képviselje utjan kézremitkodik a Magyar Honvédség egészét érintd, a fegyelmi helyzet értékelésére
iranyuld tevékenységben, illetve a parancsnoki fegyelmi jogalkalmazas feliigyeletében.

(49) Egyiittmiikodik az MK Katonai Felderitd Hivatal és az MK Katonai Biztonsagi Hivatal vezet6ivel.

(50) A parancsnoksagok, csapatok béke- és békétdl eltérd idoszaki vezetési rendszere mitkodésének biztositasa
érdekében tervezi, szervezi és ellendrzi a hiradd, informatikai és informaciévédelmi szolgaltatasokkal, a vezetés
egyéb teriileteivel kapcsolatos feladatokat.

(51) Sziikség esetén kezdeményezi - a parlamenti allamtitkarral és a kozigazgatasi allamtitkarral, valamint a
helyettes allamtitkarokkal tortént egyeztetést kovetden - a kiadasi eldiranyzatok koltségvetési cimek, alcimek és
kiemelt eldiranyzatok kozotti atcsoportositast.

(52) Képviseldje utjan tanacskozasi joggal részt vesz az érdekvédelmi és érdek-képviseleti szervek iilésein,
kapcsolatot tart azok szervezeteivel, illetve a szolgalati viszonyt érinté agazati jelentGségii kérdésekben
kozremiikodik az agazati érdekegyeztetd forum munkajaban.

(53) Megallapitia a Magyar Honvédség Kormanyzati Célu Elkiiloniilt Hirkozl6 Halozatanak katonai
kovetelményeit, valamint a nemzetbiztonsagi eldirasok betartasara vonatkozoé szabalyokat.

(54)

(55) Elokészitteti a hiradd, informatikai, informaciévédelmi, és iratkezelési szakteriiletekre vonatkoz6 miniszteri
dontéseket, kidolgoztatja és a miniszter részére jovahagyasra felterjeszti a hiradassal, az informatikai fejlesztéssel
kapcsolatos feladatokat, az azok tervezésére, szervezésére és iranyitasara vonatkozo rendelkezéseket, tovabba a
hirko6zlési, informatikai biztositasi szakteriiletre vonatkozo ellatasi normakat.

(56) A Magyar Honvédség l1étesitményeinél mikodo fegyveres biztonsagi 6rségek vonatkozasaban sziikség esetén
elrendeli az Orszolgalat ideiglenes korlatozasat vagy megerdsitését, az Orség feletti parancsnoksag atvételét, az 6rzés
- ideiglenes - katonai erével torténd végrehajtasat. Kiadmanyozasi jogkort gyakorol az 6rok hatdsagi szolgalati
igazolvanyanak és szolgalati jelvényének kiadasa, visszavonasa, ideiglenes bevonasa és nyilvantartasa, valamint az
Orségek Orintézkedéseit és Orutasitasait jovahagyod hatarozatok tekintetében. Hatosagi ellenérzés keretében ellendrzi
az Orok szolgalatellatasat, az Orzés biztonsagi rendszerét, tovabba a fegyver €s l6szer biztonsagos tarolasanak,
kezelésének, felhasznalasanak és nyilvantartasanak rendjét.

(57) Gyakorolja a jogszabalyokban részére biztositott fegyelmi, nyomozé hatosagi, méltatlansagi és
kareljarasokkal kapcsolatos jogkoroket.

(58) A KKB-tol, annak szerveitl, vagy azok miikodoképességének eléréséig a megyei, fovarosi védelmi
bizottsagoktol érkezd - a katasztrofavédelmi feladatokhoz vald hozzajarulasra torténd - felkérés esetén elrendeli a
HKR-ben résztvevd erok riasztasat, aktivizalasat.

(59) A kozigazgatasi allamtitkarral egyiittmiikodve jovahagyasra eldterjeszti a miniszternek a katasztréfa
helyzetben kihirdetett veszélyhelyzet, illetve sziikségéllapot esetén alkalmazand6 rendeleti uton bevezetett
intézkedések agazaton beliili érvényesiilésének szabdlyait, valamint a mindsitett helyzetek kihirdetését el nem ér6



mértékil katasztrofak esetén bevezetendd rendszabalyokat.

(60) Tanacskozasi jogu tagként képviseli a tarcat a KKB {ilésein, részt vesz a Kormany katasztrofavédelemmel
kapcsolatos dontéseinek elokészitésében.

(61) Felterjeszti a miniszter részére az Agazati Katasztrofavédelmi Tervet.

(62) A kozigazgatasi allamtitkarral egyetértésben jovahagyja a Honvédelmi Minisztérium havi munkatervét.

(63) Gyakorolja a kiilon jogszabalyokban szabalyozott igyekben az elsé foka hatosagi, illetve szakhatosagi jog
koroket.

(64) Kiadmanyozasi jogot gyakorol:

a) szolgalati kotelmekkel Osszefiiggd baleset, betegség-megallapitassal, mindsitéssel kapcsolatos tigyekben;

b) munkaegészségligyi hatosagi tigyekben;

C) atomenergiai engedélyezési hatosagi tigyekben,

a miniszter masodfoku hatdsagi jogkdrében.

(65) Kiadmanyozasi jogot gyakorol az MH létesitményeinek teriiletén mikddtetni kivant szallashely
engedélyezése iranti eljarasban a higiénés ¢és egészségvédelmi, taplalkozas-egészségligyi és dietetikai, az
ivovizmindségi, a telepiilési szilard és folyékony hulladékkal kapcsolatos jarvanyligyi vonatkozasti kovetelményekre,
valamint a kémiai biztonsagra és a dohanyzohelyek kijeldlésére vonatkozo szakkérdésekkel kapcsolatos szakhatdsagi
igyekben a miniszter masodfoku szakhatdsagi jogkdrében.

22. § (1) A Honvéd Vezérkar fonokét a tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a Honvéd Vezérkar fonokének
helyettese helyettesiti.

(2) A Honvéd Vezérkar féndke iranyitja:

a) a Honvéd Vezérkar fonok helyettes tevékenységét;

b) a torzsigazgatod tevékenységét;

¢) a HVK személyzeti csoportfénok tevékenységét;

d) a HVK hadmiiveleti csoportfondk tevékenységét;

e) a HVK logisztikai csoportfénok tevékenységét;

f) a HVK hader6tervezési csoportféndk tevékenységét;

g) a HVK hirado, informatikai és informaciévédelmi csoportfénok tevékenységét;

h) a HVK egészségiigyi csoportfonok tevékenységét;

i) a HVK kiképzési csoportfonok tevékenységét;

j) a HVK vezérkari irodavezet6 tevékenységét.

(3) A Honvéd Vezérkar fonoke vezeti:

a) a Honvéd Vezérkart;

b) a Magyar Honvédség Hadrendjébe tartozo szervezeteket.

23. § A Honvéd Vezérkar fonokének munkajat a Vezérkari Iroda segiti.

A miniszter kabinetfonoke

24. § A miniszter kabinetfénoke

(1) Ellatja a miniszter altal meghatarozott feladatokat.

(2) Meghatarozza a Miniszteri Kabinet munkarendjét, kozvetleniil vezeti a Miniszteri Kabinetet.

(3) Iranyitja a Miniszteri Titkarsag, a Miniszteri Kabinetiroda és a Sajtoiroda vezet6jének tevékenységét.

(4) A miniszter utasitasa alapjan eseti jelleggel ellatja a minisztérium képviseletét a miniszter altal kiilon
meghatarozott ligyekben.

(5) Elbsegiti a miniszter orszaggyiilési munkajat, kapcsolatot tart a partok képviseldcsoportjaival és a partokhoz
nem tartoz6 képviselokkel.

25. § A miniszter kabinetféndoke altalanos feladatkorének ellatasa mellett:

(1) Elékésziti a miniszteri értekezletet, Osszedllitja a miniszteri értekezlet napirendjét, elkésziti az értekezlet
jegyzOkonyvét, valamint nyilvantartja az értekezleten meghozott dontéseket és tovabbitja azokat a végrehajtasban
érintett HM-szervek és -szervezetek vezetdi részére, tovabba figyelemmel kiséri azok megvaldsuldsat. Szervezi a
miniszter értekezletre torténd felkészitését.

(2) A Miniszteri Kabinet kijeldlt munkacsoportjanak miikodtetésével koordindlja a Magyar Honvédség
aktualizalasaval, Osszefliggé feladatokat. Feliigyeli a humanstratégia, a humanpolitikai programok és a
humanpolitikai irdnyelvek dsszhangjanak biztositasat. Ellatja a HM Humanpolitikai Munkacsoport vezetését.

(3) Koordindlja a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem miniszteri fenntart6i iranyitasaval Osszefliggd
minisztériumi feladatok végrehajtasat.



(4) Iranyitja a miniszterhez kozvetlenill érkezd anyagok feldolgozasat, azokat elGterjeszti a miniszternek, a
miniszter dontései alapjan gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérdl.

(5) Kapcsolatot tart a kormanyzati és nem kormanyzati szervek szakteriiletének megfeleld vezetdivel.
Egytittmikodik a mas kdzponti dllamigazgatasi szervek és orszagos hataskorti szervezetek kabinetfonokeivel.

(6) A miniszter megbizasabdl egyeztetéseket, megbeszéléseket €s koordindcids tevékenységet folytat a HM-
szervek és -szervezetek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe, kozvetlen, illetve fenntartéi irdnyitasa, feliigyelete
ala tartozo szervezetek vezetdivel.

(7) A miniszter altal meghatarozott tevékenység soran informaciot kér a HM-szervek és -szervezetek, a miniszter
kozvetlen alarendeltségébe, fenntartoi iranyitasa, illetve feliigyelete ala tartozo szervezetek vezetditol.

(8) A miniszter megbizasabol meghallgatja az ligyfélszolgalati tevékenység korében a miniszterhez cimzett
panaszokat, kérelmeket és kdzérdekii bejelentéseket, azokat referalja a miniszternél. Ezen ligyekben egyiittmiikodik a
jogi és igazgatasi igyekért felelds helyettes allamtitkarral, dontést, intézkedést kezdeményez.

(9) Iranyitja a Miniszteri Kabinet hataskorébe tartozo protokollaris feladatok elokészitését és végrehajtasat.
Feliigyeli a miniszter hazai és nemzetkdzi programjainak tervezését.

(10) Iranyitja a tarcaszintli sajtonyilvanossagi és belso tajékoztatasi kommunikacids tevékenységgel kapcsolatos
feladatok végrehajtasat, valamint szakmailag iranyitja a HM Zrinyi Kommunikaciés Nonprofit Kft. tevékenységét.

(11) Iranyitja, illetve koordinalja a miniszter programjainak szervezését, egylittmiikddik az azok végrehajtasaért
felelos HM-szervek és -szervezetek vezetdivel.

(12) Levezeti a Miniszteri Kabinet irodavezet6i és titkarsagvezet6i, valamint a kozigazgatasi allamtitkar
titkarsagvezetdje, a parlamenti allamtitkar titkarsagvezetGje és a helyettes allamtitkarok titkarai részvételével
megtartott koordinacios egyeztetéseket.

(13) Koordinalja a katonai hagyomanyodrzéssel Osszefiiggd tarcaszintli feladatok végrehajtasat, valamint iranyitja
az ezzel kapcsolatos miniszteri dontések el6készitését. E tevékenysége soran egyiittmiikddik az érintett tarsadalmi
szervezetetekkel.

(14)

(15) Jovahagyja a kozvetlen irdnyitasa ald tartozd6 HM szervezet szervezeti és miikddési szabalyzatat és
munkaterveit.

26. § A miniszter kabinetfénokét tavolléte, vagy akadalyoztatdsa esetén az altala kijeldlt, a Miniszteri Kabinetbe
tartoz6 személy helyettesiti.

A helyettes allamtitkarok

27. § A minisztériumban

a) jogi és igazgatasi ligyekért felel6s helyettes allamtitkar;

b) védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkar;

¢) védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar mikodik.

28. § (1) A helyettes allamtitkar a szakiranyitas keretei kozott latja el feladatait.

(2) A helyettes allamtitkar a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozo eszkozokben meghatarozottak
szerint - a szakiranyitas keretei kozott, a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - iranyitja a miniszter feladat- és
hataskorének ezen Szabalyzatban szamara meghatarozott része tekintetében a szakmai munkat, a miniszter
hataskorébe tartozd dontések elokészitését, valamint azok végrehajtdsanak tervezését, szervezését. Dont a
hataskorébe utalt {igyekben, a szakteriiletén elokészitett dontési javaslatokat és egyéb felterjesztéseket a
kozigazgatasi allamtitkar utjan terjeszti a miniszter elé.

(3) A helyettes allamtitkar hivatali felettese a kozvetlen iranyitasa ala tartozo HM-szervek személyi allomanyanak,
iranyukban kozvetlen utasitasi jogkorrel rendelkezik. A hataskorébe utalt szakteriileteken, a szakiranyitas keretei
kozott szakmailag irdnyitja a miniszter kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetek, valamint a Magyar
Honvédség katonai szervezetei szakfeladatot ellatd szerveinek, illetve személyi allomanyanak szakmai
tevékenységét. Ezen tevékenysége keretében:

a) a jogszabalyokban el6irtak végrehajtisa érdekében - a hatiskorébe tartozo szakteriileteken - kidolgoztatja és
jovahagyasra felterjeszti a Magyar Honvédség szakmai feladatait meghataroz6 miniszteri utasitasok, a kdzigazgatasi
allamtitkar szakiranyitasi jogkorében kiadasra keriild szakutasitasok tervezeteit, a miniszteri utasitasokban, illetve
szakutasitasokban meghatarozott szakfeladatokkal 0Osszefiiggd egyes, rendszeresen ismétlddo tevékenységek
végrehajtasanak szakmai, technikai, vagy eljarasi szabalyait megallapité kozigazgatasi allamtitkari intézkedéseket;

b) a hataskorébe tartozo szakteriileteken véleményezési jogkort gyakorol a szaktevékenységet ellatd szervezeti
rendszerek, szervezetek, vagy szakmai beosztasok létrehozasara (megsziintetésére), atalakitdsara, modositasara,
feladataik meghatarozasara, modositasara, illetve személyiigyi dontések meghozatalara vonatkozd javaslatok



tekintetében;

C) a jogszabalyok és belsé rendelkezések végrehajtasa, valamint a miniszter eseti dontéseinek el8készitése,
dontéseinek végrehajtasa érdekében konkrét szakmai feladatokat allapit meg a szakteriiletén tevékenykedd szakmai
szervek, illetve szakfeladatot ellatd személyi allomany szamara és intézkedik a végrehajtas modjara;

d) a szakteriiletéhez tartozo, altala szakmailag iranyitott tevékenység egységes gyakorlatanak kialakitasa
érdekében dont a végrehajtdas soran felmeriilt - hataskorébe tartozd - vitdas kérdésekben, illetve szakmai
allasfoglalasok kiadasaval biztositja a szakmai feladatok egyontetli végrehajtasat;

e) figyelemmel kiséri a szakteriiletéhez tartozd jogszabalyok, miniszteri utasitasok, valamint a szakiranyitas
keretében kiadott bels6 rendelkezések végrehajtasanak helyzetét. Ennek érdekében - a HM éves ellendrzési tervében
jovahagyottak, illetve a miniszter, a kozigazgatasi allamtitkar eseti felhatalmazasa alapjan, a kozvetlen iranyitasa
alatt miikod6 HM-szervek, illetve -szervezetek utjan, vagy kozvetlenill - helyszini szakellen6rzést végez az adott
szaktevékenységet folytatd szervezetnél. Az ellendrzés eredményétél fiiggden javaslatot tesz miniszteri,
kozigazgatasi allamtitkari rendelkezések kiadasara, illetve kezdeményezi az ellendrzott szervezet kozvetlen hivatali
felettesének, szolgalati eloljardjanak intézkedését;

f) javaslatot tesz a hataskorébe tartozd szakteriileteken szaktevékenységet ellatd személyi allomany képzettségi
kovetelményeinek megallapitasara, ellendrzi a személyi allomany szakmai felkésziiltségét. Az ellendrzés
eredményérol tajékoztatja a személyligyi hataskort gyakorld hivatali felettest, illetve szolgalati eldljarot, sziikség
esetén személyiigyi intézkedést kezdeményez;

g) a bels6é kontrollrendszer miikodése keretében rendszeresen ellenérzi a kozvetlen iranyitisa ala tartoz6 HM-
szervek munkajat, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartoz6 HM-szervezetek szakmai tevékenységét.

(4) A helyettes allamtitkar az altala iranyitott 6nalld szervezeti egységek feladatkoérébe tartozo, valamint a
miniszter altal meghatarozott egyéb ligyekben - az érintett helyettes allamtitkarokkal, valamint a Honvéd Vezérkar
fonokével egyiittmiikddve - gondoskodik a minisztérium szakmai allaspontjanak kialakitasarol és képviseli azt.

(5) A helyettes allamtitkar feladat- és hataskorében:

a) feladatkorében, illetve megbizas alapjan képviseli a minisztériumot;

b) szakteriiletén - a minisztérium agazati célkitizései és munkaterve alapjan id6szerii feladataival 6sszhangban -
gondoskodik a feladatok meghatarozasardl, szamontartasarol, végrehajtasardl, programok, koncepciok
kidolgozasardl, megvaldsitasardl, meghatarozza az ehhez sziikséges feltételeket;

c) feladatkorével Gsszefiiggésben utasitasi joga van az altala iranyitott HM-szervek, illetve -szervezetek vezetdit
illetéen, véleményt nyilvanit a feladatkorét érint6 eldterjesztések, jogszabalyok tervezetérdl;

d) feladatkorében, illetve meghatalmazas alapjan képviseli a minisztériumot az Orszaggylilés bizottsagainak
ilésén, a tarsadalmi és allami szervek el6tt, valamint a tarcakozi bizottsagokban, tovabba a hazai és a nemzetkozi
szervezetekben.

(6) A helyettes allamtitkar feladatainak ellatasa soran egyiittmiikodik a tobbi helyettes allamtitkarral, a Honvéd
Vezérkar fonokével és helyettesével, a torzsigazgatoval, valamint a miniszteri biztossal.

A jogi és igazgatasi ligyekért felelos helyettes allamtitkar

29. § (1) Szakmai felettesi jogkort gyakorol a Honvédelmi Minisztérium, a Magyar Honvédség, valamint - eltérd
szabalyozas kivételével - a honvédelmi miniszter kdzvetlen iranyitasi, feliigyeleti és ellendrzési jogkoréhez tartozo
szervezetek jogi jellegli tevékenysége felett.

(2) A szakmai felettesi jogkorén belill - az allamigazgatasi €s honvédelmi iranyitoi, vezetdi, eloljaroi jogkorok
betartasaval - véleményezési, intézkedési, ellendrzési és feladatszabasi hataskorrel rendelkezik.

30. § A jogi és igazgatasi ligyekeért felelds helyettes allamtitkar:

(1) Irényitja a Honvédelmi Minisztérium feladatkorébe tartozd jogszabaly- €s a kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok tervezeteinek, illetve modositasainak elokészitését, jogi iranymutatasok kidolgozasat, koordinalja az abban
részt vevok munkajat.

(2) Szakmailag iranyitja a mas kozponti allamigazgatési szervek altal készitett jogszabaly-, hatarozattervezetek és
egyéb kormanyzati anyagok véleményeztetését, a Honvédelmi Minisztérium nevében nyilatkozik azok honvédelmet
érint6 kérdéseiben.

(3) Szakmailag iranyitja a NATO-kotelezettséggel és a nemzetkdzi szerzodésekkel kapcsolatos hazai
jogszabalyok, utasitasok, intézkedések modositasanak véleményezését, Uj jogi szabalyozasra vonatkozo javaslatok
elokészitéseét.

(4) Vizsgaltatja a jogszabalyok, HM utasitasok hatalyosulasat, eldterjesztést tesz azok sziikség szerinti
modositasara.

(5) Szakmailag iranyitja a tarcaszintl (jogi) dereguléacios tevékenységet.



(6) Koordinalja a rendkiviili allapot, sziikségéllapot, veszélyhelyzet és megel6z6 védelmi helyzet kihirdetésekor,
illetve az Alkotmany 19/E. §-a szerinti eset bekdvetkezésekor bevezetendd intézkedéseket tartalmazod
jogszabalytervezetek kidolgozasat.

(7) A Kormany iigyrendjérél szolo 1144/2010. (VII. 10.) Korm. hatarozat 50. pontja alapjan - a kozigazgatasi
allamtitkar akadalyoztatasa esetén - ellatja a tarca képviseletével Osszefiiggd feladatokat az allamtitkari értekezleten.

(8) Szakmailag iranyitjia a Magyar Honvédség mikddése feletti miniszteri torvényességi feliigyeleti
tevékenységet, annak tervezését, szervezését és végrehajtasat, jogszabalyellenes gyakorlat észlelése esetén
javaslatokat tesz azok megsziintetésének modjara, a foganatositando6 intézkedésekre. Iranyitja a honvédelmi agazat
munkatigyi ellendrzését.

(9) Gondoskodik az alairt miniszteri rendeletek Magyar Kozlonyben torténdé kihirdetésérdl, illetve a kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkozoknek Hivatalos Ertesitében torténd kozzétételérdl. Iranyitja a Honvédelmi Kozlony
tartalmi 6sszeéllitasaval 6sszefiiggd tevékenységet.

(10) Tervezi, szervezi és iranyitja a fegyelmi joggyakorlat helyzetének ellendrzését.

(11) Jogi szempontbdl elézetesen véleményezi a helyettes allamtitkdrok és a Honvéd Vezérkar fondke altal
jovahagyasra felterjesztett belsé rendelkezések tervezeteit, illetve - iranyitasi teriiletei vonatkozasaban - elézetesen
véleményezi a Honvéd Vezérkar fénoke altal elokészitett dontési javaslatokat.

(12) Szakmailag iranyitja a tarca nemzetkdzi jogi tevékenységét, koordindlja a nemzetkdzi kapcsolatok és
megallapodasok 1étesitésével, fenntartisaval, szerz6dések el6készitésével Osszefiiggd jogi-szakmai, valamint
felelosségi teriiletén a szakmai feladatokat.

(13) Szakmailag iranyitja a NATO-kotelezettségekkel és a nemzetkozi szerzédésekkel kapcsolatos - vamokra,
adokra, és hatarforgalomra vonatkoz6 - hazai jogszabalyok HM-érdekeltségli modositasanak véleményezését, 0j jogi
szabalyozasra vonatkozo javaslatok el6készitését.

(14) Feliigyeli a minisztérium, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe, kozvetlen és fenntartdi iranyitasa, illetve
feliigyelete alé tartozo szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei jogi képviseletének ellatasat.
Iranyitja a kiemelt fontossagu tarsadalombiztositasi és kareljarasi iigyekben a tarca kiilsé szervezetek el6tti
képviseletét. Az igazgatasi és jogi képviseleti féosztalyvezetd javaslata alapjan, vagy sajat hataskorben dont a jogi
képviselet egyéni ligyvéd, illetve igyvédi iroda altali ellatasarol.

(15) Szakmailag iranyitja a hadigondozassal kapcsolatos allami feladatok végrehajtasat.

(16) Iranyitja a miniszter hataskorébe tartozod, a szolgalati viszonnyal Osszefiiggd tarsadalombiztositdsi és
kartéritési hatarozatok elokészitését, eldterjesztését, valamint a miniszter hataskorébe tartozo masodfoku (hatosagi,
kartéritési, tarsadalombiztositasi) hatarozatok el6készitését.

(17

(18) Jogi szempontbol feliilvizsgalja a miniszter altal alapitott koltségvetési szervek alapitdé és megsziintetd
okiratait, illetve azok modositasait.

(19) Jogi szempontok szerint feliigyeli és véleményezi a fejezetszintli gazdalkodassal, az ingatlangazdalkodassal, a
kozbeszerzési eljarasokkal, a lakasgazdalkodassal 6sszefiiggd dontések eldokészitését, elemzi a dontési alternativakat,
jelzi az azokkal kapcsolatos észrevételeket.

(20)-(21)

(22) Szakmailag iranyitja a hataskorébe utalt, a hatosagi és szakhatosagi feladatokat ellatéo HM szervezet szakmai
tevékenységét.

(23) Szakteriiletén iranyitja a kdzérdekii adatok elektronikus kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatasat.

(24) Jovahagyja a kozvetlen iranyitasa ala tartozd HM-szervek ligyrendjét és a hivatali mikodés tekintetében
iranyitasa ala tartoz6 HM-szervezet szervezeti és miikodési szabalyzatat, munka-, valamint ellenérzési terveit.

(25) Kiadmanyozasi jogot gyakorol:

a) a szolgalati viszonnyal Osszefiiggd tarsadalombiztositasi (sajat jogu és hozzatartozoi nyugellatas, baleseti-
jaradék) tigyekben;

b) munkabiztonsagi hatosagi tigyekben,

a miniszter jogkdrében.

31. § A jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar iranyitja:

a) a Jogi Fdosztaly vezetdjének tevékenységét;

b) az Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly vezetdjének tevékenységét.

32. § A jogi és igazgatasi tigyekért felelds helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén a jogi f6osztalyvezetd
helyettesiti.

A védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelos helyettes allamtitkar



33. § (1) Szakmailag iranyitja a szovetségi (NATO/EU) kollektiv védelmi tervezésben és haderéfejlesztésben
érintett allami szervek feladatainak megallapitasara vonatkozo javaslatok kidolgozasat. A javaslatokat a
kozigazgatdsi allamtitkar Gtjan terjeszti fel a miniszter részére.

(2) Irényitja a tarca stratégiai tervének és az abban jovahagyottak végrehajtasara vonatkoz6 tervek kidolgozasaval
és Osszedllitasaval kapcsolatos tevékenységeket, az elkésziilt tervelgondolasokat és terveket -elGterjeszti
jovéahagyasra.

(3) A helyettes allamtitkarokkal és a Honvéd Vezérkar fonokével egyiittmiikddve szakmailag iranyitja a NATO
képességfejlesztési javaslataira vonatkozo nemzeti allaspontok, és a NATO Képességfelmérésre (CS), illetve az EU
F6 Célkitiizések Kérdéivére (HGQ) adandd nemzeti valaszok kidolgozasat, valamint az EU képességfejlesztési
folyamatban vald részvételt. Javaslatot tesz a NATO-val - a védelmi tervezési teriileten - folytatandd egyeztetd
targyalasokra adandé mandatum(ok)ra.

(4) Szakmailag irdnyitja a TVTR mukddtetését és a rendszer fejlesztését. A kozigazgatasi allamtitkar tavolléte,
vagy akadalyoztatasa esetén ellatja a HM Védelmi Tervezési Bizottsag elndki teenddit.

(5) Iranyitja a tervezd rendszer stratégiai irinymutatasi alrendszerét.

(6) Szakmailag iranyitja a NATO védelmi tervezéssel és az EU képességfejlesztéssel kapcesolatos stratégiai jellegli
dokumentumok kidolgozasaban valé nemzeti részvételt.

(7) Szakmailag iranyitja a védelmi tervezés hataskorébe tartozo feladatainak végzését, kiilonds tekintettel a hazai
igényekre, a NATO és EU elvarasaira. K6zremitkodik a Magyar Honvédségre haruld kotelezettségek megallapitasara
iranyulé dontés-elékészitésben. Figyelemmel kiséri a Magyar Honvédség haderd- és képességfejlesztési feladatai és
programjai végrehajtasanak helyzetét.

(8) Képviseli a haderd- és képességfejlesztéssel kapesolatos nemzeti érdekeket és allaspontokat a NATO és az EU
felé.

(9) Koordinalja a NATO-val és EU-val torténd egyiittmiikodés iranyelveinek kialakitasat, a felsészinti
kapcsolattartas tervezését, valamint az ezzel kapcsolatos tarcakozi munkat.

(10) A szakiranyitas keretei kozott iranyitja és koordinalja az EU magyar elndkség iddszakaban a minisztérium
valamennyi CSDP vonatkozasu tevékenységét.

(11) Elokésziti a nemzetkdzi kapcsolattartas, valamint a katonadiplomacia érdekeit és tevékenységét érintd
orszaggytulési és kormanydontések miniszteri eldterjesztéseinek tervezeteit.

(12) Szakmailag iranyitja a nemzetkozi kapcsolattartds kovetelményeit és feladatait meghatarozd miniszteri
iranyelvek kidolgozasat, azt a kozigazgatasi allamtitkar utjan jovahagyasra felterjeszti.

(13) Szakmailag iranyitja a NATO-val és az EU-val kapcsolatos feladatok végrehajtasat, kidolgoztatja az érintett
szervek ezen feladatait.

(14) Feliigyeli a NATO-val és az EU-val fenntartott kapcsolatokat. Az EU-val valé egyiittmitkodés teriiletén
szakmailag iranyitja a k6z0s biztonsag- és védelempolitika fejlesztésébdl adodo nemzeti feladatok megvaldsitasanak
tarcaszinti szakmai eldkészitését, koordinalja a kapcsolodd feladatok kidolgozasat, valamint az alapvetd
védelempolitikai dokumentumok értékelését €s adaptalasat.

(15) Ellatja a hagyomanyos fegyverek korlatozasaval, leszereléssel, a fegyverzetcsokkentéssel, az eurdpai
biztonsagi és egyiittmiikodési folyamattal, a bizalomer6sitd intézkedésekkel, a fegyverzet-ellendrzéssel kapcsolatos
feladatok végrehajtasanak szakmai iranyitasat, illetve feliigyeletét. Ennek soran egyiittmiikodik a
Kiiliigyminisztérium, a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium, a Nemzetgazdasagi Minisztérium és a Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium illetékes szerveivel. Feliigyeli a fegyverzetkorlatozasi rezsimek, a nemzetkozi szerzodések,
dokumentumok, valamint a kétoldalt megallapodasok altal el6irt adatszolgaltatasi kotelezettséget teljesitését.

(16) A vonatkozd miniszteri utasitds alapjan ellenjegyzi a kiilfoldon végrehajtandé ellendrzésekre, az ellendrzé
bizottsag (csoport) vezetdjére vonatkozd tervjavaslatokat, illetve véleményezi a terven feliili (egyedi) ellenérzési
javaslatokat.

(17) Egyezteti a védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkarral a NATO-szervezeteken beliil - a gazdasagi,
logisztikai, infrastrukturalis és pénziigyi kérdésekben - folytatott targyalasokon képviselendé magyar allaspontot.
Koordinalja a magyar kdtelezettségvallalas kidolgozasat, és a javaslatot a kozigazgatasi allamtitkar utjan eléterjeszti.

(18) Kidolgozza a Békepartnerségi Programban (P{P) valé részvétel iranyelveit, elkészitteti, és a kdzigazgatasi
allamtitkar utjan jovahagyasra felterjeszti a PfP segélykoncepcidit.

(19) Szakmailag iranyitja a HM nemzetkozi fejlesztési (NEFE) tevékenységének tarcaszintli koordinaciojaval
Osszefiiggd feladatokat.

(20) Koordinalja a - szdvetségi és eurdpai unids kapcsolatokon kiviili - kétoldalt nemzetkdzi kapcsolattartas
feladatainak tervezését. Ennek keretében meghatidrozza a tervezésben részt vevd szervek feladatait, a megtett
javaslatokat egyezteti a nemzetkozi feladatok koordindcidjaban érintett szervek vezetdivel, a javaslatok alapjan
elkészitteti, és a kozigazgatdsi allamtitkdr utjan jovahagyasra felterjeszti a HM Kétoldali Nemzetkozi



Egyiittmikodési Tervét (tovabbiakban: KNET).

(21) Elkészitteti és a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan felterjeszti az éves multilateralis egytittmiikddési tervet (a
tovabbiakban: MET), koordinalja az elfogadott programok, feladatok végrehajtasat.

(22) A két- és tobboldali nemzetkozi kapcsolattartdsra, valamint szovetségi kotelezettségekre vonatkozo
kovetelmények figyelembevételével szakmailag iranyitja KNET és a MET finanszirozasat szolgald koltségvetési terv
kidolgozasat.

(23) Koordinalja az allami vezet6k hivatalos kiilfoldi latogatasaival, programjaival kapcsolatos teenddk
megtervezését, megszervezését, ennck soran egyiittmiikddik a kabinetfénokkel. A hivatalos latogatasokrol
tajekoztatja a Koztarsasagi Elnoki Hivatalt, a Kozigazgatasi és Igazsagiligyi Minisztériumot, az Orszaggyiilés
honvédelmi és rendészeti bizottsagat, valamint a kormanyzati szerveket.

(24) Koordinalja a HM-szervek, a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek vezetinek, valamint a
Magyar Honvédség katonai szervezetei vezetdinek nemzetkdzi vonatkozasu hazai, illetve kiilfoldi targyaldsai
koncepcidjanak és tematikdjanak kidolgozasat, tamogatja a targyalasok eldkészitését.

(25)

(26) Az érintett vezetGkkel egyetértésben a kozigazgatasi allamtitkar utjan javaslatot tesz a katonadiplomaciai
tevékenység rovid- és kozéptavu fejlesztésére, az attaséhivatalok 1étesitésére, sziineteltetésére vagy megsziintetésére,
valamint [étszdmanak névelésére, vagy csokkentésére.

(27) Az érintett vezetdkkel egyeztetve javaslatot tesz a katonai attasék, a szakmai képviseletekbe és a nemzetkozi
szervezetekbe torténé delegalasra. Feliigyeli a Magyar Koztarsasagba delegalt katonai attasékkal vald
kapcsolattartast.

(28) Véleményezteti és a Honvéd Vezérkar fonokével egyetértésben a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan a miniszter
részére jovahagyasra felterjeszti a nemzetkozi szervezetekben (NATO, EU és mas), illetve azok mellett mikodo
nemzeti képviseleteken rendszeresitett beosztasokba torténé kihelyezés-, illetve valtastervet. Allast foglal, illetve a
kozigazgatasi allamtitkar Gtjan kiegészitd javaslatot tesz a nem tervezett NATO- €s mas nemzetkdzi beosztasok
elfogadasa ligyében. Szakmailag feliigyeli a nemzetkdzi beosztasok betdltésének fedezetét biztositd koltségvetési
kereteket, meghatarozza a prioritasokat, elemzi a végrehajtas hatékonysagat.

(29) A kozigazgatasi allamtitkar utjan javaslatot tesz a NATO- és EU-szervezetekkel, az EBESZ targyalasi
forumain, valamint mas nemzetkdzi partnerekkel - katonai részvétellel - lefolytatasra keriilé targyaldsokon
képviselend6 magyar allaspontra.

(30) A HM-szervek és -szervezetek vezetSivel egylittmitkodve véleményt nyilvanit, illetve javaslatot tesz a
kiutazd - hazai nemzetkdzi rendezvény esetén a fogadd - magas szintli delegaciok Osszetételére. Az érintett
vezetokkel egyiittmikdodve meghatarozza az allando, illetve eseti képviseldk felkészitésének feladatait és a
targyalasok soran kovetendé magatartast. Ellendrzi a képviseleti feladatok ellatasat, valamint annak tapasztalatairol
tajékoztatja a minisztert és a Honvéd Vezérkar fonokét.

(31) A helyettes allamtitkarokkal és a Honvéd Vezérkar fonokével egylittmitkodve szakmai koncepcioval
alatamasztott javaslatokat készit eld és terjeszt fel a kozigazgatasi allamtitkar Utjan a nemzetkdzi katonai
kotelezettségek vallalasara, illetve a vallaltak teljesitésére, erre vonatkozodan egyeztet az érintett minisztériumok
illetékes vezetdivel.

(32) A Honvéd Vezérkar fonokével egyiittesen kezdeményezi a vallalt nemzetkdzi katonai kotelezettségek
végrehajtasat szolgald intézkedések megtételét, ellendrzi azok végrehajtasat. A tett intézkedésekrodl, illetve azok
eredményeir6l - a nemzetk6zi kapcesolatokkal Gsszefiiggd tevékenységgel egyidejlileg - évente jelentést tesznek a
miniszternek.

(33) Javaslatot tesz a nemzetkozi szerz6désekbdl fakado kotelezettségek végrehajtasanak szakmai feladataira.

(34) Szakiranyitas keretei kozott irdnyitja a katonai miiveletekkel és misszidkkal kapcsolatos védelempolitikai
feladatok tervezését, koordinalja a nemzetkdzi szervezetek égisze alatti valsdgkezelést €s békefenntartast érintd
tarcaszintll dontés-eldkészitési feladatokat, felligyeli az ez iranyt magyar kotelezettségek végrehajtasat.

(35) Osszehangolja a hataskorébe tartozé nemzetkdzi feladatok éves koltségvetési forrasainak tervezését.

(36) Szakmailag iranyitja a nemzeti biztonsagi stratégia honvédelmi agazatot érintd teriileteinek, tovabba a
nemzeti katonai stratégianak az aktualizalasat, sziikség szerint kezdeményezi azt. Koordinalja a nemzeti biztonsagi
stratégia alapjan kidolgozott agazati stratégiak tervezetébe torténd tarcaszintii bedolgozast.

(37) Koordinalja a nemzetkdzi terrorizmussal kapcsolatos események elemzését, értékelését, a nemzetkdzi
terrorizmussal szembeni tarcaszintii egyiittmiikodést.

(38) Koordinalja a regionalis, illetve tobboldali nemzetk6zi katonai egyiittmiikodésbol a tarcara haruld
feladatainak végrehajtasat.

(39) Képviseli a Magyar Koztarsasagot a Genfi Biztonsagpolitikai Kozpont és a Fegyveres Er6k Demokratikus
Ellenérzése szervezetek alapitvanyi tanacsaiban, ennek soran egyiittmiikodik mas minisztériumok illetékes



vezetdivel.

(40) Képviseli a Honvédelmi Minisztériumot:

a) az Europai Koordinacios Tarcakozi Bizottsag (EKTB) iilésein;

b) az Eurépai Védelmi Ugyndkség (EDA) Iranyito Testiiletének (SB) védelempolitikai iilésén;

¢) a Transzformacios Parancsnoksagon a Szovetség stratégiai tervezési és képességfejlesztési forumain;

d) a NATO védelmi tervezési folyamat férumain;

e) a NATO és EU védelempolitikai igazgat6i foruman;

f) a 1égikozlekedésben a terrorizmussal szembeni ellentevékenység rendszerét alakito, feladatait 6sszehangold
tarcako6zi koordinacios bizottsagban;

0) a Kiiligyminisztérium altal vezetett, a békemisszios feladatokban vald részvétellel kapcsolatos tarcakozi

bizottsagban;
h) az Afganisztani Magyar Tartomanyi Ujjaépitési Csoport (PRT) létrehozasat és mitkodését iranyitd
kormanybizottsagban;

i) a nemzetkozi fejlesztési egyiittmitkodést koordinald kormanybizottsagban;

j) a fegyverzet-ellenérzéssel, valamint bizalom- és biztonsagerdsitd intézkedésekkel kapcsolatos nemzetkozi
szerzOdések Magyar Koztarsasdgra harul6 feladatainak végrehajtasat iranyito KUM-HM Tarcakézi Bizottsagban.

(41) Kidolgoztatja és a kozigazgatasi allamtitkar Uitjan jovahagyasra el6terjeszti a HM fejezet feladatrendre és az
egységes védelmi szakfeladatrendszerre vonatkozo miniszteri utasitasokat.

(42) Jovahagyja az alarendeltségébe tartozd HM-szervek és -szervezetek iigyrendjét, illetve szervezeti és
miikddési szabalyzatait, munka-, valamint ellenérzési terveit.

34. § A védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkar iranyitja:

a) a Védelempolitikai Féosztaly vezet6jének tevékenységét;

b) a Védelmi Tervezési Féosztaly vezetdjének tevékenységét.

35. § A védelempolitikdért és védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkart akadalyoztatisa esetén a
védelempolitikai féosztalyvezetd helyettesiti.

A védelemgazdasagért felelos helyettes allamtitkar

36. § (1) Szakmailag iranyitja a 10 éves stratégiai terv tarcaszintli eréforrasterveinek kidolgozasat.

(2) Iranyitja és feliigyeli a TVTR er6forras és koltségtervezd alrendszer, valamint a koltségvetés-tervezd
alrendszer miikddését, kidolgoztatja azok szabalyzoit, okmanyait, illetve a kozigazgatasi allamtitkar részére
jovahagyasra elbterjeszti a fejlesztésiikre vonatkozo javaslatokat. Gondoskodik a két alrendszernek a TVTR mas
alrendszereivel vald 6sszehangolasarol.

(3) A TVTR keretében egyezteti a Honvéd Vezérkar féndke altal meghatarozott, a Magyar Honvédség katonai
szervezetei fejlesztésére, 1étszamara és szervezetére vonatkozo eréforras igényeket.

(4) Iranyitja és mikodteti a tarca védelemgazdasagi jelentési rendszerét.

(5) Szakmailag iranyitja a tarca kontrollingtevékenységét, feliigyeli annak muikodtetését, fejlesztését, valamint a
teriiletet szabalyozd utasitasok kidolgozasat. Kontrollingjelentéseket dolgoztat ki a tarca vezetése szdmara az
eréforras-gazdalkodassal, fejlesztési programokkal kapcsolatos stratégiai dontések szakmai alatdmasztasa érdekében.

(6) Szakmailag iranyitja a Magyar Honvédség logisztikai rendszerét, kidolgozza annak miikddési elveit, és
feliigyeli azok érvényesitését.

(7) A gazdasagmozgositasi rendszer keretében szakmailag iranyitja a tarcara vonatkozé dontések elokészitéset. A
Honvéd Vezérkar fonokével egyeztetve kidolgozza és felterjeszti a gazdasagmozgositasi tervet.

(8) A Honvéd Vezérkar fénoke altal tamasztott katonai kovetelmények alapjan a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan
javaslatot tesz a miniszternek a gazdasagmozgdsitas, valamint a gazdasagi €s anyagi szolgaltatasi kotelezettség
elrendelésének kezdeményezésére a Kormanynal, illetve az illetékes minisztereknél.

(9) Koordindlja a nemzetgazdasag védelmi felkészitésében a honvédelmi igényekkel kapcsolatos kormanyzati
dontések el6készitését.

(10) Koordinalja a mindsitett idészakokra vonatkozo ellatasi és veszteségpotlasi tervek kidolgozasat.

(11) Képviseli a tarcat a nemzetgazdasag védelmi felkészitésében. Koordinalja a Befogadd Nemzeti Tamogatas
logisztikai szakfeladatait, valamint tAmogatja a rendszerbe bevont HM alapitasi gazdasagi tarsasagok tervezo és
elokészito tevékenységét.

(12) A hadmiiveleti igények kielégitésére vonatkozo kormanyzati dontések alapjan, a gazdasagmozgositasi tervek
tartalmanak megfelelden javaslatot tesz a Honvéd Vezérkar fonokének a hadmiveleti igények sziikséges
korrekcigjara.

(13) Koordindlja a védelmi célu tartalékolassal osszefiiggd tarca szintli feladatok végrehajtasat.



(14) Szakmailag iranyitja a katonai mindségiiggyel €s szabvanyositdssal Osszefiiggd dontés-elékészitd és
végrehajto tevékenységet.

(15)

(16) Szakmailag irdnyitja a hadfelszerelés-fejlesztési programok tervezését €s végrehajtasat, jovahagyja a
haditechnikai K+F tervet, illetve koordinalja az ezekkel Osszefiiggd nemzetkdzi egyiittmiikodési feladatok
végrehajtasat.

(17) A tarca 10 éves stratégiai tervében jovahagyottak megvaldsitasa érdekében - az illetékes minisztériumokkal
egylittmiikodve - javaslatot dolgoz ki és terjeszt fel a kozigazgatasi allamtitkar utjan a hazai hadiipari kapacitasok
létrehozasara és fenntartasara.

(18) Koordinalja a nemzetgazdasag védelmi felkészitésével kapcsolatos kdvetelmények kidolgozasat, a hadiipari
kapacitasok és tartalékok létesitésére, fenntartasara és atalakitasara vonatkozo javaslatok és dontések elékészitését,
valamint a gazdasdg védelmi felkészitéséhez sziikséges tarcakozi egyeztetések és dontés-elokészitd feladatok
végrehajtasat.

(19) Koordinalja az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya altal biztositott timogatas (FMF) felhasznalasaval és a
kormanyzati értékesités (FMS) lebonyolitasaval 0sszefiiggd tarcaszintii feladatok végrehajtasat.

(20) A tarca illetékességi teriiletén vezeti a kiilfoldi anyagi (gazdasagi) vagy technikai segitségnyujtasra és
kolcsonodkre vonatkozd targyaldsokat, a kozigazgatasi allamtitkdr utjan jovahagyasra felterjeszti az errdl szo6ld
egyezmények tervezeteit. Ellatja a segélyként vagy kolcsonként kapott anyagi, illetve technikai eszk6zok
felhasznalasara vonatkozd miniszteri dontést-elokészité bizottsag elndki teenddit. A Honvéd Vezérkar fonokével
egyittmikodve javaslatot dolgoz ki és terjeszt elé a kozigazgatasi allamtitkar utjan a kapott eszkozok
felhasznalasara.

(21) A helyettes allamtitkarok egyiittmikodésével kidolgozott koncepcio alapjan szakmailag iranyitja a tarca
lakasgazdalkodasaval 6sszefliggd tevékenységet.

(22) Szakmailag iranyitja a honvédelmi tarca ingatlan- és ingd vagyongazdalkodassal 6sszefiiggd tevékenységet.

(23) Szakmailag iranyitja a honvédelmi tarca vagyonkezelésében 1évé tarsasagi részesedésekkel torténd
gazdalkodassal, képviselettel osszefliggd tevékenységet.

(24) Kidolgoztatja és a kozigazgatasi allamtitkar tjan jovahagyasra felterjeszti az ingd és ingatlan vagyon
nyilvantartasaval, készletezésével, raktarozasaval, leltarozasaval, felhasznalasanak, hasznositasanak altalanos
feltételeivel kapcsolatos szakmai rendelkezéseket.

(25) Szakmailag iranyitja a vagyonkezelésben és vagyonhasznalatban érintett szervezetek tervezd, szervezd és
végrehajtod tevékenységét. A kozigazgatasi allamtitkar Gtjan elGterjeszti a vagyongazdalkodasi terveket.

(26) Szakmailag iranyitja a vagyonnyilvantartas és ellendrzés hatékonysaganak fejlesztését szolgaldo rendszerek
kialakitasat és alkalmazasat, kidolgoztatja a rendszerek szakmai kdvetelményeit.

(27) Szakmailag iranyitja a tarca gazdalkodasi modelljének kialakitasat, feliigyeli annak miikodtetését, fejlesztését,
a gazdalkodasara vonatkoz6 normativ szabalyok el6készitését.

(28) Szakmailag iranyitja a nem fegyveres kiilfoldi szolgalatot teljesitd személyek (NATO és egyéb szolgalati
helyek) kihelyezésével, ellatasaval és mikodésével kapcsolatos nemzetkozi logisztikai feladatok végzését.

(29) Szakmailag iranyitja az allamhaztartasrdl, valamint az allami vagyon kezelésérdl szo6l6 jogszabalyok Magyar
Honvédségen beliili végrehajtasara vonatkozo rendelkezések kidolgozasat.

(30) Gazdasagi feliigyeletet gyakorol a tarca nemzetkozi koltségvetési keretei felett.

(31) Elokésziti az ellatasi szakteriileteken tevékenykedd szervek, szervezetek szakmai tevékenységére vonatkozo
szabalyzokat és a személyi allomanyt érintd normativak tekintetében a felhasznalasi normakat meghatarozo
szabalyzo rendelkezéseket.

(32) A szakiranyitas keretei kozott irdnyitja a tarca er6forrés- és koltségvetés gazdalkodasi tevékenységének éves,
rovid-, kdzép- és hosszu tavi tervezési és elszamolasi feladatait, ezen belill a tarca koltségvetési terv javaslatainak, a
tarca zarszamadashoz kapcsolddo adatszolgaltatasainak és elemi koltségvetési beszamoldinak, valamint a tarca éves
eléiranyzat-maradvanya elszamolasi okmanyainak Osszeallitasat, koordinalja az ezzel kapcsolatos jogszabalyok és
belsd szabalyozok elokészitését, és jovahagyasra felterjeszti azokat a miniszternek.

(33) A szakiranyitas keretei kozott iranyitja a tarca koltségvetési és zarszamadasi torvényjavaslatainak
Osszeallitasat. A koltségvetés jovahagyasat kovetden eldterjeszti a fejezethez tartozod intézmények koltségvetési
tervezetét.

(34) Az altala kijelolt vezetd utjan iranyitja a Koltségvetés Gazdalkodasi Informaciés Rendszer (KGIR)
miikodését, koordinalja a rendszer fejlesztését, a fels szintli szabalyzok kidolgozéasat. Jovahagyja és eldterjeszti a
rendszer miikodésére és fejlesztésére vonatkozd felsd szintli szabalyzok tervezetét, a rendszer fejlesztésére iranyuld
szakmai kovetelményeket.

(35) A kozigazgatasi allamtitkar utjan kezdeményezi a koltségvetési fejezeti cimek, alcimek és kiemelt



eléiranyzatok kozotti atcsoportositast, illetve a mitkodési és felhalmozasi koltségvetési eldiranyzat-csoportok kozotti
atcsoportositast.

(36) A kozigazgatasi allamtitkar Utjan javaslatot tesz a miniszteri tartalék felhaszndlasara, valamint ,a
kdzpontositott bevételek terhére torténd kifizetések™ eldirdnyzataira.

(37) Képviseli a tarcat a Kozponti Monitoring Bizottsdg (KMB) iilésein, iranyitja a fejezet
monitoringtevékenységét.

(38) Szakiranyitas keretei kozott a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal tevékenységén keresztiil iranyitja a
belsd kontrollrendszer kialakitasanak, miikddtetésének és fejlesztésének, fejezetszintli szabalyai kidolgozasanak tarca
szintli szakmai koordinacidjat, harmonizacigjat, valamint ellendrzését.

(39) Iranyitja az Allami Szamvevészék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, a HM Bels6 Ellenérzési Hivatal altal
végzett, az allamhaztartasi pénziigyi ellendrzések tapasztalataibol adodo, a tarca szervezeteinél jelentkezd feladatok
végrehajtasat.

(40) Dont a NATO/EU gazdasagi, hadfelszerelési, szabvanyositasi, kornyezetvédelmi, kutatas-fejlesztési és
minéségbiztositasi, valamint a Nemzeti Fegyverzeti Igazgatok Ertekezlete (CNAD) alrendeltségében miikodd
bizottsagokban a HM-szervek és -szervezetek szakmai képviseletérdl, tovabba a kozigazgatasi allamtitkar utjan
javaslatot tesz a Magyar Honvédség képviseletére, tovabba javaslatot dolgoz ki a pénziigyi, eréforras-tervezési
NATO-bizottsagokban a HM-szervek és -szervezetek szakmai képviseleti rendjére. Egyiittmitkodésben az illetékes
szolgalati eloljarokkal meghatarozza az emlitett nemzetkdzi szervezetekben képviselendd magyar szakmai
allaspontot, iranyitja és ellendrzi a szakteriiletéhez tartozé nemzeti képviselok tevékenységét.

(41) A helyettes allamtitkarokkal egyiittmikodve javaslatot készit el a nemzetkdzi kotelezettségvallalasok, illetve
a vallalt katonai kotelezettségek gazdasagi feladatainak teljesitésére és azt a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan dontésre
felterjeszti.

(42) Képviseli a Honvédelmi Minisztériumot a legfelsdbb szintli két- és tobboldalii nemzetkdzi gazdasagi és
logisztikai kapcsolatokban. Dont a tarca alacsonyabb szintli képviseletérdl, illetve javaslatot tesz a Honvéd Vezérkar
fonokének a Magyar Honvédség katonai szervezetei nemzetkozi gazdasagi és logisztikai kapcsolatokban torténd
részvételére. Meghatarozza a képviselet iranyat és tartalmat, ellendrzi a képviseleti tevékenység végrehajtasat.

(43) Ellatja a NATO/EU nemzeti fegyverzeti igazgatd feladatkorét, képviseli a tarcat a NATO/EU és az Eurdpai
Védelmi Ugynokség (EDA) nemzeti fegyverzeti igazgatoi iilésein.

(44) A HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal tevékenységével 0sszefiiggésben jovahagyja a honvédelmi szervek
operativ belsé kontrolljainak vizsgalataval kapcsolatos programokat, jelentéseket, beszamolokat.

(45) A szakiranyitas keretei kozott iranyitja a Magyar Honvédség tevékenységével Osszefiiggd - a Nemzeti
Kornyezetvédelmi Programhoz kapcsolddo - tarcaszintli kornyezetvédelmi programok és stratégia kidolgozasat, a
finanszirozasra szolgald eléiranyzatok koltségvetési tervezését, a honvédelmi feladatok végrehajtasaval kapcsolatos
kornyezetvédelmi agazati szabalyozok elokészitését.

(46) Szakmailag iranyitja a tarca kornyezet- és természetvédelmi feladatainak végrehajtasat, kidolgozza és a
kozigazgatasi allamtitkar Utjan felterjeszti a Nemzeti Kornyezetvédelmi Programhoz kapcsolodo tarcaszintii
kornyezet- és természetvédelmi stratégiai €s programjavaslatokat, agazati szabalyozokat.

(47) A szakiranyitds keretei kozott iranyitja a tarcaszintli beszerzésekkel és beruhazasokkal osszefliggd
kornyezetvédelmi kovetelmények kidolgozasat, valamint azok érvényre juttatasahoz sziikséges rendelkezések
elokészitését.

(48) Végzi a tarca (koz)beszerzési rendszerének adminisztrativ miikodtetését, a (koz)beszerzési eljarasok
lefolytatasara vonatkozo szabalyozas el6készitését és aktualizalasat.

(49) Kidolgoztatja a tarca éves beszerzési tervét, a kdzigazgatasi allamtitkar utjan eldterjeszti azt jovahagyasra.

(50) A kozigazgatasi allamtitkar intézkedése szerint koordindlja az {diiltetési kapacitasok mikodtetését és
fejlesztését.

(51) Képviseli a minisztert a banyaszati koncesszios palydzatokat elbirdlé mindsitdbizottsagban.

(52) Szakmailag iranyitja az asvanyi nyersanyagok kitermelésére és egyéb banyaszati tevékenységek
engedélyezésére vonatkozd masodfoku szakhatosagi dontések elokészitését.

(53) Képviseli a tarcat az arvizek altal okozott karok miatt sziikséges ujjaépitéssel foglalkozé Ujjaépitési
Tarcakdzi Bizottsagban.

(54) Jovahagyja a kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 HM-szervek és -szervezetek ligyrendjét, illetve szervezeti és
mikodési szabalyzatait, munka-, valamint ellenérzési terveit.

(55) Ellatja a NATO Biztonsagi Beruhazasi Programja (NSIP) keretében meghirdetett beszerzési eljarasok,
valamint az értékelési eljarasrend dontés-elokészitési feladatai végrehajtdsara létrehozott tarcakdzi Biztonsagi
Beruhazési Bizottsag, valamint a hadfelszerelés rendszeresitésére és rendszerbdl torténd kivonasara létrehozott
tarcaszinti Rendszeresitési Bizottsag elnoki teenddit.



(56) Szakmailag iranyitja a személyi allomany jogviszonyanak megfeleld pénzbeli jarandosagaival,
tarsadalombiztositasi és egyes szocialpolitikai juttatdsaival, az adozéassal, a hivatdsos allomany és csaladtagjai
nyugellatasi rendszerével kapcsolatos szabalyozasi tevékenységét, valamint ezzel Osszefiiggésben a miniszteri,
illetve allamtitkari dontések elokészitését.

(57) A fejezeti kezelésti eldiranyzatok felhasznaldsarol szoldé évente kiadasra keriil6 HM utasitdsban
meghatarozottak szerint engedélyezi a ,,Hozzdjarulds a NATO koltségvetéséhez” valamint a ,,Hozzajarulas az EU
védelmi célu kozos finanszirozast védelmi alapjaihoz” megnevezésl fejezeti kezelésli jogcimek terhére torténd
meghatarozott dsszeghataru kifizetéseket.

(58) Miniszteri felhatalmazas alapjan kiadmanyozza a kiilfoldi fegyveres er6k adomentességi igazolasait.

(59) Kiadmanyozasi jogot gyakorol:

a) a honvédelmi és katonai célil épitményekkel kapcsolatos épitésfeliigyeleti hatosagi igyekben;

b) a honvédelmi és katonai célu épitményekkel kapcsolatos katonai épitésiigyi hatdsagi tigyekben;

C) tiizvédelmi hatosagi tigyekben;

d) veszélyes katonai objektumok feliigyeletével kapcsolatos hatosagi tigyekben;

e) a szabalyozott anyagokra és a fluortartalmu {iveghazhatasu gazokra vonatkozé rendelkezések végrehajtasaval
kapcsolatos ellendrzéssel és birsdg kiszabasaval, valamint a szabalyozott anyagok és a legalabb 3 kilogramm
fluortartalmti iiveghazhatasti gazt tartalmaz6 tlizvédelmi rendszerek esetében az ilizemeltetok szamara eldirt
kotelezettségek teljesitésének ellendrzésével kapcesolatos hatosagi tigyekben,

a miniszter masodfoku hatdsagi jogkdrében.

(60) Kiadmanyozasi jogot gyakorol:

a) tlizvédelmi szakhatosagi iigyekben;

b) honvédelmi rendeltetésii erd6kkel kapcsolatos szakhatosagi igyekben;

€) a Magyar Honvédség létesitményeinek teriiletén mikodtetni kivant, legalabb 10 f6 feletti befogadd képességii
szallashelyekkel kapcsolatos tlizvédelmi szakhatosagi iigyekben;

d) a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag elektronikus hirkozlési nyomvonalas, nyomvonal jellegii
épitményekkel és egyéb mitargyakkal kapcsolatos eljarasaban, ha az eljards honvédelmi vagy katonai célu
létesitmény miikodési vagy védoteriiletén tervezett épitmény vagy egyéb miitargy engedélyezésére iranyul;

e) a természetes firddviz hasznalatanak engedélyezésére iranyuld eljarasban dunai és tiszai fiirdohely esetén -
annak el birdlasa kérdésében, hogy a fiirdoviz hasznalatanak engedélyezése soran a Magyar Honvédség nemzeti és
szovetségi védelmi feladatai biztosithatoak-e -;

f) a fiirdShely kijelolésére iranyuld eljarasban dunai és tiszai fird6hely esetén - annak elbiralasa kérdésében, hogy
a furd6hely kijel6lése soran a Magyar Honvédség nemzeti és szovetségi védelmi feladatai biztosithatok-e -;

0) a Sugaregészségligyi Decentrum és az Orszagos Tisztif6orvosi Hivatal altal atomenergiaval kapcsolatos
radioaktiv hulladék atmeneti tarolojanak ¢és végleges hulladéklerakod 1étesitése, lizemeltetése, atalakitasa,
megsziintetése, lezarasa, és az aktiv, valamint a passziv intézményes ellendrzésre torténd attérés tekintetében, ha az
eljaras honvédelmi vagy katonai célu Iétesitmény mitkodési vagy védoteriiletén tervezett 1étesitmény megvaldsitasara
iranyul;

h) a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatalnak a sajatos épitményfajtakkal kapcsolatos hatosagi eljarasaban,
ha az eljaras honvédelmi vagy katonai célu létesitmény miikddési vagy védoéteriiletén tervezett létesitmény
megvalositasara iranyul;

i) a banyaszati hatosagi tligyekben, ha az eljards honvédelmi vagy katonai célu létesitmény miik6dési vagy
védobteriiletén tervezett 1étesitmény megvalositasara iranyul;

j) a vasuti épitmény engedélyezésére iranyulo eljarasban, ha az eljaras honvédelmi vagy katonai célu 1étesitmény
miikodési vagy védébteriiletén tervezett vasuti épitményre vonatkozik;

k) az utak épitési engedélyezési eljarasaban, ha az eljaras honvédelmi és katonai céla létesitmény miikodési vagy
védoteriiletén tervezett utak engedélyezésére, vagy az eljards honvédelmi vagy katonai célu létesitmény miikddési
vagy védoteriiletén tervezett hajozasi létesitmény engedélyezésére iranyul,

a miniszter masodfoku szakhatosagi jogkorében.

37. § A védelemgazdasagért felelos helyettes allamtitkar iranyitja:

a) a Gazdasagi Tervezési Foosztaly vezetdjének tevékenységét;

b) a Hadfelszerelési és Vagyonfeliigyeleti FGosztaly vezetdjének tevékenységét;

c) a Kontrolling és Szabalyozasi Féosztaly vezetdjének tevékenységét.

38. § A védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkart akadalyozatdsa esetén a hadfelszerelési és
vagyonfeliigyeleti féosztalyvezetd helyettesiti.

A Honvéd Vezérkar fonokhelyettese



39. § (1) A Honvéd Vezérkar fondkhelyettese kozvetleniil a Honvéd Vezérkar fondkének van alarendelve. A
Honvéd Vezérkar fondke kivételével szolgalati eloljaroja (felettese) a Honvéd Vezérkar fondkének alarendelt
szervek és szervezetek személyi dllomanyanak.

(2) Tavollétében teljes hataskorrel helyettesiti a Honvéd Vezérkar fonokét.

40. § A Honvéd Vezérkar fonokhelyettese az altalanos feladatkorén tul:

(1) Meghatarozza a katonai kutatas-fejlesztéssel kapcsolatos katonai kovetelményeket.

(2) Javaslatot tesz a csapatkiképzés f6 iranyaira, gondoskodik a kiképzési intézkedések kiadasarol, valamint a
kiképzési feltételek folyamatos biztositasarol.

(3) Elkészitteti és jovahagyja a kozponti kiképzési objektumok elosztasi tervét.

(4) Koordinalja a hazai és nemzetkdzi gyakorlatok (a nemzetkozi valsagkezelési gyakorlatok kivételével)
tervezését. Elkészitteti és a Honvéd Vezérkar fonokének jovahagyasra felterjeszti az MH Osszhaderdnemi
Parancsnoksag altal vezetett foglalkozasok, gyakorlasok és gyakorlatok tervét.

(5) Kozremiikddik a tiszt és tiszthelyettes hallgatok hazai és kiilfoldi képzése katonai, szakmai és nyelvképzési
kovetelményeinek meghatarozasaban.

(6) Biztositja a légikozlekedésben a terrorizmussal szembeni ellentevékenységhez sziikséges katonai szakmai
informaciokat a Tarcakozi Koordinacidos Munkacsoport részére. Koordinalja a katonai rendészeti, 6rzés-védelmi,
objektumbiztonsagi, komendans és helyorségi feladatok végrehajtasat.

(7) Szervezi a Honvéd Vezérkar és az alarendelt szervezetek kozotti egylittmiikodést a feladatok végrehajtasa
sordn. Osszehangolja a Magyar Honvédség katonai szervezetei éves terveit, azokat felterjeszti jovahagyasra.
Elemezteti és értékeli a végrehajtott ellendrzések és vizsgalatok tapasztalatait. Az errdl készitett Gsszefoglald
jelentést felterjeszti a Honvéd Vezérkar fonokének.

(8) Dontésre eldterjeszti a koltségvetéssel, gazdalkodassal, beszerzéssel kapcsolatos terveket, beszamolokat és
javaslatokat a Honvéd Vezérkar fondke részére.

(9) Koordinalja a Magyar Honvédség katonai szervezeteinek a két- és tobboldalu nemzetkézi katonai
egyittmitkodéssel kapcsolatos feladatait, valamint a Honvéd Vezérkar féndke jogkdrébe tartozd nemzeti és
nemzetkozi katonai feladatok végrehajtasat.

(10) Képviseli a Honvéd Vezérkar fonokét a Honvédelmi Erdekegyeztetd Forum iilésein.

(11) Vezeti a Tabornoki Elémeneteli Bizottsagot.

(12) Az alkalmazo6i igények alapjan kidolgoztatja a haditechnikai eszkdzok harcaszati, miiszaki kdvetelményeit.
Osszehangolja a Magyar Honvédség katonai szervezetei technikai, haditechnikai eszkdzei, eszkdzrendszerei
rendszerbe allitasi, rendszerben tartasi és rendszerbdl torténd kivonasi, atfegyverzési elgondolasanak és terveinek
elkészitését, feliigyeli azok végrehajtasat. A Honvéd Vezérkar fénokének jovahagyasra felterjeszti a haditechnikai
eszk6zok elosztasi €s atcsoportositasi terveit.

(13) A Honvéd Vezérkar fonoke részére jovahagyasra felterjeszti a kiilfoldi anyagi, illetve technikai segélyként
vagy kolcsonként kapott eszkdzok felhasznalasanak tervét.

(14) Javaslatot tesz a haditechnikai eszk6zok rendszeresitésének eldkészitésére, rendszerbdl térténd kivonasara,
valamint a Magyar Honvédség lajstromaban kiemelt és meghatarozé kategdriaba sorolt haditechnikai eszkdzok
selejtezésére.

(15) Koordinalja a Befogadd Nemzeti Tamogatas katonai logisztikai kovetelményeinek és feladatainak
meghatarozasat.

(16) Koordinalja a Magyar Honvédség katonai szervezetei elektronikai hadviseléssel, az informacios miiveleti
(INFOOPS) képességekkel kapcsolatos tevékenységét.

(17) A Honvéd Vezérkar képviseletében kapcsolatot tart a tarsadalmi és érdek-képviseleti szervezetekkel.

(18) Feltigyeli a katonai szervezetek kiils6 allamigazgatasi, illetve tdrsadalmi szervezetekkel valo kapcsolatat.

(19) Tevékenysége soran egylittmiikddik a HM-szervek és -szervezetek vezetdivel, mas minisztériumok, a
rendvédelmi szervek orszadgos parancsnoksagai és az allami szervek képviseldivel.

(20)-(21)

(22) Kijeldli a Magyar Honvédség MSZDB felelosségi korébe tartozé szabvanyositasi tevékenységet végrehajto
NATO-bizottsagok és -szervezetek magyar képviseldit. Koordinalja a doktrinafejlesztéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasat.

(23) Kiadja a NATO Egységesitési Egyezmények nemzeti elfogadd nyilatkozatat, illetve elrendeli a NATO
Szabvéanyositasi Ugynokség (NSA) altal kozzétett dokumentumok Magyar Honvédség-szintii bevezetését, kijeldli a
magyar témafelelésoket.

(24) Feluigyeli a NATO/EU-transzformaciobol fakadoé katonai feladatok tervezését.

(25) Koordinalja a NATO/EU-beosztasok tervezésével kapcsolatos feladatokat, a NATO/EU-parancsnoksagokkal,
-szervekkel és nemzeti katonai képviseletekkel torténd egyiittmitkodést.



41. § A Honvéd Vezérkar fonokhelyettese munkajat a Vezérkari Iroda segiti.
42. § A Honvéd Vezérkar fonokhelyettesét tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén a torzsigazgatd helyettesiti.

A torzsigazgato

43. § (1) A torzsigazgatd kdzvetleniil a Honvéd Vezérkar fondkének van alarendelve.

(2) A torzsigazgato felelés a Honvéd Vezérkar szerveinek dsszehangolt miikddéséért és tervszeri tevékenységéért.

(3) A torzsigazgatd a Honvéd Vezérkar szervei Osszehangolt milkodésének és tervszerii tevékenységének
biztositasa érdekében kozvetlen utasitasi, illetve parancsadasi jogkorrel rendelkezik a Honvéd Vezérkar személyi
allomanya tekintetében.

44. § A torzsigazgatd a Honvéd Vezérkar szerveinek 6sszehangolt mitkodése érdekében:

(1) Megszervezi a Honvéd Vezérkar féndke vezetési jogkoréhez tartozod feladatok végrehajtasat, illetve e
targykorben dontéseket készit eld, koordinalja a HM Honvéd Vezérkar munkajat.

(2) Tervezi, szervezi és koordinalja a HM Honvéd Vezérkar szervei sszehangolt tevékenységét biztositd elvek és
kovetelmények kidolgozasat.

(3) Eldkészitteti és 0sszehangolja a Magyar Honvédség katonai szervezetei éves feladatterveinek elkészitését,
azokat felterjeszti jovahagyasra.

(4) Elokésziti, szervezi és a Honvéd Vezérkar fondke altal meghatarozottak alapjan levezeti a HM Honvéd
Vezérkar koordinacios értekezleteit.

(5) Tervezi és szervezi a HM Honvéd Vezérkar vezetdi értekezleteinek elokészitését, a feladatszabd parancsok
elkészitését.

(6) Szervezi a HM Honvéd Vezérkar szervei vezetdinek éves beszamoltatasat.

(7) Tevékenysége soran egyiittmiikodik a HM helyettes allamtitkaraival, a HM-szervek és -szervezetek vezetdivel,
mas minisztériumok, a rendvédelmi szervek orszagos parancsnoksagai és az allami szervek képvisel6ivel.

(8) A Honvéd Vezérkar fonoke altal meghatarozott esetekben képviseli a HM Honvéd Vezérkart mas szervek
elott.

(9) Koordinalja a NATO- és EU-beosztasok tervezésével kapcsolatos feladatokat.

(10) Koordinalja a HM Honvéd Vezérkar NATO- és EU-parancsnoksagokkal, -szervekkel és nemzeti
képviseletekkel torténd egyiittmitkodését.

(11) Koordinalja a HM Honvéd Vezérkar belsé szabalyozo tevékenységének rendjét, annak soran egyiittmiikddik
a HM-szervek és -szervezetek vezetbivel.

(12) Koordinalja a haderdtervezés Honvéd Vezérkart érintd feladatait.

(13) A Honvéd Vezérkar képviseletében kapcsolatot tart a tarsadalmi és érdek-képviseleti szervezetekkel.

(14) Kozremikodik a Magyar Honvédség katonai szervezetei tudomanyos munkdjanak tervezésében és
szervezésében.

45. § A torzsigazgatdé munkajat a Vezérkari Iroda segiti.

46. § A torzsigazgatot tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén a HVK Hadmiiveleti Csoportfénokség
csoportféndke helyettesiti.

A miniszteri biztos

47. § (1) A minisztériumban miikod6 miniszteri biztosok tevékenységét - a kinevezésiikre vonatkozd miniszteri
utasitasnak megfelelden - a miniszter iranyitja.

(2) A miniszteri biztos - megbizatasanak keretei kozott - felel a feladatkorébe tartozo jogszabalytervezetek és
vezetdi dontések szakmai eldkészitéséért €s végrehajtasaért, dsszehangolja az abban kozremiik6dé szervezeti
egységek munkajat, ellendrzi a kiadott feladatok végrehajtasat.

(3) A minisztériumban miikodé miniszteri biztosokat tevékenységiik ellatasaban - ha a kinevezésiikre vonatkozo
miniszteri utasitas igy rendelkezik - a Miniszteri Kabinetben miikodo titkarsag segiti.

Az allami vezeto titkarsaga vezetdje

48. § (1) Az allami vezetd hataskorébe tartozo feladatok adminisztrativ és koordinacids eldkészitését, valamint e
Szabalyzat szerinti allami vezetd hataskorébe tartozo feladatok folyamatos ellatdsat az allami vezetd titkarsaga (e §
vonatkozasdban a tovabbiakban: Titkarsag) biztositja.

(2) A Titkarsagot vezetd (e § vonatkozasaban a tovabbiakban: Titkarsdgvezetd) tevékenységét - ha e Szabalyzat



eltérden nem rendelkezik - az (1) bekezdés szerinti allami vezetd iranyitja.

(3) A Titkarsagvezetd meghatarozza a Titkarsdg munkatervét, elkésziti az ligyrendjét és annak mellékleteként a
munkakori leirasokat, szervezi €s ellendrzi a feladatok végrehajtasat. A Titkarsag tigyrendjét és a személyi allomany
munkakori leirasat a Titkarsagot kozvetleniil iranyitod allami vezetd hagyja jova.

(4) A Titkarsagvezeto ellatja a Titkarsag feladatkdréhez kapcsolodo iigyeket.

(5) A Titkarsagvezetd az allami vezetd munkajat segiti, és ellatja mindazon ligyeket, amelyeket az allami vezetd
allando vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

(6) A Titkarsagvezett a feladat- és hataskorébe utalt tigyekben - tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén -
szervezetszerl helyettese, vagy a Titkarsag allomanyabol altala eseti jelleggel, vagy a Titkarsag tligyrendjében
allando jelleggel kijel6lt személy helyettesiti.

I11. Fejezet

A MINISZTERIUM SZERVEZETI EGYSEGEI

Az 0nallo szervezeti egység

49. § (1) Az 6nallo szervezeti egység (a Miniszteri Kabinet, a f6osztaly, a csoportfdnokség, a Miniszteri Kabinetbe
nem tartozé titkarsag és a Vezérkari Iroda) ellatja a 2. fiiggelékben, valamint a szervezeti egység vezet6jének
tevékenységét iranyitd vezetd altal részére meghatarozott feladatokat.

(2) Az 6nallo szervezeti egység 1étszamat - e Szabalyzatban meghatarozott 1étszamkereten belill - a szervezeti
egység vezetdjének tevékenységét irdnyitd vezetd hatarozza meg.

(3) Az 6nallo6 szervezeti egységen beliill miikddd szervezeti elemek 1étszamat és feladatkorét az 6nallod szervezeti
egység vezetdje a tevékenységét iranyitd vezetd altal jovahagyott iigyrendben hatarozza meg.

Az onallo szervezeti egység vezetije

50. § (1) Az 6nallo szervezeti egység vezetdje a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelelden - a
minisztertdl, a parlamenti allamtitkartol, a kozigazgatasi allamtitkartél, a Honvéd Vezérkar fonokétdl és
helyettesétdl, illetbleg az iranyitast gyakorld helyettes allamtitkartol kapott utasitas, intézkedés és irdnymutatas,
illetve parancs alapjan - vezeti az Onalldé szervezeti egység munkajat, és felelds az 6nalldo szervezeti egység
feladatainak ellatasaért.

(2) Az 6nallo szervezeti egység vezetdje szolgalati eldljaroja, illetve hivatali felettese az alarendeltsége ala tartozo
szervezeti egység szolgalati és nem szolgalati jogviszonyban 1évé allomanyanak, feléjiik kozvetlen utasitasi
(parancsadasi) joggal rendelkezik.

(3) Az 0nalld szervezeti egység vezetdje a feladatkorébe utalt kérdésekben szakmai eloljardja, illetve felettese a
Magyar Honvédség érintett szakallomanyanak.

(4) Az 6nallo szervezeti egység vezetdje - a feladatkorébe utalt kérdésekben - felelds a szakiranyitasi dontések
elokészitéseért, javaslatok kidolgozasaért, jogosult az ezen Szabalyzatban részére meghatarozott teriileteken a
szakteriiletek részletes és a technikai szabalyait meghatarozo szakutasitas kiadasara.

(5) Az onallo szervezeti egység vezetdje felelés a vezetése ala tartozod szervezet részére megszabott feladatok
idobeni és szakszerli végrehajtasaért, a szakteriiletére vonatkozo6 informaciok folyamatos gytjtéséért és elemzéséért,
a hataskorében hozott dontések jogi, szakmai helyességéért, az ligyintézeési hataridok betartasaért.

(6) Az 6nall6 szervezeti egység vezetdje felelos tovabba a mas 6nalld szervezeti egységekkel és a miniszter, illetve
a Honvéd Vezérkar fondke kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetekkel torténd folyamatos egyiittmiikodés
megvalositasaért, az alarendeltségébe tartozd személyi allomany jarandosagainak biztositasaért, fegyelmi
helyzetéért.

(7) Az onall6 szervezeti egység vezetdje - az (1) bekezdésben meghatarozottakkal 0sszefliggésben - elkésziti az
onallo szervezeti egység ligyrendjét és annak mellékleteként a munkakori leirasokat, szervezi és ellendrzi az 6nallo
szervezeti egységhez tartozo feladatok végrehajtasat.

(8) Az 06nallo szervezeti egység vezetdje dont az 6nallo szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt tigyekben,



amennyiben jogszabaly, e Szabalyzat vagy az iranyitast gyakorl6 allami vezet6 eltéréen nem rendelkezik.

51. § Az 6nallo szervezeti egység vezetdjének helyettese:

a) az 6nallo szervezeti egység ligyrendjében meghatarozottak, valamint a szervezeti egység vezet6jének utasitasa
szerint helyettesiti a szervezeti egység vezetdjét;

b) az altala vezetett osztaly tekintetében ellatja az osztalyvezet6i feladatokat.

52. § (1) Az osztalyvezetd az 6nalld szervezeti egység ligyrendje, valamint az 6nallo szervezeti egység vezetdje
utasitdsa szerint iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt allo osztaly munkajat. Az osztalyvezetd felelds az osztaly
feladatainak teljesitéséért.

(2) Az osztalyvezet6t akadalyoztatasa esetén az 6nalld szervezeti egység ligyrendjében meghatarozottak szerint a
szervezetszeri helyettese, illetve az osztaly allomanyabdl kijeldlt személy, vagy az 6nallod szervezeti egység masik
osztalyanak vezetdje helyettesiti.

IV. Fejezet

A MINISZTERIUMI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES
FORUMAI

A miniszter éves értékelo és feladatszabo vezetoi értekezlete

53. § (1) A miniszter éves értékeld és feladatszabd vezetdi értekezlete (a tovabbiakban: értekezlet) a Magyar
Honvédség iranyitasanak, vezetésének legfelsébb szintli foruma. Célja a miniszter altal az értekezletet megel6z6
évben meghatarozott, a Magyar Honvédség egészét érintd kiemelt fontossagu feladatok végrehajtasanak értékelése, a
targyévi tevékenység {6 célkitlizéseinek, iranyainak és feladatainak meghatarozasa.

(2) Az értekezlet a miniszter vezetésével évente, az év elsd negyedévében keriil megtartasra.

(3) Az értekezletre vonatkozo egyéb szabalyokat kiilon HM utasitas szabalyozza.

Miniszteri (heti) értekezlet

54. § (1) A miniszteri értekezlet a minisztérium legfébb dontés-el6készitd szerve, amely a miniszter vezetésével
attekinti a minisztérium operativ feladatainak ellatasat.

(2) A miniszteri értekezlet javaslatot tesz intézkedések megtételére, intézkedések elfogadasara, egyeztetések
meginditasara, kozigazgatasi egyeztetés soran képviselendd tarcaallaspontra.

(3) A miniszter a miniszteri értekezlet résztvevdinek tajékoztatasa, javaslata alapjan dontéseket hoz,
iranymutatasokat ad, valamint vizsgalja az intézkedések megvalosulasat.

(4) A miniszteri értekezlet heti rendszerességgel, hétfoi napokon 9-11 6ra kozott a miniszter vezetésével, az allami
vezetok, a Honvéd Vezérkar fondke, a miniszteri kabinetfonok és a kozigazgatasi €s igazsagiligyl miniszter
képviseldjének részvételével keriil megtartasra.

(5) A miniszteri értekezletre vonatkoz6 egyéb szabalyokat kiilon HM utasitas szabalyozza.

A kozigazgatasi allamtitkar szakmai vezetdi értekezlete

55. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar szakmai vezet6i értekezlete (a tovabbiakban: KAT-vezetéi értekezlet) a
kozigazgatasi allamtitkar vezetésével attekinti a sajat, valamint a helyettes allamtitkarok feladat- és hataskorébe
tartozo feladatok ellatasat és targyalja a honap utolso6 hétféjén megrendezésre keriild miniszteri értekezlet
értekezletanyagat.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar a résztvevok tajékoztatasa, javaslata alapjan dontéseket hoz, iranymutatasokat ad.

(3) A KAT vezetéi értekezlet heti rendszerességgel, csiitortoki napokon 14-15 6ra kozott keriil levezetésre,
amelynek elokészitéséért a HM Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag titkarsagvezetdje felel.

(4) Az értekezletre vonatkoz6 egyéb szabalyokat kiilon HM utasitas szabalyozza.



A kozigazgatasi allamtitkar havi koordinacios értekezlete

56. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar havi koordinacids értekezlete (a tovabbiakban: koordinacids értekezlet) a HM
egységes, szervezett miikodését biztosito értékeld, feladattervezd, koordinacios rendezvénye.

(2) A koordinacios értekezlet a targyhonap feladatai végrehajtasanak értékelése, a kovetkezd honap fontosabb
feladatai ¢s azok végrehajtasara vonatkozo elvardsok meghatarozasa, a kovetelmények pontositidsa, az
egylttmikodés megszervezése, a kiemelten fontos kérdések megbeszélése és a résztvevok iddszerti feladatokrol
torténd tajékoztatasa érdekében keriil megtartasra.

(3) A koordinacids értekezlet vezetdje a kdzigazgatasi dllamtitkar.

(4) A koordinacios értekezlet rendszerint minden honap utolséd hétféjén 14-15.30 ora kozott keriil levezetésre.

(5) Az értekezletre vonatkozo egyéb szabalyokat kiilon HM utasitas szabalyozza.

A Honvéd Vezérkar fonoke vezetoi értekezlete

57. § (1) A Honvéd Vezérkar fonoke vezetdi értekezlete a Honvéd Vezérkar fondke vezetésével, a helyettese, a
torzsigazgatd, az MH vezényl6 zaszlos, valamint a kozvetlen alarendeltségébe tartoz6 HM-szervek és az MH katonai
szervezetei vezetdinek részvételével attekinti az elmult negyedévben végrehajtott, valamint a kovetkezd
negyedévben végrehajtasra tervezett feladatokat és egységes allaspontot alakit ki az alapveté folyamatokrol. A
vezetdi értekezletre mas személyeket a Honvéd Vezérkar fonoke hiv meg.

(2) A Honvéd Vezérkar fondke a résztvevOk jelentése, tdjékoztatdsa, javaslata alapjan dontéseket hoz,
iranymutatasokat ad.

(3) A Honvéd Vezérkar fénoki vezet6i értekezlete negyedévente, az elsé honap elsé hetének szerdajan keriil
levezetésre, amelynek elokészitéséért a Vezérkari [roda irodavezetdje felel.

(4) Az értekezletre vonatkozo egyéb szabalyokat kiilon HM utasitas szabalyozza.

A Honvéd Vezérkar fonoke koordinacios értekezlete

58. § (1) A Honvéd Vezérkar fondke koordinacios értekezlete a Honvéd Vezérkar fonoke vezetésével, az MK
Katonai Felderit6 Hivatal, az MK Katonai Biztonsagi Hivatal vezetGinek, a legf6bb iigyész helyettese, a katonai
foligyész, a Honvéd Vezérkar fonokhelyettese és az MH kozépszintli vezetd szerve parancsnokanak részvételével
koordinalja, egyezteti a miniszteri értekezleteken hozott dontések végrehajtasat, a kovetkezo iddszak napirendi pont
javaslatait.

(2) A Honvéd Vezérkar fonoki koordinacios értekezlet havonta, rendszerint a honap negyedik hetének szerdajan
kertil levezetésre, melynek el6készitéséért a HVK Vezérkari Iroda irodavezetdje felel.

(3) Az értekezletre vonatkozo egyéb szabalyokat kiilon HM utasitas szabalyozza.

Helyettes allamtitkari vezetoi értekezlet

59. § (1) A helyettes allamtitkar - sziikség szerint - helyettes allamtitkari vezet6i értekezlet keretében attekinti a
feladat- és hataskorébe tartozo feladatok ellatasat.

(2) A helyettes allamtitkari vezetdi értekezlet résztvevoi a helyettes allamtitkar altal irdnyitott 6nallo szervezeti
egységek, illetve HM-szervezetek vezet6i. A helyettes allamtitkari értekezletre mas személyeket a helyettes
allamtitkar hiv meg.

(3) A helyettes allamtitkari vezetdi értekezletet a helyettes allamtitkar titkarsaga késziti eld.

A bizottsag

60. § (1) A miniszter a tobb minisztériumi vezetd, vagy Onalldo szervezeti egység, illetve HM-szervezet
feladatkorét érintd, rendszeresen ismétlodo feladatok elvégzésére, a miniszteri dontések szakmai elOkészitésére
bizottsdgot hozhat 1étre.

(2) A bizottsag létrehozdsa miniszteri utasitas kiaddsaval torténik. A bizottsag létrehozasarol sz6ld utasitdsban
meg kell hatarozni a bizottsdg tevékenységének céljat, feladatait, vezet6jét és tagjait, miikodésének rendjét és
alapvetd szabalyait.



A munkacsoport

61. § (1) A miniszter a tobb helyettes allamtitkar vagy 6nallo szervezeti egység feladatkdrét érintd, eseti feladat
elvégzésére munkacsoportot hozhat 1étre. A munkacsoport 1étrehozasarol szolo utasitdsban meg kell hatdrozni a
munkacsoport feladatat, vezet6jét és tagjait.

(2) A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkdzelitésti, a szakteriiletek kiemelt
egyittmitkodésén alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

V. Fejezet

A MINISZTERIUM MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES
RENDELKEZESEK

Altalanos szabalyok

62. § (1) A Honvédelmi Minisztérium a jogszabalyokban, nemzetkozi szerzodésekben (megallapodasokban), a
kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzokben, valamint ezen Szabalyzatban meghatirozott kormanyzati dontés-
elokészitési, honvédelmi igazgatasi, valamint a Magyar Honvédség irdnyitdsaval és vezetésével kapcsolatos
feladatait a HM-szervek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek, valamint a Magyar Honvédség
katonai szervezeteinek Osszehangolt tevékenységével latja el. A miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozod
szervezetek a szakmai iranyitasi, illetve katonai vezetési jogkoroket gyakorld vezetok dontése alapjan a minisztérium
tevékenységét tamogatjak.

(2) A minisztériumi dontés-el6készitd és iranyitd tevékenységet a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok (Orszaggyiilés, Kormany hatarozata, elvi allasfoglalasa, utasitas, intézkedés, iranyelv), a nemzetkdzi
szerz6dések (megallapodasok), illetve az ezek alapjan kialakitott ligyrend és a hivatali felettes (szolgalati elljard)
utasitasai, intézkedései, parancsai szerint kell végezni. A Honvédelmi Minisztérium {igykdorébe tartozé dontések
elokészitéséért elsé helyen felelés HM-szerv a dontési javaslat fékidolgozoja, mindazok a HM-szervek, amelyek
feladatkorébe tartozo ligyek vitelét a kidolgozandd dontés tartalma, illetve annak végrehajtdsa meghatarozza, vagy
befolyasolja, kdzremiikodok. A jogszabalytervezetek €s normativ belsé rendelkezések, az Orszaggyiilés, a Kormany,
illetve azok szervei elé keriilé el6terjesztések, jelentések (beszamolok) tervezeteinek eldkészitése €s eldterjesztése
tekintetében kotelez6 kozremiikodének mindsiil a Jogi Foosztaly, valamint a honvédelmi tarcat is érintd
jogszabalyok és egyéb tervezetek esetében a Tervezési és Koordinacios Féosztaly.

(3) A minisztériumi vezetdk feleldsek a hataskoriikbe tartozo feladatok ellatasa keretében a jogszabalyok, illetve a
felettes (eloljaro) hataskorébe tartozo dontések kezdeményezéséért, kidolgozasaért, az egylittmitkodé HM-szervekkel
¢és szervezetekkel vald egyeztetéséért, jovahagyasra torténd elGterjesztéséért, valamint - hataskorikkben - a
végrehajtasi intézkedések kiadasaért. Felelosek az altaluk eldterjesztett dontési javaslatok, illetve meghozott
dontések jogszertiségéért és szakmai tartalmaért.

(4) A minisztériumi szervek és vezetk részletes feladatait, azok végrehajtasanak rendjét, miikodésiik szabalyait
igyrendjiik tartalmazza, amelyet az adott HM-szerv tevékenységét kozvetlenill iranyitd minisztériumi vezeto, illetve
a Honvéd Vezérkar foénoke hagy jova. Az osztalyvezetdknél alacsonyabb beosztasu személyek feladatait és
tevékenységiik rendjét a munkakari leirasok szabalyozzak.

(5) A HM-szervek hivatali tevékenységiik soran egymassal kozvetlen egylittmiikodésre kotelezettek. A tervezés, a
dontés-elokészités, valamint a dontések végrehajtdsdnak ellendrzése sordn az adott témakorért ezen Szabalyzat,
illetve az illetékes vezetd altal hozott dontés szerint felelos HM-szerv vezetdje koteles megkeresni az egylittmikodo
HM-szerv, illetve -szervezet vezet6jét és kozvetlen munkakapcsolat formajaban végezni az egylittmiikodést igényld
feladatokat.

(6) Az egyittmiikddés modja lehet kidolgozoi csoport létrehozasa, kisebb terjedelmii dontési javaslatok
kidolgozasa esetén az egyiittmiikddésre koteles eléadok kijeldlése, az egyes szakmai részleteknek a kdzremiikodd
HM-szervek altali kidolgozasa, a kidolgozas folyamataban koordinacidos megbeszélések vagy egyeztetések
beiktatasa, egyszeriibb esetekben a tervezet egyeztetése. A dontési javaslatot jovahagyd vezetdé a jovahagyast



megelézéen koteles meggy6zd6dni arrdl, hogy a javaslat kidolgozasa sordn a kozremiikdodd szervvel torténd
egyiittmikodés megvaldsult-e.

(7) A kozremiikodokkel torténd egylittmiikodésen, illetve a véleményeztetésen tulmenden a HM-szervek vezetdi
kotelesek egymast tajékoztatni mindazon tligyekrdl, amelyek mas HM-szerv, vagy szervezet tevékenységét €rintik
vagy befolyasoljak. A HM-szervek egymas kozotti kapcsolattartasa - az tigyek jellegének megfeleléen - szobeli
tajékoztatasok és megbeszélések, vagy irasos eloterjesztések ttjan torténik. Az iigymenet gyorsitasa érdekében - a
biztonsagi eldirasok figyelembevételével - torekedni kell az elektronikus informaciot tovabbito, hirkoz16, jel rogzito,
adattarolo és feldolgoz6 eszkdzok széles korti alkalmazasara.

(8) Az tligyintézésre, vagy kidolgozoi tevékenységre (a kidolgozodi tevékenység koordinacidjara) kijeldlt személy
feladata ellatasa soran koteles munkahelyi vezetdje (eloljardja), felettese utasitasai szerint eljarni. Az ligyintézéssel,
vagy koordinacios feladatokkal megbizott személy felelds feladata szakszerii, pontos ¢és hataridore torténd
végrehajtasaért. A HM-szerv vezetoje felelOs az altala kiadmanyozott (eléterjesztett) okmany szakmai tartalmaért.

(9) Az elektronikus kozszolgéltatasra (elektronikus uton nyujtott szolgéltatasok biztositasara kotelezettek, illetSleg
elektronikus Uton szolgaltatdst nyujtd egyéb szervezetek hatdsagi vagy egyéb tevékenységének, hatosagi
nyilvantartdsbol torténd adatszolgaltatasanak, a kozponti elektronikus szolgéltatd rendszer igénybevételével
elektronikus ton torténd végzésére) és az elektronikus kozszolgaltatasok nyujtasat, illetve igénybevételét tamogatd
kdzponti informatikai €s kommunikacids rendszerhez csatlakozasra kdtelezett szervek és szervezetek vezetdi sajat
tigyrendjiikben, illetve szervezeti és miikddési szabalyzatukban gondoskodnak arrdl, hogy a hiteles elektronikus
dokumentumforgalomban résztvevd tigyintézéknek hivatali- és tigyfélkapu elérésiik legyen.

A munkatervezésre vonatkozo altalanos eloirasok

63. § (1) A minisztériumi tevékenység alapjat a jogszabalyok, az Orszaggyiilés és a Kormany hatarozatai, a
Kormany munkatervében meghatarozott feladatok, a nemzetkozi kotelezettségekbdl fakado feladatok, valamint ezen
Szabalyzatban meghatarozott feladatkorok alkotjak. A tervezés soran - a fentieken kiviil - figyelembe kell venni mas
minisztériumok és mas kozponti allamigazgatasi szervek honvédelemmel kapcsolatos feladatait, a HM-szervek, a
miniszter kézvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek, tovabba a Magyar Honvédség katonai szervezetei altal tett
javaslatokat.

(2) A minisztérium feladatainak meghatarozasara, a feladatok hatékony végrehajtdsdnak koordinalasara éves,
illetve havi munkatervet kell késziteni.

(3) A munkatervezés részletes rendjét, a kidolgozasra keriild munkaterveket, egyéb okmanyokat, azok
elokészitésének modjat és tartalmi, valamint formai kovetelményeit kiilon miniszteri rendelkezések hatarozzak meg.

A dontés-elokészités folyamata

64. § (1) A HM-szervek vezet6i a HM-szerv szamara megallapitott - allami vezet6i dontést igényl6 - feladatok
végrehajtasanak megkezdését irasbeli elbterjesztéssel javasoljak a dontésre jogosult felettesnek (eldljaronak). Az
elbterjesztésben részletesen meg kell hatarozni az elérendd célt, a feladat végrehajtasaban kozremiikodo szerveket, a
kidolgozando javaslatok tartalmat, a javaslatok egyeztetésének modjat, idépontjat, az egyeztetésbe bevont szerveket,
az el6terjesztés elkészitésének varhato idépontjat, az eldterjesztés hataridejét.

(2) A dontésre jogosult felettes (eloljard) a feladat megkezdésére vonatkozd dontését - ideértve az irasbeli
eléterjesztés valtoztatds nélkilli jovahagyasat is - az elOterjesztésre jegyzi fel a datum feltiintetésével. Az
el6terjesztést kezdeményezod vezetd a kdzremiikoddo HM-szervek vezetdit irasban kéri fel a kdzremiikddésre.

(3) A felkért HM-szerv vezetdje a kozremiikodot irasban jeloli ki és részletes utasitasokkal latja el, meghatarozza
szamara a kozremiikodoi feladatok ellatasaval dsszefliggd jelentéstételi kotelezettséget.

(4) A vezet6i dontést kdvetden a HM-szerv illetékes osztalyvezetdje iranyitja a dontési javaslat kidolgozasat. A
kidolgozas iranyitasa soran kdzvetleniil meghatarozza a kidolgozasért feleldés személy feladatait, meghatarozza a
referalas idopontjat és targyat. A kidolgozas soran folyamatosan ellendrzi a kidolgozasért felelds személy
tevékenységét, kiilonos tekintettel a kidolgozasban kozremiikodok tevékenységére.

(5) A dontési javaslat tervezeteinek elkésziiltét kovetden a tervezet elsd egyeztetését (szakmai egyeztetés) a HM-
szerv vezetdje a tervezetre rajegyzett utasitasaval rendeli el. A tervezetet a HM-szerv vezetdje altal alairt és
nyilvantartott kisérdlevéllel kell a véleményezésben részt vevo szervek vezetdinek megkiildeni, megjelolve abban a
vélemény beérkezésének hataridejét.

(6) A véleményeket - beérkezésiiket kdvetden - a felelds személy az osztalyvezetd utasitasai szerint dolgozza fel.
Ha valamely javaslatot a felel6s személy nem tart elfogadhatonak, illetve az egyes javaslatok kozott ellentmondasok



vannak, az osztalyvezetd egyeztetd targyalast hiv dssze.

(7) Az egyeztetd targyalason a javaslatok érvényesitésének modjat, az esetleges elutasitdsuk indokait a
koézremiikddo, illetve az egylittmikodésben, véleményezésben érintett szervek teljes felhatalmazassal rendelkezd
képviseldivel meg kell vitatni. Torekedni kell arra, hogy az indokolt szakmai igényeket még abban az esetben is
érvényesitsék a tervezet el6készitése soran, ha szévegszeriien, vagy tartalmi kifogasok miatt a javaslatok eredeti
formajukban nem fogadhatok el. Az érvényesités modjara vonatkozd javaslatok kidolgozasaért az illetékes
osztalyvezetd felelés. Az egyeztetd targyalason feljegyzést kell késziteni, amely tartalmazza az elhangzott
javaslatokat, a javaslatot tevl szerv megnevezését, az egyeztetés eredményét. A feljegyzést az elGterjesztés
elokészitd irataihoz kell csatolni.

(8) Amennyiben a tervezet kidolgozasa soran kozbensé dontés meghozatala sziikséges, az illetékes osztalyvezetd a
dontési javaslatot irasban teszi meg. A HM-szerv vezetdje dontését az irasbeli javaslatra jegyzi ra. Ha az illetékes
osztalyvezetd, vagy a kidolgozasért felelds személy szobeli utasitast kap a tervezet tartalmara vonatkozodan, azt
feljegyzésben rogziti, és az iratokhoz csatolja.

(9) Az egyeztetést kovetben, az elfogadott szoveget az illetékes osztilyvezetd irasban terjeszti el6. Az
eléterjesztésben ismertetni kell az eldkészités korlilményeit, az abban kozremiikodd szervek javaslatait, a
véleményezési eljarasban tett javaslatok érvényesitésének moddjat, az esetleges tovabbi eldkészitésre vonatkozo
javaslatokat.

(10) A HM-szerv vezet6je az osztalyvezetd javaslataval kapcsolatos dontését az irasbeli elGterjesztésre jegyzi ra.
Ha az el6terjesztés tartalma szerint a tervezetet az 6 javaslataként kell felterjesztenie a felettes vezetonek, intézkedik
az erre vonatkozd elbterjesztés-tervezet esetleges kijavitasara, vagy azt valtozatlan formaban terjeszti tovabb a
dontésre jogosult vezetonek.

(11) A tervezetek elokészitésének iratait egyiittesen kell kezelni. Az iratkezelés soran kiilon kell nyilvantartani a
tervezetek egyes fogalmazvanyait, az elGterjesztéseket, az egyeztetésekrdl késziilt feljegyzéseket, a tervezetekhez
beérkezett javaslatokat és véleményeket, a tervezet alairasra, vagy tovabbi felterjesztésre készitett példanyat, a
jovahagyott (alairt) tervezetet.

(12) A minisztérium havi feladattervében tervezett feladatok végrehajtasat havonta az arra kijeldlt minisztériumi
vezetOk, valamint a HM-szervek és -szervezetek vezet6i a Honvédelmi Minisztérium havi feladattervezo és
koordinacids értekezletén tekintik at. Az értekezlet a kozigazgatasi allamtitkar vezetésével havonta, rendszerint a
honap utolsé csiitortokén iilésezik. Az értekezleten valamennyi - a vonatkozé miniszteri utasitasban kijeldlt - vezetd
koteles részt venni. Az értekezlet egy adott id6szak feladatai végrehajtasanak értékelése, a kovetkez6 idészakban
megoldandé feladatok meghatarozasa, a tartalmi elvarasok pontositasa, az egyiittmiikodés megszervezése, valamint a
minisztériumi vezetoket érint6 kiemelten fontos kérdések megbeszélése érdekében keriil levezetésre.

(13) A feladattervezd €s koordinacios értekezlet iilésérdl hangfelvétel, kiilon vezet6i dontés esetén jegyzokonyv
késziil. A hangfelvétel alapjan a Tervezési ¢és Koordinacios Fosztaly az értekezleten hozott dontésekrdl feljegyzést
készit, amelynek egy példanyat tajékoztatasul megkiildi (felterjeszti) az értekezlet résztvevai részére.

Eloterjesztések, jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok, belso
rendelkezések elokészitése, véleményezése

Kormany-eloterjesztések, jelentések, beszamolok benyujtasa

65. § (1) A Kormany iiléseinek napirendjére azokat az eldterjesztéseket lehet javasolni, amelyeknek benytjtasahoz
a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium hozzéjarult.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar hataskorébe tartozo feladatokhoz kapcsolodd kormany-elSterjesztések szakmai
elokészitéseért a kijelolt HM-szerv vezetdje felelds.

(3) A Honvéd Vezérkar féndke hataskorébe tartozo feladatokhoz kapcsolodd kormany-eldterjesztések szakmai
elokészitéséért a Honvéd Vezérkar illetékes csoportféndke felelds. A tervezeteket - a Jogi FOosztaly altal végzett -
jogi feliilvizsgalatot kovetden a Honvéd Vezérkar fondkének egyetértésével, a jogi és igazgatasi iigyekért felelds
helyettes allamtitkar, illetve a kozigazgatasi allamtitkar véleményével kell jovahagyasra eldterjeszteni.

(4) A kormany-el6terjesztések, beszamolok, jelentések allamigazgatasi egyeztetésérdl és benyujtasarol a Jogi
Féosztaly gondoskodik.

(5) Az eldterjesztések elkészitésének és benyujtasdnak részletes szabalyait kiilon rendelkezések hatarozzak meg.



Kormany-eloterjesztések véleményezése

66. § (1) A Kormany iilésének napirendjére felvett, és az iilés el6tt a minisztérium részére megkiildott
el6terjesztésekre vonatkozd vélemények bekérését a Jogi Foosztaly végzi.

(2) Amennyiben a vélemények kiilonboz6sége miatt valamely kozigazgatasi szerv a szabalyozasi targykorben
egyeztetd értekezletet tart, azon a minisztériumot az érdemi észrevételt tett szakmai szerv, vagy szervezeti egység
vezetdje, vagy az altala kijeldlt személy és a Jogi Foosztaly feladatban érintett vezetdje (munkatirsa) egyiittesen
képviseli.

(3) A Jogi Féosztaly az egyes elbterjesztéseket véleményezésre azokhoz a HM-szervekhez és -szervezetekhez,
illetve a Magyar Honvédség azon katonai szervezeteihez juttatja el, amelyek az adott témaban érdekeltek. Az érintett
szerv (szervezet) vezetdjének az elbterjesztéssel kapcsolatban a jogi foosztalyvezetd utjan irasbeli véleményt kell
adni a miniszter részére. Az MH Osszhaderénemi Parancsnoksig parancsnoka a katonai szakteriiletet érintd
tigyekben - az {igymenet gyorsitasa érdekében - irasbeli véleményeit, javaslatait kozvetlenill a Jogi Féosztalynak
kiildi meg, egyidejiileg azt felterjeszti a Honvéd Vezérkar féndke részére is.

Jogszabalyok, illetve a kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok elokészitése,
veleményezése

67. § (1) Az Orszaggyiilés, valamint a Kormany elé keriil6 elSterjesztések, torvény-, rendelet-, hatarozattervezetek
elékészitésének megfeleld idében torténd kezdeményezése a szakmailag illetékes HM-szerv feladata.

(2) A jogszabaly-tervezet elokészitésére iranyuld javaslatot és annak részletes indoklasat a Jogi Féosztalynak kell
telefaxon és elektronikusan is megkiildeni. A Jogi Fdosztaly a javaslatot megvizsgalja abbol a szempontbol, hogy az
illetékes HM-szerv szakmai igénye jogszabaly-el6készités utjan elégithet6-e ki. Amennyiben a javaslatot
megalapozottnak taldlja, a kidolgozasért felelés szerv megjelolésével kezdeményezi a jogszabaly-elokészités
feladattervbe torténd felvételét, illetve a végrehajtas megkezdését.

(3) A jogszabaly-tervezet szakmai kidolgozasaért €s tartalmaért az illettkes HM szerv vezetdje felelds. A
kidolgozott tervezetet a HM szerv vezetdjének telefaxon ¢és elektronikusan kell eljuttatni a jogi féosztalyvezetd
részére. A jogszabaly-tervezet eldzetes hatdsvizsgalatat legkésébb a Kormany tigyrendje szerinti elézetes egyeztetés
kezdeményezéséig kell megkiildeni a Jogi Féosztalynak.

(4) A jogszabalytervezet véglegesitéséhez a Jogi Féosztaly kezdeményezésére a tervezet szakmai tartalma szerint
illetékes HM-szervek kozremitkodoket delegalnak. A kozremitkodok feleldsek a kiildd HM-szerv szakmai
igényeinek érvényesitéséért. A tervezet szovegének véglegesitését a Jogi Féosztaly kidolgozasra kijeldlt tigyintézoje
végzi, aki a szovegezés soran felmeriild, a szakmai tartalomra vonatkozé igényeit meghatarozza a kdzremiikodok
szamara. Amennyiben ezek az igények vezetdi dontést igényelnek, a kdzremiikddokkel folytatott konzultacié utan
javaslatot tesz a jogi foosztalyvezetOnek arra, hogy a sziikséges dontések meghozatala érdekében irasban keresse
meg az illetékes HM-szervek vezetbit. Az illetékes HM-szervek vezetdi allaspontjukrol irasban értesitik a jogi
foosztalyvezetot.

(5) A szovegtervezet elOkészitése utan a jogi fOosztalyvezetd a szakmailag illetékes HM-szerv vezetdjével
egyeztetett modon dont annak elsddleges (szakmai, belsd) egyeztetésér6l. Az egyeztetés keretében az elkésziilt
tervezetet meg kell kiildeni minden olyan HM-szervnek és -szervezetnek, amelynek feladatkorét a tervezet tartalma
érinti. Nagyobb jelent6ségii, a Magyar Honvédség tevékenységét alapvetden érintd jogszabalytervezet, bels6d
rendelkezések esetén annak tervezetét kotelezden meg kell kiildeni az Orszdggytilés honvédelmi és rendészeti
bizottsaga elndkének és a koztarsasagi elndknek. A tervezetet a jogi foosztalyvezetd és kidolgozasért felelos HM-
szerv vezetdjének dontésétdl fliggben véleményezésre meg kell kiildeni a végrehajto szervek, szervezetek - a
miniszter kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetek, az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag, a Magyar
Honvédség katonai szervezetei - vezetdinek, parancsnokainak is.

(6) A beérkezett vélemények érvényesitése a dontés-elokészités altalanos szabalyai szerint torténik.

(7) Az Orszaggyiilés és a Kormany elé kerilld tervezet végleges valtozatanak elkészitése utan azt a jogi és
igazgatasi, valamint az illetékes helyettes allamtitkar Gtjan a kdzigazgatasi allamtitkar részére kell felterjeszteni.

(8) A felterjesztésben tajékoztatni kell a kozigazgatasi allamtitkart a jogalkotasi igény megalapozottsagarol, a
jogszabalytervezet altal elérni kivant cél tartalmardl, az alkalmazott jogi megoldasokrol, a jogszabalytervezet
kidolgozasdban érintett szakmai szervek allaspontjanak érvényesitésérdl, a tervezet szakmai egyeztetése soran
felmertil6 javaslatokrol, azok elfogadasarol, vagy esetleges elutasitasardl. Végezetiil javaslatot kell tenni a tervezet
kiils6 egyeztetésére.

(9) Kiilonlegesen indokolt esetben a jogi és igazgatasi ligyekeért felelos helyettes allamtitkar engedélyével a tarcan



beliili és kiilsé egyeztetés parhuzamosan is végezhetd, amennyiben a belsd egyeztetés varhatdoan nem jar a tervezet
alapveto valtoztatasaval.

(10) Az elbzetes egyeztetésre bocsatashoz sziikséges eloterjesztést a Jogi Fbosztaly a szakmai szervezetek
javaslatai, illetve az altaluk készitett el6zetes hatasvizsgalat alapjan késziti el, és terjeszti fel miniszteri jovahagyasra.
A miniszter az elOzetes szakmai egyeztetésre vonatkozd dontését az elterjesztésre rajegyezve kozli a Jogi
Fdosztallyal. A kiils6 egyeztetés soran a jogalkotdsra vonatkozo torvény szabalyai és a Kormany tigyrendje szerint
kell eljarni.

(11) A tervezeteket a Kormany iigyrendje szerinti eldzetes egyeztetés céljabol a miniszter jovahagyasa esetén a
jogi foosztalyvezetd kiildi meg a Kozigazgatasi és Igazsagiligyi Minisztérium Kormanyirodat iranyité helyettes
allamtitkaranak.

(12) A Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium Kormanyirodat iranyitd helyettes allamtitkaranak a
kozigazgatdsi egyeztetés megkezdését engedélyezd véleményét kovetden a jogi és igazgatdsi ligyekért felelds
helyettes allamtitkar a kozigazgatasi egyeztetésre vonatkozd dontését az elSterjesztésre rajegyezve kozli a Jogi
Fdosztallyal.

(13) Az elokészités befejezését kovetben a miniszteri rendelet jovahagyasara, illetve a kormanyrendelet
tervezetének, vagy a torvénytervezet tovabbi eldterjesztésére a jogi és igazgatasi tigyekért felelos helyettes
allamtitkar a kozigazgatasi allamtitkar utjan a jogalkotasrol szolo torvény szabdlyai szerint tesz elterjesztést a
miniszternek.

(14) A kozponti kozigazgatds mas szerveitdl a minisztériumhoz véleményezésre érkezett elGterjesztés- és
jogszabalytervezeteket a Jogi Féosztaly megkiildi azon HM-szervek vezetdinek, amelyeknek feladat- és hataskorét a
tervezet rendelkezései érintik. A HM-szervek vezet6i altal alairt véleményt a Jogi Fdosztaly tarcavéleményben
foglalja Ossze. A tarcavéleményt a kozigazgatasi allamtitkar egyidejii tajékoztatasaval a szakmailag illetékes
helyettes allamtitkar kiildi meg az elokészitd kozigazgatasi szervnek.

(15) A Kormany iilésének napirendjére felvett ¢és a minisztériumnak megkiildott -eldterjesztések,
jogszabalytervezetek targyaldsra valo elokészitését a Jogi Foosztaly végzi. A targyalasra valo elokészités keretében a
tervezeteket megkiildi az illetékes HM-szerv vezet6jének. Tobb illetékes HM-szerv esetén az el6készitd iratot a
tervezet szabalyozasi targya szerint elsé helyen érintett HM-szerv vezet6je a Jogi Féosztaly altal meghatarozott
hataridore késziti eld. Az elokészitéshez a Jogi Foosztaly rendelkezésére bocsatja a tervezet tarcakdzi egyeztetése
soran késziilt, az egyes HM-szervek allaspontjat tiikr6z6 valamennyi véleményt.

(16) A Magyar Honvédség tevékenységének egészét érintd eldterjesztések és jogszabalytervezetek kormanyiilésen
valo targyalasa el6tt - eseti miniszteri dontés szerint - a kdzigazgatasi allamtitkar, a helyettes allamtitkarok, valamint
a Honvéd Vezérkar fondke a miniszterrel szobeli konzultaciét folytat, melyen a jogi fosztalyvezetd is részt vesz,
illetve az értekezletre (iilés) felkészitd feljegyzést készit. Az értekezleten a miniszter, vagy a kozigazgatasi
allamtitkar dontése alapjan tovabbi szakértok is részt vesznek.

(17) A Magyar Honvédség egészét, vagy jelentds részét alapvetden érintd eldterjesztések, jogszabalyok, a kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkozok, belso rendelkezések véglegesnek tekinthetd tervezetét a kiadmanyozo alairasa eldtt
az illetékes szerv vezetdje, illetve a jogi foosztalyvezetd felkészito feljegyzéssel bemutatja a szakiranyitasi jogkorrel
rendelkez6 minisztériumi vezetének.
és a targgyal kapcsolatos dontés-elokészitéshez tartozd kormany-el6terjesztések eldkészitéséért a HM Védelmi
Hivatal felelGs.

Belso rendelkezesek elokeszitese

68. § (1) A minisztériumi vezetok és a HM-szervek vezet6i feladatkoriik ellatdsa soran sajat szervezetiikre, a
Honvédelmi Minisztérium szervezetére, €s/vagy a Magyar Honvédség szervezetére vonatkozo belsé rendelkezéseket
adnak ki.

(2) A miniszter, a kozigazgatasi allamtitkdra munkaltatoi jogkorgyakorldsa soran dontéseit hatarozat, a Honvéd
Vezérkar fonoke parancs, illetve hatarozat forméjaban hozza meg.

(3) A HM-szerv katona allomanya vezetdje a vezetése alatt alld, vagy szolgalati alarendeltségébe tartozo szerv
feladatai megoldasara vonatkozo dontését parancsban adja ki.

(4) Szakutasitasban kell meghatarozni a Magyar Honvédség szakmai feladatai ellatasanak alapvetd szabalyait,
valamint a haditechnikai eszk6zok és anyagok iizemeltetésével, javitdsaval kapcsolatos szakmai-technikai
szabalyokat. Egy-egy szakteriilet alapvetd szabalyait meghataroz6 szakutasitas kiadasara a kozigazgatasi allamtitkar,
illetve a Honvéd Vezérkar féndke jogosult.

(5) Intézkedésben allapithatok meg egyes rendszeresen ismétlodd tevékenységek végrehajtasanak szakmai,



technikai vagy eljarasi szabalyai. Intézkedés kiadasara hataskorének megfeleléen a szolgélati eldljard, a hivatali
felettes, valamint a szakmai eldljard, illetdleg a szakmai felettes jogosult. Az intézkedés kiaddsara jogosult
akadalyoztatasa esetén - ha a jogosult eltéréen nem rendelkezik - helyettese adhat ki intézkedést.

(6) A Honvéd Vezérkar fénoke az alarendelt katonai szervezetek katonai szakmai feladatai ellatdsara vonatkozo
rendelkezését parancsban adja ki.

(7) Bels6 rendelkezés kiadasat HM-szerv vezetdje rendeli el, egyben rendelkezik a tervezet kidolgozéasaban
kozremiikodé HM-szervek felkérésérdl, illetve a rendelkezés tervezetének véleményezésérol.

(8) Kozremiikodoként fel kell kérni mindazon HM-szervek vezetdit, akiknek hataskorét a kidolgozasra keriild
tervezet oly modon érinti, hogy a tervezetben megjelenik a kdzremiikodé HM-szerv altal meg hatarozott szakmai
igények tartalma, illetve a tervezet rendelkezései érvényesiiléséhez mas HM-szervek vezetdi tovabbi rendelkezése
sziikséges.

(9) A kozremiikddés modjardl az érintett HM-szervek vezetoi egyiittesen dontenek. Ez lehet egyiittes eldkészités,
amikor a kidolgozasért felelds személyek az eloljarojuk, illetve felettesiik utasitdsainak megfeleld allaspontjukat
egyiittes szoveg-elokészités soran érvényesitik, a rendelkezés tervezete szakmai részleteinek 6nallé kidolgozasa,
amikor a kdzremiikddd szerv a tervezetnek a hataskorébe tartozd rendelkezéseit onalléan dolgozza ki, s azt a
fokidolgozd szervnek javaslatként kiildi meg. Egyszertibb esetekben a kdzremiikddok szakmai allaspontjat a
fokidolgozo altal szervezett targyalason fogalmazzak meg, s annak szdvegszeri érvényesitésérdl a fokidolgozo
gondoskodik.

(10) Az elkésziilt szovegtervezetet az ligyben érintett HM-szervekkel egyeztetni kell. Az egyeztetésbe a
kozremiikodo szerveken kiviil véleményezdként be kell vonni mindazokat a HM-szerveket, amelyek feladatkorének
gyakorlasat a késziild rendelkezéstervezet kozvetleniil, vagy kozvetve befolyasolja. A normativ tartalmt bels6
rendelkezés tervezetét minden esetben meg kell kiildeni a Jogi Féosztalynak, illetve a Tervezési és Koordinacios
Féosztalynak.

(11) Ha a HM-szervek vezetdinek véleményét a fokidolgozé nem tartja elfogadhatonak, illetve a tervezet
elokészitése soran kozremiikodo, vagy véleményezé HM-szervek vezet6i egymassal ellentétes allaspontot foglalnak
el, a végleges szovegrol valdo dontést megeldzden a fokidolgozd HM-szerv vezetdje egyeztetést tart. Az egyeztetés
soran az ellentétes allaspontokrol folytatott vita keretében kell donteni a tervezet végleges szovegérol.

(12) A tervezet végleges szovegének kialakitasa utan a fokidolgozo attekinti a rendelkezés végrehajtasanak
feltételeit, figyelemmel a szabalyzok elokészitésével és kozzétételével Osszefliggd egyes kérdésekrdl szolo HM
utasitasban meghatarozottakra. Amennyiben ez a kdzrem(ik6do szervek vezetdinek intézkedését igényli, egyeztetést
folytat a tovabbi intézkedések elOkészitésének érdekében. Ha a végrehajtishoz a kozremiik6d6 HM-szervek
vezetOinek intézkedése elkeriilhetetleniil sziikséges, a tervezetet a miniszter, vagy a kozigazgatasi allamtitkar eltérd
rendelkezése hianyaban nem lehet jovahagyni a tovabbi intézkedések tervezeteinek elokészitése nélkiil.

(13) A szovegtervezet el6készitésének befejezésével - ha a tervezetet magasabb szinti HM-vezetd jogosult
jovahagyni - a fokidolgoz6é HM-szerv vezetdje eldterjesztést tesz a jovahagyas érdekében. Ha a tervezet jovahagyasa
a HM-szerv vezetdjének hataskorébe tartozik, a jovahagyast kdvetden intézkedik a rendelkezés kdzzétételérol.

(14) A miniszter normativ utasitasait, jogi irinymutatas keretében kiadott kotelezo érvényli iranyelveit, a személyi
allomany egészét érintd, a Magyar Honvédség szakiranyitasa és vezetése korében kiadott intézkedéseket - kivéve a
mindsitett adatot tartalmazo rendelkezéseket - a Hivatalos ErtesitSben, illetve a Honvédelmi Kozlonyben kozzé kell
tenni.

(15) A minisztérium ugykorébe tartozd egyedi iigyek intézésére vonatkozd eljarasi szabalyokat kiilon
rendelkezések tartalmazzak.

(16) A Magyar Honvédség katonai szervezeteinek allomanytablait, illetve azok modositasait a készitd6 HM-szerv a
jovahagyast megel6zden szakmai véleményezés céljabol megkiildi a 1étszdmgazdalkodassal kapcsolatos feladatokat
veégzb Tervezési és Koordinacids Fdosztaly részére.

A kiilso dllamigazgatasi szervek dltal elokészitett normativ rendelkezések
tervezeteinek véleményezése

69. § (1) A kiils6 allamigazgatasi szervektdl véleményezésre érkezett tervezeteket - vezetdi véleményezés céljabol
- a Jogi Foosztaly a targyban érdekelt HM-szervekhez iranyitja. A beérkezett véleményeket a Jogi Fdosztaly
Osszefoglalja. A tarcavéleményt a kozigazgatasi allamtitkar, féosztalyvezetdi véleményezésre kiildott anyag esetében
pedig a szakmailag illetékes foosztalyvezetd, csoportfonok irja ala.

(2) A tarcavéleményt megalapozo szakmai anyagok alairasara a targy szerint illetékes szerv vezetdje jogosult.



A kiadmanyozasi (alairdsi) jog gyakorlasa

70. § (1) A kiadmanyozasi jog megilleti:

a) a minisztériumi vezetdket;

b) a HM-szervek vezetdinek szervezetszerli helyetteseit;

¢) a HM-szervek vezetdi altal meghatarozott korben az alarendeltségiikbe tartozo vezetSket és azok helyetteseit;

d) az adott tigykorben az egyes konkrét feladatok elvégzésére alakitott munkacsoportok (bizottsagok) vezetdit.

(2) A kiadmanyozasi jogkor gyakorldsa soran a miniszter kiadmanyozza:

a) a kormany-eldterjesztést és a Kormanyhoz benyujtando jelentést;

b) a torvényjavaslat parlamenti targyalasa soran a benytjtandé dokumentumokat (tdmogatott modosito
inditvanyok listaja, egységes javaslat, zaroszavazas elotti modositd inditvany, az elfogadott torvény kihirdetésre
keriild, valamint egységes szerkezetli szovegjavaslata);

C) a miniszteri rendeletet, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzoket (kdzjogi szervezetszabalyozd eszkoz
kiadmanyozasat minisztériumi vezetére atruhazhatja);

d) a koztarsasigi elnoknek, az Orszaggyiilés tisztségviseldinek, a Kormany tagjainak, az Alkotmanybirdsag
elnokének és tagjainak, a Legfelsdbb Birdsag elndkének, az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs elndkének, a
legfébb iigyésznek, az Allami Szamvevészék elnokének, az orszaggytilési biztosoknak cimzett iigyiratot;

e) az orszaggyiilési képviseld irasbeli megkeresésére adott valaszt;

f) a jogszabaly altal a miniszter hataskorébe utalt és at nem ruhazott igyben hozott dontést, valamint mindazon
iratokat, amelyeknek kiadmanyozasi jogat maganak tartotta fenn.

(3) A miniszter akadalyoztatasa esetén az intézkedést igénylé ligyekben - a (2) bekezdés c) és f) pontja szerinti
tigyek, valamint a koztarsasagi elnoknek cimzett tigyirat kivételével - a parlamenti allamtitkar; a miniszter és a
parlamenti allamtitkar egyideji akadalyoztatasa esetén a kozigazgatasi allamtitkar intézkedik és kiadmanyoz.

(4) A kozigazgatasi allamtitkar kiadmanyozza a Magyar Honvédség szakiranyitdsa érdekében a Honvédség
egészére vonatkozdan eldkészitett rendelkezéseket, valamint munkaltatdi jogkorében hozott dontéseket.

(5) A Honvéd Vezérkar fénoke kiadmanyozza a Magyar Honvédség katonai vezetése érdekében sajat illetékességi
korében kiadott parancsokat, intézkedéseket.

(6) A kiadmanyozasra elokészitett ligyiratot - ha az erre illetékes minisztériumi vezetd masként nem rendelkezett -
szolgalati uton kell felterjeszteni a kiadmanyozasra jogosulthoz.

(7) A miniszter részére készitett elGterjesztéseket (jelentéseket, tdjékoztatokat, feljegyzéseket) a helyettes
allamtitkarok, a Honvéd Vezérkar fonoke, és a HM-szervek vezetdi a kdzigazgatasi allamtitkar tjan terjesztik fel.

(8) Belso koordinacios tigyekben a jogi foosztalyvezetd - a jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar
felhatalmazasa alapjan - 6nalldéan kiadmanyoz.

(9) A miniszter masodfokt hatosagi, illetve szakhatdsigi jogkorében kiadmanyozasra jogosultakat a jelen
Szabalyzat kiilon szabalyozza.

A honvédelmi tarca altalanos és jogi képviselete

71. § (1) A tarca képviseletét alapvetden a minisztérium allami vezetdi latjak el. A minisztérium allaspontjat a
szakmailag illetékes helyettes allamtitkarok és a kozigazgatasi allamtitkar egyetértésével egyidejlileg - katonai
szakmai kérdésekben - a Honvéd Vezérkar fonoke felhatalmazasa alapjan a HM-szervek vezetdi a szakteriiletitknek
megfeleld kérdésekben az érdekelt szakmai szervekkel egyeztetve képviselik.

(2) Az altalanos képviselet keretei kozott szerzodést (megallapodast) a honvédelmi tarca (Magyar Honvédség)
nevében a miniszter, a kozigazgatasi allamtitkar, a Honvéd Vezérkar féndke, és a Honvéd Vezérkar fondkének
helyettese irhatnak ala.

(3) A tarca nevében a kincstari pénziigyi tevékenységgel, biztositasi ligyekkel, a rendvédelmi szervekkel valo
elszamolasokkal, tovabba a tarca csaladtamogatasi kifizet6helye miikddtetésével, a katondk részére
egészségbiztositdsi ellatds helyett kifizetett pénzbeli ellatasok, tadppénz-hozzijarulas megéllapitdsaval és
elszdmoléasaval, a személyi allomany altal elszenvedett munkabalesetekbdl, foglalkozasi megbetegedésekbdl eredd
megtéritési kovetelések elszamolasaval és teljesitésével Osszefiiggd, a kiilfoldi gyogykezelés koltségébdl az illetékes
terlileti egészségbiztositdsi pénztarat terheld rész megtéritése érdekében kotendd, az Onkéntes nyugdij- és az
egészségbiztositd pénztarakkal a munkavallalok részére biztositandd munkaltatéi hozzajarulas mértékérdl
rendelkezd, a katonai toborzdsi feladatokkal kapcsolatos atalanydijas utazasok ¢€s az alapképzésre vezényelt
szerzédéses katonak utazasainak ellentételezésérdl a vasuttarsasagokkal, valamint - a HM lakéasépités és -vasarlas
munkaltatoi tdmogatasa elnevezésli szamla kivételével - pénzintézetekkel megkdtendd szerzédések alairasara a HM



Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal vezetdje jogosult.

(4) Alairds elott a szerzodések (megallapodasok) tervezetét a jogi és igazgatasi tigyekért felelés helyettes
allamtitkar tjan kell a kozigazgatasi allamtitkar részére jovahagyasra felterjeszteni. A Magyar Honvédség katonai
szervezeteit érintd szerzodés megkodtéséhez minden esetben ki kell kérni a Honvéd Vezérkar fonokének véleményét.

(5) A honvédelmi szervezetek birdsag vagy mas hatdsag el6tti jogi képviseletének ellatasardl - kiilén miniszteri
utasitasban foglalt kivételekkel - a Jogi és Igazgatasi Szolgalat, valamint az Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly,
illetve indokolt esetben a kozigazgatasi allamtitkar altal megbizott egyéni ligyvéd vagy tigyvédi iroda gondoskodik.
A Magyar Honvédség katonai szervezeteivel kapcsolatos jogi eljarasoknal a sziikséges katonai szakmai hatteret a
Honvéd Vezérkar fonoke biztositja.

(6) A Magyar Koztarsasag Legfelsébb Birdsaga eldtt a honvédelmi szervezetek jogi képviseletében eljard jogi
képviseldt a jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar jeloli ki.

(7) A honvédelmi szervezetek képviseletének ellatasara vonatkozo dontések eldkészitését, valamint a honvédelmi
szervezeten kiviili jogi képviselok szerzddés szerinti teljesitésének ellendrzését az Igazgatasi és Jogi Képviseleti
Fdosztaly latja el.

(8) A honvédelmi szervezetek birdsag, vagy mas hatdsag eldtti jogi képviseletének ellatasaval kapcsolatos
részletes szabalyokat kiilon miniszteri utasitas rogziti.

A kiilsé és belso egyiittmiikodés rendje

72. § (1) A HM-szervek a hataskoriikbe tartozo feladatokat egymassal, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe
tartozé szervezetekkel, az MH Osszhaderénemi Parancsnoksaggal, tovabba mas minisztériumokkal és mas kézponti
allamigazgatasi szervekkel, valamint a Magyar Koztarsasag kilfoldi katonai diplomaciai szervezeteivel
egyiittmikodve hajtjak végre.

(2) A HM-szervek kozotti egyiittmitkodés minden olyan esetben kotelezd, amikor az adott ligy érdemi elintézése
tobb szerv egyiittes tevékenységét teszi sziikségessé. Tobb szerv egylittes munkajat a kidolgozas koordinalasaért
felelés HM-szerv vezetdje, fontosabb esetekben a helyettes allamtitkarok, a Honvéd Vezérkar féonoke, a Honvéd
Vezérkar fondkhelyettese, vagy a kdzigazgatasi allamtitkar koordinaljak.

(3) Az egyiittmiikddést annak a szervnek a vezetdje kezdeményezi, szervezi €s iranyitja, amelyik hataskorénél
fogva az adott iigyben dontésre, vagy dontés céljabol torténd eldterjesztésre jogosult, illetve erre kotelezett. A
hataridok betartasarol az érintett szervek és szervezetek vezetdi gondoskodnak. Az esetleges késedelemrdl az érintett
HM-szerv vezetdje a véleményt (javaslatot) kérd szerv vezetdjét koteles tajékoztatni.

(4) A HM-szervezetekkel, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteivel vald egylittmiikodés kiterjed:

a) az illetékes szervezetekkel (szervekkel) kiilon utasitas szerint folytatott informaciocserére;

b) az illetékes szervezeteknek (szerveknek) a minisztériumi dontés-el6készitésbe vald bevonasara;

C) a miniszteri dontésekbdl a fenti szervezetekre harulé feladatok végrehajtasa érdekében a feladatok értelmezését
elésegitd, a végrehajtas modjat tartalmazd anyagok kiadéasara, sziikség esetén a végrehajtasban vald személyes
részvételre;

d) a nagyobb jelentdségli folyamatos feladatok végrehajtisa szakszer(iségének biztositasa érdekében szakmai
tovabbképzések szervezésére €s ennek keretében a végrehajtas szakmai szempontjainak ismertetésére;

e) a HM-szervek, a miniszter kézvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek, illetve a Magyar Honvédség katonai
szervezetei tevékenységérdl szolo beszamolok, jelentések szakmai szempontjainak, illetve a torvényességi feliigyelet
szempontjainak el6zetes kozlésére.

A kapcsolattartas adltalanos rendje

73. § (1) A minisztériumi vezetOk kdzvetleniil tartanak kapcsolatot a HM-szervek, a miniszter kozvetlen
alarendeltségébe tartozo szervezetek, illetve a Magyar Honvédség katonai szervezetei barmely vezetési szintjével.

(2) A HM-szervek és a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetek vezet6i (és helyetteseik) a
szakteriiletiiknek megfelelé kozvetlen kapcsolatot tartanak egymassal, illetve az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag
vezetdivel.

(3) A minisztériumi szervek osztalyvezet6i (és helyetteseik) munkakapcsolatot tartanak fenn a HM-szervek és a
miniszter kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetek vezetdinek helyetteseivel, osztalyvezetdivel, az MH
Osszhaderénemi Parancsnoksag fondkeivel, osztalyvezetdivel.

(4) A kapcsolattartds rendjétdl eltérni a minisztériumi vezetdk, illetve hivatali felettes (szolgalati eldljard)
felhatalmazasaval lehet.



Mas dllamigazgatasi szervekkel valo kapcsolattartas

74. § (1) A HM-szervek vezetdi és helyettesei vonatkozasaban a kapcsolattartas mas allamigazgatasi szervekkel -
eltérd gyakorlat hidnyaban - az adott szervezetek azonos, vagy hasonl6 vezet6i szintjeinek megfelelden torténik.

(2) Az Orszaggytlés bizottsagaival a kapcsolattartds a kozigazgatdsi allamtitkar, vagy az e feladattal megbizott
személy utjan, a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag bevonasaval torténik.

(3) A Kormany kiil- és biztonsagpolitikai teriileteken illetékes vezetdivel a hivatali kapcsolatot a miniszter, a
parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, illetve a Honvéd Vezérkar fondke tartja. Barmely mas
megkeresés esetén a kozigazgatasi allamtitkart haladéktalanul tajékoztatni kell. A Honvéd Vezérkar féndkhelyettese,
illetve a HM-szervek vezet6i a kapcsolatot a helyettes allamtitkarok és a kozigazgatasi allamtitkar, valamint a
Honvéd Vezérkar fondke egyedi utasitasainak megfelelden tartjak.

(4) A tarcakozi koordinaciot igénylé javaslatokat, eldterjesztéseket a Jogi Fdosztaly utjan kell az érintett
szervezetek felé megkiildeni.

(5) A HM-tarcan kiviili szervezet részére hivatalos tajékoztatast, vagy azt tartalmazé okmanyokat, anyagokat csak
a kozigazgatasi allamtitkar, illetve a Honvéd Vezérkar fondke engedélyével, jovahagyasaval lehet eljuttatni.

(6) A hivatali rendtdl eltérd uton kapott feladatokrdl, az érintett HM-szerv vezetdje a kdzvetlen irdnyitasat végzo
helyettes allamtitkart, a kozigazgatasi allamtitkart, illetve a Honvéd Vezérkar fondkét (helyettesét) haladéktalanul
tajékoztatja.

(7) A Kiiliigyminisztériumbol érkez6 nagykoveti taviratokat, jelentéseket (atiratokat) a Védelempolitikai
Foosztaly dolgozza fel, és a védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelds helyettes allamtitkar utjan terjeszti fel a
miniszterhez, kiildi meg az érintettek részére, illetve a Honvéd Vezérkar fonokét az 6t érint6 kérdésekrol tajékoztatja.

(8) A fejezeti feliigyeleti koltségvetési ellenérzés tekintetében a jovahagyott ellendrzési programok, illetve a kiilsé
ellen6rzé szervek részérdl tarcaszinten torténd hivatalos felkérés alapjan az ellenérzést végzo szerv vezetdje a
végrehajtasban érintett HM-szervek, a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek vezetdivel, valamint
a katonai szervezetek parancsnokaival kozvetlen munkakapcsolatot létesithet.

Az orszaggyiilési biztosokkal valo kapcsolattartas

75. § (1) Az orszaggylilési biztos altal végzett vizsgalatot a minisztérium szerveinek és szervezeteinek el kell
segiteni.

(2) A minisztériumi szervek a feladatkoriikbe tartozo, az orszaggyiilési biztos megkeresésére, jelentésére és
ajanlasara adott valasz tervezetét - a valaszadasra nyitva all6 hataridé lejartat legalabb harom munkanappal
megelézden - a kdzigazgatasi allamtitkar Gtjan terjesztik fel.

(3) A miniszter kdzvetlen alarendeltségébe, kozvetlen, illetve fenntartéi iranyitasa, feliigyelete ala tartozo
szervezeteknek az orszaggyiilési biztos kezdeményezéseirdl, illetve vizsgalatanak megallapitasairdl rendszeresen
tajékoztatniuk kell az iranyitasukat, feliigyeletiiket ellatd minisztériumi vezetot.

(4) A Magyar Honvédség katonai szervezetei tajékoztatasukat szolgalati iton a Honvéd Vezérkar fénoke részére
terjesztik fel.

A nemzetkozi kapcsolattartas altalanos rendje

76. § (1) A honvédelmi tarca kétoldalu nemzetkozi kapcsolatai 1étesitésére és fenntartasara vonatkozé iranyelveket
a HM Nemzetkozi Egyiittmiikodési és Fegyverzet-ellendrzési Hivatal, a multilateralis egytittmikodésre vonatkozd
iranyelveket a Védelempolitikai Fdosztaly az érintett minisztériumi szervek bevonasaval, évente dolgozza ki. Az
iranyelveket a miniszter hagyja jova. Az eldterjesztésnek tartalmaznia kell a meglévé nemzetkozi kapcsolatokbodl
adodo konkrét feladatokat, illetve az uj kapcsolatok 1étesitésére vonatkozo felhatalmazasokat.

(2) A nemzetkdzi kotelezettség vallalasaval Osszefliggd targyalasok lefolytatasat, illetve kiilonféle nemzetkozi
megallapodasok kidolgozasat, alairasra valo el6készitését a Jogi Féosztaly koordinalja.

(3) A nemzetkdzi kereskedelmi kapcsolatokra vonatkozo eljarasokat - beleértve a haditechnikai egyiittmiikodésre
vonatkozokat is - kiilon miniszteri utasitas szabalyozza.

(4) A HM Nemzetkozi Egyiittmiikodési és Fegyverzet-ellenorzési Hivatal a szakmai felel6sok altal jovahagyott
programjavaslatok alapjan - a kiilfoldi partnerekkel torténd egyeztetést kdvetden - elkésziti a Kétoldalu Nemzetkozi
Egyiittmiikodési Tervet, amelyet a védelempolitikdért és védelmi tervezésért felelos helyettes allamtitkar a
kozigazgatési allamtitkar utjan terjeszt fel a miniszternek jovahagyéasra.

(5) A Védelempolitikai Fosztaly a szakmai fofelelosok altal jovahagyott programjavaslatok, és a sziikséges



egyeztetések végrehajtasa utan elkésziti a Multilateralis Egyiittmiikodési Tervet (MET), amit jovahagyasra felterjeszt
a miniszternek.

(6) A hivatalos kiilfoldi utazasok és a kiilfoldi delegaciok fogadasa a jovahagyott tervek (valamint a nemzetkdzi
szerzOdések elbirdsaibol és a targyald delegaciok eldzetesen kialakitott munkarendjéb6l adddd, pontosan nem
tervezhet6 feladatok) alapjan torténik, azokat a HM Nemzetkozi Egyiittmitkodési és Fegyverzet-ellen6rzési Hivatal
koordinalja.

(7) A két- és tobboldalu megallapodasok (dokumentumok) eldirasai alapjan végrehajtasra keriilé tevékenységeket
a HM Nemzetkdzi Egytittmiikodési és Fegyverzet-ellenérzési Hivatal koordinalja. A nemzetkdzi megallapodasok
tervezését a nemzetkdzi rendezvényekével egyiitt, a szabalyozasra ¢és jogszabaly-elokészitésre vonatkozo
rendelkezések szerint kell végezni.

(8) A Kkétoldalu katonai kapcsolatokon beliil folytatott tevékenységrél a kiilfoldi partner tajékoztatasa a HM
Nemzetkdzi Egylittmtikddési és Fegyverzet-ellendrzési Hivatalon keresztiil torténik.

(9) A kilfoldi minisztériummal, kormanyzati szervvel, a NATO, EU, ENSZ, EBESZ ¢s mas nemzetkdzi
szervezetek képviseleteivel, illetve kiilfoldi tarsadalmi szervezetekkel vald kapcsolattartds a Védelempolitikai
Fdosztalyon keresztiil térténhet. A Honvéd Vezérkar fonoke és helyettese kozvetleniil tartanak kapcsolatot a fenti
szervek és szervezetek katonai képviseleteivel.

(10) A védelemgazdasagi teriiletet érint6 szakmai iigyekben a kiilfoldi partnerrel vald kapcsolattartast €s levelezést
- a védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkar iranyitdsaval - a HM Nemzetkozi Egyiittmikodési és
Fegyverzet-ellenérzési Hivatal tajékoztatasanak kotelezettsége mellett az érintett HM-szerv vezetdje kozvetleniil
intézi.

(11) A katasztrofavédelem teriiletét érintdé szakmai ligyekben a kiilfoldi partnerrel vald kapcsolattartast és
levelezést, valamint az allami célu 1égikdzlekedés teriiletét érintd szakmai ligyekben a nemzetkozi 1égikozlekedési
szervezetekkel vald kapcsolattartast és levelezést - a kozigazgatasi allamtitkar iranyitasaval - a HM Nemzetkozi
Egyiittmikodési és Fegyverzet-ellendrzési Hivatal tdjékoztatasanak kotelezettsége mellett a Tervezési ¢és
Koordinacios Féosztaly végzi.

(12) A Budapesten akkreditalt kiilfoldi véderd-, katonai és légiigyi attasékkal és a kiilfoldre akkreditalt magyar
katonai attasékkal a kapcsolattartds a HM Nemzetkdzi Egyiittmiikodési és Fegyverzet-ellen6rzési Hivatalon keresztiil
valdsithaté meg.

(13) A honvédelmi tarca nemzetkdzi egylittmiikddési feladatainak, valamint nemzetk6zi kapcsolatainak
tervezésénél, szervezésénél, lebonyolitasanal, az egyiittmiikodés, kapcsolattartas koltségeinek tervezésével, a
végrehajtas pénziigyi biztositasaval és a felhasznalas ellenérzésével Osszefliggd részletes szabalyokat kiilon HM
utasitas tartalmazza.

(14) A tartos és ideiglenes kiilfoldi tartozkodas, valamint az egyes kiilfoldi missziok devizaellatdsara vonatkozo
eléirasokat a hatalyban 1év6 kormanyrendeletekkel 6sszhangban kiilon HM rendeletek és utasitasok szabalyozzak.

(15) A NATO Biztonsagi Beruhazasi Programjanak (NSIP) Magyarorszagot érintd projektjeinek, feladatainak
teljes korii menedzselését - beleértve a szerzodéskotéseket, a forrasok feletti rendelkezést és a NATO illetékes
szervezeteivel vald kapcsolattartast is - a védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkar szakmai iranyitasaval a
HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal végzi.

(16) A védelmi tervezéssel és képességfejlesztéssel Osszefiiggd kérdésekben kiilfoldi kormanyzati szervvel, a
NATO, az EU ¢és az EBESZ szervezeteivel valo kapcsolattartds a HM Védelmi Tervezési Féosztalyon keresztiil
torténik.

(17) A HM tarca felel6sségi korébe tartozo, a NATO és EU kozos finanszirozast alapjaihoz torténd magyar
hozzéjarulasok rendezése érdekében az illetékes pénziigyi bizottsdgokkal torténd kapcsolattartast - a
védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkar szakmai iranyitdsaval - a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal
végzi.

A sajto tajékoztatasanak rendje

77. § (1) A honvédelmi agazat sajtonyilvanossaggal kapcsolatos tevékenységét a miniszter iranyitja.

(2) A sajtd tdjékoztatasat az érdekelt minisztériumi egységek bevonasaval a HM Miniszteri Kabinet, Sajtoéiroda
végzi kivéve a szakmai folyoiratok szamara készitett, szakmai, jellemzéen a hatalyos eléirasokat ismertetd, vagy
egyébkeént ismeretterjesztési, tudomanyos célbol készitett irasos anyagokat.

(3) A honvédelem egészét érintd kérdésekrdl, illetve a minisztérium nevében, a tarca tevékenységének
értékelésével kapcsolatban kizarolag az allami vezetdk - miniszter, kdzigazgatasi allamtitkar, parlamenti allamtitkar,
egyidejli akadalyoztatasuk esetén a feladatkdrrel rendelkezé helyettes allamtitkarok - és a HM sajtofondke
nyilatkozhat. Ett6] eltérni a Kozigazgatdsi és Igazsdgiigyi Minisztérium kormanyzati kommunikécioért felel6s



allamtitkaranak elézetes engedélyével lehet. A Honvéd Vezérkar fonoke katonai szakmai kérdésekben a médiat a
HM sajtofonoke utjan tajékoztatja.

(4) A minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo iigyekben interjut csak a HM Miniszteri Kabinet, Sajtéiroda
szervezésében lehet adni, melyet a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Kormanyzati Kommunikacidért
Felels Allamtitkarsag korméanyzati kommunikécié 6sszehangolasaért felelés osztalyaval egyeztet.

(5) A sajt6 utjan nyilvanossagra hozott kdzlemény kiadasarol a HM Miniszteri Kabinet, Sajtéiroda gondoskodik a
Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium kormanyzati kommunikacioért felelds allamtitkaranak jovahagyasat
kovetden.

(6) A minisztériumra vonatkozo javaslatokra és biralatokra a sajtonyilvanos valaszt a feladatkore szerint érintett
féosztalyvezetd, a miniszter iranyitasa, vagy feliigyelete alatt allo szervezetekre vonatkozéan pedig a szervezet
vezetdje késziti eld a torvényes hataridon beliil. A valaszok sajtohoz torténd eljuttatasarol a HM Miniszteri Kabinet,
Sajtoiroda gondoskodik az (5) bekezdés szerinti eljarasrendben.

(7) A HM szervek és szervezetek vezetOi - feladatkoriiket érintd kérdésekben - kozvetlen hivatali felettesiik,
szolgalati eloljarojuk tajékoztatdsa mellett a sajtofonok eldzetes egyetértésével a kabinetfonok, a Honvéd Vezérkar
esetében a Honvéd Vezér fondkének, vagy helyettesének jovahagyasaval nyilatkozhatnak.

(8) A minisztériumi vezetok titkarsagai, a HM szervek €s szervezetek vezetdi a sajtotol hozzajuk érkezett
kérésekrol (kérdésekrol) eldzetesen tajékoztatni kdtelesek a HM sajtofonokeét.

(9) A beérkez6 kérdések miel6bbi megvalaszolasa érdekében - akar soron kiviil stirgdsséggel - a HM Miniszteri
Kabinet, Sajtoiroda kozvetlen szakmai allasfoglalast, bedolgozast, szakmai segitséget kérhet az illetékes HM-
szervektOl, -szervezetektdl és a Magyar Honvédség katonai szervezeteitol.

(10) A média tajékoztatasaval kapcsolatos tevékenység soran a mindsitett adatokra, valamint a személyiségi
jogokra vonatkozo szabalyokat mindenkinek maradéktalanul be kell tartania.

A kozeérdekii adatok nyilvanossaganak biztositasa és a személyes adatok védelme

78. § (1) A Honvédelmi Minisztérium szervei altal eléallitott és kozérdekiinek mindsiilé adatoknak a Honvédelmi
Minisztérium hivatalos honlapjan torténé kozzétételr6l a Sajtoéiroda gondoskodik a kijelolt adatfelelés HM-szervek
és -szervezetek altal biztositott adatszolgaltatas alapjan.

(2) A Sajtéiroda az adatfelelés altal megkiildott kozzétételre kotelezett, vagy kozzétenni kivant adatot a
kozigazgatasi allamtitkar részére terjeszti fel engedélyezésre, majd a kozigazgatasi allamtitkar dontése alapjan
intézkedik az adat kozzétételére. A HM szovivoje a kozigazgatasi allamtitkar dontése alapjan intézkedik az adat
kozzétételére.

(3) A Honvédelmi Minisztérium altal elokészitett torvény-, kormanyrendelet-tervezeteket, valamint a miniszter
rendeleteinek tervezetét és a kapcsolodd anyagokat a kozigazgatasi és belsd egyeztetést kovetden a Jogi Féosztaly
kozzétételre megkiildi a Sajtoiroda részére. A tervezetek kozzétételérdl - a kozigazgatasi allamtitkar rendelkezése
alapjan - a Sajtoiroda gondoskodik.

(4) A kozérdekii adatok kozzétételére vonatkozo részletes szabalyokat, az egyes minisztériumi szervek vonatkozo
feladatait és kotelezettségeit, tovabba a kdzzétételi eljaras rendjét killon miniszteri utasitas tartalmazza.

(5) A személyes, valamint a kozérdeki adatok kezelésére és védelmére vonatkozo szabalyok betartasaért minden,
az adatkezelésben érintett szerv vezetdje felelds.

A minisztérium mukodésének biztositasa

Belfoldi és kiilfoldi szolgalati kikiildetés, utba inditas

79. § (1) A belfoldi szolgalati kikiildetéseket hatarozatban, a Honvéd Vezérkar féndkének szolgalati
alarendeltségébe tartoz6 HM-szervek esetében parancsban, illetve hatarozatban kell elrendelni. A kikiildetés
engedélyezése, a menetlevél alairasa a HM-szervek vezetdinek hataskore. A kirendeléseket a HM-szerveknél
nyilvantartott fiizetben kell vezetni és azt feldolgozasra havonta at kell adni a hatarozat, parancs elkészitésében
illetékes személyiigyi szerv részére.

(2) A belfoldi szolgalati kikiildetések elszamolasat - menetlevél alapjan - a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal
kihelyezett pénziigyi részlegei végzik.

(3) A belfoldi szolgalati kikiildetésre vonatkozd tovabbi szabalyokat miniszteri rendelet, valamint kiilén belsd
rendelkezés szabalyozza.



(4) A kulfoldi szolgalati kikiildetéssel kapcsolatos pénziigyi feladatokat a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatal,
a logisztikai és egyéb ligyintézési feladatokat a HM Fegyverzeti és Hadbiztosi Hivatal latja el.

Miniszteri tanacsadoi, fotanacsadoi cimek adomdnyozasa

80. § (1) A miniszter a Miniszteri Kabinetben - a Ktvj. 13. §-dban meghatarozott feltételekkel rendelkezd
kormanytisztviseloket illetden - miniszteri tandcsado6i, miniszteri f6tanacsadéi munkakoroket létesithet. A
munkakoroket ezen Szabalyzat 5. fiiggeléke tartalmazza.

Vagyonnyilatkozat-zételi kotelezettseg

81. § (1) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL. torvény eldirasaira
figyelemmel, a Honvédelmi Minisztériumnal kozszolgélatban 4ll6 személyek (a kdzigazgatasi allamtitkar, a helyettes
allamtitkar, a szolgalati jogviszonyban allo hivatasos és szerzddéses allomanyu katona, kdzszolgalati, valamint
kozalkalmazotti jogviszonyban allé kormanyzati tisztviseld, illetve kdzalkalmazott) koziil vagyonnyilatkozat tételére
kotelezettek:

a) évente:

aa) a kozigazgatasi allamtitkar, a helyettes allamtitkar;

ab) aki - onalloan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kozbeszerzési
eljaras soran;

ac) aki - onalléan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre, illetve ellendrzésre jogosult az allam,
koltségvetési intézmény, valamint tobbségi allami tulajdonban 1évé gazdasagi tarsasag altal lefolytatott
kozbeszerzési eljarasban.

b) kétévente:

ba) aki - 6nalloan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre, vagy ellendrzésre jogosult feladatai ellatasa
soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal vald gazdalkodas, valamint
elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésii eldiranyzatok tekintetében;

bb) aki - 6nalloan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre, illetve ellendrzésre jogosult egyedi allami
tamogatasrol valo dontésre iranyuld eljaras lefolytatasa soran, vagy allami tamogatasok felhasznalasanak
vizsgalata, vagy a felhasznalassal valo elszamoltatas soran.

C) Otévente:

ca) aki - onalldoan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult kozigazgatasi
hatdsagi vagy szabalysértési tigyben;

cb) a Magyar Honvédség hivatasos és szerz6déses allomanyu katonainak jogallasar6l szolo térvény hatalya ala
tartozo tabornoki vagy ezredesi rendfokozattal rendszeresitett beosztast tolt be;

cd) politikai tanacsado és fotanacsado, miniszteri tanacsado vagy ftanacsado; vezetéi megbizassal rendelkezd
koztisztviseld;

ce) aki jogszabaly alapjan ,,C” tipusi nemzetbiztonsagi ellendrzésre koteles fontos és bizalmas koztisztvisel6i
munkakort tolt be.

(2) A vagyonnyilatkozat-tétel technikai eljarasrendjét a Magyar Honvédség Vagyonnyilatkozat-kezelési
Szabalyzata tartalmazza.

Készenleti szolgdlatok

82. § (1) A Honvédelmi Minisztériumban a sajtotajékoztatasi, a katasztrofavédelmi, a nyomozotiszti, valamint a
gépkocsivezetdi készenléti feladatok ellatasa érdekében készenléti szolgalatok mitkddnek.

(2) A készenléti szolgalatok kialakitasanak, miikddésének és iranyitasanak rendjét kiilon miniszteri utasitas
szabalyozza.

A minositett adatok védelme, az tigyvitel rendje

83. § (1) A Honvédelmi Minisztériumban az iratkezeléssel és a mindsitett adatok védelméhez sziikséges
informaciovédelemmel kapcsolatos feladatokat a HM iratkezelés feliigyeletét ellato vezetSjeként, valamint a
honvédelmi miniszter altal kinevezett HM biztonsagi vezetéként a HVK hiradd, informatikai és informaciovédelmi



csoportféndke iranyitja.

(2) A HM biztonsagi vezetdje a honvédelmi tarca kezelésében 1évé nemzeti mindsitett adatok vonatkozéaséban:

a) a kozremiikodo, illetve gazdalkoddszervezet mindsitett adathoz térténé hozzaféréséhez sziikséges felhasznaldi
engedély kiadasa el6tt ellendrzi a személyi, fizikai, adminisztrativ és elektronikus biztonsdgra vonatkozo feltételek
meglétét;

b) részt vesz a kérelmezd mindsitett adat megismeréséhez sziikséges megismerési engedély kiadasaval kapcsolatos
eljarasban;

C) blintet6-, polgari peres, illetve allamigazgatasi eljarasban részt vesz a titoktartasi kotelezettség aloli felmentési
eljarasban;

d) részt vesz a nemzeti mindsitett adat nyilvanossagra hozatalaval kapcsolatos eljarasban;

e) a honvédelmi miniszter szamara javaslatot tesz a honvédelmi vonatkozasi mindsitett adat feliillvizsgalataba
bevont szakérto kinevezésére;

f) véleményezi a honvédelmi érdekbdl mindsitett levéltari anyagok kutatasara vonatkozo kérelmeket.

(3) A nyilt és mindsitett nemzeti, NATO-, EU- és egyéb nemzetkdzi szerz6dés alapjan atvett iratok kezelését a
hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen, a Magyar Honvédség Egységes Iratkezelési Szabalyzataban, a Magyar
Honvédség Titokvédelmi Szabalyzataban és a HM Iratkezelési, valamint Biztonsagi Szabalyzatdban meghatarozottak
szerint kell végezni.

ZARO RENDELKEZESEK

84. § A miniszter e Szabalyzat hatalybalépését kovetd 60 napon beliil kiadja, vagy sziikség szerint modositja a
kovetkez6 szabalyzatokat, illetve szabalyozokat:

a) a kozszolgalati szabalyzatot,

b) az iratkezelési szabalyzatot,

C) a mindsitett adatok kezelésére vonatkozo helyi biztonsagi szabélyzatot,

d) az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot,

e) a kozérdeki adatok kozzétételére vonatkozd szabalyozast, illetve szabalyzatot,

f) az Eurdpai Unid intézményeinek tagallami kormanyzati részvétellel miikodé dontéshozod és dontés-eldkészitd
szerveiben a kormanyzati allaspont kialakitasaval és az ezen intézmények munkéjaban vald részvétellel kapcsolatos
eljarasra vonatkozo szabalyozast, illetve szabalyzatot,

g) a valaszthato, béren kiviili juttatasokrol sz6l6 szabalyozast, illetve szabalyzatot,

h) a minisztérium beszerzési szabalyzatat, illetve annak szabalyozasat,

i) gazdalkodas és szamviteli szabalyzatokat, illetve szabalyzokat,

ia) a HM fejezet egységes szamviteli politikdjat és annak mellékleteit, a HM szamlarendet és a minisztérium
altal szabalyzatban rendezett - a mikodéséhez, gazdalkodasahoz kapcsolodd és pénziigyi kihatassal bird,
jogszabalyban nem szabalyozott kérdések mint a gazdalkodassal, igy kiilondsen a kotelezettségvallalas,
ellenjegyzés, a szakmai teljesités igazolasa, az érvényesités, utalvanyozas gyakorlasanak modjaval, eljarasi és
dokumentacids részletszabalyaival, valamint az ezeket végz$ személyek kijelolésének rendjével, és az
adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos - belsd eldirasokat,

ib) a fejezeti kezelésli eldiranyzatok felhasznalasi, elGiranyzat-modositasi, atcsoportositasi rendjérdl szolo
szabalyzatokat, szabalyzokat,

ic) a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérdl szo16 szabalyzot,

id) a felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének rendjére vonatkozo szabalyzokat,

ie) a reprezentacios koltségkeretek mértékérdl és azok felhasznalasarol szolo szabalyzatot, illetve szabalyozot,

if) a belfoldi és kiilfoldi ideiglenes kikiildetések esetén kovetendd eljaras rendjérdl szold szabalyzatot, illetve
szabalyzot,

j) az ellenérzési kézikonyvét,

k) az informatikai biztonsagi szabalyzatot,

1) a belsé kontrollrendszerrel kapcsolatos szabalyzatot, illetve szabalyzot,

m) az esélyegyenlGségi szabalyzatot.

85. § (1) Az 6nallo szervezeti egységek vezet6i e Szabalyzat végrehajtasara, igy kiilondsen a szervezeti egység
bels6é miikodési rendjére és az egyes osztalyok (szervezeti elemek) feladatkdrének meghatarozasara a Szabalyzat
hatalybalépésétdl szamitott 30 napon beliil tigyrendet készitenek.

(2) Az tligyrendet az onallo szervezeti egység vezetdje irja ala, és jovahagyasra a tevékenységét iranyito allami
vezetd, illetve a Honvéd Vezérkar fondke részére terjeszti fel jovahagyasra.

(3) Az 6nallod szervezeti egység vezetdje a jovahagyott iigyrendet masolatban, valamint elektronikus uton - a HM



tervezési és koordinacids foosztalyvezetdje titjan - megkiildi a kdzigazgatasi allamtitkar részére.

1. szamu fiiggelék a HM Szervezeti és Miikodési Szabalyzatahoz

2. szamu fiiggelék a HM-szervezeti és Miikodési Szabalyzatahoz

A Honvédelmi Minisztérium szervezeti egységeinek feladatai

7.0.0.1. A KABINETFONOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEG
7.0.0.1. HM Miniszteri Kabinet

1. Koordinacios feladatok

a) A programok, elfoglaltsagok egyeztetéséhez a miniszter altal meghatarozott kérdésekben kapcsolattartas a HM-
szervek és szervezetek, mas minisztériumok, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinek vezetdivel.

b) A miniszter programjainak, elfoglaltsagainak nyilvantartasa, figyelemmel kisérése, az ezekhez sziikséges
okmanyok, hattéranyagok bekérése, valamint az egyéb feltételek meglétének pontositasa.

C) A miniszter parlamenti munkédjaval kapcsolatos feladatok végrehajtasanak segitése, koordinalasa.
Kapcsolattartas a HM Parlamenti Irodan keresztiil az Orszaggytilés bizottsagaival.

d) A miniszter altal meghatarozott feladatok nyilvantartasa, végrehajtasanak figyelemmel kisérése.

e) Az illetékes HM-szervvel egyiittmiikodve a kiillonboz6 irott és elektronikus médidban a tarcarél megjelend
hiradasok figyelemmel kisérése, a kabinetfonok, valamint a miniszter folyamatos tajékoztatésa.

f) A minisztérium allami vezet6i hivatalos killfoldi és hazai latogatisainal, valamint hivatalos kiilfoldi
vendégeinek hazai programjainal jelentkezd protokollaris €s tolmacsolasi teend6k megtervezése és a végrehajtas



koordinalasa.

g) A protokollfeladatok végrehajtasa soran egyiittmiik6dés az abban kozremiikodd HM-szervekkel és -
szervezetekkel, valamint a Kozigazgatési és Igazsagiigyi Minisztériummal, valamint a Kiiliigyminisztérium ez iranya
feladatokban érintett szerveivel.

h) Részvétel a miniszteri dontések eldkészitésében, az el6készitésben érintett minisztériumi és mas szervek
(szervezetek) kozremiikdodésének megszervezésében.

i) A miniszteri f6tanacsadok és tanacsadok kozremilkodésével - a miniszter dontéseinek elOkészitése soran -
szakmai vélemény kialakitasa a feladatkoriikbe tartozo ligyekben, a miniszteri hataskdrbe tartozo dontések szakszerii
meghozatalanak eldsegitése.

j) A miniszterhez érkezett okmanyok, levelek, meghivok és egyéb kiildemények felvétele, iktatisa, kezelése,
feldolgozasa, illetve feldolgozashoz torténd eldkészitése, az azok megvalaszolasahoz sziikséges hattéranyagok,
valasztervezetek HM-szervek és -szervezetektdl torténd bekérése és elokészitése. A miniszterhez beérkezé anyagok
referalashoz torténd eldkészitése, igény szerinti referalésa.

k) A miniszterhez, a kabinetf6nok részére érkezett tigyiratok (levelek) kezelése és dontésre (feldolgozasra) torténd
elokészitése, dontés alapjan az anyagok eljuttatasa a dontés-el6készitésben hataskorrel rendelkezé szervhez, illetve
szervezethez.

I) A kabinetfénok programjainak, elfoglaltsagainak és az altala meghatarozott feladatok nyilvantartasa, szervezése,
figyelemmel kisérése.

m) A miniszter megbizasabdl, a kabinetfénok intézkedése alapjan - egylttmiikodve az illetékes HM-szervekkel - a
panaszokkal, kérésekkel, kozérdekil bejelentésekkel és egyéb hivatalos ligyekben hozzajuk fordulok meghallgatasa, a
sziikséges intézkedések elokészitése, intézkedés kezdeményezése.

n) A miniszter hazai és kiilfoldi targyaldsaihoz, beszédeihez, eléadasaihoz, sajtd- és mas médiaszerepléséhez
sziikséges dokumentacié, beszédek, hattéranyagok Osszeallitasanak kezdeményezése és koordinalasa,
egyiittmitkodve a szakmailag illetékes minisztériumi szervvel.

0) A HM Protokoll és Rendezvényszervezd Igazgatosag tevékenységének kabinetféndki iranyitasahoz kapcsolodd
feladatok ellatasa.

2. Funkcionalis feladatok

a)-b)

€) A védelempolitika és a Magyar Honvédség tarsadalmi megitélésének figyelemmel kisérése. A védelmi
tevékenység szempontjabol meghatarozott tarsadalmi és szervezeti folyamatok elemzése, az egyes dontések elotti
elorejelzések készitése, azok lehetséges tarsadalmi hatarainak felmérése.

d) A kozérdekii adatok nyilvanossagaval kapcsolatos, a Honvédelmi Minisztériumot és a HM-szervezeteket érint6
feladatok végzése, a kapcsolodo belsé szabalyzok kidolgozasa, valamint e tevékenységek tarcaszintli 6sszefogasa és
iranyitasa.

e) Kozremiikodés a honvédelemmel kapcsolatos szakmai dontések tajékoztatasi elveinek kidolgozasaban és a
jovahagyott dontések végrehajtasaban. A meghatarozd jelentdségii feladatokhoz kapcsolodod tajékoztatasi tervek
kidolgozasa.

f) A mellé- és folé rendelt hirszolgaltato, tajékoztatd rendszerek fejlesztése, miikodtetése a kiilsé és bels6
célcsoportok hiteles, id6szerii és pontos tdjékoztatasa érdekében.

g) A tarca vezetOinek felkészitése a nyilvanos szereplésekre, sajtomegjelenésekre. Vezetdi dontések tarsadalmi
tamogatottsaganak nyomon kovetése, kovetkezményeinek elemzése. Célcsoportok vizsgalata a célzott tajékoztatas
eredményességének mérése, kovetkeztetések, elemzések, megfogalmazéasa az iranyok helyességének megallapitasa,
visszacsatolasi rendszer mikodtetése.

h) Szakmddszertani eljarasokon alapulé téjékoztatasi értékelés, elemzés a védelempolitikai torekvések tarsadalmi
és szervezeti kozmegitélésével, tdmogatottsagaval Osszefliggésben. A tarca arculatanak a honvédelmi vezetés
sajtobeli és mas nyilvanossag elotti megjelenések szervezése, kidolgozasa lebonyolitasa.

i) Az Osszes sajtotermékben a Magyar Honvédséggel és a honvédelemmel Osszefiiggd témak megtervezése,
elemzése, azokrol értékeld jelentés készitése. A kiilonbozo irott €s elektronikus sajtoban a tarcarol megjelend
hiradasok figyelemmel kisérése, a miniszter, az allamtitkarok és helyettes allamtitkarok, a kabinetfénok, valamint a
Honvéd Vezérkar fondkének folyamatos tajékoztatasa.

j) A tarca hivatalos sajtokozleményeinek elkészitése, a Kormanyzati Kommunikacios Allamtitkarsag tajékoztatasa
utani irasos nyilatkozatok megfogalmazasa, majd ezek hirligynokségekhez, szerkesztéségekhez valo eljuttatasa.

k) A honvédelemmel Osszefliggd és nagyobb tarsadalmi figyelmet kivaltd kérdések gyors és egyértelmii
megvalaszolasanak eldkészitése. Ezek megvalaszolasa a sajtofénok, vagy az altala javasolt, kijelolt személy
kozremikodésével. Kormanyzati szintli kérdés esetén a kormanyszoévivovel.



[) Sajtokampanyok kezdeményezése és lebonyolitisa a Kormanyzati Kommunikacidés Allamtitkarsaggal
egyeztetve €s egyiittmiikodve.

m) A hazai és nemzetk6zi eseményekkel Gsszefliggd, a honvédelmi tarcat érintd sajtotajékoztatok megtervezése,
megszervezése. A sajtokonferencidk fészerepldinek felkészitése, hattéranyagok Osszedllitasa, a sajtoképviseldinek
meghivasa, akkreditalasa, fogadasa.

n) Folyamatos kapcsolattartdis a magyar és a Magyarorszagon jegyzett idegen nyelvli sajtoszervek
szerkesztdségeivel.

0) Hazai és kiilfoldi utak szervezése 0jsagirok - esetenként 0jsagiroi csoportok kisérése - a hazai és nemzetkozi
sajtokérelmei, valamint a sajat tervek alapjan.

p) A sajtonyilvanossaghoz (forgatas, fényképezés, interji-riport készités) sziikséges engedélyek kiadésa, a
kiilonleges besorolast szervezetekre érvényes engedélyek beszerzése.

g) A NATO- ¢és EU-tagsaggal, a nemzetkézi kapcsolattartissal Osszefiiggé kiemelt eseményekkel és
gyakorlatokkal kapcsolatos tajékoztatasi elvek és szakmai tervek kidolgozasanak iranyitasa, a feladatok végrehajtasa.

r) A tarca nemzetkozi tevékenységérél, kiemelten a NATO- és EU-egyiittmiikodésbél fakadd feladatokrol szolo
tajékoztatds megszervezése. Mind a belsd, mind a kiilsd célcsoportok részére az ehhez sziikséges hattéranyagok
elokészitése, készitése.

s) A tarca képviselete a NATO Audiovizualis Allandé Munkacsoportjaban. Kapcsolattartss a NATO és EU
informacios és tajékoztatd szervezeteivel.

t) A kétoldali nemzetkozi katonai kapcsolatokkal Osszefliggd tajékoztatasi tevékenység. A nemzetkozi
gyakorlatok sajtonyilvanossagi eldkészitése, segitése, részvétel a végrehajtasban.

u) A Zrinyi Kommunikacios Szolgaltato Nonprofit Kézhasznti Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (Zrinyi Média)
szakmai iranyitasaval 6sszefiiggd feladatok végzése.

V) A Zrinyi Média gondozasdban késziild papir alapu, vagy elektronikus formaju médiatermékeket készité
szerkesztdségek vezetdinek szakmai feliigyeletével dsszefliggd feladatok ellatasa.

W) Az egységes kormanyzati tajékoztatas érdekében a Kormanyzati Kommunikacios Allamtitkarsag minisztériumi
szakreferensével, valamint az allamtitkdraival és az irdnyitasa ald tartozod szervezeti egységekkel vald
egyiittmitkodés.

X) Szakteriiletét érintden az operativ belsé kontrollok kialakitasa, miikodtetése és fejlesztése, a mikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.1 A KOZIGAZGATASI ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
7.1.0.1. HM Kézigazgatasi Allamtitkdri Titkdrsag

1. Funkcionalis feladatok

a) A programok, elfoglaltsagok és feladatok egyeztetése érdekében - a kozigazgatasi allamtitkar altal
meghatarozott kérdésekben - kapcsolattartds mas minisztériumok, a HM-szervek és -szervezetek, valamint a Magyar
Honvédség katonai szervezeteinek vezetoivel.

b) A kozigazgatasi allamtitkarhoz érkezett okmanyok, levelek, meghivok és egyéb kiildemények felvétele,
iktatasa, kezelése, feldolgozasa, illetve feldolgozashoz torténd elokészitése, azok megvalaszolasahoz sziikséges
hattéranyagok, valasztervezetek HM-szervektol, illetve szervezetektdl torténd bekérése és elokészitése.

) A kozigazgatasi allamtitkar programjainak, elfoglaltsagainak nyilvantartasa, figyelemmel kisérése, az ezekhez
sziikséges okmanyok, hattéranyagok bekérése, valamint az egyéb feltételek meglétének pontositasa.

d) Folyamatos egyiittmiik6dés megvaldsitisa a kozigazgatasi allamtitkar kozvetlen iranyitasa ala tartozo HM-
szervekkel és -szervezetekkel.

e) A kozigazgatasi allamtitkar altal meghatarozott feladatok nyilvantartasa, végrehajtasanak figyelemmel kisérése.
A beérkez6 anyagok referalashoz torténd elokészitése, illetve megbizas alapjan az tigyben illetékes HM-szerv vagy -
szervezet vezetdjéhez torténd tovabbitasa.

f) Részvétel a kozigazgatasi allamtitkar vendégei fogadasanak, bel- és kiilfoldi utazasainak elékészitésében, a
parlamenti munkaval kapcsolatos feladatok segitésében.

0) A kozigazgatasi allamtitkar tevékenységéhez sziikséges targyi feltételek folyamatos biztositasa.

h) Szakteriiletét érintéen az operativ belsé kontrollok kialakitasa, miikodtetése és fejlesztése.

i) A HM Kozponti Lakasbizottsag hataskorébe tartozo tigyekben a dontési javaslatok el6készitése a bizottsag
titkara tjan.

7.1.0.2. HM Tervezési és Koordinacios Féosztaly



1. Kodifikacios feladatok

a) A HM-szervek és -szervezetek, a miniszter kozvetlen, illetve fenntart6i iranyitisa, feliigyelete ala tartozo
szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei miikddésének szabalyozasara szolgalo jogszabalyok,
kormany-, illetve orszaggytilési eldterjesztések, miniszteri allasfoglalasok és belsd szabalyozok kidolgozasa,
koordinalasa.

b) A Magyar Honvédség tovabbi fejlesztésének iranyairdl, valamint a Magyar Honvédség részletes bontasu
létszamardl szo16 kormany- és orszaggyiilési eléterjesztések kidolgozasa.

€) A mas kozponti allamigazgatasi szervek altal megkiildott, a honvédelmi minisztert, vagy a honvédelmi tarcat
érintd jogszabaly- és egy¢€b tervezetek honvédelmi szakmai szempontok alapjan torténd véleményezése.

d) A HM Védelmi Hivatallal egyiittmiikddésben a mas kozponti allamigazgatasi szervek honvédelmi feladatainak
teljesitéséhez sziikséges iranyelvek kidolgozasa, kdozremiikodés az iranyelvek és kovetelmények altal meghatarozott
feladatok megvalositasaban.

e) Kozremitkodés a honvédelmet, valamint a Magyar Honvédség miikodését érinté jogszabalyokkal és azokkal
kapcsolatos feladatok meghatarozasaval 6sszefiiggé el6terjesztések kidolgozasaban.

f) Fokidolgozoként a honvédelmi tarca éves tevékenységének f6 iranyait és feladatait meghatarozo HM utasitas
Osszeallitasa, az iddszakos (éves, kétéves, négyéves) €s eseti beszamolok, értékelések, osszefoglalok dsszeallitisa a
kormanyzati szervek és a minisztériumi vezetok részére.

g) Fékidolgozoként éves beszamold Osszeallitasa a honvédelmi politika megvalositasarol, a Magyar Honvédség
felkészitésérol, allapotarol és fejlesztésérdl az Orszaggylilés részére.

h) Foékidolgozoként beszamold oOsszeallitaisa a Magyar Honvédség tovabbi fejlesztésének iranyairdl szolo
orszaggytlési hatarozatban elrendelt feladatok végrehajtasanak helyzetérél az Orszaggyiilés honvédelmi és
rendészeti bizottsaga részére.

i) A foosztaly feladatkorébe tartozd jogszabalyok, belsé rendelkezések, felsészintli elSterjesztések el6készitése,
kidolgozasa, illetve véleményezése.

j) A honvédelem helyzetérdl szolo informacidk gyiijtése, elemzése, vezetdi igény esetén tajékoztatok, id6szaki
jelentések 0sszeallitasa a minisztériumi vezetok részére, javaslatok el6készitése a dontések meghozataldhoz.

k) Fofelelosként a HM-szervek belsd miikodését szabalyzo alapokmanyok - a HM-szervezeti és Miikodési
Szabalyzata, a nomenklatira-rendelet, valamint a HM Munkakori Jegyzéke - kidolgozésa, azok folyamatos
pontositasa.

I) A miniszter hataskorébe tartozd szervezetek alapitdsara, illetve megsziintetésére vonatkozd okirat-tervezetek
(alapito okiratok) kidolgozasanak, modositasanak kezdeményezése, kidolgozasuk koordinalasa, elézetes szakmai
véleményezése, a véleményezést kdvetden elbterjesztése jovahagyasra. A tarca szervezetei kincstari torzskonyvi
nyilvantartasba vételével, a nyilvantartas naprakészségének biztositasaval osszefiiggd feladatok végzése.

m) A HM vezetési, iranyitasi rendjének kidolgozasa, folyamatos pontositasa.

n) Fokidolgozoként a honvédelmi tarca létszamgazdalkodasara, az allomanyaranyok kialakitasara vonatkozo
javaslatok, tervek és intézkedések, valamint az azokkal Osszefiiggd kormanyzati és orszaggytilési eldterjesztések
kidolgozasa.

0) A HM-szervek és -szervezetek, valamint a miniszter kdzvetlen, illetve fenntart6i iranyitasa, feliigyelete ala
tartoz6 szervezetek altal felterjesztett - az illetékes HM-szervekkel erdforras-gazdalkodasi szempontbdl elézetesen
egyeztetett - munkakori jegyzékek és azok modositasainak véleményezése és jovahagyasra torténd elokészitése.

p) Részvétel a 1égikozlekedéssel Gsszefiiggd jogszabalyok és nemzetkozi egyezmények szakmai el6készitésében,
kidolgozasaban, az ezzel 6sszefiiggd feladatok koordinalasaban.

g) Az allami célu légikdzlekedés szabalyozasi tevékenységével kapcsolatos minisztériumi szintli feladatok
ellatasa.

r) A honvédelmi tarca katasztréfavédelmi tevékenységének szabalyozasara szolgald jogszabdaly(ok), valamint a
honvédelmi katasztrofavédelmi rendszer szervezetére, miikodési rendjére vonatkozd szervezeti és miikddési
szabalyzat kidolgozasa.

)

2. Koordinacios feladatok

a) A féosztaly fokidolgozoi feleldsségébe tartozo ligyekkel kapcesolatos belsé koordinacios tevékenység végzése.

b) A HM-szervek és szervezetek tarcan beliili egyiittmiikddésének szervezése, a kapcsolodo belsé szabalyozok
kidolgozasa.

€) A Magyar Honvédség Onkéntes tartalékos rendszere fejlesztésének koordinélasa, a rendszer mitkodésének
monitoringja.

d)



e) A honvédelmi tarca rendszeresitett 1étszamkereteinek meghatarozasaval kapcsolatos tarcaszintii és kormanyzati
dontések szakmai elokészitése, azok egyeztetése az illetékes HM-szervekkel, valamint az MH 6nalléan miikodo és
gazdalkod6, a pénziigyi és szamviteli feladatok kozpontositott végrehajtasara kijelolt koltségvetési szervével. A
tarcaszintl l1étszamgazdalkodas feladatainak végzése.

f) A honvédelmi tarca agazati katasztrofavédelmi tevékenységéhez tartozd el6készitd, tervezd, kiils6 és belsd
koordinécios feladatok ellatésa.

g) A honvédelmi katasztréfavédelmi rendszer részeként létrehozott Agazati Katasztrofavédelmi Operativ Torzs,
illetve a Katasztrofavédelmi Operativ Bizottsag munkajaban valo részvétel, agazati koordinacios feladatok ellatasa.

h)

i) A terrorizmus elleni harc keretében a 1égikozlekedést érinté RENEGADE miiveleti rendszerrel és feladatokkal
kapcsolatos tarcakozi €s tarcan beliili koordinacio végzése.

j) Az allami célu 1égikozlekedés tarcaszintli szabalyozasaval, szakiranyitasival Osszefiiggé el6készitd, tervezd,
kiils6 és belsd koordinacios feladatok ellatasa.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a) A HM-szervek és -szervezetek altal jovahagyasra felterjesztett, a minisztériumi vezetdk altal kiadasra tervezett
belso rendelkezések tervezeteinek szakmai véleményezése.

b) A tarcat érintd parlamenti képviseldi kérdésekre adandé valaszok HM Parlamenti Iroda koordinacidjaval
torténd elokészitése.

€) A miniszter éves értékel6 és feladatszabd értekezletével Osszefliggd szakmai kidolgoz6é munka (allami vezet6i
beszédek tervezeteinek 6sszeallitasa).

d) Kozremiikodés az allami célu légikozlekedéssel Osszefiiggd hazai és kiilfoldi szakmai rendezvényeken,
tajékoztatokon, bemutatokon és az azokon szerzett tapasztalatok alapjan a tarca 1égi kozlekedési szakmai
allaspontjanak  kialakitasa ¢és  képviselete. Egyiittmiikodés a Nemzeti Kozlekedési Hatosaggal, a
Kozlekedésbiztonsagi Szervezettel, illetve a mas katonai és polgari 1égikozlekedési szervezetekkel.

e) Tarca képviselet ellatasa a Nemzeti Légtér Koordinacids Bizottsdgban, a bizottsagi tagsagbol adodo szakmai
feladatok végzése. A Kormany Légikdzlekedés-védelmi Bizottsaga tarcaképviseldje (honvédelmi miniszter)
tevékenységének szakmai tadmogatasa, allandé felhatalmazassal a tarcaképviseld helyettesitése. Részvétel a
Légikozlekedés-védelmi Szakértdi Munkacsoport munkajaban.

f) A miniszter masodfoka hatdsagi jogkorében eljardé tervezési ¢és koordinacios fOosztalyvezet altal
kiadmanyozasra keriil6, az allami céla 1égikozlekedéssel 6sszefiiggé masodfoku katonai 1égligyi hatésagi dontések
elokészitése.

4. Europai uniés, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Az eurdpai unids, a regiondlis, illetve nemzeti keretek kozott végrehajtisra keriild légikozlekedési és
1égiforgalom-szervezési feladatok tarcaszintii koordindlasa, a katonai 1égiforgalmi érdekek képviselete a nemzeti és
nemzetkdzi programokban.

b) Részvétel a NATO keretén belill a tagallamok részére levezetett, tovabba a nemzetkodzi szervezetek altal
lebonyolitott 1égikozlekedési szakmai rendezvényeken. Tarcaképviselet ellatisa a NATO Légiforgalom-szervezd
Bizottsag (NATMC), az EUROCONTROL Tanacs szervezeteiben az EUROCONTROL Katonai Légiforgalmi
Igazgatok (MAB) testiileteiben, a NATO-EUROCONTROL Légikozlekedés Védelmi Koordinacids Bizottsagban,
valamint a NATO ¢és az EUROCONTROL légikozlekedéssel kapcsolatos szakmai és tervezd rendezvényein.
Nemzeti katonai képviselet biztositisa az Egységes Europai Egbolt Bizottsagban (Single Sky Committee - SSC),
valamint a K6zép-europai Funkcionalis Légtérblokk (FAB CE) program allami, illetve szakmai szintli férumain.

) Bedolgozas az eurdépai ATM-halozatra kihatassal bir6, a hazai polgari és allami célu 1égikozlekedést érint6
fejlesztésekrdl és a bekdvetkezett valtozasokrol szolo, az EUROCONTROL és az Eurdpai Bizottsag tajékoztatasara
szolgald évente publikalasra keriild LSSIP-jelentésbe.

d) Kozremiikodés a NATO Képességfelméré Kérdéiv (CS) kitoltésében, valamint a NATO Képességfejlesztési
Javaslatokhoz és a NATO Miniszteri Iranyelvekhez kapcsolodo nemzeti allasfoglalasok kidolgozasaban.

5. Funkcionalis feladatok

a) A szOvetséges orszagok felsé szintli vezetési rendszereinek értékelése, elemzése. Javaslatok kidolgozasa a
hasznosithato tapasztalatok atvételére, a tarca vezetési (iranyitasi) rendszerének korszertiisitésére.

b) Javaslatok kidolgozasa a HM-szervek és -szervezetek, valamint a miniszter kozvetlen, illetve fenntartdi
iranyitasa, feliigyelete ala tartozo szervezetek munkakdri jegyzékeivel (allomanytablaival) kapcsolatos szakmai
kovetelmények, a felhasznalhat6 1étszamkeretek és az dllomanyaranyok meghatarozasara.



) Kozremiikodés a Magyar Honvédség katonai szervezeteire és azok 1étszamara, szervezetére, alaprendeltetésére
vonatkoz6 javaslatok kidolgozasaban, az allomanytablak vezérkari féndki jovahagyas eldtti véleményezése.

d) Kozremiikodés (adatszolgéltatas) a Magyar Honvédség Hadrendjének, a hadrenden kiviili szervezetek,
valamint, a honvédelmi miniszter kozvetlen, illetve fenntart6éi irdnyitasa ala tartozd szervezetek jegyzékének,
tovabba a Magyar Honvédség Elhelyezési Konyvének 0sszedllitdsdban és karbantartasaban, jovahagyasra torténd
elokészitésében.

e) A HM-szervek és -szervezetek, a miniszter kozvetlen, illetve fenntartdi iranyitasa, feliigyelete ala tartozo
szervezetek tigyrendjének, illetve szervezeti és muikodési szabalyzatainak véleményezése, jovahagyasra torténd
eldterjesztése. Az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag, tovabba a mas katonai szervezetek szervezeti és miikddési
szabalyzatanak véleményezése.

f) A HM-szervek és -szervezetek miikodésének elemzése, modellezése, javaslatok Osszeallitisa a Honvédelmi
Minisztérium allami vezet6i és a Honvéd Vezérkar féndke részére az elemzett szervezetek felépitésének, 1étszamuk,
allomanyuk osszetételének korszertiisitésére, racionalizalasara.

g) A HM-szervek altal kidolgozott szervezési intézkedések, elbterjesztések, alapszabalyzd tervezetek
véleményezése, kozremiikodés azok kidolgozasaban.

h) A rendszeresitett beosztasok és munkakorok modositasaval 6sszefliggd javaslatok elemzése, eldterjesztése.

i) A honvédelmi tarca 1étszimviszonyaira vonatkozo adatok és statisztikai kimutatisok Osszeallitasa a kozponti
személyiigyi nyilvantartas adatszolgaltatasa alapjan.

j) A Magyar Koztarsasag légterének kiilfoldi allami légijarmiivek altal torténd igénybevételérol szolo féléves
jelentések Osszeallitasa és felterjesztése az Orszaggyiilés kiiliigyi és hataron tuli magyarok bizottsdga, valamint
honvédelmi és rendészeti bizottsaga részére.

k) A katonai 1égiforgalmi szolgalatok szakiranyitasaval és szakmai feliigyeletével Osszefliggé feladatok végzése.

) A Magyar Koztarsasag légterének kiilfoldi allami 1égi jarmiivek altal torténd igénybevételével Osszefiiggd
adatszolgaltatasi kotelezettséghez kapcsolodd feladatok végrehajtasa feliigyeletébdl adddod feladatok végzése. A
HungaroControl Magyar Légiforgalmi Szolgalat Zrt. - kiilfoldi allami 1égi jarmiivek 1égtérhasznalataval 6sszefiiggo -
adatszolgaltatasanak megszervezése a Magyar Honvédség részére.

m)

n) Kapcsolattartas a Kormanyzati Koordinacidés Bizottsag (KKB) szerveivel. A tarca KKB-ban torténd
képviseletébdl adodd feladatok végzése, részvétel a Védekezési Munkabizottsag és a KKB Operativ Torzs
munkajaban.

0) A tarca képviselete a katasztrofavédelemmel kapcsolatos nemzetkozi és hazai orszagos rendezvényeken,
valamint az atomenergia békés célu alkalmazasa teriiletén a Kormany altal 1étrehozott testiilet munkajaban.

p) A honvédelmi minisztérium katasztrofavédelmi készenléti szolgalatainak vezénylése, iranyitasa, felkészitése, a
szolgalati okmanyok kidolgozasa és folyamatos pontositasa.

g) A honvédelmi katasztrofavédelmi rendszer koltségvetése tervezésének iranyitasaval Osszefiiggd feladatok
végzése, a koltségvetés tervezési iranyelveinek kidolgozasa.

r) A Honvédelmi Minisztérium éves és havi munkaterveinek kidolgozasa, a jovahagyott feladatok végrehajtasa
helyzetének elemzése, értékelése, idoszaki jelentések készitése.

S) A miniszter éves értékeld és feladatszabo vezet6i értekezlete, a kozigazgatasi allamtitkari koordinacios
értekezletek, valamint egyéb minisztériumi szintii rendezvények eldkészitése, a kapcsolddd szakmai hattéranyagok
Osszeallitasa.

t) A minisztérium Aallami és katonai vezet6i munkajanak tdmogatasa, dontéseik elOkészitése érdekében
elemzdtanulmanyok kidolgozéasa. A tevékenységhez kapcsolddd rendezvények elOkészitése, adatok, informaciok
gylijtése, Osszegzése €s elemzése, jelentések Osszeallitasa, felterjesztése, az esetlegesen sziikséges vezetdi dontések
kezdeményezése.

u) A Magyar Honvédség 10 éves stratégiai terve f6 irAnyairdl sz616 kormany-elSterjesztés kidolgozasa.

V) A 10 éves, valamint az 1+(n) éves tarcaszintli tervek kidolgozasa soran a foosztalyt érintd tervezési feladatok
végzése.

w) A HM Informacio Kapcsolati Rendszerének (HM IKR) kidolgozasa, évenkénti, illetve szervezeti valtozasokkal
Osszefliggd pontositasa.

X) A minisztériumi allami vezet6k teend6i (beosztasa) atadas-atvételének el6készitése, az ezzel kapcsolatos
okmanyok 0sszeallitasa, az atadas-atvétellel osszefiiggd szakteriileti részjelentések kidolgozasanak koordinalasa.

6. Egyéb feladatok
a) A mas kozponti allamigazgatasi szervek altal megkiildott, a honvédelmi minisztert, vagy a honvédelmi tarcat
érintd jogszabaly- és egyéb tervezetek honvédelmi szakmai szempontok alapjan torténd véleményezése.



b) A HM-szervek és -szervezetek altal jovahagyasra felterjesztett, a minisztériumi vezet6k altal kiadasra tervezett
belsd rendelkezések tervezeteinek szakmai véleményezése.

€) A HungaroControl Magyar Légiforgalmi Szolgalat Zrt.-hez vezényelt hivatdsos allomany tevékenységének
szakmai feliigyeletével 6sszefiiggd feladatok ellatasa.

d) A tarca képviselete a Kormanyzati Valsagkezel6 Kozpontban, részvétel a Kormanyzati Koordinacios Bizottsag
FelsOszintli Szakmai Munkacsoport munkajaban.

e) A f6osztaly mikodési korébe tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

f) Kozremiikodés a honvédelemmel, a Magyar Honvédség szervezeti és haditechnikai fejlesztésével,
felszerelésével, felkészitésével, szervezetei teriileti elhelyezkedésével kapcsolatos koncepciok kidolgozasaban.

0) Kozremiikodés a hosszu tava védelmi tervezésre vonatkozo miniszteri iranyelvek kidolgozasaban.

h) Részvétel a Magyar Honvédség 10 éves stratégiai terve, valamint a tarca 1+(n) éves rovid tavi terve tervezési
feladatait meghataroz6 HM utasitasok kidolgozéaséaban.

i) Kozremiik6dés a tarcaszintli szabvanyositasi és doktrinalis feladatok kidolgozasaban.

)

k) Kozremiikodés a Magyar Honvédség mindsitett idészaki sziikségleteinek tervezésében.

I) Szakteriiletét érintGen a belsd kontrollrendszer kialakitasa, mikodtetése és fejlesztése.

7.1.0.3. HM Humanpolitikai Féosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) A honvédelmi agazat miikodéséhez sziikséges személyi eréforrasok stratégiai tervezése. A tarcaszintii
humanstratégia, humanpolitikai iranyelvek és programok kidolgozasa, annak alapjan a foglalkoztatas-, bér- és
Osztonzéspolitika {6 iranyainak, kovetelményeinek meghatarozasa, az allomany biztositasat és hatékony
foglalkoztatasat meghataroz6 alapelvek, jogszabalyok, egyéb szabalyozok és programok kidolgozasa,
érvényesiilésiik ellendrzése.

b) A Magyar Honvédség munkakoreihez kapcesolodo kovetelményrendszer kidolgozasa, fejlesztése.

c) A felsGoktatasra és a szakképzésre vonatkozd jogszabalyok alapjan a honvédelmi tarcara vonatkozd elvi
szabalyzok, valamint a honvédelmi nevelés ¢és képzés koz- és felsdoktatasban vald megjelenitésével kapcsolatos
szabalyozok kidolgozasa.

d) A Kormany tudomanyos és technologiapolitikai iranyelveinek érvényesitése a honvédelmi tarca
tudomanypolitikajaban, a tarcaszinti tudomanyos tevékenység elveinek, kovetelményeinek, valamint a
hadtudomanyi kutatasok f6 iranyainak kidolgozasa.

e) A tarca esélyegyenl6ségi, ifjusagpolitikai feladatai elveinek, szabalyzoinak kidolgozasa. A palyazatszervezési
feladatok végzése.

f) A Magyar Honvédség allomanystruktarajanak, a foglalkoztatds szerkezetét meghatirozé munkakorok
kovetelményeinek, a szakmai kompetencidk rendszerének kidolgozasa. A beosztasok és munkakorok létesitése, a
kapcsolodo kdvetelmények modositasa jogszabalyi kereteinek kidolgozasa.

g) Az egyes beosztasok betdltéséhez sziikséges palya- (beosztas-) alkalmassagi (egészségi, fizikai, pszichikai)
képzettségi (végzettségi, szakképzettségi, idegen nyelvi) kdvetelmények rendszerének fejlesztése, a kovetelmények
megallapitasi rendjének szabalyozasa, a kovetelmények kidolgozasanak koordindlasa. Az egyes munkakorok fontos
és bizalmas jellegének, valamint azokhoz kotendd nemzetbiztonsagi ellenérzési szintek megallapitasi rendje
szabalyzasanak szakmai elokészitése.

h) A tarca szocidl-, joléti és tamogataspolitikai elveinek, a kompenzaciés rendszerek humanpolitikai
szempontjainak, tovabba az erre vonatkozo6 agazati szabalyozok kidolgozasa.

i) A tarca személyi sziikségleti tervei, illetve az allomany foglalkoztatasi programjai (kivalasztasi,
teljesitményértékelési, elomeneteli, karrier-, kiléptetési) elveinek, feltételrendszerének kidolgozasa és az ezzel
0sszefliggd szabalyozasok eldkészitése.

j) A személyi allomany biztositisaval, az allomany hatékony alkalmazasival kapcsolatos feltételrendszer (elvek,
szabalyzok, egyéb eszkozok) érvényesiilésével Osszefiiggd szervezeti és munkaerd-piaci elemzések végzése a
minisztériumi vezetok, illetve a TVTR szamara, valamint az azzal dsszefiiggd szabalyozok kidolgozasa.

k) A foglalkoztataspolitikai kdvetelmények alapjan az oktatas, a képzés feltételrendszerének tarcaszintii tervezése,
a miikddésére vonatkozo szabalyozas elokészitése, a végrehajtas feliigyelete.

1) Az esélyegyenléség és az egyenld banasmod feltételeinek megteremtésével, valamint a nemzeti és etnikai
kisebbségi ligyekkel kapcsolatos agazati feladatok elokészitése, illetve végrehajtasa.

2. Koordinacios feladatok



a) A személyi allomany pihentetésével kapcsolatos hazai és nemzetkozi feladatrendszer tervezése, szakmai
iranyitasaval Osszefiiggd feladatok végzése.

b) A parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar és a helyettes allamtitkarok, valamint a kabinetfénok
kozvetlen iranyitasa ala tartozo HM-szervek allomanya, a HM Honvéd Vezérkar fénoke, és a honvédelmi miniszter
kozvetlen alarendeltségébe, kdzvetlen, illetve fenntartdi irdnyitasa, valamint feliigyelete ala tartozé szervezetek elsd
szamu vezet6di személyi anyagdnak kezelése, a veliik kapcsolatos személyiigyi €s rekreacios koordinald tevékenység
végzése.

) A honvédelmi tarca tudomanyos tevékenységét koordinal6é tudomanyszervezd rendszer miikodtetése a Honvéd
Vezérkar illetékes szervével egyiittmiikddve.

d) Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Tervvel és mas eurépai uniés palyazatokkal kapcsolatos tarcaszintii
koordinacios tevékenység végzése. A kdzigazgatasi allamtitkar palyazati dontésekkel kapcsolatos tevékenységének
szakmai tdmogatasa. A tarca 10 éves erdforras sziikséglet, valamint éves koltségvetési tervezéséhez javaslattétel a
palyazatokhoz sziikséges onrész €s az el6finanszirozas pénziigyi kereteinek mértékére.

e) A Honvéd Vezérkar illetékes szervével egylittmiikddésben a kiilonb6z6 katonai tevékenységi formakhoz
kapcsolodd human ellatd rendszerek kovetelményeinek kidolgozasa, szabalyzasuk el6készitése. A személyi
allomany alkalmazasat timogato ellatasok humanpolitikai kovetelményrendszerének, a human szakanyaggal torténd
ellatas alapelveinek és normarendszerének kidolgozasa.

f) A miniszter kdzvetlen alarendeltségébe, illetve fenntartdi iranyitasa, valamint feliigyelete ala tartozé szervezetek
személyiligyi munkajanak szakmai koordinacidja és ellenérzése.

g) A koz- és felsGoktatasban folyé honvédelmi nevelés és oktatds biztositasaval kapcsolatos feladatok
koordinalasa a Honvéd Vezérkar illetékes szerveivel egyiittmiikodésben.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok.

a) A Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetemen az intézmény, a karok, a szervezeti egységek alapitasaval,
megsziintetésével, az alapitd okirat, a szervezeti és milkodési szabalyzat ¢és mellékletei, a munkakdri jegyzék
kidolgozasaval és modositasaval, szakalapitassal, szakinditassal, szakirany létesitésével, megsziintetésével, az
alapképzési szakok képesitési kovetelményeinek meghatarozdsaval kapcsolatos szakmai feladatok végzése, a
Honvéd Vezérkar illetékes szerveivel egytittmiikddve.

b) A HM hivatali szervezete képzési kerete terhére kotendd tanulmanyi szerz6désekkel kapcsolatos kérelmek
elbirdlasahoz, illetve dontést kovetden a tanulmanyi szerzodések megkotéséhez sziikséges elokészitd munka végzése.
A belfoldi beiskolazasi terv, illetve kiilfoldi beiskolazasi terv Osszeallitasahoz igényfelmérés a Honvédelmi
Minisztérium és a honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe, fenntartéi iranyitasa, valamint feliigyelete ala
tartozo szervezetek vonatkozasaban.

c)

d) A miniszter altal adomanyozhaté elismerések odaitélésével kapcsolatos szakmai feladatok végzése.

e) A Honvédelmi Minisztérium Tarsadalmi Véleményez6, illetve a Honvédelmi Minisztérium Rehabilitacios
Bizottsaga szakmai tevékenységének tervezése, szervezése, a titkari feladatkor ellatasa.

f) A személyi tligyek vezeti dontésre elokészitése, valamint ennek keretében az elokészitett iratoknak a dontésre
jogosult vezetdk részére torténd felterjesztése.

g) A HM hivatali szervezetébe tartozd szerveknél kiils6 megbizasi dijkeret terhére foglalkoztatottak
szerzddéseinek eldkészitése vezetdi dontésre torténd eldterjesztése, a rendelkezésre allo dijkeret felhasznalasanak
feliigyelete.

h) A jogszabalyokban, a kozjogi szervezetszabalyzé eszkOzben meghatirozott esetekben az alapnyilvantartasi
korbe tartozo alloméanyra vonatkozoé igazolasok eldkészitése és kiadmanyozasa, az iratokban rogzitett személyiigyi
vonatkozasu adatok sziikség szerinti hitelesitése.

4. Eurdpai unios, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) A tarca képviselete az oktatasi, tudomanyos egyiittmiikodésben érintett hazai polgari, NATO- és mas
nemzetkozi szervezetekkel.

b) Az allomany diiltetésével, regenerald pihentetésével Osszefiiggd tevékenység feliigyeletével kapcsolatos
feladatok végzése. Az tidiiltetéshez kapcsolodo két- és tobboldal nemzetkozi kapcesolatok, feladatok tervezése.

c)

5. Funkcionalis feladatok
a) A Honvédelmi Minisztérium hivatali szervezete és a honvédelmi miniszter kozvetlen alarendeltségébe,
fenntartdi iranyitasa, valamint feliigyelete ala tartoz6 szervezetek vonatkozasadban a hivatasos, szerzédéses tiszti,



tiszthelyettesi, kormany-tisztvisel6i, koztisztviseldi, kozalkalmazotti és munkavallaléoi allomanya f6osztaly
illetékességi korébe tartozd személy- és munkailigyeinek intézése, kozremiikdodés a személyi jarandosagaik
biztositasaban.

b) Az MH katonai szervezetei allomanyara vonatkozé Kkitiintetési, honvédelmi miniszteri elismerési (jutalom,
emléktargy, ajandéktargy stb.) felterjesztésének, tovabba a Honvédelmi Minisztérium jutalmazasi jogkorrel
rendelkezd vezetdihez felterjesztett elismerési javaslatok dontésre torténd elokészitése, a dontésrol szol6 hatarozatok
elkészitése, a jutalmak KGIR HRMS-rendszerben torténd feladasa, tovabba az elismerések atadasahoz kapcsolodo
kozponti tinnepségek eldkészitése.

) A kormanyzati humaner6forras-stratégia végrehajtasahoz kapcsolodo tarcaszintl feladatok tervezése, részvétel
azok végrehajtasaban.

d) A tarca bér- és Osztonzéspolitikaja fejlesztési iranyainak, megvalositasa eszkozrendszerének kidolgozasa. A
tarca 0sztonzési €s kompenzacios rendszere fejlesztésével osszefiiggd feladatok kidolgozasa.

e) A tarca foglalkoztataspolitikai elveinek kidolgozasa. A foglalkoztataspolitikat befolydsolé munkaerd-piaci
hatasok, szervezeti ¢s miikodési folyamatok elemzése, javaslatok kidolgozasa.

f) A tarca foglalkoztataspolitikajat befolyasolo szervezeti, miikodési folyamatok, belsé humaneréforras jellemzok
¢és altalanos munkaerd-piaci hatasok feltarasa. A személyi allomany foglalkoztatdsara, bérjellegli és béren kiviili,
valamint szocialis, joléti juttatdsaira vonatkozo jogszabalyok érvényesiilésének és hatasainak elemzése, a human
stratégiaban megfogalmazott célok megvalositasanak nyomon kovetése, elemzése human kontrolling eszk6zok
alkalmazasaval.

0) A Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem miniszteri fenntart6i iranyitasaval Osszefliiggd szakmai dontés-
elékészito feladatok végzése.

h) A foglalkoztataspolitikai kovetelmények alapjan a kormanytisztvisel6i képzés feltételrendszerének tervezése,
mikodésének szabalyozasa.

i) A tarca tudomanyos tevékenységével (tudomanyos iranyelvek, tudomanyszervezés, informacioellatas, doktori
képzés, tudomanyos rendezvények, tervek, tudomanyos koltségvetés tervezése, felhasznalasa), illetve a honvédelmi
miniszter altal adomanyozasra keriil6 dijak odaitélésével kapcsolatos feladatok végzése.

j) A tarca szervezeteinek EU-s, egyéb nemzetkozi, valamint hazai palyazatokon vald részvételi lehetdségeinek
feltarasa.

k) Az ifjusag honvédelmi ismereteinek bovitésével kapcsolatos agazati feladatok végzése.

1)

m) A honvédelmi tarcanal folyo tudiiltetési tevékenység feltételrendszerének tervezése, az intézményrendszer
szakiranyitasaval, szakmai feliigyeletével 6sszefiiggé feladatok végzése.

n) Részvétel a HM Rekreacios és Kulturdlis Kozhasznti Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag rekreacidval
kapcsolatos feladatainak szakmai iranyitasaban és feliigyeletében.

0)

p) A Honvédelmi Minisztérium hivatali szervezete személyi allomanyanak felvételével, alkalmazasival és
elbocsatasaval kapcsolatos személy- és munkatiigyek végzése, jaranddsagainak biztositasaban valo részvétel.

) Az MK Allandé EBESZ Képviselet, Katonai Képviselet; az MK Alland6 NATO Képviselet, Védelempolitikai
Részleg allomanyaba tartozo katonak és koztisztviselok kdzszolgalati jogviszonyaval, kiilszolgalati kihelyezésével
(vezénylésével) kapcsolatos személyiigyi feladatok végzése.

r) A HM-szervek vezetdi személyiigyi tevékenységének tamogatisa, a honvédelmi miniszter kozvetlen
alarendeltségébe, fenntart6i iranyitasa, valamint feliigyelete ald tartozd szervezetek személyiigyi munkajanak
kozvetlen szakmai irdnyitdsaval osszefiiggd feladatok végzése, folyamatos ellenérzése.

S) Az alapnyilvantartasi korbe tartozé allomany adatai alapjan javaslattétel a magasabb beosztasra vagy képzésre
alkalmas személyek korére, beiskolazasara.

t) A Honvédelmi Minisztérium hivatali szervezete személyi allomanya vonatkozasaban alapnyilvantartas vezetése,
a személyi okmanyok kezelése.

u) A HM KGIR HRMS, a WINTISZT és KSZSZR elektronikus nyilvantartasi rendszerek felel6sségi korébe
tartoz6 muikodtetése, kiszolgalasa.

V) A honvédelmi miniszter altal elrendelésre keriild nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel kapcsolatos, belsd
szabalyozokkal illetékességi korbe tartozo feladatok végrehajtasa.

W) Az alapnyilvantartasi korbe tartozo allomany vagyonnyilatkozat-tételével, osszeférhetetlenségével, valamint
mas keresd foglalkozasanak engedélyezésével, bejelentésével kapcsolatos személyiigyi feladatok, tovabba szocialis
segélyezésével kapcsolatos dontés-el0készitd, tervez6é munka végzése.

X) Az esélyegyenléség és az egyenlé banasmod megvalosulasaval kapcsolatos tapasztalatok 6sszegzése, elemzése,
feldolgozasa, valamint a tertiletre vonatkozo javaslatok kidolgozésa és felterjesztése a minisztériumi vezetok részére.



6. Egyéb feladatok
Szakteriiletét érintéen az operativ belsd kontrollok kialakitasa, mikddtetése és fejlesztése, a miikddési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténé gazdalkodas.

7.2. A PARLAMENTI ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEG
7.2.0.1. HM Parlamenti Allamtitkari Titkdrsdg

1. Koordinacios feladatok

a) A parlamenti allamtitkar iranyitasi, vezetési tevékenységének tamogatasa. A tevékenységi korébe tartozod
feladatok végrehajtisa soran egyiittmiikodés a Miniszteri Kabinettel, a Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsaggal,
valamint a Vezérkari Irodaval.

b) A HM Parlamenti Iroda bazisan a miniszter és a parlamenti allamtitkar parlamenti munkéjanak timogatasa.

C) A programok, elfoglaltsagok egyeztetéséhez sziikséges mértékben kapcsolattartas a HM-Szervek és szervezetek
vezetdivel, mas minisztériumok, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinek vezetdivel a parlamenti
allamtitkar altal meghatarozott kérdésekben.

d) A Parlamenti Allamtitkarsagra érkezett okmanyok, levelek, meghivok és egyéb kiildemények felvétele, iktatasa,
kezelése, feldolgozasa, illetve feldolgozashoz torténd eldkészitése, a valaszhoz sziikséges hattéranyagok,
valasztervezetek minisztériumi szervektol, szervezetektol torténd bekérése és elokészitése.

e) A parlamenti allamtitkar programjainak, elfoglaltsagainak nyilvantartasa, figyelemmel kisérése, az ezekhez
sziikséges okmanyok, hattéranyagok Osszeallitasa, bekérése, valamint az egyéb feltételek meglétének pontositasa.

f) A parlamenti allamtitkar hazai és nemzetkozi targyalasaihoz, beszédeihez, eléadasaihoz, sajtdé és mas média
szerepléséhez sziikséges dokumentaciok, beszédek, hattéranyagok osszeallitasanak kezdeményezése és koordinalasa,
egyittmilkodve a szakmailag illetékes minisztériumi szervekkel és tarsminisztériumokkal.

g) A parlamenti allamtitkari dontések el6készitésében valo részvétel. A parlamenti allamtitkar altal meghatarozott
feladatok nyilvantartasa, végrehajtasanak figyelemmel kisérése.

h) A HM Hadtorténeti Intézet és Muzeum, a HM Tarsadalmi Kapcsolatok és Hadisirgondozo Hivatal
egyittmilkodési feladatainak, valamint a HM Tébori Lelkészi Szolgéalat mitkodésével kapcsolatos minisztériumi
feladatok végzése, koordinalasa.

i) A minisztérium feladatkorébe tartozo és a szakmai szervezetek altal kidolgozott tdrvényjavaslatok,
orszaggyulési hatarozati javaslatok, valamint a tdrvényekben, orszaggyiilési hatarozatokban eldirt jelentések,
tajékoztatok eljuttatasa az Orszaggyiiléshez a Kormany dontését kovetden.

j) A tarca elGterjesztéseinek, tajékoztatoinak, jelentéseinek eljuttatdasa az Orszaggylilés illetékes bizottsagaihoz a
térvényekben, orszaggyiilési hatarozatokban megszabott kitelezettség alapjan, illetve a bizottsagok kérésére.

k) Az Orszaggyilés plenaris, valamint bizottsagi tilésein targyalando anyagok biztositasa a minisztérium vezet6i
és szakértoi részére. Az 6nalld képviseldi inditvanyok, valamint tdrvényjavaslathoz, hatarozati javaslathoz benyujtott
modosito-, kiegészitd javaslatok véleményeztetése a minisztérium szakmai szerveivel. Sziikség esetén az egyeztetés
biztositasa mas minisztériumok szakmai szerveivel.

I) A miniszter és a parlamenti allamtitkar parlamenti munkéjanak tamogatasa keretében végzi:

la) a miniszternek és a parlamenti allamtitkarnak az Orszaggyiilés plenaris iilésén elhangzo felszolalasi
anyagai(miniszteri expoz¢é és zarszo, interpellaciora, kérdésre, azonnali kérdésre adando valasz) elokészitését
az illetékes HM-szervvel egyiittmiikddésben;

Ib) javaslat osszeallitasat a szakértOk részvételére és ennek biztositasat az Orszaggyiilés plenaris iilésein;

Ic) a miniszter Orszaggyiilés, illetve az Orszaggyiilés bizottsagai elbtt torténd beszamoldjaval kapcsolatos
feladatok koordinalasat;

Id) az Orszaggyiilés Hivatala folyamatos tajékoztatisat a miniszter, illetve a parlamenti allamtitkar
Orszaggyiilés munkajaban vald részvételérdl, illetve - halaszthatatlan kozfeladatai ellatisa esetén -
tdvolmaradasarol.

m) A minisztériumi vezetk Orszaggylilés bizottsdgaiban végzett munkajanak kozvetlen segitése. Az
Orszaggyiilés bizottsagaiban folyd munka figyelemmel kisérése és a tarca altal bizottsadgaihoz benyujtando
jelentések, tajékoztatok, valamint eléterjesztések beterjesztése, helyzetiik figyelemmel kisérése.

n) A minisztérium és a parlamenti partok képviselcsoportjai kozotti - a tarca altal benyujtott torvény és hatarozati
javaslatokhoz kapcsolodo - egyeztetések szervezése.

0) A minisztériumi vezetdk folyamatos tajékoztatasa az Orszaggytilésben, az Orszaggyiilés bizottsagaiban folyo, a
minisztériumot és a Magyar Honvédséget kozvetleniil érinté munkarol és eseményekrol.

p) Kapcsolattartds a minisztériumi vezet6k, valamint az Orszaggylilés Hivatala, a parlamenti képviselettel



rendelkezd partok képviseldcsoportjai (frakcioi) és az orszaggytilési képviselok kozott.

) Az orszaggyiilési képviseldk altal kért tajékoztatd anyagok kidolgozasanak megszervezése és azok eljuttatisa az
érintettekhez. A minisztérium altal kiadott tajékoztatd és szakmai anyagok eljuttatasa az Orszaggyiilés Hivataldhoz,
valamint a parlamenti partok képviseldcsoportjaihoz.

r) Az Orszaggyllés Honvédelmi és rendészeti bizottsaga kihelyezett iilései, csapatlatogatisi programjai
elokészitésének megszervezése a Honvédelmi Minisztériumban, a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe tartozo
szervezeteknél, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinél.

s) A kijelolt minisztériumi vezetOk allandé parlamenti belépdvel és gépjarmi-behajtasi engedéllyel torténd
ellatasanak, illetve az Orszaggylilés plenaris és bizottsagi Ulésére meghivott (kirendelt) szakértéi allomanya
beléptetésének biztositasa.

)

2. Egyéb feladatok

Szakteriiletét érintéen az operativ belsd kontrollok kialakitdsa, miikddtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténé gazdalkodas.

7.1.1. A JOGI ES IGAZGATASI UGYEKERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.1.1. HM Jogi Féosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) A honvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok tervezeteinek
elékészitése. A bels6 normativ rendelkezések végrehajtisanak iranyaival, értelmezésével kapcsolatos miniszteri
iranyelvek eldkészitése és eldterjesztése jovahagyasra. Kozremikodés a kozérdekli adatok elektronikus kozzétételi
eljarasaban.

b) Az Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztallyal egyiittmitkodésben a szakteriilet szakmai iranyitasanak keretében
normativ intézkedések kidolgozdsa ¢s kiadashoz torténd elokészitése a jogszabalyok ¢és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok végrehajtasara.

¢) A honvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok, valamint a kdzjogi szervezetszabalyozo eszk6zok tervezeteinek,
valamint a nemzetkozi szerzédésekben vallalt katonai kotelezettségek teljesitésére, illetve nemzetkozi tevékenységet
érintd jogi normakra vonatkozo el6terjesztések szerkesztése (kodifikacidja), az eléterjesztések elokészitésének belsd
és tarcakozi koordinacidja.

d) A tarcaszintii deregulacios tevékenység iranyitasaval és koordinalasaval 6sszefiiggd feladatok végzése.

2. Koordinacios feladatok

a) A miniszter altal alapitott koltségvetési szervek alapitd és megsziintetd okiratai, illetve modositasaik
véleményezése.

b) To6rvényjavaslatok, orszaggyiilési hatarozatok, nemzetkézi szerz6dések elGkészitése soran - a Sszakmai
szervekkel és szervezetekkel egyiittmiikodve - a kormanyzati allaspont képviselete az Orszaggyiilés bizottsagai elott.

¢) Kozremiikodés a Kormany tigyrendje szerinti beszamolok el6készitésében, koordinalasaban.

d) A minisztérium miikddési alapokmanyainak jogi-szakmai véleményezése.

e) A kozponti allamigazgatasi szervek altal készitett jogszabaly-tervezetek és egyéb kormanyzati anyagok
véleményezése az érintett szervekkel és szervezetekkel egyiittmiikddve, a sziikséges tarcaallaspont Osszeallitasa és
felterjesztése.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok
a) A hataratlépéssel jaro csapatmozgasok, nemzetkozi békemiiveletekben és humanitarius segitségnyujtasban vald
magyar katonai részvétellel kapcsolatos kormanyzati és/vagy orszaggytilési kdzjogi engedélyezési feladatok végzése.

4. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) A honvédelmi agazat EU-jogharmonizacidval kapcsolatos feladatainak tarcaszintli koordinalasa. Folyamatos
kapcsolattartas a tarsminisztériumok EU-jogharmonizacidban érintett szerveivel.

b) A honvédelmi tarca nemzetkdzi jogi tevékenységének végzése, a kormanyzati dontésekkel Osszefliggd
nemzetk6zi megallapodasok elokészitése.

C) A honvédelmet érinté két- és tobboldali nemzetkozi egyezmények el6készitése, véleményeztetése és tarcakozi
koordinacigja. A honvédelmet érintdé kormany- és minisztériumi szinti két- és tobboldalu nemzetkozi



megallapodasok kezdeményezése, az azokkal kapcsolatos dontések elokészitése, kozremiikodés a kapcsolodo
diplomaciai eljarasban, valamint a kihirdetéssel és kdzzététellel kapcsolatos eljaras lefolytatasa.

d) A nemzetk6zi megallapodasok értelmezése, az esetlegesen felmeriil6 vitas kérdések rendezésének el6készitése.
A minisztériumi szintli nemzetk6zi megallapodasok rendszerezése, nyilvantartasa €s tarolasa.

e) A NATO, ENSZ, EU, EBESZ és egyéb, a békemiiveletekben torténd részvétel esetén kozremiikodés az
altalanos miiveleti utasitdsok (SOP), valamint a harctéri szabalyzatok (ROE) kialakitasaban és értelmezésében, a
részvétel nemzetkdzi jogi feltételeinek vizsgalataban.

f) A fegyveres Osszeiitkozések jogaban nevesitett elbirdsok és kovetelmények érvényesitésével kapcsolatos
kormanyzati, szakmai iranyitasi feladatok ellatdsa. A hadijogi tanacsadoéi tevékenység iranyitasabol, valamint a
hadijogasz fotisztek feliigyeletébdl adodo feladatok végzése. A minisztérium hadijoggal kapcsolatos nemzetkozi
feladatainak szervezése.

g) Nemzetkozi szerz6désen alapuld kareljarasi és kartéritési rendszer miikodtetése, kapcsolattartas és
egyiuttmikodés a karigénylokkel, a telepiilési Onkormanyzatokkal, a kartéritésben kozremikddé mas hazai
szervekkel, illetve a kiilfoldi tarsszervekkel.

h) A kilfoldi szolgalatot teljesitok felkészitése, tajékoztatisa, résziikre jogi tanacsadas biztositasa. A kiilfoldi
szolgalatra vonatkozd, a nemzetkdzi szervezet altal kiadott szabalyzatokkal kapcsolatos allasfoglalas kialakitasa.

i) A hazai gyakorlo- és l6terek kiilfoldiek altal, térités ellenében torténd igénybevételével kapcsolatos
engedélyeztetési eljaras lefolytatasa, szerzodéskotés.

5. Funkcionalis feladatok

a) Az Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztallyal egyiittmiikodésben a HM-szervek, a miniszter kozvetlen
alarendeltségébe tartozd szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei jogalkalmazasi és bels6
igazgatasi tevékenységének iranyitasaval 0sszefliggd feladatok végzése, jogi tanacsadas ellatasa.

b) A jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar szakmai felettesi tevékenységének koordinélasa,
elokészitése, illetve végrehajtasa.

C) A tarca altal kidolgozott jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok a Magyar Kozlonyben és a
Hivatalos Ertesitében torténd kihirdetésével, illetve kozzétételével kapesolatos feladatok ellatésa.

d) A Honvédelmi K6z1ony szerkesztése, a kdzzétett normak hatalyositasa.

e) A jogszabalyok hatalyosulas-vizsgalatanak (utolagos hataselemzés) koordinalasa, a szakmai szervek és
szervezetek javaslatainak megfelelden a jogszabalyok modositasara vonatkozo javaslatok eléterjesztése.

f) Az allamtitkari értekezletek és a kormanytiilések napirendi anyagainak el6készitése a HM-szervek és szervezetek
bevonasaval, az értekezleten (iilésen) részt vevo allami vezet6 felkészitésével Osszefiiggd feladatok végzése.

0) Az Orszaggyilés, a Kormany, az Alkotmanybirosag dontéseib6l a honvédelmi agazatra haruld jogi és
igazgatasi feladatok elemzése, javaslatok el6készitése azok végrehajtasara.

h) Szakmai véleménynyilvanitas Aaltalanos jogértelmezési kérdésekben, valamint a honvédelmi targya
jogszabalyok és miniszteri utasitasok értelmezését illetden.

6. Egyéb feladatok

a) A hadigondozas allami iranyitasaval 6sszefligg6 feladatok végzése.

b) A hadigondozassal kapcsolatos allami feladatok iranyitasaval Osszefliggd feladatok végzése, az elsé és
masodfokt hadigondozasi (kdzigazgatasi) szervek szakmai timogatasa.

c) A jogi és igazgatasi HAT iranymutatisai alapjan az Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztallyal
egylttmiikodésben a jogi és igazgatasi feladatokat ellatdé allomany tevékenységének szakmai irdnyitasa, a jogi és
igazgatasi szakallomany tovabbképzésének iranyitasa.

d) Szakteriiletét érintéen az operativ belsé kontrollok kialakitasa, miikodtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartozé koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.1.1.2. HM Igazgatasi és Jogi Képviseleti Foosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) A Jogi Foosztallyal egyiittmiikodésben a szakteriilet szakmai iranyitasanak keretében normativ intézkedések
kidolgozasa ¢és kiadashoz torténd elokészitése a jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabalyzd eszkdzok
végrehajtasara.

b) Kozremiikodés a Kormany ligyrendje szerinti beszamolok elkészitésében, koordinalasaban.

€) A Magyar Honvédség miikodése (tevékenysége) feletti miniszteri torvényességi feligyelettel kapcsolatos
dontés elokészités, a miniszteri hataskdrbe tartozé jogszabalysértd normativ és egyedi intézkedések, dontések



megvaltoztatdsanak és megsemmisitésének dontésre torténd eldkészitése (reformacids és kasszacids feladatok
korében).

2. Koordinacios feladatok

a) Kozremiikodés a HM-szervek és szervezetek, valamint a miniszter kozvetlen, illetve fenntartdi irnyitasa ala
tartoz6, tovabba a Magyar Honvédség katonai szervezetei jogait és kotelezettségeit érintd szerzodések
elokészitésében és megkdtésében, valamint a szerzédésekbol eredd igények érvényesitésében.

3. Funkcionalis feladatok

a) A honvédelmi agazat munkaiigyi ellenérzése.

b) A Jogi Fdosztallyal egyiittmiikodésben a HM-szervek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozod
szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei jogalkalmazasi és belsd igazgatasi tevékenységének
iranyitasaval osszefliggd feladatok végzése, jogi tanacsadas ellatasa.

€) A Magyar Honvédség miikodése (tevékenysége) feletti miniszteri torvényességi feligyelettel kapcsolatos
szakmai iranymutatds, a miniszteri hataskorbe tartozd jogszabalysértdé normativ és egyedi intézkedések, dontések
megvaltoztatasanak és megsemmisitésének miniszteri dontésre torténd eldkészitése.

d)

e) Kozremiikodés a belsé kontrollrendszerben a Honvédelmi Minisztérium tekintetében a szabalytalansagok
kezelése eljarasrendjének kidolgozasa, karbantartasa vonatkozasaban.
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0) Allasfoglalas kialakitasa a kartéritési tigyek jogalapja, valamint a kareljarasok szakszertisége targyaban.

h) Allomanyilletékes parancsnok hianyéban, illetve a munkéltatoi jogkort gyakorld eldljaré intézkedése soran
jogszabalyba itk6z6 kifizetés esetén a karligy dontésre torténd eldkészitése, felterjesztése a miniszterhez.

i) A minisztérium allami vezet6i és a Honvéd Vezérkar f6noke hataskorébe tartozd személyi allomany
vonatkozdsdban a fegyelmi, a szabalysértési, valamint a biintetéeljards meginditdsara vonatkozé dontések
elokészitése, az eljarassal Osszefiiggd jogi és igazgatasi szaktevékenység, tovabba a nyomozohatdsagi feladatok
végzése. A vezet6i dontések hatarozat-(parancs) tervezeteinek kidolgozasa. Kozremiikodés a minisztérium allami
vezetOi hataskorébe tartozd személyi allomany vonatkozasdban a méltatlansagi eljaras meginditasara vonatkozd
dontés elokészitése, az eljarassal dsszefliggo jogi €s igazgatasi szaktevékenység ellatasaban.

j) A HM-szerveinél a kiils6 megbizasi dijkeret terhére el6készitett megbizasi szerz6dések pénziigyi zaradékolast
megel6z0 jogi véleményezése, a szerzodések foosztalyvezetd altali zaradékolasa.

k) A minisztérium, a miniszter kdzvetlen alarendeltségébe, kozvetlen és fenntartoi irnyitasa, valamint feliigyelete
ala tartozo6 szervezetek, tovabba a Magyar Honvédség katonai szervezetei jogi képviseletének ellatasa birosagok és
mas hatdsagok elbtt, tovabba a fizetési meghagyasos és végrehajtasi eljarasokban a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint.

) A HM dligykorébe tartozo lgyfélszolgalati tevékenység ellatisa, tajékoztatds nyujtasa, panaszok, kérelmek
felvétele, ligyintézése, beadvanyok nyilvantartasa és feldolgozasa, egyiittmiikodve a személyligyi szervekkel.

m) A minisztérium allami vezetdi és a Honvéd Vezérkar fonokének hatiskorébe tartozod szolgalati panaszokat
elbiralé hatarozat-tervezetek elokészitése.

n) Javaslat elokészitése a Honvédkorhaz - Allami Egészségiigyi Kozpont méltanyossagi alapon torténd
egészségiigyi szolgaltatasi ellatasra vonatkozo6 kérelem elbiralasara.

4. Egyéb feladatok

a) A Jogi Féosztallyal egylittmilkodésben a jogi és igazgatasi feladatokat ellatdo allomany tevékenységének
szakmai iranyitasaval Osszefliggd feladatok el6készitése, a jogi és igazgatasi szakallomany tovabbképzésének
tervezése, szervezese.

b) A fegyelmi joggyakorlat figyelemmel kisérése a HM-szerveknél, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozd
szervezeteknél, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezeteinél.

C) Szakteriiletét érintden az operativ belsé kontrollok kialakitasa, miikodtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.1.2. A VEDELEMPOL(TIKAE’RT ES VE’DE;M] TERVEZESERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK



7.1.2.1. HM Védelempolitikai Foosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) F6 kidolgozoként a honvédelmi tarca stratégiai természetli, a biztonsag- és védelempolitikai alapelvekb6l
szarmaztatott dokumentumainak (fehér konyvek, katonai és egyéb stratégiak) kidolgozasa, ezen dokumentumok
aktualizalasdnak kezdeményezése és szakmai elokészitése.

b) Kozremitkodés a nemzetkdzi békemiiveletekben ¢és humanitarius segitségnyujtasban vald részvétellel
kapcsolatos kdzjogi engedélyezési feladatok végzésében.

€) A magyar EU elnokséggel kapcsolatban késziilé kormanyzati dokumentumok feldolgozasa, véleményezése,
szlikség szerint részvétel azok elokészitésében.

2. Koordinaciods feladatok

a) A magyar nemzeti érdekeknek megfeleld allaspont kidolgozasanak koordinalasa, és képviselete a NATO
védelempolitikajanak fejlesztése soran. Részvétel az 11j szovetségi koncepciok kidolgozasaban.

b) Az EU egészével kapcsolatos feladatkorok végzésének tarcaszintli koordinalasa és szakmai el6készitd
tevékenység végzése. A tarca képviseletében részvétel az Eurdpai Koordinacidos Tarcakoézi Bizottsig (EKTB)
munkajaban.

€) Magyarorszag EU tagsagabol fakado biztonsag- és védelempolitikai bizottsagokban és munkacsoportokban
képviselend6 magyar allaspontok kidolgozasanak koordinalasa. A védelempolitikai jellegli EU-dokumentumok,
allasfoglalasok véleményezése, értékelése, adaptalasanak elvégzése. Az EU kozos kiil-, biztonsag- és
védelempolitikdja, valamint védelmi intézményrendszere fejlesztéséb6l adodo feladatok megvalositasanak
tarcaszintl koordinalasa.

d) A proliferacio kérdéseivel foglalkoz6 NATO- és EU-bizottsagok, szervezetek (vegyi és biologiai fegyverek
betiltasa, tomegpusztito és rakétafegyverek elterjedésének megakadalyozasa) és mas nemzetkdzi szervezetek
munkajaban vald részvétel, a kapcsolodd nemzeti érdekek és allaspontok megfogalmazasa és érvényre juttatasa, a
targyban kozremiikodo szervezetek munkéjanak koordinalasa.

e) A NATO valsagreagald és az EU valsagkezelésben, valamint a nemzetkozi valsagkezelési gyakorlatokon és
rendezvényeken részt vevd, kozremiikodé mas kozponti allamigazgatasi szervek, nemzetkdzi szervezetek
munkajanak, a gyakorlatokon valé nemzeti részvétel - a Tervezési és Koordinacids Féosztallyal és a HM Védelmi
Hivatallal egyiittm{ikddésben torténé - védelempolitikai vonzati kérdéseinek, feladatainak koordinalasa, a
kapcsolodo tarcaszintli tervez-szervezo és kidolgozo feladatok végzése.

f) A regionalis kezdeményezések HM-tarcara harulo feladatainak koordinalasa, részvétel a kapcsolddo
orszaggyiilési, valamint kormanyhatarozatok el6készitésében. A miniszteri, valamint iranyitd bizottsagi ilések
elokészitése, a tarca képviselete a regionalis kezdeményezések munkajaban.

0) Nemzetkozi szervezetek békemiiveletekre vonatkozé (1 kezdeményezésének és a zajlo folyamatok figyelemmel
kisérése, elemzése, a megszerzett tapasztalatok alapjan az 0j elvarasoknak és nemzeti érdekeinknek megfeleld
allaspontok kidolgozasanak koordinalasa.

h) A kiilonb6zé nemzetkozi szervezetek (ENSZ; EBESZ; NATO; EU) égisze alatt folytatott békemiiveletekben
valé magyar részvétellel kapcsolatos altalanos atfogd koncepciok, €s eseti védelempolitikai dontések eldkészitése, a
tarcakdzi egyeztetések végrehajtasa.

i) Kapcsolattartas a Magyar Koztarsasag nemzetkozi békefenntartasban torténd részvételét koordinalo allando
tarcakozi bizottsaggal (TKB) és a vonatkozo tarcaallaspont kialakitasa.

j) A kiilonb6z6 hazai, nemzetkézi békefenntartassal foglalkozd rendezvényeken vald részvétel tarcaszintii
koordinalasa, illetve a hazai rendezvények szervezése és rendezése.

k) A nemzetk6zi békefenntarté misszidkra kiutazé allomany kivalasztasanak, felkészitésének és tevékenységének
szakmai feliigyeletével 0sszefiiggd tevékenység végzése. A minisztériumi felsd vezetdk békemisszids latogatasainak
elékészitésében valo kdzremiikddés.

) A HM-szervek, a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek, valamint a Magyar Honvédség
katonai szervezetei, illetve a NATO/EU kozotti egyiittmiikodés iranyelveinek kialakitasa, fels6szintii kapcsolattartas
tervezése, szervezése ¢és a feladat-végrehajtds koordinalasa, a NATO- ¢és EU-szervekkel kiilonb6zo szinti
kapcsolatok 1étrehozasa.

m) A NATO-ra és az EU-ra vonatkozo, a kapcsolatteremtéshez sziikséges, tajékoztatasi tevékenység végzése a
partnerorszagok, valamint a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség érintett katonai szervezetei kozott.
Az MK Allandd NATO Képviselet, Védelempolitikai Részleg, a kettds (NATO/EU) akkreditdlasti Katonai
Képviseld Hivatal (KKH), a Nemzeti Katonai Képviselet (NKK), a NATO-parancsnoksagok, az MK Alland6 EU
Képviselet, a Nemzeti Osszekotd Iroda, valamint a Kiligyminisztérium részérdl érkez6 minisztériumi szintl, a



foosztaly szakmai profiljaba tartozd, integraciods vonatkozasu anyagok feldolgozésa.

n) A multilateralis egyiittmiikodési (NATO/EU/ENSZ/EBESZ), békemisszids, regionalis egylittmiikddési
formaciok, valamint kiilképviseletek milkodtetése, bdvitése és egyéb nemzetkdzi feladatokkal kapcsolatos
megallapodasok, szerz6déskotések, feladatok tervezésének, szakmai megvalositasanak feliigyeletével Osszefliggd
feladatok végzése, a veliikk kapcsolatos el6terjesztések, tarcaszintli egyeztetések végrehajtasa, ezen tevékenységek
pénziigyi fedezetét biztositd koltségvetési keretek keretgazdai, illetve feliigyeldi joganak gyakorlasabol eredd
feladatok végzése.

0) A fegyverzet-cllendrzési, a bizalom- és biztonsagerSsitési, valamint a két- és tobboldalt szerz6désekbdl,
megallapodasokbodl és dokumentumokbdl adodd nemzetkozi és hazai adatszolgaltatasi kotelezettségek alapjan a
feladatok tarcaszintii koordinaldsa a minisztérium felel6sségi korébe tartozd adatszolgaltatasok véleményezése és
felterjesztése.

p) A KUM-HM Fegyverzet-ellendrzési Tarcakdzi Bizottsag munkajanak koordinalasa, a beszamolok,
felterjesztések elkészitése.

g) A kétoldalu bizalom- és biztonsager6sitd szerzédések, megallapodasok, alapjan végrehajtando feladatok
folyamatos koordinalasa, kapcsolattartasa a kiilfoldi partnerszervezetekkel.

r) A RACVIAC, valamint a balkani régi6 fegyverzetkorlatozasi programjainak, a vonatkozé magyar felajanlasok
koordinalasa. A RACVIAC Tobbnemzeti Tandcsadd Csoportjaban a magyar érdekek érvényre juttatasa.

S) A nemzetkozi szervezetekt6l, valamint kiilfoldi allamoktdl érkez6 multilateralis nemzetk6zi felkérések, igények
folyamatos fogadasa, azok Killigyminisztériummal torténé egyeztetése és véleményeztetése, a helyettes
allamtitkarhoz torténd felterjesztése. Dontést kovetden az illetékes szakmai szerveknek torténd megkiildése.

t) A Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem Nyelvi Intézete békepartnerségi vonatkozasu feladataiban torténd
egyittmilkodés. A megtervezett feladatok finanszirozasi és szakmai segitése, a végrehajtas koordinalasa.

u) A multilateralis kapcsolattartas feladatainak tervezése, a Multilateralis Egyiittmiikodési Terv (MET)
iranyelveinek, prioritdsainak meghatarozasa, a terv 9sszeallitasa, végrehajtasanak koordinalésa.

v)

W) Az Eurépai Unié szerveitdl, illetve a Magyar Koztarsasignak az Eurépai Unidhoz rendelt Allandéd
Képviseletétdl érkez6 megkeresések, dokumentumtervezetek szakmai véleményezése, elemzése, a véleményalkotas
és értékelés elektronikus uton torténd koordinacidja, egységes €s szakmailag alatdmasztott tarcaallaspont kialakitésa,
¢és a megkeresd szerv tajékoztatasa a kialakitott tarcaallaspontrol.

X) A HM nemzetkozi fejlesztési tevékenységének tarcaszintli koordinacioja. A tarca képviselete a Kormany
Nemzetkozi Fejlesztési Egyiittmiikodési (NEFE) Tarcakozi Bizottsagban. Részvétel a NEFE Tarcakozi Szakértoi
Munkacsoport munkajaban. A HM-javaslatok kidolgozasanak iranyitasa, koordinalésa.

y) A tarsminisztériumokkal és kormanyzati szervekkel vald, az elndkség el6készitésére és lebonyolitasara
vonatkoz6 koordinacioban a honvédelmi tarca érdekeinek képviselete. Részvétel a tarcakdzi koordinacios
féorumokon, az informaciok tarcan beliili tovabbitasanak biztositasa.

3. Magyar EU-elndkséggel kapcsolatos koordinacios feladatok

a) A magyar EU-elnokség tarcaszintii feladatai végrehajtasanak koordinalasa.

b) Kozremiikodés az elnokséggel kapcsolatos feladatok meg hatdrozasaban, valamint az arra vonatkozd
koncepciok, szabalyozok és dokumentumok megalkotasaban.

) A honvédelmi tarca illetékességébe tartozo elndkségi rendezvények eldkészitésének koordinalasa.

d) Az elnokségi felkésziilés és az elnokségi feladatok pénziigyi fedezetét biztositdé koltségvetési keretek
keretgazdai, illetve feliigyel6i joganak gyakorlasabol eredd feladatok végzése, a kapcsolddod elndkségi felkésziilési
terv(EUT) Osszeallitasa.

e) Kozremitkodés a tarcanak a magyar EU-elndkség keretében folytatott szakmai munkéjara vonatkozo
kommunikécio kialakitdsdban, a nyilvanossag tdjékoztatasdhoz sziikséges hattéranyagok kidolgozasa.

f) A magyar EU-elnokségre torténd tarcaszintii felkésziilést feliigyel6 koordinacios forumok iiléseinek el6készitése
és az iiléseken meghatarozott feladatok végrehajtasanak koordinalasa.

g) A magyar EU-elnokségi felkésziilésben, valamint az elndkség lebonyolitasaban kozvetleniil részt vevd
személyek (stabtagok, dossziéfelelosok, ligykezeldk) nyilvantartdsa, a rajuk vonatkozoé jogszabalyok nyomon
kovetése.

h) A magyar elnokség f6bb céljait fellels - a honvédelmi tarca hataskorébe tartozo - dossziék nyilvantartsa.

i) Részvétel a magyar EU-elnokségi feladatokkal foglalkozo tarcakdzi és kormanyzati koordinacios forumok
munkajaban, a minisztériumot érint dontéseinek végrehajtasaban.

4. Eurépai unios, NATO- és nemzetkozi feladatok
a) A NATO, az EBESZ az EU és mas nemzetk6zi szervezetek politikai dontéshozatalanak, a jelentdsebb



programok és folyamatok figyelemmel kisérése, elemzések készitése a felsd vezetés szamara, kozremikodés a
magyar allaspontok kidolgozéasaban.

b) A NATO- és az EU-tagorszagok védelempolitikai tendenciainak, 0j kezdeményezéseinek (haderéreformok,
tervek, egyéni kezdeményezések), biztonsagpolitikai helyzetének, a varhatd valtozdsoknak elemzése, értékelése és
kovetkeztetések levonasa, az azokrol vald belso tajékoztatas megvalositasa.

) Részvétel a hazank és térségiink biztonsagpolitikai helyzetét, varhat6 valtozasait elemz6, értékelé nemzetkozi és
hazai szakmai rendezvényeken, konferencidkon és szeminariumokon.

d) A nemzeti érdekek képviselete a NATO nuklearis politikajat és stratégiajat alakitd szovetségi szervezetekben,
illetve a kiilonb6z6 szintli bizottsagok iilésein képviselendd nemzeti érdekek és allaspontok kidolgozésa, érvényre
juttatasa.

e) A multilaterdlis felsé szintii iilések, rendezvények, latogatasok el6készitése, megszervezése, illetve
kozremiikddés a részvétel szakmai eldkészitésében. A NATO, az EBESZ, valamint az EU és egyéb relevans
szervezetek keretében szervezett taldlkozdkon, rendezvényeken résztvevé HM kiildottségek tevékenységének
szakmai tdmogatésa.

f)

0) A nemzetkozi terrorizmussal kapcsolatos események elemzése, értékelése, a témaval kapcsolatos nemzetk6zi és
hazai rendezvényeken, konferencidkon és szeminariumokon vald részvétel. A terrorizmus elleni nemzetkdzi
Osszefogasban torténd egyiittmikodés.

h) A nemzetkdzi valsagkezeléssel kapcsolatos védelempolitikai dontések el6készitése. A NATO valsagreagalo és
az EU valsagkezel6 rendszere fejlesztésében vald részvétel, a sziikséges rendszeres egyeztetések megszervezése és
lebonyolitasa, a nemzeti érdekek és allaspontok kidolgozasa, képviselete és érvényre juttatasa.

i) Kapcsolattartas a Kormany, a nemzetkézi szervezetek, a regiondlis kezdeményezések, valamint a
békefenntartasban részt vevo orszagok illetékes szerveivel és testiileteivel, valamint a nemzetkozi szerz6désekbol
adodo kotelezettségek teljesitésének feliigyeletével dsszefiiggd tevékenység végzése.

j) Kapcsolattartas a NATO-, EBESZ- és EU-szervezetekkel és e szervezetek védelem- és katonapolitikai
konzultativ és irdnyitd testiileteivel, a HM képviselete ezen szervezetek, valamint bizottsdgai munkajaban.
Kapcsolattartds a NATO, az EU és a NATO Békepartnerségben részt vevo orszagok képviseletével.

k) Kapcsolattartas az MK Allandd6 NATO Képviselet, Védelempolitikai Részleg tarcaképviseletével, az MK
Allandé EU Képviselet szakdiplomataival és szakattaséival, az MK Allandé EBESZ Képviselet, Katonai Képviselet,
valamint a NATO SHAPE mellett miik6dé Nemzeti Katonai Képviselettel (NKK). A f6osztaly szakmai profiljaba
tartoz6 jelentések feldolgozasa, dontés-elokészités, javaslatok kidolgozasa.

I) A fegyverzet-ellendrzés kérdéseivel foglalkoz6 NATO-, EBESZ- és EU-bizottsagok munkajaban vald részvétel,
és az azokhoz kapcsolodo nemzeti érdekek és allaspontok megfogalmazasa, érvényre juttatasa.

m) Részvétel az EU Tanacs munkacsoportjainak, bizottsagainak munkajaban, valamint az EU Kiilligyek Tanacsa
(védelmi miniszteri, kiiliigyminiszteri) tilésein.

5. Funkcionalis feladatok

a) A Magyar Koztarsasag védelempolitikajat érintd tarcaszintli kidolgozd és elemzé munka, a NATO védelmi
politikaja és az EU ko6zos kiil-, biztonsag- és védelempolitikdjara vonatkozo tarcaszintli allaspont kidolgozasanak
iranyitasa és koordinalasa.

b) A nuklearis politika, a non-proliferacio, a hagyomanyos fegyverzetkorlatozas, leszerelés, fegyverzetcsdkkentés
kérdéseihez kapcsolodd nemzeti érdekekés allaspontok megfogalmazasa és érvényre juttatdsa, a kozremiikodd
szervezetek munkajanak koordinalasa.

€) A Magyar Honvédség nemzetkdzi miiveletekben vald részvételét érinté atfogd dokumentumok (miveleti
koncepciok, iranyelvek, feliilvizsgalatok ¢és mas, a témahoz kapcsolddd koncepciok, szabalyozok stb.)
kidolgozasanak, aktualizalasanak és végrehajtasanak el6készitése €s koordinacidja, a végrehajtas figyelemmel
kisérése.

d) A nemzetkozi szervezetek (ENSZ, NATO, EU, EBESZ, MFO stb.) égisze alatt folytatott valsagkezelési és
békemiveletekben valdo nemzeti részvétellel kapcsolatos védelempolitikai dontések eldkészitése, a tarcaszintli
tervez6-szervezo, kidolgozai és szakmai feliigyeleti feladatok irdnyitasa és koordinalasa.

e) Az MK Allando NATO Képviselet, Védelempolitikai Részleg, az MK Alland6 EBESZ Képviselet, Katonai
Képviselet, valamint a Magyar Koztarsasag kiilképviseleteinél dolgozd védelempolitikai szakdiplomatak
munkajanak szakmai irdnyitasa.

f) A honvédelmi tarca nemzetkdzi multilateralis egylittmiikodésére vonatkozd iranyelvek kidolgozasa, a
tobboldalu nemzetko6zi kapcsolattartas feladatainak tervezése, végrehajtasanak koordinalasa.



6. Egyéb feladatok

a) A békemiiveletekkel kapcsolatos hazai és kiilfoldi tanfolyamokra, tovabbképzésekre torténd beiskolazasok
szakmai feliigyeletével 0sszefiiggd tevékenység végzése.

b) Szakteriiletét érintden az operativ bels6 kontrollok kialakitasa, mitkodtetése és fejlesztése, a mitkodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.1.2.2. HM Védelmi Tervezési Foosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Az integralt védelmi tervezési folyamat miikodésére és a Tarca Védelmi Tervezé Rendszer felépitésére
vonatkozo6 miniszteri utasitas elokészitése.

b) A tarca 10 éves hossz(i tavi, stratégiai tervének kidolgozasara és Osszeallitasara vonatkozd, tervezési
ciklusonként kiadasra keriil6 miniszteri utasitas elokészitése.

C) A tarca 1 (+n) éves rovid tava tervének kidolgozasara és Osszeallitdsara vonatkozd, évente kiadasra keriild
miniszteri utasitas elokészitése.

d) A képesség/szervezet-fejlesztés programozott tervezésére vonatkozo szabalyozas Gsszeallitasa.

e) A HM fejezet Feladatrendjének alkalmazasara és karbantartasara vonatkozo miniszteri utasitas dsszeallitasa.

2. Koordinécios feladatok

a) A védelmi tervezés szakmai iranyitasa és koordinalasa, a tervezésben részt vevd felsG szintli szervek,
szervezetek védelmi tervezéshez kapcsolodo tevékenységének 6sszehangolasa.

b) Egyedi, eseti és rendkiviili feladatok tervezésének szakmai iranyitasa és koordinalasa, beillesztése az aktualis
tervekbe.

€) A NATO képességfejlesztési javaslatok feldolgozasanak szakmai iranyitasa, a feldolgozasban érintett
szervezetek tevékenységének koordinalasa, a nemzeti allaspontok el6készitése jovahagyasra, és megkiildése a
Szovetségnek, az allaspontok képviselete.

d) A NATO attekintési eljaras folyamataban a képességfelméré kérdéivre adanddé nemzeti valaszok
kidolgozasanak szakmai iranyitidsa és koordindldsa, a nemzeti valaszok elokészitése jovahagyasra, megkiildése a
Szovetségnek, az allaspontok képviselete.

e) Az EU képességfejlesztési folyamataban a f6 célkitiizések kérdéivre adandd nemzeti valaszok kidolgozasanak
szakmai iranyitasa és koordinalasa, a nemzeti valaszok el6készitése jovahagyasra, megkiildése az EU-nak.

f) Kiilfoldi beosztasokhoz (EU, NATO, ENSZ, EBESZ stb.) kotheté palyazatok fogadasa, védelempolitikai
véleményezése, szakmai egyeztetések végrehajtasa. A palyazando beosztasok atadasa az illetékes HM szerv részére a
palyaztatas végrehajtasa céljabol.

g) A nem fegyveres tartos kiilfoldi szolgalatokkal kapcsolatos koordinacios és tervezési feladatok végzése,
alapelvek kidolgozasa, prioritasok megallapitasa. A kihelyezést szabalyoz6 minisztériumi szinti rendelkezések
elokészitésében torténd részvétel.

h) Az allamhaztartasi szakfeladatrend HM fejezetet érintd modositasanak koordinalasa, a Nemzetgazdasagi
Minisztériummal torténd egyeztetések végrehajtasa, egyiittmiikodésben a HM Kozgazdasagi és Pénziigyi Hivatallal.

3. Eurdpai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Kozremiikodés a NATO védelmi tervezéssel és az EU és képességfejlesztéssel kapcsolatos stratégiai jellegii
dokumentumainak kidolgozasaban, részvétel a NATO védelmi tervezési folyamataban és az EU képességfejlesztési
tevékenységében, a keletkez6 tervezési adatok és informaciok rendszeres cseréjében, azok feldolgozasaban.

b) A NATO védelmi tervezési és az EU képességfejlesztési folyamataban a nemzeti és tarcaallaspontok kialakitisa
¢és egyeztetése, az allaspontok képviselete €s a nemzeti érdekek érvényesitése a NATO és az EU illetékes forumain.

c)

d) Kapcsolattartas és egyiittmiikodés a NATO- és EU-szervezetekkel és e szervezetek védelmi tervezési, haderd-
fejlesztési €s képességfejlesztési konzultativ és irdnyitd testiileteivel, a tarca képviselete ezen szervezetek, valamint
bizottsagai és munkacsoportjai munkéjaban.

e) EDA kozponti kapcsolattartoként az EDA munkajaban vald részvétel nyomon kovetése, a kapcsoldodd nemzeti
érdekek és allaspontok megfogalmazasanak és képviseletének Osszehangoldsa, a kozremiikddo szervezetek
munkajanak dsszehangolasa.

f) Az EDA miniszteri szintli iranyit6 testiileti tilésein valo részvétel szakmai eldkészitése, részvétel az tiléseken és
az azokat elokészitd bizottsagi tiléseken.



4. Funkcionalis feladatok

a) A hader6 fejlesztésére vonatkozd stratégiai iranymutatisok - kiilondsen a honvédelmi miniszter védelmi
tervezésre vonatkozoé iranyelveinek - kidolgozasa.

b) A 10 éves stratégiai terv, valamint az 1(+n) éves tervek kidolgozasanak szakmai iranyitasa, koordinaldsa és a
tervek Osszeallitasa. Kozremiikddés a tervek tartalmardl sz616 kormany-eléterjesztés kidolgozasaban.

€) A 10 éves stratégiai és az 1(+n) éves rovid tava tervek, valamint az azokbol szarmaztatott tervek kozotti
0sszhang biztositasa.

d) A tarca vezetése, és sziikség szerint a Kormany tajékoztatasa a magyar tervek és a hader6-hozzajarulas NATO,
illetve EU részér6l torténd megitélésérol.

€) A stratégiai tervez6 alrendszer miikodtetése, fejlesztése, karbantartasa, az alrendszer kimend dokumentumainak
kidolgozasa.

f) Rendszeres és eseti elemzések és értékelések készitése a védelmi tervezés és a tervek végrehajtasanak
helyzetérdl a felsd szintli vezetése részére.

g) A védelmi tervezéssel, haderbfejlesztéssel és képességfejlesztéssel kapcsolatos elemzések és értékelések
kidolgozasa, nemzeti érdekek azonositasa, allaspontok €s javaslatok kialakitasa.

h) A védelmi tervezéssel kapcsolatos tajékoztatasok, jelentések elemzése és értékelése, Gsszevetése a hatalyos 10
éves stratégiai és 1(+n) éves rovid tava tervekkel.

i) A NATO/EU/PfP orszagoknak a védelmi tervezési, illetve képességfejlesztési folyamatban biztositott
informaciok elemzése és értékelése, a kotelezettségvallalasok figyelemmel kisérése.

)

k) A tervez6 rendszer keretén beliil figyelemmel kiséri a honvédelmi szervek, szervezetek tervezoi tevékenységét,
vizsgalja a honvédelmi szervek, szervezetek terveinek 0sszhangjat a 10 éves stratégiai és az 1(+n) éves rovid tava
tervekkel. Az ellendrzés eredményérol jelentést készit és terjeszt fel.

I) A kormanyzati (nemzeti) tervezési, a NATO védelmi tervezési és az EU képességfejlesztési eljarasok és
folyamatok figyelemmel kisérése, elemzése és értékelése.

m) Kapcsolattartis ¢és egyiittmitkodés a Magyar Koztarsasag Allanddé NATO Képviselet, Védelempolitikai
Részleg, a kettés (NATO/EU) akkreditalasi Katonai Képviselé Hivatal (KKH), a Nemzeti Katonai Képviselet
(NKK), a NATO parancsnoksagok, az EU képviselet, a Magyar Koztarsasag Allando EBESZ Képviselet, Katonai
Képviselet, valamint a Kiiliigyminisztérium és mas tarcak szakértdivel. A tolik beérkezd, a féosztaly szakmai
profiljaba tartozé anyagok feldolgozasa, elemzése €s értékelése, Osszefoglalok készitése, javaslatok, allaspontok és
szlikség szerint mandatumok kidolgozasa megbeszélésekhez, targyalasokra és egyeztetésekre.

5. Egyéb feladatok

a) Tervtargyalasok el6készitése, megszervezése és levezetése.

b) A tervezd rendszer rendszergazdai teenddk ellatasa.

€) Az MH Feladatrend és az Egységes Védelmi Szakfeladatrendszer karbantartiasa és pontositasa, a védelmi
tervezés végrehajtasahoz torténd kiadasa a tervezd szervek €s szervezetek részére.

d) Egyiittmiikodés a HM Védelempolitikai Féosztallyal a képesség-fejlesztést érintd védelempolitikai
kérdésekben.

e) Szakteriiletét érintGen az operativ belsé kontrollok kialakitdsa, mikodtetése és fejlesztése, a mikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.1.3. A VEDELEMGAZDASAGERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.3.1. HM Gazdasagi Tervezési Foosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) A Honvédelmi Minisztérium fejezet 1(+n) évi koltségvetési tervének 0Osszeallitisdhoz sziikséges
adatszolgaltatas rendjérdl sz6l6 HM utasitas kidolgozasa, pontositasa.

2. Koordinacios feladatok:

a) A Katonai Beszerzési Informacios Rendszer (KBIR) miikodtetésének és fejlesztésének koordinalasa.

3. Funkcionalis feladatok

a) A tarca védelmi tervezési folyamataiban a gazdasagi tervezési folyamatok szakmai iranyitasa.

b) A hosszl tava és az 1 (+n) éves rovid tava eréforras és koltségvetési tervek kidolgozasanak koordindlasa, a
tervek Osszeallitasa. A fejezeti szintii koltségvetési terv 0sszeallitasa, jovahagyasra torténd elokészitése.



€) A TVTR keretében az Er6forras- és Koltségtervezd Alrendszer (EKTAR) és Koltségvetési Tervezd Alrendszer
(KTAR) miikodtetése, fejlesztése. A két alrendszer tevékenységének Osszehangolasa, az alrendszerek
tevékenységére, Osszefliggéseire, strukturalis, tartalmi megfeleldségére irdnyuld elemzés és értékelés végrehajtasa.
Az elemzések, értékelések megallapitdsainak visszacsatolasa a rendszerbe. A két alrendszernek a TVTR mas
alrendszereivel val6 dsszehangolasa.

d) Javaslattétel a HM fejezet prognosztizalt, tarcaszintli és részletes keretszamainak meghatarozasara, illetve a

e) A tarca (k6z)beszerzési rendszerének adminisztrativ mitkodtetése.

f) A prioritasok alapjan sorrendbe allitott feladatok eréforras-sziikkségleteinek a prognosztizalt forrasokkal torténd
Osszevetése, opciok kidolgozasa az er6forrasok elosztasara.

g) A kilonbozé id6tava tervek Osszeallitasdhoz a prognosztizalt forrdsok szambavétele, a TVTR mas
elosztéasi javaslatainak kidolgozésa, sziikséges informacid biztositdsa a védelmi tervezést végrehajtd szervezetek
részére a rendelkezésre allo forrasokrol.

h) A 10 éves tervelgondolashoz er6forras-szamvetések készitése, a 10 éves terv eréforrasterv fejezetének, illetve
mellékletének, valamint a tarca 1(+n) éves rovid tava terve erdforrasterv részének alapjaul szolgdld adatbazis
Osszeallitasa.

i) Az éves beszerzési terv tervezetének a 10 éves stratégiai, illetve az 1(+n) éves rovid tava tervvel torténd
Osszevetése, a tervek dsszhangjanak ellendrzése.

j) A tarca rovid tava tervének kidolgozasaval a fejezet koltségvetési javaslata és a honvédelmi szervezetek éves
koltségvetése Osszeallitasahoz sziikséges adatok és informaciok biztositasa.

k) Az allamigazgatasi egyeztetés rendszerében véleményezi a koltségvetés tervezéséhez a Kormany részére
benyujtasra keriilé6 NGM iranyelveket, egyéb eldterjesztéseket.

I) Tajékoztatja a tervezésben kozvetleniil érintett szervezeteket a Nemzetgazdasagi Minisztérium mindenkori
tervezési korirataban meghatarozott eldirasokrol és a tervezéshez sziikséges paraméterekrol.

m) A HM fejezet koltségvetési tervének Osszeallitasahoz sziikséges adatszolgaltatas rendjér6l sz6l6 HM utasitas
alapjan egyeztet a tervezésben érintett szervezetekkel, elokésziti a sziikséges felsszintli dontéseket.

n) Egyeztetés a Koltségvetési torvényben meghatarozott egyedi kdnyv szerinti bruttd érték feletti, értékesitésre
alkalmas (inkurrencia) eszk6zokrol az érintettekkel, normaszdveg javaslat kidolgozasa, felterjesztése jovahagyasra és
benyujtasa a koltségvetési torvényjavaslathoz.

0) A felsOszintli tervezd szervekkel egylittmiilkodve a HM igazgatas koltségvetés tervezésének harmonizacidja,
beillesztése a tarca koltségvetésébe.

p) Elokésziti a koltségvetés nagybani tervezéséhez sziikséges elbterjesztéseket a koltségvetési kereteknek a
gazdalkodo szervezetek kozotti felosztasarol, tajékoztatja a dontés-el6készitd forumot az egyes - a Kormany altal
elfogadott - determinaciokrol.

q) Osszeallitja és a Tervezési Koriratban meghatirozottak szerint felterjeszti, majd a miniszteri jovahagyast
kovetden az illetékes kiilsd szervezetek részére megkiildi a koltségvetési torvényjavaslat szamszaki parlamenti

r) Osszeallitja, a miniszteri jovahagyast kovetéen a Tervezési Koriratban meghatirozottak szerint a
Nemzetgazdasagi Minisztérium részére megkiildi a 3 éves kitekintés szamszaki javaslatat.

S) A szakmai tervez0 szervek javaslatai alapjan Osszeallitja és a Tervezési Koriratban meghatarozottak szerint
tovabbitja a koltségvetési torvény megalapozasaul szolgald egyéb torvényjavaslatokat.

t) A Kormany, az Orszaggyllés bizottsagai és a képviseldk kérdéseire, modositd javaslataira a valasztervezetet
elkésziti. A torvényjavaslat vitdjaban el6késziti a moddositd inditvanyokra vonatkozé allasfoglalas javaslatokat,
szakértdi timogatast nyujt a fels6 vezetés részére a parlamenti szakaszban.

u) Az Orszaggyiilés altal elfogadott mddosité és kapcsoldoddé moédositd javaslatokkal korrigalt koltségvetési
tervjavaslat véglegesitése.

V) A jogszabalyban meghatarozott elemi és kincstari részletes koltségvetési tervezési feladatok végrehajtasa
érdekében adatszolgaltatast teljesit az MH Onalloan miikddo és gazdalkodo, a pénziigyi és szamviteli feladatok
kozpontositott végrehajtasara kijeldlt koltségvetési szerve részére.

W) A miniszteri és Honvéd Vezérkar fonoki tartalék kezelése, nyilvantartdsa. A honvédelmi szervezetek
miniszteri, illetve Honvéd Vezérkar fonoki tartalek terhére torténd kérelmeinek pontositasa, végrehajthatosaganak
egyeztetése, azt kovetd felterjesztése miniszteri, illetve Honvéd Vezérkar fondki dontésre. A honvédelmi szervezetek
értesitése a miniszteri, illetve Honvéd Vezérkar fonoki dontésrél, valamint a dontésnek megfelelden intézkedés a
végrehajtasra.

X) A kulturalis és sport palyazatok nyerteseivel megkétendé megallapodasok ellenjegyzés elétti feliilvizsgalata.



y) A tarca jovahagyott rovid tava tervének eréforrasterve (adatbazis) keretszamai alapjan a tarcaszintii Eves
Beszerzési Terv dsszeallitasa és jovahagyasra torténd felterjesztése. Az Eves Beszerzési Terv modositasanak, illetve
a tervben nem szerepld, soron kiviili (koz)beszerzési igényeinek feliilvizsgalata, egyeztetése a kiilonb6z6 idétava
tervekkel, azok dontéshozdk részére véleményezéssel torténd felterjesztése. Az érintett szervezetek tajékoztatasa a
dontésrol.

Z) A (koz)beszerzési eljarasokat meginditd felhivasok, valamint azok dokumenticidinak, tovabba az eljarasok
lezarasarol szolo értékelési jegyzokonyv és Osszegzések véleményezése, javaslat felterjesztése a dontéshozok
részére, az érintett szervezetek tajékoztatasa a dontésrol.

aa) A beszerzési tervekben, a 10 éves, valamint az 1 (+n) éves tervekben szereplé programok és beszerzési
feladatok egyeztetése a (kOz)beszerzési engedélyezési kérelmek, eljarasok - feladat- és forrasorientalt vizsgalat utani
- elokészitése és felterjesztése a dontéshozo részére.

bb) A (k6z)beszerzések vonatkozasaban hozott dontéseknek megfeleléen az Eves Beszerzési Terv modositésa.

cc) Egyes kozbeszerzési eljarasokat, illetve szerz6déskotéseket megelézéen a monitoring adatlapok kidolgozasa.

4. Eurépai unios, NATO és nemzetkozi feladatok

a) A NATO Eréforras-politikai és- Tervezd Bizottsag (RPPB) nemzeti képvisel6 és az tigyvivoi feladatokat ellatd
MK Allandé NATO Képviselet Védelempolitikai Részleg tevékenységének szakmai timogatasa.

b) Az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya 4ltal biztositott tamogatas (FMF) felhasznalasaval és a kormanyzati
értékesités (FMS) lebonyolitasaval sszefiiggd tarcaszintli feladatok koordinalasa, végzése.

¢) Kapcsolattartis az Amerikai Egyesiilt Allamok Nagykovetségének Védelmi Egyiittmiikodési Irodajaval (Office
of Defence Cooperation - ODC).

5. Egyéb feladatok
Szakteriiletét érintéen az operativ belsé kontrollok kialakitasa, mikodtetése €s fejlesztése, a miikodési korbe
tartoz6 koltségvetési eldiranyzatokkal torténé gazdalkodas.

7.1.3.2. HM Hadlfelszerelési és Vagyonfeliigyeleti Féosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) A nonprofit tarsasagok szakmai feliigyelet gyakorlasat szabalyoz6 HM utasitas kidolgozasa, karbantartasa.

b) A tarcaszintl lakasjogi szabalyozasok kidolgozasa, szakmai intézkedések kibocsatasa a lakhatas tamogatasaval,
lakasgazdalkodassal 0Osszefiiggd feladatok ellatasanak modjara. A lakasiiggyel, ¢épitésiiggyel, épitésiigyi
szakigazgatassal 0sszefiiggd jogszabalytervezetek vizsgalata.

c) A HM vagyonkezelésli ingatlanokkal, ingésagokkal és tarsasigi részesedéssel vald gazdalkodasra,
hasznalatukra és a feladatellatas rendjére vonatkozé tarcaszintli jogi szabalyozas kidolgozasa, az allami tulajdonu
ingatlanok vagyongazdalkodasara vonatkozo jogszabalytervezetek vizsgalata. Szakmai intézkedések kibocsatasa az
ingatlangazdalkodassal, -hasznalattal 6sszefliggd feladatok ellatasanak modjara.

d) A Kkét- és tobboldali nemzetkézi hadfelszerelési egyiittmiikodés jogi alapjait képezd Egyetértési
Megallapodasok (Memorandum of Understanding - MOU), valamint Technikai Egyezmények (Technical
Aggreement - TA) kidolgozasaban vald kozremiikodés.

2. Koordinacios feladatok

a)

b) A tarsasagok alapitdsara, megszlintetésére, atalakitdsara vonatkozd felsGszintli dontések elOkészitése, az
atszervezés, atalakulas munkafolyamatanak tervezése, a végrehajtas koordinalasa.

) A nonprofit tarsasagok koltségvetési timogatasanak tervezése, szakmai feliigyeletiik koordinalasa.

d) A honvédelmi tarca nemzetgazdasag-védelmi felkészitésével kapcsolatos feladatok koordinalasa.

e) A HM vagyonkezelésében 1évé erdék szakkezelésével és az erdégazdalkodassal kapcsolatos feladatok
végrehajtasanak szakmai feliigyelete, valamint az erd6tervezés koordinécioja.

f) Logisztikai Informaciéos Rendszer létrehozdsanak a kialakitott rendszer hasznalatba vételének szakmai
koordinalasa, a rendszer alkalmazasa a vagyongazdalkodas, vagyonnyilvantartas és annak feliigyelete soran.

g) A védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkar iranyitdsa ald tartozd szervezetek vonatkozdsaban a
Kétoldali Nemzetkdzi Egyiittmiikodési Terv (KNET), valamint a Multilateralis Egyitittmiikodési Terv (MET)
javaslat dsszeallitasanak koordinalasa, jovahagyasra torténd elokészitése, valamint az iddaranyos és az engedélyezett
kereteken beliili végrehajtas ellendrzése.

h) A védelemgazdasagért felels helyettes allamtitkar két- és tobboldali (NATO, EU/EDA, V4) hadfelszerelési
egyittmiikodési programjainak tervezése, szervezése, valamint a végrehajtas koordinalasa, kiilonos tekintettel a



programok szakmai (katonai és termel6i logisztikai) vonatkozasaira.
i) Kozremitkodés a NATO Biztonsagi Beruhazasi Programjanak (NSIP) Magyarorszagot érinté projektjeivel
Osszefiiggd dontés-elokészitd feladatok végrehajtasadban.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok

a) A miniszter masodfok(l katonai épitési, épitésfeliigyeleti, tlizvédelmi, veszélyes katonai objektumok
feliigyeletével kapcsolatos hatdsdgi hatdrozatainak eldkészitése. A szabalyozott anyagokra és a fluortartalmu
tiveghazhatasu gazokra vonatkozo rendelkezések végrehajtasaval kapcsolatos ellendrzéssel €s birsag kiszabasaval,
valamint a szabalyozott anyagok és a legalabb 3 kilogramm fluortartalmi iiveghazhatasti gazt tartalmazé tiizvédelmi
rendszerek esetében az lizemeltetok szamara el6irt kitelezettségek teljesitésének ellendrzésével kapcsolatos hatdsagi
tigyekben a masodfoku miniszteri hatarozat el6készitése.

b) A miniszter masodfoku szakhatdsagi dontéseinek el6készitése:

ba) Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosig elektronikus hirkozlési nyomvonalas, nyomvonal jellegii
épitményekkel és egyéb miitargyakkal kapcsolatos eljardsdban a honvédelmi véddteriileteket illetden,

bb) a természetes fiirddviz hasznalatanak engedélyezésére iranyuld eljarasban, tovabba a fiirdéhely kijelolésére
iranyuld eljarasban dunai és tiszai fiird6hely esetén,

bc) a Sugaregészségiigyi Decentrum és az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal altal az atomenergiaval kapcsolatos
radioaktiv hulladék atmeneti taroldjanak ¢és végleges hulladéklerakod 1étesitése, iizemeltetése, atalakitasa,
megsziintetése és lezarasa, és az aktiv, valamint a passziv intézményes ellenérzésre torténd attérés tekintetében
gyakorolt hatosagi eljarasban,

bd) a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatalnak a sajatos épitményfajtakkal kapcsolatos hatosagi eljarasban
meghatarozott tigyekben,

be) a banyaszati hatdsagi ligyekben,

bf) a vasuti épitmény engedélyezésére iranyuld eljarasban, ha az eljaras honvédelmi vagy katonai célu 1étesitmény
miikddési vagy véddteriiletén tervezett vasuti épitményre vonatkozik,

bg) az utak épitési engedélyezési eljarasaban, ha az eljaras honvédelmi és katonai céli létesitmény miikddési vagy
védoteriiletén tervezett utak engedélyezésére, vagy tervezett hajozasi 1étesitmény engedélyezésére iranyul,

bh) a tlizvédelmi szakhatosagi ligyekben,

bi) a honvédelmi rendeltetésii erdokkel kapcsolatos szakhatdsagi tigyekben,

bj) az MH létesitményeinek teriiletén mikodtetni kivant, 10 fo feletti befogadoképességii szallashelyekkel
kapcsolatos tiizvédelmi szakhatosagi ligyekben.

4. Funkcionalis feladatok

4.1. A HM vagyonkezelésébe tartozd gazdasagi tarsasagok (a tovabbiakban: tarsasagok) vonatkozasaban a
tulajdonosi jogok gyakorlasaval kapcsolatos dontések el6készitése, tarsasagfeliigyeleti feladatok ellatasa.

4.2. A HM vagyonkezelésében 1év6 erdok honvédelmi rendeltetésének biztositasa.

4.3. A honvédelmi tarca vagyonkezelésében 1évo allami tulajdont ingdsagok vagyonfeliigyeletével, valamint, a
feleslegessé valt ingdsagok (inkurrencia) kezelésének, hasznositasanak feliigyeletével dsszefiiggd feladatok ellatasa.

4.4. A honvédelmi tarca vagyonkezelésében 1év6 allami tulajdonti ingatlanok vagyonfeliigyeletével, valamint, a
feleslegessé valt ingatlanok kezelésének, hasznositasanak feliigyeletével dsszefiiggd feladatok ellatasa.

45. A HM kozponti lakéasgazdalkodasi szerveként a tarca lakasgazdalkodasanak, lakhatas-tamogatasi
rendszerének iranyitasaval, feliigyeletével, valamint fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

4.6. A HM Kozponti Lakasbizottsag mitkodésének szakmai tamogatésa.

4.7. Tanacskozasi joggal allando szakértdi részvétel a HM Kozponti Lakéasbizottsag iilésein.

4.8. A lakhatés tdmogatasardl sz616 éves beszamolo elkészitése a HM Kozponti Lakasbizottsag részére.

4.9. Kozremiikodés a helyOrségi lakasbizottsagok, Budapesten a keretgazda-lakésbizottsdgok tevékenységének a
HM Kozponti Lakésbizottsag titkara altal végrehajtott ellenérzésében.

4.10. Kozremiikodés a HM Kozponti Lakasbizottsag elndke kozleményeinek el6készitésében.

4.11. A vezetd tisztségviselok, feliigyelobizottsagi tagok és konyvvizsgalok kinevezésének és felmentésének
elokészitése, a javadalmazasukra vonatkozo javaslattétel a tulajdonosi jogok gyakorloja felé. A tulajdonosi
jogkdrgyakorld hataskdrébe tartozo munkajogi dontések elokészitése.

4.12. A tarsasagok gazdalkodasanak feliigyeletével kapcsolatos feladatok ellatasa, éves iizleti terveik, szamviteli
beszamoloik, kdzhasznlsagi jelentéseik feliilvizsgalata, el6terjesztésiik a tulajdonosi jogok gyakorloja felé. Az
adatszolgaltatasi kotelezettség meghatarozasa, az adatok feldolgozasa.

4.13. A tarsasagok tevékenységével kapcsolatos panaszok, bejelentések kivizsgalésa.

4.14. A honvédelmi érdek képviselete a haditechnikai eszk6zok kivitelét, behozatalat és transzferét engedélyezd



tarcakozi bizottsag, illetve munkacsoport tevékenységében. A hadiipari tarsasdgok hazai és kiilfoldi megjelenésének
¢és szerepvallalasanak tdmogatasa, tarcakozi koordinacidja, a tarsasagok kapacitdsainak és a tarsasagi érdekek
képviselete a mindsitett idoszaki tervezésben.

4.15. A honvédelmi tarca vagyonkezelésében 1€v0 ingdsdgokkal, illetve tarsasagi részesedésekkel Osszefliggd
vagyonfeliigyeleti és vagyonkezelési, valamint tarca-képviseleti feladatok ellatdsa a kozponti allami vagyonkezel
szervezet, illetve mas szervezet vagy személy iranyaba.

4.16. Adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése a kozponti allami vagyonkezeld szervezet felé a tarca
vagyongazdalkodasarol a jogszabalyok €s a vagyonkezelési szerz0dés elbirasai szerint.

4.17. A honvédelmi tarca vagyonkezelésében 1évé ingdsagok honvédelmi célra feleslegessé mindsitésével
Osszefiiggd dontés-elokészités.

4.18. Az ingo6sagok vagyonkezelésével, vagyonkezel6i joganak, tulajdonjoganak atruhazasaval és atvételével,
illetve egyes ing6sagok megsemmisitésével kapcsolatos dontés-eldkészitési, valamint a dontések végrehajtasanak
feliigyeletével Osszefiiggd feladatok ellatasa, illetve dontés a sajat hataskorbe tartozé tigyekben.

4.19.

4.20. A nemzeti fegyverzeti igazgaté (NAD) feladatainak tdmogatasa, hadfelszerelés-fejlesztési tevékenységgel
kapcsolatos felkészitési feladatok végrehajtasa, az ehhez kapcsolddd jelentések elkészitése. Kapcsolattartas,
informaciocsere a logisztikai szervezeti elemekkel.

4.21.

4.22. A honvédelmi tarca vagyongazdalkodasi koncepciojanak kialakitasa, az ebben megfogalmazott elvek
betartasanak tarca szintii feliigyelete.

4.23. A honvédelmi agazat lakaspolitikai koncepciojanak kialakitasa.

4.24. A lakhatastamogatas, lakasgazdalkodas rendszerének szervezése, iranyitasa. A lakhatastdmogatassal
Osszefiiggd informaciods rendszer kialakitasa, a sziikséges adatok és informaciok korének, tartalmanak és jellegének
meghatarozasa, a kiils6 és bels6 informacios kapesolatok kialakitasa.

4.25. A helyi lakasgazdalkodasi szervek ¢és a teriileti lakdsgazdalkodasi szerv lakhatastdmogatasi,
lakasgazdalkodasi tevékenységének ellendrzése. Lakasiigyben hozott dontéseik elleni panaszok, beadvanyok
vizsgalata, elbirdlasa.

4.26. A lakhatastdmogatasi, lakasgazdalkodasi feladatokat végzd személyi allomany szakmai képzése,
tovabbképzése.

4.27. A lakhatas timogatasardl és a lakasgazdalkodasrol szol6 idészakos beszamolok, eseti jelentések, elemzések,
el6terjesztések kidolgozasa a HM vezet6i részére.

4.28. A fejezeti kezelési lakastamogatasi elGiranyzat tervezésének iranyitasa és jovahagyasra torténd
el6terjesztése. Az eldiranyzat felhasznalasahoz sziikséges elemi koltségvetés és kincstari alapokmanyok kidolgozasa.

4.29. Javaslat (el6terjesztés) kidolgozasa a honvédelmi miniszternek az allami tulajdoni HM vagyonkezel6i jogu
lakoépiiletek (lakasok) elidegenitésre torténd kijelolésérél. A miniszteri dontés végrehajtasanak iranyitasa.

4.30. Javaslat (el6terjesztés) kidolgozasa a honvédelmi miniszternek HM rendelkezésti lakas kiviilallo személy
vagy szervezet részére torténd bérbeadasara, onkormanyzati lakas HM rendelkezési joganak megsziintetésére.

4.31. A lakasgazdalkodasi szervek lakasok épitésére, vasarlasara, bérletére, valamint a lakaselidegenitési és mas
lakhatastamogatasi célra fordithatd bevételek felhasznalasara tett javaslatainak elbiralasa.

4.32. Lakhatasi tamogatasokkal és lakasiigyekkel dsszefiiggésben a Honvédelmi Minisztérium vezet6ihez intézett
beadvanyok vizsgalata, az azzal kapcsolatos dontések el6készitése.

4.33. A HM kozponti lakasgazdalkodasi szerv részére a lakhatas tamogatasaval és a lakasgazdalkodassal
Osszefliggd, miniszteri rendeletben megallapitott hataskorok gyakorlasa. Dontés HM rendelkezést lakas,
személygépkocsi tarolo, szalld gazdalkodédsi korbe vondsardl, mas célu hasznositdsardl, lakds vezetdéi vagy
munkakori lakdssa mindsitésérdl, lakasok a Honvéd Vezérkar féndke altal meghatarozott kdzponti feladatra torténd
zérolasarol, szalld féréhely honvédelmi szerv alloménydba nem tartozd személy részére torténd bérbeaddsanak
engedélyezésérol.

4.34. HM f6osztalyvezetd, valamint vele azonos vagy magasabb besorolast vezetdi (parancsnoki) beosztast ellatd
személy, tovabba a helyi lakasgazdalkodasi szerv vezetdjének és a keretgazda lakasbizottsag elndkének, valamint a
teriileti lakasgazdalkodasi szerv lakhatastamogatasi egysége vezetdjének munkaltatoi kdleson és vissza nem téritendd
juttatasaival kapcsolatos dontések meghozatala.

4.35. Helyi lakasgazdalkodasi szerv vezetdje (helydrségparancsnok), a keretgazda lakasbizottsag elndke, tovabba a
HM f6osztalyvezetd és az azzal azonos vagy magasabb beosztast betoltd személy részére HM rendelkezésii lakés,
személygépkocsi-tarold, szalloféréhely bérbeadasara vonatkozo intézkedések megtétele.

4.36. Az ideiglenes lakasgazdalkodasi utaltsagi rend megéllapitdsara vonatkoz6 intézkedések megtétele.
Teleptilés(ek) masik helyi lakasgazdalkodasi szerv ideiglenes illetékességébe utalasarol, illetdleg helyorség-



parancsnoksag helyi lakasgazdalkodasi szervvé torténd ideiglenes kijel61ésével kapcsolatos dontések meghozatala.

4.37.

4.38. A HM egységes lakasiligyi iratmintatdranak kidolgozéasa, karbantartasa, a felhasznal6éi informaciok
elektronikus elérhetdségének biztositasa.

4.39. A honvédelmi szervek ingatlangazdalkodasi tevékenységének szakmai iranyitasa, feliigyelete.

4.40. A HM vagyonkezelésti ingatlanok informacids rendszere miikddtetésének feliigyelete, az informaciok
korének, tartalmanak, kapcsolati rendszerének meghatarozasa.

4.41. Részvétel a HM vagyonkezelésii ingatlanalloméanyra vonatkozoé vagyonkezelési szerz6dés kidolgozasaban.

4.42. A HM vagyonkezelésti - koztiik a HM tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasagoknak atadott - ingatlanok
hasznalatanak, id6leges hasznositasanak, a vagyonkezeldi jog gyakorlasabdl eredd feladatok ellatasanak feliigyelete.

4.43. Az ingatlangazdalkodassal 6sszefliggd szakteriileti képviselet ellatasa.

4.44. Az ingatlanfejlesztésre, ingatlanberuhdzasra tett javaslatok vizsgalata.

4.45. A HM vagyonkezelésti ingatlanok ingatlanjogi helyzetének rendezésére iranyuld vagyonkezeldi dontések
elokészitése.

4.46. A HM vagyonkezelésében 1évé egyes ingatlanok honvédelmi célra feleslegessé nyilvanitasanak dontés-
elokészitése, a vagyonkezeldi dontés végrehajtasanak iranyitasa, feliigyelete.

4.47. Az ingatlanok vagyonkezelGi joganak atadasdval Osszefiiggd dontés-elokészités. A vagyonkezel6i dontés
végrehajtasanak feliigyelete.

4.48. Az ingatlangazdalkodassal, ingatlanhasznalattal kapcsolatban benytjtott beadvanyok vizsgélata, dontés-
elokészitése.

5. Egyéb feladatok
Szakteriiletét érintéen az operativ belsé kontrollok kialakitasa, mikodtetése €s fejlesztése, a miikodési korbe
tartoz6 koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.1.3.3. HM Kontrolling és Szabalyozasi Féosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) A HM fejezet gazdalkodasat, (k6z)beszerzéseit meghatarozo tarca szintli normativ utasitasok kialakitasa,
karbantartasa.

b) Az operativ és stratégiai kontrollingrendszer mitkodését szabalyozo tarca szintli normativ utasitas kidolgozasa,
karbantartasa.

C) A tarca Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszer felsdszintli szabalyozodinak kidolgozasa.

d) A HM, mint intézmény mitkdéséhez, gazdalkodasahoz kapcsolddo és pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyban,
vagy miniszteri utasitasban nem szabalyozott kérdésekre, valamint a fejezeti kezelésti eldiranyzatokkal kapcsolatos
gazdalkodasi feladatokra vonatkozo - a koltségvetési szerv vezetdje részére eldirt - bels6 szabalyzatok eldkészitése
és karbantartasa.

2. Koordinacios feladatok

a) A tarcaszintii operativ és stratégiai kontrollingrendszerének kialakitasa, bevezetésének koordinalasa.

b) A kontrollingtevékenység informatikai timogatasa kialakitasanak koordinalasa.

C) A tarca Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszer fejlesztésében részt vevd szervezetek ez iranyt
tevékenységének koordinalasa.

d) A Honvédelmi Minisztérium Antikorrupcios Stratégiaja kidolgozasanak koordinacidja.

e) A Magyar Honvédség rendkiviili allapotra vonatkozo szilkségleteinek tervezését szabalyozo tirca szinti
normativ utasitas kidolgozasanak koordinacidja.

3. Egyedi kozhatalmi feladatok
a) A HM szervek és szervezetek altal jovahagyasra felterjesztett, a minisztériumi vezetdk altal kiadasra tervezett
belso rendelkezések tervezeteinek szakmai véleményezése.

4. Eurdpai unids, NATO és egyéb nemzetkozi feladatok
a) Kozremiikodés a 2011. évi magyar EU-elnokséggel, illetve az EU 2020. stratégiaval kapcsolatos tarcaszintii
feladatokban.

5. Funkcionalis feladatok



a) A tarcaszintli operativ és stratégiai kontrollingtevékenység ellatasa.

b) A stratégiai és operativ tervek végrehajtisanak nyomon koévetése, az eréforrasok eredményes és hatékony
elosztasanak és felhasznalasanak biztositdsa érdekében. A tarca stratégiai céljaitol vald eltérések kiszlirése, az
eltérések okainak elemzése, javaslattétel korrekcios intézkedésekre.

C) A tarca gazdalkodasanak elemzése és értékelése. Jelentések kidolgozasa a tarca gazdalkodasi helyzetét érintd
kérdésekben.

d) A gazdalkodasi dontésekhez sziikséges koltségelemzések dsszeallitasa.

e) A tarca gazdalkodasi modelljének kialakitasa, a gazdalkodasi rendszer vizsgalata.

f) A szovetséges tagallamok és egyes partnerorszagok gazdalkodasanak tanulmanyozasa, javaslatok kidolgozasa a
hasznosithato gyakorlat atvételére és a tarca gazdalkodasi rendjébe torténd beépitésére.

0) Az lizleti szektor gazdasagi modszereinek nyomon kovetése, a tarcanal alkalmazhaté modszerek atvételének és
bevezetésének el6készitése.

h) A tarca Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszer tovabbfejlesztésére, Gij alrendszerek kialakitisara
vonatkozo elvi elgondolasok rendszerezése, javaslatok kidolgozésa.

i) A Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszer tovabbfejlesztésének rendszerszinti iranyitasaval és
feliigyeletével osszefiiggd feladatok ellatasa.

j) A ,Honvédelmi Minisztérium igazgatasa” belsé kontrollrendszerének keretein beliil a Kockazatkezelési
Szabalyzat kidolgozasa, a kockazat-nyilvantartas és a szabalytalansdgok nyilvantartasanak kezelése és elemzése, az
intézményi szabalytalansagi feleldsi tevékenységek ellatdsa. A Honvédelmi Minisztérium Szabalytalansagok
Kezelésének Eljarasrendje kidolgozasa, fejlesztése a HM Igazgatasi ¢és Jogi Képviseleti Fdosztaly
kozremiikodésével.

k) Az érintett honvédelmi szervek adatszolgaltatisai alapjan elkésziti a szabalytalansagok kezelésének
eljarasrendje keretében feltart eredményekrdl sz616 jelentést, valamint a Honvédelmi Minisztériumra vonatkozo, az
operativ bels6 kontrollok kialakitasanak, miikodtetésének tapasztalatairdl szolo Osszesitett beszamoldjelentést.

6. Egyéb feladatok

a) A féosztaly miikodési korébe tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

b) Kozremiikodés a hosszi tava védelmi tervezési iranyelvek elgondolasanak kialakitasaban és a vonatkozd
miniszteri utasitas kidolgozasaban.

¢) Kozremiikodés a Magyar Honvédség 10 éves stratégiai terve, valamint a tarca 1+(n) éves rovid tava terve
tervezési feladatait meghatarozéo HM utasitasok kidolgozasaban.

d) Kozremiikodés a védelmi tervezéssel Osszefliggd tarcaszintli feladatok végzésében, részvétel a HTVTR
alrendszereinek tevékenységében, mikodtetésében, a rendszer folyamatos korszeriisitésében.

e) Szakteriiletét érintGen az operativ belsé kontrollok kialakitisa, mitkodtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartoz6 koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.3. A HONVED VEZERKAR FONOKE SZOLGALATI ALARENDELTSEGEBE TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

7.3.0.1. HVK Vezeérkari Iroda

1. Kodifikacios feladatok

a) A Honvéd Vezérkar fondke és helyettese altal kiadasra tervezett bels6 rendelkezések eldzetes véleményezése.

b) Kozremiikodés a személyi allomany jogait és kotelezettségeit megallapitd, valamint a Magyar Honvédség és
annak egyes szervezeteire, azok mitkddésére vonatkozé jogszabalyok elokészitésében.

) A nemzeti képviseletek munkajat szabalyozo Honvéd Vezérkar fénoki intézkedések kidolgozasa.

d) A Honvéd Vezérkar fels6 szintli vezetési és munkaértekezletei rendszerének kidolgozasa, a teriiletet szabalyzd
Honvéd Vezérkar fonoki intézkedés folyamatos aktualizaldsa.

e) A Magyar Honvédség éves és havi munkatervezése feladatrendszerének kidolgozasa, a teriiletet szabalyzo
Honvéd Vezérkar fonoki intézkedés folyamatos aktualizalésa.

2. Koordinacios feladatok

a) A Honvéd Vezérkar féndkéhez és helyetteséhez, valamint a torzsigazgatohoz érkez6 okmanyok, iigyek
rendszerezésével, jelentésre torténd elokészitésével kapcsolatos iigyintézdi feladatok ellatdasa, a referalasok
szervezése, koordinalasa, a vezetéshez sziikséges informacidaramlas biztositasa.

b) Kapcsolattartds a minisztériumi vezetdk titkarsagaival, a Honvéd Vezérkar fonoke kdzvetlen alarendeltségébe



tartozd szervezetek, valamint az MH katonai szervezeteinek vezetéivel a Honvéd Vezérkar fonoke altal
meghatarozott kérdésekben. A Honvéd Vezérkar fonoke megbizdsa alapjan egyeztetések, megbeszélések,
konzultaciok elékészitése és megszervezése.

€) A Honvéd Vezérkar fénoke programjainak, elfoglaltsiganak figyelemmel kisérése, nyilvantartasa, az ehhez
sziikséges hattéranyagok, okmanyok bekérése, illetve dsszeallitasa.

d) A Honvéd Vezérkar fénoke és helyettese, valamint a térzsigazgaté munka és elfoglaltsagi tervének kidolgozasa
¢és folyamatos pontositasa.

e) A Honvéd Vezérkar fonoke és helyettese, valamint a torzsigazgatd bel- és kiilfoldi katonai kapcsolataival,
kotelezettségeivel (latogatas, fogadas, levelezés, programkészités) 6sszefiiggd feladatok végzése egyiittmiikodésben
az érintett HM-szervezettel.

f) A Honvéd Vezérkar féndke alarendeltségébe tartozd katonai szervezetek fegyelmi helyzetével kapcsolatos
adatok kezelése (id6szakonkénti elemzése). Idoszakonkénti javaslattétel a Honvéd Vezérkar fondke részére a Magyar
Honvédség fegyelmi helyzetét illetéen, az elkovetett cselekmények mindsitése, adatszolgaltatas a Honvéd Vezérkar
fonoke és helyettese, valamint az illetékes HM-szerv részére. A fegyelmi elemz6 tevékenység soran egylittmiikddés
a HM illetékes foosztalyaival.

g) A Honvéd Vezérkar féndke alarendeltségébe és hataskorébe tartozd személyi allomany vonatkozasaban a
fegyelmi, a szabdlysértési, valamint a biintetdeljards meginditdsara vonatkozd dontések elokészitésében
kozremiikddés, és nyomozohatdsagi feladatok végzése. E teriiletekkel kapcsolatos fegyelmi elemz6 munka végzése.
Az érdemi dontéseket tartalmazo hatarozat-(parancs) tervezetek kidolgozasaban vald részvétel.

h) A katonai szervezetek vezetését, iranyitasat biztositd informaciogyiijtési, katonai tervezési, dontés-elékészitési,
ellendrzési feladatok kidolgozasa, koordinalasa, végzése.

i) A civil szférabol érkezé kérésekkel kapcsolatos javaslatok el6készitése a tarca tarsadalmi kapcsolatainak
koordinalasaért felelés HM szervezet felé. Dontést kovetéen a Honvéd Vezérkar szerveire és az MH katonai
szervezeteire vonatkozo intézkedések elokészitése.

J) Az orszag teriiletén tervezett (OGY, illetve Korm. hatidrozatokban engedélyezett) nemzetk6zi csapatmozgasok
biztositasaval kapcsolatos feladatok koordinalésa.

k) A Honvéd Vezérkar féndke és helyettese kiemelt rendezvényeinek, valamint HVK és MH szintii rendezvények
szervezése, anyagi-technikai el6készitése és azok levezetésének koordinalasa.

I) A Magyar Honvédség kozponti, nyilvanos arculatépité és toborzo rendezvényeivel 6sszefiiggd dontés-elokészitd
tevékenységben vald kozremikodés a honvédelmi miniszter altal jovahagyott elgondolas alapjan. A Honvéd
Vezérkar és az MH katonai szervezetei kijeldlt erdi rendezvényeken vald részvételének tervezése €s szervezése az
illetékes HM szervekkel egyiittm{ikddésben.

m) A Honvéd Vezérkar f6noke altal meghatarozott feladatok tovabbitisa a HM-szervek és a Magyar
Honvédségkatonai szervezetei felé, azok végrehajtasanak figyelemmel kisérése, hataridok nyilvantartasa.

n) A Honvéd Vezérkar fénokét és helyettesét, a torzsigazgatot, a vezényld zaszlost, valamint a Honvéd Vezérkart
érinté rendezvények és programok bedolgozasa a minisztérium éves és havi munkatervébe.

0) A Magyar Honvédség kozponti, nyilvanos arculatépité és toborzd rendezvényeivel Osszefiiggd dontés-
elokészitd, tervezd és koordinald tevékenységben vald kozremitkodés egyiittmitkodésben az illetékes HM-szervvel.

p) Jovahagyott elgondolas alapjan a Magyar Honvédség kijeldlt eréi a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek,
valamint egyéb civil szervezetek rendezvényein vald részvételének tervezése, szervezése, koordinalasa, a
tevékenységhez sziikséges dokumentumok elkészitése.

g) A Honvéd Vezérkar f6noki vezet6i értekezlet, és mas MH szintli bizottsagok tevékenységével, tovabba a
Honvéd Vezérkar szintli rendezvények, értekezletek el6készitésével és levezetésével kapcsolatos feladatok végzése,
koordinalasa.

r) A HM éves és havi munkatervében szerepl6 feladatok végrehajtasanak nyomon kovetése, modositd javaslatok
feliilvizsgalata, dontésre torténd eldkészitése. A HM éves munkaterve pontositdsdnak koordinaldsa a Honvéd
Vezérkar szervei és a Magyar Honvédség katonai szervezetei vonatkozasaban.

S) A Honvéd Vezérkar fonoke kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek éves feladattervei Osszeallitasanak
koordinalasa, jovahagyasra torténé el6készitése.

t) A Honvéd Vezérkar féndke altal megkotendd egyiittmiikodési megallapodésok elokészitése.

3. Europai uniés, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Kozremiikodés az allando, illetve eseti jellegli, nemzeti és nemzetkozi katonai tanacskozasok, rendezvények
elékészitésében, végrehajtasaban.

b) A vezérkar fO6noki, helyettesi szinti NATO-rendezvények (fels6szintli katonai latogatasok, fogadasok,
targyaldsok) szakmai elokészitése, a targyalasok eredményeinek nyilvantartdsa és eljuttatdsa az érintett katonai



szervezetekhez.

) A kétoldalu, illetve multilateralis egylittmiikodéssel kapcsolatos adatszolgaltatasok elkészitése, illetve az éves
beszamolok elkészitése.

d) Szakmai f6felelésként felhatalmazas (mandatum) el6készitésének koordinaldsa a nemzetkdzi katonai
képviseletek és targyald delegaciok szamara védelmi és katonai tervezés teriiletén.

e) A kovetkez6 évi kétoldalt/multilateralis nemzetkozi egyiittmiikodési programjavaslatok Gsszeallitasa.

f) A kétoldalti és multilateralis nemzetkozi tevékenységrol szolo éves Osszefoglalo jelentés Osszeallitasa és
megkiildése az illetékes HM-szervek részére.

g) NATO/EU dokumentumok elemzése az érintett HM-szervekkel egylittmiitkodésben, ezzel kapcsolatos
jelentések bekérése, feladatszabasok elkészitése.

h) Folyamatos kapcsolattartas az MH Katonai Képvisel6 Hivatallal (Briisszel), MH Nemzeti Katonai Képviselettel
(Mons), MH Nemzeti Osszekoté Képviselettel (Norfolk).

i) Més allamok fegyveres erfinek vezérkarainal, parancsnoksagainal 1év6 Osszekotkkel, illetve a miiveletek
tdmogatasdra a NATO hadmiiveleti parancsnoksagainal 1év6 nemzeti rangidésokkel (beleértve a US CENTCOM
tampai 0sszekotd csoportot is) vald kapcsolattartas.

j) A Honvéd Vezérkar fonoke hataskorébe tartozo, EU katonai szervezeteihez kapcsolddo, nemzeti dontések
elokészitése s a tarca allaspont kialakitasahoz sziikséges dontés-elokészitd tevékenység.

k) Az EU katonai szervei és azok alarendeltségében miikodo szervezetek, munkacsoportok tevékenységének
figyelemmel kisérése, illetve e szervezetekben megvalosuldé magyar képviseleti tevékenység koordinalasa.

I) Nemzetkozi feladatok pontositasa és prioritasaik kidolgozasanak koordinalasa.

m) A KNET-ben és a MET-ben jovahagyott programok koltségkereteivel sajat hataskorben torténé gazdalkodas.

n) A HM Multilateralis Egylittm{ikodési Terv (a tovabbiakban: MET) miniszteri iranyelveibe vald bedolgozas,
tovabba a programok pénziigyi kereteinek figyelemmel kisérése, atcsoportositasra vonatkozo javaslattétel.

4. Funkcionalis feladatok

a) A Honvéd Vezérkar fonokhoz és helyetteséhez, valamint a torzsigazgatohoz érkezett iigyiratok (levelek)
kezelése és dontésre (feldolgozasra) torténd elokészitése, az anyagok eljuttatasa a dontés-eldkészitésben hataskorrel
rendelkezd szervezeti egységhez.

b) El6adasok végrehajtasaval és a Honvéd Vezérkar fondke fogadonapjanak megtartasaval kapcsolatos szervezési
¢és adminisztracios feladatok végzése.

€) A Honvéd Vezérkar fénokének fegyelmi, kareljarasi, méltatlansagi eljarasi és nyomozohatosagi jogkoréhez
kapcsolodo feladatok végzése, nyomozotiszti készenléti szolgalat ellatasa.

d) A Honvéd Vezérkar fénoke alarendeltségébe és hataskorébe tartozd személyi allomany vonatkozasiban a
fegyelmi, a szabalysértési, biintetd-, valamint a méltatlansagi eljards meginditasara vonatkozo dontések
elékészitésében kozremiikodés, és nyomozohatosagi feladatok végzése. E teriiletekkel kapcsolatos fegyelmi elemz6
munka végzése. Az érdemi dontéseket tartalmazo hatarozat-(parancs) tervezetek kidolgozasaban valo részvétel.

e) A Honvéd Vezérkar fonoke altal meghatarozott vizsgalatok és ellendrzési feladatok végrehajtasanak
megszervezése €s koordinalasa. A vizsgalatok és az ellenérzések eredményeinek feldolgozasa.

f) Bedolgozas a Honvédelmi Minisztérium éves munkatervébe, valamint havi munkaterveibe. A Honvéd Vezérkar
fonoke altal meghatarozott vizsgalatok és ellendrzési feladatok szervezése és koordinalasa. Részvétel az éves
értékeld és feladatszabo értekezletek eldkészitésében, a Honvéd Vezérkar fondke éves beszamold jelentésének és
feladatszabd parancsanak kidolgozasa.

0) A haderénemek kozotti, illetve az MH szintii egyiittmiikodést igényld feladatok el6készitése, a rendezvényeken
az allami és katonai vezetdk részvételével kapcsolatos feladatok koordinalasa;

h) A Honvéd Vezérkar fonoke és helyettese részvételével tervezett rendezvényekre, gyakorlatokra a meghivasok
elokészitése.

i) Szakteriileti felelésként a képviseletektdl (és rangidGsokt6l) érkezé jelentések, informaciok napi referalasra
torténd elokészitése (elemzése, javaslat feladatszabasra) a Honvéd Vezérkar fondke és helyettese részére, majd az
iranymutatasoknak megfelelden a feladatok tovabbitasa.

j) A Honvéd Vezérkar fénoke és helyettese, valamint a Vezérkari Iroda részére felterjesztett/megkiildott,
koltségvetéssel, pénziigyekkel, gazdalkodassal kapcsolatos jelentések, atiratok, ligyiratok feldolgozasa, javaslat
kidolgozasa.

k) A Honvéd Vezérkar fondke éves beszamold jelentésének és feladatszabo parancsanak kidolgozasa. A katonai
szervezetek parancsnokainak beszamoltatasaval kapcsolatos feladatok végzése.

I) A Honvéd Vezérkar fonoki vezetdi értekezlet levezetésének biztositasa, az ott hozott dontések rogzitése.

m) Rendszeres jelentések dsszedllitasa, tovabbitisa az érintett vezeték részére.



n) A Honvéd Vezérkar szerveinek vezetdi és a Honvéd Vezérkar fonoke koézvetlen alarendeltségébe tartozd
Magyar Honvédség katonai szervezetei parancsnoki beosztasaiban tortént személyi valtozdsok kapcsan az atadas-
atvételi eljaras elokészitése, javaslat elokészitése a bizottsagok kijeldlésére, elrendeld parancs eldkészitése,
jegyzékonyvek osszeallitasa.

0)-p)

g) Kozremiikodés a Magyar Honvédség katonai szervezetei kommunikacios stratégidja kimunkaldsaval,
folyamatos korszertisitésével kapcsolatos feladatokban.

r) A HM illetékes szerveivel egyiittmiikodve a Honvéd Vezérkar fondke belsé kommunikacios tevékenységének
tamogatasa, a belsé kommunikacio fejlesztésére vonatkozo elgondolasok, javaslatok kidolgozasa.

s) A Honvéd Vezérkar fondke és helyettese sajtonyilatkozatainak el6készitésével, szervezésével kapcsolatos
feladatok végzése.

t) Az illetékes HM-szervvel egyiittmiikddve a kiilonb6z6 irott és elektronikus médidban a tarcarol megjelend
hiradasok figyelemmel kisérése, a Honvéd Vezérkar féndke folyamatos tdjékoztatasa.

u) Belsé kommunikacios intézményrendszer miitkddtetésének feliigyelete (Parbeszéd lap - MH T4jékoztatd Portal,
Honvédségi Szemle, Honvéd Altiszti Folyoirat).

V) A minisztérium kommunikacios célkitiizései vezérkar szintii feladatai tervezése szervezése, gyakorlati érvényre
juttatisa a Honvéd Vezérkaron beliill és a MH katonai szervezetei iranyaban w) A Honvéd Vezérkar katonai
kovetelményeinek megfogalmazdsa a kommunikacios szakteriilet stratégidjahoz és annak érvényre juttatisa a
végrehajtasban.

X) A Honvéd Vezérkar fénoke igényeihez alakitott médiaelemzés - értékelés készitése.

y) Kommunikacios akciok kezdeményezése. Kiemelten az MH szintli gyakorlatok kommunikacidja - miiveleti
feladatok kommunikacidja.

5. Egyéb feladatok:
Szakteriiletét érintéen az operativ belsd kontrollok kialakitasa, mikddtetése és fejlesztése, a miikddési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténé gazdalkodas.

7.3.0.2. HVK Személyzeti Csoportfonikség

1. Kodifikacios feladatok

a) Szakteriiletet érintGen a jogszabaly és kozjogi szervezetszabalyzd eszk6zok modositasanak kezdeményezése,
jogszer(i allaspont kidolgozasa, eléterjesztése.

b) Jogszabaly és kozjogi szervezetszabalyzé eszkoz véleményezése, jogszerii allaspont kidolgozasa, elSterjesztése.

) A kiilfoldi szolgalatteljesitést meghatarozé jogszabaly és kozjogi szervezetszabalyzé eszkozok modositasanak
kezdeményezése, illetve véleményezése.

d) A foglalkoztataspolitikai kovetelmények alapjan a szakképzés, a képzés (at-, tovabb-, nyelvképzés)
feltételrendszerének tervezése, miikdodésének szabalyozasa és az intézményrendszer felligyeletével Osszefliggd
szakmai tevékenység végzése.

e) Jogszabalyok és bels6 rendelkezések kidolgozasa, békében a potencialis hadkdtelesek, mindsitett helyzetben a
hadkotelesek katonai nyilvantartasaval, katonai szolgalataval, békétdl eltéré idészakban a polgari munkakorben
torténd meghagyassal, a készenlét fenntartasaval és fokozasaval, az onkéntes tartalékos rendszer miikodtetésével,
valamint a gazdasagi és anyagi szolgaltatasokkal 6sszefliggd hadkiegészitési szakfeladatokra.

f) Az 6nkéntes tartalékos allomannyal és a munkaltatokkal a rendelkezésre allasi id6ben torténd kapcsolattartas
rendjének kidolgozasa.

g) Részvétel a csoportfénokség jogi-igazgatasi feladatainak végrehajtasaban, a szakmai munkajogi timogatasa.

h) Részvétel a katonai, a pilota- és az 6nkéntes tartalékos toborzas rendjét, végrehajtasat, kommunikacidjat érintd,
valamint az ezekkel Osszefiiggd egészségiigyi és alkalmassagi kovetelményeket szabalyzo tarcakozi kodifikacids
feladatok végrehajtasaban.

i) A toborzd tevékenységgel Osszefiiggd jogszabalyok, intézkedések el6készitése, a honvédelmi tarca szintjén
kodifikacios feladatok végrehajtasa.

J) Részvétel az érdekvédelemmel és a humanszolgélattal Osszefiiggd tarcakoézi kodifikacios feladatok
végrehajtasaban.

k) Az érdekvédelemmel és a humanszolgalati tevékenységgel 6sszefiiggd jogszabalyok, intézkedések elokészitése,
a honvédelmi tarca szintjén kodifikacios feladatok végrehajtasa.

2. Koordinaciods feladatok



2.1. A Magyar Honvédség katonai szervezetei béke és mindsitett idoszaki miikddéséhez sziikséges személyi
allomany biztositasanak szervezése. A Magyar Honvédség katonai szervezetei hadrafoghatdsagi és alkalmazasi
kovetelményei fenntartasahoz és fejlesztéséhez sziikséges 1étszamu, a jogszabalyokban és allomanytablakban, illetve
munkakori jegyzékekben rogzitett kdvetelmények szerinti allomany biztositasa.

2.2. A szakteriiletet szabalyozo6 jogszabalyok, illetve intézkedések, utasitdsok kidolgozasanak kezdeményezése, a
megjelentetés elbtti egyeztetések lefolytatdsa az érintett szervekkel, szervezetekkel. A végrehajtas vonatkozasaban
egységes eljarasi rend kidolgozasa, a munkaltatoi jogkdrt gyakorld segitése (tanacsadas, okmanyok kidolgozasa).

2.3. A Magyar Honvédség katonai szervezeteinél végzett személyiigyi igazgatasi, valamint a HM KGIR
miikodésérdl és fejlesztésérdl szolo kiilon HM utasitasban rendszergazdai szerepkorébe utalt tevékenységek
koordinalasa, szakmai iranyitasaval, ellendrzésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

2.4. A rendelkezési allomany mas szervhez vezényeltek és szakszervezeti funkcioba megvalasztottak csoportjaba
tartozo6 katondk szolgalati viszonyaval kapcsolatos személytigyi feladatok koordindlasa.

2.5. Kozremiikddés a szolgalati, a kozszolgalati és a munkaviszonyt meghatarozo jogszabalyok kidolgozasaban, az
emberier6forras-gazdalkodast ¢és fejlesztést érintd jogszabalyok, belsé rendelkezések megvaldsulasanak
ellenérzésében.

2.6. A Magyar Honvédség katonai szervezetei személyiigyi szakdllomanya szakmai felkészitésének,
tovabbképzésének tervezése, szervezése, végrehajtasa.

2.7. Kormanytisztviselokkel, koztisztviselokkel, kozalkalmazottakkal kapcsolatos személyzeti és munkaiigyi
feladatok koordinalasa, a kdzponti iranyitas érvényesitése.

2.8. A Honvéd Vezérkar kormany-tisztviseldi és a Magyar Honvédség katonai szervezetei kodzalkalmazotti
allomanyanak tarsadalombiztositasi ellatasaval (nyugellatas) osszefiiggd személyiigyi feladatok koordinalasa.

2.9. A Magyar Honvédség képviselete az Orszagos Munkaiigyi Kapcsolatok rendszerében szervezett
rendezvényeken (OKET, OET, KOMT).

2.10. A NATO, EU ¢és mas nemzetkdzi szervezet mellett miikodo nemzeti képviseleteken rendszeresitett
beosztasokba torténd aktualis évi kihelyezés, illetve valtasi terv elokészitése és folyamatos pontositasa.

2.11. Részvétel a NATO Védelmi Humaneréforras Bizottsag (NATO Defence Manpower Committee - NDMC)
munkajaban és iilésein.

2.12. A tarca képviselete szakképzésben, nyelvképzésben és nyelvvizsgaztatdsban illetékes hazai szakmai
testiiletekben és bizottsagokban.

2.13. A csoportfonokség szakmai illetékességébe tartozo kozbeszerzési és egyéb palyazatok kiirasaban vald
részvétel, azok koordinalésa, és az ehhez kapcsolddo pénziigyi feladatok intézése.

2.14. A honvéd szakképzés szakmai €s vizsgakdvetelményeinek kidolgozasanak koordinalasa, szakmai feliigyelete
egyittmikodve a kamarai jogkor gyakorldjaval.

2.15. A személyi allomany at- és tovabbképzésével (hazai és kiilfoldi képzések) kapcsolatos személyiigyi
feladatok tervezése, szervezése, koordinalasa.

2.16. Az idegen nyelvi képzés (kdzponti €s regionalis) koordindlasa, irdnyitasa, az idegen nyelvi tanfolyamokra
tortén6 beiskolazasok tervezése és szervezése, koordinalasa.

2.17. Eldomeneteli, teljesitményértékelési rendszer miikddtetésének szakmai koordinacidja.

2.18. A hadkotelezettség bevezetésére vald képesség megorzésével kapcsolatos katonai igazgatasi szakmai
tevékenység iranyitasa, azon beliil a hadkdtelezettség bevezetésében feladattal érintett katonai igazgatasi szervek,
katonai szervezetek szakallomanyanak felkészitése.

2.19. Békétol eltéré idGszakban nélkiilozhetetlen hadkotelesek polgari munkakorben torténd meghagyasanak
katonai igazgatasi feladatai végrehajtasanak irdnyitasa, ellenérzése.

2.20. Az dnkéntes tartalékos alloméannyal kapcsolatos hadkiegészitési szakfeladatok iranyitasa és végzése.

2.21. Szakteriileti kozremlikodés a Magyar Honvédség készenlétfenntartids és -fokozas rendszere feladatainak
kidolgozasaban, megtervezésében, megszervezésében €s végrehajtasaban; a Magyar Honvédség katonai szervezetei
atfogo feliigyeleti ellenérzésében; a teriileti és helyi honvédelmi igazgatasi szervek feliigyeleti ellendrzésében;
mindsitett helyzetben a hadkotelezettséggel dsszefiiggd ligyek kivizsgalasaban és dontésre valo elokészitésében.

2.22. A hadkiegészitd parancsnoksagok toborzo szervei mitkodésének, tevékenységének szakmai koordinacioja.

2.23. A toborzasban részt vevd HM-szervek és a Magyar Honvédség katonai szervezetei, valamint kiilsé
egyittmiikodé partnerek tevékenységének koordindlasa a munkaeré-piaci célcsoportok kivalasztasa, a
jelentkeztetések, az alkalmassagi vizsgalatok lebonyolitasa és a bevonultatasok végrehajtasa fazisaiban.

2.24. A Magyar Honvédség toborzd szakallomanya felkészitésének, tovabbképzésének tervezése, szervezése,
végrehajtasa.

2.25. A hadkiegészité parancsnoksiagok érdekvédelmi szervei miikddésének, tevékenységének szakmai
koordinacidja, a szakteriileteken beosztasba keriilé személyi allomény felkészité programjanak, tovabbképzésének



tervezése, szervezese.

2.26. A Magyar Honvédség szintii kegyeleti feladatok koordinacidja.

2.27. Az MH Szocialpolitikai Koézalapitvannyal egyiittmiikodve a Magyar Honvédség szintli rekonverzids
feladatok tervezése, koordinalasa, szakmai feladatok teljesiilésének feliigyelete.

2.28. A csaladsegit6 szolgalat miikddésének koordinacioja.

2.29. A humanszolgalati intézményrendszer kialakitasaval, valamint mikddésével kapcsolatos tevékenység
koordinacidja.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok.

a) A katonai igazgatasi szakteriiletre tervezett Onkéntes tartalékos allomany munkakorének meghatarozasa,
beosztas ellatasara valo felkészitésiik szakmai kdvetelményrendszere kidolgozasanak iranyitasa.

b) Nemzetbiztonsagi vizsgalatok MH szintli adminisztracidja és koordinalasa, Honvéd Vezérkar fondki és
honvédelmi miniszteri alairasra torténo elOkészitése,

c) A HM-szervek és a szolgalati alarendeltségben 1év6 katonai szervezetek allomanya vagyonnyilatkozatainak
igyintézése, nyilvantartasa és tarolasa.

4. Eurépai unios, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) A tarca képviselete szakképzésben, nyelvképzésben és nyelvvizsgaztatasban illetékes nemzetkodzi szakmai
testiiletekben és bizottsagokban.

b) Kétoldalti oktatasi, képzési keretszerzOdések, kiegészité szerzOdések egylittmiikodési megallapodasok
elékészitése, megkotése, az ehhez kapcsolodo beiskolazasok és donortevékenységek koordinalasa.

€) Az Eur6pai Unio és a NATO oktatassal, képzéssel kapcsolatos tevékenységeihez kapcsolodd feladatok
koordinalasa.

d) A NATO Nemzeti Tartalék Er6k Tanacsaban (NATO National Reserve Forces Committee - NRFC) a magyar
képviselet biztositasa.

5. Funkcionalis feladatok

5.1. A Magyar Honvédség személyi allomanya szolgalati viszonyaval kapcsolatos személyligyi dontések, illetve
személyi javaslatok elokészitése, a dontés-elokészitést segitd informaciok gytijtése, elemzése.

5.2. A Honvéd Vezérkar fondke kdzvetlen alarendeltségébe tartozd vezetdkkel kapcsolatos személyzeti és
munkaiigyi feladatok végzése. A Honvéd Vezérkar féndke besoroldsi jogkorébe tartozd parancsnoki allomany
személyiigyi alapnyilvantartasahoz kapcsolodo feladatok ellatasa.

53. A Honvéd Vezérkar f6ndke kozvetlen alarendeltségébe tartozo katonai szervezetek allomanya
vonatkozasaban a kozépszintii személyligyi hataskdrnek megfeleld személyligyi dontések elokészitése.

5.4. A Honvéd Vezérkar fondke kozvetlen alarendeltségébe tartozo katona, kormany-tisztvisel6i, koztisztviseldi
allomany alapnyilvantartasa.

5.5. A Honvéd Vezérkar fonoke hataskorébe tartozo megbizasok elkészitése.

5.6. A hivatasos és szerz6déses szolgalati viszony létesitésével kapcsolatos dontések elokészitése, a koztarsasagi
elnok, a honvédelmi miniszter, és a Honvéd Vezérkar fondke hataskorébe tartozd személyi javaslatok dontésre
torténd elokészitése.

5.7. A polgari életbdl hivatasos és szerzodéses tiszti és tiszthelyettesi allomanyba jelentkezok elsé tiszti, illetve
tiszthelyettesi rendfokozatba torténd kinevezési hatarozatai, parancsai dontésre torténd elokészitése.

5.8. A szolgalatteljesitésre egészségi, fizikai, pszichikai okokbol ideiglenesen alkalmatlan, a szolgalati feladatat
ellatni nem tudo6, tovabba a fliggetlenitett tisztségre megvalasztott (kinevezett) katondk szolgalati viszonyaval
kapcsolatos személyligyi feladatok szervezése, végrehajtasa.

5.9. A szolgalati viszonyt érintd ligyekben hozott dontésekbdl eredd személyligyi feladatok ellatasa.

5.10. A HM-szervek és szervezetek, a Magyar Honvédség katonai szervezetei allomanyabdl rendelkezési
allomanyba tervezett, illetve a rendelkezési allomanyban 1évd, més szerveknél szolgalatot teljesitd, valamint a mas
szervekt6l a Magyar Honvédség allomanyaba visszakeriild katondk szolgalati viszonyaval kapcsolatos személyiigyi
feladatok végzése és a dontések elokészitése.

5.11. A rendelkezési allomanyba tartozok esetén az allomanyilletékességi hataskdr gyakorlasdhoz tartozod
személyligyi igazgatasi és alap-nyilvantartasi feladatok ellatasa.

5.12. Az MK Katonai Biztonsagi Hivatal, az MK Katonai Felderitd Hivatal, a Katonai Ugyészség, valamint a
Magyar Honvédség katonai szervezetei allomanyabol kikeriilé tisztek, tiszthelyettesek szolgalati viszonyanak
modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos dontések elokészitése.

5.13. A Honvéd Vezérkar allomanyaban szolgélatot teljesitd hivatdsos ¢és szerzddéses allomanyu tisztek és



tiszthelyettesek szolgalatiid6-moddositasi kérelmeinek feldolgozasa és dontésre el6készitése.

5.14. A szervezethez szakmai illetékességb6l megkiildott beadvanyok (szolgalati panaszok) kivizsgéaldsa, és a
beadvanyokkal kapcsolatos dontések, valaszok el6készitése.

5.15. A hataskorébe tartozé kdzponti személyligyi nyilvantartds adatbazisan alapuld adatszolgaltatas atruhazott
jogkdrben torténd engedélyezése.

5.16. Szakmai kovetelmények egységes agazati szintli megvaldsitdsa érdekében a munkaiigyi szakallomany
felkészitése, szakmai konferenciak szervezése.

5.17. A Honvéd Vezérkar kormany-tisztvisel6i és a Magyar Honvédség katonai szervezetei kdzalkalmazotti
allomanyat érintd vezetéi dontések el6készitése, munkaiigyi adminisztracié végrehajtisa, a kozalkalmazottakra,
kormanytisztviselokre, koztisztviselokre vonatkozo, kozponti személyiigyi dontéseket segitd személyiigyi
statisztikak, kimutatasok készitése.

5.18. A NATO/EU parancsnoksagain ¢és hivatalainal, illetve mas kiilfoldi allomashelyen mikodd nemzetkdzi
szervezeteknél, tovabba a Magyar Koztarsasdg onallo kilfoldi képviseleteinél szolgalatot teljesité allomany
személyiigyi biztositasaval és alapnyilvantartasaval kapcsolatos feladatok végzése.

5.19. A tartos kiilszolgalatot teljesitdk tekintetében a csoportféndk allomanyilletékes parancsnoki jogkdréhez
kapcsolodo feladatok ellatasa.

5.20. A nemzetkdzi parancsnoksagokon, illetve nemzetkozi katonai szervezeteknél, valamint a Magyar
Koztarsasag 6nallo kilfoldi képviseleteinél, tovabba kiilfoldon miikodoé nemzeti szervezetekben szolgalatot teljesitd,
vagy szolgalatteljesitésre tervezett allomannyal kapcsolatos személyiigyi dontések elokészitése.

5.21. A Magyar Honvédség allomanyaba tartozok elismerésével, kitlintetésével kapcsolatos feladatok végzése.

5.22. A Honvéd Vezérkar fondke személyiigyi hataskorébe tartozo tiszti, tiszthelyettesi és kormany-tisztviseldi,
kozalkalmazotti allomanyaval kapcsolatos személyzeti és munkaiigyi feladatok végzése.

5.23. A kiillonb6z6 NATO- és nemzeti beosztasok feltoltésével kapcsolatos személyiigyi feladatok tervezése, a
kihelyezések koordinalasa, a valtasok végrehajtasanak iranyitasa.

5.24. A csoportfonokség szakmai illetékességébe tartozo pénziigyi keretek kezelése.

5.25. Az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképz6 Iskola mitkodéséhez sziikséges szabalyozok kidolgozasa,
miikddésének torvényességi feliigyeletével kapcsolatos feladatok végzése, a vizsgdztatas jogszabalyi feltételeinek
biztositasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, a szakmai irdnyitasaval dsszefliggd feladatok végzése.

5.26. Az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképz6 Iskola mitkodéséhez sziikséges, a miniszteri hataskorbe tartozo
vezeti megbizasokkal, valamint a munkaltatdi jogkor gyakorlasaval kapesolatos eljarasok és dontések elkészitése.

5.27. Kétoldalu oktatasi, képzési keretszerzodések, kiegészitd szerzodések egyiittmiikodési megallapodasok
elékészitése, megkotése, az ehhez kapcsolodo beiskolazasok és donortevékenységek koordinalasa.

5.28. A honvédelmi miniszter illetékességébe tartozd Orszagos Szakmai Vizsgaelnoki NévjegyzEék mikodtetése.

5.29. A Magyar Honvédség hazai és kiilfoldi beiskolazasi igényeinek tervezése, a beiskolazasi tervek dsszeallitasa
¢és jovahagyatasa.

5.30. A Magyar Honvédség tanfolyami rendszerti (hazai és kiilfoldi) képzéseinek szervezése, képzési programok,
normativak ¢és jogszabalyok kidolgozasanak kezdeményezése, a végrehajtas feliigyeletével Gsszefiiggd feladatok
végzése.

5.31. Az IMET-program képzési részének koordinacioja, szervezése.

5.32. A kilfoldi kétoldalu oktatasi egyiittmiikodés keretében felajanlott iskolarendszeri képzésekre, valamint
szakmai tovabbképzésekre, tovabba nyelvtanfolyamokra torténd beiskolazas tervezése, szervezése és koordinalasa.

5.33. A képzésszervezési modul szakmai feliigyelete, a folyamatok elemzése a mikodéshez sziikséges szakmai
iranyitoi tevékenység végrehajtasa.

5.34. A kozponti eldmeneteli bizottsdgok tevékenységének szakmai tadmogatdsa, az elémeneteli rendszer
mikodtetéséhez sziikséges szakmai javaslatok kidolgozésa.

5.35. A hivatasos és szerzddéses allomany jogviszonytartama alatti személyligyi eljardsok Honvéd Vezérkar
fonoki és honvédelmi miniszteri vezetdi dontéshez torténd eldkészitése, a katonai szervezetek személyligyi
tevékenységének szakmai iranyitasa (kinevezés, athelyezés, allomanycsoport-valtas, végzds hallgatok elso
beosztasba helyezésével, maximalis varakozasi id6 hosszabbitasaval kapcsolatos szakmai feladatok végrehajtasa).

5.36. A nemzetk6zi parancsnoksagokon, illetve nemzetkdzi katonai szervezeteknél, valamint a Magyar
Koztarsasag onallo kiilfoldi képviseleteinél, tovabba kiilfoldon miikdd6é nemzeti szervezetek beosztasaiba torténd
kinevezési, athelyezési parancsok eldkészitése, valamint az érintett allomany kiilszolgalatat kovetden a hazai
beosztasba helyezésre vonatkozd parancsok eldkészitése.

5.37. Tabornoki allomany el6léptetésével, kinevezésével kapcsolatos miniszteri eldterjesztések elokészitése.

5.38. A személyi allomany elémeneteléhez kapcsolodd képzések tervezése, szervezése, koordinalasa, az ehhez a
feladathoz kapcsol6do személyiigyi munka végzése.



5.39. Bels6 palyazati rendszer miikddtetésének szakmai iranyitasaval osszefiiggd feladatok végzése.

5.40. A személyiigyi szakallomany kivalasztasaval, képzésével, felkészitésével kapcsolatos szakmai el6készitd
tevékenységek végzése.

5.41. Az eldmeneteli és karriermenedzsment modul szakmai feliigyelete, a folyamatok elemzése a miikddéshez
sziikséges szakmai iranyitoi tevékenység végrehajtasa.

5.42.

5.43. A hadkételezettség bevezetésére valdo képesség megérzésével, békében a potencialis hadkdtelesek és
mindsitett helyzetben a hadkotelesek katonai nyilvantartasaval, a honvédség és a rendvédelmi szervek részére
sziikséges gazdasagi és anyagi szolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével, a védelmi igazgatasi szervek honvédelmi
tevékenysége segitésével kapcsolatos hadkiegészitési feladatok tervezése, szervezése €s iranyitasa.

5.44. A békétol eltérd idészakra vonatkozoan, a polgari munkakorok ellatasahoz nélkiilozhetetlen hadkotelesek
meghagyasanak tervezése, szervezése, iranyitasa és ellendrzése.

5.45. A Magyar Honvédség hadidllomanyra és hadi szervezetre - tartalékossal (Onkéntes tartalékossal,
hadkotelessel), valamint ingdkkal és ingatlanokkal - torténd feltdltése végrehajtasanak tervezése, a felkésziilés és
végrehajtas iranyitasa.

5.46. A honvédség és a rendvédelmi szervek részére sziikséges gazdasagi és anyagi szolgaltatasi kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatos hadkiegészitési szakmai tevékenység tervezése, a felkésziilés és végrehajtas iranyitasa.

5.47. A védelmi igazgatasi szervek segitésének, ellendrzésének katonai igazgatasi feladatai végrehajtasa.

5.48. A honvédelmi tarca 1étszamviszonyaira vonatkozo6 adatok és statisztikai kimutatasok osszeallitasa a kdzponti
személyiigyi nyilvantartas adatszolgaltatasa alapjan.

5.49. A Magyar Honvédség békétol eltérd idoszakra vonatkozo feltdltésének és veszteségpotlasanak tervezése.

5.50. Az dnkéntes tartalékos allomannyal és a munkaltatokkal a rendelkezésre allasi idében térténd kapcsolattartas
iranyitasa.

5.51. Ertékeli és elemzi a gazdasagi és anyagi szolgaltatasi kotelezettség ala esé technikai eszkozok, objektumok
¢és szolgaltatasok korét, a sziikségletek kielégitésének modjat és lehetdségeit, a lebiztositas helyzetét; a személyi
tartalékok (Onkéntes tartalékos, potencialis hadkoteles) helyzetét, osszetételét és jellemzoit, a mindsitett idészakban
torténd igénybevételilk modjat és lehetdségeit, a Magyar Honvédség hadidllomanyra valo feltdltésének feladatait; a
Magyar Honvédség katonai szervezeteinek szakmai tevékenységét.

5.52. A katonai oktatasi intézmények beiskoldzasi igényeit, a tiszti, tiszthelyettesi, legénységi és az Onkéntes
tartalékos allomany utanpotlasat és feltdltését biztositd toborzd intézményrendszer mitkddtetése.

5.53.

5.54. A Magyar Honvédség személyi allomanya toborzas alapjan torténd biztositasanak szakmai iranyitasaval
kapcsolatos feladatok végzése, a toborzasi kommunikacios feladatok tervezése, szervezése, végrehajtasanak
feliigyelete.

5.55. Az dnkéntes tartalékos allomannyal kapcsolatos toborzé szakmai feladatok iranyitasa és végzése.

5.56. A Magyar Honvédség toborzd szakallomanya felkészitésének, tovabbképzésének tervezése, szervezése,
végrehajtasa. A katonai toborzas folyamatanak ellenérzése, a toborzé munka hatékonysaganak elemzése, értékelése,
modosito javaslatok kidolgozasa.

5.57. A hadkiegészitési feladatok végrehajtasaban részt vevé allomany rendszeres felkészitésének,
tovabbképzéseinek megszervezése, gyakorlatainak tervezése és végrehajtasa.

5.58. A legénységi allomanyba jelentkezett és alkalmas személyek katonai alapkiképzésre torténd bevonuldsanak,
illetve az allomanyba vételének tervezése, szervezése és koordinalésa.

5.59. A Magyar Honvédség személyi allomanya utdnpotldsanak biztositasa érdekében toborzd rendezvények
tervezése, szervezése egylittmikodve a HM illetékes kommunikacidért felelds szerveivel és szervezeteivel, valamint
a Magyar Honvédség katonai szervezeteivel.

5.60. A pilotatoborzas (NFTC) rendszeréhez tartozd szakmai feladatok végzése, egyiittmiikddve az MH OHP
RFO-val, kommunikacios eszk6zok, sziikséges modszerek meghatarozasa, az abbol adodo feladatok tervezése,
koordinalasa.

5.61. A ,Katonasuli” programmal &sszefiiggd toborzo szakmai feladatok végrehajtasa.

5.62. Kozremiikodés - a HM illetékes szervével egyiittmikddve - a Honvédelmi Minisztérium iigykorébe tartozo
igyfélszolgalati tevékenység ellatasaban.

5.63. A Magyar Honvédség Szocialpolitikai Kozalapitvany kuratériumaval egyiittmiikddve a Magyar Honvédség
szocialis segélyezési rendszerének miukodtetése, a személyi allomany segélyezésével 0Osszefliggd dontések
elékészitése.

5.64. A Magyar Honvédség szocidlis gondoskodési korbe tartozé nyugallomanyt katondk, a honvédelmi
kotelezettség teljesitésével Osszefliggésben balesetet szenvedettek, megbetegedettek, illetve ellatdsra jogosult



hozzatartozoik, adatkezelési szerzodést kotott honvédségi nyugdijasok szocidlis tgyeikkel, kérelmeikkel,
jogosultsagaik biztositasaval 0sszefiiggd dontések eldkészitése, feladatok végrehajtasa, egylittmiikodésben a Magyar
Honvédség Szocialpolitikai Kodzalapitvany kuratériumaval.

5.65. A Magyar Honvédség allomanyabdl nyugallomanyba helyezett tabornoki rendfokozati katonak
alapnyilvantartasanak vezetése.

5.66. A HM KGIR miikddésérdl és fejlesztésérol szolo kiillon HM utasitasban rendszergazdai szerepkorébe utalt
modulok kdzponti adatgazdai és alkalmazoi feladatainak ellatasa, adatszolgaltatasok megszervezése €s ellendrzése.

5.67. A szocialis gondoskodasi kdrbe tartozo nyugallomanyu katonak, honvédségi nyugdijasok és hozzatartozoik,
valamint a honvédelmi kotelezettség teljesitésével dsszefliggd baleset, betegség miatt hatranyos helyzetbe keriiltek és
hozzatartozoik ellatasanak fejlesztésével osszefiiggd javaslatok kidolgozasa.

5.68. A nyugallomanyt katonak elismerésével, kiegészitd egyenruhazati ellatasaval kapcsolatos feladatok végzése.

5.69. A Magyar Honvédség szintli kegyeleti feladatokkal kapcsolatos dontések el6készitése. A kegyeleti
gondoskodas rendszerének fejlesztésével dsszefliggd javaslatok kidolgozasa.

5.70. A Humanszolgalati intézményrendszer kiépitésével, mitkodési feltételei megteremtésével és fejlesztésével
kapcsolatos feladatok végrehajtasa, valamint a szakmai feladatok megvalosuldsanak koordinacioja, feliigyelete.

6. Egyéb feladatok

a) A katonai fels6oktatas alap- és mesterképzési szakjai képesitési kovetelményeinél a Honvéd Vezérkar fonoke
elvarasainak érvényre juttatasa.

b) Tiszti alapképzésben részt vevd hallgatok osztondijszerz6désének megkotése, az ehhez kapcesolddo (halasztas,
szak-, szakiranyvaltas stb.) ligyek intézése.

C) A szakmai vizsgaztatashoz, valamint képzésszervezéshez kapcsolodd megallapodasok, szerzédések kezelése,
pénziigyi szakmai feladatok végrehajtasa.

d) HM osztondijszerz6dések és a Magyar Honvédség allomanya tanulméanyi szerzOdéseinek megkotése,
nyilvantartdsa, a nem teljesités esetén felmeriilé visszatéritési kotelezettségek érvényesitése.

e) Bizonyitvanyok OKIJ szintjének megallapitasa, kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas a polgari képzo
intézményekkel, szakmai szervezetekkel a beazonositasok tekintetében.

f) A Béri Balogh Adam-osztondijra vonatkozo palyazat kiirasa, elbiralasa.

g) Tiszt-, tiszthelyettes-avatassal kapcsolatos feladatokban valo részvétel.

h) Allomanytabla, munkakorjegyzék modositasi javaslatok szakmai véleményezése.

i) Szakteriiletét érintden az operativ belsd kontrollok kialakitisa, miikodtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartoz6 koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.3.0.3. HVK Hadmiiveleti Csoportfénokség

1. Kodifikéacios feladatok

a) Szakteriileteit érintéen a meghatirozd jogszabalyok kidolgozasa, ezek megvaldsulasanak ellenérzése, a
jogszabaly és kdzjogi szervezetszabalyzo eszkdzok véleményezése, allaspont kidolgozasa, eléterjesztése.

b) A Honvéd Vezérkar fonoki javaslatok elokészitése a miniszter, a Kormany részére mindsitett helyzet, illetve
hadkotelezettség bevezetésére, a Magyar Honvédség egésze, vagy részei készenlétének fokozasara.

2. Koordinacios feladatok

a) A csoportfénokség hataskorébe tartozo altalanos és szakmai feladatokkal kapcsolatos egylittmiikodés és
koordinacio kialakitasa és az azzal &sszefiiggd feladatok végrehajtasa a tarca, valamint a Honvéd Vezérkar fondoke
kozvetlen aldrendeltségébe tartozo szervekkel €s szervezetekkel.

b) A Magyar Honvédség mindsitett iddszaki tevékenységével Gsszefliggd, a nemzetgazdasag mindsitett idészaki
feladatokra vald atallitasat célzé feladatok tervezése, a kapcsolédd okmanyrendszerek és tervek elOkészitése, a
kidolgozas felsd szintli koordinalasa.

¢) Kormanyzati szervezetekkel, hatosagokkal, tovabba mas tarcak szakmai szervezeteivel vald kapcsolattartas a
Magyar Honvédség készenlétének fokozasat, alkalmazédsat, a honvédelmi igazgatas teriiletén felmeriilé
egyiittmiikodési feladatokat érint6 kérdésekben.

d) Az MH KFFR technikai riasztasi rendszerek fejlesztésével kapcsolatos feladatok tervezésének, szervezésének
és végrehajtasanak koordinalasa.

e) A Magyar Honvédség kiilfoldi szerepvallalasaval kapcsolatos katonai-stratégiai szintil tervezOmunka végzése;

f) A miiveletekre tervezett er6k katonai-stratégiai, hadmiiveleti szintii vezetésére, a katonai szervezetek nemzeti
adminisztrativ tdmogatasara vonatkozo kovetelmények kidolgozasa;



g) A valsaghelyzetek Magyar Honvédséget érint6 feladatai dontés-elékészitési és kidolgozoi tevékenységben valo
részvétel, a végrehajtasra vonatkozo intézkedések eldkészitése;

h) A felelésségi teriiletéhez tartozé NATO szabvanyok, szabalyzatok és doktrindk feldolgozasa nemzeti adaptalasa
¢és annak érvényesitése.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok.

a) A Honvéd Vezérkar fénokének jogkorébe tartozo, a hadmiiveleti csoportfénok altal kiadmanyozasra keriild
szakhatosagi allasfoglalasok eldkészitése, telepiilésrendezési eszk6zok véleményezése.

b) A Magyar Honvédség létesitményeinél miikodo fegyveres biztonsagi 6rségekkel kapcsolatban a honvédelmi
miniszter és a Honvéd Vezérkar fonoke jogkorébe tartozo hatdsagi dontések elokészitése.

€) A miniszter hataskorében, a csoportfonok altal gyakorolt kamarai, valamint szak- és szakirany-referensi
jogkorbe tartozd - a jogszabalyokban és a kozjogi szervezetszabalyzd eszkozokben szakképesitések, rész-
szakképesitések tekintetében a jogkdrdk gyakorlasaval kapcsolatos - feladatok végzése.

d) A Honvéd Vezérkar fénokének jogkorébe tartozo, a hadmiiveleti csoportféndk altal kiadmanyozasra keriilé
szakhatosagi allasfoglalasok eldkészitése, telepiilésrendezési eszkdzok véleményezése.

e) A miniszter hataskorében, a csoportfondkség altal gyakorolt kamarai, valamint szak- és szakirany-referensi
jogkdrbe tartozd - a jogszabalyokban €s a kozjogi szervezetszabalyzo eszkdzokben meghatarozott - szakképesitések,
rész-szakképesitések tekintetében a jogkorok gyakorlasaval kapcsolatos feladatok végzése.

4. Europai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Az egységes NATO kisugarzd eszk6z adatbazissal Osszefiiggd feladatok végzése, ezzel parhuzamosan a
nemzeti kisugarzo eszkoz adatbazis vezetése.

b) A Magyar Honvédség NATO/EU koételékbe felajanlott (NRF/BG) katonai szervezetek, valamint a két- és
tobboldalu nemzetk6zi szerzédések alapjan létrehozott tobbnemzeti kotelékek és mas magyar erdk szakmai
tevékenységének felsé szintii tervezése.

€) A Befogaddé Nemzeti Tamogatas katonai tervezérendszerének mikddtetése, a keretokmanyok (MoU, TE)
elokészitése.

d) A Magyar Honvédség kiilfoldi szerepvallalasaval kapcsolatos tervezé munka végzése.

e) A NATO/EU hader6-fejlesztési ajanlasok és célkitlizések, a képességfelmérés (CS) és nemzeti valaszainak
megadasahoz sziikséges - a csoportfondkség hataskorébe tartozd - szakmai kérdések (FP-k) kidolgozasa és
képviselete.

f) A fegyvernemeket, szakcsapatokat érinté nemzeti allasfoglalasok kialakitasa, egyiittmiikodve az érintett HM-
szervekkel és a Magyar Honvédség katonai szervezeteivel.

0) A minisztérium, illetve a Magyar Honvédség képviselete a csoportfénokség szakteriileteit érinté NATO/EU
munkacsoportok, valamint mas nemzetkozi szakmai szervezet munkajaban €s iilésein.

h) Kapcsolattartds a nemzetkézi szervezetek (ENSZ, EBESZ, EU), valamint a békefenntartisban résztvevd
orszagok illetékes szerveivel és testiileteivel.

i) Az MK Allandé NATO Képviseletétél, a Nemzeti Katonai Képviseletétdl, a Nemzeti Osszekots Képviseletétol,
a NATO- és az EU-parancsnoksagok kiilonbozé bizottsagaitol érkezé anyagok feldolgozasa, katonai és szakmai
allaspontok kialakitasa és megkiildése a képviseletekre, a NATO és az EU bizottsagai részére.

J) A nemzetkozi szervezetek (ENSZ, NATO, EU, EBESZ, MFO) égisze alatt folytatott valsagkezelési és
békemiiveletekben vald nemzeti részvétellel kapcsolatos szakmai allaspontok elokészitése.

k) A nemzetk6zi valsagkezeléssel kapcsolatos hadmiiveleti dontések el6készitése. A NATO valsagreagald és az
EU valsagkezel6 rendszere fejlesztésében valo részvétel.

1) A kiilonb6z6 nemzetkozi szervezetek (ENSZ, EBESZ, NATO, EU) égisze alatt folytatott békemiiveletekben
valé magyar részvételre vonatkoz6 szakmai allasfoglalasok kialakitasa.

m) A NATO valsagreagalo, az EU valsigkezelési gyakorlatain és tervezdi rendezvényein a nemzeti részvétellel
kapcsolatos helyzetbedllitas és a lehetséges nemzeti részvétel mértékének kidolgozasa.

n) A valsagreagilo és békemiiveletekben torténd részvétel esetén egyiittmitkodés az Allandd Miiveleti Utasitasok
(SOP), valamint a Harcérintkezés Szabalyai (ROE) kialakitasaban.

0) Az egyes teriiletekre és az Atfogd Erégenerdlasi Konferencidkra a magyar szerepvallalasokra vonatkozd
miniszteri mandatumok kialakitasa és annak képviselete.

5. Funkcionalis feladatok
5.1. A csoportfonokség hataskorébe tartozd fegyvernemek és szakcsapatok, valamint a kiilonleges miveleti
képesség atfogo, tarcaszintl, stratégiai (0sszhaderdnemi szintll) szakmai képviselete, alkalmazasukkal, szervezeti és



technikai fejlesztésiikkel kapcsolatos szakmai kovetelmények megfogalmazésa, tarcaszintii felsévezetdi valamint a
Honvéd Vezérkar fonoki szakmai dontések elokészitése, ezek végrehajtasanak szakmai feliigyelete.

5.2. A fegyvernemek ¢és szakcsapatok alkalmazési kovetelményeinek kidolgozasa, a végrehajtds Magyar
Honvédség szintl feliigyelete érdekében a katonai szervezetek rendeltetésével Osszefiiggd ellendrzések szakmai
értékelési kovetelményeinek és rendjének kidolgozasa, a tapasztalatok feldolgozasa. Részvétel a miniszter és a
Honvéd Vezérkar fonoke altal elrendelt ellendrzési feladatokban.

5.3. A Magyar Koztarsasag Katonai Felderitd Hivatallal egyiittmiikddve értékelt felderit6 adatok biztositasa.

5.4. A felderités és az elektronikai hadviselés béke, békétdl eltérd és haboras feladatainak fels6 szintl tervezése.

5.5. A hadmiiveleti felderités és elektronikai hadviselés elveinek és gyakorlatanak kidolgozasa, fejlesztése, a
szakmai doktrinak elkészitése, a Magyar Honvédség felderitd informacios rendszerével kapcsolatos kovetelmények
kidolgozéasa, valamint a felderité és elektronikai hadviselési informacios rendszer megvaldsitasanak és a
miikodtetésének feliigyeletébdl adddo feladatok végrehajtasa.

5.6. A Magyar Honvédség béke- és mindsitett idészaki feladataira vonatkozo felsé szintli katonai dontések és
javaslatok elékészitése, a haderé-alkalmazasi terveinek kidolgozasa.

5.7. Az orszag fegyveres védelme tervének, tovabba a Magyar Honvédség mindsitett idoszaki feladatai tervezési
és vezetési rendjének kidolgozadsa, a szovetségi és nemzetkozi szerzOdésekbdl eredd katonai kotelezettségek
teljesitését célzo katonai feladatok tervezése, a végrehajtas tamogatasara vonatkozo kovetelmények megfogalmazasa.

5.8. A nemzetkdzi terrorizmus elleni harc katonai feladatai végrehajtasa kovetelményeinek kidolgozasa,
javaslattétel az erdk kijelolésére, felkészitésére a rendvédelmi szervekkel valo egyiittmiikodés modjara.

5.9. A honvédelem szempontjabol fokozott védelmet igénylé létesitmények mindsitett idészaki, rendkiviili
jogrendbdl eredd Orzés-védelmének, a fegyveresen vagy felfegyverkezve elkovetett erdszakos cselekmények
elharitasaban vald részvétel katonai feladatainak tervezése, a vonatkoz6 intézkedések elékészitése.

5.10. Az orszag teriiletének 1égvédelmi készenléti erékkel vald oltalmazasara vonatkozd rendszabalyok, tervek
elokészitése.

5.11. Javaslattétel a megeldz6 védelmi helyzet és rendkiviili allapot idejére vonatkozéan a Honvédség
szervezetére, a miikdodéséhez sziikséges er6forrasokra, valamint az orszag tertiletének védelmi célu elékészitésére.

5.12. A Magyar Honvédség mindsitett id6szaki katonai tervezési, vezetési €s iranyitasi rendszerének tervezése, a
rendszerek mitkodtetésének eldkészitése.

5.13. A Magyar Honvédség békétdl eltérd iddszakra vonatkozd személyi kiegészitési és veszteség potlasi
rendszere hadmiiveleti kovetelményeinek kidolgozasa.

5.14. A Magyar Honvédség katonai szervezetei képességeinek kialakitasara vonatkozo kovetelmények
kidolgozasa.

5.15. A Magyar Honvédség teljes készenlétbe helyezése tervének és a készenlét fenntartasa és fokozésa rendjének
kidolgozasa, a készenlét fokozasanak ellendrzése.

5.16. A Magyar Honvédség készenléti rendszere miikodésének, a készenlét fenntartasat és fokozasat szabalyozo
alaprendelkezések kidolgozasa.

5.17. A katonai szervezetek készenléti idejének, helyzetének, harcértékének folyamatos ismerete és nyilvantartasa.

5.18. Valsaghelyzetek elemzése, a Magyar Honvédséget érintd feladatok, illetve a részvétel koriilményeinek és
feltételeinek tisztazésa, a dontés-elokészitési és kidolgozoi tevékenységben valo részvétel, a végrehajtasra vonatkozo
intézkedések elokészitése.

5.19. A miiveletekre tervezett erék stratégiai szinti iranyitasara, a katonai szervezetek nemzeti adminisztrativ
tamogatasara vonatkozo6 kovetelmények kidolgozasa.

5.20. A Honvédelmi Katasztréfavédelmi Rendszerbe kijelolt katonai szervezetek felkészitési és igénybevételi,
tovabba riasztasi, valamint aktivizalasi kdvetelményeinek meghatarozasa.

5.21. A Honvédelmi Katasztrofavédelmi Rendszerbe kijelolt erdk alkalmazési elveinek, a katasztrofavédelmi
készenléti rendszer és tevékenység Honvéd Vezérkar fondke hataskorébe tartozod szabalyzdinak kidolgozésa,
felsGszintii alkalmazasi tervei elkészitésének feliigyeletével kapcsolatos feladatok ellatasa.

5.22. A Honvéd Vezérkar fonoke KKB tanacskozasi jogl tagsagabol adodo feladatok végzése.

5.23. A tlizszerészfeladatokkal kapcsolatos felsdszintii intézkedések kidolgozasa, a végrehajtas feliigyelete.

5.24. A parancsnokok és torzsek hadmiiveleti felkészitésének szakiranyitasaval 6sszefiiggo feladatok végzése.

5.25. A parancsnokok és torzsek szakkiképzésével, a katonai oktatasi intézmények hallgatéi allomanya
szakfelkészitésével kapcsolatos szakmai és vizsgakdvetelmények kidolgozasa.

5.26. A civil-katonai kapcsolatok (CIMIC) és a lélektani miiveletek (PSYOPS) Magyar Honvédség szintii
feladatainak feliigyelete.

5.27. Részvétel az MH KFFR technikai riasztasi rendszerek hadmiveleti kovetelményeinek meghatarozasaban €s
miikodtetésében.



5.28. Szakteriileteit érintden a HM-szervek és -szervezetek, a Honvéd Vezérkar fondke kdzvetlen aldrendeltségébe
tartozd szervezetek altal készitett szabalyozok (parancsok, intézkedések), fejlesztési igények tervezeteinek szakmai
véleményezése.

5.29. Az Egységes Védelmi Szakfeladatrend csoportféndkség felelosségi teriiletéhez tartozé feladatrendszerének
kialakitasa.

5.30. A TVTR képesség- és feladattervezé alrendszere (KFTAR) miikodéséhez sziikséges a csoportfonokség
szakmai kompetencigjahoz tartozo6 képességigények meghatarozasa.

5.31. Az MH atom-, biologiai, vegyi, riasztasi és értesitési rendszere miikodési rendjének szabalyozasaval és
iranyitasaval kapcsolatos feladatok végzése.

5.32. A Fegyvernemi Allandé Munkacsoport mitkodtetése.

6. Egyéb feladatok

a) Szakteriiletét érintéen az operativ belsd kontrollok kialakitasa, mitkodtetése és fejlesztése, a miikddési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténé gazdalkodas.

b) A Honvéd Vezérkar fénoke hataskorét érintd, a csoportfénokség szakmai kompetenciajaba tartozo, killonbozé
irott és elektronikus médiatol a tdrcahoz érkezo kérdésekre, észrevételekre adandoé valaszok kidolgozasa.

7.3.0.4. HVK Logisztikai Csoportfonokség

1. Kodifikacids feladatok
a) A Magyar Honvédség tevékenységét meghatarozo jogszabalyok és belsé rendelkezések tervezeteinek szakmai
véleményezése, a logisztikai fejezetek kidolgozasa.

2. Koordinacios feladatok

a) A Magyar Honvédség fogyasztoi logisztikai feladatainak koordinalasa, a Honvéd Vezérkar fénoke logisztikai
dontéseinek el6készitése, dontési javaslatok kidolgozasa.

b) Az orszag teriilete honvédelmi célu el6készitésével kapcsolatos MH szintii logisztikai feladatok megtervezése,
megszervezése ¢€s koordinalasa.

) Az expedicios miiveletek logisztikai tamogatasi képességei biztositasanak koordinalasa.

d) A hazai, a nemzetkézi két- és tobboldalu, valamint a NATO- és EU-gyakorlatok logisztikai feladatainak
koordinalasa.

e) A logisztikai er6forras-gazdalkodas szakmai - szakagi szabalyzoi kidolgozasanak koordinalasa, egyiittmiikodés
a HM és MH logisztikai gazdalkod6 szakmai szervezeteivel.

f) Az MH Osszhaderénemi Logisztikai Doktrina megfogalmazasanak, naprakészen tartasanak, a kapcsolodo
doktrinak 6sszhangjanak koordinalasa, a szakagi doktrinak kidolgozasanak feliigyelete.

g) A logisztikai tiszt- és tiszthelyettesképzés MH szintli kovetelményeinek meghatarozasa, egyiittmiikodés a
minisztériumi szervekkel, a Honvéd Vezérkar fonoke kozvetlen alarendelt szervezetek és a Magyar Honvédség
katonai szervezetei ez iranyu tevékenységének koordinalasa.

3. Eurdpai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) A NATO ¢és EU logisztikai haderé-fejlesztési javaslatainak elemzése, értékelése, illetve a nemzeti valaszok
megfogalmazasa.

b) A NATO Képességfelmérés (CS) és az EU Focélkitiizési Kérdéiv (HGQ) logisztikai szakmai fejezeteire adott
nemzeti valaszok kidolgozasa.

€) A NATO és EU logisztikai célkitiizések, iranyelvek, eljarasok elemzése, az alkalmazasba vételilk lehetGségének
vizsgalata, javaslattétel azok bevezetésére.

d) ANATO és EU stratégiai szintii logisztikai dokumentumaival kapcsolatos nemzeti allaspont kidolgozasa.

e) A Magyar Honvédség képviselete a NATO és EU kijelolt fogyasztoi logisztikai forumain. A Magyarorszagon
lebonyolitasra tervezett NATO és EU fogyasztdi logisztikai rendezvények eldkészitése, megszervezése.

f) Folyamatos logisztikai egyiittmiikodés fenntartisa a NATO- és EU-szervezetek és -parancsnoksagok, a
békepartnerségi (PfP) és a szomszédos orszagok logisztikai szervezeteivel.

g) Nemzetkozi, két- és tobboldalti logisztikai egylittmiikodés tervezése, egyiittmiikodési megallapodasok
elokészitése, hadmiiveleti igényekkel torténd egyeztetése, a szerzodések végrehajtasanak figyelemmel kisérése, a
sziikséges modositasok kezdeményezése.

4. Funkcionalis feladatok



a) A hader6-alkalmazas logisztikai tamogatasi elveinek, kovetelményeinek kialakitasa, javaslattétel a mitkodés
logisztikai normaival, normativaival kapcsolatos kovetelmények kialakitasara.

b) A logisztikai tamogatasi elvek és kovetelmények meghatirozasahoz, valamint a Honvéd Vezérkar fénoke
dontései elokészitéséhez sziikséges koltségvetési, gazdalkodasi elemzések végzése.

¢) Stratégiai szintli miiveleti tervek logisztikai fejezeteinek kidolgozasa.

d) A Magyar Honvédség készenléte fokozasa és mindsitett idGszakra vonatkozd logisztikai tamogatasi
feladatainak, kovetelményeinek és sziikségleteinek meghatarozasa, részvétel a logisztikai erék készenlétének
ellenérzésében, valamint a tapasztalatok elemzésében.

e) A Magyar Honvédség Osszesitett anyagi-technikai harcérték jelentésének feldolgozasa, értékelése, a harcérték
aktualis helyzetének megfelelden Honvéd Vezérkar fonoki intézkedések kidolgozasa.

f) A Magyar Honvédség késziiltségi és készenléti er6i alkalmazésa, valamint a katasztrofavédelmi feladatai
logisztikai tAmogatasanak tervezése, az ezzel kapcsolatos tervek és intézkedések kidolgozasa.

g) Iranyelvek kiadasa az expedicioés miiveletek logisztikai timogatasanak tervezéséhez, szervezéséhez, a tervezési
folyamat figyelemmel kisérése, illetve timogatasa, a felmeriilé logisztikai tAmogatasi igények elemzése-értékelése.

h) A Honvéd Vezérkar fonoke misszios logisztikai intézkedésének kidolgozasa, a logisztikai timogatas gyakorlati
megvalositasanak ellendrzése.

i) A szOvetséges és nemzeti hadmiiveleti kdvetelmények alapjan, a LOGFAS-modulok alkalmazasaval, valamint a
miveleti tapasztalatok feldolgozasaval a készletképzés iranyelveinek meghatarozasa.

j) A haderé-fejlesztési célkitlizések logisztikai feladatainak tervezése, szervezése, iranyitisa és a megvaldsitas
koordinalasa, részvétel a hader6 korszerlsitésére vonatkozd fejlesztési tervek el6készitésében, a javaslatok
kidolgozasaban.

k) A Magyar Honvédség logisztikai fejlesztési koncepcidjanak kialakitasa. A Magyar Honvédség logisztikai
tamogatasi igényeinek ¢és a logisztikai szervezetek mikodésének elemzése, szervezetfejlesztési javaslatok
kidolgozasa.

I) A befogadd nemzeti tamogatas katonalogisztikai feladatainak és a nemzeti tdAmogatas logisztikai elveinek és
kovetelményeinek kialakitésa.

m) A Magyar Honvédség logisztikai gazdalkodasi feladatainak, logisztikai er6forrasigényeinek, a koltségvetési
tervének, illetve annak végrehajtasanak elemzése ¢és értékelése. Részvétel a koltségvetési és beszerzési tervek
elokészitésében. A Honvéd Vezérkar fonokének a kozvetlen alarendeltségébe tartozd katonai szervezetek
gazdalkodasi tevékenységére vonatkozo dontéseinek elokészitése.

n) Az alkalmazo6i igények figyelembevételével a logisztikai haditechnikai eszk6zOk harcaszati-technikai
kovetelményei kidolgozasanak iranyitasa.

0) Kamarai jogkor gyakorolasa a honvédelmi miniszter hataskorébe tartozo logisztikai szakképesitések szakmai és
vizsgakOvetelményeinek kiadasarol, valamint a szakképzésr6l és a szakmai vizsga szervezésér6l szo6ld
jogszabalyokban és kozjogi szervezetszabalyzo eszkdzokben meghatarozott szakképesitések, részszakképesitések
tekintetében.

p) Részvétel a Stratégiai Légiszallitasi Képesség (SAC) program HVK szintii feladataiban, a fogyasztoi logisztikai
feladatok MH szinti koordinalésa.

g) A hadfelszerelés - fogyasztoi logisztikat érint6 - élettartam menedzsmentjének szakmai feligyelete, a Honvéd
Vezérkar fondke szakmai dontéseinek elokészitése.

r) A logisztikai informaciés rendszerrel (LIR) szemben tamasztott fogyasztéi logisztikai alkalmazoi
kovetelmények  megfogalmazasa,  egylittmikodés a NATO és EU  logisztikai  szoftvereinek
rendszeresitési/alkalmazasba vételi feladatainak kezdeményezésében, a nemzeti szakmai tevékenységek
koordinalasaban, az informacios adatbazis, a szovetségesi kovetelményeknek megfeleld jelentési rendszeralkalmazoi
kovetelmények megfogalmazasaban.

S) Részvétel a logisztikai képzés fejlesztésére vonatkozé elgondolasok kialakitasaban, a polgari felsGoktatasban
végzettek atvételének, katonai szakmai felkészitési kdvetelmények meghatarozasaban.

5. Egyéb feladatok

a) Katonai kovetelmények kidolgozasa a logisztikai kutatas-fejlesztési célkitiizésekhez, egyiittmiikodés a Magyar
Logisztikai Egyesiilettel és mas, polgari logisztikai kutaté miihelyekkel.

b) Szakteriiletét érintden az operativ bels6 kontrollok kialakitasa, miikddtetése és fejlesztése, a mikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.3.0.5. HVK Hadero-tervezési Csoportfonokség



1. Eurdpai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) ANATO Védelmi Tervezési Folyamatainak (NDPP) megfelelden katonai szakmai allaspontok kidolgozasa.

b) A NATO/EU haderé-fejlesztési ajanlasok és célkitlizések, a Képességfelmérés (CS) és az EU Focélkitiizések
Kérd6iv (HGQ) nemzeti valaszainak megadasahoz sziikséges katonai szakmai fejezetrészek kidolgozasa és az ezzel
kapcsolatos szervezési feladatok végzése.

€) A NATO védelmi attekintési folyamataban a Bilateralis targyalasokon, a szovetségi haderStervezési célok
kialakitasdnak részeként az Osszevont Konzultacion valé részvétel.

d) A NATO/EU hader6-fejlesztési ajanlasok és célkitiizések, a képességfelmérés (CS) és az EU focélkitiizések
kérdéiv (HGQ) nemzeti valaszainak megadasahoz sziikséges katonai szakmai fejezetrészek kidolgozasa és az ezzel
kapcsolatos szervezési feladatok végzése. A NATO védelmi attekintési folyamataban a trilateralis targyalasokon, a
szovetségi hader6-tervezési célok kialakitasanak részeként az 6sszevont konzultacion valod részvétel.

e) Részvétel az EU képességfejlesztési folyamata f6 dokumentumainak kidolgozasaban, felilvizsgalataban és
frissitésében, az EU focélkitiizések kérddiv megvalaszolasaval a nemzeti valaszok naprakészen tartasa, az érintett
szervekkel egylittmiikddve nemzeti allaspont kialakitasa és képviselete az egyeztetd megbeszéléseken.

f) Az EU képességfejlesztési tevékenységében az Eurdpai Uni6 Katonai Tanacs/Katonai Torzs (EUMC/EUMS) és
az EDA altal beazonositott képességhianyok felszdmolasanak kezelésére javasolt és inditott képességfejlesztési
programok ¢és projektek vizsgalata és nyomon kdvetése, a nemzeti felel6sségek és érdekek azonositasa és
képviselete.

0) A tarca képviselete az EDA Iranyit6 Testliletének (SB) képességigazgatoi iilésein.

h) Az EDA képességfejlesztési Osszekoté funkcido és feladatok ellatasa, tarcaszintii szakmai allaspontok
kidolgozasa, részvétel az EDA Képességigazgatosaganak munkajaban.

i) Az EDA ,Engage” integralt fejlesztési csoportban (IDT) valé nemzeti részvétel minisztériumi felelGsi
feladatainak ellatasa.

J) A haderd fejlesztése érdekében a NATO/EU koncepcionalis fejlddési tendencidinak nyomon kovetése. A
koncepciok Magyar Honvédségben torténd megvalosithatosaganak vizsgalata érdekében javaslattétel ad hoc
munkacsoportok 1étrehozasara. A munkacsoportok vezetése, a koncepciok megvalosithatosagara, a tarca stratégiai
terveibe torténo beillesztésére vonatkozé komplex javaslatok elokészitése.

k) Részvétel a NATO/EU koncepcionalis és stratégiai jellegi dokumentumok kialakitasanak folyamataban,
katonai-szakmai vélemény kialakitasa és lehetGség szerinti érvényesitése. A dokumentumokban foglaltak beépitése a
hazai hader6-atalakitasi folyamatba.

I) A NATO/EU polgari-katonai képességfejlesztés koncepcidinak nyomon kovetése, feldolgozasa, a nemzeti
érdekek képviselete, az eredmények beépitése a hazai képességtervezési rendszerbe.

m) A NATO és az EU képességfejlesztési rendszerei kozelitését célzo javaslatok nyomon kdvetése, feldolgozasa,
a nemzeti érdekek képviselete.

n) A NATO/EU szervezetfejlesztési el6terjesztések figyelemmel kisérése, elemzése, az atalakitasok nemzeti
véleményezése.

0) A NATO/EU altal azonositott miiveleti tapasztalatok és az azokbdl eredd képességfejlesztési trendek
transzformalasa és beépitése a hazai fejlesztési folyamatokba, és ez alapjan javaslattétel a képességfejlesztési
prioritasok modositasara.

2. Funkcionalis feladatok

a) A TVTR képesség- és feladattervezé alrendszere (KFTAR) adatgazdai és alkalmazodi feladatok ellatasa.
Javaslatok kidolgozasa a TVTR fejlesztéséhez, valamint a védelmi tervezés alapvetéseire vonatkoz6 miniszteri
iranyelvek megalkotasdhoz. Az MH katonai szervezetei képességeinek helyzetére, valamint a NATO/EU-targyalasok
és eldljaroi dontések eredményeire vonatkozo tervezési adatok, illetve képességi kovetelmények gytijtése, elemzése,
értékelése. A NATO haderd-fejlesztési ajanlasainak, illetve az EU/EDA képességfejlesztési célkitlizések
feldolgozasa, a kapcsolodd nemzeti érdekek és prioritdsok vizsgdlata és képviselete a NATO/EU/EDA megfeleld
forumain, és azoknak a TVTR-ben torténd kezelése €s beépitése a fejlesztési tervekbe.

b) A Magyar Honvédség katonai szervezetei képességeinek (struktira, alkalmazashoz valé miveleti szervezeti
kialakitas, harci és harci tamogatd képességek, logisztikai tdmogatasi képességek, nemzeti tamogatd képességek,
személyi allomannyal valo feltoltés és haditechnikai eszkozokkel, illetve anyagokkal valo ellatas, vezetésiranyitasi
rendszer, infrastrukturalis és jogi feltételrendszer) alakitasara vonatkozo képesség- és feladattervek (10 éves hosszl
tavu tervek) kidolgozasa.

C) A tarcaszintli képességfejlesztési feladattervek kidolgozasanak, valamint a haderd perspektiv miiveleti
szervezetei kialakitasa, a katonai képesség/szervezet fejlesztési projektek kidolgozasa.

d) A haderd fejlesztésével kapcsolatos Honvéd Vezérkar fénoki intézkedésekés parancsok kidolgozasa és kiadasa.



e) Részvétel a katonai feladatok és azok er6forras sziikségletei koltségfedezetének kiegyensulyozasaban, a tervek
végrehajtasara vonatkozd dontések elokészitésében.

f) A hader6célok és képességfejlesztési kovetelmények alapjan a fejlesztésiprogram-elgondolasok kidolgozasa, a
programelgondolési javaslatok jovahagyasra torténd eldterjesztése.

g) Javaslatok kidolgozdsa a hadmiiveleti kovetelményekkel osszhangban a katonai szervezetek képességeinek
kialakitasa érdekében a beszerzett/modernizalt eszkdzok elosztasara.

h) Javaslatok kidolgozasa a Magyar Honvédség perspektivikus makroszintii 1étszamgazdalkodasara a miiveleti,
milvelettdmogatasi, tamogato-kiszolgalo kovetelményekkel 6sszhangban.

i) A Magyar Honvédség allomanytablainak elkészitéséhez a haditechnikai eszk6zok és anyagok lajstromanak
kidolgozasa, kiadasa, naprakészen tartésa.

j) A hader6fejlesztésre tervezett forraskeretek makroszintli elosztasanak tervezése, javaslat a haditechnikai és
infrastrukturdlis fejlesztési programok priorizalasara, a képességek elérésének iitemezésére.

k) A nemzeti milveleti (misszios) tapasztalatok, a nemzeti és hazai gyakorlatok tapasztalatainak transzformalasa és
beépitése a tarca védelmi tervezo rendszerébe.

I) A Magyar Honvédség katonai szervezeteire vonatkozo haderd-szervezési alapokmanyok, hadrendek, valamint
az allomanytabldk megtervezése, kidolgozéasa, egyeztetése a tarcaszintli létszamgazdalkodasaért feleléos HM-
szervével, azok naprakészen tartasa. Az allomanytabla-helyesbit6 ivek elkészitése s kiadasa.

m) Javaslatok kidolgozasa a haderGstruktira, a rendszeresitett beosztasok és a munkakorok tervezéséhez.

n) A Honvéd Vezérkar fonoke alarendeltségébe tartozd szervezetekre vonatkozd rovid tava és idészakos
szervezési feladatok végrehajtasat tartalmazo tervek kidolgozasa.

0) A Honvéd Vezérkar fonoke alarendeltségébe tartozé katonai szervezetek létszamviszonyainak naprakész
nyilvantartasa, valamint az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas biztositasa.

p) A Honvéd Vezérkar fonoke alarendeltségében 1év6 szervezetek tekintetében az allomanyon kiviili bérkeret
terhére foglalkoztatottak 1étszamjavaslatanak megtervezése €s eldterjesztése.

g) A katonai szervezetek alapitd okiratainak nyilvantartasa, atalakitdsainak nyomon kovetése. Az allomanytablak
modositasainak rogzitése, a hadrend kiegészitéseivel kapcsolatos egyedi feladatok elvégzése, kapcsolattartas az MH
Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgoz6 Kozpont illetékes katonai igazgatési szakmai szerveivel.

r) A Magyar Honvédség katonai szervezetei miikodésének elemzése, értékelése, a tapasztalatok feldolgozasa, az
egyes szervezeti elemek, beosztasok és a hozzajuk rendelt feladatok 6sszhangjanak vizsgalata, javaslatok megtétele a
szervezeti felépitéssel, a 1étszammal, az allomanyaranyokkal kapcsolatos korrekciok végrehajtasara.

s) Az allomanytablaban rendszeresitett beosztasok helyszini elemzése és értékelése a munkakori leirasokban
meghatarozott feladatokkal Osszhangban. A Honvéd Vezérkar fondki parancs szerint egyedi helyszini
elemzésértékelés a kiilfoldon szolgalatot teljesité meghatarozott ideiglenes allomanytablaval, allomany- és
felszerelési jegyzékkel rendelkezd alakulatoknal.

t) A HM-szervezetek, a miniszter kozvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa ald tartozo szervezetek, valamint a
Magyar Honvédség katonai szervezetei hivatalos bélyegzokkel ¢és pecsétnyomodkkal torténd ellatasanak
szakfeliigyeletével 0sszefiiggd feladatok végzése.

u) A HM-tarca rovid tava (1+n éves) tervének a Magyar Honvédség képességei fejlesztésére vonatkozo részének
Osszeallitasa, a tervezési tevékenység szervezése, az ezzel kapcsolatos dontés-elokészitési javaslatok kidolgozasa.

V) Az er6forrasokkal biztositott és nem biztositott rovid tavi hader6-fejlesztési feladatok kimutatasa, javaslatok
kidolgozasa a feladatok, er6forrasok és haderdcélok szerinti priorizalasara.

w) A képességfejlesztési elgondolasok alapjan, javaslatok kidolgozasa a tarcaszintQi hadfelszerelés-fejlesztési és
beszerzési koncepcidkra, a fejlesztési projektek programokba szervezésére.

X) A priorizalt haderé-fejlesztési célok és  képességfejlesztési  kovetelmények alapjan  szdmitott
eszkozsziikségletek(stratégiai terv igények) szerint a programelgondolasok és végrehajtasi tervek elemzése,
egyeztetése, pontositasa.

y) A fejlesztési programok megvaldsitasa helyzetével kapcsolatos adatok, szakmai informaciok feldolgozasa,
értékelése. A fejlesztési programokkal kapcsolatos dontés-elokészités érdekében helyzetértékelések, javaslatok,
el6terjesztések készitése.

Z) A jovahagyott rovid tava és éves beszerzési tervek, valamint a fejlesztési programok végrehajtasanak elemzése,
értékelése, javaslatok kidolgozasa a sziikséges valtoztatasokra.

aa) A haderdszervezési tevékenységet tamogatd informacios rendszer (HSZIR) kdvetelményeinek meghatarozasa,
kialakitasa, fejlesztése és mitkodtetése. A HM KGIR miikddésérdl és fejlesztésérdl szo16 kiilon HM utasitasban eldirt
adatszolgaltatasok biztositasa.

3. Egyéb feladatok



a) Az amerikai FMS/FMF-timogatasbdl megvalosuld programokhoz a katonai képességigények és sziikségletek
tervezése. Kozremiikddés a megvalositassal kapcsolatos feladatok végrehajtasaban.

b) Szakteriiletét érintden az operativ bels6 kontrollok kialakitasa, mitkodtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténé gazdalkodas.

7.3.0.6. HVK Hirado, Informatikai és Informdaciovédelmi Csoportfonékség

1. Kodifikacios feladatok

a) A hiradd, informatikai, honvédelmi érdekbdl mindsitett nemzeti, valamint a nemzetk6zi szerz6dés alapjan
atvett, vagy nemzetko6zi kotelezettségvallalas alapjan késziilt mindsitett informacid biztonsagaval (személyi-, fizikai-,
adminisztrativ-biztonsagi, elektronikus informaciovédelmi /rejtjel-, atvitel-, kompromittald kisugarzas-, szamitogép-
és halozatbiztonsag; tovabbiakban: informaciovédelem) valamint az iratkezeléssel kapcsolatos jogszabalyok,
felsGszintii eléterjesztések kidolgozasa, illetve véleményezése. A teriiletekre vonatkozdo MH-szintli rendelkezések
kidolgozésa.

b) Az informaciovédelemre, az informaciévédelmi szervezetrendszer felépitésére, feladat- és hataskorére, valamint
eljarasi szabalyaira, tovabba az informaciovédelem ¢€s iigyvitel rendszerére, a szolgalati eloljarok és felettesek
kapcsolodo feladataira vonatkozd szabalyzok kidolgozasa.

2. Koordinacios feladatok

a) A hiradd, informatikai és informaciovédelmi fejlesztési, alkalmazasi, lizemeltetési ¢és beszerzési
szaktevékenységek MH szintii iranyitasa, végrehajtasanak feliigyelete és szakmai koordinaciodja.

b) A Magyar Honvédség Kormanyzati Célu Elkiilonilt Hirkozlé6 Haldzataval kapesolatos feladatok szakteriileti
koordinalasa, kapcsolattartas a szovetségi (NATO, EU) és polgari informatikai és tavkozlési szervezetekkel,
hatosagokkal.

¢) A HM Informatikai és Hirkozlési Alkalmazasi Bizottsag mitkodésével kapcsolatos feladatok végzése.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok.

a) A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen részvétel a hatdsagi engedélyeztetési eljarasokban, azok
kezdeményezése.

b) Az alkalmazasra tervezett rejtjelz6 eszk6zok rendszeresitésének kezdeményezése az illetékes hatosagnal.

C) A tarca szervezeteinél szamitogépbe, informatikai rendszerbe beépitendé informatikai biztonsagi funkciot
megvalositod eszkozok, termékek véleményezése, alkalmazasuk engedélyezésének eldkészitése, illetve felterjesztése
az illetékes hatosag részére.

d) Az informatikai rendszerek biztonsagi auditjanak kezdeményezése.

4. Europai uniés, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Szakteriileti egytittmiikodés a NATO és az EU illetékes bizottsagaival, testiileteivel.

b) A Nyitott Egbolt Szerz3désbdl, illetve megallapodasbél adodé biztonsagi feladatok végrehajtasa.

€) A Magyar Koztarsasag NATO, EU koételezettségvallalasabol a Magyar Honvédség katonai szervezeteire haruld
hiradd, informatikai, informaciévédelemi feladatok lebontdsa, a nemzeti és a szdvetségi kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges hiradd, informatikai és informaciovédelemi képességek, kdvetelmények megfogalmazasa.

d) A honvédelmi tarca képviselete a NATO/EU-hiradd, informatikai és informaciovédelemi iigyekkel foglalkozd
szervezeteiben, a két- és tobboldali nemzetkdzi, valamint a multilateralis egylittmikodésb6l adodoé szakmai
feladatok tervezése, szervezése, koordinalasa.

5. Funkcionalis feladatok

5.1. Az orszag fegyveres védelme, és légvédelmi készenléti er6kkel vald oltalmazasa, a Magyar Honvédség
mindsitett idészaki tevékenysége, a készenlétfenntartds és -fokozas hiradd, informatikai és informacidévédelemi
rendszerének kidolgozasa, a végrehajtas kdvetelményeit meghatarozé szakteriileti intézkedések eldkészitése.

5.2. A minisztertdl kapott felhatalmazas alapjan a Magyar Honvédség Kormanyzati Célu Elkiiloniilt Hirk6z16
Hélozata halozatgazdai feladatainak végzése.

5.3. A honvédelmi érdekbdl mindsitett nemzeti, valamint a nemzetkdzi szerz6dés alapjan atvett, vagy nemzetkozi
kotelezettségvallalas alapjan késziilt, az informacio biztonsagaval és a nyilt iratkezeléssel kapcsolatos rendelkezések
jogszabalyokban meghatarozott kovetelmények szerinti eldkészitése a szakmai iranyitd részére. A szakteriilet
tevékenységének felsd szintl tervezése, szervezése és szakmai feliigyelete.

5.4. A katonai nemzetbiztonsagi szolgalatok specialis tevékenységének kivételével a honvédelmi tarca hirado,



informatikai, informaciovédelemi, iratkezelési (ligyviteli) feladatokat ellatd szervezeteinek és tevékenységeinek
szakmai feliigyeletével 0sszefiiggd feladatok végzése.

5.5. A Magyar Honvédség biztonsagi vezetdk, illetve informaciévédelmi, iigyviteli szervek, valamint
nyilvantartok és kezeld pontok tevékenységének szakmai feliigyeletével kapcsolatos feladatok végzése.

5.6. Az MH Kozponti Rejtjelfeliigyelet feladatkdrének ellatdsa, illetve hataskorének gyakorldsa. A Kozponti
Rendszerbiztonsagi Feliigyelet feladatkorének ellatasa, illetve hataskdrének gyakorlasa.

5.7. A minisztériumban a nyilt iratok kezelésének feliigyeletével, valamint a mindsitett adat védelméhez sziikséges
személyi-, fizikai-, adminisztrativ- és elektronikus biztonsagi feladatok iranyitasaval és végrehajtasaval 0sszefliggd
tevékenység ellatasa, a HM helyi biztonsagi feliigyelet vezetése.
szovetségi (NATO, EU) és egyéb feladattervekre torténd lebontasa, végrehajtasanak stratégiai iranyitasa, feliigyelete,
a megvaldsulas elemzése, a kormanyzati feladatok informatikai tAmogatasanak tarcaszinti feliigyelete.

59. Az informatikdval kapcsolatos kormanyzati, MH szintl, szovetségi (NATO, EU) ¢és egyéb
kovetelményrendszerek tarcaszintl feldolgozasa és érvényesitése.

5.10. Az érintett allami szervezetekkel torténd informatikai egyiittmiikodés. A csoportféndk altal a Kozigazgatasi
Informatikai Bizottsagban ellatott tarcaképviselettel 6sszefiiggd feladatok végzése.

5.11. Részvétel a legfelsobb allami vezetés mindsitett iddszaki, a tarca béke- és mindsitett iddszaki hirado,
informatikai és informaciovédelmi biztositasara vonatkozo kovetelmények kialakitasaban.

5.12. A tarcaszintli rovid, kozép- és hossza tava hiradd, informatikai és informaciovédelmi fejlesztési tervek
kidolgozésa és képviselete. A HM éves beszerzési tervének szakmai véleményezése, az abban szerepld hirado,
informatikai, informaciévédelmi koltségvetési fedezeti forrasok felhasznalasanak elemzése, koordinalasa, szakmai
véleményezése.

5.13. A feladatban érintett mas szervek bevonasaval a Magyar Honvédség informaciovédelmi rendjének,
eljarasainak kidolgozasa, valamint feliigyeletével 6sszefliggd feladatok végzése.

5.14. Nemzeti szakmai kapcsolattartas, a Magyar Honvédség képviselete az informaciovédelemmel kapcsolatos
kiilonboz6 szakmai bizottsdgokban, szakhatésagok, mas tarcak vonatkozasaban.

5.15. A HM feliigyelete ala tartozd kiemelt védelmet igényld létesitmények informacidovédelmére vonatkozod
rendelkezések tervezetének kidolgozasa, elbterjesztése a szakmai iranyitd részére és a rendelkezésekben foglaltak
érvényesiilésének ellendrzése. A kiemelt védelmet igényld létesitményekbe érvényes belépési névjegyzékek és
engedélyek Osszeallitasa és kiadasa.

5.16. A NATO, EU, a nemzetkdzi és a nemzeti informacié védelmével, az iratkezeléssel (ligyvitellel) kapcsolatos
képzési, tovabbképzési kovetelmények meghatarozasa, a kamarai jogkor ellatasabol adodo feladatok végzése.

5.17. A katonai nemzetbiztonsagi szolgalatok kivételével a honvédelmi tarca objektumai informaciévédelmi
szempontbol torténd kategoriaba sorolasanak kidolgozéasa és egyeztetése, az objektumok kategoriaba sorolasara
vonatkoz6 intézkedés kiadasanak eldkészitése.

5.18. A technikai beléptetdrendszerek fejlesztésével kapcsolatos alkalmazoéi kdvetelmények és a rendszerek
telepitésével és ilizemeltetésével kapcsolatos szabalyozok kidolgozasa. A rendszerek telepitésével Osszefiiggd
igények elbiradlasa, az engedélyezésre és beszerzésre vonatkozo javaslatok el6terjesztése.

5.19. A Magyar Honvédség objektumaiba telepitett technikai beléptetérendszerek haldzatfeliigyeleti kdzpontjanak
rendszergazdai teenddivel, a rendszer miikodésének feliigyeletével kapcsolatos feladatok ellatidsa. Az elveszett
belépési engedélyek letiltasara vonatkozo intézkedések kiadasa.

5.20. A HM-szervek és -szervezetek, a miniszter kozvetlen, illetve fenntartdi iranyitasa, feliigyelete ala tartozo
szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei, a miniszter altal alapitott gazdasagi tarsasagok altal
alkalmazott jelszdmos allandoé belépési engedélyek jelszamrendszerének kialakitasa, szervezetek kozotti elosztasa.

5.21. Szakmai tovabbképzés és felkészités tervezése, szervezése €s végrehajtasa a titokvédelmi fotisztek, valamint
a megbizott hadmiiveleti biztositd (fO)tisztek részére. A kiilfoldon informaciévédelmi szakbeosztisba keriild
személyek kivalasztasa, felkészitése.

522. Az ,ATOMAL” informaciok kezelésével kapcsolatos képességekre vonatkozd kovetelmények
meghatarozasa, a kezeléssel kapcsolatos rendszabalyok betartasanak feliigyeletével dsszefiiggd feladatok végzése.

5.23. A HM-szervek és -szervezetek, a miniszter kdzvetlen, illetve fenntartoi iranyitasa, feliigyelete ala tartozo
szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei altal hasznalt épitmények korszerisitésével és
felujitasaval, valamint 0j Iétesitmények tervezésével kapcsolatos hiradd, informatikai és informaciovédelmi
kovetelmények meghatarozéasa. A hiradd, informatikai és informaciévédelmi rendszerek alkalmazasi és tizemeltetési
rendszabalyainak meghatarozasa és feliigyeletébdl adddd feladatok végrehajtasa, valamint ezen eszkozok
rendszeresitésére, rendszerben tartdsara és kivonasara vonatkozo biztonsagi kovetelmények meghatarozasa.

5.24. Az elektronikus informéciovédelmi rendszerek fejlesztési koncepcidinak kidolgozasa, a fejlesztés irdnyainak



tervezése, az eszkozok fejlesztésével és alkalmazasaval kapcsolatos kovetelmények meghatarozasa.

5.25. A HM-szervek és -szervezetek, a miniszter kdzvetlen, illetve fenntartdi irdnyitasa, feliigyelete ald tartozo
szervezetek, valamint a Magyar Honvédség katonai szervezetei, a miniszter altal alapitott gazdasagi tarsasagok
elektronikus informaciévédelmi szolgéltatdsok igénybevételére vonatkozd elveinek, kovetelményeinek és
szabalyainak kidolgozasa.

5.26. A Magyar Honvédség béke- és mindsitett idszaki vezetésének és iranyitdsanak hiradd, informatikai,
elektronikus informacidovédelmi rendszerére és rendjére vonatkozo elvek, kdvetelmények és szabalyok kidolgozasa, a
feladatok végrehajtasanak felso szintii tervezése és szervezése.

5.27. Biztonsagi beruhazasok, beszerzések folyamataban az informaciovédelem kdvetelményeinek meghatarozasa,
azok teljesiilésének ellendrzése.

5.28. A NATO/NYEU rejtjelzd szakanyagok Magyar Koztarsasag-szintii elosztasi és nyilvantartasi rendjének,
miikodtetésének szabalyozésa, annak feliigyeletével 6sszefliggd feladatok végzése.

5.29. A nemzeti és EU rejtjelzé6 szakanyagok hasznalatanak, a miniszter kdzvetlen és fenntartdi irdnyitasa,
feliigyelete ald tartozd szervezetek, a miniszter altal alapitott gazdasagi tdrsasagok elosztasi, nyilvantartasi
rendszerének, miikodtetésének szabalyozasa, szakiranyitasaval kapcsolatos feladatok végzése. A kulcsgyartassal
kapcsolatos kdvetelményeik meghatarozasa, szabalyozasa. A NATO/NYEU Kozponti Rejtjelelosztd (NDA) elosztd
rendszer kialakitdsa, annak szakmai feliigyeletével dsszefliggd feladatok végzése.

5.30. Kamarai jogkor gyakorolasa a miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeinek kiadasarol, valamint a szakképzésr6l és a szakmai vizsga szervezésér6l szo6lod
jogszabalyokban és kozjogi szervezetszabalyzo eszkozokben meghatarozott szakképesitések, részszakképesitések
tekintetében.

5.31. A hiradd, informatikai és informaciovédelmi tevékenységekkel kapcsolatos feliigyeleti és szakellendrzések
tervezése, szervezése, végrehajtasa bel- és kiilfoldon.

5.32. A hiradé és informatika stratégiajanak, doktrina kidolgozasa, a megvaldsitassal kapcsolatos dontések
elokésztése, a stratégidhoz és doktrindhoz kapcsolddo oktatasi, felkészitési kovetelmények kidolgozasa, a sziikséges
szabalyozok kiadasa.

5.33. A Magyar Honvédség béke és mindsitett idoszaki hiradd, informatikai €s informaciovédelemi rendszerével,
a zartcélu tavkozlési és informatikai haldzataival szemben tamasztott kovetelmények kidolgozasa, képességek
megfogalmazasa.

5.34. Az orszag fegyveres védelmének tervéhez tartozod, a béke és mindsitett idészaki hiradd, informatikai és
informaciovédelmi szakfeladatok MH-szintll tervezése, szervezése, ellendrzése.

5.35. A békemiveletek, kiilfoldi missziokés egyéb feladatok katonai hiradasanak, informatikai és
informaciovédelemi biztositasanak tervezésére, szervezésére vonatkozd altalanos elvek, kovetelmények és belsd
rendelkezések, okmanyok kidolgozasa, az érvényesiilés feliigyeletével 6sszefiiggd feladatok végzése.

5.36. A hiradd, informatika és informaciovédelmi szolgaltatdsokra, azok elemeire, tervezési, bevezetési,
alkalmazasi, lizemeltetési, fenntartasi és tovabbfejlesztési rendjére, a szolgaltatasok igénybevételére vonatkozo
elvek, kovetelmények kidolgozasa, a tervezésben, Ttlizemeltetésben résztvevd szervezetek iranyitasabol,
tevékenységének feliigyeletébol adodo feladatok végrehajtasa.

537. A Magyar Honvédség katonai szervezetei béke ¢és mindsitett iddszaki hiradd, informatikai és
informaciovédelem rendszerei altalanos elveinek, kdvetelményeinek és szabalyozoinak kidolgozasa, felsészintli
tervezése, koordinalasa, és a végrehajtas szakmai feliigyeletével osszefiiggd feladatok végzése.

5.38. A Magyar Honvédség készenlét fenntartisa és fokozasa feladatrendszerben a hiradd, informatikai és
informaciovédelemi tervek kidolgozasa, bedolgozas a fels6bb szintii tervekbe és szabalyozé okmanyokba.

5.39. A szakteriiletet érintéen kozremiikodés a hirkdzlés honvédelmi felkészitésével dsszefliggd, jogszabalyokban
meghatarozott feladatatok lebontasaban, iranyitja a kapcsolddo szakfeladatok végrehajtasat.

5.40. A Magyar Honvédség hiradd-informatikai iizemeltetd szervezetének szakmai iranyitasa.

5.41. Kozremikodés a Nemzeti Biztonsagi feliigyelet altal a Magyar Honvédségnél a nemzeti mindsitett adat
kezelésével kapcsolatban végzett hatosagi ellendrzésben, valamint a COSMIC TOP SECRET mindsitésti és az
ATOMAL jelolésti dokumentumok sokszorositasanak, forditasanak és kivonat készitésének engedélyezésében.

5.42. A NATO, illetve a NYELJ mindsitett informaciok, adatok orszagos szinten torténd fogadasara, elosztasara
és kezelésére kijelolt NATO, NYELJ Kozponti Nyilvantarté miikddtetése €s annak képviseletében részvétel a
nemzetkozi szerzodés alapjan atvett, vagy nemzetkozi kotelezettségvallalas alapjan késziilt mindsitett adatok
kezelési rendjének hatdsagi ellendrzésében.

5.43. Kimutatas vezetése a NATO-NYEU Kozponti Nyilvantartd hataskorébe tartozo kiilfoldi mindsitett adatot
kezeld szerveknél miikodo NATO, NYEU, Nyilvantartokrol és Kezeld pontokrol, NATO, NYEU, ,,Szigoruan
titkos!” mindsitési szinti kiilfoldi mindsitett adatrdél valamint a Magyar Honvédség mindsitett adatot kezeld



szerveinél miikodé NATO, NYEU, nemzeti Nyilvantartokrol és Kezeld pontokrol.

6. Egyéb feladatok

a) Részvétel a szabvanyositasi bizottsagok munkajaban.

b) Ko6zremiikodés a nemzeti hadiipari gyartds mindsitett informaciévédelmi szabalyainak meghatarozasaban,
szakmai feliigyelet gyakorlasa az atadott honvédelmi érdekbdl mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos
tevékenység felett.

) Szakteriiletét érintGen az operativ belsé kontrollok kialakitisa, miikodtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

7.3.0.7. HVK Kikepzési Csoportfonékség

1. Kodifikacios feladatok

a) A Magyar Honvédség kiképzésére vonatkozo iranyelvek és kovetelmények kidolgozasa.

b) A miiveleti/alkalmazasi kovetelmények alapjan a kiképzés feltételrendszerének tervezéséhez, végrehajtasahoz
sziikséges szabalyozok jovahagyasra vald elokészitése.

¢) F6 kidolgozoként a Magyar Honvédség kiképzési rendszerének, doktrinajanak kidolgozasa, korszerisitése a
kozremiikddod szervezetekkel egyiittmiikddve.

d) A csoportfonokség feladatkorébe tartozd jogszabalyok, belsd rendelkezések, felsészintli elGterjesztések
elokészitése, kidolgozasa, illetve véleményezése.

2. Koordinacios feladatok

a) A csoportfénokség hataskorébe tartozo altalanos és szakmai feladatokkal kapcsolatos egyiittmiikodés, és az
azzal Osszefliggd feladatok végrehajtasa, a honvédelmi miniszter kdzvetlen alarendeltségébe, valamint a Honvéd
Vezérkar fonokének kozvetlen alarendeltségébe tartozod szervekkel és szervezetekkel.

b) A Magyar Honvédség kiképzése formai, tartalmi, modszertani, anyagi-technikai kévetelményei kidolgozasanak
koordinalasa, szakmai feliigyeletével 6sszefliggd tevékenység végzése egyiittmiikodve az érintett szervezetekkel.

¢) A csoportfonokség 6 kidolgozoi felelsségébe tartozo ligyekkel kapcesolatos belsé koordinacios tevékenység
végzése.

d) A honvédelmi miniszter hatdskorében, a csoportféndk altal gyakorolt kamarai, valamint szak- és szakirany-
referensi jogkorbe tartozo - a jogszabalyokban és a kdzjogi szervezetszabalyzo eszkozokben meghatarozott altalanos,
alapozo, szakalapozo - és szakképesitések, rész-szakképesitések tekintetében a jogkorok gyakorlasaval kapcsolatos -
feladatok végzése, koordinalasa, a szakmai feliigyelettel kapcsolatos tevékenységek végzése, a referensi, kamarai
jogkor gyakorlokkal egyiittmiikodve.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatok.

a) A Honvéd Vezérkar fénokének jogkorébe tartozo, a kiképzési csoportféndk altal kiadmanyozasra keriild
szolgalati konyvek és fonokségi kiadvanyok kidolgozasa és pontositasa a Magyar Honvédség szabalyzatfejlesztésért
felelds szervezet tevékenységének szakmai iranyitasa ttjan.

b) A Magyar Honvédségnél folytatott kiképzés felsészintli iranyitasanak, valamint a kiképzés tervezésének és
végrehajtasanak rendjérdl szolo utasitasok, parancsok, intézkedések, valamint a Magyar Honvédség Gyakorlatok és
Kiképzési Rendezvények Program (a tovabbiakban: MH GYKRP) megjelenitése a Kiképzési Adatbazisban és
Adattarban a Magyar Honvédség szabalyzatfejlesztésért felelds szervezet tevékenységének szakmai iranyitasa utjan.

€) A Magyar Honvédség alapkiképzéséért felelés szervezete alapkiképzéssel, szakalapozo kiképzéssel kapcsolatos
tevékenységének szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatok végzése.

4. Eurdpai unids, NATO és nemzetkozi feladatok

a) A Magyar Honvédség NATO/EU kotelékbe felajanlott (NRF/BG) katonai szervezetei, valamint a két- és
tobboldalu szerzddések alapjan 1étrehozott tobb-nemzeti kotelékek €s mas magyar erdk kiképzésének felsészintii
iranyitasaval kapcsolatos tevékenységek végzése.

b) A minisztérium, illetve a Magyar Honvédség képviselete a csoportfénokség szakteriileteit érinté NATO/EU
munkacsoportok, valamint mas nemzetkdzi szakmai szervezetek munkajaban és iilésein.

c) A NATO és az EU altal kiadott kiképzési tartalmi dokumentumok feldolgozésa, igény szerinti honositasuk
feltételeinek megteremtése és Magyar Honvédség szintii bevezetése.

d) Kapcsolattartas a NATO- és az EU-parancsnoksagok hasonlo szintii kiképzési szervezeteivel.



5. Funkcionalis feladatok

a) A Magyar Honvédségnél folytatott kiképzés kovetelményeinek és a kiképzés rendjének kidolgozasa, a kiképzés
végrehajtasa felsOszintl iranyitasaval, feliigyeletével kapcsolatos tevékenységek végzése.

b) Az alapkiképzés, az éltalanos katonai kiképzés, a szakalapozo kiképzés, a szakkiképzés, a parancsnokok és
torzsek kiképzése, a gép- és harcjarmiivezetok kiképzése, a Magyar Honvédség tartalék erdk (Onkéntesség és
torvényi kotelezettség alapjan szervezett) kiképzése tervezésével, végrehajtasaval, ellendrzése értékelésével
kapcsolatos kidolgozéi munka végzése és koordinadlasa, azok megvaldosulasanak feliigyeletével kapcsolatos
tevékenységek végzése.

€) A hader6nemek, fegyvernemek és szakcsapatok alkalmazasi kovetelményein alapuld kiképzés tartalmi
Osszetevoinek, kovetelményeinek, a kiképzéssel dsszefliggd ellendrzések rendjének kidolgozasa egyiittmiikodésben
az ¢érintett szakmai szervekkel és szervezetekkel. Az azonositott és bevezetett tapasztalatok visszaforgatasa a
kiképzés rendszerébe. Részvétel a miniszter €s a Honvéd Vezérkar fondke altal elrendelt ellenérzési feladatokban.

d) A Honvéd Vezérkar (a tovabbiakban: HVK) szintli nemzetk6zi és hazai kiképzési rendezvények el8készitésével
kapcsolatos szervezési feladatok végrehajtasa.

e) A nemzetkozi (NATO, EU, két- és tobboldalt) kiképzési rendezvények és gyakorlatok programozasanak,
tervezésének koordinalasa. A nemzetkdzi gyakorlatokra tervezett koltségvetéssel kapcsolatos keretgazdai feladatok
végzése.

f) A HM szervekkel egylittmiikodve az MH GYKRP kidolgozasa és el6készitése jovahagyasra.

g) Az MH GYKRP alapjan, a hataratlépéssel jard csapatmozgasok engedélyérél szold kormany-elSterjesztés
elékészitése a kiképzési szakteriilet vonatkozasaban.

h) A Harcaszati Ertékel és Minésitd Programok (TACEVAL, CREVAL) fels szintii iranyitdsaval osszefiiggd
feladatok végzése, valamint az MH ko6zépszintii iranyitd és vezetd szerv TACEVAL és CREVAL csoportjainak
szakmai iranyitasaval kapcsolatos tevékenységek végzése.

i) A Magyar Honvédség szintli katonai testnevelés, sportbajnoksagok, talélési versenyek feliigyeletével
Osszefiiggd feladatok végzése, a fizikai felkészités kdvetelményeinek kidolgozasa.

J) A kiképzés anyagi-technikai feltételrendszerének biztositasaval kapcsolatos felsdszintli dontések elokészitése,
részvétel a fejlesztési kdvetelmények kidolgozasaban.

k) A Magyar Honvédség gyakorlasai és gyakorlatai szabalyozasaval kapcsolatos tevékenységek végzése, a
programozasukkal, tervezésiikkel, végrehajtasukkal, ellendrzés-értékelésiikkel, eredményeinek jelentésével, valos
biztositasukkal kapcsolatos felsOszintli iranyelvek, kovetelmények kidolgozasa egyiittmiikodésben az érintett
szakmai szervekkel és szervezetekkel.

1) A kiképzési bazisok, létesitmények, 16- és gyakorloterek feliigyeletével kapcsolatos tevékenységek végzése, az
igénybevételitkre, lizemeltetésiikre és fenntartasukra vonatkozd felsdszintli kovetelmények kidolgozasa
egylttmikodésben a szakmailag érintett szervekkel és szervezetekkel. A kiképzést tamogatd alrendszer Magyar
Honvédség egészére vonatkozo kdvetelményeinek kidolgozasa, a 16téri szolgaltatasok korének meghatdrozasa, a
kiképzési bazisokkal és 16terekkel kapcsolatos igények érvényesitése.

m) Kamarai és referensi jogkor gyakorlasa a honvédelmi miniszter hataskorébe tartozo altalanos, alapozd,
szakalapozd ¢és szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeinek kiaddsardl, valamint a szakképzésrdl és a
szakmai vizsga szervezésérol szolo jogszabalyokban és a kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzeiben meghatarozott
altalanos katonai, szakképesitések, rész-szakképesitések tekintetében.

n) A Magyar Honvédség kiképzéssel és gyakorlasaival, gyakorlataival kapcsolatos szolgalati konyvek és
fonokségi kiadvanyok kidolgozasanak koordinalasa, a Magyar Honvédség szabalyzatfejlesztésért felelds szervezete
szakmai feliigyeletével kapcsolatos tevékenységek végzése.

0) A Magyar Honvédség alapkiképzésére, altalanos katonai kiképzésére, szakalapozd kiképzésére,
szakkiképzésére, a parancsnokok és torzsek kiképzésére, a gép- €s harcjarmiivezetok kiképzésére, valamint a Magyar
Honvédség tartalék erdk (Onkéntesség és torvényi kotelezettség alapjan szervezett) kiképzésére vonatkozo
modszertani, elvi kidolgozoi feladatok végzése.

p) A kiképzés soran alkalmazhaté szimulacids tdmogatas elveinek, kovetelményeinek, rendjének, fejlesztési
iranyainak kidolgozasa.

g) A Honvéd Vezérkar fonoke altal elrendelt gyakorlatok kiindulé adatainak kidolgozasa, a gyakorlattervezési
folyamat tovabbi szakaszainak tamogatasa és a gyakorlatok végrehajtasanak ellendrzése.

r) A Magyar Honvédség kiképzési feladatai eréforras- és koltségsziikségletének tervezése a TVTR-ben foglaltak
szerint. A kiképzés Osszesitett eréforrasigény-tervének koordinalasa és 0sszeallitasa, az adatok biztositdsa a TVTR-
be torténd beépités céljabol.

S) A kiképzéssel kapcsolatos hataridés jelentések elkészitése.

t) A rogtonzott robbandeszkozok elleni tevékenység (C-IED) és a killonleges miiveleti kiképzés hazai feltételeinek



tovabbi bovitése, nemzetkozi jellegének erdsitése, végrehajtasa feladatainak felsd szintii irdnyitasa.

u) A kiképzési doktrina kidolgozasa, sziikség szerinti pontositasa.

6. Egyéb feladatok

Szakteriiletét érintéen az operativ belsd kontrollok kialakitasa, mikddtetése és fejlesztése, a miikddési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténé gazdalkodas.

7.3.0.8. HVK Egeszségiigyi Csoportfénokség

1. Kodifikacios feladatok

a) Az egészségiigyi ellatas elveinek, rendszerének, az ellatast szabalyozo jogszabalyok, rendelkezések kidolgozasa
és kidolgoztatasa, valamint az egészségiigyi ellatast befolyasold NATO katonai és a Magyar Koztarsasagban
érvényes jogszabalyok, rendelkezések, elvek sziikség szerinti adaptalasa, jog harmonizacidja.

b) Szakintézkedések, szakutasitasok kiadasa, az egészségligyi szakkiadvanyok kiadasanak tervezése és szervezése.
A mas tarcaktdl érkez0 a szakmai kompetencidkba tartozo jogszabalytervezetek véleményezése.

€) A nemzetkézi miiveletek egészségligyi biztositasaval kapcsolatos jogszabalytervezetek kidolgozasa és a
miveletek végrehajtasara vonatkozo egyezmények tervezeteinek véleményezése.

d) A humanitarius miiveletek egészségiigyi vonatkozasainak kidolgozasa.

2. Koordinécios feladatok

a) Az egészségligy terilletén a tarsadalombiztositassal Osszefiiggd és a katona-egészségiigyre vonatkozo
kovetelmények monitorozasa, koordinalasa. Az egészségligyi kiképzéssel és szakképzéssel kapcsolatos feladatok
szervezése €s koordinalasa, a tovabbképzési rendszer monitorozasa, valamint a katasztrofamedicinaval kapcsolatos
tevékenységben vald részvétel.

b) Az agazat alapellatasat és szakellatasat végzé egészségiigyi intézmények szakmai felliigyelete az MH
fészakorvosi rendszeren keresztiil.

€) A hivatasos és kozalkalmazott orvos, gyogyszerész, allatorvos, egészségiigyi tiszt és tiszthelyettes allomany
szakkiképzése, valamint szakirdnyll tovabbképzési rendszerének kidolgozéasa, a szakvizsgara késziildé honvéd
orvosok felkésziilésének iranyitasa, segitése és ellenérzése.

d) A katona-, kormany- és koztisztvisel6i, valamint kozalkalmazotti allomany altalanos szlirévizsgalatanak
koordinalasa.

e) A katonai egészségligyi, fizikai és pszichikai alkalmassagi vizsgalatok, tovabba magasabb beosztasba helyezés
és tartos kiilfoldi szolgalatra vezényléssel kapcsolatos, illetdleg alkalmassagi vizsgalatok és a FUV-tevékenység
iranyitasa, feliigyelete.

f) Napi kapcsolattartas az egyetemekkel és mas felsdoktatasi intézményekkel és a szakmai tovabbképzések
koordinalasa.

3. Eurdpai uniés, NATO és nemzetkozi feladatok

a) A NATO-kotelezettségbdl adodo egészségiigyi feladatok végrehajtasanak szervezése. Kapcsolattartas a NATO
és egyéb orszagok katona-egészségiigyi szervezeteivel.

b) Az egészségiigyi interoperabilitas fejlesztése a NATO-orszagok kozott, illetve a partnerorszagokkal.

4. Funkcionalis feladatok

a) A HM-szervekkel és szervezetekkel egyiittmiikodve a szervezetek egészségiigyi alkalmazhatosaganak és
képességeinek Osszehangolt és folyamatos fejlesztése, a béke és a békétdl eltéré idészakban az egészségiigyi
feladatok végrehajtasanak stratégiai tervezése €s iranyitasa.

b) A Magyar Honvédség egészségiigyi szolgalata korszerlsitésére, a haderd egészségiigyi rendszere hosszu és
rendjére vonatkozé koncepcidk és tervek kialakitdsa, a feltételrendszerek vizsgalata, az éves fejlesztés
kovetelményeire vonatkozo felsdszintli tervezémunka koordinalasa. A nemzetkdzi tapasztalatok elemzése, értékelése
¢és beépitése a fejlesztési tervekbe.

C) Az alarendelt szervezeteknél a készenlét fokozasaval és a feltdltéssel kapcsolatos feladatok tervezése,
ellendrzése. A Magyar Honvédség katonai szervezeteinél folyo egészségiigyi felkészités szakmai irdnyitasa.

d) A Magyar Honvédség egészségiigyi doktrinija kidolgozasanak, folyamatos pontositasanak iranyitasa,
Osszhangjanak, harmonizacidjanak biztositasa a kapcsolodo doktrinakkal.

e) A Magyar Honvédség alapellatast végzé egészségligyi szolgalatainal, korhazaiban, rehabilitacios intézeteiben
foly6 megel6z6 gyogyito, jaro- és fekvobeteg-ellatas szakiranyitasaval kapcsolatos feladatok végzése.



f) A hivatasos és szerzédéses allomany egészségi és fizikai alkalmassidganak megtartasa érdekében az
egészségfejlesztési és egészségvédelmi feladatok szervezése €s feliigyeletével kapcsolatos feladatok végrehajtasa. A
katonai, a kormany-tisztvisel6i és kozalkalmazotti allomany altalanos sziirdvizsgalatanak szakmai feliigyeletével
kapcsolatos feladatok ellatésa.

g) A csapatorvosok krizisintervencios és a csapat-egészségiigyi allomany prevencios képzésének, valamint a
hivatasos és szerz6déses allomany mentalis sziir6vizsgalatanak megszervezésének feliigyelete. A mentalis problémak
megelézésére és kezelésére iranyuld programok szervezése a hivatasos, szerzédéses allomany részére, szakmai
kiadvanyok készitése és megjelentetése.

h) A csapatpszicholdgiai rendszer miikddtetése, fejlesztése, feliigyelete.

i) A Magyar Honvédség készenlétének fenntartasaval és fokozasaval, valamint a terrorcselekmények elleni
védelemmel kapcsolatos egészségiigyi feladatok stratégiai tervezése €s szervezése.

j) A Magyar Honvédség specialis egészségiigyi eszkOzei és szakanyagai biztositdsanak tervezése. Az
egészségiigyl normak kidolgozédsa és az azokban meghatarozott szakanyagok teljes korti készleteinek tervezése,
feliigyelete, az egészségligyi anyagi-technikai eszkozok fejlesztésének és rendszerbedllitisanak tervezése és
koordinalasa.

k) A Magyar Honvédségnél folyo allat-egészségiigyi tevékenység tervezése, szervezése, szakmai feliigyelete.

) A Magyar Honvédség személyi allomanya kozegészségiigyi, jarvanyligyi biztositasanak és a Magyar
Honvédség Kozegészségiigyi ¢és Jarvanyiigyi Szolgalata hatosagi tevékenységének szakmai feliigyeletével
kapcsolatos feladatok ellatasa.

m) A Magyar Honvédségnél folyd gyogyito, megeléz6 és a katona-egészségiigyi kutatasi feladatok iranyitasaval
kapcsolatos tevékenység végzése.

5. Egyéb feladatok

a) A megfelel6 polgari szakmai tarsszervezetekkel torténé hatékony egyiittmiikodés koordinalésa.

b) Szakteriiletét érintden az operativ belsé kontrollok kialakitasa, miitkodtetése és fejlesztése, a miikodési korbe
tartozo koltségvetési eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas.

€) A miniszter masodfokt hatdsagi hatarozatainak el6készitése a szolgalati kotelmekkel Gsszefiiggd baleset,
betegségmegallapitassal, mindsitéssel kapcsolatban, tovabba a munka-egészségiigyi hatosagi, illetve atomenergiai
engedélyezési ligyekben.

d) A miniszter masodfoku szakhatosagi hatarozatainak el6készitése az MH Iétesitményeinek teriiletén miikodtetni
kivant szallashely engedélyezése iranti eljarasban a higiénés és egészségvédelmi, taplalkozas-egészségiigyi és
dietetikai, az ivovizmindségi, a telepiilési szilard és folyékony hulladékkal kapcsolatos jarvanyiigyi vonatkozasu
kovetelményekre, valamint a kémiai biztonsagra és a dohanyzohelyek kijel6lésére vonatkozo szakkérdésekkel
kapcsolatos szakhatosagi ligyekben.

3. szamu fiiggelék a HM Szervezeti és Miikodési Szabalyzatahoz

A Honvédelmi Minisztérium szervezeti egységei és statusainak megoszldasa a
szervezeti egységek kozott

Iranyité (vezetd) allami, Szervezeti egység Létszam (f6)
illetve katonai vezetd
7. Miniszter 1
7.0.0.1. 31
Kabinetfonok

7.0.0.1. HM Miniszteri Kabinet
7.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag
7.0.0.1.2. Miniszteri Kabinetiroda
7.0.0.1.3. Sajtoiroda
7.1. Kozigazgatasi allamtitkar 79
7.1.0.1. HM Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag
7.1.0.2. HM Tervezési és Koordinacios Féosztaly
7.1.0.2.1. Elvi Kidolgoz6 és Koordinacios Osztaly
7.1.0.2.2. Szervezési Osztaly



7.1.0.2.3. Légiigyi Osztaly
7.1.0.2.4. Tervezési Osztaly
7.1.0.3. HM Humanpolitikai Féosztaly
7.1.0.3.1. HM Személyliigyi Osztaly
7.1.0.3.2. Humanstratégiai Osztaly
7.1.0.3.3. Oktatasi és Tudomanyszervezd Osztaly
7.2. Parlamenti allamtitkar 12
7.2.0.1. HM Parlamenti Allamtitkari Titkarsag
7.2.0.1.1. Parlamenti Iroda
7.1.1. Jogi és igazgatasi ligyekért felelds helyettes allamtitkar 50
7.1.1.1. HM Jogi Fbosztaly
7.1.1.1.1. Nemzetkdzi Osztaly
7.1.1.1.2. Kodifikaciés Osztaly
7.1.1.1.3. Koordinacios Osztaly
7.1.1.2. HM Igazgatasi és Jogi Képviseleti Féosztaly
7.1.1.2.1. lgazgatasi Osztaly
7.1.1.2.2. Jogi Képviseleti Osztaly
7.1.2. Védelempolitikaért és védelmi tervezésért felelGs helyettes allamtitkar 40
7.1.2.1. HM Védelempolitikai Féosztaly
7.1.2.1.1. Védelempolitikai €s Non-proliferacios
Osztaly
7.1.2.1.2. Muvelet-stratégiai Osztaly
7.1.2.1.3. EU Elnokségi Koordinacios Titkarsag
7.1.2.2. HM Védelmi Tervezési Foosztaly
7.1.2.2.1. Stratégiai Elemz6 és Ertékeld Osztaly
7.1.2.2.2. Hosszll Tavh Tervezd Osztaly
7.1.2.2.3. Rovid Tava Tervezd Osztaly
7.1.3. Védelemgazdasagért felelds helyettes allamtitkar 69
7.1.3.1. HM Gazdasagi Tervezési Féosztaly
7.1.3.1.1. Védelmi Er6forras Tervezési Osztaly
7.1.3.1.2. Védelmi Koltségvetés Tervezési Osztaly
7.1.3.1.3. Beszerzés Tervezési Osztaly
7.1.3.2. HM Hadfelszerelési és Vagyonfeliigyeleti Féosztaly
7.1.3.2.1. Nemzetkozi Hadfelszerelési és
Egyiittmiikodési Osztaly
7.1.3.2.2. Tarsasag- és Ingovagyon-feliigyeleti
Osztaly
7.1.3.2.3. Lakhatas- és Ingatlanfeliigyeleti Osztaly
7.1.3.3. HM Kontrolling és Szabalyozasi Féosztaly
7.1.3.3.1. Kontrolling Osztaly
7.1.3.3.2. Gazdalkodas Szabalyozasi Osztaly
7.1.3.3.3. Gazdalkodastamogato Osztaly
7.3. Honvéd Vezérkar fonoke 241
7.3.0.1. HVK Vezérkari Iroda
7.3.0.1.1. Vezetési Osztaly
7.3.0.1.2. Szdvetségi Kapcsolattartd Osztaly
7.3.0.2. HVK Személyzeti Csoportfonokség
7.3.0.2.1. Kozponti Személyzeti és Munkaiigyi
Osztaly
7.3.0.2.2. Toborzo és Humanszolgalati Osztaly
7.3.0.2.3. Kozponti Elémeneteli, Oktatas- és
Képzésszervezési Osztaly
7.3.0.2.4. Katonai Igazgatési Osztaly
7.3.0.3. HVK Hadmtiveleti Csoportfonokség
7.3.0.3.1. Fegyvernemi Osztaly
7.3.0.3.2. Hadmuiveleti Osztaly



7.3.0.3.3. Felderitd Osztaly

7.3.0.4. HVK Logisztikai Csoportfonokség

7.3.0.4.1. Miivelet Tamogatd Osztaly
7.3.0.4.2. Tervezési Osztaly
7.3.0.4.3. Logisztikai Osztaly
7.3.0.5. HVK Haderdtervezési Csoportfondkség

7.3.0.5.1. Haderdtervezési Osztaly
7.3.0.5.2. Haderdszervezési Osztaly
7.3.0.5.3. Haderdfejlesztési Osztaly
7.3.0.6. HVK Hirado, Informatikai és Informaciovédelmi Csoportféndkség
7.3.0.6.1. Hirad