A Nemzetgazdasagi Minisztérium
palyazatot hirdet
Ipari Osztalyvezet6i munkakor

betoltésére

A feladata: az Ipari Osztaly vezet6i feladatainak ellatasa az alabbiak szerint:

e az osztaly vezetése,

e az osztally NGM SzZMSzZ és Ugyrend szerinti kodifikaciés feladatainak
elokészitése,

o az akkreditalas és szabvanyositas szakmai szabalyozasanak eldkészitése,

o miiszaki termékek piacfeliigyelete szabalyozasaban kézremiikodés,

e az aruk szabad aramlasa Eurdpai Koordinacios Tarcakozi Bizottsag (EKTB)
munkacsoport miikodtetése,

e azipar agazataira vonatkozé makrogazdasagi elemzések koordinalasa,

o javaslatok kidolgozasa az ipar és 4&gazatai gazdasagi tevékenységének
el6segitésére,

e kozremiikodés az ipar és agazatai fejlesztésére iranyuld stratégiak
kidolgozasaban,

e azipart érinté operativ feladatok koordinalasa

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag, cselekvéképesség, blntetlen eléélet,

miiszaki, vagy kozgazdasagi felsé6foku iskolai végzettség a koztisztviselbk
képesitési elbirasairdl sz6l6 9/1995. (11.3.) korm.rendelet szerint,

gyakorlott felhasznaldi szintl informatikai ismeretek (kulénésen Word, Excel,
PowerPoint),

kozépfoku ,,C” tipusu allamilag elismert vagy azzal egyenértékiivé nyilvanitott
nyelvvizsga angol nyelvbdl, magabiztos nyelvtudas szoban és irasban egyarant,
nagyfoku onallésag,

j6 problémamegoldoé képesség,

képesség a gyors, hatékony és alapos munkavégzésre,

j6 szervez6-, kommunikacios és egyiuttmiikodési készség,

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy a kinevezéshez ,C” tipusu nemzetbiztonsagi
ellenérzés lefolytatasa, valamint harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany
szukseéges.

Elényt jelent:

elemzd készség,

iparvallalati szakmai tapasztalat,

ipari elemzd publikacio

kozigazgatasi gyakorlat,

hasonlé munkakdrben szerzett tapasztalat,

kilfoldon folytatott rész(tanulmanyok) és/vagy munkavégzés,

az angolon kivil mas kiemelt EU-s nyelvek (német, francia) ismerete.



A palyazé altal a palyazathoz csatolandé iratok:

e apalyazé szakmai életutjat részletesen bemutato fényképes onéletrajz,
o vezetli tervet is tartalmazo motivacios levél két példanyban,

Az alkalmazas feltételeként a munkaltaté felé, valamint — a személyesen lefolytatott
els6 kompetencia-vizsgalat soran — az NKI-nal eredetiben bemutatandé:

e |skolai végzettséget és egyéb végzettséget/ismeretet igazolo
dokumentumok

A besorolas, az illetmény, valamint az egyéb juttatasok megallapitasa a kormanytisztviseldk
jogallasarol szold 2010. évi LVIIL. térvény (Ktjv.), a kdztisztvisel6k jogallasardl szold 1992. évi
XXIII. térvény (Ktv.), tovabba egyéb vonatkozd jogszabalyok és belsé utasitasok alapjan
torténik.

Jelen pélyazatban kiirt munkakdrre a Nemzetgazdasagi Minisztérium hatarozatlan ideji
kormanytisztvisel6i jogviszonyt létesit, azzal, hogy a Ktv. alapjan legalabb harom hoénap
probaidét kot ki.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2011.augusztus 03.
Az allas betolthetd: Az elbiralast kovetéen azonnal.

A munkavégzés helye: 1055 Budapest, Honvéd u. 13-15.
A palyazat benyujtasanak moédja:

A palyazatot az NKI (www.kozigallas.gov.hu) oldalan térténé regisztralas utan, a kiirdsban
feltintetett médon lehet benyujtani.

o elektronikus uton, a palyazatot az NKI altal mikddtetett www.kozigallas.gov.hu
honlapon elérhetd palyazati Grlap kitdltésével

e vagy postai uton, a palyazatot az NKl-nak cimezve (1133 Budapest, Hegedils
Gyula u. 79-81. IV. emelet 401.) Amennyiben a palyazatot postai uton kuldi meg,
palyazhat a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon Kkitoltott, kinyomtatott
palyazati adatlappal vagy azzal azonos adattartalommal biré dokumentummal. A
palyazat postai uton torténd benyujtasa estén kérjik a boritékon feltlintetni a
palyazati adatbazisban szerepl6é azonosité szamot: NKI4.

A palyazat elbiralasanak rendje a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézetnél:

1. Az NKI az érvényes palyazatot benyujtok korében kompetencia-vizsgalatot
folytat le az alabbiak szerint:
e Személyes interju (motivacio-alapu)
e Munkaalkalmassagi teszt: verbalis és numerikus képességmérd tesztek,
munkahelyi viselkedés kérd6iv
e Az el6z6 pontokban foglalt vizsgalatok eredményétdl figgéen az NKI altal
meghatarozott kdrben: személyes interju (kompetencia alapu)

2. Az NKI kompetencia-vizsgalatdhoz kapcsolédéan a munkaltaté a
személyes interju soran méri a palyazé szakmai tudasat.



A palyazat elbiralasanak rendje a munkaltaténal:

A Kkivalasztott palyazok minisztérium személyugyi munkatarsaival és a minisztériumi
vezetbkkel lefolytatott interjukon vesznek részt. A palyazat eredményeir6l a palyazok a
palyazati folyamat lezarultaval elektronikusan értesitést kapnak. Felhivjuk a tisztelt palyazok
figyelmét, hogy a hataridén tul benyujtott palyazatokat nem all médunkban figyelembe venni.
A benyujtott palyazatokat csak abban az esetben tekintjuk érvényesnek, és kerllnek
elolvasasra, amennyiben valamennyi — jelen palyazati felhivasban kézzétett — formai és
tartalmi feltételnek megfelelnek.

A palyazat benytjtasara vonatkozé kérdésekben érdeklddni lehet:
e A www.kozigallas.gov.hu oldalon feltlintetett 06-1-795-1369 telefonszamon.

Jelen palyazati felhivas Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet honlapjan (www.kozigallas.gov.hu)
kerult hivatalosan kozzétételre.



