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1. 0

2. 0

3. 0

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvénynek és egyes 

kapcsolódó törvényeknek a nevelőszülői jogviszony és a speciális ellátás átalakításával összefüggő 

módosításáról szóló T/12911. számú törvényjavaslat hatásvizsgálata alapján.

Piaci szereplők esetén

0 Ft

0 Ft

Csökkennek

-

-

2. Hatások összefoglalója

I. VERSENYKÉPESSÉG

II. TÁRSADALMI FELZÁRKÓZÁS

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre gyakorolt hatásainak 

vizsgálata?
nem

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország versenyképeségének 

javításához?
Nem változik érdemben

Kérjük mutassa  be a versenyképességet befolyásoló tényezőket!

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkozatás növeléséhez?

Végrehajtás feltétételei

H A T Á S V I Z S G Á L A T I     L A P
52691/2013

1 nap

Miniszteri rendelet a nevelőszülői 

foglalkoztatási jogviszony bevezetésével 

összefüggő gyermekvédelmi tárgyú 

miniszteri rendeletek módosításáról

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvénynek és egyes kapcsolódó törvényeknek a 

nevelőszülői jogviszony és a speciális ellátás átalakításával összefüggő módosításáról szóló T/12911. számú törvényjavaslat 

értelmében 2014. január 1-jétől a családjukból kiemelt, gyermekvédelmi szakellátásban lévő gyermekeket nevelő nevelőszülői 

és hivatásos nevelőszülői jogviszony foglalkoztatási jogviszonnyá alakul át. A törvényjavaslat jelentős változásokat eszközöl a 

nevelőszülői ellátás területén. A családjukban élő gyermekek átmeneti gondozását végző helyettes szülők jogviszonya 

ugyanakkor nem alakul át foglalkoztatási jogviszonnyá. Az egyes szakosított szociális és gyermekvédelmi szakellátási 

intézmények állami átvételéről és egyes törvények módosításáról szóló 2012. évi CXCII. törvény 2014. január 1-jétől bevezeti a 

gyermekvédelmi gyámságot, melynek következtében több feladat és munkakör megváltozik a gyermekvédelmi szakellátásban.  

2013. november 11.

nincs

emberi erőforrások minisztere

EMMI-Szociálpolitikáért Felelős HÁT 2014-2017.

A gyermekvédelmi szakterületen bekövetkező törvényi változásokhoz kapcsolódóan gondoskodni kell a miniszteri rendeleti 

szintű szabályozás megfelelő módosításáról. 

1. Érintett csoportok

Csoport megnevezése Előny - Hátrány

-

Kérjük mutassa be az érintett csoport/ok társadalmi helyzetére gyakorolt hatásokat! (max. 8 mondat)

Növekednek

Csökkennek

Növekednek

Csökkennek

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén

Növekednek



A vizsgált időszakban Az aktuális évben További négy évben
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0 Ft 0 Ft -

0 Ft 0 Ft 0 Ft

0 Ft 0 Ft 0 Ft

Jóváhagyta:

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS

Vannak-e az intézkedésnek további hatásai?

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a költségvetésben

nem

Kérjük mutassa be az intézkedés környezeti és természeti hatásait!

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt egészséghatásai? nem

Kérjük röviden, lényegre törően mutassa be az adott intézkedés egészséghatásait! 

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt környezeti vagy természeti hatásai? nem

V. EGYÉB HATÁSOK

Költségvetési hatások

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a költségvetésben

Kérjük mutassa be az intézkedés további hatásainak egyes elemeit!

IV. FENNTARTHATÓ FEJLŐDÉS

 Hatások  összefoglalója

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása

Teljes hatás

Soltész Miklós
…………………………………….


