PALYAZATI FELHIVAS
. A CSOKONAI SZINHAZ o
VEZETOI (IGAZGATOI) MUNKAKORENEK BETOLTESERE

Debrecen Megyei Jogl Véros Onkormanyzatdnak Kozgyiilése (4024 Debrecen, Piac u. 20.)
pélyazatot hirdet a Csokonai Szinhdz (4024 Debrecen, Kossuth u. 10.) vezetdi munkaksrének
betBltésére az el6addi-miivészeti szervezetek tAmogatdsarél és sajatos foglalkoztatasi
szabdlyairél sz6l6 2008, évi XCIX. térvény (tovdbbiakban: Emtv.) 39-42. §-aiban foglaltak

alapjan.

A Csokonai Szinhidz nemzeti mindsitésdi eléad6-miivészeti szervezet.

Onélléan mitksdd és gazdalkodé koltségvetési szerv, mely sajat el6irdnyzatai és a hozzrendelt
dnalléan miikéds koltségvetési szerv meghatdrozott eldirdnyzatai felett rendelkezni jogosult.

A hozzarendelt 6nalléan mikddé kdlségvetédsi szerv a Vojtina Babszinhéz.

Az intézmény feladata:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz610 2011. évi CLXXXIX, térvény 13.§ (1) bekezdés 7.
pontja €és az el6adé-miivészeti szervezetek tAmogatasarél és sajatos foglalkoztatssi szabélyairdl
sz616 2008. évi XCIX. térvény 3. §-a alapjan végzett miivészeti tevékenység.

Préza és opera tagozattal rendelkez t8bbtagozatos repertodr szinhdz, amely klasszikus és kortars
szerzOk miivét prézai és zendés darabokat, valamint tinecmiiveket egyardnt miisordra tiiz. Szinhazi

eldadasokat tart bel- és kiilfldon egyarant.

Az intézmény éves koltségvetésének tervezett {6 eldirdnyzatai:
Az intézmeény éves koltségvetésének tervezett f6 eldirdnyzatai az Onkorményzat 2013. évi
koltségvetésének elfogaddsat kvetben valnak ismertié.

Azintézmény 2012. évi kéltségvetésének fobb sarokszdmai:
Onkormanyzati timogatds: 320162 e Ft
Fenntartdi 6sztdnzé részhozzajarulds: 249 480 ¢ Ft
Miivészeti §sztdnzé részhozzijirulds: 189 300 e Ft
Sajét bevétel: 292440 ¢ Ft
Osszesen: 1051382¢eFt

A fenntarté altal meghatirozott tartalmi kivetelmények: a nemzeti el6add-mivészeti
szervezettol elvéirt mivészeti feladatok teljesitése a Magyar Allammal kotott kozszolgaltatsi
szerzddés és a fenntartdval koétott megallapodasban foglaltak szerint,

A vezetdi (igazgat6éi) munkakor betdltésének feltételei az Emtv. 40.§ (1)-(4) bekezdéseiben
eldirt

e szakirdnyu fels6foki végzettség és

o legaldbb btéves szakmai gyakorlat,
Szakirdny( fels6fokl végzettségnek mindsiil a fels6fokll oktatdsi intézményben szerzett, az
intézmény alaptevékenységének megfelelé diploméaval vagy oklevéllel, vagy jogdsz vagy
kbézgazdéasz oklevéllel tanusitott végzettség. (Amely alél az Emtv. 40. § (4) bekezdése szerint
adhaté mentesités, illetve a feltétel alél az ezen rendelkezés szerint meghatarozott személyi kor

mentesiilhet.)
Szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely el6ad6-miivészeti szervezeindl, a szervezet

alaptevékenységénck megfelel$ és ahhoz kézvetleniil kapcsolddé munkakodrben, munkavégzésre
irAnyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltsltott ido.
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A foglalkoztatis jellege: teljes munkaidd. Az igazgatdé feladatdt hatdrozott id6tartamu
munkaviszonyban latja el, a Munka Térvénykonyveérdl sz6l6 2012, évi L. torvény (ML) vezetd
allast munkavallaldkra vonatkozd rendelkezései alkalmazésdval.

A munkaviszony idétartama: 2013, jilius 1. napjtél 2018. junius 30. napjaig terjedd 5 éves
hatdrozott idétartamn.

Munkdba lépés napja: 2013, julius 1.

Javadalmazds: a munkabér 6sszege a felek kozotti megegyezéssel az Mt. vezetd allasi
munkavéllalékra vonatkozé rendelkezései alapjan keriil megallapitasra, figyelemmel az Emtv.
39/A. §-4ban foglaltakra.

A palydzatnak tartalmaznia kell:

o részletes szakmai Onéletrajzot és a szakmai gyakorlat igazolését,

» a szakirdny végzettséget igazold okiratok masolatdt azzal, hogy a palyazo a végzettséget
tantisftd okiratok eredeti példanyait kételes a munkaszerzédés aldirasdig DMJV PH
Humén Féosztalyan bemutatni,
hdrom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

» az intézmény miivészeti iranyitdsara vonatkozd elképzeléseket, tervezetet az eloadasszam
illetve a latogatottsag novelésére, ,

e a gazdasigos és hatékony miikddtetésre, menedzselésre vonatkozé konkrét vezetdi
elképzeléseket,

¢ a palydzd nyilatkozatait az aldbbiakrol:

- személyével kapcsolatban nem 4ll fenn &sszeférhetetlenség a Mt vezetd dllast

munkavallaldkra vonatkozé 8sszeférhetetlenségi szabalyait tekintve

- a palyazatot a véleményezd és elbirald testiiletek nyilvanos tiléstikdn targyalhatjak _

- a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a pélydzati eljdrdssal osszefliggésben

sziikséges kezeléséhez hozzajérul

- vagyonnyilatkozat- tételi kitelezettségének vallaldsardl.

A palyazati felhivas kozzététele:
Az Em_!aeri Er6forrdsok Minisztériuma (www.emmi.gov.hu), valamint Debrecen Megyei Jogl
Viéros Onkormanyzatanak (www.debrecen.hu) honlapjan tSrténik.

A pélyazat benyujtisanak hatirideje: az Emberi Eréforrasok Minisztériuma honlapjan valé
megjelentéstdl szamitott 30 nap. '

A palyazat benyujtasanak helye:

Postai Gton: Debrecen Megyei Jogi Véros Polgarmesteri Hivatala Humén Foosztalyanak
cimezve (4026 Debrecen, Kalvin tér 11.), a pélyazatot zart boritékban "Pélydzat a Csokonai
Szinhdz vezetdi munkakorének bettltésére” megjeldléssel 3 példanyban kell benytjtani.
Személyesen: Uj Véroshéza, Kulturalis Osztélyan (4026 Debrecen, Kélvin tér 11. 2.em. 202.5z.)

A palyézattal kapesolatos tsij.ékoztat‘.is és az intézményt bemutaté | alapdokumentumok
Debrecen Megyei Jogi Véaros Polgirmesteri Hivatal Kulturdlis Osztalydn kérhetdk, illetve
atvehetdk (4026 Debrecen, Kélvin tér 11., telefon: 52-517-705).

A pélyézat elbirdlisanak hatérideje: A benyujtasi hataridét kévetd 30 napon beliil.

A pélyazatokat az Emtv. 39. § (6) bekezdése alapjan 1étrehozott szakmai bizottsag értékeli.

A pélyazat elbirdldsarl Debrecen Megyei Jogh Véros Onkorményzatinak Kézgytlése dént 30
napon beliil, illetve az azt kovetd Ulésén, a szakmai bizottsdg véleményét is mérlegelve és a
Kulturlis, Ifjasagi és Sportbizottsag véleményének kikérésével.
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