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R Utasitasok

A miniszterelnok 1/2014. (I. 22.) ME utasitasa
a Miniszterelnokség Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatarél

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogalldsérol sz6l6 2010. évi XLIII. torvény
36. § (4) bekezdésében meghatarozott hatdaskoromben eljarva — a jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés
b) pontjara és az dllamhaztartasrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §-aban foglaltakra
figyelemmel — a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1.8 A Miniszterelnokség Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatat az utasitas 1. mellékletében foglaltak szerint hatarozom
meg.
2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatélyba.
3.8 Hatalyat veszti
a) a Miniszterelndkség Szervezeti és Miikodési Szabélyzatardl sz616 1/2012. (VIII. 31.) ME utasitas,
b) a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadasardl szolé 5/2013. (VIII. 16.)
ME utasitas,
Q) az Unids fejlesztések fejezetbe tartozd fejezeti kezelés(i eliranyzatok felhasznaldsanak rendjérél szélé

10/2013. (XII. 31.) ME utasitas.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet az 1/2014. (I. 22.) ME utasitdshoz

A MINISZTERELNOKSEG SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

l. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Miniszterelndkség jogdlldsa, alapadatai és tevékenysége

1.8 (1) A Miniszterelndkség alapadatai a kovetkezék:

1 elnevezése: Miniszterelndkség;

2 roviditett elnevezése: Miniszterelnokség;

3 elnevezése angol nyelven: Prime Minister’s Office;

4, elnevezése német nyelven: Amt des Ministerprasidenten;

5 elnevezése francia nyelven: Office du Premier Ministre;

6 alapitasardl rendelkezé jogszabaly: a Magyar Koztarsasag minisztériumainak felsorolasardl szolé 2010. évi
XLII. torvény;
hatdlyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirat kelte és szama: 2013.december 16., ME/JHSZ/)/407/2/2013;
vezetdje (a fejezetet irdnyitd szerv vezetdje): a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar;
9. iranyité szerve:  a miniszterelnok;
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10.  alapitdja: az Orszaggylilés;
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2.§

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
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19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
20.

30.

31.

32

az alapitéds idépontja: 2010. majus 29,
székhelye: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.;
telephelye: 1055 Budapest, Marké utca 9.,

1055 Budapest, Nagysandor Jézsef utca 4.,
1055 Budapest, Honvéd utca 20.,

1077 Budapest, Wesselényi utca 20-22.,
1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.,

postacime: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.;

postafidk cime: 1357 Budapest, Pf. 6.;

addszama: 15775292-1-41;

kozdsségi adészama: HU15775292-1-41;

altalanos forgalmi addalanyisaganak ténye: alanya az altaldnos forgalmi adénak;
TB szdma: 0193483513;

eldirdnyzat feletti rendelkezési jogosultsaga: teljes jogkorrel rendelkezé;
szamlavezetdje: a Magyar Allamkincstar;

kincstari el6irdnyzat-felhasznélasi keretszamla szama: 10032000-00294896-00000000;
koézponti telefonszama: +36/1/795-5000;

kdzponti faxszama: +36/1/795-0381;

kdzponti e-mail cime: titkarsag@me.gov.hu;

internetcim: www.kormany.hu/miniszterelnokseg;
KSH szédma: 15775292-8411-311-01;

PIR torzsszama: 775290;

allamhdztartési szakdgazati besoroldsa:

841102 Kormany, kormanybizottsagok, miniszterelndki hivatal tevékenysége;
alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:

011120 Korményzati igazgatasi tevékenység

013330 Palyazat- és tamogatdaskezelés, ellendrzés

016080 Kiemelt allami és 6nkormanyzati rendezvények;

azon gazdalkodd szervezetek felsoroldsa, amelyek tekintetében a Miniszterelndkség alapitdi, tulajdonosi
(tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol:

- Széchenyi Programiroda Tanacsadé és Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
— Magyar Nemzeti Keresked6hdz Zartkortien Mikddé Részvénytarsasag,

— Friends of Hungary Foundation Incorporated,

- Magyarorszagi Zsid6 Orékség Kézalapitvany,

- Holocaust Dokumentaciés Kozpont és Emlékgydjtemény Kozalapitvany,

- Kelet- és Kozép-eurdpai Kutatasért és Képzésért Kdzalapitvany;

a Miniszterelnokség vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A Miniszterelnokséghez az iranyité szerve az dllamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.)

Korm. rendelet 10. §-dban foglaltak szerint mas koltségvetési szervet nem rendelt.
A Miniszterelnokség alapfeladatai elldtasénak forrdsa a XI. Miniszterelndkség fejezet és a XIX. Unids fejlesztések
fejezet.

A Miniszterelnokség alaptevékenységét a kozponti allamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és
az allamtitkarok jogalldsarol sz616 2010. évi XLIII. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 36. § (1) bekezdése, tovabba 31. §
(8) bekezdése és 32. § (6) bekezdése, valamint az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkar
feladat- és hataskorérél szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Statitum) hatarozza meg.

A Miniszterelnokség alaptevékenységét meghatarozé tovabbi jogszabalyok:

a)
b)

<)

2/2010. (V1. 1.) ME rendelet a miniszterelnok-helyettes kijelolésérdl;

270/2008. (XI. 18.) Korm. rendelet az &llami kitlintetések adomanyozasanak rendjérél és a Kitlintetési
Bizottsagrol;

271/2008. (XI. 18.) Korm. rendelet a Kossuth-dij, a Széchenyi-dij adomanyozasanak rendjérél, valamint a Magyar
Koztarsasag Kivald Miivésze, a Magyar Kéztarsasag Erdemes Miivésze, a Magyar Koztarsasag Babérkoszoruja
dij alapitasardl és adomanyozasarol;

86/2012. (IV. 26.) Korm. rendelet a Magyar Corvin-lancrél és a Magyar Corvin-lanc Testtiletrdl;
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e) 1/2011. (IX. 12.) ME rendelet a kormanyszoévivéi teenddk ellatasaért felelés miniszterelnoki biztos irdnyitasi
jogkorérdl;
f) 2011. évi CCIl. térvény Magyarorszdg cimerének és zészlajanak hasznélatérdl, valamint dllami kitlintetéseirdl;

9) 3/2011. (XIl. 30.) ME rendelet a Kiilhoni Magyarsagért Dij alapitasarol;
h) 3/1996. (V1. 19.) ME rendelet a Nemzeti Min6ségi Dij alapitasarol;

i) 355/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet a Kormanyzati Ellen6rzési Hivatalrdl;

j) 1995. évi CXXV. tdrvény a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol;

k) 1992. évi LXVI. torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartasarol;
) 1990. évi XII. térvény a Kossuth-dijrél és a Széchenyi-dijrél;

m) 104/2010. (IV. 9.) Korm. rendelet a,,Kéztarsasagi Erdemjel” dij adomanyozasarol;
n) 34/2008. (II. 21.) Korm. rendelet a,Marciusi Ifjak Dij — a fiatal magyar tehetségekért” alapitasarol;
0) 282/2005. (XII. 20.) Korm. rendelet az Egyesult Européért Dij alapitasardl.

2. A MiniszterelnGkség szervezete

Onall6 szervezeti egység a féosztaly, a titkarsag és a kabinet.
Nem 6néllé szervezeti egység az osztély.

A Miniszterelndkségen

a) a miniszterelnok,

b) miniszterelnok-helyettes,

Q) a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar,
d) Miniszterelndkségen mikoddé allamtitkar,
e) miniszterelnoki biztos,

f) kormanybiztos,

g) helyettes allamtitkar, és

h) a Magyar Corvin-lanc Iroda vezetéje

mukodik.

A MiniszterelnOkség szervezeti abrajat az 1. fliggelék tartalmazza.

A Miniszterelnokség szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

A Miniszterelnokség létszamkeretét — az egyes éallami vezetdk és a kabinetfénokok iranyitasa alad tartozo szervezeti
egységek egyiittes létszama szerinti bontasban - a 3. fliggelék tartalmazza.

A munkaltatdi jogok gyakorlasanak rendjét —ideértve az atruhdzott munkaltatoi jogokat is — a 4. fliggelék tartalmazza.
A Miniszterelndkségnél vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakdrdkre vonatkozé rendelkezéseket, tovabba
az adomanyozhaté szakmai fétandcsaddi és tanacsaddi cimek maximalis szamat az 5. fliggelék tartalmazza.

Il. Fejezet
A MINISZTERELNOKSEG VEZETESE

3. Aminiszterelnék

A miniszterelnok irdnyitja a munkaszerveként miikodé Miniszterelndkség tevékenységét, kiadja a Miniszterelndkség
Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat), valamint dont a hataskorébe tartozé ligyekben.

A miniszterelnok kozvetlendl irdnyitja:

a) a miniszterelnok altaldnos helyettese (a tovabbiakban: miniszterelnok-helyettes),

b) a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar,

) a Miniszterelnokségen m(ikodd jogi lgyekért felelds allamtitkar,

d) a Miniszterelnokségen mikodo kiiltigyi és kiilgazdasagi ligyekért felelés allamtitkar,

e) a kormanyszévivéi teendék ellataséért felel6s miniszterelnoki biztos,

f) a kormanyzati dontések végrehajtasanak ellendrzéséért felelés miniszterelnoki biztos,

a) a korménybiztosok,
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h) a Miniszterelnoki Titkarsagi Féosztaly vezetdje,
i) a Miniszterelnoki Programszervezé Féosztaly vezetdje,
j) a Miniszterelnoki Protokoll Féosztaly vezetdje
tevékenységét.

(3) A miniszterelndk helyettesitése a miniszterelndk-helyettes kijelolésérél sz616 2/2010. (VI. 1.) ME rendeletben foglaltak
szerint torténik.

(4) A miniszterelndk a nemzetbiztonsagi szolgélatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény 10. § (3) bekezdése alapjan
az Informécids Hivatal irdnyitasaval 6sszefliggé miniszteri hataskoroket a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkarra
atruhdazza.

4. A miniszterelndk-helyettes

5.8 (1) A miniszterelnok-helyettes a Statitum 1/A. §-aban foglaltaknak megfeleléen felel6sségi korében a miniszterelndk
altal meghatarozott rendben helyettesiti a miniszterelnokot és felelés a Statutum 1/A. § (2)—(5a) bekezdésében foglalt
feladatok ellatasaért.

(2) A miniszterelndk-helyettes ellatja az allami kitlintetések adomanyozasanak rendjérél és a Kitlintetési Bizottsagrol
sz6l6 270/2008. (XI. 18.) Korm. rendelet, illetve a Kossuth-dij, a Széchenyi-dij adoményozasanak rendjérél, valamint
a Magyar Kdztarsasag Kivalo Mivésze, a Magyar Koztarsasag Erdemes Miivésze, a Magyar Kéztarsasag Babérkoszoruja
dij alapitdsarél és adomanyozasardl sz616 271/2008. (XI. 18.) Korm. rendelet rendelkezéseibdl eredd feladatait és
gondoskodik — a Titkarsagi Féosztalyon miikodo szervezeti egység utjan — a Kitlintetési Bizottsag, illetve a Kossuth- és
Széchenyi-dij Bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasarol.

(3) A miniszterelndk-helyettes elvégzi a Nemzeti Emlékhely és Kegyeleti Bizottsdgrél sz6lé 258/2010. (XI.12.)
Korm. rendelet rendelkezéseibdl eredé feladatokat.

(4) A miniszterelndk-helyettes irdnyitja a miniszterelndk-helyettes kabinetfénoke tevékenységét.

(5) A miniszterelnok-helyettes helyettesitése a Statutum 1/A. § (6) bekezdése szerint torténik.

(6) A miniszterelnok-helyettes munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet mikodik.

5. A MiniszterelnGkséget vezet6 dllamtitkdr
6.8 (1) A Miniszterelnckséget vezetd allamtitkar a miniszterelnoki dontésekkel kapcsolatos igazgatasi feladatok ellatasaért

valé felel6ssége kdrében elldtja a Statutum 10. §-aban foglalt feladatokat.

A Miniszterelnokséget vezet6 dllamtitkdr — mint a Miniszterelndkség vezetdje —

a) meghatarozza a Miniszterelndkség szervezeti felépitését és miikodésének fébb szabalyait, valamint kiadja
a Miniszterelnokség miikddésére vonatkozo utasitasokat,

b) meghatarozza, létrehozza és miikodteti a belsé kontrollrendszereket, és az annak részét képezé folyamatba
épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellenbérzést (FEUVE), valamint a belsé ellenérzést,

Q) meghatarozza és jévahagyja a Minisztereln6kség munkatervét és célkitlizéseit,

d) jovédhagyja a Miniszterelndkség vezetéinek és munkatérsainak belféldi és kilfoldi kikildetését, valamint
a Miniszterelnokség vezetSinek és munkatarsainak belfoldi és kulféldi kikildetésének jovahagydséra
a Miniszterelndkség mas allami vezet6je vagy vezeté munkakodrben foglalkoztatott kormanytisztviseldje
részére irasban felhatalmazast adhat,

e) a miniszterelndk altal atruhazott jogkorben jovahagyja a miniszterelndk-helyettes és a Miniszterelndkségen
mUkodo allamtitkar belfoldi és kilfoldi kiklldetését,

f) intézi a miniszterelnok altal meghatarozott feladatokat, ezen beliil koncepciot és megoldasi javaslatokat
dolgoz ki,

9) kdzrem(kodik a miniszterelndk déntéseinek kdzpolitikai megalapozasaban és azok végrehajtaséban,

h) koordindlja a Miniszterelndkség feladataival, felel6sségi korébe tartozé teendékkel kapcsolatos iranykijel6ld,
stratégiai munkakat,

i) gondoskodik a Miniszterelndkség Eurdpai Koordinacids Tarcakozi Bizottsagban (a tovabbiakban: EKTB) valdé
képviseletérdl,

j) a kormaényzati tevékenység Osszehangolasaért felelés miniszterrel egylttm(ikodve képviseli a Kormanyt
az Orszéggy(ilés Hazbizottsagaban,
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k) koordindlja a kormanyzati szervek és az Orszaggy(lés kormanyparti frakcidi kozotti egyeztetést, részt vesz
az egyeztetések lefolytatdsaban,

1) kapcsolatot tart az egyéni valasztékerlletben megvalasztott orszaggydlési képvisel6kkel,

m)  koordindlja a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag (a tovdbbiakban: NFK) tevékenységét,

n) felelés a kormanyzati honlapok egységes szerkezetének és arculatanak kialakitasaért, fejlesztéséért, koordindlja
ezek tartalmanak a kialakitasat,

o) gyakorolja az Informacids Hivatal vonatkozasaban a miniszterelndk altal dtruhazott hataskoroket,

p) iranyitja az egységes kormanyzati honlaprendszer kialakitasat, 6sszefogja a kormanyzat online kommunikacié
és médiafejlesztési tevékenységét, koordindlja a fejlesztéseket, és biztositja a fejlesztések kdzti 6sszhangot,

q) dont a minisztériumokkal tortént egyeztetést kovetéen a korményzaton belll kezdeményezett,
a www.kormany.hu honlap kotelékébe tartozd tematikus aloldalak inditasardl, iranyitja az egységes
kormdnyzati honlaprendszer kialakitasat és feliigyeli annak mlikodését, valamint koordindlja ezek fejlesztését,
és biztositja a fejlesztések kozti 6sszhangot,

r) jovahagyja az 6néllé szervezeti egységek munkatervét, igyrendjét, valamint annak mellékleteként a munkakori
leirdsokat,

s) ellatja
sa) az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, Eurdpai Szocidlis Alapbdl és Kohézidés Alapbdl,

az Elécsatlakozasi Tamogatdsi Eszkdzbdl (IPA) és az Eurdpai Szomszédsagi és Partnerségi Eszkdzbol
(ENPI) szdrmazé, valamint
sb) az EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok, tovabba a Svéjci-Magyar Egylittmiikodési Program
révén elérheté
forrasokkal kapcsolatos fejlesztéspolitikaval (a tovabbiakban egyiitt: fejlesztéspolitika) 6sszefligg6 feladatokat,
1) ellatja az ikerintézményi programmal 6sszefliggd feladatokat.
AMiniszterelnokséget vezeté dllamtitkar—mintafejezetetiranyito szerv vezetdje — gyakorolja és ellatja ajogszabalyban
részére meghatdrozott hataskoroket és feladatokat, igy kiiléndsen
a) jovahagyja a Miniszterelnokséget érinté megdllapodasokat,
b) jovahagyja a Miniszterelnokség éves koltségvetési és zarszamadasi javaslatat.
A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar — mint a hivatali szervezet vezet6je — gyakorol valamennyi, dltala 4t nem
ruhazott munkaltatoi jogot.
A Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar kdzvetlendl irdnyitja

a) a kiemelt tigyekért felelés helyettes allamtitkar,
b) a parlamenti tigyekért felel6s helyettes allamtitkar
Q) koordindacios ligyekért felelés helyettes allamtitkar,

d) a Nemzetbiztonsdagi Irodat vezeté helyettes allamtitkar,

e) a fejlesztéspolitikaért felels helyettes allamtitkar,

f) a stratégiai és tdjékoztatasi helyettes dllamtitkar,

a) a gazdalkodasért felelds helyettes allamtitkar,

h) a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar kabinetfénoke, valamint

i) az Ellen6rzési Féosztély vezetdje

tevékenységét.

A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkart akadalyoztatasa esetén — jogszabaly, kormdnyhatarozat vagy a Szabalyzat
eltéré rendelkezése hidnyaban - az éltala kijel6lt, a miniszterelndk utasitasai szerint eljard

a) Miniszterelnokségen miikodd allamtitkar,

b) a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar kabinetfénoke, vagy

c) a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar irdnyitasa ala tartozo helyettes allamtitkar

helyettesiti.

A MinisztereInokséget vezetd allamtitkdr munkéjanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet, annak osztalyaként
titkarsag mukodik.
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7.8

8.8

9.8

6. A Miniszterelnokségen miikddé jogi ligyekért felelSs dllamtitkdr

(1) A Miniszterelndkségen m(ikodé jogi ligyekért felelds dllamtitkér (a tovabbiakban: jogi ligyekért felelés allamtitkar)
a Statutum 10/A. § (1) bekezdésében foglalt feladatainak ellétasa keretében:

a)

a miniszterelndk részére jogi szempontu dontés-elékészitéssel kapcsolatos véleményezési és javaslattételi
tevékenysége korében soron kivil tdjékoztatast, szakmai el6készité anyagot, adatszolgéltatast, szakért6i
kdzrem(ikodést kozvetlenil kérhet,

a miniszterelnok altal meghatérozott feladatok ellatasa korében kozvetlen megkereséssel élhet az érintett
szervezetek, személyek felé,

a kormanyprogram végrehajtdsdhoz szikséges kiemelt jelent6ségl torvények, kormanyrendeletek,
kormdanyhatdrozatok, el6terjesztések, valamint beszamolok, tdjékoztatok és jelentések figyelemmel kisérése
és jogi szempontu véleményezése korében javaslattal élhet kozvetlenil az el6készitd, eléterjeszté személynél
vagy szervnél,

az allam altal inditott, illetve a nemzeti vagyont kozvetlen vagy kézvetett modon érinté kiemelt jelentdségl
polgéri peres eljarasok figyelemmel kisérése kdrében kozvetlenil tdjékoztatast kérhet és javaslattal élhet,

a kormanybiztos, miniszterelndki biztos és miniszterelnoki megbizott tevékenységével kapcsolatban
a miniszterelnok részére kdzvetlenil javaslatokat, észrevételeket tehet, ennek érdekében tajékoztatast kérhet,
az Orszaggylléshez benyujtott térvényjavaslatok, hatdrozati javaslatok, jelentések helyzetének figyelemmel
kisérése, a kormanyprogram orszaggy(ilési érvényesitésének jogi szempontu tdmogatasa soran, a kormanyzat
jogiintézkedését igényl6 bizottsagi és képviseldi javaslatok figyelemmel kisérése kérében kdzvetlentiil jogosult
megkereséssel, javaslattétellel éIni az érintett bizottsag vagy képvisel6 felé.

(2) A miniszterelnok - kiilon jogszabalyban foglaltak szerint — a jogi ligyekért felels allamtitkar utjan érvényesiti

a kormanyzati ellenérzésre vonatkozé politikat.
(3) A jogi Ugyekért felelds allamtitkar a miniszterelnok altal a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: KEHI)
tekintetében atruhdazott irdnyitasi jogkorében

a)
)
)
)

Q 0o T

e)

elltja a KEHI tevékenységének torvényességi, szakszerliségi ellendrzését,

megsemmisitheti a KEHI dontését, sziikség szerint Uj eljaras lefolytatasara utasithatja,

jogszabalyban meghatéarozott esetekben jovahagyhatja a KEHI elézetes vagy utdlagos dontéseit,

egyedi utasitast adhat ki feladat elvégzésére vagy mulasztds potlasara, ennek keretében soron kiviili
korményzati ellendérzést, egyedi célvizsgalatot rendelhet el,

a KEHI-t jelentéstételre vagy beszamoléra kotelezheti.

(4) Ajogitigyekért felelds allamtitkar

a)
b)

a Kormany elé terjeszti a KEHI éves ellenérzési tervét,

a Kormany elé terjeszti a KEHI ellenérzési tervében szerepl6 vagy kormanydontéssel elrendelt kormanyzati
ellenérzés soran készitett ellenbrzési jelentést,

a Miniszterelnokség gazdalkodasara vonatkoz6 szabalyok szerint megbizast adhat tanacsadé tevékenység
végzésére,

a Kormany elé terjeszti a KEHI tevékenységérdl szo6l6 éves beszamolét,

dont a KEHI elnokével kapcsolatban felmerilt Osszeférhetetlenségrél és ezzel Gsszefliggésben a KEHI
eljarasarol,

javaslatot tesz a miniszterelnoknek a KEHI elndke kinevezésére és felmentésére,

a KEHI eln6kének javaslata alapjan kinevezi a KEHI elndkhelyetteseit.

(5) Ajogi ligyekért felelés allamtitkar a Statutum 10/A. § (2) bekezdésében meghatdarozott feladatait a KEHI elndke utjan
latja el.

A jogi Ugyekért felel8s dllamtitkar kozvetlendl irdnyitja

a) a jogi és ellendrzési helyettes allamtitkar, és
b) a jogi tgyekért felel6s allamtitkar kabinetfénoke
tevékenységét.

(1) Ajogi tigyekért felelés allamtitkart akadalyoztatasa esetén a jogi és ellenérzési helyettes allamtitkar helyettesiti.
(2) A jogiligyekért felel6s allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet muikodik.
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10.§

11.§

12.§

13.§

7. A Miniszterelnékségen mikédé kiiltigyi és kiilgazdasdgi ligyekért felelés dllamtitkdr

A Miniszterelnokségen muikodd kilugyi és killgazdasagi tgyekért felelés allamtitkér (a tovdbbiakban: killigyi és

kilgazdasagi tigyekért felelés allamtitkar) a Statutum 10/B. §-dban foglalt feladatainak ellatasa keretében:

a) kialakitja a miniszterelnok kiiliigyi és kiilgazdasagi stratégidjat, irdnyitja azok végrehajtasat,

b) irdnyitja a miniszterelndk kulugyi és kiilgazdasagi stratégidjabol eredd feladatok el6készitését, koordinalja és
ellenérzi azok végrehajtasat,

) javaslatot tesz a miniszterelnoknek nemzetkdzi programokon valé részvételre,

d) el6késziti és lebonyolitja a miniszterelnok kilfoldi latogatasait, valamint a miniszterelnokhoz érkezé kulfoldi
partnerek magyarorszégi ldtogatasait,

e) figyelemmel kiséri és koordindlja a miniszterelnok kiilligyi targyaldsain megkotott megaéllapodasok
végrehajtasat,

f) javaslatot tesz a miniszterelnok nemzetkozi targyaldsain képviselendé allaspontokra és koordindlja
a miniszterelnok kiiltigyi és kiilgazdasagi témakkal foglalkozé tandcsaddinak munkajat,

9) a minisztereIn6k megbizasadbdl targyalasokat folytat kulfoldi és magyar partnerekkel kiltgyi és kilpolitikai
kérdésekben,

h) gyakorolja a Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatal és a Magyar Nemzeti Keresked6haz Zrt. feletti iranyitasi jogkoroket.

A killgyi és kiilgazdasagi tgyekért felelés dllamtitkar a minisztereln6k megbizdsdbdl targyaldsokat folytat kiilfoldi és

magyar partnerekkel kiilgazdasagi kérdésekben, ennek keretében:

a) el6késziti a miniszterelnok kiilgazdasagi vonatkozésu nemzetkozi targyaldsait és megdllapodasait, azok
végrehajtasat koordinalja és figyelemmel kiséri,

b) el6késziti a geostratégiai jelentéség, minisztériumkozi koordinacidt igénylé, hataron atnyuld infrastrukturélis
fejlesztésekhez kapcsolddd miniszterelndki szintl nemzetkozi targyaldsokat, egyezményeket,

) el6késziti a hatdrokon &tnyulé gazdasdgi egylittmikodésekre irdnyulé miniszterelndki szintli nemzetkozi
targyaldsokat és egyezményeket, azok végrehajtasat koordindlja és figyelemmel kiséri,

d) koordindlja a nemzetgazdasagi jelentéséggel bird, kiilfoldi érdekeltségli magyarorszagi beruhazésok
megvalodsuldsahoz sziikséges minisztériumkozi tevékenységet,

e) figyelemmel kiséri a gazdasagi vegyes-bizottsdgok munkajat és sziikség esetén elvégzi a minisztériumkozi
szakmai koordinaciét,

f) a kullgazdasagi feladatok tekintetében egyiittm(ikodik a nemzetgazdasagi miniszterrel és a nemzeti fejlesztési
miniszterrel,

g) meghatarozza a miniszterelndki kilféldi utakon részt vevé izleti kiildottségek dsszetételét.

A kiltigyi és kllgazdasagi tigyekért felelés allamtitkar kozvetlendl iranyitja:
a) a kilugyi helyettes allamtitkar,

b) a killgazdasagért felel6s helyettes allamtitkar, és

Q) a kilugyi és kiilgazdasagi ligyekért felelds allamtitkéar kabinetfénoke
tevékenységét.

A kullgyi és kiilgazdasagi Ugyekért felel6s allamtitkart akadélyoztatdsa esetén a killigyi helyettes allamtitkar
helyettesiti.

A kulugyi és kiilgazdasagi Ggyekért felelés allamtitkdr munkajanak és feladatainak elldtasa érdekében kabinet
mukodik.

A killgyi és killgazdasagi Ugyekért felel6s allamtitkdr meghatarozza a kabinet, valamint az iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek munkarendjét.

8. A kormdnyszdvivéi teendbk elldtdsdért felel6s miniszterelnGki biztos
A kormanyszévivéi teendék elldtasdért felel6s miniszterelndki biztos — megbizatdsdnak keretei kozott - felel

a feladatkorébe tartozd vezetéi dontések szakmai el6készitéséért és végrehajtdsdért, 6sszehangolja az abban
kdzremiikodé szervezeti egységek munkajat, ellenérzi a kiadott feladatok végrehajtasat.
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14. 8

15.8

16.§

(2) A kormanyszévivéi teendék ellataséért felelés miniszterelnoki biztos az (1) bekezdésben foglaltak keretében:

)

meghatarozza a kormanyzati kommunikacié fé iranyait, figyelemmel kiséri a kormanyzati kommunikacié
céljainak megvalosuldsat,

kozremkodik a kormanyzati kommunikacios stratégia elékészitésében,

rendszeres eligazitast tart a korményzati kommunikacié koordindlasdban, a kormanyzati kommunikécié
hatterének kialakitdsdban részt vevd nemzetkdzi sajtokapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar,
a Miniszterelnoki Sajtéirodat vezetd helyettes allamtitkar, a stratégiai és tdjékoztatasi helyettes allamtitkar
részére,

kdzremkodik a hosszabb tavu kormanyzati kommunikaciot érinté tigyekben,

kapcsolatot tart a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkarral és a stratégiai és tdjékoztatdsi helyettes
allamtitkarral,

figyelemmel kiséri a hiraddsokat és a Kormany tevékenységével kapcsolatos sajtdhireket, illetve
a Miniszterelnokség kulon szervezeti egységei nyilatkozni jogosult személyeinek megszodlaldsait,
sajtokozleményeit, valamint Ujsagiroi kérdésekre adott valaszait,

feladata végrehajtasa soran egyiittm(ikodik a kijelolt szervezetekkel, egyéb intézményekkel,

a feladat- és hataskorébe tartozo ligyekben irdnyitja a titkarsagat a sajto tajékoztatasaval kapcsolatos teenddk
megfeleld ellatasa érdekében,

felligyeli a Miniszterelndki Sajtoirodat vezet6 helyettes allamtitkar irdnyitdsa alatt all6 szervezeti egységek,
a Miniszterelndki Sajtéiroda tevékenységét,

titkdrsdga bevonasaval gondoskodik a Kormany nevében — a Kormanyszovivéi Iroda altal — irt kozlemények
kiadasaral,

iranyitja a kormanyzat egységes internetes megjelenését, a kormanyzati egységes honlaprendszer kialakitasat
(kormany.hu),

gondoskodik az 6sszkormanyzati portél (kormany.hu) egységes szerkezetének és arculatanak kialakitasardl,
fejlesztésérdl, szervezi és koordindlja a honlap tartalmanak el6allitasat, gondoskodik a Kormany stratégiai
programjaihoz kapcsolodé online felliletek tervezésérdl és mikodtetésérdl,

gondoskodik egy olyan dokumentacios kdzpont létrehozadsérdl, amely szervezi, illetve vided, hang, fotd és mas
eszkozokkel rogziti a Kormany vezetd tisztségviselSinek nyilvanos szerepléseit, ezen anyagokat egy kereshetd
adatbazisban tarolja és archivélja, valamint kérés esetén prezentalja,

koordindlja a kormanyuléseket kovetéd kormdnyszévivéi anyagok szerkesztését és elhelyezését
az 6sszkormanyzati portélon,

szakmai kapcsolatot tart - munkatérsan keresztil - a rekldam, média és PR ligynokségekkel, nyomdakkal,
iranyitja az eurépai unios forrasok felhasznélasaval 6sszefliggd fejlesztéspolitikai kommunikaciét.

A kormanyszovivéi teenddk ellatasaért felelés miniszterelnoki biztos kdzvetlendl irdnyitja

a) a nemzetkozi sajtokapcsolatokért felel6s helyettes dllamtitkar,

b) a Miniszterelndki Sajtoirodat vezet6 helyettes allamtitkar,

c) a Kormanyzati Informacids Kozpont vezetdjének,

d) a Korményzati Portdl Fejlesztési Fosztaly vezetdjének,

e) a Kormany.hu Szerkesztéség Féosztélya vezetdjének, és

f) a fejlesztéspolitikai kommunikacidért felelds helyettes allamtitkar
tevékenységét.

A kormanyszévivéi teenddk elldtdsdért felelés miniszterelndki biztost akadalyoztatdsa esetén a nemzetkozi

sajtokapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar helyettesiti.

A kormanyszévivéi teenddk ellatasaért felelés miniszterelnoki biztos munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében

titkarsag makodik.

9. A kormdnyzati déntések végrehajtdsdnak ellenbrzéséért felelés miniszterelndki biztos

A kormanyzati dontések végrehajtdsdnak ellendrzéséért felelés miniszterelnoki biztos — megbizatasanak keretei
kozott - felel a feladatkorébe tartozo vezetdi dontések szakmai elékészitéséért és végrehajtasaért, 6sszehangolja
az abban kozrem(ikod6 szervezeti egységek munkajat, ellenérzi a kiadott feladatok végrehajtasat.
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18.§

)

(4)

A kormdnyzati dontések végrehajtdsanak ellenérzéséért felel6s miniszterelnoki biztos kozvetlendl iranyitja
a Kormdnyzati Dontések Végrehajtasanak Ellen6érzéséért Felel6s Miniszterelndki Biztos Titkarsaga vezetdjének
tevékenységét.

10. A kormdnybiztos

A kormdnybiztos — a kinevezésérdl sz6l6 kormanyhatdrozat keretei kozott és a miniszterelndk utasitasainak
medfeleléen - felel a ra bizott feladatok ellatasaért.

A kormdnybiztos kozvetlendl irdnyitja a kormanybiztos titkdrsaga vezetdjének tevékenységét, amennyiben munkajat
a Miniszterelndkség szervezetében mikods titkarsag segiti.

11. A helyettes dllamtitkdr

A Miniszterelndkségen

a) kiemelt Ggyekért felelds helyettes allamtitkar,

b) parlamenti Ggyekért felel6s helyettes &llamtitkar,

<) koordindcios ligyekért felelés helyettes allamtitkar,

d) stratégiai és tajékoztatasi helyettes allamtitkar,

e) nemzetkdzi sajtékapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar,
f) Miniszterelnoki Sajtoirodat vezetd helyettes allamtitkar,

9) Nemzetbiztonsagi Irodat vezetd helyettes allamtitkar,
h) fejlesztéspolitikaért felelés helyettes allamtitkar,

i) fejlesztéspolitikai kommunikacidért felelés helyettes allamtitkar,
j) jogi és ellendrzési helyettes allamtitkar,

k) klltgyi helyettes allamtitkar,

) kilgazdasagért felel6s helyettes allamtitkar,

m)  gazdalkodasért felel6s helyettes dllamtitkar

mukodik.

A helyettes allamtitkar az altala irdnyitott 6nallo szervezeti egységek feladatkorébe tartozo, valamint az allamtitkar
altal meghatarozott egyéb tgyekben gondoskodik a Miniszterelnokség szakmai alldspontjanak kialakitasardl, és
képviseli azt.

A helyettes allamtitkar kdzvetlenil irdnyitja a szakterlletén miikodé szervezeti egységek vezetdinek tevékenységét.

A helyettes allamtitkar feladat- és hatéskorei elsésorban a kdvetkezék:

a) feladatkorében, illetve meghatalmazas alapjan képviseli a MinisztereInokséget a tarsadalmi és allami szervek
el6tt, valamint tarcakozi bizottsdgokban, tovabba a hazai és a nemzetkdzi szervezetekben;

b) szakterlletén — a Miniszterelnokség feladataival 6sszhangban — gondoskodik a feladatok meghatarozasarol,
szamontartasarol, végrehajtasarol, a programok és koncepcidk kidolgozasardl, megvaldsitasardl, meghatarozza
az ehhez sziikséges feltételeket;

<) feladatkorével 6sszefliggésben utasitdsi joga van, irdnyitast gyakorol és korlevelet ad ki;

d) véleményt nyilvanit a feladatkorét érinté elGterjesztések, jogszabalyok tervezetérdl;

e) az irdnyitasa ala tartozé teriileteken iranyitja és ellenérzi a jogszabdlyok és a kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozok elbirasai, a Kormany, a Miniszterelnokség és a szervezeti egységek munkatervében foglaltak,
valamint az allamtitkar dontései és utasitasai, illetve az ezekben meghatérozott feladatok végrehajtasat, és
ennek érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket;

f) nyilvéntartja az el6irt hataridés feladatokat és a végrehajtasrol tajékoztatja a tevékenységét irdnyitd vezetot;
g) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a tevékenységét iranyitd vezeté éllandé vagy eseti jelleggel
megbizza.

A helyettes allamtitkarok feladataik elldtasa soran egymassal egytittmdikodnek.
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20.§

21.§

22.§

23.§

—

—

—

—

12. A kiemelt ligyekért felelés helyettes dllamtitkdr

A kiemelt tUgyekért felel6s helyettes allamtitkar elldtja a Miniszterelnokség hivatali tevékenységével kapcsolatos

egyes igazgatasi feladatokat, melynek keretében:

a) biztositja a miniszterelndkségi ligyintézés és az iratkezelés szabdlyainak megtartasat,

b) szervezetiranyité feladataival 0sszefliggésben belsd szabalyzat, valamintintézkedés kiadasat kezdeményezheti.

A kiemelt tUgyekért felelés helyettes allamtitkar ellatja a Miniszterelnokség hivatali tevékenységével kapcsolatos

szervezetbiztonsagi feladatokat, tovabba kitlintetésekkel és adomanyozhatdé egyéb elismerésekkel kapcsolatos

feladatokat lat el, valamint felelés az iranyitd hatdsagok és a kdzremiikodé szervezetek dontéseivel kapcsolatos
jogorvoslati feladatok ellatdsaért, melynek keretében:

a) iranyitja a mind&sitett adatok védelmével kapcsolatos mdveletek ellatasat,

b) iranyitja a Miniszterelnokség, a miniszterelndk és a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkdr munkdjahoz,
Ugyviteléhez kapcsol6dd adminisztrativ és koordinacids feladatok el6készitését és folyamatos ellatasat,

<) koordindlja a miniszterelndk, illetve a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar altal részére meghatarozott és
altaluk jovahagyandoé el6terjesztések elGkészitését, az el6készitési folyamat lezardsat kovetden a végleges
el6terjesztést felterjeszti jovahagyasra a miniszterelnok, illetve a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar
részére,

d) kdzrem(kodik a miniszterelnok-helyettes Kitlintetési Bizottsag, illetve a Kossuth- és Széchenyi-dij Bizottsdg
titkarsagi feladatainak ellataséval, tovabba az adomanyozhaté kitlintetésekkel és az adomanyozhaté egyéb
elismerésekkel kapcsolatos feladatai végrehajtasaban,

e) szervezi a fejlesztéspolitikai kifogaskezelést, a jogorvoslati tevékenységet,

f) szakmai szempontbdl feliigyeli Nemzeti Ordkség Intézetének, a Nemzetstratégiai Kutatdintézetnek,
valamint a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar dltal irdnyitott kozponti kdltségvetési szerveknek, tovabba
a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar tulajdonosi joggyakorlasanak korébe tartozo, de kilfoldi székhely
gazdalkodd szervezet tevékenységét,

g) felel6s minden olyan feladat végrehajtasaért, amelyet a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar kiemelt tigynek
nyilvanit [igy kilénosen a 2015. évi Milandi Vilagkidllitdson valé magyar részvétellel 6sszefiiggd feladatok,
a Magyar Holokauszt - 2014 Emlékbizottsdg létrehozasarol szolé 1005/2013. (I. 10.) Korm. hatdrozatban
a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkdr szamara meghatarozott feladatok].

A kiemelt Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar elésegiti és koordinalja a masodik vilaghdboru kitorésétdl

a rendszervaltozasig terjedé idészakban a Magyar Allamra bizott mikincsekkel és egyéb kulturélis javakkal

kapcsolatos tulajdoni igények rendezésének elésegitésével kapcsolatos feladatok elvégzését.

A kiemelt Ggyekért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a Titkarsagi Féosztaly vezetbjének,

b) a Kiemelt Ugyek Féosztéalya vezet&jének,

Q) a Szervezetbiztonsagi Féosztdly vezetdjének,

d) aTamogatdi Dontések Elleni Jogorvoslatok Féosztélya vezetdjének, valamint
e) a Kiemelt Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezet6jének
tevékenységét.

A kiemelt tgyekért felel6s helyettes allamtitkdr munkajanak segitése és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag
mukodik.

A kiemelt tgyekért felelés helyettes allamtitkart akadélyoztatasa esetén az irdnyitdsa ald tartozo, éltala kijeldlt
szervezeti egység vezetd helyettesiti.

13. A parlamenti ligyekért felelGs helyettes dllamtitkdr

A parlamenti Gigyekért felelés helyettes allamtitkar ellatja a Miniszterelndkség szervezési tevékenységével kapcsolatos

feladatokat, amelynek keretében:

a) elésegiti a miniszterelndk, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar orszaggydlési, politikai és szakmai
munkajat,
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24.§

26.§

b) koordindlja a kdzponti allamigazgatasi szervek altal készitett elSterjesztések, jelentések, jogszabdalyok és
kozjogi szervezetszabalyozé eszk6zok tervezeteinek észrevételezését, véleményezését, benyujtasat,

Q) felel a Miniszterelnokség szervezeti egységeinek a kormanytléssel, a kozigazgatasi allamtitkari értekezlettel
kapcsolatos feladatai 6sszehangoldséért, kijeloli a felkészitd anyagok el&készitéséért felel6s szervezeti
egységet,

d) feladatai hatékony elldtasa érdekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart, valamint egyuttmikodik
a Miniszterelnokség szervezeti egységeinek vezetbivel, a Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkar dontéseirdl,
allasfoglalasairol haladéktalanul tajékoztatja Sket,

e) részt vesz a Kormany és az orszaggy(ilési képvisel6csoportok kdzotti egylittmiikodés koordindlasaban,
f) kozremukodikazorszaggydlésitilésszakokel6készitésével 6sszefliggd teenddk ésfeladatok bsszehangolasaban,
végrehajtasaban,

g) részt vesz a kormdnyzati szervek és az Orszdggy(lés kormdnyparti frakcioi kozotti egyeztetéseken,
az egyeztetések koordinécidjaban,

h) utasitas esetén képviseli a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkart az Orszaggylés Hazbizottsagaban.

A parlamenti Ugyekért felelés helyettes allamtitkar kdzremikodik a Miniszterelnokséget vezet6é éllamtitkar

feladatainak ellatasaban, amely feladatkorében:

a) részt vesz a kormanyzati dontés-el6készitésben, kapcsolatot tart az illetékes minisztériumokkal,
b) képviseli a Miniszterelndkséget a kdzigazgatasi dllamtitkari értekezleten,
Q) osszehangolja a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkdrnak a Kormany munkatervéhez tett javaslatai

el6készitését,
d) gondoskodik a kormanyulésekhez sziikséges felkészité és tdjékoztatd anyagokrol.

A parlamenti Ugyekért felelés helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Szakmapolitikai Féosztaly vezet&jének,

b) a Parlamenti Féosztaly vezetdjének,

<) a Parlamenti Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezetéjének
tevékenységét.

A parlamenti Gigyekért felel8s helyettes allamtitkdr munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkdrsag mdkodik.
A parlamenti Ugyekért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén a Szakmapolitikai Féosztaly vezetéje
helyettesiti.

14. A koordindcids ligyekért felelés helyettes dllamtitkdr

A koordinécids Ugyekért felelés helyettes allamtitkar elldtjia a Miniszterelndkség koordinacids tevékenységével

kapcsolatos feladatokat, amelynek keretében:

a) iranyitja és koordindlja a nemzeti konzultaciok szervezését, lebonyolitdsat, értékelését,

b) koordindlja a MiniszterelnOkséget vezet6é allamtitkdr, valamint a kormdnyzati szervek és az egyéni
vélasztokeriletben megvalasztott orszaggydlési képvisel6k kozotti tarsadalmi és kormdanyzati egyeztetéseket,

<) feladata a Kormény és az egyéni valasztokerliletben megvalasztott orszaggytlési képvisel6k kozotti
egyuttmUikodés elésegitése, koordinaldsa és kapcsolattartas,

d) a kormanyzati és az egyéni valasztokeriiletben megvélasztott orszaggytilési képviseldi igényeket figyelembe
véve kialakitja a terlleti egyeztetések rendszerét, meghatarozott id6kozonként egyeztetéseket kezdeményez,
az aktudlis egyeztetéseket megszervezi és lebonyolitja, szikség szerint részt vesz az egyeztetések
lefolytatasaban,

e) kozvetlen kapcsolatban all a Kormdnnyal és a korményzati szervekkel, valamint az egyéni vélasztokeriletben
megvdlasztott orszaggyulési képviselSkkel és az altaluk kijelolt munkatarsakkal,

f) részt vesz a miniszterelnok és a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar altal kijeldlt kormanyzati koordinaciés
feladatok megtervezésében, lebonyolitdsdban és az eredmények bemutatasaban.

A koordinacids tigyekért felels helyettes allamtitkar ellatja a Miniszterelnokség elemzési tevékenységével kapcsolatos

feladatokat, amelynek keretében:

a) feladata a miniszterelnokhoz beérkez6 egyedi kérdések és panaszok kivizsgélasa, értékelése és kezelése,

b) seqgiti a miniszterelndk és a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkdr szakmai munkajat,
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27.§

29.§

30.§

c) figyelemmel kiséri a miniszterelnok és a Miniszterelndkséget vezeté llamtitkar szamara beérkezé iromanyokat,

d) kozrem(kodik a miniszterelnok és a Miniszterelnokséget vezetd dllamtitkdr szamdara politikai, gazdasagi
és tarsadalmi terlleteken kutatdsok, tanulményok és elemzések elkészitésében, a mar meglévé kutatdsok,
tanulmanyok és elemzések adatainak aktualizaldsaban.

A koordindcios ligyekért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a Koordinacios Féosztaly vezetéjének,

b) a Koordinaciés Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezetéjének
tevékenységét.

A koordindcios ligyekért felelés helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatdsa érdekében titkérsag
mukodik.

A koordindacios ligyekért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén a Koordindciés Féosztaly vezetbje
helyettesiti.

15. A stratégiai és tdjékoztatdsi helyettes dllamtitkdr

A stratégiai és tajékoztatdsi helyettes allamtitkar elldtja a Miniszterelnokség stratégiai tevékenységével kapcsolatos

feladatokat, amelynek keretében:

a) felelés aminiszterelnokrészére kiilonbzé szakpolitikai teriileteken stratégiai hattértanulmanyok elkészitéséért,

b) felel6s a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar részére kilonbozd szakpolitikai teriileteken stratégiai
hattértanulmanyok elkészitéséért,

c) kozremuikodik Uj, innovativ és kreativ szakpolitikai és politikai javaslatok megfogalmazasaban a kormanyzati
filozdfia érvényesitése és a korményzati dontések dinamizaldsa érdekében,

d) aparlamenti ligyekért felel6s helyettes allamtitkarral egytttmikddve kdzremUikddik a kormany-eléterjesztések
szakmai és politikai véleményezésében, javaslatokkal torténé kiegészitésében,

e) kapcsolatot tart a kormanyzati elemzéseket és kutatdsokat végzé szervezetekkel, szervezeti egységekkel,
tovabba kozremUikodik a javaslatok stratégiai megvalosithatésag szempontjabdl torténé Gsszesitésében és
elemzésében.

A stratégiai és tadjékoztatasi helyettes dllamtitkér elldtja a Miniszterelnokség kommunikécids tevékenységével

kapcsolatos feladatokat, amelynek keretében:

a) figyelemmel kiséri a kormanyzati kommunikécié céljainak megvaldsuldsat,

b) az 0Osszkormanyzati kommunikaciés szempontok érvényesitése érdekében kozrem(kodik a tarcak
kommunikacids feladatainak megtervezésében,

Q) kozrem(ikddik a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkdr kommunikacios felkészitésében,

d) a miniszterelndk és a MinisztereIndkséget vezeté dllamtitkar szamara sajtéelemzési feladatokat Iat el,

e) kapcsolatot tart a miniszterelndk nyilvdnos szerepléseit, illetve megszélaldsait szervezd szervezeti egységek
vezetGjével,

f) tartalmi kérdések tekintetében kézremukodik a korményszévivéi teenddk elldtasaért felelés miniszterelnoki

biztos tevékenységének elésegitésében,

g) az 6sszkormanyzati kommunikaciés kérdésekben tartalmi kommunikacios tdmogatast biztosit a nemzetkozi
sajtokapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar munkdjahoz,

h) tartalmi kommunikaciés tdmogatast biztosit a Miniszterelndki Sajtéirodat vezeté helyettes allamtitkar
munkajahoz.

A stratégiai és tdjékoztatési helyettes dllamtitkér kozvetlendl irdnyitja

a) a Stratégiai Féosztély vezetbjének,
b) a Tajékoztatdsi Féosztaly vezetbjének, valamint
<) a Stratégiai és Tajékoztatasi Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezetéjének

tevékenységét.
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31.§

32.§

33.§

34. 8§

35.§

(1) A stratégiai és tajékoztatasi helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mdkodik.
(2) A stratégiai és tdjékoztatdsi helyettes allamtitkart akaddlyoztatdsa esetén, stratégiai kérdésekben a Stratégiai
F&osztaly, kommunikacios és tajékoztatasi kérdésekben a Téjékoztatasi Féosztaly vezetdje helyettesiti.

16. A nemzetkézi sajtékapcsolatokért felel6s helyettes dllamtitkdr

A nemzetkozi sajtokapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar felel a kilféldre irdnyuld kommunikécidval kapcsolatos

végrehajté és koordinacids feladatokért, amelynek keretén belll:

a)

a kormanyszévivoi teenddk ellatasaért felelés miniszterelnoki biztossal egyeztetve meghatarozza a nemzetkozi,
kilféldre irdnyulé korményzati kommunikécié fé iranyait, figyelemmel kiséri a korméanyzati kommunikécié
céljainak kilfoldi megvalosulasat,

kdzrem(ikodik a kormanyzati kommunikdcios stratégia nemzetkdzi vonulatainak el6készitésében,
kapcsolatot tart a kormanyszovivoi teenddk ellatasaért felelés miniszterelndki biztossal és a stratégiai és
tajékoztatasi helyettes allamtitkarral,

figyelemmel kiséri a nemzetkozi hiradasokat, a Kormany tevékenységével kapcsolatos kiilfoldi sajtdhireket,
illetve a minisztériumok szervezeti egységeinek a minisztérium képviseletében nyilatkozni jogosult
személyeinek kiilfoldi, idegen nyelvii megszdlalasait, valamint kiilfoldi ujsagirdi kérdésekre adott vélaszait,
feladata végrehajtasa soran egylittm(ikodik a kijel6lt kormanyzati szervezetekkel, egyéb intézményekkel,
feladata végrehajtasa sordn kapcsolatot tart a Magyarorszagra akkreditalt kiilfoldi képviseletekkel és a kiilfoldi
véleményformalas szempontjabdl jelentés civil szervezetekkel, tudoményos intézetekkel,

a Kulagyminisztériummal egylttmikodve részt vesz a kulféldon miikodé magyar képviseletek egységes
kormanyzati kommunikacids stratégianak megfelel6 tamogatasaban,

a feladat- és hataskorébe tartozd lgyekben iranyitja a Nemzetkozi Kommunikacios Féosztalyt a kilfoldi sajtd
tajékoztatasaval kapcsolatos teend6k megfelel ellatasa érdekében,

a Nemzetkodzi Kommunikacids Féosztaly bevonasdval gondoskodik a Nemzetkdézi Kommunikacios Iroda
nevében irt kozlemények kiadasardl,

a kormanyszévivéi teendodk ellatasaért felelés miniszterelndki biztossal egyeztetve gondoskodik a kormanyzat
egységes nemzetkozi, idegen nyelvi internetes megjelenésérdl,

a korményszovivéi teenddk ellataséért felel6s miniszterelnoki biztossal egyeztetve felligyeli az idegen nyelven
megjelend kormanyzati hiranyagok szerkesztését és elhelyezését az 6sszkormanyzati portélon,

szakmai kapcsolatot tart — munkatarsan keresztil - a kilfoldi székhely( reklam, média és PR Gigynokségekkel,
a nemzetkozi sajtékapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar kormanyszévivé-helyettes.

A nemzetkdzi sajtokapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar kdzvetlendl irdnyitjia Nemzetk6zi Kommunikécios

Féosztély vezetbjének tevékenységét.

A nemzetkozi sajtokapcsolatokért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén a Nemzetkozi Kommunikécios
Féosztaly vezetdje helyettesiti.

17. A Miniszterelndki Sajtéiroddt vezeté helyettes dllamtitkdr

A Miniszterelnoki Sajtoirodat vezetd helyettes allamtitkar

a)
b)

felel a miniszterelnok internetes megjelenéséért,

koordindlja a miniszterelnoki médiakommunikéaciét, amelynek keretében irdnyitia a miniszterelnoki
rendezvények kommunikéciéjat,

a kormanyszovivéi teendék ellatasaért felel6s miniszterelnoki biztos felligyelete alatt szervezi és lebonyolitja
a miniszterelndki interjukat, nyilvanos szerepléseket, kezeli a miniszterelnokot érinté Gjsagirdi megkereséseket,
a miniszterelnok szdmara hirfigyelést végez.
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36.§

37.8§

38.§

(1) A Miniszterelnoki Sajtéirodat vezeté helyettes allamtitkdr kozvetlenil irdnyitja a Kommunikéciés Féosztaly
vezetbjének tevékenységét.

A Miniszterelnoki Sajtéirodat vezetd helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén a Kommunikacidés Féosztaly
vezetdbje helyettesiti.

)

18. A Nemzetbiztonsdgi Iroddt vezeté helyettes dllamtitkdr

A Nemzetbiztonsagi Irodat vezetd helyettes allamtitkar

a)

b)

k)

n)

0)

biztositja a miniszterelndk és a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar napi tajékoztatdkkal torténd ellatsat
a vildgpolitika, a kilpolitika és a vildiggazdasag legfontosabb aktudlis kérdéseirdl,

Magyarorszag szamara stratégiai jelentéségl nemzetkozi kérdésekhez kapcsoldédodan, illetve azonnali reagalast
igényld témakban igény szerint felkészitét, hattéranyagot készit,

figyelemmel kiséri a miniszterelnk, a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar kiilféldi vonatkozasu programjait,
irdsban tovabbitja az ezekkel 6sszefliggo informacids igényeket,

koordinalja és tovabbitja az Informacios Hivatalnak a Kormény tagjaitol érkezett egyes informacids igényeket;
a Miniszterelnokség szervezetén belll begytjti az informacids igényeket, e korben gyujti és értékeli
a nemzetbiztonsagi relevancidju tajékoztatd jelentéseivel kapcsolatos visszajelzéseket,

gondoskodik az egyes dllami szervekt6l a Nemzetbiztonsdgi Iroddra beérkez6 nemzetbiztonsdgi
relevanciaju informaciok elemzésérdl, feldolgozasarol, értékelésérol, kozremlikoddik a Miniszterelndkség altal
az Alkotmanyvédelmi Hivatallal, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalattal és mas allami szervekkel szemben
tdmasztott informacios igények meghatéarozasaban,

részt vesz az Informacids Hivatal idészer( feladatainak 6sszeallitdsdban,

el6késziti — az Informacios Hivatal bevonasaval - az Informacids Hivatalra vonatkozd jogi szabdlyozast,
az el6készitett tervezetek kdzigazgatasi egyeztetését — a Miniszterelndkség illetékes szervezeti egységének
kdzrem(ikodésével - lefolytatja,

véleményezi - az Informacios Hivatal bevondsaval — a mas tarcak altal elékészitett, a nemzetbiztonsagi
relevanciaju elSterjesztéseket, képviseli a kialakitott alldspontot azok egyeztetése soran, sziikség esetén, irdsos
vagy szébeli formaban,

szlikség szerint kozremUikodik az Informacids Hivatalt érinté iromanyok Orszaggytilés el6tti targyalasaban,
ellatja - a Miniszterelnokség illetékes szervezeti egysége kozremiikodésével — a polgari nemzetbiztonsagi
szolgdlatok koltségvetésének és gazdalkodasédnak egyes specidlis szabalyairdl szélé kormanyrendelet
értelmében az Informdciés Hivatal vonatkozésaban a fejezetet irdnyitd szerv szamdra jogszabdlyban el6irt
feladatokat, az Informéaciés Hivatallal kozosen részt vesz a koltségvetési targyalasokon,

azlInformacios Hivatal tekintetében - az Informéciés Hivatallal egyeztetve — végzi a tarcaszintli adatszolgéltatasi
kotelezettségek teljesitését a Nemzetgazdasagi Minisztérium, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, valamint
a Magyar Allamkincstar felé,

lefolytatja — a jovahagyott éves ellendrzési terv szerint — a szabalyszerlségi, pénzugyi, teljesitmény-
ellendrzéseket, rendszerellendrzéseket, megbizhatésagi ellendrzéseket, amelyek magukban foglaljak mind
a koltségvetési, mind a szakmai ellendrzést,

végzi az Informdciés Hivatal személyi alloménya és az Informaciés Hivatallal kdzrem(kdds személyek
nemzetbiztonsagi ellenérzése miniszteri elrendelésének, megsziintetésének, valamint a szakvélemény
ellenjegyzésének el6készitését,

végzi a jogszabalyok altal az Informacios Hivatal tekintetében a miniszter hataskorébe tartozd személyligyi
dontésekhez és munkajogi természetl teenddk elldtdsdhoz sziikséges elékészitéd munkat,

el6késziti a jogszabaly altal a miniszter jogorvoslati jogkorébe utalt dontéseket.

A Nemzetbiztonsagi Irodat vezetd helyettes dllamtitkdr a fenti feladatok végrehajtasa érdekében munkakapcsolatot

tart fenn a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok féigazgatdéjaval, féigazgato-helyettesével és mas vezetdivel.

A Nemzetbiztonsagi Irodat vezetd helyettes allamtitkar kdzvetleniil irdnyitja

a)
b)
<)

az Elemz6 Féosztély vezetbjének,
a Kiilsé Kapcsolatok, Jogi és Adminisztrativ Féosztaly vezetdjének, valamint
a Nemzetbiztonsagi Irodat Vezets Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezetéjének

tevékenységét.
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39.§

40.8§

41.8§

(1) A Nemzetbiztonsagi Irodat vezet6 helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag
mukodik.

A Nemzetbiztonsagi Irodat vezet6 helyettes dllamtitkart akadalyoztatdsa esetén az irdnyitdsa ald tartozé szervezeti

)

egységek vezetdi kozil az altala kijelolt személy helyettesiti.

19. A fejlesztéspolitikdért felelGs helyettes dllamtitkdr

A fejlesztéspolitikaért felelds helyettes allamtitkar ellatja a Miniszterelnokség eurdpai unids tamogatasok kdzponti

koordinacios tevékenységével kapcsolatos feladatokat, amelynek keretében:

a)

b)

w
=

koordindlja az eurdpai unids forrdsok felhasznédlashoz sziikséges jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozé
eszkozok el6készitését,

véleményezi a kozigazgatdsi egyeztetésre bocsatott, az eurdpai unids forrdsok felhasznalast érinté
el6terjesztéseket,

gondoskodik a fejlesztéspolitika kormanyzati dontéseinek a kdzponti koordinacios szerv, az iranyité hatésagok,
valamint egyéb érintettek munkdjaban torténd érvényesitésérdl,

felligyeli a kozponti koordinacids szerv és az iranyitd hatdsagok kozotti egyuttmikodés feltételeinek
kialakitasat,

program- és projektvégrehajtassal 0sszefliggé kérdésekben kapcsolatot tart az Eurépai Unié tagallamainak és
az Eurdpai Bizottsdg feladatkoriikben érintett intézményeinek képviselSivel, tovabba mas, tdmogatést nyujto
nemzetkozi szervezetekkel,

tajékoztatja az Eurdpai Bizottsdgot az NFK altal jovahagyott, a fejlesztéspolitikai iranyitasi, intézményi és
szabalyozasi rendszert érinté kérdésekrol, az iranyitd hatésag mikodtetéséért felel6s miniszterrel egyeztetve
meghatarozza Magyarorszag alldspontjat azeurdpai unios forrasok felhasznalasara vonatkozo fejlesztéspolitikai
kérdésekben,

elemzi a fejlesztéspolitika atfogo kérdéseit,

mukodteti a kdzponti koordinécids szerv fejlesztéspolitikai tevékenységének elemzési, értékelési és monitoring
rendszerét, ideértve a kdzremiikodé szervezetek miikodésének monitoringjat,

iranyitja a kozrem(kodo szervezetek teljesitményének mérését a jovahagyott munkatervek alapjan,

biztositja a fejlesztéspolitikai tevékenységhez kapcsolodd miikodési sztenderdek és tudasbazis kialakitasat,
fejlesztését,

feltgyeli az eurdpai unids és hazai forrasok tekintetében a fejlesztéspolitika egységes informatikai rendszerét
és az ezen alapul6 informacids rendszernek a szervezését,

iranyitjia a fejlesztéspolitikat érinté informatikai stratégia elkészitését és végrehajtasat, gondoskodik
az adatvédelmi és informacidbiztonsagi elvek érvényesiilésérdl, valamint az adat- és informaciévédelemhez
sziikséges személyi, targyi feltételek teljestilésérdl,

kozremikodik a kozponti koordinacids szerv humaneréforras-sziikséglete és eredményes munkaerd-
gazdalkodasa biztositasahoz kapcsolodé feladatok ellatasaban,

a rendelkezésre all6 koltségvetési keretek kozott gondoskodik a kdzponti koordindcids szerv mukodési,
infrastrukturalis feltételrendszerének hatékony megszervezésérdl,

kdzremkodik a kozponti koordinacios szerv szint(i kontrollingrendszer kialakitdsaban és mikodtetésében,
felligyeli az eurdpai unids fejlesztési programok 6sszehangolt végrehajtasat és a programokbodl nyujtott
tdmogatdasok igénylésével és felhasznalasaval kapcsolatos eljarasend egységes alkalmazasat,

kialakitja az dllamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben az elszamolhato koltségek nemzeti szabalyait,
koordindlja az elszamolasok hitelesitési médjanak kialakitasat,

koordinalja az eurdpai unios alapok felhasznélasaval kapcsolatos, az intézményrendszert érinté képzéseket,
koordindlja az allami tAmogatésok versenyszempontu ellenérzését.

A fejlesztéspolitikdért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja

a Fejlesztéspolitikai Koordinaciés és Mddszertani Féosztaly vezetdjének,
a Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztaly vezetéjének,

a Kozigazgatasi Reform Programok Iranyité Hatdsaga vezetéjének,

a Monitoring és Ertékelési Féosztaly vezetsjének,

a Nemzetkozi Féosztaly vezetbjének,
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42.§

44.8§

45.8§

47.8

f) aTamogatdsokat Vizsgalé Iroda vezetdjének,
a) a Fejlesztéspolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezet6jének
tevékenységét.

A fejlesztéspolitikaért felel6s helyettes dllamtitkdr a Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztélyt a szakmai tevékenysége
korében, a Kozigazgatasi Reform Programok Irdnyité Hatosagat és a Nemzetkdzi Féosztalyt az irdnyitd hatdsagi
feladatkdrében nem utasithatja.

A fejlesztéspolitikaért felelds helyettes dllamtitkart akadalyoztatasa esetén az éltala kijelolt szervezeti egység vezetéje
helyettesiti.
A fejlesztéspolitikdért felel6s helyettes allamtitkdr munkdjénak és feladatainak ellatasat titkarsag segiti.

20. A fejlesztéspolitikai kommunikdcicért felelds helyettes dllamtitkdr

A fejlesztéspolitikai kommunikacidért felels helyettes allamtitkar

a) koordinalja a fejlesztéspolitikai intézményrendszer fejlesztési programokkal kapcsolatos kommunikacids
tevékenységét és kozremUikodik a fejlesztési programok népszerusitésében,

b) felel a 2007-2013-as operativ programok végrehajtasaval kapcsolatos tajékoztatasi és kommunikacios
tevékenységért,a 2014-2020-as programozasiidészak kommunikaciojaért, ideértve kiilondsen a 2014-2020-as
kommunikacids stratégia és az ehhez kapcsolodd utmutatok elkészitését, valamint irdnyitja a 2014-2020-as
programozasi id6szak kommunikacios kampanyainak tervezését és végrehajtasat,

Q) a fejlesztési programokkal kapcsolatos kommunikacios tevékenysége, valamint a partnerségi feladatainak
ellatasahoz kapcsoldddan felvilagositast és tajékoztatast kérhet,

d) ellatja a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar altal kozvetlenll meghatérozott feladatokat,

e) felela2014-2020-as programozasi idészak tervezési dokumentumainak elkészitéséhez kapcsolddd partnerségi
feladatok koordindlasaért,

f) kozrem(ikodik fejlesztéspolitikai targyu parlamenti kérdések, interpellaciok, egyéb megkeresések
valasztervezeteinek el6készitésében,

a) feladatainak ellatdsa érdekében kozvetlen kapcsolatot tart az irdnyitd hatdsagokkal és a kozremiikodd
szervezetekkel, irdnyitja azok kommunikacios tevékenységét.

A fejlesztéspolitikai kommunikéciéért felels helyettes dllamtitkar iranyitja

a) a Fejlesztéspolitikai Kommunikacids Féosztaly vezetdjének,

b) a Fejlesztéspolitikai Tajékoztatasi Féosztaly vezet6jének, valamint

c) a Fejlesztéspolitikai Kommunikacioért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezet6jének
tevékenységét.

Afejlesztéspolitikai kommunikacidért felelds helyettes dllamtitkar munkajanak segitése érdekében titkarsag mdkodik.
A fejlesztéspolitikai kommunikécidért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa esetén az altala kijellt személy
helyettesiti.

21. Ajogi és ellendrzési helyettes dllamtitkdr

A jogi és ellendrzési helyettes allamtitkar segiti a jogi tigyekért felelds allamtitkart a Statitum 10/A. §-a szerinti

tevékenységeinek elldtdsdban, melynek keretében

a) kozrem(kodik a miniszterelndk részére torténd jogi szempontu dontés-elékészitéssel kapcsolatos
véleményezési és javaslattételi tevékenység ellatasaban,

b) ellatja a jogi Ugyekért felel6s allamtitkdr dltal esetenként meghatdarozott feladatokat,

Q) gondoskodik a kormanyprogram végrehajtasahoz szilkséges kiemelt jelentéségli  torvények,
korményrendeletek, kormanyhatdrozatok, el6terjesztések, valamint egyéb jogi targyd beszamoldk,

el6készitésérol,
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d) gondoskodik az allam altal inditott, illetve a nemzeti vagyont kozvetlen vagy kdzvetett médon érint6 kiemelt

felelds dllamtitkar részére javaslatokat, észrevételeket tesz,

f) figyelemmel kiséri az Orszaggytléshez benyujtott torvényjavaslatok, hatarozati javaslatok, jelentések
helyzetének tovabbi alakuldsat, jogi szakvélemény nyujtdsdval kozrem(kodik a kormanyprogram
megvalositasaban,

9) kozremikodik a kormanyzat jogi intézkedését igénylé bizottsagi és képviselSi javaslatok figyelemmel
kisérésében,

h) kozrem(kodik a jogi Ugyekért felelés allamtitkdrnak a kormanyzati ellenérzéssel kapcsolatos feladatai
elldtdséban,

i) a parlamenti tgyekért felel6s helyettes allamtitkarral egyittmikodve képviseli a Miniszterelnokséget
a kozigazgatasi dllamtitkari értekezleten.

A jogi és ellenérzési helyettes dllamtitkar kozvetlendl iranyitja

a) a Jogi és Ellenérzési Féosztély,

b) a Jogi Koordinéciés Féosztaly vezetéjének, valamint

Q) a Jogi és Ellendérzési Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezet6jének
tevékenységét.

A jogi és ellenérzési helyettes allamtitkdr munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikodik.
A jogi és ellendrzési helyettes dllamtitkart akadalyoztatdsa esetén a Jogi és Ellendrzési Féosztaly vezetdje helyettesiti.

22. A kiiliigyi helyettes dllamtitkdr

A kulugyi helyettes allamtitkar felel a miniszterelndk és a killigyi és kiilgazdasagi tgyekért felel6s allamtitkar
kilpolitikai vonatkozasu taldlkozéinak szakmai, valamint kilfoldi helyszin esetében szervezési el6készitéséért,
amelynek keretében koordindlja:

a) a miniszterelnok kilpolitikai stratégiaja kialakitasanak el6készité munkalatait,

b) a miniszterelnok, valamint a kilUgyi és kiilgazdasagi Ugyekért felelds allamtitkar nemzetkozi targyalasi
dossziéjat,

<) a miniszterelnok eurépai népparti és egyéb nemzetkodzi szervezeteket érinté tevékenységét,

d) a miniszterelnok kilpolitikai targyu levelezését,

e) az éllam- és kormanyfékkel valé diplomaciai érintkezéssel jaré tgyeket, beleértve a kihallgatasok kérését,
a miniszterelndknek sz6l6 és az ltala kildott meghivasokat, szerencsekivanatot és részvétet tolmacsold
taviratok fogaddasat és kuldését, ujévi és egyéb Unnepi Udvozletek elkészitését és kikiildését, az egyes
szervezetek, tarsulatok részérdl a miniszterelnokhoz intézett felkérések tovabbitasat,

f) a miniszterelnok kulféldi programjain a miniszterelnok személyi védelmét elldtd Terrorelhdritasi Kdzpont
munkatdrsaival val6 egylttmUkodést,

g) a miniszterelndk, valamint a killgyi és kilgazdasagi Ugyekért felel6s allamtitkar kilféldi programjainak
el6készitését, a (tars)szervezbékkel vald egyeztetést, a helyszinek el6készitését, a technikai feltételek
megteremtését, felligyeli a szilkséges eszkdzok beszerzését.

A kiltigyi helyettes dllamtitkdr a felel6sségi korébe tartozd feladatok ellatasahoz szikséges koordinacios tevékenység

elldtasa keretében:

a) folyamatos munkakapcsolatot tart a miniszterelnéki megbizottakkal, fétandcsaddkkal és tandcsadokkal,
valamint a Miniszterelnokség mas szervezeti egységeivel, a Kiiligyminisztériummal, mas minisztériumokkal és
egyéb allami intézményekkel,

b) helyettesiti a kuiltigyi és kiilgazdasagi tigyekért felelds allamtitkart annak megbizasabdl, illetve tavollétében,

Q) ellatja a kiiltgyi és kiilgazdasagi ligyekért felelés allamtitkar altal meghatarozott egyéb feladatokat,

d) fellgyeli az ald tartozd szervezeti egységek, valamint a Miniszterelnokség egyéb szervezeti egységei,
kilonosképpen a miniszterelnoki fétanacsadok kozotti egylttmiikodést kiilpolitikai vonatkozasu kérdésekben.
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53.§

54.§

56.8§

A kiltigyi helyettes allamtitkar kozvetlendl iranyitja

a) a Kilugyi Féosztaly vezetdjének,

b) a Multilaterdlis és Bilaterdlis TArgyaldsokat EI6készitd Féosztaly vezetdjének, valamint
Q) a Kiiliigyi Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezetéjének

tevékenységét.

A kullugyi helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikadik.
A kulugyi helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén a Kiilligyi Féosztély vezetdje helyettesiti.

23. A kiilgazdasdgért felel6s helyettes dllamtitkdr

A killgazdasagért felelés helyettes allamtitkar felel a kiiliigyi és kiilgazdasagi tigyekért felel8s allamtitkar kiilgazdasagi
vonatkozasu taldlkozdinak szakmai és szervezési el6készitéséért. A kiilgazdasagi helyettes allamtitkar tevékenysége
keretében:

annak végrehajtasat,

b) felkésziti a kiiluigyi és kiilgazdasagi tigyekért felel6s allamtitkart a kiilgazdasagi vonatkozasu programjaira, és
koordindlja a taldlkozdk eredményeinek, feladatainak minisztériumkozi végrehajtasat,

<) felkésziti a kullgyi és kiilgazdasagi Ugyekért felel6s allamtitkart a miniszterelnok kiilgazdasagi vonatkozasu
taldlkozoin valé részvételre, és ezzel 6sszefliggésben 6sszedllitja és elkésziti a szakmai anyagokat,

d) felligyeli és ellenérzi a Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatal mikddését,

e) kapcsolatot tartakiilgazdasagot érint6 kérdésekben a Nemzetgazdasagi Minisztériummal, a Nemzeti Fejlesztési
Minisztériummal, illetve a kilgazdasagi szakdiplomatakkal, valamint a feladatkérébe utalt kilgazdasagi
vonatkozéasu kérdésekben az abban érintett minisztériumokkal,

f) koordindlja a nemzetgazdasagi jelentéséggel bird, kiilfoldi érdekeltségl magyarorszagi beruhazésok
megvalosuldsdhoz sziikséges minisztériumkozi tevékenységet,

g) koordindlja azon korménykdzi gazdasagi vegyes-bizottsdgok munkdjat, ahol a killigyi és kiilgazdasagi
Ugyekért felel6s allamtitkar tolti be a tarselnoki tisztséget,

h) figyelemmel kiséri az egyéb kormanykozi gazdasagi vegyes-bizottsagok munkajat és sziikség esetén elvégzi
a tarcakozi koordinaciot,

i) kapcsolatot tart a miniszterelnoki megbizottakkal, fétanacsaddkkal és tanacsaddkkal, valamint
a Miniszterelnokség mas szervezeti egységeivel.

A killgazdasagért felelds helyettes allamtitkar kozvetlendl iranyitja
a) a Befektetés-6sztonzési Féosztaly vezetbjének, valamint
b) a Kiilgazdasagért Felel6s Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezetéjének tevékenységét.

A kiillgazdasagért felelds helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikodik.
A kilgazdasagért felel8s helyettes dllamtitkért akaddlyoztatasa esetén a Befektetés-6sztdonzési Féosztély vezetbje
helyettesiti.

24. A gazddlkoddsért felelés helyettes dllamtitkdr

Az gazdalkodasért felelés helyettes allamtitkar ellatja a Miniszterelnokség miikodésével kapcsolatos jogi szolgaltatasi,

személyzeti és gazddlkoddsi, tovabba a Miniszterelnokség hattérintézményeinek gazdéalkodasi szempontu

feligyeletével kapcsolatos feladatokat, amelynek keretében:

a) iranyitja a természetes és jogi személyekkel, tovabba jogi személynek nem mindsiilé egyéb szervezetekkel
kotott szerzédések és megallapodasok el6készitését és felelés azok ellenjegyzéséért, tovabba felel6s
a Miniszterelnokség miikodéséhez kapcsolddo jogi szolgéltatasi feladatok ellatasaért,

b) koordindlja a miniszterelndk, illetve a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar altal jévahagyandd,
szamara feladatként meghatédrozott — kiillondsen pénzigyi és személyligyi vonatkozasu — elSterjesztések
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el6készitését, az el6készitési folyamat lezarasat kdvetéen a végleges elbterjesztést felterjeszti jovahagydsra
a miniszterelndknek, illetve a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkarnak,

koordindlja a koltségvetési, gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési és vagyongazdalkoddsi (vagyonkezeldi,
illetve -hasznaloi) tevékenységet,

felels a koltségvetési torvényben meghatarozott koltségvetési tdmogatas, valamint a betervezett és realizalt
intézményi bevétel, tovabba a be nem tervezett, eseti bevétel optimalis felhasznalasaval a Miniszterelndkség
mukodtetéséért, a zavartalan miikodéshez és gazdalkodashoz sziikséges likviditas biztositasaért,
kozremikodik a mikodés pénziigyi feltételeinek meghatarozasaban, iranyitja a koltségvetés-tervezéssel és
végrehajtassal, eléiranyzat-felhasznalassal kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

gazdalkodasi Ugyviteli szabalyzatot adhat ki, gazdélkoddsi intézkedéseket hoz,

a szervezeti egységek esetleges gazdalkodasi munkdjahoz irdnymutatést ad, a folyamatba épitett elézetes,
utoélagos és vezetdi ellenérzés (FEUVE) keretében ellendrzi azt,

koordindlja a Miniszterelndkségen belili gazdalkodasi feladatok végrehajtasat,

felligyeli a készpénzkezeléssel, konyvvezetéssel, beszamolasi kotelezettséggel, adatszolgaltatassal,
a munkaer6-gazdalkodas tekintetében az illetményszamfejtéssel és bérszamfejtéssel kapcsolatos, valamint
a kapcsolodé egyéb technikai feladatok ellatasat,

iranyitja a személyzeti tgyek intézését,

el6késziti a Miniszterelndkség személyi juttatdsaira, létszam-, bér- és jutalmazasi kereteinek felhasznélasara,
valamint a béralapot terheld egyéb kifizetésekre vonatkozd dontéseket,

koordindlja és ellendrzi a kiilsé forrasok megszerzésével és a megitélt tdmogatasok felhasznélasaval kapcsolatos
feladatok végrehajtasat;

el6késziti a Miniszterelndkség munkaszervezési dontéseire vonatkozo javaslatokat,

biztositja a miniszterelnokségi munkarend és a gazdélkodas szabdlyainak megtartasat,

folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a Miniszterelnokség személyzeti lgyei és a szervezet miikodése
0sszhangban van-e a belsé szabalyzatokkal és a munkaltatéi jogok gyakorldsénak rendjével,

iranyitja a Miniszterelndkség ligyeletének megszervezését,

a miniszterelndk akadalyoztatdsa esetén jovahagyja a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar belfoldi és
kulfoldi kiktldetését,

szervezetiranyito feladataival 0sszefliggésben belsd szabélyzat, valamintintézkedés kiadasat kezdeményezheti,
felel6s a Miniszterelnokség miikodéséhez sziikséges munkakornyezet biztositdsdhoz kapcsoléddan a pénziigyi
kotelezettségvallalassal jard igények (kulondsen megallapodason felili eszkdzbeszerzések, ingatlanbérlés,
a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsaggal és Nemzeti Infokommunikacids Szolgaltatd Zrt.-vel kétendd
szerz8dések) teljesitéséért, a kotelezettségvallalasok dokumentumainak el6készitéséért.

A gazdalkodasért felels helyettes allamtitkar ellatja az egyes kormanydontések végrehajtasanak koordinécidjat.

A gazdélkodasért felelds helyettes allamtitkar kozvetlenil iranyitja

az Unios Fejezeti Féosztaly vezetbjének,

a Végrehajtas Operativ Program Irdnyité Hatésdga vezetdjének,

a Pénzugyi és Szamviteli Fosztaly vezetdjének,

a Koltségvetési és Intézményfelligyeleti Féosztaly vezetdjének,

a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly vezetdjének,

a Humanpolitikai Féosztaly vezet6jének, valamint

a Gazdalkodasért Felel6s Helyettes Allamtitkar Titkarsaga vezet6jének

a tevékenységét.

A gazdalkodasért felelSs helyettes allamtitkar a Végrehajtas Operativ Program Iranyité Hatosagat az irdanyitd hatdsagi
feladatkorében nem utasithatja.

A gazdalkodasért felel6s helyettes allamtitkdr munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mukodik.

A gazdalkodasért felelés helyettes allamtitkart akaddlyoztatasa esetén az altala kijelolt szervezeti egység vezetéje

helyettesiti.
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61.8§
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—

25. A miniszterelnGk-helyettes kabinetfénéke

A miniszterelnok-helyettes kabinetfénoke

a)
)
)

2og

elldtja a miniszterelndk-helyettes éltal dllandé vagy eseti jelleggel meghatarozott feladatokat,

kozvetlenil vezeti a Miniszterelnok-helyettesi Kabinetet, meghatérozza annak munkarendjét,

részt vesz a Kormany politikai dontéseinek el6készitésében,

a miniszterelndk-helyettes utasitdsa alapjan eseti jelleggel elldtja a Miniszterelndkség képviseletét
meghatdrozott ligyekben,

elésegiti a miniszterelndk-helyettes orszaggyulési munkajat, kapcsolatot tart a partok képvisel6csoportjaival
és a partokhoz nem tartozé képviselSkkel,

gondoskodik a minisztereIndk-helyetteshez érkezé6 kozérdekl bejelentések, javaslatok és panaszok
kivizsgdlasardl, szervezi a miniszterelnok-helyettes személyi hataskorében tartott Ugyek el6készitését,
véleményezi az intézkedéseket,

a Miniszterelnok-helyettesi Kabinet feladatkorében gondoskodik a miniszterelnok-helyettes titkarsagi
Ugyintézésérdl,

feladatai hatékony ellatasa érdekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart a Miniszterelnékség allami
vezetdivel, a miniszterelnoki biztossal, a miniszterelndki megbizottal, a miniszterelndk fétanacsadoival és
tanacsaddival, valamint a szervezeti egységek vezetdivel.

A miniszterelndk-helyettes kabinetfénokét akadalyoztatasa esetén a Miniszterelndk-helyettesi Kabinet altala kijelolt

kormanytisztvisel6je helyettesiti.

26. A MiniszterelnGkséget vezetd dllamtitkdr kabinetféndke

A miniszterelndkséget vezeté allamtitkar kabinetfénoke

a)
b)

h)

elldtja a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar ltal dllandd vagy eseti jelleggel meghatarozott feladatokat,
kdzvetleniil irdnyitja a Miniszterelndkséget Vezetd Allamtitkari Kabinet, valamint a Miniszterelnékséget Vezet6
Allamtitkar Titkarsaga tevékenységét és meghatéarozza azok munkarendjét,

részt vesz a Kormany politikai dontéseinek el6készitésében, a kormanyzati humanpolitikai tigyek irdnyitasadban,
koordinaldsaban,

aMiniszterelndkséget vezetd dllamtitkdr utasitdsa alapjan esetijelleggel ellatja a Miniszterelnokség képviseletét
meghatarozott tigyekben,

elésegiti a Miniszterelndkséget vezet6é éllamtitkdr orszaggy(lési munkajat, kapcsolatot tart a partok
képvisel6csoportjaival és a partokhoz nem tartozé képviseldkkel,

gondoskodik az éllami vezet6khoz érkezd kozérdekl bejelentések, javaslatok és panaszok kivizsgélasarol,
szervezi a Miniszterelnokséget vezet6é allamtitkdar személyi hatdskorében tartott Ugyek el6készitését,
véleményezi az intézkedéseket,

feladatai hatékony ellatasa érdekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart a Miniszterelnckség allami
vezetdivel, a miniszterelnoki biztossal, a miniszterelndoki megbizottal, a miniszterelndk fétanacsadoival és
tanacsaddival, valamint a szervezeti egységek vezetdivel,

feladatai hatékony végrehajtdsa érdekében kozvetlen utasitast adhat a Miniszterelndkség szervezeti
egységeinek vezetdi és a Miniszterelndkség munkatarsai részére.

A Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar kabinetfénokét akadalyoztatdsa esetén a Miniszterelnokséget Vezetd

Allamtitkari Kabinet altala kijeldlt kormanytisztvisel6je helyettesiti.

27. Az dllami vezeté és a miniszterelndki biztos titkdrsdgdnak vezetdje

Az allamivezetd és a miniszterelnoki biztos hataskorébe tartozoé feladatok adminisztrativ és koordinacids el6készitését,

valamint a Szabdlyzat szerint az llami vezetd, illetve a miniszterelnoki biztos hatdskorébe tartozo feladatok folyamatos

elldtasat — ha a Szabalyzat igy rendelkezik - titkarsag (e § vonatkozasaban a tovabbiakban egydtt: titkarsag) segiti,

melynek vezetdje e § vonatkozasaban a tovdbbiakban egyitt: titkdrsagvezetd.
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A Miniszterelndki Biztos Titkarsaga, valamint a Helyettes Allamtitkar Titkadrsaga tevékenységét a miniszterelnoki
biztos, illetve a helyettes allamtitkar kdzvetlenil iranyitja. A Miniszterelndkséget Vezeté Allamtitkar Titkarsaganak
tevékenységét a Miniszterelnokséget vezetd dllamtitkar kabinetfénoke iranyitja.

A titkdrsagvezetd irdnyitja, szervezi és ellendrzi a titkarsag feladatainak végrehajtasat.

Atitkdrsagvezeté meghatarozza a titkarsdg munkatervét, elkésziti az igyrendjét és annak mellékleteként a munkakori
leirdsokat.

A titkdrsagvezetd az (1) bekezdés szerinti allami vezetd, illetve a miniszterelndki biztos munkajat segiti és elldtja
mindazon Ugyeket, amelyeket az allami vezetd, illetve a miniszterelndki biztos allando vagy eseti jelleggel a feladat-
és hatdskorébe utal.

A titkarsagvezetdt akaddlyoztatasa esetén a titkarsag ligyrendjében meghatarozott kormanytisztvisel6 helyettesiti.

[Il. fejezet
A MINISZTERELNOKSEG SZERVEZETE

A Miniszterelnokség 6nall6 szervezeti egységei féosztalyként miikodnek és megnevezésiik lehet: kabinet, titkarsag,
hatéséag és féosztaly.
Nem 6néllé szervezeti egység az osztély.

Az 6nall6 szervezeti egység ellatja a Szabalyzatban, tovabba a szervezeti egység vezetéjének tevékenységét iranyitd
allami vezet6 vagy a miniszterelnok, illetve a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar altal szdamara meghatarozott
feladatokat.

Az 6nall6 szervezeti egység létszamat — a Szabalyzatban meghatérozott Iétszamkereten beliil - az 6nallé szervezeti
egység vezetdjének tevékenységét irdnyitd vezetd hatarozza meg.

Az 6ndllé szervezeti egység vezetdje a jogszabdlyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfeleléen — az allami
vezet6tdl, illetve a miniszterelndki biztostdl kapott utasitds és irdnymutatas alapjan — vezeti, szervezi és ellendrzi
az 6nallé szervezeti egység munkajat és felel6s az 6nallé szervezeti egység feladatainak ellatasaért.

Az 6nall6 szervezeti egység vezetbje dont az 6nalld szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt tGgyekben,
amennyiben jogszabdly, a Szabdlyzat vagy a tevékenységét irdnyité vezetd eltér6en nem rendelkezik.

Az 6nallo szervezeti egység vezetdje az (1) bekezdésben meghatarozottakkal 6sszefliggésben gondoskodik az 6nallé
szervezeti egység ugyrendje, valamint annak mellékleteként a munkakori leirdsok elkészitésérél és jévahagyasra
felterjeszti azokat a tevékenységét kdzvetlendl irdnyitd vezetd, majd ezt kdvetéen a Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkar részére.

Az 6nall6 szervezeti egység vezetbjének a helyettese

a) az 6nallé szervezeti egység ligyrendjében meghatdrozottak, valamint 6nallé szervezeti egység vezetdjének
utasitdsa szerint helyettesiti az 6néllé szervezeti egység vezetdjét,

b) az dltala vezetett osztély — amennyiben van ilyen - tekintetében ellatja az osztélyvezetdi teenddket.

Valamennyi féosztélyon egy — osztalyt nem vezeté - altaldnos féosztalyvezeté-helyettes, illetve tovabbi — osztalyt

vezet6 - féosztélyvezets-helyettesek mikddhetnek.

Az osztalyvezetd az 6nallé szervezeti egység ligyrendje, valamint az 6nall6 szervezeti egység vezetéjének utasitasa
szerint irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt allé osztdly munkajat. Az osztélyvezet6 felelés az osztaly feladatainak
teljesitéséért.

Az osztalyvezet6t akaddlyoztatdsa esetén az 6néllé szervezeti egység ligyrendjében meghatdrozottak szerint az 6nallé
szervezeti egység masik osztalydnak vezetdje vagy az osztdly munkatérsai kozil az éltala kijelolt kormanytisztviseld
helyettesiti.

A Miniszterelnokség munkatérsa

a) feladatat kozvetlen felettes vezetdje iranyitasa alatt latja el, ha nem kozvetlen felettes vezeté ad utasitast
a Miniszterelnokség munkatérsanak, a Miniszterelnokség munkatérsa koteles errdl a kozvetlen felettes vezetét
haladéktalanul tajékoztatni;
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b)

feladatait a Miniszterelnokség érdekeit szem el6tt tartva, a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabdlyozd
eszkdzok és a Miniszterelndkség belsd szabalyozasai dltal meghatdrozott médon és a munkakori leirdsdban
rogzitettek szerint, a felettesétdl kapott utasitasok, Utmutatasok alapjan, a hataridék betartasaval koteles
végrehajtani;

gondoskodik a hivatal feladat- és hataskorébe tartozoé Gigyek érdemi dontésre vald el6készitésérél, valamint
a dontéseknek a vezetd utasitasa szerinti végrehajtasarol;

koteles a szakmai tudasat és ismereteit a munkakdrhoz sziikséges kdvetelményekhez igazodo szinten tartani,
a jogszabdlyokban vagy a munkaltaté altal el8irt képesitést megszerezni;

jogszabalyban meghatdrozott kivétellel kdteles megdrizni a Miniszterelndkség mikoédésével kapcsolatban
tudomasara jutott informacidkat;

koteles keriilni minden olyan tevékenységet, ami a Miniszterelndkség hatrdnyos megitéléséhez vezethet vagy
egyéb médon a Miniszterelnokség érdekeit kedvezdtlendl érintheti;

kozvetlen felettese kijel6lése alapjan koteles helyettesiteni munkatarsat;

kdzrem(ikodik a Miniszterelndkség altal kiilonb6zé hivatali célok megvalésitasanak érdekében szervezett
tevékenységekben;

felel6s a hivatali vagyon védelméért, a rendelkezésére bocsdtott pénziigyi, valamint egyéb eszkdzok
rendeltetésszeri kezeléséért, megdrzéséért és felhasznalasaért;

tevékenységéért fegyelmi és a munka tdrvénykdnyvérél sz616 2012. évil. térvény, a kdzszolgalati tisztviselSkrél
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.), a Polgéri Torvénykdnyvrél sz616 1959. évi IV. térvény,
valamint a Kbzszolgalati Szabalyzat elSirasai szerint —a munkajog keretei kozott — anyagi felel6sséggel tartozik;
jogosult az informacidra a Miniszterelnokség, és ezen bellll a szervezeti egységek stratégiai céljairdl,
célkitlizéseirdl, a Miniszterelnokség munkatarsait érinté dontésekrol;

jogosult szakmai kérdésekben kezdeményezésre, javaslattételre, véleménynyilvanitasra;
jogosultamunkavégzésfeltételeinekjavitasarairanyuldjavaslattételre, véleménynyilvanitasraamunkahelyével,
munkafolyamatokkal kapcsolatos kérdésekben;

jogosult megismerni a személyére vonatkozé, a Miniszterelndkségnél nyilvantartott adatokat,
dokumentumokat;

jogosult a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar targyévben érvényes dontései szerint jard juttatdsokra,
szolgaltatasokra.

28. A MiniszterelnGkség szervezeti egységeinek dltaldnos feladatai

A szakmai f6osztalyok feladat- és hataskoriikben — egytttmikodve mas illetékes szervezeti egységekkel, a Szabalyzat
vonatkozé el6irdsainak betartasaval — az alabbi, altaldnos feladatokat latjak el:

a)

a parlamenti, valamint kormdanyzati bizottsagokkal valé egyuttmiikddés keretében - a Miniszterelndkség
illetékes vezetSjének eseti kijeldlése alapjan - képviselik a Miniszterelnékséget a parlamenti, valamint
kormanyzati bizottsagokban;

folyamatosan és haladéktalanul tajékoztatjdk a Miniszterelnoki Sajtoirodat a felel6sségi korébe tartozd
bekovetkezett vagy el6relathatd, a sajtd és a kdozvélemény éltal kiemelt figyelmet érdemlé eseményekrdl;
ezekrél a sziikséges hattéranyagokat, valamint a kommunikéciés elemeket elékészitik, illetve naprakész
allapotban tartjak;

szlikség esetén kozremiikddneka miniszterelndk és a Miniszterelnokség vezetditargyalasainak el6készitésében,
gondoskodnak a tajékoztatd és felkészité anyagok elkészitésérdl;

korményjelentéseket, sziikség szerint kormany-elSterjesztést készitenek;

elemzik és értékelik a feladatkoriikkel 6sszefliggé nemzetkozi eseményeket és 6sszefliggéseket;
kdzremkodnek a Miniszterelndkség és mas szervek, hatdsagok, illetve a nemzetkozi szervezetek képviseletei
kozotti érintkezésben, e szervezetek tagjainak a Miniszterelndkségen teendd latogatasainak szervezésében;
kdzrem(ikddnek a Miniszterelnokséghez jelentkez6k szamara szervezett felvételi és palyaalkalmassagi vizsgak
tartalmanak osszeallitdsaban, értékelésében, az djonnan felvettek szakmaialapképzésében és vizsgaztatasaban,
valamint a Miniszterelnokség kormanytisztviselSinek, GgykezelSinek és fizikai alkalmazottainak szakmai
képzésében, tovabbképzésében és vizsgaztatasaban; elkészitik a szakmai tevékenységgel 6sszefligg6 oktatasi,
felkészitési segédanyagokat, jegyzeteket és kidolgozzak a vizsgakérdéseket;

kdzremkodnek a Miniszterelndkség honlapja egyes oldalainak elkészitésében;
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i) az 0nallo fejezeti kezelésl elGirdnyzatbol finanszirozott tdmogatasi projektek szakmai felligyeletéért felelés
féosztalyok egytittm(ikodnek a gazdalkodasért felel8s helyettes allamtitkarral a tdmogatasi palyazatok szakmai
Osszedllitasa, a palyazatok elbiraldsa, a tdmogatasi szerz6dések elkészitése, valamint a projektek feliigyelete és
kiértékelése soran;

j) az informéaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél széld 2011. évi CXIl. torvényben,
az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvényben (a tovabbiakban: Aht.) és egyéb jogszabélyokban
meghatarozott kdtelezettségek teljesitése érdekében folyamatosan figyelemmel kisérik, és a kozérdekd adatok
megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabbd a kotelez6en kdzzéteendd adatok nyilvanossagra
hozatalanak szabalyzatdban megjelolt felels részére megkildik azokat a feladatkoriket érinté adatokat,
amelyek a honlapon megjelenitendd vagy egyéb médon kozzéteendd adatok kdrébe tartoznak;

k) a Miniszterelndkség esetleges érdeksérelme — igy kiilondsen szerzédésszegés — esetén annak tényérdl irasban
haladéktalanul értesitik a gazdalkodasért felelés helyettes allamtitkart, az liggyel 6sszefliggd valamennyi irat
egyidejd megktildésével;

) haladéktalanul értesitik a gazdélkodasért felelés helyettes allamtitkart, amennyiben a feladatkoriikbe
tartozo szakterliletek szabalyozasanak véltozésa vagy egyéb korilmény a Miniszterelnkség szabalyzatai
fellilvizsgélatat, Uj szabalyozas megalkotasat teszi sziikségessé;

m)  aMiniszterelnokség koltségvetésének tervezésekor 0sszeallitjdk a szervezeti egység koltségvetési igényeit.

Afunkciondlis szervezeti egységek - feladat- és hatdskorikben — egyiittmikddve mas illetékes szervezeti egységekkel,

a Szabalyzat vonatkozd el6irasainak betartasaval — az (1) bekezdésben foglalt feladataik mellett — az aldbbi, dltaldnos

feladatokat latjak el:

a) biztositjdk a Miniszterelnokség felelésségi korébe tartozd feladatok elldtdsdhoz sziikséges miikddési
feltételeket,

b) tdmogatast nyujtanak a szervezeti egységek miikodésével 6sszefliggé munkafolyamatok hatékony ellatasahoz.

29. A Miniszterelnékség irdnyitd hatdsdgi funkciot elldté szervezeti egységeinek feladatkdre

A Miniszterelnokség iranyitd hatdsagi funkcidt ellatd szervezeti egysége feladatkdrében eljarva — az 1083/2006/EK

tandcsi rendelet 60. cikke és a vonatkozé hazai jogszabalyok szerint - gondoskodik kiilondsen

a) a 2007-13-as programok végrehajtasrol,

b) az operativ programok, akciétervek kidolgozéasardl és modositasarol,

Q) a kiemelt projektek kivalasztadsanak el6készitésérdl, a kiemelt projektek elérehaladdsdnak nyomon kovetésérdl
és tdmogatdsarol a kiemelt projektek eljardsrendjének megfelelen,

d) az operativ programra vonatkozo értékelési terv 6sszedllitdsdban val6 kozremiikodésrél,

e) az adott operativ program monitoring bizottsdganak muikodtetésérdl,

f) a tdmogatasi konstrukciok meghirdetésérdl,

a) a kozremUkodoé szervezet irdnyitdsardl és ennek keretében a kdzrem(ikodd szervezet éves munkatervének
kialakitasardl,

h) a program iranyitési és ellenérzési rendszerének kialakitdsarol és egységes elvek alapjén torténd évenkénti
aktualizalasarol,

i) az egységes elvek alapjan meghatarozott projektkivalasztasi folyamat konstrukcidspecifikus alkalmazésarol,
j) az Eurdpai Unid szervezeteivel egységes elvek alapjan torténd kapcsolattartasrol,
k) az egyes koordinaciés feladatokkal megbizott szakmai munkaszervezetekkel torténé egylttmiikodésrél és

résziikre informacio szolgaltatasarol.
A Miniszterelnokség iranyité hatdsagi feladatot ellato szervezeti egysége az irdnyitd hatosagi feladatkor elldtasa soran
szakmailag 6nalléan jar el. Az irdnyitd hatdsagi onallésag megtartasa mellett az irdnyité hatdsagi feladatot ellato
szervezeti egységek kotelesek egylittmikodni az egységes fejlesztéspolitikai intézményrendszer megvaldsitésa és
mUkodése érdekében, a tobb irdnyitd hatdsdgra vonatkozé feladatok egységes elldtasaban, valamint az intézményi
kdzds adatbéazis mikodéséhez sziikséges informéciok teljes kord atadasaban.
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IV. Fejezet
A MINISZTERELNOKSEG TAJEKOZTATASI ES DONTES-ELOKESZTESI FORUMAI

30. Allamtitkdri értekezlet
Az dllamtitkari értekezlet sordn a résztvevék a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkdr iranyitasaval éttekintik

a Miniszterelnokség operativ feladatainak ellatasat.
Az allamtitkari értekezlet javaslatot tesz:

a) intézkedés tételére,
b) intézkedés elfogadasara,
) egyeztetés meginditasara,

d) szlikség esetén a kdzigazgatasi egyeztetés soran képviselend6 tarcadllaspontra.

Az allamtitkari értekezletet a stratégiai és tdjékoztatasi helyettes dllamtitkdr késziti el6, a szervezeti egységek vezetdi
altal javasolt napirendi pontoknak megfeleléen. Az érintett szervezeti egységek vezetdi az értekezletet megelézéen
legaldbb 5 munkanappal, ezen hataridén belil slirgés esetben a tudomasukra jutast kdvetéen haladéktalanul
megkiildik napirendre vonatkozé javaslataikat a kiemelt tigyekért felel8s helyettes allamtitkar részére.

Az allamtitkari értekezlet vizsgélja az intézkedések megvaldsulasat.

Az allamtitkari értekezlet résztvevdi a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar, a Miniszterelnokségen muiikodéd
allamtitkarok, a helyettes allamtitkarok, aMinisztereInokséget vezetd dllamtitkar kabinetféndke, a Miniszterelnokségen
mUkodo allamtitkarok kabinetfénokei, az érintett szervezeti egységek vezetdi, valamint a Miniszterelndkséget vezet6
allamtitkdr altal eseti vagy allando jelleggel meghivott személyek. A meghivék kikildésérdl a Miniszterelndkséget
Vezetd Allamtitkér Titkarsaga gondoskodik.

A Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkdr a résztvevék tajékoztatasa, javaslata alapjan dontéseket hoz, intézkedéseket
rendel el, tovabbi téjékoztatast kér, illetve iranymutatasokat ad.

A stratégiai és tajékoztatasi helyettes allamtitkar — a Miniszterelndkséget Vezetd Allamtitkar Titkarséga
kozremuikodésével — gondoskodik arrél, hogy az allamtitkari értekezleten meghatarozott feladatokrol, dontésekrdl,
iranymutatasokrol a feladatok végrehajtasara kotelezett személyek tdjékoztatast kapjanak.

Az értekezlet eseti jelleggel, szlikség szerint keriil sszehivasra.

31. Szakmai vezetdi értekezlet

Szakmai vezetdi értekezletet a helyettes allamtitkar vagy a miniszterelndki biztos kezdeményezhet, amennyiben
egyes feladatok végrehajtasa érdekében az érintett vezetSk és a szervezeti egységek egyidejli tdjékoztatasat és
egyeztetését szlikségesnek tartja.

A szakmai vezetdi értekezletet az (1) bekezdésben meghatarozott kezdeményezd titkarsaga késziti el6.

A szakmai vezetdi értekezlet a kezdeményezd vezetésével dttekinti a feladatok ellatasat.

A szakmai vezetdi értekezlet résztvevdi a feladat- és hataskoriikben érintett helyettes allamtitkarok, miniszterelnoki
biztos és szervezeti egységek vezetdi, valamint a kezdeményezd altal meghivott személyek.

A szakmai vezetGi értekezlet a résztvevdk tajékoztatdsa, javaslata alapjan dontéseket hoz, tovabbi egyeztetést vagy
intézkedést kezdeményez, irdnymutatasokat ad.

A kezdeményez6 titkdrsaga gondoskodik arrél, hogy a szakmai vezet6i értekezleten meghatarozott feladatokrol,
iranymutatasokrol a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sok tajékoztatast kapjanak.

32. A vezetdi felkészité és tdjékoztato értekezlet
A kormanyulést, a kozigazgatasi allamtitkdri értekezletet kozvetlenll megel6zéen keriilhet sor a kormanyzati

dontéshozatali férum adott Glésén részt vevo allami vezet6 vezetésével az Ulésre torténd felkészitésre.
A felkészit6 értekezlet résztvevéit a felkészitendd vezetd hatarozza meg.
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33. Amunkacsoport

A Miniszterelnokséget vezet6 éllamtitkdr a Miniszterelnokségen mikodd allamtitkdrok, a miniszterelndki biztos,
a helyettes allamtitkérok és/vagy tobb 6nallé szervezeti egység feladatkorét érintd, illetve egyetlen szervezeti egység
meghatarozott feladatkorébe sem besorolhaté eseti vagy tartds feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre.
A munkacsoport létrehozasardl sz6l6 normativ utasitasban - tobb érintett tarca esetén k6zds normativ utasitasban —
meg kell hatarozni a munkacsoport feladatat, hataskorét, vezetéjét és tagjait, a munkavégzés rendjét és miikodésének
idejét.

A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkozelitésy, a szakterlletek kiemelt egytittm(ikodésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazoldsa, kidolgozasa.

A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

34. Munkatdrsi értekezlet

A munkatarsi értekezlet 6sszehivasara évente legaldbb egyszer, valamint szikség szerint a Miniszterelnokség
allomanyénak jelentés hanyadat érinté szabdlyozasokrdl, eseményekrél torténé tdjékoztatds, jovébeni feladatok
meghatarozasa, tovabba az dllomany munkajanak értékelése érdekében vagy egyéb, a munkatarsi értekezlet vezetéje
altal meghatarozott okbdl, célbdl keriilhet sor.

A munkatarsi értekezletet a miniszterelndk vagy a Miniszterelnckséget vezeté allamtitkar hivja 0ssze és vezeti.

A munkatarsi értekezlet résztvevdi tekintetében lehet teljes vagy a dolgozok érdekeltség szerint csoportositott korére
kiterjed6en részleges.

A meghivok kikiildésérél a Miniszterelndkséget Vezet6 Allamtitkar Titkarsaga gondoskodik.

V. Fejezet
A MINISZTERELNOKSEG MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

35. Kiadmdnyozds

Kilsé szervhez vagy személyhez kildendd iratot kiadmanyként csak a Szabdlyzatban, illetve az ligyrendben
meghatarozott, kiadmanyozasi joggal rendelkezé személy irhat ala.

A jogszabdlyban, illetve a Szabalyzatban meghatérozott hataskorok magukban foglaljdk a kiadmanyozasi jogot.

A Szabalyzatban, valamint az Gigyrendben meghatéarozott helyettesitési rendben eljarva a helyettesités magéban
foglalja a kiadmanyozasi jogot.

Kiadmanyozési joggal a hataskor cimzettje mast is megbizhat, de ez nem érinti a hataskor cimzettjének hataskorét és
felel6sségét.

A (4) bekezdésben foglalt megbizas keretében a kiadmanyozasra jogosult felhatalmazast adhat

a) a hataskorében vagy feladatkdrében hozott érdemi dontése alairasara,

b) a hataskorébe vagy kizarélagos feladatkorébe tartozé dontés elékészitésére és a nevében torténd aldiraséra,
<) a feladatkor ellatasara jogosult és kdteles személy e korben torténd dontésének meghozataldra és alairasara.
A miniszterelnok jogosult kiadméanyozni mindazon dontéseket, amelyeket jogszabaly a hatdskorébe utal, illetve
- mint munkaszervezetének vezetdje — azon dontéseket, melyeket jogszerlen sajat hataskorébe vonhat.

A MinisztereInokséget vezetd allamtitkar, a Miniszterelnokségen miikodd allamtitkar kiadmanyozza a jogszabaly altal
a hataskorébe utalt és az &t nem ruhazott hataskorben, valamint a miniszterelnok altal raruhazott feladatkorében
eljarva hozott dontést.

A miniszterelndk-helyettes jogosult a jogszabalyokban és a miniszterelndk altal meghatérozott tigyekben szamara
biztositott hataskorben a dontések kiadmanyozasara.

A helyettes allamtitkar és a miniszterelndki biztos a feladat- és hataskorébe tartozé tigyekben jogosult a dontéseinek
kiadmanyozasara.

Az 6nallo szervezeti egység vezetdje — a felette iranyitasi jogot gyakorlo vezetd vagy a Szabalyzat eltéré rendelkezése
hidnydban - kiadmdnyozza a Szabalyzat szerint az adott szervezeti egység feladat- és hataskorében hozott dontést.
A szervezeti egységeken beliili egyéb kiadmanyozasi jog gyakorldsa az Gigyrendben, a munkakéri leirdsokban vagy
irasbeli meghatalmazésban keriilhet szabélyozasra.
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Amennyiben a (6)-(10) bekezdésben meghatdrozott dontések a Miniszterelnokségre vonatkozéan
kotelezettségvallaldst tartalmaznak, azt kiadmanyozas el6étt, a megalapozott dontést lehetévé tevd ésszerl hataridén
beliil meg kell kiildeni véleményezésre és ellenjegyzésre a gazdalkodasért felelds helyettes allamtitkarnak.

A Titkarsagi Féosztaly Levelezési Osztdlya az dltaldnostdl eltérden, a szervezeti egység ligyrendjében meghatérozott
kilonleges kiadmanyozasi rendben teljesiti levelezéssel kapcsolatos feladatait.

A kormanyzati dontés-el6készités keretében a kiilonbdzé forumokra, értekezletekre a szakteriiletek anyagokat,
el6terjesztéseket csak a Miniszterelndkséget vezet6é éllamtitkar vagy a parlamenti lgyekért felelés helyettes
allamtitkar utjan kildhetnek.

Az Orszaggyulés altal valasztott vagy a kdztarsasagi elnok altal kinevezett tisztségviseld, a Kormany tagja, valamint
az orszaggylési képviseld irdsbeli megkeresésére adott valasz tervezetét — a valaszaddasra nyitva all6 hataridd lejartat
megel6z6, a megalapozott dontést lehetévé tevd ésszerl hataridén belll - utasitastdl fliggéen a miniszterelnoki
biztosnak vagy a Miniszterelndkséget vezeté éallamtitkdrnak vagy a Miniszterelndkségen muikodd allamtitkarnak
kell felterjeszteni. A tovébbitasra kerlil6 megkereséseket a miniszterelndki biztos vagy a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkar kabinetfénoke kiadmanyozza.

A jogi allasfoglalast tartalmazé iratok kiadmanyozasara kizarélag a jogi tigyekért felelés allamtitkar jogosult a 6. §
(2) bekezdés s) és t) pontjaban foglalt hataskorokkel kapcsolatban keletkezett jogi allasfoglalast tartalmazo iratok
kivételével.

A kiadmdényozasra jogosult, valamint a feladatkor elldtasara jogosult és koteles személy a dontését az elékészités
ellenérzése utan, a kapott informaciok alapjan, feladat- és hataskorében eljarva, hatdridében hozza meg.

36. Az alapveté jogok biztosdval valé kapcsolattartds

Az alapvet6 jogok biztosa altal végzett vizsgélatot a Miniszterelndkség 6nallo szervezeti egységeinek el6 kell segiteni.
A szervezeti egységek a feladatkoriikbe tartozo, az alapvetd jogok biztosa megkeresésére, jelentésére és ajanlasara
adott vélasz tervezetét — a valaszadasra nyitva allé hatéridé lejartat legaldbb harom munkanappal megelézéen -
a miniszterelndki biztos, valamint a jogi tigyekért felel6s dllamtitkdr utjan terjesztik fel.

37. Amunkavégzés dltaldnos szabdlyai

A Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkdr, a Miniszterelnokségen m(ikodé éllamtitkar és a miniszterelndki biztos
feladatkoreinek elldtasaval kapcsolatban kdzvetlentl utasitast adhat a kdzvetlen irdnyitdsa ald nem tartozé szervezeti
egység munkatdrsainak. Errél az utasitast végrehajté munkatérsnak - a feladat végrehajtdsanak egyidejii megkezdése
mellett - a szervezeti egységet irdnyitd vezetét haladéktalanul tajékoztatnia kell.

Az (1) bekezdésben nem emlitett vezetd - ide nem értve a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar kabinetfénokét -
az iranyitasa ald nem tartozo szervezeti egység munkatarsa részére utasitast nem adhat.

Az (1) bekezdésben meghatdrozott vezetétdl, valamint a tevékenységet irdnyitd vezet6tél kodzvetlenil kapott
utasitds végrehajtasat — ha az utasitast ado kifejezetten ellentétesen nem rendelkezik - a szolgdlati ut megtartasaval
kell teljesiteni. Halaszthatatlanul stirgés tGigyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadalyozott felettes vezet6
egyetértését telefonon vagy elektronikus uton kell beszerezni. Ennek megtorténtét vagy amennyiben erre sincs
lehet6ség, ezt a korilményt az Gigyiraton fel kell tiintetni és az Gigyiratot haladéktalanul a kovetkezd felettes vezet6hoz
kell eljuttatni.

Hataskori vita esetén az intézkedésre jogosult szervezeti egységet a hataskori vitdban érintett szervezeti egységeket
iranyité helyettes dllamtitkar vagy a miniszterelndki biztos jeldli ki, ilyen k6zos vezetd hidnydban a Miniszterelndkséget
vezetd allamtitkar dont.
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38. A hivatali egyeztetés rendje

A Miniszterelnkség valamennyi vezet6je és munkatarsa koteles a miniszterelnokségi feladatok végrehajtdsdban
egyuttmdkodni. A szervezeti egységek kozotti egyuttmikodés kialakitdsaért, az egyeztetések lebonyolitasaért
a szervezeti egységek vezetéi a felelések.

Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatdsdban a tobbi érintett szervezeti egység alldspontja 6sszehangoltan
érvényesliljon, elsédlegesen az a szervezeti egység felelés, amelynek az ligy intézése a feladatkorébe tartozik vagy
akit erre a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar, a helyettes dllamtitkar, illetve a miniszterelnoki biztos kijeldlt.
Egyeztetést a szervezeti egység vezetdje a hivatali Ut betartasaval kezdeményezhet. Kzvetlen egyeztetést az érintett
szervezeti egységek az irdnyité vezetbk el6zetes engedélyével és folyamatos téjékoztatdsa mellett folytathatnak.

A kormanyzati dontés-el6készités sordn a Miniszterelnokség egységes allaspontot alakit ki.

A minisztériumok (kormdanyhivatalok) el6terjesztései, jelentései, illetve jogszabdly-tervezetei (e § vonatkozasdban
a tovabbiakban egyiitt: tervezet) kdzigazgatasi egyeztetése, véleményezése soran az egységes hivatali allaspont
érvényeslilése érdekében a beérkezé tervezeteket a parlamenti tigyekért felelés helyettes allamtitkar elektronikusan
fogadja és megkdldi a feladatkorében érintett allami vezeték, miniszterelnoki biztos, illetve a szervezeti egységek
vezetbinek (a tovdbbiakban egyiitt: érintettek), gondoskodik az érintettek véleményének beszerzésérél.

Az érintettek a tervezettel kapcsolatos érdemi javaslatukat és a javaslatot aldtdmaszté rovid véleményt tartalmazéd
alldspontjukat a szamukra a Kormany tgyrendjében eléirt hataridéket figyelembe véve meghatarozott hataridén
beliil - az Gigyintéz6 nevét és elérhet6ségét is feltlintetve — elektronikus Uton juttatjak el a parlamenti tigyekért felel6s
helyettes allamtitkdrnak. Amennyiben az érintettek a parlamenti Gigyekért felel6s helyettes allamtitkar altal jelzett
hatdridében nem adnak véleményt, Ugy kell tekinteni, hogy a tervezetre észrevételt nem tesznek.

A parlamenti Ggyekért felelés helyettes allamtitkar — az érintettek észrevételeinek figyelembevételével - titkarsaga
segitségével elkésziti a MinisztereInokség egységes véleményét Osszefoglald tervezetet és jovahagyasra felterjeszti
azt a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar részére.

Ha a szervezeti egységek észrevételei kdzott tobbszori egyeztetés soran sem feloldhaté véleménykiilénbség marad
fenn, a parlamenti tgyekért felel6s helyettes adllamtitkdr Ujabb egyeztetést tart, amelynek eredményei alapjan
javaslatot tesz a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkarnak a Miniszterelnokség egységes éllaspontjara.

A parlamenti Ggyekért felel6s helyettes dllamtitkdr a meghozott dontésrél és a Miniszterelndkség allaspontjarol
a tervezetet el6készité minisztériumot (kormanyhivatalt), valamint az érintetteket elektronikus Uton tajékoztatja.
Amennyiben az el6terjesztést, jogszabdlytervezetet észrevételezésre vagy véleményezésre kildé minisztérium
(kormanyhivatal) a beérkezett észrevételek targydban szébeli egyeztetést tart, a Miniszterelnokséget
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar Aaltal kijelolt személy vagy személyek képviselik. Az egységes
miniszterelnokségi allaspont érvényesiilése érdekében a szobeli egyeztetésen a Miniszterelnokség képviseletére
kijelolt vagy felkért személy(ek) a szobeli egyeztetést megel6z6en egyeztetni kdtelesek. Az egyeztetés eredményérdl
az egyeztetésen részt vevd(k) az dllamtitkdrt szoban vagy irdsban tajékoztatjak.

A miniszterelnok és a miniszterelndk-helyettes dltal kezdeményezett elSterjesztés, jelentés, illetve rendelet tervezetét
(e § vonatkozésaban a tovabbiakban egyiitt: tervezet) a feladat elvégzéséért felel6sként megjeldlt, ennek hidnydban
az egyébként a targykorért felelés szervezeti egység koteles — sziikség esetén az érintett tovabbi szervezeti
egységek bevonasaval — el6késziteni és a Miniszterelndkségen beliili egyeztetéseket lefolytatni. Az elékészitésbe
bevont szervezeti egység a feladatkérének megfelelé részanyagok kidolgozasaval koteles részt venni a tervezet
el6készitésében.

A miniszterelnok altal kezdeményezett tervezetet az el6készité véleményezésre megkiildi az abban foglaltak
pénzigyi tartalmi megalapozottsdgdnak, valamint a mds jogszabdlyokkal valé rendszertani 6sszhangjanak és
a jogalkotds szakmai kovetelményeinek valé megfelelésének vizsgélata érdekében a gazdalkodasért felelés helyettes
allamtitkar részére. A tervezetet a gazdalkodasért felel6s helyettes allamtitkar sziikség szerint észrevételeivel tovabbi
egyeztetésre visszakildi az el6terjesztének.

Az egyeztetett, véglegezett el6terjesztés megkildésérdl a Kozigazgatasi és Igazsagigyi Minisztérium illetékes
szervezeti egysége részére a parlamenti tigyekért felelds helyettes allamtitkar gondoskodik.

A Miniszterelnokség muikodését szabalyozd belsé normak elékészitése és a Miniszterelndkségen beliili egyeztetése
a szabdlyozas targya szerint feladatkorrel rendelkezd szervezeti egység feladata.
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Az egyeztetés soran az elékészitésért felelGs szervezeti egység a tervezetrdl a feladatkoriik szerint érintett vezetdk és
szervezeti egységek véleményét kikéri.

A tervezetet az el6készité véleményezésre megkildi az abban foglaltak gazdasagi és jogi megalapozottsaganak
vizsgdlata érdekében a gazdalkodasért felelds helyettes dllamtitkdar részére.

A tervezetet a gazdalkodasért felelés helyettes allamtitkar sziikség szerint észrevételeivel tovabbi egyeztetésre
visszakdldi a kibocsaténak.

A belsé szabalyozas kdzzétételérdl a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly gondoskodik.

A miniszterelnok tajékoztatasat szolgéld, a miniszterelnok allasfoglalasat vagy jovahagyasat kéré feljegyzéseket és
mas iratokat az allamtitkar vagy a miniszterelnoki biztos utjan kell felterjeszteni.

39. Ugyintézési hatdridé

Az lgyekintézése a vonatkozo jogszabalyokban, a Kormany Gigyrendjérdl sz616 1144/2010. (VII. 7.) Korm. hatarozatban
és egyéb kormanyhatarozatokban foglalt, illetve a felettes vezet6 altal el&irt hataridében torténik.

Jogszabalyban el6irt Ggyintézési hatarid6é hianyaban az Ggyek intézésére a vezet6 altal a feladatok kiadasa soran
megallapitott egyedi ligyintézési hatarid6 az irdnyadé.

A hatérid6ket naptéri nap vagy naptéri nap és éra megjelolésével kell meghatdrozni. A hatarid6é szamitdsanak
kezdé napja a Miniszterelnokségre torténd érkeztetés, ennek hianydban az elsé iktatds napja, befejez6é napja pedig
a regisztralt tovabbitas napja.

Az lgyintézé feladatainak Gtemezése soran ugy jér el, hogy a vezetdi jovahagyas a hataridé lejarta elétt, ésszert
idében beszerezhetd legyen.

Ha a feladat az elGirt hataridé alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor az tigyintéz6 ennek okardl és az ligyintézés
vérhato idépontjarol felettesét téjékoztatja. llyen esetben a felettes a tovdbbiakra nézve dontést hoz, itmutatést ad,
amelyrél az igyben érintetteket haladéktalanul tajékoztatni kell.

40. A Miniszterelndkség képviselete

A MinisztereInokséget a miniszterelndk, a miniszterelndk-helyettes, a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar,
a Miniszterelnékségen miikodé dllamtitkér és a miniszterelndki biztos képviseli. Akadalyoztatasuk esetén a képviselet
rendjére a Szabdlyzat helyettesitési rendre iranyadé rendelkezéseit kell alkalmazni.

A kormanybizottsagokban, tarcakdzi forumokon, a hatésdgokkal, dnkorményzatokkal és tarsadalmi szervezetekkel
valé kapcsolatokban a Miniszterelnokséget a miniszterelndk, a miniszterelnok-helyettes, a Miniszterelnokséget
vezetd allamtitkar, a Miniszterelndkségen miikodé allamtitkar, a miniszterelnoki biztos, a helyettes allamtitkarok,
a miniszterelnok-helyettes  kabinetfénoke, a Miniszterelndkséget vezeté dllamtitkdr kabinetfénoke,
a Miniszterelnokségen miikodd allamtitkar kabinetfénoke, valamint — a szakterlletiket érinté kérdésekben
az allamtitkar megbizasa alapjan - az erre felhatalmazott vezeté képviseli.

A Miniszterelndkségnek a birésagok és a hatdésagok elétti jogi képviseletérdl a kiemelt tigyekért felel6s helyettes
allamtitkdr gondoskodik, kivéve, ha az Ugy sajatossdgdra tekintettel a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar
a képviselet ellatasara mast jelol ki.

Ha a nemzetkozi programokon és a protokolleseményeken a Miniszterelnokség képviseletére, illetve a részvételre
a Miniszterelnokség tobb vezetdje jogosult, akkor a Miniszterelndki Sajtoirodat vezetd helyettes allamtitkar javaslatara
a miniszterelndk vagy a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar hatdrozza meg a Miniszterelnokség képviseletének
rendjét és jeldli ki a részt vevé személyeket.

41. A sajté tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds
A sajtd tajékoztatdsat az érintett szervezeti egységek bevondsaval a kormdnyszovivéi teenddk elldtasdért

felelés miniszterelnoki biztos végzi. A Szabalyzat eltéré rendelkezése hidnydban a sajtd részére tdjékoztatdst
a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar, a Miniszterelnokségen m(kodé allamtitkar, a kormanyszoévivéi teenddk
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elldtasért felelés miniszterelnoki biztos, a Miniszterelnoki Sajtdirodat vezetd helyettes allamtitkar, valamint
a fejlesztéspolitikai kommunikacidért felelés helyettes allamtitkar, illetve az dltaluk kijelolt személy adhat.

A Miniszterelnokség feladat- és hataskorébe tartozd ligyekben interjut — az (1) bekezdésben megjeldltek eltéré
dontése hidnyaban - csak a Kormanyzati Informaciés Kozpont szervezésében lehet adni. A Miniszterelndkség nevében
a miniszterelndk, a miniszterelndk-helyettes, a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar, a Miniszterelndkségen
mUkodo allamtitkar, a kormanyszévivéi teenddk ellatasért felel6s miniszterelnoki biztos vagy a fejlesztéspolitikai
kommunikacioért felelés helyettes allamtitkar nyilatkozik. Ett6l eltérni a kormanyszovivéi teendék ellatasért felelds
miniszterelndki biztos elézetes engedélyével lehet.

A szakmai folydiratok szamara készitett, jellemz&en a hatdlyos elGirdsokat ismerteté vagy ismeretterjesztési,
tudomanyos célbdl késziilt irdsos anyagok nyilvdnossagra hozatala tekintetében a kormanyszévivéi teenddk ellatasért
felel6s miniszterelndki biztos el6zetes engedélyét kell kérni.

A sajto utjan nyilvanossagra hozott kozlemény kiaddsarol a Kormanyzati Informacios Kézpont gondoskodik.

A Miniszterelndkségre vonatkozo javaslatokra és biralatokra a sajtonyilvanos valaszrél és a valaszoknak sajtéhoz
torténd eljuttatasarol a Kormanyzati Informacios Kézpont gondoskodik.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

A Miniszterelnokséget vezetdé allamtitkar a Szabdlyzat hatdlybalépését koveté 60 napon belll a kovetkezd
szabalyzatokat adja ki, illetve vizsgalja felil:

a) kozszolgalati szabalyzat,

b) kozszolgalati adatvédelmi szabdlyzat,

Q) irat- és adatkezelési szabdlyzat (melynek részét képezi a bélyegzék hasznalatdhoz kapcsol6dé szabdlyzat),
d) biztonsagi szabalyzat (a mindsitett adatok védelmére),

e) rejtjel- (és mukodtetési) szabélyzat,

f) Uzemeltetés-biztonsagi szabdlyzat,

g) esélyegyenl6ségi tery,
h) tliz- és munkavédelmi szabalyzat,
abelsé kontrollrendszerhez kapcsolddd szabdlyzatok, ideértve a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét,
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséghez kapcsol6dé szabalyzat,
k) a gazdalkodasi és szamviteli szabdlyzatok, melyek kdrében szabalyozza:
ka) a gazdalkodassal - igy kilondsen a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, a teljesitésigazolas,
az érvényesités, utalvanyozas gyakorlasanak maodjaval, eljarasi és dokumentacios részletszabalyaival,
valamint az ezeket végz6 személyek kijelolésének rendjével és az adatszolgaltatdsi feladatok
teljesitésével — kapcsolatos belsé el6irasokat, feltételeket,
kb) aszamviteli politikat, a szdmlatlikor, a szamlarend, a leltérozas, értékelés és 6nkoltségszamitas rendjét,
a pénz és értékkezelés rendjét, a felesleges vagyontargyak hasznositdsdnak és selejtezésének rendjét,
kc) a fejezeti kezelésu elGiranyzatok felhasznalasi, modositasi, atcsoportositasi rendjét és a fejezeti
kezelésU el6iranyzatok szamviteli politikjat,
kd) a belfoldi és kulfoldi ideiglenes kiklldetések rendjét,

ke) a beszerzések és a kozbeszerzések lebonyolitadsanak rendjét,

kf) az anyag- és eszkozgazdalkodas szamviteli politikdban nem szabalyozott kérdéseit,

ka) a helyiségek és berendezések hasznalatara vonatkozé el8irasokat,

kh) a reprezentacios kiadasok felosztasat, azok teljesitésének és elszamolasanak szabalyait,

ki) a gépjarmuvek igénybevételének és haszndlatdnak rendjét,

kj) a vezetékes és radiotelefonok hasznalatat,

kk) kozérdekl adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a kotelezéen kdzzéteendd

adatok nyilvanossagra hozatalat.

Az 6nallé szervezeti egység vezetdje a Szabalyzat végrehajtasara a Szabalyzat hatdlybalépését - illetve szlikség szerint
a Szabalyzat moédositasat — kovetd 30 napon belil Ggyrendet készit, illetve moédositja azt.

A Miniszterelndkség szervezetével és mukodésével kapcsolatos, a Szabdlyzatban nem szabdlyozott kérdések
tekintetében az ligyrend rendelkezései az irdnyaddk.
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3)

Az Ugyrendet az 6ndllé szervezeti egység vezetdje irja ald és jovahagydsra a tevékenységét iranyitd vezetd, majd
a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar elé terjeszti. Az igyrend egy eredeti alairt példdnyat a Jogi Szolgaltatasi
Féosztaly rendelkezésére kell bocséatani.

A Szabdlyzat hatalybalépését kdvetd 60 napon beliil - a Humanpolitikai Féosztaly altal rendelkezésre bocsatott minta
felhasznélasaval - a szervezeti egység vezetdje elkésziti valamennyi, az irdnyitasa ald tartozé6 munkatars munkakori
leirdsat és annak egy eredeti aldirt példanyat a munkatars, egy eredeti aldirt példanyat a Humanpolitikai Féosztaly
rendelkezésére bocsétja.
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A Miniszterelnokség szervezeti dbrdja
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2. fliggelék az 1/2014. (I. 22.) ME utasitdshoz

A Miniszterelnokség szervezeti egységeinek feladatai

1. A miniszterelnok irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.1. Miniszterelnéki Titkdrsdgi F6osztdly

1.1.1. A Miniszterelnoki Titkarsagi Féosztaly

a)

feladatkorében biztositja a miniszterelnék munkajadhoz, személyes Ugyviteléhez kapcsolédd protokoll,
adminisztrativ és koordindcids feladatok el6készitését, azok folyamatos elldtasat, tovabba mindazon ligyek
vitelét, melyet a miniszterelndk szdméra meghataroz,

a miniszterelndk-helyettes, a MinisztereInokséget vezetd allamtitkdr, a miniszterelnoki biztos utjan
tovabbitja a miniszterelnok szervezeti egységek feladatainak ellatadsahoz szlikséges irdnymutatdsait, kozvetiti
a miniszterelnok utasitasait és allasfoglalasait,

ajanlasokat fogalmaz meg, tdjékoztatast és tamogatast nyujt a szervezeti egységeknek feladataik ellatasahoz,
a miniszterelndk programjainak el6készitéséhez,

koordindld, el6készité és adminisztrativ feladatokat 1at el, rendezi és jovahagyasra, aldirdsra benyuijtja
a dontéshozatalra felterjesztett Uigyiratokat, illetve illetékesség szerint tovabbitja a szervezeti egységek részére
a hozza beérkezett megkereséseket,

koordindlja, Osszehangolja és felligyeli a Miniszterelndki Protokoll F&osztdly és a Miniszterelnoki
Programszervezd Féosztaly tevékenységét.

1.2. Minisztereln6ki Programszervezd F6osztdly

1.2.1. A Miniszterelndki Programszervezé Féosztdly — Magyarorszagra, illetve a hatdron tuli magyar-magyar

rendezvényekre kiterjed6en -

a)

b)

megszervezi a miniszterelndk sajtényilvanos fellépéseit azokon az eseményeken, ahol a miniszterelnok vendég
min6ségében jelenik meg,

a Miniszterelnoki Protokoll Féosztaly iranymutatasa mellett tarsszervezéi, rendezvényszervezdi feladatokat lat
el azokon a rendezvényeken, ahol a miniszterelndk vendéglaté minéségében jelenik meg (pl. kiilféldi dllamfék
fogadasa), illetve ha a rendezvény nem sajtonyilvénos,

az Orszaghaz épliletében tartott miniszterelnokségi sajtotajékoztatdkon biztositja az esemény diszletét,

az Orszaghdz éplletén kivil tartott miniszterelndki sajtdtdjékoztatokhoz biztositja a szlikséges diszletet,
valamint a sziikséges technikai feltételeket,

egyes miniszterelnoki rendezvényekhez kotve kreativ Otletekkel és azok megvaldsitasaval segiti
a miniszterelndki kommunikaciot,

egyezteti, megirja és tovabbitja a miniszterelndki megjelenések hatdskdrébe tartozd rendezvényeinek
programjat.

1.2.2. A Miniszterelnoki Programszervez6 Féosztély végrehajtja a felettes szerv vezetbje, a miniszterelnok személyi

titkara altal adott egyéb feladatokat, melynek érdekében

a)
b)

egyeztet a tarsszervezdkkel, el6késziti a helyszineket és megteremti a technikai feltételeket,

a miniszterelndk programjainak szervezése kapcsan folyamatos kapcsolatot tart az allami szervekkel és
hatésagokkal,

egyeztet a miniszterelnok személyi védelmét ellétod Terrorelhdritasi Kozpont munkatérsaival,

a miniszterelnék programjainak szervezése soran kapcsolatot tart a helyi szervezékkel, lebonyolitja
ahelyszinbejarasokat és errél értesiti aTerrorelharitasi Kozpontilletékes munkatarsat, valamint a Miniszterelnoki
Sajtéirodat vezet6 helyettes allamtitkart,

a miniszterelnok protokollfénokének utmutatasai alapjan gondoskodik a nemzeti hagyomanyoknak és
a nemzetkozi gyakorlatnak, megjelenésnek megfelelé miniszterelndki és miniszterelnokségi protokoll
korulmények, feltételek, eszkozok és eljarasrendek kialakitasardl és fenntartasarol.
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1.2.3. A Miniszterelnoki Programszervezé Féosztaly koordinald, el6készité és adminisztrativ feladatokat lat el, rendezi,
elkésziti és jovahagyasra, aldirasra benyujtja a dontéshozatalra felterjesztett ligyiratokat, illetve illetékesség szerint
tovabbitja a szervezeti egységek részére a hozzd beérkezett megkereséseket.

1.2.4. A Miniszterelnoki Programszervez6 Féosztaly Ugykorébe eséen ajanldsokat fogalmaz meg, tajékoztatast és
tdmogatast nyujt a szervezeti egységeknek feladataik ellatasahoz, a miniszterelnok programjainak elékészitéséhez.

1.2.5. A Miniszterelnoki Programszervez6 Féosztdly nemzeti és allami Ginnepségek, valamint kiemelt fontossagu
rendezvények szervezésével kapcsolatban el6késziti és lebonyolitja a miniszterelnok személyével kapcsolatos
feladatokat, ennek soran egyuttmikodik a Miniszterelnoki Protokoll Féosztéllyal, a Kézigazgatasi és Igazsagugyi
Minisztériummal, katonai tiszteletadds (diszelgés) tekintetében a Honvédelmi Minisztériummal.

1.2.6. A Miniszterelnki Programszervezd Féosztaly felkérésre segitséget nyujt a minisztériumok, orszagos hataskord

szervek, tarsadalmi szervezetek, Onkormanyzatok A&ltal szervezett nem orszagos jelentéségl rendezvények

szervezésében, melynek keretében

a) - ha a rendezvény lebonyolitasa kapcsan a Miniszterelnokséget érinté koltségek merilnek fel, akkor arrdl
jovahagyas céljdbdl — dontés-el6készitd iratot tovabbit az alairdsra jogosult vezetének,

b) figyelemmel kiséri a nemzetkozi allami vezet6i rendezvények alakuldséat és szlikség szerint javaslatot tesz
a magyar gyakorlat médositasara.

1.2.7. A Miniszterelndki Programszervezd Féosztalyon a kdvetkezd osztdly miikodik: Nemzetkozi Kapcsolatok Osztély.

1.3. Miniszterelndki Protokoll F6osztdly

1.3.1. A Miniszterelnoki Protokoll Féosztaly vezet6je a miniszterelndk protokollféndke, aki feladatkérében

a) biztositjia a miniszterelnok munkdjdhoz, személyes Ugyviteléhez kapcsolédd protokoll, adminisztrativ
és koordinacids feladatok el6készitését és folyamatos ellatasat, tovdbba mindazon tgyek vitelét, melyet
a miniszterelnok szdméra meghataroz,

b) felel a miniszterelnok belféldi programjai el6készitésének, szervezésének és végrehajtasanak protokollaris és
szertartasrendi kortilményeiért,

c) egyuttmUlkodve a Miniszterelndki Programszervezd Féosztéllyal
ca) egyeztet a tarsszervezékkel, el6késziti a helyszineket és megteremti a technikai feltételeket,
cb) a miniszterelndk programjainak szervezése kapcsan folyamatos kapcsolatot tart az allami szervekkel
és hatosagokkal,
cc) egyeztet a miniszterelndk programjain a miniszterelndk személyi védelmét ellaté Terrorelhdritasi

Kézpont munkatarsaival, valamint magas rangu kiilfoldi személyek érkezése esetén kapcsolatot tart
a Készenléti Renddrséggel,

cd) a miniszterelndk programjainak szervezése soran kapcsolatot tart a helyi szervezékkel, lebonyolitja
a helyszinbejardsokat és errdl értesiti a Terrorelhdritasi Kozpont illetékes munkatarsat, valamint
a Miniszterelndki Sajtéirodat vezeté helyettes allamtitkart,

d) gondoskodik a nemzeti hagyoményoknak és a nemzetkdzi gyakorlatnak, megjelenésnek megfeleld
miniszterelnokiés miniszterelndkségi protokoll koriilmények, feltételek, eszkdzok és eljarasrendek kialakitasarol
és fenntartasarol.

1.3.2. A Miniszterelnoki Protokoll Féosztaly

a) koordinalg, el6készité és adminisztrativ feladatokat 1at el, rendezi, elkésziti és jovahagydsra, alairdsra benyuijtja
a dontéshozatalra felterjesztett Ugyiratokat, illetve illetékesség szerint tovabbitja a szervezeti egységek részére
a hozza beérkezett megkereséseket, felkérésre protokolldris-formai szempontbdl véleményezi a kikildésre
varo levelezést, dokumentumokat,

b) Ugykorébe eséen ajanlasokat fogalmaz meg, tajékoztatast és tdmogatdst nyujt a szervezeti egységeknek
feladataik elldtdsdhoz, a miniszterelnok programjainak el6készitéséhez,
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<)

k)

elldtjia a miniszterelnok altal Magyarorszdgra meghivott kiilfoldi személyek és diplomaciai kildottségek,
valamint a miniszterelnok altal egyéb okbdl magas szintlinek mindsitett kulfoldi delegaciok érkezésével,
magyarorszagi tartézkodasaval és elutazasaval kapcsolatos protokollaris szervezési feladatokat,

elldtja a néi protokollal kapcsolatos feladatokat, intézi a miniszterelndk hazastérsa belféldi programjainak
szervezését,

elldtja a kormanyulésekkel kapcsolatos protokollaris teendéket,

a nemzeti és allami Gnnepségek, valamint kiemelt fontossagu rendezvények szervezésével kapcsolatban
protokollarisan el&késziti és lebonyolitia a miniszterelndk személyével, illetve a Miniszterelndkséggel,
a kormanytagok jelenlétével kapcsolatos feladatokat, ennek soran egylttmUkodik a Kozigazgatédsi és
Igazsagligyi Minisztériummal, katonai tiszteletadds (diszelgés) tekintetében a Honvédelmi Minisztériummal,
kozrem(kodik a Miniszterelnokség és mas szervek, valamint a Magyarorszagon miikédé diploméciai és mas
képviseletek kdzotti érintkezésben,

ellatja az allamikitlintetések atadasaval kapcsolatos protokoll feladatokat, a miniszterelnok dltal adoméanyozott
vagy atnyujtasra kerild kitlintetésekkel kapcsolatosan felel az dtadasi Ginnepség protokolléris koriilményeiért,
megfelelé utasitdsokkal latja el a kormanyzati szerveket a kitlintetések atadasanak koriilményeire, illetve
Unnepségeire vonatkozdan,

a Koztarsasagi EInoki Hivatal, a Kozigazgatasi és lgazsdgligyi Minisztérium, illetve mds minisztériumok
felkérésére intézi a miniszterelndkkel valo érintkezéssel jaré protokoll tigyeket,

kdzremkodik a hazai és kilfoldi személyek, kiilfoldi diplomaciai képvisel6k részére az tinnepélyes és magén
kihallgatasok szervezésében a miniszterelnoknél,

részt vesz a Diplomaciai Testlletnek a miniszterelnok altal vagy jelenlétében szervezett rendezvények
protokolldris el6készitésében, szervezésében és lebonyolitdsaban.

1.3.3. A Miniszterelnoki Protokoll Féosztaly

a)

k)

intézi a Magyarorszagon rendezendé miniszterelnoki szint(i tobboldalu tanacskozasok és konferenciak,
nemzetkdzi szervezetek magyarorszagi lilései, valamint egyéb nemzetkdzi események protokollaris szervezési
teenddit, gondoskodik a meghivott hazai résztvevok és a vendég kormanyfék, védett vezeték ellatasardl,
felkérésre segitséget nyudjt a minisztériumok, orszagos hataskorl szervek, tarsadalmi szervezetek,
onkormanyzatok altal szervezett nem orszagos jelentéségu rendezvények protokollaris szervezésében,
gondoskodik a Kormanyf6i Protokoll fejezeti kezelésti elGiranyzat elGirasszer( felhasznaldsarol,

nyilvéantartja a tevékenységi korébe esé ldtogatasokra, rendezvényekre vonatkozé adatokat, dokumentalja,
valamint a mindenkor aktualis irattari tervnek megfelel6en irattarba rendezi azokat,

a Kulugyminisztériummal val6 egylttmUikodés keretében kdzrem(ikddik a miniszterelndki protokoll feladatok
elldtasara lzemeltetett gépjarmlvek beszerzésében, lUzemeltetésében és értékesitésében, a kapcsolddod
dokumentacio elkészitésében,

intézi a miniszterelnok, illetve a Miniszterelnokség szédmara szlikséges protokoll forditdsi és tolmacsolasi
feladatokkal kapcsolatos teendéket,

figyelemmel kiséri a nemzetkdzi protokollaris szertartasrend alakulasat és sziikség szerint javaslatot tesz
a magyar gyakorlat médositaséra,

javaslatot tesz az dllami rendezvények egységes protokollgyakorlatira és szertartdsrendjére, valamint
a hivatalos protokoll-listéra, allast foglal az allami protokollal &sszefliggd szertartdsrend és rangsorolds
kérdéseiben,

javaslatot tesz a Kormanyf6i Protokoll fejezeti kezelésl elGirdnyzat terhére beszerzett ajandéktargyakra,
gondoskodik a nemzetkozi gyakorlatnak megfelelé ajandékozasi gyakorlat kialakitasardl, nyilvantartja
a viszonossagokat,

az allami protokollal kapcsolatban szaktanacsadoi feladatokat lat el,

koordindlja a Kulligyminisztérium altal Gzemeltetett diplomaciai és protokoll ajdndékraktar miniszterelnoki
protokollal kapcsolatos tevékenységét, ennek keretében a Killigyminisztériumon keresztiil gondoskodik
a sziikséges ajandékok beszerzésérdl, valamint a Miniszterelndkség reprezentacios célu ajandék és ital, tovabba
specialis irodaszer-ellatasarol,

egyuttmukodik a Miniszterelndkségen miikodd kiiltigyi és killgazdasagi Gigyekért felel6s allamtitkarral az allam-
és kormanyfékkel vald érintkezéssel jard ligyek intézésében, beleértve a kihallgatasok kérését, a beutazo
vendégek fogadasaval, tartézkodasaval és elutazasaval kapcsolatos lgyek intézését, a kilhoni magyarokkal
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valé kapcsolattartas keretében a miniszterelnék bel- és kilfoldi rendezvényei protokollaris szervezését,
valamint a korményfének sz6l6 meghivasokat, az idvozlé és részvétet tolmdacsold taviratok kildését.

2. A miniszterelnok-helyettes irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek

2.1. MiniszterelnGk-helyettesi Kabinet

2.1.1. A Miniszterelndk-helyettesi Kabinet segiti a kabinetfénokot feladatai ellatasaban, elsésorban koordinald,
el6készité és adminisztrativ feladatokat lat el, melynek keretében

a)

a Miniszterelndkségen beliil koordinalja, tartalmilag és jogilag elékésziti a miniszterelndk-helyettes feladat- és
hataskorébe tartozd dontéseket és feladatokat,

tdmogatdst nyujt és szervezi a miniszterelnok-helyettes hivatali teendéit és kdzéleti szerepléseit,

a Miniszterelnokség szervezeti egységei szamara - a Miniszterelnokséget vezetdé dllamtitkar,
a Miniszterelnokségen miikodd allamtitkar, a helyettes allamtitkarok, illetve a miniszterelndki biztos utjan —
kozvetiti a miniszterelnok-helyettes allasfoglalasait,

a miniszterelnok-helyettes dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében,
el6készitésében és értékelésében,

kezdeményezi a kilfoldi latogatasokhoz és hazai targyaldsokhoz sziikséges targyaldsi és hattéranyagok
elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi,

a miniszterelnok-helyettes megbizdsabdl megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat,

a miniszterelndk-helyettes el6adasaihoz, beszédeihez és irasaihoz javaslatokat készit vagy a Miniszterelnokség
szervezeti egységeitd| javaslatokat kér és ezeket véleményezi, illetve egyezteti a Miniszterelndki Sajtoirodat
vezetd helyettes allamtitkarral,

szervezi és nyilvantartja a miniszterelnok-helyettes hivatalos programjait, sajtészerepléseit,

kezeli a miniszterelnok-helyettes személyéhez kozvetlendiil kapcsolddo levelezést,

rendszerezi és dontésre el6késziti a miniszterelndk-helyettesnek cimzett Ugyirat- és levélforgalmat, eljuttatja
a miniszterelndk-helyettes altal intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységhez,
nyilvantartja és szervezi a minisztereIndk-helyettes parlamenti ktelezettségeit,

kapcsolatot tart a minisztériumokkal és egyéb allami és nem allami szervekkel, hatésdgokkal, intézményekkel
és szervezetekkel,

valogatja a kulonbo6zdé hirforrasokbdl érkezd informacidkat és gondoskodik a miniszterelnok-helyettes
medgfeleld id6ben torténd tajékoztatasarol.

3. A Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek

3.1. Miniszterelnékséget Vezets Allamtitkdri Kabinet

3.1.1. A Miniszterelndkséget Vezet6 Allamtitkari Kabinet segiti a kabinetfénokot feladatai ellatasaban, melynek soran
elsésorban koordinald, el6készité és adminisztrativ feladatokat lat el, igy kiilondsen

a Miniszterelnokségen belil koordindlja, tartalmilag és jogilag el6késziti a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorébe tartozé dontéseket és feladatokat,

tdmogatast nyujt és szervezi hivatali teenddit és kozéleti szerepléseit,

a Miniszterelndkség szervezeti egységei szamara — a helyettes allamtitkarok, illetve a miniszterelnoki biztos
utjan - kozvetiti a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar utasitasait és allasfoglalasait,

a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak
tervezésében, el6készitésében és értékelésében,

kezdeményezi a kilfoldi latogatasokhoz és hazai targyaldsokhoz sziikséges targyaldsi és hattéranyagok
elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi,

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar megbizasabdl megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat,

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar el6addsaihoz, beszédeihez és irdsaihoz javaslatokat készit vagy
a Minisztereln6kség szervezeti egységeitdl javaslatokat kér és ezeket véleményezi, illetve egyezteti
a Miniszterelnoki Sajtéirodat vezetd helyettes allamtitkarral,
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szervezi és nyilvantartja a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkdar hivatalos programjait, sajtdszerepléseit,
kezeli a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar személyéhez kdzvetlenil kapcsolédé levelezést,

rendszerezi és dontésre el6késziti a Miniszterelndkséget vezetd dllamtitkdrnak cimzett Ugyirat- és
levélforgalmat, eljuttatja a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkér altal intézkedésre kiadott anyagokat
a hataskorrel rendelkezd szervezeti egységhez,

nyilvantartja és szervezi a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar parlamenti kotelezettségeit,

kapcsolatot tart a minisztériumokkal és egyéb allami és nem éllami szervekkel, hatésdgokkal, intézményekkel
és szervezetekkel,

valogatja a kilonbo6zd hirforrasokbdl érkezé informaciokat és gondoskodik a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkar megfelel6 idében torténd tajékoztatasardl.

3.1.2. A Miniszterelndkséget Vezeté Allamtitkari Kabineten a kovetkez6 osztaly mikddik: a Miniszterelnkséget
Vezetd Allamtitkar Titkarsaga. A Miniszterelnékséget Vezet6 Allamtitkar Titkarsaga

a)

biztositja a Miniszterelntkséget vezet6 allamtitkar munkdjahoz kapcsolddé adminisztrativ és koordinacids
feladatok el6készitését és folyamatos ellatasat, tovabba mindazon tigyek vitelét, melyet a Miniszterelnokséget
vezet6 allamtitkdr szaméra meghatéroz,

gondoskodik az Allami Futarszolgalat atjan killdendé nem minésitett kildemények fogadasarol és
tovabbitdsarol.

3.2. Ellenérzési F6osztdly

3.2.1. Az Ellenérzési Fosztély

a)

d)

ellendrzést végez a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar irdnyitasa alatt mikodé kdzponti koordindciods
szerv altal felligyelt eurdépai uniés és mas nemzetkdzi tdmogatasok fejlesztéspolitikai jogszabdlyoknak
megfeleld, szabalyszer( felhasznalasa tekintetében a tdmogatasok lebonyolitdsaban részt vevo szervezeteknél
(pl. irdnyit6 hatdsagok, kozremiikodd szervezetek) és a kedvezményezetteknél,

nyilvantartja és koordindlja a kdzponti koordindciés szerv éltal felligyelt egyes operativ programok és
mas nemzetkdzi tdmogatasok lebonyolitdsdban részt vevd szervezeteknél végzett, a kezelt programok
végrehajtasara vonatkozo kiilsé — hazai, eurépai uniés és mas nemzetkdzi — ellen6rzd szervezetek ellenérzéseit
és gondoskodik az ellendrzések intézkedést igénylé megdllapitdsainak egységes végrehajtasardl, el6késziti
az intézkedések végrehajtasaval kapcsolatosan sziikséges jogszabaly-mdédositasokat,

koordindlja az intézményrendszerben belsé ellenérzési feladatot ellatd szervezeti egységek stratégiai és éves
tervezését,

ellatja a Miniszterelnokség belsé ellenérzését.

3.2.2. Az Ellendrzési Féosztaly feladatainak ellatasa soran szakmailag onalléan jar el. Az Ellen6rzési Féosztaly vezetéje,

kormanytisztvisel6i és munkavallaléi az ellenérzési tevékenységgel Gsszeférhetetlen tevékenység végrehajtasaba
nem vonhaték be.

3.2.3. Az Ellendrzési Féosztaly korménytisztvisel6i, munkavallaléi munkdjuk soran a vonatkozé jogszabélyokban és

eljarasrendekben (pl. egységes miikddési kézikonyv, Belsé Ellenérzési Kézikonyv) foglaltak szerint jarnak el.

3.2.4. Az Ellenérzési Féosztalyon a kdvetkezd osztalyok mikddnek:

a)
b)
d]

Tamogatasi Rendszer Ellen6rzd Osztaly,
Ellendérzés-koordinacids Osztaly,
Belsé Ellenérzési Osztaly.
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4. A Miniszterelnokségen miikodé jogi Ligyekért felel6s allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

4.1. A Miniszterelnkségen M(ikédé Jogi Ugyekért Felelés Allamtitkdri Kabinet

4.1.1. A Miniszterelndkségen Mikédé Jogi Ugyekért Felelés Allamtitkari Kabinet biztositja a Miniszterelndkségen
mukodé jogi Ugyekért felelés allamtitkdr munkajdhoz kapcsolédd adminisztrativ és koordinacios feladatok
el6készitését és folyamatos ellatasat, tovabba mindazon tgyek vitelét, melyeket a Miniszterelndkségen miikodo jogi
Ugyekért felelds allamtitkar szamara meghataroz.

5. A Miniszterelnokségen miikodo kulligyi és kiilgazdasagi igyekért felelés allamtitkar irdnyitasa ala
tartozo szervezeti egységek

5.1. A Miniszterelnékségen M(ikédé Kiiliigyi és Kiilgazdasdgi Ugyekért Felelés Allamtitkdri Kabinet

5.1.1. A Miniszterelnékségen M(ikddé Kiliigyi és Kiilgazdasagi Ugyekért Felelds Allamtitkari Kabinet biztositja
a Miniszterelnokségen mukodd killigyi és kilgazdasagi Ggyekért felelés allamtitkdr munkdjéhoz kapcsolodd
adminisztrativ és koordinacids feladatok el6készitését és folyamatos ellatasat, tovabba mindazon lgyek vitelét,
melyeket a MinisztereInékségen mikodo kiilligyi és kiilgazdasagi ligyekért felelés allamtitkar szamara meghataroz.

6. A kormanyszovivoi teenddk ellatasaért felel6s miniszterelndki biztos iranyitasa alé tartozo szervezeti
egységek

6.1. Kormdnyzati Informdcids Kézpont

6.1.1. A Kormanyzati Informacios Kdzpont koordinacios feladatai korében

a) elldtja a miniszterelndk nyilvanos szerepléseit, illetve megszélaldsait szervezd szervezeti egység vezetéjével
valé kapcsolattartassal kapcsolatos muveleteket,

b) el6késziti és koordinalja a kormanyszdévivéi teenddk ellatasaért felelés miniszterelndki biztos hazai nyilvanos
szerepléseivel kapcsolatos sajté mlveleteket,

<) koordindlja a kormanyszévivéi teendék elldtasaért felel6s miniszterelndki biztost és a Kormanyt érinté
(szakmapolitikai) sajtotajékoztatok szervezését és el6készitését,

d) elldtja a kormanyzati kommunikacié koordindlasaval kapcsolatos, a kormanyszévivéi teenddk ellatasaért
felel6s miniszterelnoki biztos altal meghatarozott egyéb miveleteket,

e) a kormanyszévivoi teendék ellataséért felelés miniszterelndki biztossal tortént elézetes egyeztetést kdvetben
tdjékoztatja a hazai tomegkommunikacios szerveket, hirligynokségeket a Kormany tevékenységérdl,

f) kapcsolatot tart a hazai Ujsagirokkal, szerkesztéségekkel,

g) tdjékoztatja a kormanyszévivéi teenddk elldtasaért felel6s miniszterelndki biztos nyilvanos programijairdl
a sajté munkatarsait,

h) a kormanyszévivéi teenddk elldtasaért felelés miniszterelnoki biztos altal kijeldlt személy altal részt
vesz a nyilvanos sajtéesemények bejarasain, sajtbesemények, nyilvanos kozszereplések, programok
lebonyolitasédban,

i) kezeli a kormanyszovivéi teenddk elldtdsdért felelés miniszterelndki biztoshoz intézett, hazai
tomegkommunikacios szervektdl érkezett Ujsagiroi kérdéseket,

j) frissiti a hazai (orszagos, megyei) sajtélistdkat, valamint nyomon koéveti a médidban bekdvetkez6 valtozasokat,

k) kapcsolatot tart fenn, illetve egylttmlkodik az egyes minisztériumokkal, a minisztériumok altal kijeldlt

szervezetekkel, egyéb intézményekkel,

)] megfeleld tadjékoztatast kér az illetékes minisztériumoktdl a kormdanyszoévivéi teendék elldtasaért felelés
miniszterelndki biztos tajékoztatdsa, illetve a stratégiai és tajékoztatasi helyettes allamtitkar irdnyitasa ald
tartozo szervezeti egységek feladatainak ellatasdhoz sziikséges informacidk beszerzése céljabal,

m)  végzi a kormanyszoévivéi teenddk ellatasaért felelés miniszterelnoki biztos feladat- és hataskorébe tartozo
Ugyekben a sajto tdjékoztatdsat az érintett szervezeti egységek bevondaséval,
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n) gondoskodik a kormanyszévivéi teenddk elldtasaért felelés miniszterelndki biztos feladat- és hataskorébe
tartozé Ugyekben sajtdé utjan nyilvdnossdgra hozott kdzlemény kiadasardl, Ujsagirdi kérdés torvényes
hatdridében torténé megvalaszoldsérdl, nyilatkozat kdzzétételérdl a kormanyszévivéi teenddk elldtasaért
felel6s miniszterelnoki biztos — akadalyoztatdsa esetén a stratégiai és tajékoztatasi helyettes allamtitkér —
jovahagyasat kévetden,

0) gondoskodik a sajtonyilvanos vélaszoknak a sajtéhoz torténd eljuttatasardl az n) pont szerint.

6.2. Kormdnyzati Portdl Fejlesztési F6osztdly

6.2.1. Kormdanyzati Portdl Fejlesztési FOosztaly elldtja a kormdanyzati portal fejlesztéséhez kapcsolédd operativ

feladatokat, melynek keretében

a) felel a kormanyzati portal fejlesztéséért,

b) elbiralja és koordindlja a minisztériumok altal kezdeményezett, a www.kormany.hu honlapcsalad kotelékébe
tartozé tematikus aloldalak inditasat.

6.3. Kormany.hu Szerkeszt6ség F6osztdlya

6.3.1. A Kormany.hu Szerkeszt6ség Fbosztalya ellatja a kormdnyzati portdl mikddtetéséhez, tevékenységéhez
kapcsol6do operativ feladatokat, melynek keretében

a) a jogszabdlytervezetek megjelenése érdekében egyeztet a Tajékoztatasi Féosztallyal,

b) kapcsolatot tart a minisztériumok szerkesztdivel,

Q) ellenérzi a kormanyzati portalra feltoltott tartalmakat,

d) szlikség esetén korrigalja a minisztériumi oldalak szoveges tartalmat,

e) biztositja a Miniszterelndkség és a minisztériumok nyilvdnos eseményeinek audiovizudlis (fotd, vided)
rogzitését, valamint a kormanyzati portalon valé megjelenését,

f) felel a kormanyszovivéi teendok ellatasaért felelés miniszterelnoki biztosi tdjékoztatok élé kozvetitéséért,

9) ellendrzi és koordinalja a minisztériumok korményzati honlapjainak mukoddtetését, valamint sziikség esetén
utasitja a minisztériumok sajtofénokeit,

h) a jogszabdlytervezetek megjelenése érdekében egyeztet a stratégiai és tdjékoztatdsi helyettes dllamtitkarral,

i) ellendrzi és koordindlja a kozadatok kormanyzati portélon valé megjelenését.

7. A kiemelt tigyekért felelés helyettes allamtitkdr irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek
7.1. Kiemelt Ugyek Féosztdlya

7.1.1. A Kiemelt Ugyek FSosztélyanak feladata a Magyarorszagon talalhaté mikincsekkel és egyéb kulturalis javakkal

kapcsolatos tulajdoni igények rendezésének eldsegitése, a restitlciéo megvaldsitdsanak koordindlasa és elésegitése,

melynek keretében

a) a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkdr megbizasabdl egyeztetéseket, megbeszéléseket folytat,

b) kapcsolatot tart a minisztériumokkal és egyéb allami és nem allami szervekkel, hatésagokkal, intézményekkel,
szervezetekkel,

Q) elkészitia masodik vildghaboru kitorésétél a rendszervaltozasig terjed6 id6szakban az dllamra bizott mikincsek
és kulturdlis javak jegyzékét,

d) gondoskodik a c) pont szerinti mukincsek és kulturdlis javak jegyzékének elektronikus uton torténd
nyilvdnossagra hozatalarél és folyamatos aktualizalasérol,

e) a ¢) pont szerinti jegyzék elkészitése érdekében vizsgalatokat folytathat,

f) szlikség szerint javaslatokat fogalmaz meg a restitucié lebonyolitasa elésegitése érdekében.

7.1.2. AKiemelt Ugyek Féosztalya latja el a kiemelt igyekért felelés helyettes allamtitkdr altal szamara meghatarozott,
a Nemzeti Ordkség Intézetének, a Nemzetstratégiai Kutatdintézetnek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkdr altal irdnyitott kdzponti koltségvetési szerveknek, tovabba a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar
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tulajdonosi joggyakorlasanak korébe tartozo, de kilfoldi székhely(i gazdalkodd szervezet tevékenységének szakmai
felligyeletével kapcsolatos feladatokat.

7.1.3. A Kiemelt Ugyek F6osztalya felelés a Kormany altal a 2015. évi Milandi Vilagkiéllitason valé magyar részvétellel
kapcsolatos és az 1005/2013. (I. 10.) Korm. hatdrozatban a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkdr szamdra
meghatarozott feladatok végrehajtasaért.

7.1.4. A Kiemelt Ugyek Féosztalya koordinalja a miniszterelnékhdz vagy a Miniszterelnékséghez (ideértve annak
barmely szervezeti egységét vagy munkatarsat) beérkezé kozérdekd adatigénylések megvélaszolasat.

7.15. A Kiemelt Ugyek F6osztalya segiti a kiemelt Ugyekért felelés helyettes allamtitkart minden olyan
—-a7.1.1-7.1.4. pontban meg nem hatdrozott - feladat ellatasdban, amelyet a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar
kiemelt Ggynek nyilvanit.

7.2. Szervezetbiztonsdgi Féosztdly

7.2.1. A Szervezetbiztonsdgi Féosztaly gondoskodik az Eurépai Unid hivatalos szerveitél és tagéllamaitdl, illetve
a NATO-t6l érkezé6 mindsitett adatok és iratok, valamint a nemzeti mindésitett adatok és iratok fogaddsarol,
nyilvantartasba vételérdl, tarolasardl és tovabbitasardl, az egyes szervezeti egységeknél keletkezett mindsitett iratok
atvételérdl, nyilvantartasba vételérdl, tovabbitasardl, valamint a mindsitett iratok irattarbdl torténd kiadasardl és
visszavételérol.

7.2.2. A Szervezetbiztonsagi Féosztdly a 7.2.1. pontban meghatarozott feladatai elldtasa érdekében specialis
eszkozoket Uzemeltet, rejtjelezd tevékenységet végez, folyamatosan gondoskodik a mindsitett adatok kezelési
szabalyzatdban meghatérozott (fizikai, targyi és személyi) biztonsagi eldirdsok betartdsarol.

7.2.3. A Szervezetbiztonsagi Féosztaly

a) figyelemmel kiséri a Miniszterelnokség informatikai, nyilvantarté és szolgdltaté rendszereinek hiteles,
megbizhatd és biztonsdgos lizemeltetését, iranyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok
ellatasat,

b) vezeti a Fényilvantarté konyvet, elldtia a szervezeti egységeket a mindsitett adatok, iratok belsd
nyilvédntartdsahoz sziikséges hitelesitett igykezelési segédletekkel,

<) gondoskodik a Miniszterelnokség minésitett adatok védelmével kapcsolatos személyi, fizikai, elektronikus és
rejtjel-felugyeleti kovetelmények biztositasardl,

d) sziikség szerint mindsitett adatok védelmi kovetelményeirdl, eszkozeir6l oktatdst, tovabbképzést szervez,
gondoskodik a Miniszterelnokség titkos Ugykezeléssel foglalkozd munkatérsai részére meghatéarozott
tananyag és vizsgakovetelmény elkészittetésérdl, az oktatas és vizsga megszervezésérdl, lebonyolitasardl,

e) kozrem(kodik a Miniszterelnokség munkatarsainak nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel kapcsolatos elékészitd
és Uigyviteli muveletekben,
f) intézkedik a Miniszterelnkség munkatarsainak EU-NATO személyi biztonsdgi tanusitvanyainak beszerzésérdl,

g) rendszeresen ellenérzi a mindsitettiratok kezelését ésirattarba helyezését a szervezeti egységeknél a Biztonsagi
Szabdlyzatban el6irt 15 napos hatarid6 betartasaval,

h) dontésre el6késziti a Miniszterelndkség irattdraiban taldlhaté iratokra vonatkozé megismerési, kutatasi
kérelmeket, engedélyeket,

i) az informatikai feladatokat ellaté szervezettel 6sszehangolt médon segiti a szamitogépes iktatasi rendszer
kodzigazgatasi célu bevezetését és az ligyvitel korszerGsitését,

j) fellilvizsgalatra el6késziti a Miniszterelnokség sajat készitési mindsitett adatait, iratait,

k) atruhazott hataskorben felilvizsgélja a Miniszterelnokségnél keletkezett mindsitett iratok mindsitését, illetve

javaslatot tesz az iratok miné&sitésének fellilvizsgalatot kovet6 szintjére vagy torlésére,
) beszerzi, nyilvantartja, kiadja, visszavételezi és selejtezi a Miniszterelndkségen hasznalatos bélyegzdket,
pecsétnyomokat, és elkésziti a vonatkozo belsé szabdlyozast.
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7.2.4. A Miniszterelndkség biztonsagi vezetdje a Szervezetbiztonsagi Féosztaly vezetdje.

7.2.5. A Szervezetbiztonsdgi Féosztaly vezetdje, mint a Miniszterelndkség biztonsagi vezetéje

a)

elldtja a mindsitett adat védelmérdl sz6lé 2009. évi CLV. torvényben, a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet
mukddésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérél sz6l6 90/2010. (lll. 26.) Korm. rendeletben
és a mindsitett adat elektronikus biztonsaganak, valamint a rejtjeltevékenység engedélyezésének és
hatéségi felligyeletének részletes szabdlyairdl sz6l6 161/2010. (V. 6.) Korm. rendeletben részére megallapitott
feladatokat,

felelés az a) pont szerinti jogszabalyokban a Miniszterelnokség részére eléirt feladatok végrehajtasaért, illetve
koordinalasaért, az e feladatkdrben meghatérozott szabalyzatok el6készitéséért és felterjesztéséért,

felelés a Miniszterelnokség iratkezelési szabalyzatan belil a bélyegzék hasznélataval, illetve azok igénylésével,
nyilvantartasaval, pétldsaval és selejtezésével kapcsolatos eljardsokra vonatkozé szabélyok kialakitasaért,
felelés a mindsitett adatok kezelésével 6sszefliggd személyi, fizikai és adminisztrativ biztonsagra vonatkozo
szabalyok maradéktalan betartatasaért,

nyilvantartja a Miniszterelnokség munkatdrsainak személyi biztonsagi tanusitvanyait, felhasznaléi engedélyeit
és a hozza tartozé titoktartasi nyilatkozatokat,

biztonsagi szempontbdl véleményezi a Miniszterelnokség mindsitett adatait és informatikai biztonsagi
helyzetét érinté elSterjesztéseket.

7.3. Titkdrsdgi F6osztdly

7.3.1. ATitkarsagi Féosztaly

a)

>2e oo

biztositja a MinisztereInokség, a miniszterelndk és a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkdr munkajahoz,
személyes Ugyviteléhez kapcsolédd adminisztrativ és koordindcids feladatok el6készitését és folyamatos
elldtasat, tovdbbd mindazon ugyek vitelét, melyet a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkdr szadmara
meghataroz,

gondoskodik az Allami Futéarszolgalat Gtjan kiildendd nem mindsitett kiildemények fogadasarél és
tovabbitasardl,

gondoskodik a MiniszterelnOkség és annak szervezeti egységei szdmara sziikséges logisztikai szervezésrél,
ellatja az iratkezelés irdnyitasat,

ajanlasokat fogalmaz meg, tajékoztatast és tdmogatast nyujt a szervezeti egységeknek feladataik ellatasdhoz,
koordindld, el6készité és adminisztrativ feladatokat 1at el, rendezi és jovahagyasra, aldirdsra benyuijtja
a dontéshozatalra felterjesztett Ugyiratokat, illetve illetékesség szerint tovdbbitja a minisztériumok és
a szervezeti egységek részére a Miniszterelndkségre, a miniszterelnokhoz és a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkarhoz beérkezett megkereséseket.

7.3.2. ATitkarsagi Féosztaly

felel6s a kozponti nyilt irattar — vonatkozd tigykezelési szabalyok szerinti — miikodtetéséért,

gondoskodik az egyes szervezeti egységeknél keletkezett nyilt iratok atvételérdl, szakszerl térolasardl,
az irattari anyagok kiadasardl és visszavételérdl,

ellatja a szervezeti egységeket ligykezelési segédletekkel (hitelesitett iktatokonyvek, nyilvantartokdnyvek),
gondoskodik a kiilsé szervektél érkezé kildemények atvilagitasarol, atvételérél, azok csoportositasardl
allami vezet6k, illetve szervezeti egységek szerint, a kildemények szamitégépes érkeztetésérdl és
a kézbesitékonyvekbe vald bejegyzésérdl,

a levéltari torvényben foglaltaknak megfeleléen végrehajtja a Miniszterelnckségen keletkezett maradandd
értéku iratok levéltari atadasat, illetve a szlikséges selejtezést,

dontésre el6késziti a Miniszterelndkség irattdraiban taldlhatd iratokra vonatkozd megismerési, kutatasi
kérelmeket és nyilvantartja a kiadott engedélyeket,

gondoskodik a miniszterelndk, a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar, illetve a Miniszterelndkség, tovabba
sziikség esetén mas allami vezet6 részére kiildott papir alapu vagy elektronikus levelek megvélaszolasardl
mindazon témakorokben, amelyek nem tartoznak mas szervezeti egység feladatkorébe vagy amelyet vezetdi
dontés alapjan a Titkarsagi Féosztaly feladatkorébe utalnak, tovabba a miniszterelnok altal meghatéarozott
egyéb irdsos dokumentumok el6készitésérdl.



418

HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi5.szam

7.3.3. ATitkarsagi Féosztaly elektronikus és papir alapu leveleket fogad és dolgoz fel, amelynek keretében

a) valaszleveleket készit,

b) gondoskodik a miniszterelnok nevében készitett elektronikus és papir alapu vélaszlevelek megkiildésérdl,

<) figyelemmel kiséri a sajtéeseményeket,

d) elkésziti a nem a miniszterelnok részére cimzett levelekre reagélasként irt valaszlevelek tervezetét, egyezteti

a megkeresett allami vezetdvel, a miniszterelndki biztossal vagy az illetékes szervezeti egységgel,

e) gondoskodik a d) pont szerinti levelek megkiildésérdl,

f) felel a miniszterelnoki levelezésben foglaltak jogszer(iségéért és egységességéért,

a) intézkedik az illetékességbdl mas kdzigazgatasi szervekhez tartozé megkeresések attételérdl,

h) szlikség esetén egyedi intézkedéseket kezdeményez més kdzigazgatasi szerveknél,

i) atveszi a korményzati tevékenységgel 6sszefligg6 peticidkat,

j) kapcsolatot tart a civil szervezetekkel,

k) kapcsolatot tart a mas minisztériumok és orszagos hataskorl szervek tarsadalmi kapcsolatokért felel6s
szervezeti egységeivel,

1) vezetGi utasitas alapjan személyesen egyeztet a civil szervezetek képviselGivel, illetve maganszemélyekkel,

m) szlikség szerint részt vesz a kommunikéciés anyagok, kiadvanyok megszerkesztésében, szévegezésében,
n) fogadja és feldogozza a civil szervezetektdl vagy maganszemélyektdl idegen nyelven beérkezett elektronikus
és papir alapu leveleket, gondoskodik az idegen nyelv( valaszlevelek elkészitésérol.

7.3.4. A Titkarsagi Féosztaly gondoskodik a Kossuth-dij, a Széchenyi-dij adomanyozésanak rendjérél, valamint
a Magyar Kéztarsasag Kivalo Mivésze, a Magyar Koztarsasag Erdemes Mivésze, a Magyar Kéztarsasag Babérkoszoruja
dij alapitdsardl és adomanyozésardl szélé 271/2008. (XI. 18.) Korm. rendeletben a miniszterelndk-helyettes szamara
meghatérozott feladatok elldtasardl, valamint gondoskodik a koztarsasagi elndk, a Kormany és a miniszterelnok
altal adoméanyozando kitlintetésekkel és elismerésekkel kapcsolatos feladatok ellatasardl, ezzel 6sszefliggésben
gondoskodik a koztarsasagi elndk, a Kormany, valamint a miniszterelndk altal adomanyozhaté kitlintetésekkel,
tovabba a Kormany, illetéleg a miniszterelndk altal adoményozhato egyéb elismerésekkel kapcsolatos eléterjesztések
elékészitésérol.

7.3.5. ATitkarsagi Féosztaly a 7.3.4. pont szerinti feladatkérében

a) ellatja a Kormany Kitlintetési Bizottsaga, valamint a Kossuth- és Széchenyi-dij Bizottsag (a tovdbbiakban egyditt:
Bizottsagok) titkarsagi feladatait,

b) gondoskodik a Bizottsagok muikodési feltételeinek biztositasarol,

Q) el6késziti a Bizottsagok, illetve albizottsagaik tGléseit,

d) a Bizottsdgok dontése alapjan elSterjesztést készit a dijak adomanyozasardl a Kormany, majd a kdztarsasagi
elnok részére,

e) megszervezi a Kormany Kitlintetési Bizottsaga Uléseit.

7.3.6. Az dllami kitlintetések adomanyozdsdnak rendjérél és a Kitlintetési Bizottsagrol szolé 270/2008. (XI. 18.)
Korm. rendelet 1. § (2) bekezdés c) pontja alapjan a Titkarsagi Féosztaly kitlintetési tigyekért felel6s vezetbje a Magyar
Koztarsasagi Erdemrend és Magyar Kdztarsasagi Erdemkereszt kitlintetés odaitélésének 6sszehangolt elékészitésére
létrehozott Kitlintetési Bizottsag titkara.

7.3.7. ATitkarsagi Féosztalyon a kdvetkezé osztalyok mikodnek:

a) Levelezési Osztaly,
b) Kitlintetési Osztaly,
<) Iktato Iroda.

7.4. Kiemelt Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkdr Titkdrsdga

7.4.1. A Kiemelt Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga

a) biztositja a kiemelt ligyekért felelés helyettes dllamtitkdr munkajahoz, személyes tgyviteléhez kapcsolddd
adminisztrativ és koordinacids feladatok el6készitését és folyamatos elldtasat, tovabba mindazon ligyek
vitelét, melyet a kiemelt tGigyekért felelés helyettes allamtitkar szimara meghataroz,
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b)

felelés a Miniszterelnokség Uzemeltetési és ellatasi feladatainak koordinacidjaért, amelynek keretében
kapcsolatot tart a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatosaggal és a Nemzeti Infokommunikacios Szolgaltatd
Zrt.-vel.

7.5. Tdmogatéi Dontések Elleni Jogorvoslatok Féosztdlya

7.5.1. ATAmogatoi Dontések Elleni Jogorvoslatok Féosztalya

f)

elbiralja az irdnyité hatésdg vagy a kozrem(kodd szervezet altal meghozott szabalytalansagi dontésekkel
kapcsolatban benyujtott jogorvoslati kérelmeket,

elbiralja az irdnyit6 hatdsag dontései ellen benyujtott kifogdsokat,

elbiralja az EU Oneré Alappal 6sszefiigg6 tdmogatasi dontések ellen benyujtott kifogasokat,

eljdrasa sordn dokumentumalapu ellenérzést végez, személyes meghallgatast tarthat, illetve helyszini
ellenérzést végezhet,

feladatainak ellatasa érdekében informacidt, adatot kérhet az irdnyité hatdsag és a kozremiikodo szervezet
illetékes szervezeti egységétdl,

kapcsolatot tart az OLAF Koordinacios Irodaval és az Eurdpai Csalds Elleni Hivatallal.

7.5.2. ATAmogatéi Dontések Elleni Jogorvoslatok Féosztalyon a kovetkezd osztalyok mikodnek:

a)
b)

Kifogaskezelési Osztaly,
Szabdlytalansagi Dontések Elleni Jogorvoslatok Osztalya.

8. A parlamenti ligyekért felels helyettes dllamtitkar irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek

8.1. Szakmapolitikai F6osztdly

8.1.1. A Szakmapolitikai Féosztaly

a)

b)

észrevételezi, véleményezi a kdzponti allamigazgatasi szervek altal készitett elGterjesztéseket, jelentéseket,
valamint a jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdzok tervezeteit, koordindlja azok benyujtasat,
elkésziti a miniszterelndk, valamint a MinisztereInokséget vezetd allamtitkdr részére a kormanyuléssel
kapcsolatos felkészité anyagokat, 0sszefoglaldkat, feljegyzéseket,

elkésziti a parlamenti Ugyekért felel6s helyettes allamtitkar részére a kdzigazgatdsi allamtitkari értekezlettel
kapcsolatos felkészité anyagokat, 6sszefoglalokat, feljegyzéseket,

a Kormany jogalkotasi programjanak érvényesiilése és végrehajtasa érdekében folyamatos és kozvetlen
kapcsolatot tart fenn az illetékes minisztériumokkal, az Orszaggy(lés bizottsdgaival, a kormanyparti
képvisel6csoportok vezetésével,

a szakmapolitikai referensek kozrem(kodésével részt vesz a kormanyzati politikai dontés-elékészitd
férumokon,

figyelemmel kiséri a jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozok el6készitése soran
a kormanyprogramban vallalt feladatok végrehajtdsanak érvényestilését,

részt vesz az 0sszkormdnyzati politikai szempontok érvényesitésében a kormanyzati dontés-elékészités és
a Kormény dontéseinek végrehajtasa sordn, ennek érdekében részt vesz a dontés-el6készités és a végrehajtas
egységes folyamatanak szervezésében és mukodtetésében, sziikség esetén javaslatot tesz a parlamenti
Ugyekért felelés helyettes allamtitkar részére a feladatkorrel rendelkezé miniszter vagy a Kormany
intézkedésének kezdeményezésére,

részt vesz a politikai egyeztetések koordindldsaban, ennek sordn a Kormdany dontéseiben érvényesiti
a meghatdrozott kovetelményeket, valamint ellendrzi a javasolt dontés végrehajtasi feltételeit,

részt vesz a kormanydontések végrehajtdsanak szervezésében, Osszehangoldsdban és ellenérzésében,
ennek keretében javaslatot tesz a parlamenti Ggyekért felel6s helyettes allamtitkarnak tajékoztatds, illetve
el6terjesztés benyujtasanak kérésére a feladatkorrel rendelkezé minisztertdl,

ellenérzi a hataridds, valamint a folyamatos feladatok végrehajtasat, kozremiikodik a dontések végrehajtasanak
politikai szempontu értékelésében, kozvetlenil tadjékozédik az érintett szervezeteknél a végrehajtds
alakuldsardl,
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k)

a kormanyprogram megvaldsitdsa érdekében - torvényben meghatdrozott kivételekkel, valamint
az onkormanyzati rendeletek tervezetei kivételével - felel a Kormany altaldanos politikdja érvényesuléséért
azegyesszakpolitikdk megvaldsitasa soran, melynek keretében véleményezvalamennyi kormény-elSterjesztést
az altaldnos kormanyzati politikdnak és a kormanyprogramnak valé megfelelésége szempontjabdl, valamint
koordindlja az egyes miniszterek jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozo eszk6zok elékészitésére iranyuld
tevékenységét.

8.2. Parlamenti Féosztdly

8.2.1. A Parlamenti Féosztaly

k)

segiti a miniszterelndk orszaggyulési, politikai és szakmai munkdjat, figyelemmel kiséri a hozza cimzett
iroményokat, azokrol statisztikakat készit,

segiti a Miniszterelnckséget vezet6 allamtitkar orszaggydilési, politikai és szakmai munkajat,

a miniszterelndknek cimzett iromanyok esetében részt vesz a valaszadasra illetékes szerv kijel6lésében, ehhez
kapcsoléddan a vélasztervezet elkészitése utdn azt véglegesitésre megkuldi az illetékes tarcanak,
kozrem(ikodik a miniszterelnok napirenden kiviili felszélalasaihoz, valamint a minisztereln6khéz cimzett
orszaggydllési képviseléi interpellacidk, kérdések és azonnali kérdések megvélaszolasahoz sziikséges anyagok
Osszeallitasaban, a valaszadd személyének kijeloléséhez sziikséges feladatok ellataséban,

elkésziti a MinisztereIndkséget vezeté allamtitkar részére az Orszédggylilés Hazbizottsdgdban torténd
részvételével kapcsolatos felkészité anyagokat, 6sszefoglaldkat, feljegyzéseket,

részt vesz a Kormany és az orszaggyllési képviselécsoportok kozotti egylittmiikodés szervezésében és
a kapcsolattartasban,

az orszaggy(lési Ulésszakok el6készitésével Gsszefliggd teendbkrdl és feladatokrdl felkészité anyagokat,
Osszefoglaldkat és feljegyzéseket készit,

figyelemmel kiséri az Orszaggy(lés napirendjét és Uiléseit, felkészité anyagokat, 6sszefoglaldkat, feljegyzéseket
készit az Uléseket el6készit6é forumokra, szlikség esetén részt vesz az elékészitd forumokon,

figyelemmel kiséri a benyujtott anyagok helyzetének tovébbi alakuldsat, jogi szempontbdl segiti
a torvényalkotasi program megvaldsitasat, ehhez kapcsoléddan statisztikakat, kimutatasokat készit,

a kormdnyzati szervek és az Orszaggyllés kormdanyparti képviselécsoportjai kozotti egyeztetések
koordinacidjahoz sziikséges felkészitd anyagokat, Osszefoglalokat és feljegyzéseket készit, részt vesz
az egyeztetések lefolytatasaban,

részt vesz a kormanypdrti képviseldcsoportok vezeté testiileteinek tilésein, valamint frakciotléseken, az ezen
Uléseken a Miniszterelndkség képviseletére jogosult allami vezetd részére felkészité anyagokat, 6sszefoglalokat,
feljegyzéseket és statisztikakat allit 6ssze,

kodzremUikddik az Orszaggytilés bizottsagainak tlésein azilletékes minisztériumok allami vezet6i képviseletének
szervezésében és biztositasaban,

kozremikodik a Szakmapolitikai  Féosztaly altal készitett anyagok kodifikacids, jogi és szakmai
véleményezésében, kodifikacios, jogi és szakmai szempontbdl segiti a Szakmapolitikai Féosztaly munkajat,
kimutatasokat, felkészité anyagokat, 6sszefoglalokat és feljegyzéseket készit az Orszaggy(iléshez benyujtott,
ideiglenes bizottsag létrehozasat kezdeményezd iromanyokkal kapcsolatos esetleges kormanyzati teend6krol,
kimutatasokat, felkészité anyagokat, 0sszefoglaldkat és feljegyzéseket készit a jelolési eljarasokkal kapcsolatos
esetleges kormanyzati teenddkrdl,

szlikség esetén szavazaselemzést végez, kigydjti a parlamenti felszélalasokat,

a Kormany és a kormdnyparti frakciok kozotti egylttmikodési feladatok koordindlasa soran biztositja
a sziikséges jogi hatteret,

az Orszaggyllés hazszabdlyi rendelkezéseinek betartdsa érdekében kapcsolatot tart a minisztériumokkal
a térvényjavaslatok targyaldsi rendjének szakszer( és id6takarékos kialakitasa érdekében,

jogi szakmai hattéranyagokat allit 6ssze valamennyi jelentésebb torvényjavaslathoz.



HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi5.szam 421

9. A koordinacios ligyekért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

9.1. Koordindcids F6osztdly

9.1.1. A Koordinaciés Féosztaly

a)

nemzeti konzultaciok szervezéséhez, lebonyolitdsdhoz, értékeléséhez felkészité anyagokat, dsszefoglaldkat
és feljegyzéseket készit, végrehajtja a koordinacids ligyekért felelés helyettes allamtitkar Utmutatasai alapjan
a sziikséges operativ feladatokat,

folyamatos és kozvetlen kapcsolatban all a Kormannyal és a kormanyzati szervekkel, valamint az egyéni
vélasztokeriletben megvalasztott orszaggytilési képviselékkel és az ltaluk kijelolt munkatarsakkal, elésegiti
és koordindlja a Kormany és az egyéni vélasztokeriiletben megvalasztott orszaggydlési képvisel6k kozotti
egyuttmuikodést,

a koordinacids Ugyekért felelés helyettes allamtitkar irdnyitasdval megtervezi a miniszterelndk és
a Miniszterelnokséget vezet6 éallamtitkar altal kijelolt kormanyzati koordinacids feladatokat, részt vesz azok
lebonyolitasaban, és kdzrem(ikodik az eredmények bemutatasaban,

segiti a miniszterelndk, a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkér, a koordinacids lUgyekért felelés helyettes
allamtitkar szakmai munkajat,

a Miniszterelnokség képviseletére jogosult allami vezeté részére, valamint a kormanyzati szervek és az egyéni
felkészitd és 6sszefoglalé anyagokat, valamint feljegyzéseket és statisztikakat készit,

a miniszterelnok, a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar és a koordinacids tgyekért felelés helyettes
allamtitkar szamara politikai, gazdasagi és tarsadalmi teriileteken kutatasokat, tanulmanyokat és elemzéseket
készit, a mar meglévé kutatasok, tanulmanyok és elemzések adatait aktualizdlja,

a kormanyzati és az egyéni vélasztokeriiletben megvaélasztott orszaggy(ilési képviseli igényeket figyelembe
véve a koordindcids tgyekért felelés helyettes allamtitkar irdnyitdsaval meghatérozott idékozonként terileti
egyeztetéseket kezdeményez, az egyeztetéseket megszervezi, azokon részt vesz.

10. A stratégiai és tajékoztatasi helyettes allamtitkar irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek

10.1. Stratégiai Féosztdly

10.1.1. A Stratégiai Féosztaly

a)

a stratégiai és tdjékoztatasi helyettes allamtitkar utasitdsai alapjan kézremikodik a kormanyprogramnak
és a Kormany munkatervének megfelel6 kormanyzati stratégia irdnyok és tervek megalapozasaban és
véleményezésében,

figyelemmel kiséri a kormanyzati stratégiak végrehajtasat,

stratégiai hattértanulmdnyokat készit kilonbozé szakpolitikai teriileteken, a hatékonyabb kormdnyzati
dontéshozatal érdekében,

informacidkat, dokumentumokat gydjt, rendszerez és készit el6 a kormanyzati kommunikacids stratégia
kialakitdsahoz és tdmogatasihoz,

Uj, innovativ és kreativ szakmai, illetve politikai javaslatokat fogalmaz meg a kormanyzati filozéfia és
a kormanyzati dontések dinamizaldsa érdekében,

a kormanyzati politika irdnyvonaldval és a minisztériumi jogalkotasi szdndékokkal 6sszhangban tematikus
stratégiai hattéranyagokat készit,

figyelemmel kiséri, illetve vezet6i dontés esetén ellendrzi és értékeli a Kormany programjanak teljestilését, és
annak allasarél meghatdarozott id6kdzonként, de legalabb félévente jelentést készit, abban megjeldlve a feltart
problématerileteket és beavatkozasi javaslatokat,

figyelemmel kiséri és értékeli a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar dontése alapjan a meghatarozott
kormanyzati programok végrehajtasat, és azok elérehaladdsardl jelentést készit,

figyelemmel kiséri az 6sszkormanyzati jelleg(i tevékenységeket, dontéseket és azok megvaldsitasat,
figyelemmel kiséri a kormanyzat stratégiai jellegli tevékenységét,

javaslatot tesz a korményzati stratégiai tervezési rendszer miikddésének, illetve eljarasrendjének valtoztatasara
annak hatékonysaga javitasa érdekében,
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javaslatot tesz a kormanyzati mikodés hatékonysadganak novelése érdekében,

véleményezi a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkdr részére a meghatarozott kormany-eléterjesztéseket,
jogszabaly-tervezeteket és egyéb dokumentumokat,

elemzéseket készit, kutatasokat folytat a Miniszterelnokséget vezeté &llamtitkar altal meghatdrozott
szakpolitikai kérdésekben, mely sordn bemutatja a relevans nemzetkozi példakat, jo gyakorlatokat, és javaslatot
tesz a beazonositott problémateriiletek vonatkozasaban,

részt vesz a Miniszterelndkség politikai vezetSinek kommunikacids felkészitéséhez kapcsolédd szakmai
hattéranyagok el6készitésében,

folyamatosan kapcsolatot tart a minisztériumok, illetve egyéb szervezetek stratégiai feladatait ellaté szervezeti
egységeivel,

kapcsolatot tart a Kormdny programja, illetve mas kiemelt kormdnyzati programok koordindciéjaért,
végrehajtasaért felelds szervezetei egységekkel,

folyamatosan kapcsolatot tart a kormdanyzati elemzéseket és kutatasokat végzé szervezetekkel, szervezeti
egységekkel, a stratégiai megvalésithatosag szempontjabol Osszesiti és elemzi a beérkezé javaslatokat.

10.2. Tdjékoztatdsi F6osztdly

10.2.1. A Tajékoztatdsi Féosztaly kozremlkodik a kormdnyzati kommunikaciéval kapcsolatos, a stratégiai és
tajékoztatasi helyettes allamtitkar altal meghatéarozott muiveletekben, melynek keretében

a)
b)

e)

javaslatot készit a napi sajtofigyelés és breaking news tipusu hirek alapjan a sajtovéalaszok témajaban,

a Kormanyzati Informaciés Kézpont irdnymutatdsa alapjan kozrem(ikodik a sajtofigyelések, sajtdéelemzések
elkészitésében, amelynek keretében dontés-el6készité anyagokat allit dssze,

hattéranyagok, osszefoglalok, tematikus gyujtések készitésével elsegiti a kormanyzati kommunikaciéban
résztvevok tajékoztatasat,

figyelemmel kiséri a hazai nyomtatott és elektronikus médidban a Kormdany, a kormanyszévivéi teenddk
elldtasdért felelés miniszterelndki biztos nyilvdnos sajtdémegjelenéseit, ennek keretében szemléket,
elemzéseket, illetve 6sszefoglalokat készit,

kozremuikddik a kormanyzati portdlon megjelend kdzponti és dgazati tartalmak vizsgalatdban.

10.2.2. ATajékoztatdsi Féosztaly a miniszterelndk, a Miniszterelnokséget vezet6 dllamtitkar, a korméanyszévivéi teendk

ellatasaért felelés miniszterelnoki biztos szamara, tovabba a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar eseti dontése

alapjan mas politikai vezeté szdmdra el6készité anyagokat, hattéranyagokat, kdzleményterveket, kommunikaciés
vazlatokat készit, melynek keretében

a)

b)

kdzremkodik a kormanyszévivéi teenddk ellatasdért felelés miniszterelndki biztoshoz érkezett Gjsagiroi
megkeresésekre adandé vélasztervezetek el6készitésében,

el6késziti és elkésziti a kormanyszovivéi teenddk ellataséért felelés miniszterelnoki biztos kommunikacidja
soran felhasznalhaté kommunikacios paneleket,

kommunikacios szemléletli 6sszefoglaldt készit a kormanyszovivéi teenddk ellatasaért felel6s miniszterelnoki
biztos részére a korményiilés el6terjesztéseirdl,

kdzremkodik szakpolitikai hattértanulmanyok készitésében a miniszterelndk, a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkar, illetve a kormanyszévivéi teenddk ellataséért felel6s miniszterelndki biztos részére,
szakmai-tartalmi tdmogatdst nyujt a kormanyszoévivoi teendék ellatasaért felel6s miniszterelnoki biztos részére
feladatainak ellatasahoz,

a hazai sajté figyelemmel kisérésével hivatali idében rendszeres Gsszefoglalot készit az aktudlis hirekrdl
a kormanyszovivéi teendok ellatasaért felelés miniszterelnoki biztos részére.
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11. A nemzetkozi sajtdkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar irdnyitasa ald tartozé
szervezeti egységek

11.1. Nemzetk6zi Kommunikdcids Féosztdly

11.1.1. A Nemzetkdzi Kommunikaciés Féosztaly

a)

a nemzetkozi sajtokapcsolatokért felelés helyettes allamtitkarral tortént el6zetes egyeztetést kdvetden
tajékoztatja a nemzetkdzi tdomegkommunikacios szerveket, hirligynokségeket a Kormany tevékenységérdl
idegen nyelven (angol, német, francia),

kapcsolatot tart a kllfoldi ujsagirokkal, szerkesztéségekkel,

gondoskodik a nemzetkozi tomegkommunikacids szervezeteknek adott téjékoztatasok, sajtdvalaszok nyelvi
helyességérdl,

szoros munkakapcsolatot tart fenn a miniszterelnok és a kormanyzat nemzetkozileg kiemelkedé jelentéséggel
biré nyilvanos eseményeit szervezd szervezeti egységek vezetdivel,

el6késziti és koordindlja a miniszterelndk és a kormdanyzat nemzetkozileg kiemelkedd jelentéséggel bird
nyilvanos eseményeivel kapcsolatos kilfoldi sajtévonatkozasu muiveleteket,

elldtjaa nemzetkozi kormdanyzati kommunikacié koordinalasaval kapcsolatos, a nemzetkozi sajtékapcsolatokért
felel6s helyettes dllamtitkér altal meghatarozott egyéb mveleteket,

kezeli a kiilfoldi tomegkommunikacids szervektdl érkezett Ujsagirdi kérdéseket,

a nemzetkozi sajtokapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkédrral tortént el6zetes egyeztetést kdvetden
iranymutatast ad a kiilfoldi székhelyU PR-tevékenységet ellatoé gazdasagi tarsasagoknak,

kapcsolatot tart fenn és a nemzetkozi sajtokapcsolatokért felels helyettes allamtitkarral tortént el6zetes
egyeztetést kovetden tdjékoztatja a Magyarorszagra akkreditalt kilfoldi képviseleteket, szervezeteket
a Kormany tevékenységérdl,

frissiti a nemzetkozi (Magyarorszagra akkreditalt tudoésitok és kulféldi szerkesztéségeket egyarant tartalmazo)
sajtolistakat, valamint nyomon koveti a nemzetkdzi médidban bekdvetkezé véltozasokat,

kapcsolatot tart fenn, illetve egytttmUlkodik az egyes minisztériumokkal, a minisztériumok altal kijelolt
szervezetekkel, egyéb intézményekkel,

megfeleld tajékoztatast kér az illetékes minisztériumoktdl a nemzetkozi sajtokapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar tajékoztatasa céljabol,

végzi a nemzetkozi sajtokapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben
a sajto tajékoztatasat az érintett szervezeti egységek bevonasaval,

gondoskodik a korményszévivéi teenddk ellatasdért felelés miniszterelndki biztos feladat- és hataskorébe
tartozo ligyekben a nemzetkodzi sajté utjan nyilvanossagra hozott kdzlemény kiadasardl, ujsaqgirdi kérdés
torvényes hataridében térténé megvalaszolasardl, nyilatkozat kdzzétételérdl a nemzetkozi sajtdkapcsolatokért
felelés helyettes allamtitkdr — akadalyoztatasa esetén a kormanyszévivéi teendbk ellatasdért felelds
miniszterelnoki biztos - jovahagyasat kovetben,

gondoskodik a sajtonyilvénos vélaszoknak a nemzetkozi sajtéhoz torténé eljuttatdsarél az n) pont szerint.

12. A Miniszterelndki Sajtoirodat vezetd helyettes allamtitkdr irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek

12.1. Kommunikdcids Féosztdly

12.1.1. A Kommunikaciés Féosztaly

a)
b)
<)

e zego

kapcsolatot tart az Ujsagirokkal és a szerkesztéségekkel,

fogadja a t6luk érkezé megkereséseket,

a miniszterelndk és a Miniszterelnokség vezetdi targyaldsainak elékészitése sordn gondoskodik a sajtéterv
elkészitésérdl,

sajtotajékoztatokat szervez,

gondoskodik a kézlemények kiadasardl,

sajtolistat allit 6ssze és gondoz,

studidbeszélgetéseket és médiaszerepléseket szervez,

kdzrem(ikodik a miniszterelnoki kozszereplések és rendezvények megszervezésében,
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sasvosz

figyelemmel kiséri a hiradasokat és a Miniszterelnckséggel kapcsolatos sajtohireket,

kozrem(kodik a miniszterelndk honlapjanak Gizemeltetésében,

kozremkodik a kormanyzati kommunikacios stratégia elékészitésében,

szlikség szerint részt vesz a nyilvanos sajtéesemények bejardsain, sajtbesemények, nyilvdnos kdzszereplések,
programok lebonyolitasaban,

kdzrem(ikddik a programokhoz kapcsolddoé irdsos anyagok elékészitésében,

sziikség szerint kapcsolatot tart a rekldm-, média- és PR-ligynokségekkel, nyomdakkal,

kozremUikddik a média és kreativ briefek dsszeallitasaban,

tervezi és felligyeli a feladatkorével 6sszefliggd kreativ anyagok kivitelezését,

kozremkodik a hosszabb tavu kormanyzati kommunikaciot érinté tigyekben,

szilkség szerint informécidkat, dokumentumokat gydjt és rendszerez a miniszterelnoki kommunikécié
tdmogatdsahoz,

kdzremikddik a miniszterelndki kommunikdcios stratégidhoz kapcsolodod PR-stratégia megtervezésében,
kdzrem(ikodik az altala irdnyitott programok valsagkommunikacids helyzeteinek megoldasaban,

szlikség szerint részt vesz a nemzeti linnepekhez és kiemelt allami rendezvényekhez kapcsol6dé lakossagi
kommunikacié megtervezésében.

13. A Nemzetbiztonsagi Irodat vezetd helyettes dllamtitkar irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek

13.1. Elemz6 F6osztdly

13.1.1. Az Elemzd Féosztaly

a)

b)

biztositja a miniszterelndk és a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar napi tajékoztatdkkal torténd ellatsat
a vilagpolitika, a kilpolitika és a vildggazdasag aktudlis legfontosabb kérdéseirél,

Magyarorszag szdmara stratégiai jelent6ségl nemzetkozi kérdésekhez kapcsolédodan, illetve azonnali reagalast
igényld témakban igény szerint felkészitét, hattéranyagot készit,

figyelemmel kiséri a miniszterelndk, a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar kiilféldi vonatkozasu programjait,
irdsban tovabbitja az ezekkel 6sszefliggé informacids igényeket,

koordinalja és tovabbitja az Informaciés Hivatalnak a Kormany tagjaitol érkezett egyes informacios igényeket,
a Miniszterelnokség szervezetén belll begytjti az informacids igényeket, e korben gyujti és értékel
a nemzetbiztonsagi relevancidju tajékoztatd jelentéseivel kapcsolatos visszajelzéseket,

gondoskodik az egyes dllami szervekt6l a Nemzetbiztonsdgi Iroddra beérkez6 nemzetbiztonsdgi
relevanciaju informaciok elemzésérdl, feldolgozasarol, értékelésérol, kozremlkoddik a Miniszterelndkség altal
az Alkotmanyvédelmi Hivatallal, a Katonai Nemzetbiztonsdgi Szolgalattal és mas allami szervekkel szemben
tdmasztott informacios igények meghatarozasaban,

részt vesz az Informacids Hivatal idészer( feladatainak 6sszeallitdsaban.

13.2. Kiils6 Kapcsolatok, Jogi és Adminisztrativ F6osztdly

13.2.1. AKils6 Kapcsolatok, Jogi és Adminisztrativ Féosztaly

a)

el6késziti — az Informacios Hivatal bevonasaval - az Informacids Hivatalra vonatkozd jogi szabdlyozast,
az el6készitett tervezetek kdzigazgatdsi egyeztetését, a Miniszterelnokség illetékes szervezeti egységének
kozremikodésével, lefolytatja,

véleményezi - az Informacios Hivatal bevondsaval — a mas tarcak altal el6készitett, a nemzetbiztonsagi
relevanciaju el6terjesztéseket, képviseli a kialakitott alldspontot azok egyeztetése sordn, sziikség esetén,
irdsos vagy szoébeli formdban, részt vesz a kdzigazgatasi allamtitkari értekezleten, illetve a kormanyilésen
az Informécids Hivatalt képvisel6 személy felkészitésében,

szlikség szerint kozrem(ikodik az Informacios Hivatalt érint6 elSterjesztések Orszaggy(ilés el6tti targyaldsaban,
elldtja - a Miniszterelndkség illetékes szervezeti egysége kozremiikodésével — a polgari nemzetbiztonsagi
szolgélatok koltségvetésének és gazdalkodasdnak egyes specidlis szabalyairdl kormanyrendelet értelmében
az Informacids Hivatal vonatkozéséban a fejezetet iranyitd szerv szamara jogszabélyban elGirt feladatokat,
az Informécids Hivatallal kozosen részt vesz a kdltségvetési targyaldsokon,
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e)

azInformacios Hivatal tekintetében - az Informacids Hivatallal egyeztetve - végzi a tarcaszintl adatszolgaltatasi
kotelezettségek teljesitését a Nemzetgazdasdgi Minisztérium, a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium, valamint
a Magyar Allamkincstar felé,

lefolytatjia — a jévahagyott éves ellenbrzési terv szerint — a szabalyszerliségi, pénziigyi teljesitmény-
ellenérzéseket, rendszerellen6rzéseket, megbizhatdsagi ellenérzéseket, amelyek magukban foglaljak mind
a koltségvetési, mind a szakmai ellendrzést,

végzi az Informdciés Hivatal személyi allomanya és az Informécids Hivatallal kozrem(ikodé személyek
nemzetbiztonsagi ellenérzése miniszteri elrendelésének, megsziintetésének, valamint a szakvélemény
ellenjegyzésének el6készitését,

végzi a jogszabalyok éltal az Informacios Hivatal tekintetében a miniszter hataskorébe tartozo személyiigyi
dontésekhez és munkajogi természet( teendok ellatdsahoz sziikséges elékészitéd munkat,

el6késziti a jogszabalyok éltal a miniszter jogorvoslati jogkdrébe utalt dontéseket.

14. A fejlesztéspolitikaért felelés helyettes allamtitkdr irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek

14.1. Fejlesztéspolitikai Koordindcids és Mddszertani F6osztdly

14.1.1. A Fejlesztéspolitikai Koordinacios és Modszertani Féosztaly koordinacids feladatkorében

a)

osszehangolja a kdzponti allamigazgatési szervek eurdpai uniés forrasbdl finanszirozott orszagos szint(
fejlesztéssel kapcsolatos tevékenységét, mddszereket és kovetelményeket dolgoz ki a tdmogataspolitikai
intézkedésekhez,

kialakitja az eurdpai uniés tdmogatdsok lebonyolitdsdban érintett intézmények mdlkodésének egységes
kereteit, vizsgélja az intézmények miikodésének megfeleldségét és az iranyitod hatdsagokkal egyuttmiikodve
javaslatot tesz intézményi kijel6lésre,

felel a kohézios politikéval kapcsolatos szakpolitikai szintd, az érintett intézményekkel egyeztetett, egységes
hazai allaspont kialakitasdért és jovahagyasaért, tovabbd annak az Eurdpai Uni¢, illetve a tobbi tagallam
iranyaban torténd képviseletéért,

elldtjia a kohézids politika terén az Eurdpai Unié dontéshozatali eljardsédhoz, valamint az eurdpai unids
alapok felhasznalasara vonatkozo végrehajtasi szabalyozast kialakito tanacsi (SAWP, COREPER), komitoldgiai
(COESIF, EGESIF), illetve egyéb informalis bizottsagi munkacsoportjaihoz kapcsolédoé szakmai feladatokat, és
e tevékenységei soran kozvetlenil egyuttmikodik a feladatellatasban érintett szervezetekkel, az egységes
madszertani gyakorlat kialakitdsa érdekében tajékoztatja a bizottsagi tlések szakmai anyagaiban foglaltakrol
a nemzeti végrehajtasi feladatokat ellaté szerveket,

ellatja az EKTB vonatkozasaban a kohézids politikai tigyeket érinté szakmai feladatokat, a Regiondlis politika és
strukturalis eszkdzok koordinécidja szakértéi csoport vezetését és titkarsagi feladatait,

felelés a kohézids politikdval Osszefliggé nemzetkozi egylttmukodések keretében zajlé egyeztetések
targyaldsi allaspontjdnak meghatarozasaért, gondoskodik a V4, illetve kiterjesztett V4 egylttmikddéshez
kapcsolodd koordinaciordl és a sziikséges képviseletrdl, valamint a V4-es magyar elndkséghez kapcsolodd
feladatok ellatasarol,

koordindlja a nemzeti szintli programzarasi feladatokat a 2007-2013-as programozasi id6szak vonatkozaséban,
kapcsolatot tart a nemzeti szakértékkel és Magyarorszag EU mellett miikodé Allandé Képviseletére kihelyezett
szakdiplomatékkal.

14.1.2. A Fejlesztéspolitikai Koordinaciés és Mdoddszertani Féosztdly a 2014-2020-as programozasi idészak
el6készitésével és programozasaval kapcsolatos feladatkorében

a)

b)

kozrem(kodik a Partnerségi Megallapodas és programok kézponti koordinacids feladatokat érinté fejezeteinek
kidolgozéasaban,

gondoskodik a 2007-2013-as programozasi idészak tobb operativ programot vagy a nemzeti stratégiai
referenciakeretet érinté végrehajtasi tapasztalatainak becsatornazasarol a 2014-2020-as programozasi idszak
Partnerségi Megallapodasanak és programjainak tervezésébe, illetve modositasaba,

koordinalja a programok fellilvizsgalatanak folyamatat és meghatéarozza e folyamat egységes modszertanat,
meghatarozza afejlesztési stratégidk kivalasztasara vonatkozo feltételeket és azegységes végrehajtasi kereteket
atobb program, illetve alap egylittmiikodését igénylé eszkozok (ITl, CLLD) haszndlata tekintetében, kidolgozza
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az intézményi kijelolésre vonatkozd kovetelményeket, vizsgélja a kdvetelményeknek valé megfeleléséget,
ez alapjéan javaslatot tesz a Kormany szamara a kijellendd intézményi szerepl6k vonatkozasaban,

kidolgozza az irdnyitd hatdsagi feladatok delegélasara és a kozremiikodé szervezetek miikodésére vonatkozd
tartalmi és eljarasrendi el6irdsokat,

egységes szempontrendszert dolgoz ki az irdnyitési és kontrollrendszerre vonatkozé leirdsok elkészitéséhez és
aktualizalasahoz, az elkésziilt dokumentumokat a megadott szempontrendszer alapjan ellenérzi,

az a)-f) pont szerinti feladatai tekintetében kapcsolatot tart a programozéasban, tervezésben részt vevé hazai
és nemzetkozi szervezetekkel.

14.1.3. A Fejlesztéspolitikai Koordinacids és Mddszertani Féosztaly az operativ programok végrehajtast meghatérozo
egységes eljarasrend biztositdsaval kapcsolatos feladatainak elldtasa keretében

a)

d)

aziranyité hatosag mikodtetéséért felel6s miniszter bevondasaval javaslatot teszaz NFK részére az eurépai unios
forrasok felhasznaldsahoz kapcsolodo fejlesztéspolitikai tevékenység irdnyitasi, finanszirozasi, intézményi és
szabalyozasi rendszerének kialakitasara, fejlesztésére,

az iranyito hatdésaggal egylttmiikodve kialakitja a tdmogatasok igénylésével és felhasznalasaval kapcsolatos
eljarasrendet, biztositia a program- és projekt-végrehajtasi eljaras teljes folyamatdnak egységességét,
meghatarozza az iranyité hatosagi feladatok delegalasara vonatkozo eljarasi kereteket, egységes miikodési
kézikdnyvet készit a lebonyolitdsban érintett szervek szdméra,

biztositja az operativ programok végrehajtasaval kapcsolatos programozasi és végrehajtasi dokumentumok
egységességét, melynek keretében az irdnyité hatdésaggal egylttmiikddve meghatérozza az akcidtervek,
a palyazati felhivasok, a tdmogatasi szerz6dések, tamogatdi okiratok egységes mintdit, valamint a program-
és projekt-végrehajtasi eljards soran hasznalandé dokumentumok egységes tartalmi, formai és eljarasrendi
kovetelményeit,

kialakitja az egységes, nemzeti szint(i elszdmolhatésagi szabalyokat.

14.1.4. A Fejlesztéspolitikai Koordinacios és Modszertani Féosztaly a program- és projekt-elékészitési feladatkdrében

a)

felel a 2007-2013-as programozasi idészak célkitlizéseit tdmogatd, a programzards idépontjaig be nem
fejez6dé, illetve ezen idGszak forrasaibdl elékészitett projektek megvalosithatésdgat tdmogatéd stratégia és
szabalyozasi kdrnyezet kialakitasaért,

gondoskodik a szakaszolt projektek 2014-2020-as programozaési id6szak stratégiai tervezési dokumentumaiba,
programstrukturajaba, illetve az egyes Uj operativ programokba valé illesztésérél, melynek érdekében
kozrem(kodik a programozasi dokumentumok elkészitésében és véglegesitésében,

gondoskodik a 2007-2013-as és a 2014-2020-as programozési idészakok egymast atfedé és dtmeneti
idészakaban olyan projektszakaszok azonositdsarél, melyek a 2007-2013-as programozési id6szak teljes
abszorpcidjat, illetve a 2014-2020-as programozasi idészak forrasainak gyorsabb lehivasat teszik lehetévé,
kozremiikddik a nagyprojekt értékhatart meghaladd 0sszegl projekt megvalésithatésagi tanulméanyanak,
illetve tanulmanytervének, valamint tdmogatasi kérelmének mindsitésében, és a projekt fizikai szakaszoldsardl
sz6l6 dontés el6készitésében,

részt vesz az Eurdpai Bizottsdgnak mdr benyuljtott, és szakaszolast igénylé nagyprojekt esetében
a projektszakaszok és koltségek azonositdsaban, a kapcsolédd dokumentacidk (pl. modositott tdmogatasi
kérelem) minésitésében, valamint az ahhoz kapcsolddé dontés el6készitésében,

felel a projektnek az operativ programba torténd felvételéért, tovabba minden hatdskorébe tartozd tovabbi
intézkedés megtételéért az azzal kapcsolatos egyhangu kormanyzati tdmogatas kialakitasa érdekében,
kapcsolatot tart a JASPERS szakért8ivel, sziikség szerint bevonja a JASPERS szakért6it a projektek el6készitési
szakaszaba, valamint az Eurdpai Bizottsagnak mér benyujtott nagyprojektek szakaszainak és koltségeinek
azonositasdba, valamint a moédositott tdmogatési kérelem véleményezésébe, elldtja a JASPERS Program
nemzeti koordinaciés feladatait, felel a JASPERS éves munkatervének elkészitéséért, biztositja a JASPERS-
szakérték bevondsat a nagyprojektek el6készitésébe,

nyomon koveti az Eurdpai Bizottsdghoz kdzvetlenil benyujtasra keriilé6 projektek el6készitését, rendszeres
tajékoztatast nyujt az NFK szdmdra az Eurdpai Bizottsag részére benyujtott dokumentdaciok statuszardl,
az esetleges akadalyozo tényezékrél, valamint a javasolt intézkedésekrél,

szakmai tdmogatast nyujt a nagyprojektek el6készitéséhez (mind az intézményrendszer érintett egységei,
mind a kedvezményezettek szamara).
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14.1.5.

A Fejlesztéspolitikai Koordinacids és Moddszertani Fosztaly az NFK és a Fejlesztéspolitikai Koordinacios

Bizottsag (a tovabbiakban: FKB) titkarsagi feladatainak ellatasa keretében

a)
)
)

2og

m)

14.1.6.
a)
b)

14.1.7.
a)

Osszehivja és el6késziti az FKB (ilését, javaslatot tesz annak napirendjére, az tilésrél emlékeztetdt készit,
koordindlja és nyomon koveti az FKB dontéseinek végrehajtasat,

koordindlja az NFK el6terjesztéseinek el6készitését, illetve feladatkdrében elSterjesztést készit,

koordindlja az NFK dontéseinek el6készitését és javaslattal lat el minden dontést igénylé, fejlesztéspolitikai
targyu, illetve fejlesztési tervezési és végrehajtasi dokumentumot az NFK lésére,

egyeztetést kezdeményez és folytat le az NFK és az FKB elé terjesztend6 tigyek tekintetében,

kialakitja az NFK dontéseinek megfelelé kormanyhatarozat- és kormanyrendelet-tervezetek kodifikalt szovegét,
biztositja azok mas jogszabalyokkal és kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzdkkel valé 6sszhangjat,

elézetes véleményezésre megkildi az NFK és FKB tervezett napirendi pontjait és elSterjesztés tervezeteit
a fejlesztéspolitikaért felelds helyettes allamtitkérnak,

tdmogatja az NFK dontési javaslata alapjan — a Kormany tigyrendjérél sz616 1144/2010. (VII. 7.) Korm. hatarozat
77. pontjdban meghatarozottak szerinti — kormanyhatarozat, illetve kormanyrendelet kiadasat,

figyelemmel kiséri és ellenérzi az NFK és az FKB dontéseinek végrehajtasat, melyrél beszamol
a fejlesztéspolitikaért felelds helyettes allamtitkarnak,

a fejlesztéspolitikaval valo 6sszhang megteremtése érdekében egyezteti és véleményezi a kormanydontést
nem igényl6 kiilonb6z6 dgazati fejlesztési terveket, programokat, stratégidkat,

kapcsolatot tart az NFK dontési kompetencidjdba tartozo fejlesztések végrehajtasaért felelds szervezetekkel,
a mukodésiikkel kapcsolatban t6lik beszamoldt kérhet, feladatot hatdrozhat meg és intézkedési javaslatot
fogalmazhat meg,

kozrem(ikodik a miniszterelnok és a Miniszterelnokség részére torténd, az NFK hataskorét érinté fejlesztési
szempontu dontés-el6készitéssel kapcsolatos véleményezési és javaslattételi tevékenység ellatasdban,

ellatja a Fejlesztéspolitikai Koordinacios és Modszertani Féosztély szervezeti egységeinek koordinécidjat.

A Fejlesztéspolitikai Koordinacids és Moédszertani Féosztély IH-referaturaval 6sszefiiggé feladatkérében
biztositja az operativ programoknak az dtfogd kormanyzati stratégidkkal valé 6sszhangjat,

osszehangolja az iranyité hatésagok munkdjat és biztositja annak egységességét, ennek érdekében
folyamatosan figyelemmel kiséri az eurépai unios forrasbél finanszirozott fejlesztések végrehajtasat, nyomon
koveti az eurdpai unids forrasbdl finanszirozott operativ programok végrehajtasara javasolt intézkedések
hatdsait és azokrol tdjékoztatja az NFK-t,

az iranyité hatésdggal egylttmiikodve nyomon kdveti az operativ programok szakmai elérehaladdsat,

részt vesz az operativ programok keretében kiirt palyazati felhivéas el6készitésének folyamataban, az egységes
formai, tartalmi és eljarasrendi kdvetelmények, valamint az operativ programok tdmogatasi konstrukcioi
kozotti 0sszhang biztositasa céljabol megvizsgalja és jévahagyja a palyazati felhivasokat,

gondoskodik a palyézati felhivasok és tdamogatasi szerz6dések, mintdk egységes alkalmazasarol,

az NFK teljes koru tajékoztatasa érdekében kozvetlen kapcsolatot tart az irdnyité hatésagokkal, eurépai uniés
forrasok kihelyezésében érintett tdmogataskozvetitd szervezetekkel és a kozremiikodé szervezetekkel,
koordindlja a tobb operativ programbdl megvaldsuld projektek végrehajtasat,

részt vesz a monitoring bizottsdgok munkajaban,

kdzrem(kodik a Széchenyi Programiroda Nonprofit Kft. (a tovdbbiakban: SZPI) feladatkorében elldtott
projektdoktori rendszer és a palyazat el6készité és menedzsment kdzpont kialakitdsaban és annak
mukodtetésében.

A Fejlesztéspolitikai Koordinacids és Modszertani Féosztaly projekt-értékelési feladatainak ellatasa keretében
kidolgozza és muiikodteti a 2014-2020-as programozasi idészakra vonatkozd projekt-értékelési rendszert
az intézményrendszeren beliili kapacitas fejlesztése keretében,

gondoskodik a projekt-értékelésbe bevont human kapacitds szakmai felkészitésérél, tevékenységiik
mindsitésérdél, valamint az 6sszeférhetetlenség és az atlathatdsag elvének biztositdsara vonatkozo szabalyok
meghatarozasarol,

biztositja a projekt-értékelési rendszer miikodtetését.
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14.1.8. A Fejlesztéspolitikai Koordinacids és Mddszertani Féosztaly a terileti programkoordindcids és horizontalis

szempontokat érvényesité feladatok ellatasa keretében

a) javaslatokat dolgoz ki a kohézids politikai jogszabdlyokban foglalt horizontélis szempontok nyomon
kovetésére, gondoskodik a horizontdlis szempontok érvényesitésére vonatkozé &tfogd stratégidk és
modszertan kialakitasarol, horizontdlis szempontok rendszerszintl kezelésérdl, évente jelentést készit az NFK
részére a horizontalis elvek projekt szint(i megvaldsuldsarol,

b) gondoskodik a hatranyos helyzetli csoportokra irdnyuld terlleti alapl integrdlt fejlesztési programok
végrehajtasanak koordinacidjarol, a fejlesztések megvalésitasanak nyomon kovetésérdl, a térségekre gyakorolt
hatdsuk elemzésérél.

14.1.9. A Fejlesztéspolitikai Koordinacids és Mddszertani Féosztaly a nemzeti programokkal kapcsolatos feladatok

elldtasa keretében

a) az SZPI és a minisztériumok bevondsaval kidolgozza a nemzeti programokra vonatkozé stratégiat, elkésziti
a nemzeti programokkal kapcsolatos el6terjesztéseket, és e tekintetben szakmailag egytttmikddik az SZPI-vel
és a minisztériumokkal,

b) koordinalja a nemzeti programokkal kapcsolatos dontések végrehajtasat, folyamatosan feligyeli a projektek
el6érehaladasat, és kapcsolatot tart az érdekelt felekkel,

<) nyomon kdveti a nemzeti programok végrehajtésara javasolt intézkedések hatésait, értékeli azok végrehajtasat,
valamint az SZPI és a minisztériumok bevondsaval elékésziti a nemzeti programok végrehajtsa targyaban
a Korménynak benyujtand¢ tdjékoztatdkat, beszamolokat,

d) kodzvetlen kapcsolatot tart a fejlesztéspolitikai intézményrendszer szervezeteivel, kiilondsen az SZPI-vel.

14.1.10. A Fejlesztéspolitikai Koordindcids és Mdédszertani Féosztalyon a kdvetkez6 osztalyok mikddnek:

a) Program és Szabalyozaskoordindcids Osztaly,
b) NFK Titkérsagi Osztaly,
) Intézménykoordinacios Osztaly.

14.2. K6zbeszerzési Felligyeleti Féosztdly

14.2.1. A Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztaly a tevékenységét a szakmai fliggetlenség szabdlyainak megfeleléen
végzi, szakmai tevékenysége kdrében nem utasithato.

14.2.2. A Kdzbeszerzési Felligyeleti Féosztaly vezetéje ondlldan jar el a Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztaly
tevékenységével 9sszefliggb kérdésekben, beszamolasi,jelentéstételikotelezettséggel kizdrdlagaMiniszterelnokséget
vezet6 allamtitkdrnak tartozik.

14.2.3. A Kozbeszerzési Felligyeleti FSosztily tevékenységét a vonatkozd nemzeti és kdzdsségi jogszabalyok,
a fejlesztéspolitikaért felelds helyettes allamtitkar éltal jovahagyott Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztaly Kézikonyv
és a vonatkozo eljdrasrendek szabalyozzdk. A Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztaly vezetdje, kormanytisztviseldi,
munkavallaloi tevékenységlkkel dsszeférhetetlen feladat végrehajtdsdba nem vonhatdék be.

14.2.4. A Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztaly figyelemmel kiséri a kozOsségi és hazai kozbeszerzést érintd
ellenérzéseket, szlikség szerint részt vesz az ellendrzésekkel érintett szervek, szervezeti egységek ellenérzésre torténd
felkésziilésében, szakmailag tdmogatja az ellendrzés folyamatat.

14.2.5. A Kdzbeszerzési Feligyeleti F6osztaly

a) elldtja a kozbeszerzési eljardsok el6készitése sordn a kozbeszerzési eljaras dokumentumainak minéség-
ellendrzését, biztositja a kdozbeszerzési eljarasok lefolytatdsa soran az eljaras szabalyossagat,

b) irdsbeli véleményt készit a kedvezményezettek és a nyertes ajanlattevék kozott létrejott szerzédések
modositasat megel6zéen a mddositas jogszerliségérdl, megalapozottsagardl,

c) elkésziti a feladatkoréhez tartozé szakmai javaslatokat, kozrem(ikodik a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar
iranyitdsa ald tartoz6 mas szervezeti egységek daltal el6készitett, a Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztaly
feladatkdrét érinté anyagok véglegesitésében,
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d) onalléan jogosult a feladatkorét érintéen jogszabaly és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdz elGkészitését

kezdeményezni,
e) véleményt ad az allamigazgatas eurdpai unios tamogatasokkal foglalkozd szerveinek egyedi felkérésére,
f) kozremkodik a kdzbeszerzésekrdl sz6l6 torvény és a hozza kapcsolédd alkalmazési gyakorlat EU-konform

kialakitasaban,
g) kapcsolatot tart a kdzigazgatas mas szerveivel, intézményeivel.

14.2.6. A Kozbeszerzési Felligyeleti Féosztalyon a kdvetkezé osztalyok mikoddnek:

a) Kozbeszerzési Minéség-ellendrzési Osztaly,

b) Kozbeszerzési Szabalyossagi Osztély,

) Szerzédésmaodositasi, Miszaki Szakért6i és Allasfoglalasi Osztaly,
d) Végrehajtasi és Mddszertani Osztaly.

14.3. K6zigazgatdsi Reform Programok Irdnyité Hatésdga

14.3.1. A Kozigazgatasi Reform Programok Irdnyité Hatdsaga iranyitd hatdsagi feladatkdrében gondoskodik
az Allamreform Operativ Program (AROP) és az Elektronikus Kézigazgatas Operativ Program (EKOP) eredményes,
hatékony megvalositasardl és az operativ programok jogszabalyoknak megfelel6 szakmai, pénzligyi és adminisztrativ
irdnyitasarol.

14.3.2. A Kézigazgatasi Reform Programok Iranyité Hatosaga ellatja a Szabalyzat 70. §-a szerinti feladatokat.

14.3.3. A Kézigazgatasi Reform Programok Iranyité Hatésagan a kovetkezé osztalyok mikodnek:
a) Pénziigyi és Modszertani Osztély,
b) Palyazatkezelési Osztaly.

14.4. Monitoring és Ertékelési F6osztdly

14.4.1. A Monitoring és Ertékelési Féosztaly

a) mukodteti a fejlesztéspolitikai tevékenységhez kapcsolodd elemzési, értékelési és monitoringrendszert,

b) elldtja a kdzrem(kddoé szervezetek miikodésének monitoringjat és teljesitményének mérését, gondoskodik
a teljesitményalapu intézményfinanszirozas elvének érvényesitésérol,

Q) gondoskodik az intézményrendszert érintd képzések tartalmi, technikai és szervezési feladatainak ellatasardl,

d) mukodteti a fejlesztéspolitika egységes informatikai és ezen alapulé informacios rendszerét az eurdpai unids
és hazai forrasok tekintetében egyarant, a dontés-el6készitéshez szlikséges adatok biztonsaga érdekében
rendszeres méréseket végez és sziikség esetén beavatkozast tesz,

e) a hataskdrébe tartozo tigyekben kapcsolatot tart az igazolé hatésaggal, ellenérzé hatdsdggal és az irdnyitd
hatésdgokkal, minisztériumokkal,

f) a hatdskorébe tartozé intézkedések teljestilése érdekében egyeztetést folytathat le jogszabalyok médositasa
céljabdl, illetve javaslatot tehet jogszabdly-mddositasra,

g) a hatdskorébe tartozéan kozrem(kddik a fejlesztéspolitikai szempontu doéntés-el6készitéssel kapcsolatos
véleményezési és javaslattételi tevékenység elldtasaban.

14.4.2. A Monitoring és Ertékelési Féosztaly a tamogatéasok kontrolling feladatkérében eljarva

a) folyamatosan elemzi, jelentésekben 6sszegzi az alapok felhasznélasat, mindségbiztositasi feladatokat I3t el,
amelyek alapjan azonositja a problémdkat, beavatkozasi pontokat, tovébbfejlesztési lehetdségeket,

b) fejleszti az indikatorrendszer moédszertanat és részt vesz a miikodtetésében, mindségbiztositasaban,

Q) nyomon koveti a kozremU(ikodé szervezetek jévahagyott munkatervének szakmai elérehaladdsat, részt vesz
a teljesitményalapu intézményfinanszirozast megalapozoé teljesitménymérésben,

d) részt vesz az irdnyitd hatésdagok munkaterve végrehajtdsanak nyomon kovetésében,

e) biztositja a vezetdi informaciés rendszer miikodését.
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14.4.3.
a)

14.4.4.
a)
b)

14.4.5.
a)

b)
4]
d)

14.4.6.

A Monitoring és Ertékelési Féosztaly informatikai fejlesztési feladatkdrében

biztositja a fejlesztéspolitikdhoz kapcsolédd IT-rendszerek (pl. EMIR, FAIR, IMIR) bevezetését, mlikodését,
fejlesztését, jogosultsagkezelését, gondoskodik az informatikai biztonsagrol,

gondoskodik az unids és hazai jogszabalyok alapjan szlikséges elektronikus adatkapcsolatok miikodésérdl,
biztositja az eurdpai unids és hazai fejlesztések internetes megjelenését.

A Monitoring és Ertékelési Féosztaly a kdzrem(ikddé szervezet kontrolling feladatkérében

elldtja az SLA-szerz6dések teljesitésének mérési és kontroll feladatait,

gondoskodik az ellenérzések megszervezésérdl, lefolytatasardl, az ellendrzés tapasztalatainak kiértékelésérdl
és azok vezetdi szintl képviseletérdl,

elvégzi a kdzrem(koddo szervezetek hatékonysagi vizsgélatét és javaslatot tesz a hatékonysag javitasara,
akozremikodé szervezet finanszirozasi rendszerének mikodtetése részeként irdanymutatast ad a kozremiikodd
szervezeteknek az elszamoldsok szabalyszerlii dokumentaldsa érdekében,

kialakitja a tamogatasi id6szakok finanszirozasi rendszeréhez kapcsolodé elveket és el6késziti a finanszirozasi
szerz8déseket,

meghatarozza az eurdpai unids alapok felhasznalasaval 6sszefliggd, az intézményrendszert érint6é képzések
tartalmi elemeit, ellatja ezen képzések technikai, szervezési feladatait, kozrem(ikodik a képzések technikai,
szervezési feladatdban, koordindlja a kedvezményezettek képzésével kapcsolatos tevékenységeket,

felligyeli a féosztaly hataskorében lévé feladatok intézményrendszeri teljesiilését és ennek eredményérdl
beszamol a fejlesztéspolitikdért felelés helyettes allamtitkarnak.

A Monitoring és Ertékelési Féosztaly az értékelési és elemzési feladatkdrében

koordinalja, m(ikodteti és tovabbfejleszti az eurdpai unids tamogatasok értékelési rendszerét, gondoskodik
arrél, hogy az értékelések eredményeit az érintettek és a szélesebb szakmai kdzonség megismerje, valamint
tdmogatja az eredmények beépitését a tervezés és a végrehajtés gyakorlataba,

koordindlja a kohézios politika forrdsainak felhasznaldsadhoz kapcsol6déd programozasi feladatokat,

ellatja a monitoring bizottsdgok szervezésével és miikddtetésével kapcsolatos feladatokat,

elemzéseket készit a kohézids politika forrasainak terdleti, kdltségvetési és makrogazdasagi vonatkozasairdl.

A Monitoring és Ertékelési Féosztalyon a kdvetkezd osztalyok mikédnek:
Ertékelési és Elemzési Osztaly,

Témogatasi Kontrolling Osztaly,

Fejlesztési Informatikai Osztély,

KSZ Teljesitménymérési Osztaly,

KSZ Koordinaciés, Képzési és Modszertani Osztaly.

14.5. Nemzetkdzi F6osztdly

14.5.1.
a)

b)

A Nemzetkozi Féosztaly

fenntartja és fejleszti a Miniszterelndkség eurdpai unids és nemzetkdzi kapcsolatrendszerét a fejlesztéspolitika
terén,

kapcsolatot tart fejlesztéspolitikai kérdésekben a Killigyminisztériummal, a kilfoldi tarsminisztériumokkal,
a magyar kuilképviseletekkel, a hazankba akkreditalt kilképviseletekkel és diplomdaciai testlletekkel, illetve
e kulfoldi szakmai korok szervezeteivel,

kapcsolatot tart Magyarorszag EU mellett m(ikédé Allandé Képviseletére delegalt szakdiplomatakkal,
nyomon koveti a kohézids politika megvaldsitasaval kapcsolatban a magyar tagallami mandatum elkészitését
a tanacsi (SAWP, COREPER) és bizottsagi (COESIF, EGESIF) munkacsoportokban és egyéb férumokon,

képviseli a Miniszterelndkséget a tobb irdnyité hatdsagot érintd, hataskorébe tartozod ligyekben az Eurépai
Unio fébb szervei, az ellendrzési, valamint az igazold hatésagai el6tt,

koordindlja a fejlesztéspolitikai intézményrendszernek az Eurdpai Bizottsaggal folytatott vitarendezési
eljarasok szébeli egyeztetéseire (hearing) torténé felkésziilését és nyomon kdvetését,

az érintett szervezeti egységek és sziikség szerint a minisztériumok bevondsaval el6késziti a Miniszterelnokség
allami vezetdi szintl eurdpai unids targyaldsait, 0sszedllitja a szakmai hattéranyagokat, javaslatokat,
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h)

k)

elldtjia a Nemzetkozi Koordinacids Testiilet mikodésével kapcsolatos szakmai feladatokat, egytittm(ikodik
aTestllet képviselSivel,

nyomon koveti a makro-regiondlis stratégidkkal ©sszefliiggd feladatokat, valamint részt vesz az ezzel
kapcsolatos munkacsoportokban,

elldtja az utindité dokumentumokhoz és az uti jelentésekhez kapcsolddd dontés-el6készitési feladatokat,
valamint gondoskodik a fejlesztéspolitikai intézményrendszerben dolgozd személyek hivatalos kilfoldi
kiklldetéseivel kapcsolatos informéciok rendszerezett nyilvantartasarol,

ellatjia az INTERREG Kozdsségi Kezdeményezés programok tekintetében az irdnyité, illetve nemzeti hatésagi
feladatokat, a 2007-2013-as programozasi idészakban a strukturdlis alapok 3. célkitlizése szerinti Terileti
Egyuttm(kddési Programok, az El6csatlakozési Tamogatdsi Eszkdz és Eurdpai Szomszédsagi és Partnerségi
Eszkoz pénziigyi alapok tekintetében az iranyité hatdsagi és nemzeti hatésdgi feladatokat,

elvégzi a hatdrmenti egylttmi(kodési programok vonatkozdsaban a 2014-2020-as programozasi idészak
teruleti alapu tervezés koordindciojat, szervezi a 2014-2020-as programozasi idészakban megval6sulé hataron
atnyuld unios fejlesztéseket, részt vesz a nemzetkozi tervezési munkacsoportokban, elldtja a hatarmenti
egyuttmikodési programok 2014-2020-as programozési idészakra vonatkozd intézményrendszerének
kialakitasaval 6sszefliggd feladatokat, valamint a targyalasi mandatum képviseletét,

ellatja a 2014-2020-as programozasi idészakban a hatarmenti egytittm(ikddési programok irdnyité hatésagi és
nemzeti hatésagi feladatait,

részt vesz a 2014-2020-as programozési idészakban az INTERACT, URBACT, ESPON Program nemzetkozi
tervezési munkacsoportjaban, nemzeti hatésagként ellatja a nemzeti érdekérvényesitést a tervezés és program
végrehajtas soran, részt vesz a monitoring bizottsagokban,

elldtja az lgazgatasi Partnerség és a Europe Direct programok menedzselését, valamint a PHARE és az Atmeneti
Tamogatas program vonatkozdsaban a nemzeti segélykoordinator titkarsagahoz kapcsolédo feladatokat,
a Schengen Alap vonatkozasaban a felelés hatdsag feladatait, gondoskodik a programok utankovetésérél,
Osztonzi és elbseqgiti Magyarorszdg tdmogatéspolitikdval Osszefliggd eurdpai uniés és nemzetkozi
kapcsolatainak kiépitését, valamint nyomon kdveti az ezzel kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

nyomon koveti Magyarorszag fejlesztéspolitikai vonatkozasu nemzetkozi szervezetekben vald részvételét,
a nemzetkozi szervezeti tagsdgdbdl fakadd programok, kezdeményezések megvaldsulasat, a feladatok
végrehajtasat,

az Eurdpai Unié Twinning Programjahoz kapcsoléddan ellatja a Nemzeti Ikerintézményi Koordinator feladatait,
kijelolés alapjan ellatja egyes kiilsé forrasok nemzeti koordinatori feladatait,

biztositja, hogy a fejlesztéspolitikai intézményrendszerben dolgozé személyek tekintetében a nemzetkozi
programokban és projektekben valé részvételt el6segit6 szakértdi adatbazis alljon rendelkezésre,

a fejlesztéspolitikai intézményrendszer nemzetkdzi programokban és projektekben valé részvételét illetéen
adatszolgaltatast kér a részvételt eléseqité referencidk tekintetében és ezeket nyilvantartja.

14.5.2. A Nemzetkozi Féosztélyon a kovetkezd osztaly miikodik: Eurdpai Unids és Nemzetkdzi Programok Osztélya.

14.6. Tdmogatdsokat Vizsgdld Iroda

14.6.1. ATamogatdasokat Vizsgalo Iroda az allami tdmogatasok unids versenyjogi szempontu vizsgélataval 6sszefliggd
feladatkorében

a)

gondoskodik — a mezdgazdasédgi, a hazai forrasbdl nyujtott haldszati és vidékfejlesztési, az erdészeti és
a vadgazdélkodasi allami tdmogatasok (a tovdbbiakban egyutt: agrar allami tdmogatdsok) kivételével —
az Eurépai Unié muikodésérdl szolé Szerzédés 107. cikk (1) bekezdésének hatédlya ald tartozé éllami
tdmogatdsok versenyszempontu vizsgélatdnak hazai koordinaldsérol, kiilonds tekintettel az eurdpai uniods jogi
aktusok allami tdmogatdsi rendelkezéseinek valé megfelelés biztositasardl, valamint az Eurépai Bizottsaggal
valé egylttmUikodésrol,

felel az eurdpai unios versenyjogi értelemben vett dllami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regiondlis
tdmogatasi térképrdl szol6 jogszabaly szakmai el6készitéséért,

az allami tdamogatasok versenyszempontl vizsgdlata keretében, illetve konkrét tdmogatési intézkedések
kapcséan érkezd eurdpai bizottsagi megkeresés esetén — az agrér allami tdmogatasok kivételével — koordinalja
a hazai allaspont kialakitasat,
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k)

az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett dllami tdmogatasokkal kapcsolatos eljérasrél és a regiondlis
tamogatasi térképrol sz6lo 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendeletben [a tovabbiakban: 37/2011. (Ill. 22.) Korm.
rendelet] foglaltak alapjan kapcsolatot tart a hazai tdmogatast nyujtdkkal,

koordindlja az allami tdmogatdsokra vonatkozd, az Eurdpai Bizottsag részére kiildend6 éves jelentések
készitését,

elldtja a Kormény eurdpai unids forrasok felhasznaldséért felelds tagjanak a 37/2011. (ll. 22.) Korm. rendeletben
meghatarozott feladatait,

az unids allami tdmogatasi szabdlyok szerint az Eurdpai Bizottsdg jovahagydsat igénylé tdmogatasi
tervezeteket jovdhagyasra megkuldi az Eurdpai Bizottsdgnak, az EK Szerzédés 93. cikkének alkalmazaséra
vonatkozd részletes szabalyok megallapitdsardl sz616 659/1999/EK tandcsi rendelet végrehajtésarol sz616 2004.
aprilis 21-i 794/2004/EK bizottsdgi rendeletben foglalt formai kdvetelmények figyelembevételével, valamint
a jovahagyasra iranyul6 eljarasban képviseli a hazai dllaspontot az Eurépai Bizottsag felé,

a csoportmentességi rendeletek hatdlya ala tartozé tdamogatasi tervezetek esetében - az édllami tdmogatasi
szabalyokkal vald 6sszeegyeztethet6ség esetén — engedélyezi a tdmogatasi intézkedés bevezetését, valamint
- az unids szabdlyokkal 6sszhangban, a tdmogatast nyujté altal megadott adatok alapjan — tdjékoztatja arrol
az Eurdpai Bizottsagot,

a 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet értelmében a tamogatési program alapjan készitett palyazati felhivasok
esetében vizsgalja azok hazai, illetve unids jogszabalyokkal valé 6sszhangjat,

az Eurdpai Bizottsdg szamara a tdmogatést nyujtd szervezetektdl szarmazd informaciok alapjan éves jelentést
készit a tdmogatdsokat tartalmazd programokroél, az EK Szerzédés 93. cikkének alkalmazasara vonatkozd
részletes szabalyok megallapitasardl szol6 1999. mércius 22-i 659/1999/EK tanacsi rendelet 21. cikke alapjén,
allami tdmogatasi tgyekben, az allami tdmogatasok versenyszempontu vizsgalatanak kézponti szerveként
- az agrar allami tdmogatasok kivételével - felel az Eurdpai Bizottsag Versenypolitikai Féigazgatdsagaval valo
kapcsolattartasért,

részt vesz az Eurdpai Bizottsag mellett mUikodéd, éllami tamogatasokkal foglalkozé tanacsadé bizottsag
munkajaban,

gondoskodik az EKTB 37. allami tdmogatdsok szakért6i csoport miikddésének koordinaldsarol,

az unidés dllami tdmogatasi joganyag és joggyakorlat folyamatos vaéltozésara tekintettel tdjékoztatja
a tdmogatast nyujtokat a valtozasokrol, ennek érdekében kiilonbdzd ismeretterjesztd, tdjékoztaté anyagokat
készit, honlapot mdkd&dtet az unids dllami tdmogatasi szabalyokrol,

segiti a tAmogatést nyujtdkat az unioés allami tamogatasi szabalyok értelmezésében és alkalmazasaban.

15. A fejlesztéspolitikai kommunikaciéért felelés helyettes dllamtitkér irdnyitasa ald tartozo
szervezeti egységek

15.1. Fejlesztéspolitikai Kommunikdciés Féosztdly

15.1.1. A Fejlesztéspolitikai Kommunikéciés Féosztaly

a)

elldtja és koordindlja a Kormdany eurdpai unidés forrdsok felhasznaldsaval Osszefliggé fejlesztéspolitikai
kommunikacids tevékenységét, kiilénods tekintettel a 2007-2013-as és 2014-2020-as operativ programok
végrehajtasaval kapcsolatos tajékoztatasi és eredmény kommunikdacios tevékenységre,

kialakitjaaziranyité hatésdgokkal ésakozrem(ikodo szervezetekkel az operativ programok éves kommunikacios
tervét és biztositja azok végrehajtasi hatterét,

koordindlja a kozbeszerzés keretében kivalasztott Uigynokségek (pl. PR/kreativ, médiavésarlas,
rendezvényszervezés, nyomdai tevékenység és kdzvélemény kutatds/elemzés) tevékenységét, kommunikacios
szolgdltatast nyujt az irdnyitd hatésdgok és a kozremiikodo szervezetek részére,

elkésziti és felligyeli az eurdpai unids szabdlyozds alapjan a nyilvanossagi kovetelmények betartdsahoz
sziikséges utmutatokat,

kialakitja a projektszinti kommunikacio keretrendszerét és sziikség esetén bekapcsolddik konkrét projektekhez
kapcsolodd kommunikécids feladatok lebonyolitasaba,

kapcsolatot tart az Eurépai Unié kommunikaciés munkacsoportjaival, részt vesz azok tanacskozasain (INIO,
INFORM) és az egyes tanacskozasok kozott folyamatos informacidcserét bonyolit a munkacsoport tagjai kozott,
kialakitja és kezeli az eurépai uniés tdmogatasokhoz kapcsolédo egységes arculatot,
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h)

15.1.2.
a)
b)
o]

integrélt lakossagi kampanyokat folytat, rendezvényeket szervez, kiadvanyokat készit, honlapot és social
média felliletet mikodtet, média egyiittm(ikodéseket bonyolit.

A Fejlesztéspolitikai Kommunikaciés Féosztalyon a kdvetkezd osztlyok miikodnek:
Marketingkommunikacié Osztaly,

Rendezvényszervezés Osztaly,

Operativ Programok Kommunikécidjanak Koordinacidja Osztaly.

15.2. Fejlesztéspolitikai Tdjékoztatdsi Féosztdly

15.2.1.
a)

4]

A Fejlesztéspolitikai Tajékoztatasi Féosztaly

elldtja és koordinalja a Kormany fejlesztéspolitikai szakmai tdjékoztatasi tevékenységét az eurdpai unios
fejlesztésekkel 6sszefliggésben,

kommunikacids és tajékoztatasi feladatainak ellatasa érdekében nyomon koveti a fejlesztéspolitikaért felelés
helyettes allamtitkar feladatkorébe tartozo Gigyeket és ezekkel kapcsolatban tajékoztatast kérhet,
figyelemmel kiséri az Eurdpai Unid fejlesztési stratégiai dokumentumait és az Eurdpai Unid intézményeivel
folytatott ez irdnyu targyaldsokat,

figyelemmel kiséri az NFK munkajat,

figyelemmel kiséri az FKB munkajat,

figyelemmel kiséria 2014-2020-as programozasiidészakra vonatkozo unios tervezési ciklus soran alkalmazando
eljarasrend és szervezeti kdrnyezet kialakulasat,

figyelemmel kiséri a 2007-2013-as programozasi idészak végrehajtasat, az operativ programok el6rehaladasat,
az intézményrendszer m(ikodését, a fejlesztéspolitikai stratégiai kérdéseket,

részt vesz a monitoring bizottsagok munkajaban,

figyelemmel kiséri az Eurdpai Uni6 strukturdlis és kohézios politikajaval kapcsolatos hazai feladatok ellatasat,
felela 2014-2020-as programozasi idészak tervezési dokumentumainak elkészitésével kapcsolatos partnerségi
feladatok koordinalasaért,

az iranyité hatésdgok és a kozremiikodd szervezetek bevondsaval elSkésziti a fejlesztéspolitikai targyu
parlamenti kérdésekre és interpellacidkra, egyéb megkeresésekre adott vélasztervezeteket,

mukodteti az elektronikus, irasbeli, telefonos és személyes adatszolgéltatasi- és Uigyfél-tdjékoztatasi rendszert,
koordinalja a fejlesztéspolitikai intézményrendszer fejlesztési programokra kiterjed6 egységes (egyablakos)
Ugyfél-tdjékoztatdsi rendszer mlikodését,

felkészitéket és hattéranyagokat allit 0ssze a Kormany fejlesztéspolitikai kérdésekben felszélalo tagjai részére,
fejlesztéspolitikai Ugyekben a Korményzati Informaciés Kdzponttal egylttmiikodve sajtdkapcsolatokat lat el.

A Fejlesztéspolitikai Tajékoztatasi Féosztalyon a kovetkezd osztalyok mlkodnek:
Fejlesztési Sajtd Osztaly,

Ugyfélkapcsolat Osztaly,

Partnerség Osztély.

16. A jogi és ellen6rzési helyettes dllamtitkar irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek

16.1. Jogi és Ellendrzési Féosztdly

16.1.1.
a)

A Jogi és Ellendrzési Féosztaly

kozrem(kodik a miniszterelndk részére torténd jogi szempontu dontés-elékészitéssel kapcsolatos
véleményezési és javaslattételi tevékenység ellatasaban,

elldtja a Miniszterelndkségen miikodd jogi lgyekért felelés allamtitkar altal esetenként meghatérozott
feladatokat,

kozrem(kodik a kormanyprogram végrehajtdsahoz sziikséges kiemelt jelentéségl  torvények,
kormdanyrendeletek, kormdnyhatarozatok, el&terjesztések, valamint egyéb jogi targyd beszamoldk,
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tajékoztatdk és jelentések figyelemmel kisérésérél, valamint gondoskodik az elézetes véleményezésérdl,
javaslattételre torténd elékészitésérdl,

gondoskodik az allam altal inditott, illetve a nemzeti vagyont kdzvetlen vagy kdzvetett médon érinté kiemelt
jelentéségl polgari peres eljarasok figyelemmel kisérésérél, e korben, informaciot, adatot gydjt, indokolt
esetben gondoskodik javaslat el6készitésérdl,

kdzrem(ikddik a kormanybiztos, miniszterelndki biztos és miniszterelnoki megbizott tevékenységének
figyelemmel kiséri az Orszaggy(iléshez benyujtott anyagok helyzetének tovabbi alakulasat, kdzrem(ikodik
a kormanyprogram megvaldsitasaban,

gondoskodik a kormanyzat jogiintézkedését igénylo bizottsagi és képviselbi javaslatok figyelemmel kisérésérdl,
kapcsolatot tart az érintettekkel,

kdzremkodik a jogi és ellenérzési helyettes allamtitkar KEHI-t érint6 feladatai elldtasaban, ennek keretében
kapcsolatos tart és egylttmUikodik az érintettekkel,

a MinisztereInokségen m(ikodod jogi lgyekért felelds allamtitkdr iranyitasi jogkorébe tartozd esetekben
az intézkedéshez sziikséges iratokat kiadmanyozasra el6késziti,

kidolgozza a korményzati ellenérzésre vonatkozé jogszabalytervezeteket,

szlikség szerint javaslatot tesz szabalyzat, valamint intézkedés kiaddsara, médositasara,

el6késziti a munkaltatoi intézkedésekhez sziikséges, a Miniszterelnokségen muikodd jogi tgyekért felelds
allamtitkar el6zetes egyetértésének megadasardl vagy megtagaddasardl sz616 nyilatkozatokat,

részt vesz az alapvet6 jogok biztosanak adandé valaszok el6készitésében,

kozremikodik az Alkotmanybirdsagtol érkezett megkeresésre a feladatkore szerint illetékes szervezeti egység
altal adandé vélemény, vélaszlevél tervezetének elékészitésében,

kozremikodik a KEHI-t érinté felligyeleti szerveként a felligyeleti eljaras lefolytatasaban,

kozrem(kodik az allampolgaroktol, kiilsé szervektdl érkezé, jogértelmezéstigénylé beadvanyokkal kapcsolatos
allaspont kialakitasaban,

részt vesz a Miniszterelnokségen mikodé jogi lgyekért felelés allamtitkar altal kiadmanyozandé, jogi
allasfoglalast tartalmazo iratok tervezeteinek el6készitésében.

16.2. Jogi Koordindcids F8osztdly

16.2.1. A Jogi Koordinaciés Féosztaly

a)

b)

kozrem(kodik a miniszterelnok altal esetenként meghatédrozott feladatokkal kapcsolatos tevékenység
elldtasaban, el6késziti és nyomon koveti a feladat végrehajtdsdhoz sziikséges intézkedéseket,

a kormanyprogram végrehajtasa érdekében jogi szempontbdl figyelemmel kiséri a kormanybiztos,
miniszterelnoki biztos és miniszterelndki megbizott tevékenységét, azzal kapcsolatban el6késziti
a miniszterelnodk részére sz616 javaslatokat, észrevételeket,

a b) pontban foglaltak teljesitésének érdekében a korménybiztos, miniszterelndki biztos és miniszterelnoki
megbizott tevékenységérdél tdjékoztatdst, adatot kér,

elldtja a Miniszterelnokségen miikodd jogi lgyekért felelés allamtitkar altal esetenként meghatérozott
feladatokat,

eldsegiti a jogi és ellenérzési helyettes dllamtitkér kdzigazgatasi allamtitkari értekezleten torténd részvételét.

17. A kultgyi helyettes allamtitkar irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek

17.1. Kiiltigyi F6osztdly

17.1.1. AKuliigyi Féosztaly

a)
b)

javaslatot tesz a miniszterelnok, a Miniszterelnokségen miikédé kiiligyi és kiilgazdasagi tigyekért felelés
allamtitkar, valamint a kiiligyi helyettes allamtitkar taldlkozoira, hivatalos és munkaldtogatasokra iranyuld
programijaira,
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<)

d)

Osszeallitja, elkésziti a miniszterelnok, a Miniszterelnokségen miikodd killigyi és klilgazdasagi tigyekért felel6s
allamtitkar, valamint a kiiliigyi helyettes allamtitkar nemzetkozi targyalasi dossziéjat,

szakmailag el6késziti a miniszterelndk, a Miniszterelnokségen miikodé killgyi és kiilgazdasagi tgyekért
felel6és allamtitkdr, valamint a killgyi helyettes allamtitkar kulpolitikai programjait, kdzrem(ikoddik azok
szervezésében,

részt vesza miniszterelnok, a Miniszterelnokségen miikodd kiilligyi és kiilgazdasagi igyekért felelés allamtitkar,
valamint a kulligyi helyettes dllamtitkdr utazésainak el6készitésében,

részt vesz a miniszterelnok eurdpai népparti és egyéb nemzetkozi szervezeteket érinté tevékenységének
szervezésében és el6készitésében,

végzi a miniszterelnok, a Miniszterelnkségen muikodo killgyi és killgazdasagi ligyekért felelds allamtitkar,
valamint a kiiligyi helyettes dllamtitkar kilpolitikai targyu levelezését,

kapcsolatot tart a miniszterelnoki megbizottakkal, fétanacsaddkkal és tandcsaddkkal, valamint
a Miniszterelnokség mas szervezeti egységeivel,

kapcsolatot tart a Kullligyminisztériummal, mas minisztériumokkal és egyéb szervezetekkel,

intézi az allam- és kormanyfékkel valé diplomaciai érintkezéssel jard lgyeket, beleértve a kihallgatasok
kérését, a miniszterelnoknek sz6l6 és ltala kiildott meghivasokat, szerencsekivénatot és részvétet tolmacsold
taviratok fogadasat és kiildését, ujévi és egyéb Uinnepi tidvozletek elkészitését és kikiildését, egyes szervezetek,
tarsulatok részérél a miniszterelnokhoz intézett felkérések tovabbitasat.

17.2. Multilaterdlis és Bilaterdlis Tdrgyaldsokat El6készit6 Féosztdly

17.2.1. A Multilaterdlis és Bilateralis Targyaldsokat El6készité Féosztaly

a)

szervezi és el6késziti a miniszterelnok, a Miniszterelndkségen miikodé killigyi és kiilgazdasagi tigyekért felel6s
allamtitkdr, valamint a kiltigyi helyettes allamtitkar kalféldi programjait, egyeztet a tarsszervezékkel, el6késziti
a helyszineket és megteremti a technikai feltételeket,

az a) pontban foglaltak szervezése kapcsan folyamatos kapcsolatot tart a miniszterelnéki megbizottakkal,
fétanacsaddkkal és tanacsadokkal, valamint a Miniszterelnokség mds szervezeti egységeivel, az allami
szervekkel és hatdsdgokkal, Magyarorszag nagykovetségeivel,

az a) pontban foglaltak elvégzéséhez sziikséges teenddk elladtdsdhoz szikség szerint kapcsolatot tart kiilsé
szolgéltatokkal,

intézi a kilfoldi utazasok soran felmertilé ajandékozasokat,

részt vesz a miniszterelnoki utazasokon, azokat technikailag feltigyeli,

egyeztet a miniszterelndk programjain a miniszterelndk személyi védelmét ellatd Terrorelharitasi Kdzpont
munkatarsaival,

gondoskodik a miniszterelndki programokhoz sziikséges eszkdzok beszerzésérdl,

nyilvantartja a tevékenységi korébe esé latogatasokra, rendezvényekre vonatkozo adatokat.

18. A kiilgazdasagért felel&s helyettes allamtitkar iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek

18.1. Befektetés-6sztdnzési F6osztdly

18.1.1. A Befektetés-0sztonzési Fosztaly

a)
)
)

g2z

o

el6késziti a kiilgazdasagért felelés helyettes allamtitkar targyalasait a befektetékkel,

a Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatallal k6zosen targyalasokat folytat a befektetékkel,

fogadja, kezeli és utégondozza a magyarorszégi befekteték Miniszterelnokségre érkezé megkereséseit,
koordindacios tevékenységet lat el a magyarorszagi nagybefektetdk tarcakozi ligyeit illetéen,

kapcsolatot tart a befektetési tigyeket illetéen a Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatallal, a Nemzetgazdasagi
Minisztériummal, a Nemzeti Fejlesztési Minisztériummal, illetve a kiilgazdasagi szakdiplomatakkal.
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19. A gazdalkodasért felelds helyettes allamtitkar irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek

19.1. Unids Fejezeti F6osztdly

19.1.1.
a)

19.1.2.

oz

Az Unids Fejezeti Féosztaly

elldtja az elGiranyzat-felhaszndlassal, el6irdnyzat-moddositassal, likviditaskezeléssel, a kdnyvvezetéssel,
koltségvetési beszamolasi kotelezettséggel, zarszdmaddssal és egyéb adatszolgaltatassal kapcsolatos
feladatokat,

Osszeallitja a fejezeti szint( koltségvetési tervet,

gondoskodik a kdnyvvezetésrél és a beszdmoldsrol, valamint a fejezeti elSirdnyzatok felhaszndlasanak
pénzigyi adminisztraciéjarol,

kialakitja, megszervezi és végrehajtja a feladatkorébe utalt, az eurdpai uniés tdmogatasokhoz kapcsolodo,
valamint az EGT/Norvég Finanszirozasi Mechanizmus 2009-2014 pénziigyi feladatokat, tovébba elldtja
a Végrehajtas Operativ Programhoz (a tovabbiakban: VOP) és az operativ programok technikai segitségnyujtas
prioritdsaihoz (OP TA) kotéds, a Technikai Segitségnyujtds eljdrdsrendben részletezett kozremiikodoi
feladatokat,

részt vesz az operativ programok pélyazati kiirasainak, palyazati adatlap és utmutatdé pénzigyi részének
elkészitésében, a tdmogatasi szerz6désmintdk szovegének pénziigyi szempontu el6készitésében és
ellenérzésében és az EMIR fejlesztési igények véleményezésében.

Az Unids Fejezeti Féosztalyon a kdvetkezd osztalyok miikodnek:
Unios Fejezeti Szamviteli Osztaly,

Unios Fejezeti Kontrolling Osztaly,

VOP, TA és Hazai Pénzligyi Osztaly,

Nemzetkdzi Pénziigyi Osztaly.

19.2. Végrehaijtds Operativ Program Irdnyité Hatésdga

19.2.1.

AVégrehajtas Operativ Program Iranyité Hatésaga gondoskodik a VOP eredményes, hatékony megvaldsitasarol

és az operativ program jogszabalyoknak megfelel6 szakmai, pénziigyi és adminisztrativ iranyitasarol.

19.2.2.

19.2.3.
a)
b)

A Végrehajtas Operativ Program Irdnyit6 Hatosaga ellatja a Szabélyzat 70. §-a szerinti feladatokat.

A Végrehajtés Operativ Program Iranyit6é Hatdsdgan a kdvetkezd osztalyok miikodnek:
VOP Tervezési és Monitoring Osztaly,
VOP Szabalyszer(ségi és Ellenérzési Osztaly.

19.3. Pénziigyi és Szdmviteli F6osztdly

19.3.1.

A Pénzlgyi és Szamviteli Féosztaly — a gazdasdgi szervezet részeként - felelés a Miniszterelndkség

gazdalkodasaért, mikodtetéséért, az intézményi koltségvetés tervezéséért, végrehajtasaért, a finanszirozasi,

adatszolgaltatasi, beszamolasi és vagyon hasznélataval, védelmével 6sszefliggd feladatok teljesitéséért, a pénziigyi,
szamviteli rend betartasaért.

19.3.2.
a)

A Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly

kdzremikodik a Miniszterelndkség sajat intézményi gazdalkodasaval 6sszefliggd kdzjogi szervezetszabalyozd
eszkozok, belsé normak tervezetének elkészitésében, elkésziti a gazdalkodasra vonatkozé szabalyzatokat,
a szamviteli politikat, sziikség esetén javaslatot tesz szabalyzat, valamint intézkedés kiadasara, kdzrem(ikddik
a Miniszterelnokség intézményi gazdalkodasaval 6sszefliggd szerz6dések, megallapodasok elékészitésében,
véleményezi a pénzligyi ellenjegyzést igénylé, mds szervezeti egységek altal el6készitett szerez6dések,
megallapodésok tervezeteit, ellatja a pénziigyi ellenjegyzést,
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b) elkésziti a Miniszterelnokség intézményi elemi koltségvetését, féléves éves beszamoldjat, valamint az id6kozi
mérlegjelentéseket,

Q) elldtja az intézményi gazdalkodasi, pénzkezelési, kdnyvvezetési kotelezettségeket, az ezzel kapcsolatos
adatszolgdltatasi és technikai feladatokat,

d) mukodteti a hazipénztarakat, bonyolitja a banki atutalasokat,

e) elldtja koltségvetési szerv mukodtetésével, lzemeltetésével, a koltségvetési szerv vagyongazdélkodésa
korében a beruhazéssal, a vagyon haszndlataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat,

f) ellatja a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzéssel (FEUVE) 0sszefligg6 feladatait,

a) kozremkodik az intézményi beszerzések, szolgaltatds megrendelések lebonyolitasdban, elvégzi a kapcsolodd
pénzligyi és szamviteli feladatokat,

h) teljesiti az évkozi statisztikai jelentéseket, az 4fa-bevallast,

i) koordindlja a kiilsé és belsé ellenérzést végzd szervek munkdjat, résziikre a kért adatszolgéltatast 6sszedllitja,
véleményezi a belsé és kiilsé ellenbrzési szervek altal elkészitett jelentéseket, elkésziti a jelentésekben tett
megallapitdsok, javaslatok hasznosuldsdra vonatkozé intézkedési tervet, valamint a hozzd kapcsolodd
beszamoldt,

j) a Pénzugyi és Szamviteli F6osztdly tekintetében gondoskodik a kotelezettségvallaldsok pénziigyi
ellenjegyzésérdl, az érvényesitésrél és utalvanyozasrol,

k) nyilvéntartja, elszdmolja a reprezentaciés kiadasokat, megallapitja és megfizeti az ezen kiadasokat terheld
személyi jovedelemadot,

) elldtja a Miniszterelndkség vezetéinek és munkatdrsainak belfoldi és kulfoldi kikildetésével kapcsolatos

pénziigyi és elszamolasi feladatokat, vezeti a kapcsolddo analitikus nyilvantartasokat,

m)  rogziti a delegalasokat a hataskori adatbazisban, azokat naprakészen nyilvantartja,

n) vezeti az unids projektek megvalodsitdsdnak érdekében a Miniszterelnokség mukodésére forditott kiadasok
elktlonitett analitikus és fokonyvi nyilvantartasat, elkésziti az unids projektekkel 6sszefliggé elszamolasokat,

0) vezeti az EGT és Norvég Finanszirozési Mechanizmusok, tovédbba a Svajci-Magyar Egylttm(ikddési Program
soran az intézmény altal megelélegezett kifizetések elkllonitett analitikus és fékonyvi nyilvantartasat, elkésziti
a kifizetésekkel 6sszefliggé elszamolasokat,

p) vezeti a twinning programokkal kapcsolatos elkiilonitett analitikus és fékonyvi nyilvantartasokat,

q) vezeti a fejezett6l vagy mas fejezettdl kapott tamogatasokkal kapcsolatos szerz6dések és a hozzajuk tartozo
kifizetések elkiilonitett analitikus és fékonyvi nyilvantartasat, elkésziti a kapcsolédo elszamolasokat,

r) segitséget nyujt a Miniszterelnokség személyi juttatdsaira vonatkozé dontések el6készitésében, nyilvantartja
az intézményi elbiranyzat évkozi felhasznalasat, modositasat, elvégzi az intézményi hataskorbe tartozd
eléirdnyzat-modositassal kapcsolatos feladatokat,

s) biztositja a Miniszterelnokség intézményi miikodéséhez sziikséges likviditast,

1) az lizemeltetési és ellatasi feladatok koltségvetési és pénziigyi kérdéseiben egytittm(ikodik és kapcsolatot tart
a Kdzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsaggal, valamint a Nemzeti Infokommunikacids Szolgéltatd Zrt.-vel,

u) kozrem(ikodik a kozérdekd, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatok kozzétételével kapcsolatos feladatok
elldtasdban.

19.3.3. A Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly

a) elldtja a kozpontositott illetmény-szamfejtési, a tarsadalombiztositasi kifizetéhelyre haruld szamfejtési,
nyilvéntartasi és adatszolgaltatési, tovabba a személyi jovedelemadoval és a munkaadoét terhel6 jarulékokkal
kapcsolatos adébevallasi, adatszolgaltatasi feladatokat,

b) ellatja a munkaltatoi koltségtéritésekkel kapcsolatos pénziigyi és szamviteli feladatokat,

Q) ellatja a nem rendszeres kifizetéssel kapcsolatos szamfejtési feladatokat,

d) ellatja a twinning projekthez kapcsolédé bérszamfejtési feladatokat,

e) megallapitja és megfizeti a rehabilitacids hozzajarulast,

f) kezeli a szocidlis juttatdsok keretében nyujtott visszatéritendé és vissza nem téritendé munkaltatoi

tdmogatdasokat (kdlcsondket).

19.3.4. A Pénziigyi és Szamviteli F6osztaly szakmai véleményt adhat a gazdalkodasaért felelés helyettes allamtitkar
feladatkorébe tartozo kérdésekben.
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19.3.5. A Pénzligyi és Szamviteli F6osztalyon a kdvetkezé osztalyok mikddnek:

a)
b)

Pénzligyi Osztaly,
Bérszamfejtési Osztaly.

19.4. Kéltségvetési és Intézményfelligyeleti Féosztdly

19.4.1. A Koltségvetési és Intézményfelligyeleti Féosztaly — mint gazdasagi szervezetet képezé szervezeti egység —
felel6s a koltségvetési szerv és a hozza rendelt koltségvetési szervek miikodtetéséért, a koltségvetés tervezéséért,
az el6iranyzatok modositasanak, atcsoportositasdanak és felhasznaldsanak végrehajtasaért, a finanszirozasi,

adatszolgaltatasi, beszamoldsi és a vagyon hasznélataval, védelmével 6sszefliggé feladatok teljesitéséért, a pénziigyi,

szamviteli rend betartasaért. A Koltségvetési és Intézményfelligyeleti Féosztély vezetdje az dllamhaztartasrél sz616
térvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 11. § (1) bekezdése szerinti

gazdasdagi vezetd.

19.4.2. A Koltségvetési és Intézményfelligyeleti Féosztaly

a)

el6késziti az egyes fejezeti kezelési eldiranyzatok felhasznalasara vonatkozé utasitast és a fejezeti kezelésl
eléirdnyzatokra vonatkozé gazdalkodasi és szamviteli szabalyzatokat,

kdzrem(kodik a Miniszterelnokség XI. fejezet koltségvetési gazdalkodasat érinté kormdany-elbterjesztések
el6készitésével és szakmai egyeztetésével kapcsolatos miveletek ellatasban,

véleményezi egyes fejezeti kezelés( eléiranyzatok felhasznélasat érinté jogszabalyokat és belsé normakat,
koordinalja a fejezet éves koltségvetési és zarszamadasi javaslatanak elkészitésével kapcsolatos munkalatokat,
koordindlja a fejezet kincstari és elemi koltségvetésének és éves koltségvetési beszamolodjanak elkészitésével
kapcsolatos mUveleteket,

elldtja a tervezési munka lebonyolitasdval kapcsolatos szervezési miveleteket és elkésziti az intézkedés
tervezetét az intézmények részére,

meghatdrozza a koltségvetési szervek részére az allamhdztartds szamvitelérdl szélé 4/2013. (. 11)
Korm.rendeletben [a tovabbiakban:4/2013.(l. 11.) Korm.rendelet] el6irt kdtelezd zérlatok, az éves koltségvetési
beszamold, valamint az egyéb adatszolgaltatasok tartalmat és bekiildésének hataridejét,

koordinalja a fejezet irdnyitdsa ald tartozé koltségvetési szervek kdrében az allamhdztartas miikodési rendjének
véltozasa kapcsan az intézményeket érinté valtozasok végrehajtasat, és azt folyamatosan ellenérzi,

iranyitja a XI. fejezet felugyelete ald tartozd koltségvetési szervek tervezési, gazdalkodasi, elszamoltatasi,
adatszolgdéltatasi miveleteit,

elemzi és értékeli a felligyelete ald tartozd koltségvetési szervek koltségvetési gazdalkodasat, sziikséges
esetben részt vesz a fejezet koltségvetését érintd eléterjesztések elékészitésében,

szervezi az dllamhaztartds miikodési rendjének valtozasa kapcsan a fejezetet érinté intézkedések végrehajtasat,
a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar altal atruhdzott hataskdrben gyakorolja az el8irdnyzat-médositasi,
atcsoportositéasi jogkoroket (a fejezeti kezelést elirdnyzatok fejezeten beliil mas cimekhez vagy megallapodas
alapjan mas fejezethez tartozd cimekhez, alcimekhez a fejezeti kezelés( elbirdnyzat céljanak, rendeltetésének
megfelel6 dtcsoportositast; a fejezeten belll a kdltségvetési szerv elSirdnyzatait tartalmazd cimen belili,
tovabbd a cim terhére mas koltségvetési szervek el6iranyzatait tartalmazé cim vagy fejezeti kezelési el6iranyzat
javara torténd atcsoportositasokat),

koordinativ feladatot lat el a felligyelete ald tartozo koltségvetési szervek alapitod és megsziintetd okiratanak
elkészitésével és modositdsaval kapcsolatosan, tovabba koltségvetési szempontbdl véleményezi e szervek
Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatat,

felelés azallamhaztartas mikodésirendjének valtozasa kapcsan afejezetet érinté intézkedések végrehajtasaért,
a végrehajtas folyamatos ellendérzéséért,

a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar altal atruhdzott hataskdrben jévahagyja az irdnyitésa ald tartozo
koltségvetési szervek elemi koltségvetését és beszamoldjat,

elkésziti a fejezet koltségvetésének végrehajtasarol szol6 zarszamadast,

tervezi a felligyelete ald tartozo fejezeti kezelésu eliranyzatok koltségvetését, elkésziti a fejezeti kezelésli
eldirdnyzatok kincstari és elemi koltségvetését, a 4/2013. (I. 11.) Korm. rendeletben el&irt kdtelezd zarlatokat,
valamint az éves koltségvetési beszamolét,
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r

s)

t)

u)
V)

w)
19.4.3.

a)
b)

ellatja a fejezeti kezelési el6iranyzatok gazdalkodasi, konyvvezetési kotelezettségeinek teljesitését és az ezzel
kapcsolatos adatszolgéltatasi muveleteket,

iranyitja a hataskorébe tartozo miveletek vonatkozasaban a folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi
ellenérzést (FEUVE),

elkésziti az eldirt fejezeti szintli, valamint a kilsé és belsé ellenérzést végzd szervek altal igényelt
adatszolgaltatasokat,

elldtja a feladatkorével 6sszefliggésben éltala kezelt kozérdeki adatok kozzétételével kapcsolatos miveleteket,
elkésziti a belso és killsé ellenérzési jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok hasznosulasardél a fejezetre
vonatkozo 6sszefoglalé beszamolét, valamint a Miniszterelndkségre vonatkozé beszamolét,

ellatja az Aht.-ben és az Avr.-ben régzitett ellenjegyzési miiveleteket.

A Koltségvetési és Intézményfelligyeleti Féosztalyon a kdvetkez6 osztalyok miikddnek:
Koltségvetési Osztély,
Tamogataskezel6 Osztaly.

19.5. Jogi Szolgdltatdsi F6osztdly

19.5.1.

A Jogi Szolgaltatasi Féosztaly funkciondlis feladatai korében felel6s a Miniszterelndkség muikodésével

0sszefliggd jogi és szabdlyozasi feladatok ellataséért, igy kiilénosen

a)

el6késziti a Miniszterelnokség altal kotendd szerzédéseket — ideértve kiléndsen a megbizasi, vallalkozasi,
tdmogatasi szerzé6déseket és mas (elSirdnyzat-atcsoportositast tartalmazo, szolgaltatasi) megallapoddasokat —,
jogilag ellenjegyzi azokat, a szerzédések el6készitése soran lefolytatja a szlikséges jogi targyalasokat, beszerzi
a szerz6dést kezdeményezd és a szerz8déskdtéshez sziikséges valamennyi iratot és tdjékoztatja a szerz6d6
partnert a szerz6déses kotelezettségeirdl,

jogi szempontbdl ellendrzi a megrendelSket,

elldtja a Miniszterelndkség szerzédéseinek nyilvantartasaval 6sszefiiggé muveleteket a vonatkozé belsé
szabdlyzatban meghatarozottak szerint,

a Miniszterelnokség alkalmazottja éltal okozott karok esetén kozrem(ikodik az alkalmazottat terheld kértéritési
felelésség érvényesitésében,

el6késziti a Miniszterelndkség munkaltatéi kolcson- és egyéb szocidlis szerzddéseit, ellatja azokkal
Osszefliggésben a MinisztereInokséget megilletd jogoknak az ingatlan-nyilvantartasba torténd bejegyzésével
kapcsolatos miveleteket,

véleményezi a gazdalkodasért felels helyettes dllamtitkdar részére érkezé és dltala a Jogi Szolgaltatasi Féosztaly
szamadra kiszignalt jogszabalytervezeteket, valamint a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdzok tervezeteit,
felel6s a Miniszterelndkség belsé szabdlyozasi feladatainak elldtasdért, ennek keretében jogi szempontbdl
ellenérzi és - a gazdalkodasért felelds helyettes allamtitkar utjan - alairasra felterjeszti a szervezeti egységek
altal készitett belsé szabalyzatokat, tovabba felel6s kiilonosen a szerzédések megkotéséért, a Miniszterelnokség
beszerzéseire vonatkozd normativ utasitasok elkészitéséért,

nyomon koveti a szerz6dések teljesitését és a teljesités sordn felmeriilé egyes kérdésekben jogi tandcsot ad,
igény esetén jogi segitséget nyujt a gazdalkodasért felel6s helyettes dllamtitkdr irdnyitasa ald tartozo szervezeti
egységek részére,

kezeliaTAKARNET rendszert, teljesiti a tulajdonilap és térkép masolatok beszerzésére irdanyulé megkereséseket,
elldtja a Miniszterelnokség vagyongazdalkodasahoz kapcsolédo egyes jogi feladatokat (kiilondsen bérleti
szerz6dések el6készitése, vagyonkezeldi jog dtruhdzasa),

felelés a miniszterelnok altal iranyitott egyes kozponti hivatalok, valamint a Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkar altal irdnyitott koltségvetési szervek jogi tdamogatd tevékenységének ellatdsaért addig, ameddig
az intézmények 6nallé gazdasagi szervezete nem jon létre,

gondoskodik - sziikség esetén a hivatalos kdzbeszerzési tandcsadé kdzrem(ikodésével — a Miniszterelndkség
kdzbeszerzési eljarasainak lefolytatdsarél a vonatkozd belsé szabdlyzatban vagy egyedi eljarasrendben
meghatarozottak szerint,

végzi a kozbeszerzésekrdl sz6l6 torvényben el8irt rendszeres és eseti kozzétételi, tdjékoztaté miveleteket, és
eleget tesz az ott megjeldlt dokumentalasi kotelezettségnek,
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o) ellatja azokat a jogalkotasi feladatokat, amelyek elvégzésére a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar vagy
a gazdalkodasért felelés helyettes allamtitkar utasitast ad,

p) szakmai véleményt ad a Miniszterelndkség miikodésével kapcsolatos vagy a gazdalkodasért felelés helyettes
allamtitkarfeladatkorébe tartozé kérdésekben, és elldtjamindazon jogijelleglifeladatokat,amelyek elvégzésére
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar vagy a gazdalkodasért felel6s helyettes allamtitkar utasitast ad.

19.5.2. A Jogi Szolgaltatasi Féosztalyon a kdvetkezé osztalyok mikodnek:
a) Kozbeszerzési Osztaly,
b) Szabalyozasi Osztaly.

19.6. Humdnpolitikai F6osztdly

19.6.1. A Humanpolitikai Féosztaly latja el a Miniszterelndkség humanpolitikai, személyligyi adminisztracids és

szocialis feladatait, igy kiilondsen

a) elldtja a miniszterelnokségi munkatérsakat érinté humanpolitikai feladatokat, el6késziti a munkaltatoi
dontésekkel, intézkedésekkel kapcsolatos anyagokat, igy kiildndsen a munkaszerz6déseket, kinevezéseket,

b) elldtja a kormanybiztosok, miniszterelnoki biztosok jogviszonyaval kapcsolatos személyligyi feladatokat,
kapcsolatot tart a Kbzigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Kormanyzati Humanpolitikai Féosztalyéval,

Q) el6késziti a kormanytisztvisel6k és a munkavallalok munkakori leirdsat,

d) el6késziti a Miniszterelnokség humanpolitikai targyu belsé szabalyzatait, gondoskodik a papiralapu és
elektronikus személytigyi nyilvantartds és allomanytabla vezetésérol és aktualizalasarol, nyilvantartja és kezeli
a személyi anyagokat,

e) elldtja a képzéssel és oktatassal kapcsolatos szervezési feladatokat, gondoskodik a kotelezé kormanytisztvisel i
és vezetdi képzések és vizsgdk (kdzigazgatasi és ligykezelbi alapvizsga, kdzigazgatdsi szakvizsga, egyéb képzési
lehetdségek) szervezésérol,

f) koordindlja a miniszterelnokségi munkatarsak tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat, képzési és
tovabbképzési rendszert alakit ki, tovabbképzési tervet készit,

g) végzi a toborzas-kivalasztassal kapcsolatos egyes feladatokat, ezen beliil a palyazatok kiirasaval, kozzétételével
kapcsolatos miveleteket, koordindlja a palyaztatast,

h) ellatja a Miniszterelnokség létszamgazdalkodasaval 6sszefliggé feladatokat,

i) jogszabaly alapjan kézrem(kodik az egyéni teljesitményértékelési rendszerrel és a mindsitéssel kapcsolatos
feladatok ellataséban,

j) ellatja a tanulmanyi szerz6désekkel kapcsolatos feladatokat, az azokban el&irt kotelezettségeket nyilvantartja,
ellenérzi,

k) elldtjia a Miniszterelndkségre jelentkezd szakmai gyakorlatosokkal kapcsolatos humanpolitikai feladatokat,
el6késziti a gyakornoki szerz6déseket, kdzremikddik a gyakornoki programok lebonyolitasaban,
)] fegyelmi tgyek intézésében koordinélo szerepet tolt be,
m)  ellatja a szervezeten bellli célfeladat-kitlizésekkel kapcsolatos nyilvantartasi- és adatszolgéltatasi feladatokat,
) a Hivatalos Ertesitében torténé kozzétételre el6késziti a Miniszterelndkség személyiigyi hireit,
0) gondoskodik a dolgozék humanpolitikai kérdésekkel kapcsolatos tajékoztatasardl,
)

p munkalgy-statisztikai jelentéseket készit, elldtja a humanpolitikai adatszolgaltatasokkal kapcsolatos
feladatokat,

q) gondoskodik az esélyegyenl8ségi terv kidolgozasardl,

r) felel6s a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségek, valamint a nemzetbiztonsagi ellenérzéssel kapcsolatos
humanpolitikai feladatok teljesitéséért, ellatja az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold
2007. évi CLII. tdrvényben a vagyonnyilatkozatok 6rzésével 6sszefliggésben meghatarozott tevékenységeket,

s) szervezi a foglalkozas-egészséguigyi vizsgalatokat,

1) Osszeallitja a munkatarsak éves szabadsagolasi tervét,

u) egyuttmukodik a Miniszterelnokség illetmény-szamfejtésért felelds szervezeti egységével,

V) kezeli a Szolgaltatasi és Ellatasi Alapadattar adatait,

w) kiadja és nyilvantartja az utazasi utalvanyokat,
X) elldtja a Kozigazgatési és lgazsagligyi Minisztérium altal kiadott belépd kartyakkal kapcsolatos Ggyintézdi
feladatokat,
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y)

2)

zs)

folyamatos kapcsolatot tart a hattérintézményekkel, valamint a hattérintézmények részére sziikség esetén
szakmai segitséget nyuijt,

mikodteti a Kézponti Kezelés(i Alloménycsoportot,

mUkdodteti a cafetéria-rendszert, beszerzi és biztositja a cafetéria-juttatasokat.

19.6.2. A Humanpolitikai Féosztalyon a kovetkezd osztalyok mikodnek:

a)
b)

Képzési Osztaly,
Személyligyi Osztdly.

19.7. Gazddlkoddsért Felel&s Helyettes Allamtitkdr Titkdrsdga

19.7.1. A Gazdalkodasért Felel6s Helyettes Allamtitkar Titkarsaga

a)

b)

e)

az egyes kormanydontések végrehajtasa érekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart, valamint
egyuttmdkodik a Miniszterelnokség szervezeti egységeinek vezetdivel,

koordindlja a Miniszterelndkséget és tobb minisztériumot érinté kormanydontések hatékony végrehajtasat,
melynek keretében folyamatos kapcsolatot tart az érintett minisztériumok képviselGivel, sziikség esetén
egyeztetést kezdeményez a feladatok elldtdsanak optimalizaldsa érdekében,

aMiniszterelnokséget és tobb minisztériumot érinté kormanydontések végrehajtasdnak el6segitése érdekében
koordindlja a Miniszterelndkség és mas minisztériumok kozotti egylttmikddést,

az egyes kormanydontések végrehajtasa érdekében részt vesz a kormanyzati szervek kdzotti egyeztetéseken,
az egyeztetések koordindcidjaban, ezek alkalmdaval - utasitds esetén - képviseli a Miniszterelndkség
allaspontjat,

javaslatot tesza Miniszterelnokséget vezetd allamtitkarnak a Kormany munkatervéhez tett kezdeményezéseire.

19.7.2. A Gazdalkodasért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsdga koézremikédik a Miniszterelndkséget vezet
allamtitkar feladatainak ellatasdban, melynek keretében

a)

b)

felligyeli a Kormany altal tarsadalomtudomanyi kutatasok elvégzésének céljabol 1étrehozott koltségvetési
szervek tevékenységét és miikodését,

koordinalja és feligyeli a korménydontéseket megalapozé szak- és tarsadalompolitikai kutatasok és elemzések
elvégzését,

koordinalja a Kormany a) és b) pontban foglaltak alapjan megalapozott, kozvetlen tarsadalompolitikai
hatasokkal jar6 dontések végrehajtasat.
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3. fiiggelék az 1/2014. (1. 22.) ME utasitdshoz

A Miniszterelnokség szervezeti egységei és a statusainak megoszldsa az egyes allami vezetdk,
a kabinetfénokok és a miniszterelnoki biztos iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek
egyuttes létszama szerinti bontasban
[az dllamhdztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 43. § (1) bekezdése szerinti engedélyezett |étszamot
alapul véve]

Létszam

Irdnyité vezetd Szervezeti egység Ifé]
6

Miniszterelnok (171
Miniszterelnoki Titkarsagi Féosztaly
Miniszterelnoki Protokoll Féosztaly

Miniszterelnoki Programszervez6 Fosztaly

Miniszterelnok éltalanos helyettese [5]
Miniszterelnok-helyettes kabinetfénoke
Miniszterelnok-helyettesi Kabinet

Miniszterelndkséget Vezetd Allamtitkar [5]
Ellenérzési Féosztaly
Miniszterelnokséget vezet6 dllamtitkar kabinetféndke [5]
Miniszterelndkséget Vezeté Allamtitkari Kabinet
Miniszterelndkséget Vezet6 Allamtitkar Titkarsaga
Kiemelt Ugyekért Felels Helyettes Allamtitkar [92]
Kiemelt Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
Titkarsagi Féosztaly
Szervezetbiztonsagi Féosztaly
Kiemelt Ugyek Féosztélya
Tamogatoi Dontések Elleni Jogorvoslatok Féosztalya
Gazdalkodasért Felel6s Helyettes Allamtitkar [83]
Gazdalkodasért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
Koltségvetési és Intézményfelligyeleti Féosztaly
Unios Fejezeti Féosztaly
Huménpolitikai Féosztaly
Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly
Jogi Szolgéltatési Féosztaly
Végrehajtas Operativ Program Irdnyité Hatésaga
Parlamenti Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar [19]
Parlamenti Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
Szakmapolitikai Féosztaly
Parlamenti Féosztaly
Koordinaciés Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkar [9]
Koordinaciés Ugyekért Felel6s Helyettes Allamtitkar
Titkarsaga
Koordinaciés Féosztaly
Fejlesztéspolitikaért Felel6s Helyettes Allamtitkar [98]
Fejlesztéspolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
Fejlesztéspolitikai Koordinacids és Modszertani Féosztaly
Kdzbeszerzési Felligyeleti Fosztaly

Kozigazgatasi Reform Programok Irdnyité Hatosaga
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Létszam

Irdnyito vezetd Szervezeti egység [£6]
5

Monitoring és Ertékelési Féosztaly
Nemzetkdzi Féosztaly
Tamogatasokat Vizsgalo Iroda
Nemzetbiztonsagi Irodat Vezeté Helyettes Allamtitkar (7]
Nemzetbiztonsagi Irodat Vezet6 Helyettes Allamtitkar
Titkarsaga
Kulsé Kapcsolatok, Jogi és Adminisztrativ Féosztaly
Elemz6 Féosztaly
Stratégiai és Tajékoztatasi Helyettes Allamtitkar [19]
Stratégiai és Tajékoztatasi Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
Stratégiai Féosztaly

Téjékoztatasi Féosztaly

Miniszterelnékségen Miikodé Jogi Ugyekért Felel6s Allamtitkar [4]

Miniszterelndkségen M(ikodé Jogi Ugyekért Felel6s
Allamtitkari Kabinet

Jogi és Ellenérzési Helyettes Allamtitkar [12]
Jogi és Ellenérzési Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
Jogi és Ellen6rzési Féosztély

Jogi Koordinacids Féosztaly

Miniszterelnékségen Miikédé Kiiltigyi és Kiilgazdasagi Ugyekért Felelés Allamtitkar [1]

Miniszterelndkségen M(ikodé Kiilugyi és Kilgazdasagi [6]
Ugyekért Felelés Allamtitkari Kabinet

Killgyi Helyettes Allamtitkar (8]
Kiiliigyi Helyettes Allamtitkar Titkarsaga
Kultgyi Féosztély
Multilateralis és Bilateralis Targyalasokat El6készit6é Féosztaly

Kiilgazdasagért Felel&s Helyettes Allamtitkar [4]

Befektetés-0sztonzési Féosztaly

A kormanyszévivoi teenddk ellatasaért felel6s miniszterelnoki biztos [18]

Kormanyzati Informaciés Kézpont
Kormany.hu Szerkeszt6ség Féosztalya
Kormanyzati Portal Fejlesztési Féosztaly

Miniszterelndki Sajtéirodat Vezetd Helyettes Allamtitkar (7]
Kommunikaciés Féosztaly

Nemzetkozi Sajtokapcsolatokért Felel6s Helyettes Allamtitkar (71
Nemzetkdzi Kommunikdcios Féosztaly

Fejlesztéspolitikai Kommunikacidért Felelés Helyettes Allamtitkar [20]
Fejlesztéspolitikai Kommunikacidért Felelés Helyettes
Allamtitkar Titkarsaga
Fejlesztéspolitikai Kommunikaciés Fosztaly

Fejlesztéspolitikai Tajékoztatasi Féosztaly

A kormdnyzati dontések végrehajtasanak ellenbrzéséért felel6s miniszterelnoki biztos [2]

Kormanyzati Dontések végrehajtasanak Ellen6rzéséért Felel6s
Miniszterelnoki Biztos Titkarsaga

Osszesen: [448]
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4. fiiggelék az 1/2014. (I. 22.) ME utasitdshoz

A munkaltatéi jogok atruhdzasarol és e jogok gyakorldsanak rendjérél sz616
Hatéskori Jegyzékrol

Jegyzék az alabbi:

1. Jelen Hatéaskori Jegyzék szabdalyozza a Miniszterelndkségnél a szakmai vezeték, kormanytisztvisel6k, kormanyzati
ligykezel6k és munkavallaldk (a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatottak) tekintetében a miniszterelnokségi vezeték
munkaltatéi jogai gyakorldsanak és atruhazasanak rendjét.

2.1. A miniszterelndk gyakorolja a munkaltatoi jogokat:

a) a miniszterelnok-helyettes,

b) a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar,
) a Miniszterelnokségen m(kodo dllamtitkér
felett.

2.2. A Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar gyakorolja a munkaltatéi jogokat:

a) a kinevezés és a felmentés kivételével a helyettes allamtitkar,
b) a kabinetfénok,
) a politikai fétanacsadoi, valamint politikai tanacsad6i munkakdrben foglalkoztatottak,

d) aminiszterelnokségifétanacsadoi, valamint a miniszterelndkségitandcsadéi munkakorben foglalkoztatottak és
e) a belsé ellendr

3.1. A Miniszterelndkséget vezetdé allamtitkdr — a 2.1, valamint a 7. pontban meghatarozottak kivételével

a Miniszterelnokség valamennyi foglalkoztatottja tekintetében - kizardlagosan gyakorolja a kdvetkezé munkaltatoi

jogokat:

a) a Miniszterelnokséggel foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitése, igy kilondsen: kinevezés,
munkaszerzédés megkotése,

b) a foglalkoztatasra irdnyulé jogviszony megsziintetése, igy kilondsen: kézds megegyezéssel torténd
megsziintetés, athelyezés, felmentés, felmondas,

c) dontés eltéritésrél a Kttv. 133. § (3)-(7) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen,

d) cimadomanyozas a Kttv. 125-128. §-anak megfeleléen és a cim visszavonasa,

e) a korménytisztviselé munkakdrének moédositdsa, munkaszerz6dés moédositasa,

f) dontés kinevezéstdl eltéré foglalkoztatasrél — ideértve a helyettesitési dij megdllapitdsat a Kttv. 52. §

(3) bekezdése szerint és a munka torvénykdnyvérél sz616 2012. évi l. térvény 53. §-a szerinti munkaszerzédéstél
eltérd foglalkoztatast is,

g) dontés fegyelmi eljaras meginditasarol és a fegyelmi hatarozat meghozatala,

h) dontés kartéritési eljards meginditasarol és a kartéritési hatdrozat meghozatala,

i) dontés a foglalkoztatott altal igényelt szocidlis juttatasrol,
j) dontés a foglalkoztatott jutalmazasardl,

k) dontés célfeladat kitlizésérdl és céljuttatasrol,

) dontés osszeférhetetlenség megallapitasardl,

m)  dontés vagyongyarapodasi vizsgalatra vonatkozé ellenérzési eljaras kezdeményezésérdl,
n) dontés a kormanytisztviseld — mérlegelési jogkoron alapulé - teljesitményértékelés eredményeképpen torténd
eléresorolasrol.



HIVATALOS ERTESITO - 2014.évi5.szam 445

3.2.1. A mindenkori kozvetlen felettes gyakorolja a kdvetkezé munkaltatéi jogokat:

a) a kdzvetlen munkaltatoi utasitas addsanak,

b) a szabadsdg engedélyezésének,

<) a munkakori leirds meghatarozésanak, valamint

d) a foglalkoztatottak teljesitményértékelésének, -mindsitésének joga.

3.2.2. Az 6ndll6 szervezeti egység vezetbje a 3.2.1. pontban meghatérozott barmely munkaltatoéi jog gyakorlasat
magahoz vonhatja.

3.3.1. Az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek, illetve azok foglalkoztatottai tekintetében a miniszterelnok,

aminiszterelnok-helyettes, a Miniszterelnokségen miikodd dllamtitkar, a helyettes dllamtitkar, a miniszterelnoki biztos,

a korménybiztos és a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar kabinetféndke tehet javaslatot a Miniszterelndkséget

vezetd allamtitkarnak:

a) a vezet6i munkakorbe torténd kinevezésre,

b) a kormanytisztvisel6k alapilletményének a Kttv. 133. § (3)-(5) bekezdése szerinti megemelésére vagy
csokkentett mértékld megallapitasara,

Q) jutalmazasra, kitlintetésre,

d) a kormanytisztvisel6 — mérlegelési jogkoron alapuld - teljesitményértékelés eredményeképpen torténd
eléresorolasara,

e) fegyelmi eljaras meginditasara,

f) kartéritési eljaras meginditasara.

3.3.2. A Miniszterelndkséget vezet6é allamtitkdr az alapilletmény megemelésérél a koltségvetési lehetéségek
figyelembevételével dont.

3.4. A gazdalkodasért felel6s helyettes allamtitkar — a 2.1. pontban meghatarozottak kivételével a Miniszterelnokség
valamennyi foglalkoztatottja tekintetében - gyakorolja az 3.1, 3.2.1. és 3.3.1. pontban meg nem hatdrozott
munkaltatoi jogokat, tovabba — a Miniszterelnckséget vezeté allamtitkar dontése alapjan - megkéti a tanulmanyi
szerzédéseket és a munkaltatoi kdlcsonszerzédéseket.

3.5. A munkaltatoi jogoknak a jelen Hataskdri Jegyzékben tortént dtruhazésa nem érinti a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkdr azon jogat, hogy egyedi esetben az 6t jogszabdly alapjan megilleté munkaltatéi jogok teljes korét, illetve
egyes részjogositvanyat kilon intézkedéssel maga gyakorolja.

4. A jelen Hataskori Jegyzékben fel nem sorolt munkdltatéi jogok gyakorldsa a jogszabalyok, a Szabalyzat,
a Miniszterelndkséget vezet6 dllamtitkar vonatkozé utasitasai, valamint a Miniszterelndkség vezetdinek - munkaltatoi
jogok atruhazasardl sz6lé - egyedi intézkedései szerint torténik.

5.Anemzetbiztonsagiellenérzések kezdeményezésére anemzetbiztonsagiszolgalatokrdl szé16 1995. évi CXXV.térvény
69. § (2) bekezdés c) pontja alapjan a miniszterelnok, illetve 69. § (1) bekezdése értelmében a Miniszterelndkséget
vezet6 allamtitkar jogosult.

6. A nem atruhazott munkaltatoi jogokkal rendelkezé miniszterelndkségi vezeték egyes munkaltatdi jogainak vezetd
megbizasu kormanytisztviselére torténé atruhazasarél szolo, irdsban foglalt egyedi intézkedéseit — nyilvantartas
céljabol - haladéktalanul meg kell kiildeni a Humanpolitikai Féosztaly részére.
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7. A 2.2-6. pontban foglalt munkaltatoi jogok a Miniszterelnokségen miikodé jogi tgyekért felelés allamtitkar
iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek kormanytisztviselSi, kormdnyzati ligykezel6i, munkavallaléi, valamint
a jogi és ellendrzési helyettes allamtitkar, tovabba az irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek kormanytisztviseldi,
kormanyzati Gigykezel6i, munkavallaléi tekintetében kizarélag a Miniszterelnokségen miikodd jogi ligyekért felelds
allamtitkar el6zetes egyetértésével gyakorolhatok.

5. fliggelék az 1/2014. (I. 22.) ME utasitdshoz

A Miniszterelnokségnél alkalmazott miniszterelnokségi fétandcsaddi, miniszterelndkségi tanacsadoi,
a politikai fétanacsadéi és politikai tanacsaddi munkakorok, valamint a szakmai tanacsadoéi és szakmai
fétandcsadoi cimmel rendelkez6k szamanak meghatarozéasardl, tovabba a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségrdl

1. A Kttv. 125. § (1) bekezdése alapjan megdllapithaté miniszterelnokségi fétandcsadodi és miniszterelnokségi
tanacsaddi munkakoroket, a Kttv. 203. § (1) bekezdése szerinti politikai fétandcsaddi és politikai tandcsadéi
munkakoroket, valamint a Kttv. 127. § (1) bekezdése alapjan a szakmai tandcsadoi és szakmai fétanacsadoéi cimmel
rendelkezék szamat az 6nallé szervezeti egység tigyrendje tartalmazza.

2.1. A Miniszterelndkségen vagyonnyilatkozat tételére az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél széld
2007. évi CLII. torvény 3.§ (1) bekezdésében és 3. § (2) bekezdés a), c), d), e) pontjaiban meghatarozott munkakoroket
elldté személyek, valamint 3. § (3) bekezdés e) pontjaban meghatérozott jogosultsdgokkal rendelkezé kotelezettek.
A vagyongyarapodasi vizsgélatra vonatkozo ellenérzési eljards lefolytatdsa és vizsgélat kezdeményezése az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségrél sz6l6 2007. évi CLIL. térvény 14. §-a szerint torténik.

2.2. A 2.1. pontban meg nem hatérozott kormdanytisztvisel6 vagyongyarapoddasanak vizsgalatara a Kttv. 88. §-dban
meghatédrozottaknak megfeleléen kertil sor.




