
A Nemzetgazdasági Minisztérium (1051 Budapest, József nádor tér 2-4.) 
   

pályázatot hirdet a Reál Költségvetési Főosztály Védelemgazdasági Osztály 
 

Osztályvezetői munkakör  
 

betöltésére 
 
 
A feladata a Reál Költségvetési Főosztály Védelemgazdasági Osztályának közvetlen 
irányítása az alábbi feladatkörök szerint: 
  

 A Belügyminisztérium, a Honvédelmi Minisztérium fejezetek költségvetése, 
középtávú irányszámai, zárszámadása tekintetében: 
a) szervezi és irányítja az éves költségvetés, az azt megalapozó 
törvénymódosítások és a zárszámadások összeállítását, elkészíti az ezekre 
vonatkozó összefoglaló dokumentumokat, kidolgozza az előbbi feladatok 
módszertanát, 
b) elvégzi e fejezetek költségvetési intézményeinél, a fejezeti kezelésű 
előirányzatainál a keretszámok kialakítását, az összefoglaló számítások, a 
szöveges és számszaki tárcaindoklások felülvizsgálatát és összefogását, 
c) felülvizsgálja a fejezetek fejezeti kezelésű előirányzatainak szabályozását, 
e) felülvizsgálja az éves költségvetések végrehajtása keretében a fejezetek és 
intézményeik előirányzat-maradványait, 
g) előkészíti az államháztartásról szóló törvényben és az államháztartás 
működési rendjéről szóló kormányrendeletben meghatározott, az 
államháztartásért felelős miniszter egyetértéséhez kötött jogkörökkel kapcsolatos 
vezetői döntéseket. 

 Koordinálja a rendészeti stratégiával és a védelmi stratégiával (illetve e 
tervezetekkel összefüggő stratégiák: pl. migrációs, biztonsági) közvetlenül 
összefüggő, a minisztérium felelősségébe tartozó költségvetési feladatokat, 

 Ellátja a honvédelmi és a katasztrófavédelmi felkészítés ágazati 
kötelezettségeivel kapcsolatos kidolgozó és koordinációs feladatokat, részt vesz e 
feladatok tárcaközi koordinációját ellátó bizottságok munkájában, 

 Kialakítja és képviseli a Magyar Honvédség hivatásos és szerződéses állományú 
katonáinak jogállásáról szóló törvénnyel (Hjt.), valamint a fegyveres szervek 
hivatásos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról szóló törvénnyel (Hszt.) 
illetve végrehajtási rendeleteikkel kapcsolatos, pénzügyigazgatási álláspontot. 

 Ellátja a feladatkörébe tartozó költségvetési fejezetek esetében a központi 
költségvetési szervek előirányzat-átcsoportosításaival, kötelezettségvállalásaival 
kapcsolatos engedélyezési jogkörök előkészítési feladatait. 

 
 
Pályázati feltételek: 
 

 magyar állampolgárság, cselekvőképesség, büntetlen előélet, 

 főiskolai v. egyetemi szintű közgazdasági végzettség, vagy főiskolai szintű 
államigazgatási végzettség, vagy egyetemi szintű jogász végzettség, (külföldön 
szerzett végzettség esetén honosítás szükséges)  

 gyakorlott felhasználói szintű informatikai ismeretek (különösen Word, Excel, 
PowerPoint),  

 Angol nyelvből középfokú, magabiztos nyelvtudás írásban és szóban egyaránt, angol 
nyelvből „C”típusú államilag elismert nyelvvizsga, 

 nagyfokú önállóság, 



 jó problémamegoldó képesség,  

 képesség a gyors, hatékony és alapos munkavégzésre, 

 jó szervező-, kommunikációs és együttműködési készség, 

 vezetői tapasztalat (minimum 1 év) 
 
Felhívjuk a Tisztelt Pályázók figyelmét, hogy a kinevezéshez „C” típusú nemzetbiztonsági 
ellenőrzés lefolytatása, valamint három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány 
szükséges. 
 
 
Előnyt jelent: 
 

 minimum 5 éves közigazgatási gyakorlat,  

 2 éves vezetői tapasztalat 

 hasonló munkakörben szerzett vezetői tapasztalat, 

 A Belügyminisztérium, a Honvédelmi Minisztérium fejezetek költségvetésének, 
feladatkörének részletes ismerete. 

 

A munkakör betöltéséhez szükséges kompetenciák:  

 Kiváló szintű Vezetői készség,  

 Kiváló szintű Stratégiai gondolkodás  

 Kiváló szintű Kommunikáció,  

 Kiváló szintű Problémamegoldás,  

 Kiváló szintű Felelősségtudat. 
 
 
A pályázathoz csatolni kell (a www.kozigallas.gov.hu oldalon közzétett kiírás alapján): 

 

 Fényképes szakmai önéletrajz  

 Iskolai végzettséget és egyéb végzettséget/ismeretet igazoló dokumentumok  

 vezetői tervet is tartalmazó motivációs levél maximum 2 oldal terjedelemben  

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány vagy annak postai megigénylését tanúsító 

feladóvevény  

 

A besorolás, az illetmény, valamint az egyéb juttatások megállapítása a kormánytisztviselők 

jogállásáról szóló 2010. évi LVIII. törvény (Ktjv.), a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi 

XXIII. törvény (Ktv.), továbbá az egyéb vonatkozó jogszabályok és belső utasítások alapján 

történik. 

 

A Nemzetgazdasági Minisztérium jelen munkakörre határozatlan idejű kormánytisztviselői 

jogviszonyt létesít azzal, hogy a Ktv. alapján legalább 3 hónap próbaidő kitöltése kötelező. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2011. szeptember 8.  
 

http://www.kozigallas.gov.hu/


A munkavégzés helye: Budapest, Nemzetgazdasági Minisztérium 

 

A pályázat benyújtásának módja:  
 
A pályázatot az NKI (www.kozigallas.gov.hu) oldalán történő regisztrálás után, a kiírásban 
feltüntetett módon lehet benyújtani.  

 elektronikus úton, a pályázatot az NKI által működtetett www.kozigallas.gov.hu 
honlapon elérhető pályázati űrlap kitöltésével 

 vagy postai úton, a pályázatot az NKI-nak címezve (1133 Budapest, Hegedűs 
Gyula u. 79-81. IV. emelet 401.) Amennyiben a pályázatot postai úton küldi meg, 
pályázhat a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon kitöltött, kinyomtatott 
pályázati adatlappal vagy azzal azonos adattartalommal bíró dokumentummal. A 
pályázat postai úton történő benyújtása estén kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: NKI11 

 
 
A pályázat elbírálásának rendje a Nemzeti Közigazgatási Intézetnél:  

1.    Az NKI az érvényes pályázatot benyújtók körében kompetencia-vizsgálatot 
folytat le az alábbiak szerint:  

 Személyes interjú (motiváció-alapú)  

 Munkaalkalmassági teszt: verbális és numerikus képességmérő tesztek, 
munkahelyi viselkedés kérdőív  

 Az előző pontokban foglalt vizsgálatok eredményétől függően az NKI által 
meghatározott körben: személyes interjú (kompetencia alapú)  

2.   Az NKI kompetencia-vizsgálatához kapcsolódóan a munkáltató a személyes 
interjú során méri a pályázó szakmai tudását.  

 

A pályázat eljárásának rendje a munkáltatónál: 

 

A bizalmasan kezelt pályázatok a benyújtási határidőt követő 30 napon belül kerülnek 

elbírálásra.  

A kiválasztott pályázók a minisztérium személyügyi munkatársaival és minisztériumi 

vezetőkkel lefolytatott interjúkon vesznek részt.  

 

A pályázattal kapcsolatban érdeklődni lehet:  

 

 Szakmai kérdésekben:  

A Reál Költségvetési Fejezetek Főosztályon, a 06-1-765-1409 telefonszámon. 

 

Jelen pályázati felhívás Nemzeti Közigazgatási Intézet honlapján (www.kozigallas.gov.hu) 

került hivatalosan közzétételre. 

 

 

http://www.kozigallas.gov.hu/

