NYIREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESENEK

356/2008.(XI1.15.) szamu

hatarozata

a Nyiregyhazi Regionalis Képzé Koézpont Alapité Okiratanak
maodositasarol

A Kézgyiilés

1./ az el6terjesztést megtargyalta és ennek alapjan Nyiregyhazai Regionalis Képz6
Kbdzpont atszervezésével kapcsolatos alapitéi allasfoglalds kialakitasarél sz6l6
289/2006. (XI1.18.) szamu hatarozatat visszavonja;

2./ A Nyiregyhazi Regiondlis Képz6 Kbzpont Alapité Okiratanak mddositasat, illetve a
moddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat a melléklet szerint
elfogadja;

3./ Felhatalmazza a Csabai Laszléné polgarmestert a Nyiregyhazi Regionalis Képzd
Kbézpont Alapitdé Okirata modositasanak, illetve a Nyiregyhazi Regiondlis Képz6
Kbzpont mobdositasokkal, egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okiratanak
alairasara.

k. m. f.

Csabai Laszloné Dr. Szeman Sandor
polgarmester jegyzd

A hatérozatot kapjak :

1./ A Kdzgydllés tagjai

2./ A Jegyzd és a Polgarmesteri Hivatal belsd szervezeti egységeinek vezetdi

3./ Szocialis és Munkatigyi Minisztérium 1054 Budapest, Alkotmany u. 3.

4./ Foglalkoztatasi Hivatal 1089 Budapest, Kalvaria tér 7.

5./ Nyiregyhazi Regionalis Képzé Kbzpont 4400 Nyiregyhaza, Széchenyi u. 13.

6./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat, 4400.Nyiregyhaza, H8sok tere 5.




1. szamu melléklet a 356/2008. (XII.15.) szdmu hatarozathoz:

Alapité Okirat Médositasa

A Nyiregyhazi Regionalis Kepz6é Kézpont alapitd okiratat — az Alapitdékkal és a
pénzligyminiszterrel egyetértésben - az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII.
térvény 89. §-anak (1) bekezdésére, az allamhaztartas mikdédési rendjérdl szélo
217/1998. (XI1.30.) Korm. rendelet 10.§ (2) bekezdésére, tovabba a szocialis és
munkalgyi miniszter feladat- és hataskérérél sz6l6 170/2006. (VII. 28.)
Kormanyrendelet 4. § (4) bekezdésének bd) pontjara - az alabbiak szerint
modositjuk.

A korabbi alapité okirat /1. pontja masodik bekezdésében a
Foglalkoztataspolitikai és Munkaliqyi Minisztérium elnevezés Szocidlis €s
Munkadigyi Minisztérium —ra valtozik, miq a harmadik bekezdés tériésre kertil:

Tartalma a kdvetkez6:
1. A Regionalis Képz6 Kézpont jogallasa:

A Regiondlis Képzd Kozpont (tovabbiakban: képz6 kdzpont) jogi személy,
kbézponti kéltségvetési szerv, 6nalld gazdalkodasi jogkdrrel rendelkezik.

A képzd kozpont koltségvetését évenként a Szocidlis és Munkalgyi
Minisztérium allapitja meg.

A korabbi 1/4. pont (A képzd kbézpont alapitd szerve) elsé bekezdésében a
Foglalkoztatas és  Munkaugqgyi  Minisztérium __ elnevezése  Munkaugqyi
Minisztériumra valtozik.

A korabbi alapité okirat 1/6.. pontjaban a képzé kézpont felligyeleti szervének
elnevezése Fogqlalkoztataspolitikai és Munkaliqyi Minisztériumrol Szocialis és
Munkauqyi Minisztériumra valtozik. Tartalma az alabbiak szerint valtozik meqg:




6. A képzo kézpont feliigyeleti szerve:
Szocidlis és Munkalgyi Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium)

A regionalis képz6 kdzpontok feladatairdl, iranyitasardl, a Munkaerdpiaci Alap
foglalkoztatasi alaprészén belll elklldnitett képzési keret felhasznalasarol, valamint a
regionalis képz6 kbzpontok és a megyei (févarosi) munkalgyi kdzpontok
egyluttmikodésérdl széld 23/2005. (XII. 26.) FMM rendelet (a tovabbiakban: R.)
értelmében a Minisztérium a Foglalkozasi és Szocialis Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) k6zremkodésével latja el a képzd kdzpont iranyitasat.

A képzd kézpont szakmai munkajat az R. szerint Iétrehozott és mikddtetett szakmai
felligyel6 tanacs seqiti, mely ellatja a felnéttképzésrél szél6 2001. évi Cl. térvény (a
tovabbiakban: Fktv.) 14. §-danak megfeleléen a Szakmai Tanacsadd Testllet
feladatait is.

Az I/7. pont a képzé6 kézpont gazdalkodasi jogkorét fogalmazza at, mivel a
vallalkozasi formaban végzendé6 tevékenysége megsziinik:

7. A képz6 kézpont gazdalkodasi jogkére:

A képz6 kbdzpont alaptevekenységeébe tartoz6 feladatédnak ellatdsahoz a kdzponti
koltségvetés a mindenkori éves koltségvetési térvényben meghatarozott mértéki
tamogatast nyujtja.

A képz6 kdzpont képzési tevékenységét a jovahagyott éves képzési terv szerint
végzi, amely tartalmazza a finanszirozas forrasait.

Az 1/8 pontban a szakminiszter elnevezése valtozik meq a korabbihoz képest,
az eqyéb munkaltatoi jogokat a Hivatal féigazgatoja gyakorolja:

8. A képz6 kézpont vezetdinek kinevezése és a munkaltatéi jogkér gyakorlasa:

A képz6 kbzpont igazgatdjat a Hivatal féigazgatdjanak, valamint a Minisztérium
allamtitkdranak javaslatara a képz6 kbzpont tdbbi Alapitd szervének
egyetériésével a szocialis és munkaligyi miniszter (a tovabbiakban: miniszter)
bizza meg és menti fel. Az igazgatéval kapcsolatos egyéb munkaltatéi
jogokat a Hivatal féigazgatoja gyakorolja.

Az allamhaztartdas mikddési rendjérél szo6l6 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet
18. §-anak (1) bekezdésében foglaltak alapjan a képzé kdzpont gazdasagi
igazgatohelyettesét — besorolastél flggetlentl — a képzd kdzpont igazgatdjanak
javaslatara, hatarozatlan id6ére, a miniszter bizza meg és menti fel. A tovabbi
munkaltatéi jogokat a képz6 kdzpont igazgatdja gyakorolja.

A képzb kézpont Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat a Hivatal javaslata alapjan
a miniszter hagyja jova.



Az uj I/9. pont a korabbi, IV. és megsziiné pontban szereplé azonosito adatokat
aktualizalja. Az uj rendelkezések tartalma a kévetkez6:

8. A Nyiregyhazi Regionalis Képz6 Kézpont azonosit6 adatai
1. Térzskdnyvi azonosité szama: 328984
2. Adodszama: 15328986-1-15
3. KSH statisztikai szamjel: 15328986-8559-312-15
4. AHT-I azonositészam: 037514
5. Alaptevékenységi szakagazat: 855900
6. Fejezet: XXVI
7. Cim: 0500

8. Szektor: 1051

Az uj alapito okirat Il. pontja kiegésziil a képz6 kézpont feladataival ( 1l/1.A-B-C-
D pontok.)

Az alapteveékenységkeént ellatott ujbol meghatarozasra kertilnek, (Il/2. pont), mig
az_alaptevékenyséq TEAOR besorolasat a Il/3. pont tartalmazza, a korabbi
Alapito Okirat ll/1 pontjanak hatalytalanitasa mellett.

A KEPZO KOZPONT FELADATAI, ALAPTEVEKENYSEGE

1. A képzo6 kdzpont feladatai:

A. A képzé kozpont képzési feladatainak ellatdsa koérében a koévetkezo
képzéseket nylujtja:

a) az allam altal elismert szakképesités megszerzésére, munkakdr betdltéséhez,
foglalkozas, tevékenység gyakorlasdhoz szikséges képesités megszerzésére
irdnyuld képzés,



b) a szakképzb iskola fenntartojaval kététt megallapodas alapjan az iskolai rendszeri
gyakorlati képzésben valé részvétel.

Cc) a szakképzés megkezdéséhez sziikséges alapismereteket nyujtd oktatas,

d) palyaorientald és allaskereséséi ismeretek oktatasa,

e) nyelvi képzes,

f) informatikai képzés, tovabba

g) képességfejleszté és motivacios képzes,

h) a szakképzésben és felnéttképzésben dolgozo tanarok és oktatok tovabbképzése,

B. A képz6 kézpont az alabbi, képzéshez kapcsolddé feladatokat latja el:

a) vizsgaztatas,

) tananyag-, modszertani- és képzési programfejlesztés,

) felndttképzési informacids adatszolgéltatas és tajékoztatas, valamint

) a képzbé kdzpont altal nyujtott képzést eredményesen teljesitett személyek
elhelyezkedésének nyomon kovetése,

e) a képzésben részt vevé személyek szamara szallas, étkezés és utazas
biztositasa.
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C. A képz6 kézpont szolgaltatasi feladatai:

a) a foglalkoztatas el6ésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol sz6ld 1991. évi V.
térvény (a tovabbiakban: FIt.) 13/A §-a (2) bekezdésének a)-b) pontjaiban
meghatarozott munkaeré-piaci és foglalkozasi informacié nyujtasa, tovabba
palyaorientacios, allaskeresési tanacsadas,

b) feln6ttképzési minéségiranyitasi tanacsadas,

c) pedagdgiai szolgaltatas, valamint az Fktv. 29. §-anak 7. pontjaban meghatarozott
feln6ttképzéshez kapcsolddod szolgaltatas,

d) kompetenciak , tovabba megel6z6 tudasszint felmeérése,

e) a szakmai képzésben torténd részvételhez szilkséges szakmai alkalmassagi
vizsgalat.

D. A felnéttképzési tamogatasi programokhoz kapcsolédé koordinacios illetve
szervezési jellegi feladatok.

2. A képzo kézpont alaptevékenységként ellatott feladatai:

A. A képzé koézpont az 1/A. pontban meghatarozott képzési feladatait
alaptevékenységként latja el a kovetkez6 személyek szamara nyujtott képzések
esetében:

a) hatranyos munkaerd-piaci helyzetben 1évé, az Flt. 58. §-a (5) bekezdésének d)
pontjaban meghatarozott allaskeresé, vagy



b) munkaviszonyban all6 felnétt, ha rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkil nem
oldhaté meg, vagy munkaviszonya varhatdéan egy éven belil megszlinik, és ezt a
munkaad6 a munkavallaléval és a telephely szerint illetékes munkadlgyi kdzponttal
elézetesen irasban kdzolte, vagy kildén jogszabalyban meghatarozott csoportos
létszamleépitéssel érintett munkavallalé, és a tartds munkavégzése képzéssel
biztosithatd, vagy

c) a miniszter altal meghatarozott csoportba tartozik,

d) olyan felnétt, aki az a)-b) pontban meghatarozott feltételeknek nem felel meg, de
da) elsé, 50. életévét betdltdtt személy esetében masodik, az allam altal elismert
szakképesitést szerzi,

db) fogyatékossaggal él6 személyként szakmai, nyelvi vagy altalanos képzésben
vesz részt,

e) kdzponti képzési program célcsoportjaba tartozik,

f) az Eurdépai Unié altal nyujtott tamogatas pénzeszkdzeinek felhasznalasaval
megvalosulé program célcsoportjaba tartozik,

g) az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat szervének alkalmazasaban all, és a Hivatal
altal javasolt, valamint a miniszter altal jévahagyott képzési tervben szerepld
képzésben vesz részt.

h) az Eurdpai szocialis Alapbdl tarsfinanszirozott orszagos programokat valosithat
meg.

B. A képzé koézpont az alabbi, képzéshez kapcsolédé feladatokat latja el
alaptevékenységként:

a) a 2/A. pont alpontjaiban meghatarozott képzésekhez kapcsolédd tananyag-,
mobdszertani- és képzési program fejlesztés,

b) a 2/A. pont alpontjaiban meghatéarozott képzésekhez kapcsol6do vizsgaztatas,

c) a 2/A. pont alpontjaiban meghatarozott képzések befejezését kdvetd harom,
valamint tizenkét hénap elteltével, a képzésben eredményesen résztvevok
elhelyezkedésre vonatkoz6 felmérés elkészitése és értékelése,

d) a képz6 kbézpont és a munkalgyi kdzpont megallapodasa alapjan, a képzé
kdzpont altal lebonyolitott képzésben részt vevd személyek szamara étkezés, szallas
és utazas biztositasa.

C. A képzé koézpont alaptevékenységként nyujtja az 1/C. pontban
meghatarozott szolgaltatasait, ha:

a) a 2/A. pontban meghatarozott személyek szamara nyujtja, illetve
b) a szolgaltatds nyujtasara az alaptevékenységként ellatott képzés elbkészitése,
eredményességének fokozasa érdekében van szlkség.



D. A képzd koézpont alaptevékenységként ellatandd, az 2/A-C pontokba nem
tartozo eqyéb feladatai:

a) éves tevékenységének megalapozasara a munkalgyi kézponttal egyeztetett
képzési tervet, valamint szolgaltatasi, tovabba gazdalkodasi tervet készit, melyet
minden targyévet megel6z46 julius 10. napjaig megkulld a Hivatal részére,

b) a Hivatal részére személyes adatnak nem minésilé adatot szolgaltat a
tevekenységével 6sszefliggésben, valamint elkésziti a jogszabalyban meghatarozott
szakmai és pénzigyi beszamoldkat,

c) biztositia a képzésben résztvevOk szamara legalkalmasabb képzési program
megvaldsitasat, tovabba eléseqiti az altala nyujtott képzést eredményesen befejezd
szemelyek elhelyezését,

d) ellat jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatot.

E. Al 2. A, B.,, C, pontok altal nem meghatarozott célcsoport szamara
képzési, képzéshez kapcsoldédd, szolgaltatasi és vizsgaztatasi feladatok
végzése.
3. A regionalis képz6 kdzpont alaptevékenysége TEAOR szerint:

8520 Alapfoku oktatas

8532 Szakmai k6zépfoku oktatas

8541 Fels6 szintl, nem fels6foku oktatas

8559 M.n.s. egyéb oktatas

8560 Oktatast kiegészité tevékenység
Az dj alapito okirat lll. pontja teljes egészében ujrafogalmazza a korabbi alapito
okirat 1l/2, Il/3. és ll/4.. pontjaban feltiintetett — tartalmat tekintve kiegészité és a
korabbi, Ill. pontjaban szereplé vallalkozasi tevékenységeket, melyek a
tovabbiakban kiegészité tevékenysegként vegez tovabb azzal, hogy a

késobbiekben vallalkozasi tevekenységet nem lat el.

A kiegészité tevékenységek TEAOR besoroldsat a lll/2. pont tartalmazza:



1.
A KEPZ® KOZPONT KIEGESZIT® TERVEKENYSEGE

1. Az intézmény az alaptevékenységén belil jogosult olyan kiegészito
tevékenység végzésére, amelyet az alaptevékenysége feltételeként
rendelkezésre all6, s e célra csak részben lekétott személyi és anyagi
kapacitasok fokozott kihasznalasaval, nem nyereségszerzés céljabol végez:
a) - gépi adatfeldolgoz6 rendszerek tervezése és szoftver ellatasa

- gépi adatfeldolgozas,

- tdjékoztatas, adatellatas,

- hirdetés, reklam és propaganda tevékenység,

- altalanos miszaki fejlesztési szolgaltatas.

b) vallalkozasokat segité szolgaltatasok:
- tanacsadas a vallalkozasok inditasanak elésegitésére,
- Uzletvezetési tanacsadas vallalkozoknak,
- vallalati, szbvetkezeti, intézményi, vaéllalkozéi igényeknek megfeleld
menedzserképzés.
2. A regionalis képzd kdzpont kiegészité tevékenysége TEAOR szerint:
6201 Szamitégépes programozas
6202 Informacio-technoldgiai szaktanacsadas
6209 Egyéb informacié-technolégiai szolgaltatas
6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
7311 Reklamlgyndki tevékenység
7490 Mashova nem sorolt, egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
A régi alapito okirat IV. pontja az 1.9. pontba keriilt at, igy a sorszamozas
valtozasa folytan a korabbi V. pont (VEGYES RENDELKEZESEK) sorszama IV-

re valtozik, mig a korabbi VI (Zaré rendelkezések) sorszama V. lesz a kévetkezo6
tartalommal:



ZARO RENDELKEZESEK

Jelen alapit6 okirat 2008. januar 1-t6l hatalyos

Budapest, 2008. december ,,

Sesztak Oszkar Sziics Erika
Szabolcs-Szatmar- Bereg Megye szocialis és munkaligyi miniszter
Onkormanyzat Kézgyilésének
elndke

Csabai Laszl6né
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
polgarmestere

Az Alapitdé Okirat médositdsaval az allamhaztartasrél sz6l6, 1992. évi XXXVIII.
torvény 88. §-anak (2) bekezdése alapjan egyetértek.

Budapest, 2008.

Dr. Veres Janos
pénzigyminiszter
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2. szamu melléklet a 356/2008. (X11.15.) szamu hatarozathoz:

A

NYIREGYHAZI REGIONALIS KEPZ6 KOZPONT

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt

ALAPITO OKIRATA

Budapest
2008
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A Nyiregyhazi Regionalis Képzé Kézpont alapit6 okiratat az Alapitok - figyelemmel
az allamhaztartasrél szo6l6 1992. évi XXXVIII. térvény 89. § - anak (1) bekezdésére,
az allamhaztartas mikddési rendjérél sz6ld6 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 10.§
(2) bekezdésére, tovabba a szocialis és munkatgyi miniszter feladat- és hataskéreérol
sz6l6 170/2006. (VII. 28.) Kormanyrendelet 4. § (4) bekezdésének bd) pontjara, a
pénzigyminiszterrel egyetértésben - az aldbbiak szerinti médositott és egységes
szerkezetbe foglalt formaban, a kdvetkez6 tartalommal adjak ki.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Regionalis Képz6 Kézpont jogallasa:

A Regionalis Képz6 Kbzpont (tovabbiakban: képzd kdzpont) jogi személy, kdzponti
koltségvetési szerv, 6nallé gazdalkodasi jogkdrrel rendelkezik. A képz6 kdzpont
koltségveteset evenkent a Szocialis és Munkatgyi Minisztérium allapitja meg.

2. A képzo6 kdozpont elnevezése:

A képzb kbézpont hivatalos nevét magyar és angol nyelven hasznalja.

Hivatalos neve magyar nyelven:
Nyiregyhézi Regionalis Képz6 Kbzpont (NYRKK)

Hivatalos neve angol nyelven:

Regional Training Centre of Nyiregyhaza

3. A képzo kézpont székhelye:
4400 Nyiregyhaza, Széchenyi utca 13.
Kiemelt miikodési teriilete: Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, illetve a
megyehataron tuli, a megyehatar mentén fekvd kistérségek.
4. A képz6 kézpont alapitd szerve:
— Munkatigyi Minisztérium

— Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye C'_'_)nkorményzata
— Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata



5.

6.
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Az Alapit6é Okirat kelte:
1994. 4prilis

A képzo6 kdzpont feliigyeleti szerve:

Szocialis és Munkatigyi Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium)

A regiondlis képz6 kbzpontok feladatairdl, iranyitasarél, a Munkaerdpiaci Alap
foglalkoztatasi alaprészén belll elkildnitett képzési keret felhasznalasarol,
valamint a regionalis képzdé kbzpontok és a megyei (févarosi) munkalgyi
kézpontok egyuttmikédésérdl szélo 23/2005. (XII. 26.) FMM rendelet (a
tovabbiakban: R.) értelmében a Minisztérium a Foglalkozasi és Szocidlis Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) kézremikddésével latja el a képz6 kdzpont irdnyitasat.

A képzd kbzpont szakmai munkajat az R. szerint létrehozott és mikddtetett
szakmai felligyel® tanacs segqiti, mely ellatja a felnéttképzésrél sz616 2001. évi Cl.
térvény (a tovabbiakban: Fktv.) 14. §-anak megfeleléen a Szakmai Tanacsadé
Testllet feladatait is.

7. A képzb kézpont gazdalkodasi jogkore:

9.

10.

A képzb kbézpont alaptevékenységébe tartozé feladatanak ellatasahoz a kézponti
kéltségvetés a mindenkori éves kéltségvetési térvényben meghatarozott mértéki
tamogatast nyujtja.

A képz6 kbézpont képzési tevékenységét a jovahagyott éves képzési terv szerint
végzi, amely tartalmazza a finanszirozas forrasait.

A képz6 kozpont vezetdinek kinevezése és a munkaltatéi jogkor gyakorlasa:

A képz6 kozpont igazgatojat — a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat
valamint Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak egyetértésével — a
Hivatal féigazgatéjanak, valamint a Minisztérium allamtitkaranak javaslatara a
szocialis és munkaligyi miniszter (a tovabbiakban: miniszter) bizza meg és menti
fel. Az igazgatdval kapcsolatos egyéb munkaltatdi jogokat a Hivatal f6igazgatdja
gyakorolja.

Az allamhaztartas mikddési rendjérél szo6l6 217/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet
18. §-anak (1) bekezdésében foglaltak alapjan a képzd kdzpont gazdasagi
igazgatéhelyettesét — besorolastél fliggetlentl — a képzd kdzpont igazgatdjanak
javaslatara, hatarozatlan id6re, a miniszter bizza meg és menti fel. A tovabbi
munkaltatéi jogokat a képz6 kdzpont igazgatdja gyakorolja.

A képzb kézpont Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat a Hivatal javaslata alapjan
a miniszter hagyja jova.
A Nyiregyhazi Regionalis Képz6 Kézpont azonosité adatai
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9. Toérzskényvi azonositd szama: 328984
10.Addszama: 15328986-1-15

11. KSH statisztikai szamjel: 15328986-8559-312-15
12. AHT-I azonositészam: 037514

13. Alaptevékenységi szakagazat: 855900
14.Fejezet: XXVI

15.Cim: 0500

16.Szektor: 1051

A KEPZO KOZPONT FELADATAI, ALAPTEVEKENYSEGE

1. A képzo6 kdzpont feladatai:

A. A képzé kozpont képzési feladatainak ellatdsa koérében a koévetkezo
képzéseket nylujtja:

a) az allam altal elismert szakképesités megszerzésére, munkakdr betdltéséhez,
foglalkozas, tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges képesités megszerzésére
irdnyuld képzés,

b) a szakképz6 iskola fenntartojaval kététt megallapodas alapjan az iskolai rendszeri
gyakorlati képzésben valé részvétel.

c) a szakképzés megkezdéséhez sziikséges alapismereteket nyujtd oktatas,

d) palyaorientald és allaskereséséi ismeretek oktatasa,

e) nyelvi képzés,

f) informatikai képzés, tovabba

g) képességfejleszté és motivacios képzés,

h) a szakképzésben és felnbéttképzésben dolgoz6 tanarok és oktatok tovabbképzése,

B. A képz6 kézpont az alabbi, képzéshez kapcsolddé feladatokat latja el:

a) vizsgaztatas,

) tananyag-, modszertani- és képzési programfejlesztés,

) felnéttképzési informacids adatszolgaltatas és tajékoztatas, valamint

) a képzb6 kdzpont Aaltal nyujtott képzést eredményesen teljesitett személyek
elhelyezkedésének nyomon kdvetése,

e) a képzésben részt vevd személyek szamara szallds, étkezés és utazas
biztositasa.

b
C
d
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C. A képzo6 kdozpont szolgaltatasi feladatai:

a) a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélklliek ellatasardl szold 1991. évi V.
térvény (a tovabbiakban: FIt.) 13/A §-a (2) bekezdésének a)-b) pontjaiban
meghatarozott munkaerd-piaci és foglalkozasi informacié nyujtdsa, tovabba
palyaorientacios, allaskeresési tanacsadas,

b) feln6ttkepzési minéségiranyitasi tanacsadas,

c) pedagdgiai szolgaltatas, valamint az Fkiv. 29. §-anak 7. pontjaban meghatarozott
feln6ttképzéshez kapcsolddd szolgéltatas,

d) kompetenciak , tovabba megel6z6 tudasszint felmérése,

e) a szakmai képzésben t6rténd részvételhez szikséges szakmai alkalmassagi
vizsgalat.

D. A felnéttképzési tamogatasi programokhoz kapcsolddé koordinacios illetve
szervezési jellegi feladatok.

2. A képzo kézpont alaptevékenységként ellatott feladatai:

A. A képzé kozpont az 1/A. pontban meghatarozott képzési feladatait
alaptevékenységkeént latja el a kovetkezé személyek szamara nyujtott képzések
esetében:

a) hatranyos munkaerd-piaci helyzetben 1évé, az Flt. 58. §-a (5) bekezdésének d)
pontjaban meghatarozott allaskeresé, vagy

b) munkaviszonyban all6 felnétt, ha rendszeres foglalkoztatdsa képzés nélkil nem
oldhaté meg, vagy munkaviszonya varhatdéan egy éven belll megszinik, és ezt a
munkaad6 a munkavallaléval és a telephely szerint illetékes munkadlgyi kdzponttal
elézetesen irasban kdzdlte, vagy kuldén jogszabalyban meghatarozott csoportos
létszamleépitéssel érintett munkavallalo, és a tartds munkavégzése képzéssel
biztosithatd, vagy

c) a miniszter altal meghatarozott csoportba tartozik,

d) olyan felnétt, aki az a)-b) pontban meghatarozott feltételeknek nem felel meg, de
da) elsd, 50. életévét betdltdtt személy esetében masodik, az allam altal elismert
szakképesitést szerzi,

db) fogyatékossaggal él6 személyként szakmai, nyelvi vagy altalanos képzésben
vesz részt,

e) kdzponti képzési program célcsoportjaba tartozik,

f) az Eurdépai Unié altal nyujtott tamogatas pénzeszkdzeinek felhasznalasaval
megvaldsulé program célcsoportjaba tartozik,

g) az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat szervének alkalmazéasaban all, és a Hivatal
altal javasolt, valamint a miniszter altal jévahagyott képzési tervben szerepld
képzésben vesz részt.

h) az Eurépai szocialis Alapbdl tarsfinanszirozott orszagos programokat valosithat
meg.
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B. A képzé koézpont az alabbi, képzéshez kapcsoldédé feladatokat latja el
alaptevékenységként:

a) a 2/A. pont alpontjaiban meghatarozott képzésekhez kapcsolédd tananyag-,
mddszertani- és képzési program fejlesztés,

b) a 2/A. pont alpontjaiban meghatarozott képzésekhez kapcsol6do vizsgaztatas,

c) a 2/A. pont alpontjaiban meghatarozott képzések befejezését kdvetd harom,
valamint tizenkét hoénap elteltével, a képzésben eredményesen résztvevok
elhelyezkedésre vonatkozo felméres elkészitése és értekelése,

d) a képz6 kbzpont és a munkalgyi kdzpont megallapodasa alapjan, a képzdé
kdzpont altal lebonyolitott képzésben részt vevd személyek szamara étkezés, szallas
és utazas biztositasa.

C. A képzé koézpont alaptevékenységként nyujtja az 1/C. pontban
meghatarozott szolgaltatasait, ha:

a) a 2/A. pontban meghatarozott személyek szamara nyujtja, illetve
b) a szolgaltatds nyujtdsara az alaptevékenységként ellatott képzés elbkészitése,
eredményességének fokozasa érdekében van szlkség.

D. A képzd kdézpont alaptevékenységként ellatandd, az 2/A-C pontokba nem
tartozo eqyéb feladatai:

a) éves tevékenységének megalapozasara a munkalgyi kdzponttal egyeztetett
képzési tervet, valamint szolgaltatasi, tovabba gazdalkodasi tervet készit, melyet
minden targyévet megel6z6 julius 10. napjaig megkuld a Hivatal részére,

b) a Hivatal részére személyes adatnak nem mindsilé adatot szolgaltat a
tevékenységével dsszefliggésben, valamint elkésziti a jogszabalyban meghatarozott
szakmai és pénzigyi beszamoldkat,

c) biztositia a képzésben résztvevbk szamara legalkalmasabb képzési program
megvaldsitasat, tovabba eléseqiti az altala nyujtott képzést eredményesen befejezd
személyek elhelyezését,

d) ellat jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatot.

E. AIl. 2. A, B., C, pontok altal nem meghatarozott célcsoport szamara
képzési, képzéshez kapcsolodd, szolgaltatasi és vizsgaztatasi feladatok
végzése.

3. A regionalis képz6 kdzpont alaptevékenysége TEAOR szerint:

8520 Alapfoku oktatas

8532 Szakmai k6zépfoku oktatas

8541 Fels6 szintl, nem fels6foku oktatas
8559 M.n.s. egyéb oktatas

8560 Oktatast kiegészité tevékenység
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1.
A KEPZ® KOZPONT KIEGESZIT® TERVEKENYSEGE

1. Az intézmény az alaptevékenységén belill jogosult olyan kiegészitd
tevékenység végzésére, amelyet az alaptevékenysége feltételeként
rendelkezésre all6, s e célra csak részben lekétott személyi és anyagi
kapacitasok fokozott kihasznalasaval, nem nyereségszerzés céljabol végez:
a) - gépi adatfeldolgoz6 rendszerek tervezése és szoftver ellatasa

- gépi adatfeldolgozas,

- tdjékoztatas, adatellatas,

- hirdetés, reklam és propaganda tevékenység,

- altalanos mUiszaki fejlesztési szolgaltatas.

b) vallalkozasokat segité szolgaltatasok:
- tanacsadas a vallalkozasok inditasanak elésegitésére,
- Uzletvezetési tanacsadas vallalkozoknak,
- vallalati, szdvetkezeti, intézményi, vaéllalkozéi igényeknek megfeleld
menedzserképzés.
2. A regionalis képz6 kézpont kiegészitd tevékenysége TEAOR szerint:
6201 Szamitégépes programozas
6202 Informacioé-technoldgiai szaktanacsadas
6209 Egyéb informacié-technoldgiai szolgéltatas
6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
7311 ReklamUgyndki tevékenység
7490 Mashova nem sorolt, egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
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Iv.

VEGYES RENDELKEZESEK

A képzb kézpont mikddése 1994. majus 1-t6l hatarozatlan.

V.

ZARO RENDELKEZESEK

Jelen alapit6 okirat 2008. januar 1-t6l hatalyos.

Budapest, 2008. oktéber

Sesztak Oszkar Sziics Erika
Szabolcs-Szatmar- Bereg Megye szocidlis és munkalgyi miniszter
Onkormanyzat Kézgyllésének
elnbke

Csabai Laszloné
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
polgarmestere

A mébdositott Alapitdé Okirattal az allamhaztartasrdl sz6l6, 1992. évi XXXVIII. térvény
88. §-anak (2) bekezdése alapjan egyetértek.

Budapest, 2008. december ,, ”

Dr. Veres Janos
pénzigyminiszter



