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IV.

Palyazati felhivasok

A Vidékfejlesztési Minisztérium palyazati felhivasa
a 2012. évi Magyar Agrargazdasagi Min6ség Dij elnyerésére

A pdlydzat célja

A Magyar Agrargazdasagi Min6ség Dijrol sz616 103/2005. (XI. 4.) FVM rendelet alapjan meghirdetésre keriil6 palyazat
célja azon hazai agrargazdasagi szervezetek orszagos szintl elismerése és dijazasa, amelyek tevékenységiik soran
bizonyithatéan elkotelezettek a minéség Ugye irant és kiemelt fontossdgot tulajdonitanak a mindségi
munkavégzésnek, az egyenletesen jo6 min6ségl termékek eldallitasanak, illetve szolgdltatds nyujtadsanak.

A palydzat célja tovéabbd olyan modell kialakitdsa, bevezetése és hatékony mlkddtetése a dijazott szervezetek altal,
amely példaértékui és seqiti az agrargazdasag tobbi szerepldinek folyamatos fejlédését. A kialakitott modell és az MSZ
ISO 9004:2010-es szabvany alapelvei szerint rendszeresen végrehajtott Onértékelés hozzajarul a szervezet
fenntarthatd és tartésan sikeres miikodéséhez, valamint egyes preferalt kritériumok hatékony teljesuiléséhez is.

A preferalt kritériumok az aldbbiak:

- az agrar-kornyezetvédelem,

- abiodiverzitas védelme,

- az llatvédelem érvényesiilése,

- amindségi termelés alapjat szolgalé bioldgiai alapok eléallitasa, megtermelése,
- afenntarthatésag kovetelményeinek teljestlése,

- folyamatos, stratégiai jellegli min6ségfejlesztés, innovacio,

- azélelmiszer-biztonsag magas szinvonalu érvényesitése,

- anyomonkovethetdség magas szint( teljesitése,

- egészséges taplalkozast el6segito6 élelmiszerek fejlesztése, forgalmazasa,

funkcionalis és magas hozzaadott érték( termék fejlesztése.

Pdlydzati feltételek

Pélyazatot nyujthatnak be azok a gazdalkoddszervezetek (a tovabbiakban: szervezetek), amelyek megfelelnek a
kovetkezd részletes palyazati feltételeknek:

— A szervezetnek lejart és meg nem fizetett kdztartozasa nincs.

— A szervezet nem all sem cséd, sem felszamolas, sem végelszamolas hatdlya alatt.

— Amennyiben a palyazé tevékenységére - jogszabaly éltal — kdtelez6 valamilyen minéségiigyi rendszer alkalmazasa,
abban az esetben ez is palyazati feltétel.

Megjegyzés:

Nem altaldnos palyazati feltétel, de elényt jelent az, ha a szervezet tanusitott mindségiranyitasi vagy igazolt
mindségbiztositasi rendszerrel rendelkezik.

A paélyazaton valo részvételnek ugyancsak nem feltétele a palyazat kovetelményrendszerét ismertetd felkészitd
tdjékoztaton tortént részvétel, amelynek idépontja késébb kerll meghirdetésre a VM (http://www.vm.gov.hu)
honlapjan.
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A pdlydzat benydujtdsa

A pdélydzatot legkésébb 2011. oktdber 14-én 12 6rdig beérkezdleg (személyesen vagy postén) 4 példanyban a

kovetkezd cimre kell benyujtani:

Magyar Agrargazdasagi Min&ség Dij Bizottsag Titkdrsaga

Vidékfejlesztési Minisztérium
Elelmiszer-feldolgozasi Féosztaly
Elelmiszer-szabalyozasi Osztaly

1055 Budapest,

Kossuth Lajos tér 11. (lll. em. 375. szoba)

A pdlydzatok elbirdldsdnak rendje

A beérkezett palydzatokat a Magyar Agrargazdasagi Minéség Dij Bizottsag sziikség esetén szakérték bevondsaval
biralja el.

Fébb értékelési szempontok:

A palydzé kiemelkedé mindségl termékeket vagy termékcsalddokat elallitd, vagy magas szinvonalud szolgaltatast
nyujtd, eredményesen gazdalkodd, sikeres véllalkozas.

1.

A palyézat a termékek vagy termékcsalddok, illetve szolgadltatds kivaldo mindségét a kdvetkezékkel bizonyitja:

a) el6allitasi adatokkal,

b) értékesitési informaciokkal,

c) termékre vonatkozé kiemelked6 mindségi jellemzékkel (érzékszervi tulajdonsagok, 6sszetételi, taplalkozasi,
kilonlegesen elényos felhasznélasi jellemzék, stb.) vagy a szolgdltatds magas szinvonalu végzését bizonyitd
adatokkal,

d) arrdl szo6l6 nyilatkozattal, hogy termékei minéségével, biztonsédgaval kapcsolatban a hatésagi ellenérzés a
targyévben és a megel6z6 évben lényeges kifogast vagy intézkedést nem tett,

e) elényt jelentenek a mar elnyert dijak vagy minésité védjegyek (példaul ,Kivalé Magyar Elelmiszer” védjegy,
hagyomaényos és tajjellegli agrargazdasagi termékeket jelzé ,HIR” védjegy, uniés szinten elismert féldrajzi
arujelzék, Termék Nagydij, Szivbarat tanusitdo védjegy, fogyasztévédelmi elismerés, hazai és/vagy kilfoldi
rendezvényeken, kidllitdisokon vagy vasarokon elnyert minéség dijak, Kiallitéi Dij stb.),

f) elényt jelent a jogszabaly &ltal hungarikumnak mindésitett agrargazdasagi termék elddllitasa, illetve
hungarikummal kapcsolatos agrargazdasagi nemzeti értékek gondozasa.

A pélydzat meggy6zéen bemutatja mindazokat a jogszabalyokban vagy kereskedelmi kapcsolatokban el6irt
rendszereket vagy azok elemeit, amelyeket a palydzoé a jo6 minéségu és biztonsagos agrargazdasagi termékek
eléallitdsdhoz, valamint a folyamatos fejlesztéshez alkalmaz.

A palyézat tartalmi kdvetelményei

1.

El6lap

- A szervezet neve és a ,Magyar Agrargazdasagi Minéség Dij 2012." felirat.

Kitoltott palyazati jelentkezési lap a 2012. évi a ,Magyar Agrargazdasagi Minéség Dijra” (a palyazatba beflizve).
- Aszervezetdltaldnos adatai és a cégjegyzésre jogosult dltal cégszerten alairt, illetve egyénivallalkozo esetén az
altala aldirt nyilatkozat.

Tartalomjegyzék

Maximum 1 oldal

Altalanos ismertet6

Maximum 4 oldal, amely témoren bemutatja a szervezet

torténetét,

szervezeti felépitését és lizleti (esetleg jogszabdlyi) kdrnyezetét,

legfontosabb termékeit és kapcsolodd szolgaltatasait,

beszallitéinak és vevéinek korét,

fontosabb egyéb partnerkapcsolatait,
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- technolégiai és alapanyagbazisat,
- természeti adottsagait, kdrnyezetét, alapvetd kornyezetvédelmi és a fenntarthaté mikodésre iranyuld
tevékenységét,
- fébb versenytarsait,
- hatésagi ellendrzések (élelmiszer-biztonsag és -minéség) megallapitasait a 2009-2011. évre vonatkozdan,
valamint
— minden olyan fontos tényt, amely a palyazatban leirtak értékelését el6segitheti.
5. Onértékelés
Maximum: 25 oldal
Az Onértékelés a szervezet mlikodésének sajat felmérése és értékelése, az alabbi terlileteken — a részletes modell
elérhet6 a VM honlapjan (http://www.vm.gov.hu):
vezetés (a szervezet jovéképét, célkitlizéseit),
- stratégia és m(ikodési politika (alkalmazott médszerek, eszkozok),
- human eréforrasok (a szervezet hogyan hasznositja emberi eréforrasait az eredmények elérésére),

- egyéb eréforrasok (pénziigyi, anyagi, technikai, technolégiai, informaciés forrasok felhasznalasa),

- folyamatok (a szervezet folyamatai miként vannak 6sszhangban célkitlizéseivel),

- kiilsé vevéi elégedettség (az eredmények aldtdmasztjak, hogy a szervezet mikodése a vevdi igények lehetd

legjobb kielégitését szolgalja),

- dolgozoi elégedettség (a dolgozdék a szervezet stratégidjanak, célkit(izéseinek teljesitésében motivaltak,

elégedettek),

— kornyezetvédelem és fenntarthatdsdg (a szervezet kiemelten figyelembe veszi a kdrnyezetvédelem és a

fenntarthatosag kritériumait, helyi és a tdgabb kornyezete elvarasait, valamint a tarsadalmi felel6sségvallalasbol

adddo feladatokat),

— Uzleti eredmények (eredményesség, illetve a szervezet mlkddésének, teljesitményének kulcsfontossagu

mutatdi, jellemzéi).

Afenti tertiletekre vonatkozoan térekedni kell az elmult id6szaki (legaldbb 3 év) trendek, valamint a kitlizott célok

elérésének bemutatasara is.

Amennyiben a palyazé a palyazatban nem tér ki az 6sszes megadott kritériumra, akkor palyazata nem értékelheté.
6. Mellékletek

Maximum: 10 oldal

A mellékletek tartalmazhatjak példéul:

- a szervezeti felépités részleteit,

- a palydzathoz kapcsolédéd dokumentumokat (pl. az ISO 9001:2000, ISO 14001 szerinti tanusitvany, egyéb

igazolas, oklevelek, termék- és mas dijak masolatat), valamint

— a meghatarozé termékek vagy termékcsalddok mindségének ismertetését.

A palydzat formai kdvetelményei

- Nyomtatott formatum

— A4-es méretl, matt papir

- Legkisebb bet(iméret 10 pt

— Grafikonok, dbrak olvashaté feliratozasa

- Magyar nyelv

- A bemutatott kritériumok kévetelményrendszernek megfelelé szdmozésa

- Folyamatos oldalszdmozas
Az alkalmazott elvalaszté lapok nem szdmitanak bele az oldalszdm-korlatozasba, kivéve, ha barmilyen, a palydzat
elbiralasa szempontjabdl fontos informaciot - szoveget, idézetet, abrat - tartalmaznak.
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A palyazatok értékelését és a dontési folyamat soran nyert Gizleti informaciokat a kozremikodék bizalmasan kezelik.

Dijdtadds

A Magyar Agrargazdasagi Min6ség Dijat innepélyes keretek kdzott, a minisztérium 2012. marcius 15-i innepsége
keretén belll a vidékfejlesztési miniszter, illetve személyes megbizottja adja at.

A dijazottak névsora megjelenik a Magyar Kézlonyben, valamint a VM hivatalos lapjaban. A nyertesek jogosultak ezt a
tényt, illetve a Magyar Agrargazdasdgi Mindség Dij védjegyet Uzleti dokumentumaikon, reklamanyagaikon
feltlintetni.

Visszajelzés

Valamennyi palyazé visszajelzést kap arrdl, hogy az értékel6k milyennek itélik meg felkésziiltségiiket. Ezért
valamennyi tartalmilag és formailag elfogadott palyazat vonatkozasdban az értékel6k a palyazat erésségeirdl és
fejlesztendd terileteirdl 2012. junius 30-ig visszajelzést készitenek a palyazd szamara.

A felhivds melléklete

Pélyazati jelentkezési lap (amelyet a palydzat elejére be kell flizni).
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Palyazati jelentkezési lap
a 2012. évi Magyar Agrargazdasagi Min6ség Dijra

Palyazé neve:
Palyazé hivatalos neve:
Pontos cime:

A palyazé felelds vezetéjének neve:

Beosztésa: E-mail cime:
Telefon: Fax:
A palyazatért felel6s neve: Altalanos informaciok

A szervezet f6 tevékenysége:
Beosztasa:

Munkahelyi cime:

Telefon:

Mobil:

Fax: Az alkalmazottak 0sszlétszéma: ......

E-mail: A szervezet tulajdonosa(i) és tulajdoni aranya(ik):

A teljes szervezet palyézik: igen: [ 1nem:[ 1]
Ha csak a szervezet egy része palyazik, az hany %-a
az 6sszes dolgozoi létszamnak? ...... (%)

Nyilatkozat (a palyazat befogaddséhoz a nyilatkozat minden pontjanak elfogadésa sziikséges!)

- Tudomadsul vessziik és elfogadjuk a Magyar Agrargazdasagi Min6éség Dij pélyazati utmutatéjaban részletezett
palyazati feltételeket.

- Kijelentjuk, hogy szervezetiinknek nincsen rendezetlen koztartozasa, adé- és jaruléktartozasa.

- Kijelentjuk, hogy szervezetiink nem all sem cséd, sem felszamolas, sem végelszamolas hatélya alatt.

- Biztositjuk a helyszini értékelés lebonyolitdsdhoz szlkséges feltételeket és a szemle értékelése sordn
egylttmUkodiink az értékeldkkel.

- Esetleges dijnyertesként kotelességlinknek tartjuk az onértékelés soran szerzett tapasztalataink tovabbadasat.

- A dij elnyerése esetén hozzajarulunk, hogy nyertes pdlydzatunk, a palydzat bizalmas részeinek kivételével,
a VM-ben hozzéférheté legyen mas szervezetek szamara.

(cégszerd alairas)




