
TÁJÉKOZTATÓ 

 
az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szerv szakértői és bűnügyi 

technikai feladatokat ellátó szervénél foglalkoztatott igazságügyi alkalmazottak 

foglalkoztatásával kapcsolatos miniszteri rendeletekről szóló előterjesztés tervezetéhez 

 

 

Az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szerv szakértői és bűnügyi technikai 

feladatokat ellátó szervénél, a Bűnügyi Szakértői és Kutatóintézetnél (a továbbiakban: 

BSZKI) 2014. március 1-jétől lehetőség nyílik az igazságügyi alkalmazottak szolgálati 

jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény (a továbbiakban: Iasz.) szerint az igazságügyi 

szakértők és szakértőjelöltek, valamint technikusok (a továbbiakban: igazságügyi alkalmazott) 

igazságügyi alkalmazotti szolgálati jogviszonyban történő foglalkoztatására. Szükséges a 

BSZKI-nál foglalkoztatott igazságügyi alkalmazottak foglalkoztatásával kapcsolatos 

végrehajtási szintű szabályok megalkotása.  

 

Az egyes igazságügyi jogállási és belügyi tárgyú törvények módosításáról szóló 2013. évi 

CCXLIII. törvény 7. §-ának 2014. március 1-jétől hatályba lépő rendelkezései módosítják az 

Iasz.-t. Az Iasz. 135. § (4) bekezdése felhatalmazást ad a rendészetért felelős miniszter 

részére, hogy a BSZKI-nál foglalkoztatott igazságügyi alkalmazottak vonatkozásában 

rendeletben szabályozza 

a) a munkaköri elnevezéseket és képesítési követelményeket, valamint a veszélyességi 

pótlékra jogosító munkaköröket, 

b) az igazságügyi alkalmazottak és közeli hozzátartozóik vonatkozásában a juttatások, 

költségtérítések, kedvezmények, támogatások, rendszerét és feltételeit, valamint az 

üdülés rendjét, a szociális és kegyeleti gondoskodással kapcsolatos feladatokra 

vonatkozó részletes szabályokat, 

c) a magasabb vezetői, valamint a vezetői megbízás körét, továbbá ezek törvényi szintű 

szabályozást nem igénylő részletszabályait, 

d) az 1. számú mellékletben meghatározott szempontok mellett az ágazatba tartozó 

munkakörökhöz kapcsolódó további vagy eltérő szempontokat, valamint az egyes 

munkakörökben foglalkoztatott igazságügyi alkalmazottak minősítésénél kizárt 

szempontokat, valamint 

e) az egészségügyért felelős miniszterrel egyetértésben, a munkaköri alkalmassági 

vizsgálatra és az alkalmasság véleményezésére vonatkozó szabályokat, valamint az 

eljárás rendjét. 

 

A fent jelzett jogalkotási kötelezettség teljesítése érdekében készültek el az alábbi miniszteri 

rendelet tervezetek: 

 

a) az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. 

törvénynek az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szerv szakértői és 

bűnügyi technikai feladatokat ellátó szerv igazságügyi alkalmazotti állományát érintő 

végrehajtásáról szóló BM rendelet tervezet; 

b) az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szerv szakértői és bűnügyi 

technikai feladatokat ellátó szervénél foglalkoztatott igazságügyi alkalmazottak 

részére adható juttatásokról, kedvezményekről és támogatásokról szóló BM rendelet 

tervezet; 

c) az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szerv szakértői és bűnügyi 

technikai feladatokat ellátó szerv igazságügyi alkalmazottai részére adható szociális 



támogatásról és a kegyeleti gondoskodással kapcsolatos egyes feladatokról szóló BM 

rendelet tervezet;  

d) az általános rendőrségi feladatok ellátására létrehozott szerv szakértői és bűnügyi 

technikai feladatokat ellátó szervénél foglalkoztatott igazságügyi alkalmazottak 

egészségügyi alkalmasságáról szóló BM rendelet tervezet. 


