Palyazati felhivas

Az emberi eréforrasok minisztere (a tovabbiakban: miniszter) a kdzalkalmazottak jogallasarol
szolo 1992. évi XXXIIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot ir ki a Ludwig Muzeum — Kortars Miivészeti Muzeum igazgatoi feladatkdrének
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti kinevezéssel, a Kjt. 23. § (3) bekezdése szerinti, 5 ¢év
hatérozott idejii magasabb vezetdi beosztasra torténd megbizéssal vald ellatasara.

Kinevezés szerinti munkakor megnevezése: a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL torvény végrehajtasarol a miivészeti, a kozmiivelddési és a kozgylijteményi teriileten
foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefiiggd egyes kérdések rendezésérol
sz0616 150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 1. szamu melléklet 4. pontjaban
feltiintetett Muzedlis intézményi szakmai munkakordk egyike.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan magasabb vezetd beosztas ellatdsara megbizast az
kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy a megbizéssal
egyidejileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

Az igazgat6 felett a munkaltatoi jogokat, illetve amennyiben a magasabb vezetdi megbizashoz
kozalkalmazotti jogviszony létesitése is szlikséges a kinevezési jogkort az emberi eréforrasok

minisztere gyakorolja.

A foglalkoztatds jellege: teljes munkaidds.

Az igazgat6 feladatai:
1. az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. torvény 10. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatok ellatasa;

2. az orszagos muzeum besoroldsu intézmény gyljteményi, tudomanyos, kiallitasi és
kozonségkapcsolati munkéjanak iranyitasa, ellendrzése;

3. az éves munkatervek kidolgozdsa és a feladatkorokre lebontott teljesitménymutatok
értékeinek meghatarozasa, a végrehajtdshoz sziikséges targyi, anyagi, szervezeti és személyi
feltételek biztositdsa, az intézmény — alapitd okiratban rogzitett — feladatainak megfeleld,
teljes korti miikodési rend biztositasa;

4. az intézmény kiilsé és belsé kommunikaciojanak osszehangolasa, irdnyitasa; az intézmény

crer

Az igazgato Kiemelt szakmai feladatai:
e az intézmény magas szinvonald - nemzetkdzi kapcsolatrendszerre épiilé -
kutatomunkdjanak fenntartasa és fejlesztése egységes tudomanyos koncepcié mentén;
e a muzeum nemzetkdzi szintéren valdé megjelenésének biztositdsa, els6sorban a
gyljtemény kiallitdisokon torténd eurdpai bemutatisa, illetve nagy nemzetkozi
kiallitasok befogadasa révén;




a kialakult szaktudoményos kapcsolatrendszer fejlesztése és bdvitése itthon ¢&s
kiilfoldon egyarant;
o az intézmény képviselete hazai és nemzetkdzi konferencidkon, egyéb rendezvényeken
o Kozéptavu szakmai fejlesztési koncepcid kidolgozasa
— a nyitott és szolgaltatd muzeum szemléletét tiikrozve, a kortars mivészet
bemutatasanak, értelmezésének ¢és kozonség felé¢ torténd kozvetitésének
modszertani kompetencia kozpontként ellathato feladatrendszerére;
— a muzeumnak a kuratorképzésben ¢és tovabbképzésben valo részvételére, €s a
kortars miivészeti muzeumpedagogiai fejlesztések koordinacidjara;
e a magyar és nemzetkdzi kortars miivészet torekvéseinek parhuzamos bemutatasa, a
kortars magyar miivészet nemzetkdzi kontextusba helyezése a kiallitasi és tudomanyos
tevékenységek révén;

o cgylittmikddés a Miivészetek Palotdja mas intézményeivel

Pélyazati feltételek: a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivel6désrol szolo 1997. évi CXL. tv. (tovabbiakban: Kultv.) 94. § (1) bekezdésében,
95/B. § (6)-(8) bekezdéseiben, tovabba a Vhr. 6/E. § (1) bekezdésében és a Kijt-ben
meghatarozottak szerint:

1. szakirdnyu egyetemi végzettség ¢és szakképzettség (miivészettorténet, muzeoldgia,
esztétika, filozofia, kulturalis- és vizualis antropologia, kdzgazdasagi vagy jogi diploma);

2. végzettségének ¢s szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlat;

3. legalabb 3 éves vezetdi gyakorlat képzémiivészeti intézmény élén;

4. legalabb egy vilagnyelv magas szintii ismerete szoban ¢€s irasban;

5. kiemelkedd, szakirdnyl tudoményos tevékenység (elvards: legalabb 10 megjelent
tanulmany, essz¢);

6. jelentds kuratori tevékenység a kortars miivészetek terén (legalabb 10 o6nalld kiallitas
megrendezése, ebbdl minimum 5 ezer négyzetméternyi alapteriiletii, nemzetkozi jelentdségii
kiallitohelyen)

7. a palyazé biintetlen elééletli és nem all muzedlis intézményekben végezhetd tevékenység
folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt;

8. a palyazo magyar allampolgar vagy a szabad mozgés és tartdzkodas jogaval rendelkezd
személy, feltéve, hogy utobbi esetben a palyazdo magas szinti magyar nyelvismerettel
rendelkezik;

9. az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007. évi CLIL torvény 2. § a)
pontjanak 3. alpontja, valamint 3. § (1) bekezdésének c) pontja alapjan vagyonnyilatkozat
tétel;

10.  nyilatkozat a Kultv. 95/B. § (7) bekezdésében eldirt ismeretek meglétérdl vagy
hataridére torténd megszerzésérol.

A palvazat elbiralasanal elonvt jelent:

- az a magas szintll nyelvismeret, amelyet komplex felséfoku nyelvvizsga-bizonyitvany vagy
ezzel egyenértékii okirat igazol;



- egy tovabbi idegen nyelv targyalasi szintli ismerete;

- kulturalis, miivészeti stratégia kialakitasdban valo, dokumentalt jartassag;
- tarsmiivészetek integralasaban szerzett gyakorlat;

- a Kultv. 95/B § (6)-(7) bekezdésében eldirt ismeretek megléte.

A pélyézat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

1. részletes szakmai 6néletrajz és tudomanyos publikacios jegyzék;

2. a kovetkezd 5 éves idotartamra vonatkozodan elkészitett szakmai koncepcio;

3. a végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet (amelynek igazoldsa torténhet kiilondsen
legalabb allamilag elismert komplex kozépfokti vagy komplex felséfoka nyelvvizsga-
bizonyitvany vagy azzal egyenértékii okirat, a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl szolo

igazolas bemutatasaval) tanusito okiratok masolata;

4. harom honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

5. a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogado nyilatkozat;

6. a Kultv. 95/B. § (7) bekezdésében eldirt ismeretek hataridére torténd megszerzésérdl szolo
nyilatkozat vagy a kovetelmény teljesitésérdl szolo igazolas masolata;

7. a palyazoé a Kjt. 20/A. § (5) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati
anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul.

A munkavégzés helye: 1095 Budapest Komor Marcell utca 1.

lletmény és juttatdsok: az illetmény és juttatdsok megallapitdsara a Kjt., a Vhr. és az

intézmény Kollektiv Szerz6dése szerint.

A palyazat benyujtdsdnak hatdrideje: a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal honlapjan
tortend kozzétételtdl szamitott 30 napon beliil.

A pélydzat benyuUjtdsdnak moédja: a palyazatot zart boritékban az emberi erdforrdsok

miniszterének cimezve az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Személyiigyi Fdosztalyara
(1051 Bp., Arany J. u. 6-8.), a boritékon ,,Ludwig Mazeum — Kortars Miivészeti Muzeum
igazgatoi palyazata” megjeloléssel kell személyesen benyujtani dr. Palik Timea jogi referens
részére, munkaidében hétfotél-csiitortokig 8.00 - 16.30-ig, pénteken 8.00 - 14.00-ig.

A pélyazat elbirdlasanak mddja, rendje, hatarideje:

A pélyazatokat a benyujtasi hataridét kovetd 30 napon beliil kell elbirdlni, ezért a palyazokat a
palyazati hatarid6 lejartat kovetd 21 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja meg. A legalabb
Ot tagl bizottsagot a munkaltatoi jogkor gyakorldja kéri fel. A bizottsdg munkajaban a

miniszter képviseldje is részt vesz.

A munkakdr betoltésérél — a szakmai bizottsdg javaslatat mérlegelve — a miniszter dont.
Amennyiben a palyazat eredménytelen, a palyazatot 90 napon beliil meg kell ismételni.

A palyazat tartalma csak a palyazé beleegyezésével kozolhetd a megbizon és az elbirdlod
bizottsag tagjain kiviil mas személlyel.



A palyazat eredményérdl a palydzok minden esetben irasbeli értesitést kapnak. A dontést
kovetden a sikertelen palyazatokat az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma Személyligyi
Féosztalya a palyazo részére visszakiildi.

A pélyézati kiirds kozzétételének helye és ideje:

o Kozigazgatasi €s Igazsagiligyi Hivatal honlapja

e az Emberi Er6forrasok Minisztérium honlapja.

A beosztas betdlthetdségének iddpontja: a palydzatok elbiralasat kovetden azonnal.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tovabbi informdcio, illetve az intézményre vonatkozo
tajékoztatds az Emberi Erdforrasok Minisztériumanak Kozgylijteményi Féosztalyan, Jozsa-
Sérés Zsotia mizeumi referenstdl a 79-51516-0s telefonszamon kérheto.

Budapest, 2013. marcius ,, ,,

Balog Zoltan
emberi er6forrasok minisztere



