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A belügyminiszter  

 

..../2012. (… …) BM rendelete 

 

a belügyminiszter irányítása alá tartozó rendvédelmi szervek közegészségügyi-

járványügyi feladatainak ellátásáról, valamint a védőoltás elrendelésének rendjéről 

 

 

A fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi 

XLIII. törvény 342. § (2) bekezdés 21. pontjában kapott felhatalmazás alapján, az egyes 

miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezető államtitkár feladat- és hatásköréről szóló 

212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 37. § d), e), n) és q) pontjában meghatározott 

feladatkörömben eljárva  

az 5. § (4) bekezdés a) pontja és a 16. § (4) bekezdés b) pontja tekintetében a nemdohányzók 

védelméről és a dohánytermékek fogyasztásának, forgalmazásának egyes szabályairól szóló 

1999. XLII. törvény 8. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján  

az 1-10. § és a 16. § (4) bekezdés a) pontja tekintetében egészségügyi hatósági és igazgatási 

tevékenységről szóló 1991. évi XI. törvény 15. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás 

alapján, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget vezető államtitkár feladat- és 

hatásköréről szóló 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 37. § d), e), n) és q) pontjában 

meghatározott feladatkörömben eljárva, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnökséget 

vezető államtitkár feladat- és hatásköréről szóló 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § d) 

pontjában meghatározott feladatkörében eljáró emberi erőforrás miniszterrel egyetértésben a 

következőket rendelem el.  

 

I. Általános rendelkezések 

 

 

1. § 

(1) E rendelet hatálya 

a) a belügyminiszter irányítása és felügyelete alá tartozó rendvédelmi szervekre, valamint a 

rendkívüli munkavégzési körülmények esetén a rendészeti szakközépiskolákra (a 

továbbiakban együtt: rendvédelmi szerv), 

b) az a) pontban meghatározott szervek személyi állományának hivatásos, szerződéses, 

közszolgálati jogviszonyban, munkaviszonyban és közalkalmazotti jogviszonyban álló tagjára 

(a továbbiakban: személyi állomány), valamint a rendkívüli munkavégzési körülmények 

esetén a rendészeti szakközépiskolák tanulóira és személyi állományára terjed ki. 

 

(2) A 12-16. § hatálya az (1) bekezdés a) pontban meghatározott szervek hivatásos szolgálati 

jogviszonyban álló állományára (a továbbiakban együtt: hivatásos állomány) terjed ki. 

 

2. § 

E rendelet alkalmazásában 

a) Rendvédelmi Szervek Egészségügyi Szolgálata (a továbbiakban: RESZ): a rendvédelmi 

szerv azon szervezeti egysége, amelyet a személyi állomány egészségfejlesztő, gyógyító, 

betegségmegelőző, fogászati, pszichológiai, foglalkozás-egészségügyi, valamint 

közegészségügyi feladatainak ellátására hoztak létre, és amelynek tagjai az alapellátó 

orvosok, az egészségügyi szakszemélyzet, valamint a közegészségügyi főfelügyelők, 

közegészségügyi felügyelők, 
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b) Belügyminisztérium Közegészségügyi Felügyelete (a továbbiakban: BM Közegészségügyi 

Felügyelete): a rendvédelmi szervek közegészségügyi feladatainak ellátásáért és szakfeladatai 

szakirányításáért felelős minisztériumi szakmai egység, 

c) Belügyminisztérium közegészségügyi főfelügyelője (a továbbiakban: BM közegészségügyi 

főfelügyelője): a BM Közegészségügyi Felügyelete felsőfokú szakirányú szakképzettséggel 

rendelkező tagja, 

d) közegészségügyi főfelügyelő: közegészségügyi-járványügyi szakfelügyeleti és 

szakirányítási feladatok ellátására foglalkoztatott felsőfokú szakirányú szakképzettséggel 

rendelkező személy, 

e) közegészségügyi felügyelő: felsőfokú közegészségügyi-járványügyi, vagy 

népegészségügyi szakképzettséggel rendelkező, közegészségügyi-járványügyi feladatok 

ellátására foglalkoztatott személy, 

f) rendészeti közegészségügyi hatóság: a közegészségügyi-járványügyi feladatokat ellátó 

egyes szervek kijelöléséről szóló kormányrendeletben hatósági feladat ellátására kijelölt 

személyek, akik a rendvédelmi szervek vonatkozásában közegészségügyi-járványügyi 

hatósági hatáskört látnak el, és jogkörüket az önálló szervezeti egységükben alkalmazott, 

közegészségügyi szakirányú szakképesítéssel rendelkező szakemberek útján látják el, 

g) rendvédelmi szerv alapellátó orvosa: a RESZ-nél a rendvédelmi szervek személyi 

állományának gyógyító-megelőző, foglalkozás-egészségügyi és egyes közegészségügyi 

feladatok ellátására foglalkoztatott orvos, 

h) rendkívüli munkavégzési körülmények: az adott szakterületen a feladat végrehajtását 

általában jellemzőtől eltérő körülmények között történő munkavégzés, feladatellátás vagy 

szolgálatteljesítés, így különösen az életmentési, tűzoltási, műszaki mentési, katasztrófa- és 

kárelhárítási tevékenység, közvetlen baleseti veszély elhárítása, ismeretlen veszélyforrás 

esetében történő beavatkozás, szélsőséges klimatikus viszonyok, fegyverhasználat, fegyveres 

akció végrehajtása, rendkívüli esemény felszámolása. 

 

II. A RESZ szakmai irányítása 

 

3. § 

 

(1) E rendelet hatálya alá tartozó rendvédelmi szervek közegészségügyi és járványügyi 

szakfelügyeletét – az Állami Népegészségügyi Tisztiorvosi Szolgálat (a továbbiakban: 

ÁNTSZ), valamint a fővárosi és megyei kormányhivatal népegészségügyi szakigazgatási 

szervekkel (a továbbiakban: NSZSZ) szakmailag együttműködve – a BM Közegészségügyi 

Felügyelete látja el. A rendvédelmi szervek közegészségügyi-járványügyi főfelügyelője látja 

el az adott szervnél a közegészségüggyel kapcsolatos szakirányítási és szakfelügyeleti 

feladatokat. A közegészségügyi feladatokat a RESZ – az alapellátó orvosok és a 

közegészségügyi felügyelők útján látja el.  

 

(2) A közegészségügyi főfelügyelő és a teljes munkaidőben foglalkoztatott közegészségügyi 

felügyelő szervezeten belüli jogállását, hatáskörét és feladatait az érintett szerv szervezeti és 

működési szabályzatában, valamint a munkaköri leírásban kell meghatározni, önálló 

beosztását az állománytáblában kell rögzíteni. 

 

(3) A részmunkaidőben végezhető közegészségügyi tevékenység az érintett szerv személyi 

állományából a feladattal megbízott, közegészségügyi-járványügyi tevékenységre jogosító 

szakképesítéssel rendelkező személy foglalkoztatásával vagy külső szolgáltató útján is 

ellátható.  
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(4) A rendvédelmi szerveknél a közegészségügyi feladatok ellátásához szükséges személyi 

feltételeket az 1. melléklet tartalmazza.  

 

4. § 

 

(1) A BM Közegészségügyi főfelügyelője  

a) feladatkörében elvi szakmai állásfoglalást ad ki, 

b) a vonatkozó jogszabályi előírásoknak megfelelően közegészségügyi feladatokat határozhat 

meg a rendvédelmi szervek részére, 

c) feladatai végrehajtása érdekében jogosult természetes és jogi személytől, jogi 

személyiséggel nem rendelkező szervezettől a rendvédelmi szerveket érintő, személyes 

adatokat nem tartalmazó közegészségüggyel és járványüggyel összefüggő adatokat – 

amelyek megismerését törvény megengedi – térítésmentesen megkérni, 

d) szervezi, koordinálja és ellenőrzi a rendvédelmi szerv közegészségügyi tevékenységét, 

ellátja a közegészségügyi főfelügyelők szakmai irányítását és szakmai felügyeletét. 

 

(2)  A BM közegészségügyi főfelügyelője figyelemmel kíséri  

a) a jogszabályokban, a közjogi szervezetszabályozó eszközökben és a belső 

rendelkezésekben meghatározott követelmények megvalósulását, az előírások betartását, 

b) elemzi, értékeli a személyi állomány egészségi állapotát veszélyeztető fizikai, kémiai, 

biológiai, pszichoszociális és környezeti természetű kockázati tényezőket és azok egészségi 

állapotra gyakorolt hatásait, és intézkedik, illetve javaslatokat tesz a veszélyeztető tényezők 

megszüntetésére, az egészségkárosító kockázatok csökkentésére, az egészségfejlesztési 

tevékenység tartalmára, 

c) a rendészeti közegészségügyi hatóságnak a dohányzásra vonatkozó jogszabályi 

rendelkezések betartatására irányuló tevékenységét, 

d) a belügyi ágazat közegészségügyi-járványügyi (a továbbiakban: közegészségügyi) 

tevékenységét.  

 

(3) A BM közegészségügyi főfelügyelője – a belügyminiszter által irányított polgári 

nemzetbiztonsági szolgálatok műveleti tevékenységével kapcsolatos adatok kivételével – az 

adatvédelmi szabályok betartása mellett jogosult megismerni a szakirányítási feladatai 

ellátásához szükséges közegészségügyi tárgyú dokumentumokat, így különösen: 

a) járványügyi események dokumentumait,  

b) a közegészségügyi tevékenységgel kapcsolatos jegyzőkönyvek és intézkedések iratait,  

c) a közegészségügyi helyzet éves értékeléséről készített dokumentumot,  

d) egyéb statisztikai, vagy a szakmai feladatok ellátásához szükséges bármely iratot vagy 

adatot,  

e) a szakterületével összefüggő rendkívüli eseményekről meghatározott egyéb jelentéseket,  

f) a kockázatértékeléssel kapcsolatban keletkezett valamennyi dokumentumot, valamint  

g) egyéb, a feladatok ellátásához szükséges iratot és dokumentumot.  

A közegészségügyi főfelügyelők, illetve az országos parancsnoksággal nem rendelkező 

rendvédelmi szervek felügyelői szakmai feladatuk ellátása során közvetlen kapcsolatot 

tartanak a BM közegészségügyi főfelügyelőjével. 

 

(4) A közegészségügyi főfelügyelő, illetve az országos parancsnoksággal nem rendelkező 

rendvédelmi szervek felügyelője 

a) tevékenységét az adott rendvédelmi szerv közegészségügyi hatósági jogkört gyakorló 

vezetőjének közvetlen alárendeltségében végzi, 

b) szakmailag irányítja a közegészségügyi felügyelők közegészségügyi tevékenységét, 
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c) képviseli a rendvédelmi szervet közegészségügyi ügyekben, 

d) segíti az alapellátó orvosok, a rendvédelmi szervek területi szervei közegészségügyi 

felügyelőinek, valamint az egészségvédelmi megbízottak munkáját; 

e) elemzi és értékeli a rendvédelmi szerv közegészségügyi helyzetét, tevékenységét, okait, és 

javaslatot tesz a szükséges intézkedésekre, 

f) megszervezi a közegészségügyi felügyelők oktatását, szakmai továbbképzését, 

g) figyelemmel kíséri és véleményezi a közbeszerzési törvény hatálya alá tartozó beruházások 

és felújítások előkészítésekor, valamint átadásakor a közegészségügyi előírások megtartását, 

h) részt vesz a rendvédelmi objektumok műszaki átadásán, 

i) elkészíti a rendvédelmi objektumok terveihez szükséges közegészségügyi szakvéleményt, 

j) felkérés alapján részt vesz rendészeti felsősokú és középfokú oktatásban résztvevők, 

valamint a rendészeti szaktanfolyamokon résztvevők egészségvédelmi oktatásában. 

 

(5) Az országos, regionális és megyei büntetés-végrehajtási intézetek, valamint a 

fogvatartottak kötelező foglalkoztatására létrehozott gazdasági társaságok és költségvetési 

szervek (a továbbiakban együtt: bv. szerv) – kivéve a személyi állomány elhelyezésére 

szolgáló létesítményeket –közegészségügyi felügyeletét a NSZSZ a bv. szerv 

közegészségügyi főfelügyelőjével együttműködve látja el. A bv. szerv vonatkozásában a 

fogvatartottakkal kapcsolatos közegészségügyi és járványügyi hatósági jogkört az illetékes 

NSZSZ gyakorolja.  

 

(6) A munkáltató évente legalább egy alkalommal értékeli a rendvédelmi szerv 

közegészségügyi helyzetét, a közegészségügyi ellenőrzések tapasztalatait, és meghatározza az 

ezekkel kapcsolatos feladatokat. A közegészségügyi helyzetértékelést a tárgyévet követő év 

március 1-jéig a 2. mellékletben meghatározott szempontok alapján kell elkészíteni és 

megküldeni a BM Közegészségügyi Felügyelete részére.  

 

III. A RESZ közegészségügyi feladatai 

 

5. § 

 

(1)  A RESZ   

a) vizsgálja, illetve vizsgáltatja, a személyi állomány egészségi állapotának alakulását és az 

azt veszélyeztető, befolyásoló munkahelyi környezet fizikai, kémiai, biológiai és 

pszichoszociális tényezőinek állapotát;  

b) értékeli és elemzi az egészségkárosító hatások kockázatát; 

c) az egészségkárosító hatások csökkentése, illetve megszüntetése, a károsodás megelőzése 

érdekében közegészségügyi, járványügyi és egészségvédelmi programokat kezdeményez, 

illetve végez; 

d) elősegíti az egészséges munkakörnyezet és életmód kialakítását; 

e) kialakítja és működteti – az adatvédelmi szabályok betartásával – a fertőző és nem fertőző 

betegségek, valamint a környezeti hatásokkal összefüggő egészségkárosodások bejelentési 

és nyilvántartási rendszerét, a rendvédelmi szervre vonatkozóan epidemiológiai 

elemzéseket végez; 

f) ellenőrzi a személyi állomány munkakörülményeit, a létesítmények közegészségügyi 

megfelelőségét, valamint a rendőrségi fogdák és őrzött szállások higiénés helyzetét;  

g) ellenőrzi a rendvédelmi szervek által szervezett táboroztatás személyi és tárgyi 

feltételeinek betartását;  

h) vizsgálatokat végez a személyi állomány táplálkozási helyzetére, tápláltsági állapotára, a 

táplálkozás és az egészségi állapot közötti összefüggésekre vonatkozóan,  
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i) az h) alpont szerinti feladatokkal összefüggésben táplálkozás-egészségügyi vizsgálatokat 

(tápanyagérték számítás) végez.  

 

(2)  A rendőrségen foglalkoztatott közegészségügyi felügyelő ellátja az Országos Rendőr-

főkapitányság (a továbbiakban: ORFK) központi és területi szerveinek, valamint területi 

jogállású szerveinek közegészségügyi feladatait. 

 

(3)  A katasztrófavédelemnél foglalkoztatott felügyelő ellátja a munkaköri leírásában 

meghatározott illetékességi terület közegészségügyi feladatait.  

 

(4)  A közegészségügyi felügyelő ellenőrzi a rendvédelmi szervnél  

a) a nemdohányzók védelméről és a dohánytermékek fogyasztásának, forgalmazásának egyes 

szabályairól szóló törvény végrehajtására vonatkozó szabályok,  

b) a kémiai biztonsággal kapcsolatos jogszabályokban meghatározott követelmények,  

c) a rendvédelmi szerv által a személyi állomány használatára (üdülés, vízi sport) fenntartott 

szolgáló medencés fürdőkre és ivóvízre vonatkozó közegészségügyi követelmények,  

d) a talajjal, a szilárd és folyékony települési hulladékkal, egyéb szennyvizekkel, veszélyes 

hulladékokkal kapcsolatos közegészségügyi követelmények, 

e) a belső terekben érvényesülő zaj és rezgésre vonatkozó előírások, 

f) oktató intézményekre vonatkozó közegészségügyi követelmények, 

g) az élelmezési létesítmények és az azokban folytatott tevékenységekre, valamint a 

tevékenységeket végzőkre vonatkozó higiénés követelmények  

betartását. 

 

(5)  A közegészségügyi felügyelő a személyi állomány érintett tagjának szükség szerint 

kémiai biztonsági, elsősegélynyújtási, egészségvédelmi, illetve élelmiszer-higiéniai 

ismereteket oktat. 

 

IV. A RESZ járványügyi feladatai 

 

6. § 

 

(1)  A RESZ járványügyi feladatai ellátása során alkalmazza a rendvédelmi szervek 

működési sajátosságainak figyelembevételével e rendelet szerinti hatáskörében a fertőző 

betegségek és a járványok megelőzése érdekében a külön jogszabályban előírt mindazon 

rendelkezéseket, amelyek a személyi állomány hatékony járványvédelme, valamint járvány 

esetében annak mielőbbi leküzdése céljából szükségesek. A járványügyi intézkedések 

kidolgozása és végrehajtása során a RESZ szakmai konzultációt folytat az ÁNTSZ 

intézeteivel és a NSZSZ-szel. 

 

(2)  A közegészségügyi felügyelő járványügyi feladatát képezi: 

a) járványok megelőzése, illetve leküzdése érdekében szükséges intézkedések 

kezdeményezése; 

b) a személyi állomány fertőző megbetegedésekkel szembeni védelmére vonatkozó 

javaslatok, intézkedések kidolgozása; 

c) a személyi állományba tartozó fertőző betegekkel, a fertőzésre gyanús állapotú 

személyekkel, a kórokozó hordozókkal és mindezek környezetével kapcsolatos járványügyi 

tevékenység ellátása;  

d) javaslatok kidolgozása a személyi állomány körében indokolt védőoltások általános és 

eseti alkalmazására, a védőoltások elrendelésére, illetve a fertőzés veszélyének elhárítására. 
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(3) Az alapellátó orvos   

a) bejelenti a megbetegedés helye szerint illetékes kormányhivatal kistérségi (fővárosi 

kerületi) népegészségügyi intézetének (a továbbiakban: kistérségi népegészségügyi intézet), 

valamint ezzel egyidejűleg a rendvédelmi szerv közegészségügyi főfelügyelőjének vagy az 1. 

melléklet 2. pontjában megjelölt szervek esetében a közegészségügyi felügyelőnek, a személyi 

állomány körében minden járványosan vagy szórványosan fellépő, jelentésre kötelezett 

fertőző megbetegedést, illetve annak gyanúját.  

b) szükség esetén intézkedik a betegségből gyógyult személy fertőzőképességének 

megállapítására irányuló mikrobiológiai szűrővizsgálat elvégeztetésére.  

 

(4) A közegészségügyi felügyelő és az alapellátó orvos javaslatot tesz az 

állományilletékes parancsnoknak a veszélyeztetett személyi állomány célzott 

szűrővizsgálatára, a külföldi szolgálatra indulók és abból hazatérők járványügyi 

szűrővizsgálatára, szükség esetén megfigyelésére. 

 

(5) A rendvédelmi szerv alapellátó orvosa a (3) bekezdés a) alpontjában meghatározott 

megbetegedés esetén a be- és kijelentőlapot – a megjegyzés rovatban a „BM” 

megkülönböztető jelzést feltüntetve – megküldi a kistérségi tisztifőorvosnak. A betegség 

csoportos és tömeges előfordulása esetén a bejelentő lapot soron kívül küldi meg.  

 

(6) A közegészségügyi főfelügyelő – ha az adott szervnél nincs közegészségügyi 

főfelügyelő, akkor a közegészségügyi felügyelő – haladéktalanul jelenti a csoportos és 

tömeges fertőző megbetegedéseket a BM közegészségügyi főfelügyelőjének. A 

közegészségügyi főfelügyelő és az 1. melléklet 2. pontjában megjelölt szervek 

közegészségügyi felügyelői – az alapellátó orvos által megküldött fertőző beteg bejelentőlap 

másolata alapján – a fertőzőbeteg-nyilvántartó könyvben lajstromos nyilvántartást vezet. A 

belügyminiszter által irányított polgári nemzetbiztonsági esetében a nyilvántartás nem 

tartalmazza a szolgálati beosztást. 

 

(7) A rendvédelmi szerveknél fellépő járványok, valamint a különösen veszélyes 

járványos megbetegedések leküzdésével és más közegészségügyi események okainak 

megszüntetésével kapcsolatban felmerülő pénzügyi-anyagi szükségletek biztosítása érdekében 

a BM Közegészségügyi Felügyelete javaslatot tesz a belügyminiszternek.  

 

7. § 

 

(1) Ha a közegészségügyi főfelügyelő, és a közegészségügyi felügyelő súlyos 

közegészségügyi-járványügyi veszélyt jelentő hiányosságot észlel, vagy arról tudomást 

szerez, haladéktalanul intézkedést kezdeményez az állományilletékes parancsnoknál a 

veszélyes tevékenység korlátozására, a veszélyes helyzet megszüntetésére, melyről 

tájékoztatja a közegészségügyi hatóságot, az, és ezzel egyidejűleg a BM Közegészségügyi 

Felügyeletet. 

 

(2) Ha az intézkedés megtétele nem a közegészségügyi hatóság hatáskörébe tartozik, úgy 

a hatáskörrel és illetékességgel rendelkező hatóságnál kezdeményezi a szükséges 

intézkedések megtételét és figyelemmel kíséri azok végrehajtását és hatékonyságát. 

 

(3) A rendészeti közegészségügyi hatóság a helyszíni ellenőrzés során megállapított 

tényeket, hiányosságokat ellenőrzési naplóban rögzíti.  
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(4) Az ellenőrzött szervezet vezetője az ellenőrzés során feltárt hiányosságok 

megszüntetésére haladéktalanul intézkedik, valamint intézkedési tervet készít, melyet az 

ellenőrzési napló felvételétől számított tizenöt napon belül a közegészségügyi hatóság 

ellenőrzést végző tagjának megküld. Ha a közegészségügyi hatóság ellenőrzést végző tagja az 

intézkedési tervben foglaltakkal nem ért egyet, annak módosítását, kiegészítését írhatja elő, 

amelyről az ellenőrzött szervezet vezetőjét tájékoztatja. 

 

(5) A közegészségügyi hatóság az ellenőrzése során tett megállapításokat, valamint a (4) 

bekezdés szerinti intézkedési tervben foglaltakat figyelembe véve felhívja az 

állományilletékes parancsnokot 

a)  a hiányosságok megszüntetésére, a szükséges intézkedések végrehajtására, 

b) súlyos vagy tömeges egészségkárosodás megelőzése érdekében az egészségre ártalmas 

tárgyak vagy anyagok használatának megszüntetésére, szükség esetén ártalmatlanítására. 

 

(6)  A közegészségügyi hatóság tagja az ellenőrzési jogosultságát nyílt parancs vagy 

megbízólevél felmutatásával igazolja.  

 

V. A RESZ egészségfejlesztési feladatai 

 

8. § 

 

(1) A RESZ – az alapellátó orvos és a közegészségügyi felügyelő útján – 

egészségfejlesztési tevékenysége keretében szervezi és összehangolja, segíti a személyi 

állomány körében az egészség megőrzését, a betegségek megelőzését szolgáló programok és 

az egészségnevelési tevékenység végrehajtását, a korszerű egészségkultúra elterjesztését. 

 

(2) Együttműködik az (1) bekezdés szerinti programok kialakításában és végrehajtásában 

a NSZSZ egészségfejlesztési feladatokat ellátó szervezeti egységeivel. 

 

(3) Az (1) bekezdésben foglaltak megvalósítása érdekében kezdeményezi az egészséges 

életmódot segítő környezet kialakítását, a személyi állomány részére biztosított 

egészségfejlesztési szolgáltatások (tanácsadás, egészséggondozás) igénybevételét. 

 

(4) Közreműködik a személyi állományon belüli szenvedélybetegségek leküzdését célzó 

tevékenységben, illetve részt vesz egyes speciális szakfeladatok végrehajtásában. 

 

VI. Az egészségvédelmi megbízott  

közegészségügyi, járványügyi és egészségfejlesztési feladatai 

 

9. § 

 

(1) Az egészségvédelmi megbízott 

a) közreműködik a munkakörhöz kötött védőoltások oltóanyag igényének felmérésében, 

a védőoltások megszervezésében, 

b) részt vesz a közegészségügyi és egészségügyi jellegű (elsősegélynyújtás) oktatások 

megszervezésében és lebonyolításában, 

c) részt vesz az egészségfejlesztési programok szervezésében és lebonyolításában, 
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d) nyilvántartást vezet az oiktatásokról, egészségfejlesztési programokról, a szolgálati 

helyét érintő közegészségügyi-járványügyi, munkavédelmi ellenőrzésekről, munkavédelmi 

oktatásokról, valamint a munkavédelmi és élelmiszerhigiéniai minimumvizsgák letételéről, 

e) figyelemmel kíséri az adott rendvédelmi szervet érintő közegészségügyi-járványügyi 

és munkavédelmi szabályok változását, közreműködik azok személyi állomány körében 

történő ismertetésében, 

f) segíti a szakterületet érintő tájékoztatók és ismeretterjesztő anyagok személyi 

állományhoz való eljuttatását, 

g) figyelemmel kíséri a közegészségügyi-járványügyi szakterületet érintő 

hiányosságokat, az azokkal kapcsolatos változásokról tájékoztatja az alapellátó orvost, illetve 

közegészségügyi felügyelőt. 

 

(2) Az egészségvédelmi megbízott szorosan együttműködik az alapellátó orvossal, illetve 

közegészségügyi felügyelővel. 

 

VII. A rendvédelmi szervek és az ÁNTSZ, valamint  

az NSZSZ közötti együttműködés  

 

10. § 

 

(1) A rendvédelmi szervek és az ÁNTSZ, valamint a NSZSZ szakmai együttműködési 

megállapodást kötnek, amelynek végrehajtását az országos tisztifőorvos, a megyei 

kormányhivatalok főigazgatói és a BM Közegészségügyi Felügyelete közösen koordinál. 

 

(2) Együttműködési megállapodásban kell szabályozni a képzések és továbbképzések 

szervezését, diagnosztikai laboratóriumi vizsgálatok igénybevételnek feltételeit, súlyos vagy 

tömeges járványügyi események kapcsán felmerülő intézkedéseket, megbetegedési veszély 

esetén biztosítandó védőoltások körét, a kölcsönös tájékoztatási kötelezettségeket. 

 

(3) A területileg illetékes kistérségi népegészségügyi intézet önálló közegészségügyi-

járványügyi helyszíni szakmai támogatást csak azon rendvédelmi szerveknél (objektumokban, 

vagy objektum részekben) nyújthat, amelyek vonatkozásában az együttműködési 

megállapodás ezt lehetővé teszi.  

 

(4) Az (3) bekezdésben meghatározott eseteken kívül a NSZSZ a rendvédelmi szervek 

területén kizárólag a közegészségügyi főfelügyelő külön felkérése alapján, vele közösen 

tartózkodhat. 

 

(5) A NSZSZ a rendvédelmi szervek objektumaiban – az egészségügyi igazgatási 

tevékenység kivételével – hatósági jogkört nem gyakorolhat. 

 

VIII. Egyéb együttműködések 

 

11. § 

 

(1) A RESZ szakmailag együttműködik 

a) a Magyar Honvédség egészségügyi szolgálataival,  

b) egyéb – a feladatok ellátásában esetileg közreműködő – egészségügyi intézményekkel, 

c) az érintett rendvédelmi szerv irányító és végrehajtó szerveivel, intézményeivel,   valamint 

d) a hatósági és egyéb népegészségüggyel összefüggő feladatokat ellátó szervekkel. 
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(2)  A BM Közegészségügyi Felügyelete főfelügyelője végrehajtja az országos 

tisztifőorvos által javasolt – a polgári lakosság érdekében szükséges – közegészségügyi-

járványügyi, valamint egészségfejlesztési intézkedéseket. 

 

(3)  A BM Közegészségügyi Felügyelete főfelügyelője összegzi, majd felterjeszti a 

rendvédelmi szervek előző évi közegészségügyi tevékenységéről készített beszámolót a 

belügyminiszter részére. A belügyminiszter a jóváhagyott beszámolót megküldi az 

egészségügyért felelős miniszter részére.  

 

IX. Védőoltások 

 

Megbetegedési veszély esetén kötelező védőoltások 

 

12. § 

 

(1) A megbetegedési veszély esetén kötelező védőoltásokat a fertőző betegségek és a 

járványok megelőzése érdekében szükséges járványügyi intézkedésekről szóló rendelet 

alapján az illetékes NSZSZ intézete rendeli el és biztosítja. 

 

(2) Védőoltásban kell részesíteni a hivatásos állomány azon tagját, aki  

a) hastífuszos, diftériás, kanyarós, rubeolás, mumpszos, hepatitis-A beteg környezetében 

fertőzés veszélynek van kitéve,  

b) tetanusz fertőzés veszélyének, veszettség expozíciójának van kitéve, 

c) a szolgálatteljesítés helyére figyelemmel olyan védőoltással megelőzhető fertőző betegség 

veszélyének van kitéve, amely betegség halmozott előfordulását a NSZSZ illetékes vezető 

főorvosa járványveszélyes helyzetnek vagy járványnak minősítette.  

 

 

Munkaköri, illetve szolgálati feladatokhoz kapcsolódó kötelező védőoltások 

 

13. § 

 

(1) Ha a munkakörhöz vagy szolgálati feladathoz kapcsolódóan a hivatásos állomány 

tagjának vagy csoportjainak egészségét, biztonságát veszélyeztető biológiai kockázat áll fenn, 

vagy szolgálati célból külföldre történő kiutazás esetén a veszélyeztetett munkakörben 

dolgozót vagy a veszélyeztetett szolgálati feladatot ellátó hivatásos állománytagot a kockázat 

csökkentése érdekében, megfelelő védőoltásban kell részesíteni.  

 

(2) A rendvédelmi szerv egészségügyi szakfeladatainak ellátásáért felelős vezető főorvos 

javaslatára az országos parancsnok, illetve az országos parancsnoksággal nem rendelkező 

rendvédelmi szerv vezetője (a továbbiakban együtt: rendvédelmi szerv vezetője) a kötelező 

védőoltást elrendeli 

a) hastífusz, 

b) hepatitis B, 

c) kullancs-encephalitis 

megjelenése esetében. 

(3) A 3. melléklet tartalmazza az egyes rendvédelmi szerveknél rendszeresített szolgálati 

beosztások, illetve a hivatásos állományú munkavállalók azon körét, akik esetében a 
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foglalkoztatás feltételeként a védőoltás biztosítása kötelező, valamint speciális védelmi 

intézkedések szükségesek. 

 

Szolgálati célból külföldre történő kiutazás esetén fennálló védőoltási kötelezettség 

 

14. § 

 

(1) Szolgálati célból külföldre történő kiutazás esetén a hivatásos állomány tagja köteles a 

fogadó vagy az átutazás helye szerinti országok egészségügyi hatóságai által, az át- és 

beutazóktól megkövetelt fertőző betegségek elleni védőoltásnak magát alávetni. 

 

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott védőoltás hiányában a személyi állomány hivatásos 

tagja nem láthat el külszolgálatot. 

 

 

Védőoltásokkal történő ellátás rendje 

 

15. § 

 

(1) A rendvédelmi szerv vezetője a 12-14. §-ban foglaltak szerinti oltóanyagok 

beszerzésének rendjét, az egészségügyi szolgálatok védőoltással kapcsolatos feladatait, annak 

ellenőrzésére feljogosított személyeket, valamint az oltással kapcsolatos nem kívánatos 

események eljárási rendjét védőoltási szabályzatban határozza meg. 

 

(2) A védőoltások költségvetési fedezetét a rendvédelmi szerv biztosítja. 

 

 

A védőoltás igénybevétele elhalasztása és a védőoltás alóli mentesítés rendje 

 

16. § 

 

(1) Az alapellátó orvos a kötelező védőoltás elhalasztásáról dönt, ha 

a) a védőoltásban részesítés a személy egészségi állapota miatt nem lehetséges, vagy a 

védőoltás a személy egészségét vagy meglévő betegségét várhatóan károsan befolyásolná és 

b) a védőoltás beadásához fűződő közegészségügyi érdeket nem veszélyeztető időn belül 

az a) pont szerinti körülmény olyan változása várható, amely a személy védőoltásban 

részesítését lehetővé teheti. 

 

(2) Az elhalasztott kötelező védőoltást a halasztásra okot adó körülmény megszűnését 

követően haladéktalanul pótolni kell.  

 

(3) Az alapellátó orvos, a személyi állomány tagja kérelmezheti a védőoltás alóli 

mentesítést, ha 

a) a védőoltásban részesítés a személy egészségi állapota miatt nem lehetséges, vagy a 

védőoltás a személy egészségét vagy meglévő betegségét várhatóan károsan befolyásolná, és  

b) az a) pont szerinti körülmény változása belátható időn belül nem várható.  

 

(4) A (3) bekezdés szerinti kérelemhez csatolni kell a mentesítés indokoltságát 

alátámasztó orvosi szakvéleményt.     
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(5) A személyi állomány védőoltásra kötelezett tagja a védőoltásra kötelezéssel 

kapcsolatban szolgálati panaszt nyújthat be a rendvédelmi szerv vezetőjéhez. A panasznak a 

védőoltás beadására halasztó hatálya van. 

 

(6) A hivatásos állomány tagja a 13. § (1) bekezdésben meghatározottak alapján elrendelt 

védőoltás beadásáig, a biológiai kóroki tényező kockázatának kitett munkakörben 

ideiglenesen sem foglalkoztatható, valamint ilyen tevékenységet nem végezhet. Az érintett 

személy szolgálati elöljárója intézkedik a veszély megszüntetéséről, vagy az érintett más 

munkakörbe való áthelyezéséről. 

 

(7) Amennyiben a rendvédelmi szerv vezetője a védőoltásra kötelezett hivatásos állományú 

tag által benyújtott szolgálati panasznak helyt ad, az érintett személyt egészségügyi ok miatt 

határozatban mentesíti a védőoltás alól.  

 

 

X. Záró rendelkezések 

 

17. § 

 

(1) E rendelet a kihirdetését követő 8. napon lép hatályba. 

 

(2) Hatályát veszti a dohányzásról, a dohányzóhelyek kijelöléséről és a dohánytermékek 

forgalmazásáról szóló 7/1999. (XI. 10.) TNM rendelet 1. §-ában az „a Nemzetbiztonsági 

Hivatal”, szövegrész, az „és a Nemzetbiztonsági Szakszolgálat” szövegrész és az „együtt” 

szövegrész.  

 

(3) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti  

a) a büntetés-végrehajtási szervek tevékenységével kapcsolatos közegészségügyi 

követelményekről, a közegészségügyi feladatok ellátásának, valamint az Állami 

Közegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálattal való együttműködés rendjéről szóló 30/2003. 

(VII. 18.) IM-ESzCsM együttes rendelet 1. § a) és b) pontja;  

b) a nemdohányzók védelméről és a dohánytermékek fogyasztásának, forgalmazásának 

szabályairól a büntetés-végrehajtási szervezetnél című 17/1999. (XI. 18.) IM rendelet 2-3. §-a, 

valamint a 5-7. §-a; 

c) a belügyminiszter irányítása alatt álló fegyveres szervek működési területén a dohányzás és 

a dohánytermékek forgalmazásának szabályairól szóló 36/1999. (X. 22.) BM rendelet 2. §-a, 

3. § (1) bekezdés a) pontja, a 3. § (2)-(3) bekezdése, 4-5. §-a, valamint a 7-8. §-a.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Pintér Sándor 

belügyminiszter 
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1. melléklet a ……/2012. (...…) BM rendelethez 

 
 

A közegészségügyi szakképesítésű személyek és a közegészségügyi felügyeletet ellátó 

személyek létszáma, a szakképesítési követelmények és a munkavégzés napi időtartama 

a rendvédelmi szerveknél 

 

1. A közegészségügyi felügyelet és szakirányítás személyi feltételei  

 

 A B C D E 

1. Szerv Megnevezés Szakképesítés Fő munkaidő 

2.  

Belügyminisztérium 

Belügyminisztérium 

közegészségügyi 

főfelügyelője 

felsőfokú 1 teljes 

3. 

ORFK 

Rendőrség  

közegészségügyi 

főfelügyelője 

felsőfokú 1 teljes 

4. 

Büntetés-végrehajtás Országos 

Parancsnoksága 

Büntetés-

végrehajtás 

közegészségügyi 

főfelügyelője 

felsőfokú 1 teljes 

5. BM Országos 

Katasztrófavédelmi 

Főigazgatóság 

BM OKF 

közegészségügyi 

főfelügyelője 

felsőfokú 1 teljes 

 

 

3. A közegészségügyi-járványügyi tevékenység személyi feltételei  

 

 

A B C D E 

1. 

Szerv Megnevezés Szakképesítés Fő munkaidő 

2. 

ORFK  

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1 teljes 

 közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1  teljes 

3. 
Budapesti Rendőr-főkapitányság 

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1 teljes 

4. 
Készenléti Rendőrség 

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1 teljes 

5. BM Katasztrófavédelmi 

Főigazgatóság 

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 

 

1 
 teljes 

6. 
Terrorelhárítási Központ 

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1 

teljes vagy 

rész 

7. 
Nemzetbiztonsági Szakszolgálat 

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1 

teljes vagy 

rész 
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8. 
Nemzeti Védelmi Szolgálat 

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1 

teljes vagy 

rész 

9. 
Alkotmányvédelmi Hivatal 

közegészségügyi 

felügyelő 
felsőfokú 1 

teljes vagy 

rész 
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2. melléklet a …/2012. (...…) BM rendelethez  

 

Szempontrendszer  

az éves közegészségügyi,járványügyi, egészségfejlesztési tevékenység helyzetértékeléshez 

 

1. A BM Közegészségügyi Felügyelettel kapcsolatos együttműködés. 

2. A közegészségügyi hatóság tevékenységének részletes ismertetése. 

3. A közegészségügyi szakképesítésű szakemberek foglalkoztatásának helyzete. 

4. A közegészségügyi ellenőrzések tapasztalatai:  

a) ellenőrzések száma; 

b) főbb hiányosságok;  

c) a hiányosságok megszüntetésére tett intézkedések; 

d)  eredmények. 

5. A kockázatértékelés éves felülvizsgálatának megállapításai (összegezve). 

6. Munkakörnyezeti helyzetértékelés: 

a) a munkahelyek higiénés helyzetének értékelése: 
(takarításra, munkakörnyezeti rendre, tisztasági festésre vonatkozó megállapítások; 

intézkedések, eredmények); 

b) közegészségügyi-járványügyi szempontból minősített épületek-, objektumok számáról és 

azok állapotáról. 

7. Járványügyi helyzetértékelés: 

a) bejelentésre kötelezett fertőző megbetegedések számának alakulása és a megtett 

járványügyi intézkedések;  

b) a munkakörhöz kötött kötelező védőoltások számának alakulása;  

c) ételfertőzések-ételmérgezések előfordulása. 

8. Élelmezés-egészségügyi helyzetértékelés 

a) élelmezési egységek HACCP- minőségbiztosítási rendszerrel való rendelkezése, 

valamint a szerv területén üzemelő hideg-, melegital-, szendvics automaták száma; 

b) külső cég által történő ételszállítás, az ételszállításra vonatkozó közegészségügyi 

szabályok teljesülése; 

c) az otthonról hozott ételek hűtésére, melegítésére, mosogatására vonatkozó 

közegészségügyi feltételek teljesülése; 

d) a tárgyévben végzett rovar-rágcsálóirtások száma; 

e) intézkedések, eredmények. 

9. Kémiai biztonsággal kapcsolatos helyzetértékelés 

 A veszélyes anyag, készítmény bejelentésére, felhasználására, tárolására, kockázat- 

elemzésére vonatkozó előírások teljesülése;  

10 A veszélyes hulladék tárolására, kezelésére, szállítására, nyilvántartására vonatkozó 

előírások teljesülése 

11 Végrehajtott közegészségügyi tárgyú oktatások száma, tapasztalatai 

12. Hazai szervezetekkel, intézményekkel való együttműködés során végzett feladatok 

13 Egyéb 
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3. melléklet a ……/2012. (...…) BM rendelethez 

 

 

A rendvédelmi szervnél rendszeresített szolgálati beosztások, ahol védőoltás 

elrendelésének van helye 

 

 

A B C 

1.  Rendvédelmi szerv megnevezése  Szolgálati beosztás 

2.  Általános rendőrségi  feladatok 

ellátására létrehozot t  szerv  

lőtérvezető 

3. bűnügyi technikus és szakértő 

4. bűnügyi nyomozó  

5. bűnjel kezelő 

6. járőr (közrendvédelmi) 

7. járőr (vízirendészeti)  

8. járőr (kutyás) 

9. járőr (lovas)  

10. járőr (határrendészeti)  

11. baleseti helyszínelő 

12. fogda, - kísérőőr 

13. tűzszerész 

14. búvár 

15. állatgondozó 

16. lövészeti kiképző, lőtérmester 

17. 

különleges szolgálatok 

(terrorelhárító, felszámoló, 

akciós, beavatkozó) 

18. műszaki karbantartók 

19. kertész 

20.       bűnügyi orvos 

21. gyógyító orvos 

22. felcser 

23. boncmester 

24. fogorvos 

25. egészségügyi asszisztens 

26. laboráns 

27. mentő gépkocsi vezető 

28. mentőtiszt vagy mentőápoló 

29. 
munkabiztonsági 

szakemberek 

30. 
közegészségügyi 

szakemberek 

31. 

híradástechnikai szolgálat 

(felügyeletes külterületi URH 

objektumok) 

32. műhelyvezető 

33. szakoktató (bű. technikai) 

34. garázsmester 

35. hajóvezető, helikoptervezető 
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36. Nemzeti  Védelmi Szolgálat      gyógyító orvos  

37.     egészségügyi asszisztens  

38.     munkavédelmi felügyelő  

39. Terrorelhárítási  Központ      felderítő  

40.     műveleti  munkatárs  

41.     személyvédő  

42.     lakásbiztosító  

43.     helyszínbiztosító  

44.     gépjárművezető  

45.     alapellátó orvos  

46.     asszisztens  

47.     mentőorvos  

48.     mentőtiszt  

49.     objektumőr  
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ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS  

 

A rendvédelmi szervek személyi állománya mindennapi munkája során számtalan, gyakran 

ismeretlen eredetű közegészségügyi-járványügyi problémával kerülhet közvetlen kapcsolatba, 

mely egyrészt a végrehajtó állomány, másrészt a teljes magyar lakosság egészségbiztonságát 

veszélyeztetheti. 

 

Az elmúlt időszakokban tapasztalható járványügyi veszélyhelyzetek fokozottan hívják fel a 

figyelmet arra, hogy a rendvédelmi szervek személyi állománya munkájának jellegéből 

adódóan az átlagos kockázatnak kitett állampolgárhoz képest esetlegesen lényegesen nagyobb 

biológiai kockázatnak, veszélynek lehet kitéve. 

 

Az egészségügyi hatósági és igazgatási tevékenységről szóló 1991. évi XI. törvény (a 

továbbiakban: 1991. évi XI. törvény) 2. § (1) bekezdése a) pontja értelmében az egészségügyi 

államigazgatási szerv felügyeletet gyakorol az ország egész területén, ennek keretében – a 

Magyar Honvédség, az országban tartózkodó külföldi fegyveres erők és a rendvédelmi 

szervek (ide nem értve a büntetés-végrehajtási szervezetet) tevékenységének kivételével – 

közegészségügyi ellenőrzést végez. 

 

Az 1991. évi XI. törvény 15. § (5) bekezdése ezzel párhuzamosan felhatalmazást ad a 2. § (1) 

bekezdés a) pontja szerint érintett miniszter – vagyis a belügyminiszter – részére, hogy a 

közegészségügyi feladatok ellátásának, valamint az egészségügyi államigazgatási szervvel 

való együttműködés rendjét az egészségügyért felelős miniszterrel egyetértésben rendeletben 

szabályozza. 

 

A fenti törvény 2. § (3a) bekezdésében foglaltak alapján a rendészetért felelős miniszter 

alárendeltségébe, közvetlen irányítása, fenntartói irányítása és közvetlen felügyelete alá 

tartozó szervezetek a 2. § (1) bekezdés a) pontjában foglaltak figyelembevételével, továbbá a 

rendvédelmi szervek személyi állományára vonatkozó közegészségügyi-járványügyi 

feladatainak ellátását - az egészségügyi államigazgatási szerv szakmai irányelveinek 

betartásával és vele együttműködve - a rendvédelmi szervek egészségügyi szolgálatai végzik. 

 

A rendvédelmi szervek vonatkozásában (a büntetés-végrehajtás kivételével) ez a tárgykör a 

törvény megszületése óta szabályozatlan, annak ellenére, hogy több rendvédelmi szerv saját 

hatáskörében működtetni volt kénytelen a közegészségügyi-járványügyi felügyeleti rendszert, 

hogy az megfeleljen a megváltozott jogszabályi előírásoknak. 

 

A biológiai tényezők hatásának kitett munkavállalók egészségének védelméről szóló 61/1999. 

(XII. 1.) EüM rendelet (a továbbiakban: EüM rendelet) 3. § (1) bekezdése értelmében, annak 

érdekében, hogy a munkavállaló biztonságát és egészségét fenyegető kockázatot meg lehessen 

becsülni, továbbá a szükséges intézkedések meghatározhatók legyenek, a munkáltatónak 

minden olyan tevékenységnél, amely feltehetően biológiai tényezők kockázatával jár, meg 

kell határoznia a munkavállalókat, illetve munkát végző személyeket (a továbbiakban együtt: 

munkavállaló) érő expozíció jellegét, időtartamát és – amennyiben lehetséges – mértékét. Az 

EüM rendelet 13. § (4) bekezdése alapján, ha a 3. § szerinti becslés kimutatja a munkavállaló 

egészségének és biztonságának olyan biológiai tényezők expozíciójából származó kockázatát, 

amelyekre hatékony védőoltás létezik, a munkáltatónak – a foglalkoztatás feltételeként – a 

munkavállaló számára a 3. számú mellékletben meghatározott védőoltást fel kell ajánlania. A 

munkavállalót tájékoztatni kell a védőoltás elmaradásának előnyeiről, illetve hátrányairól. 



 19 

 

A fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi 

XLIII. törvény (a továbbiakban: Hszt.) 342. § (2) bekezdés 21. pontja értelmében 

felhatalmazást kap a rendészetért, a büntetés-végrehajtásért, a katasztrófák elleni 

védekezésért, a vám- és pénzügyőrség irányításáért, valamint a polgári nemzetbiztonsági 

szolgálatok irányításáért felelős miniszter, hogy rendeletben szabályozza azon fertőző 

betegségek körét, amelyek esetében a szolgálati beosztáshoz, illetve egyes szolgálati 

feladatokhoz kapcsolódóan védőoltás elrendelésének van helye, továbbá a kötelező védőoltás 

elrendelésének, az igénybevétel elhalasztásának, továbbá a kötelező védőoltás alóli 

mentesítésnek a részletes szabályait. 
 

A tervezet a Hszt.-ben kapott felhatalmazás alapján szabályozni kívánja a belügyminiszter 

irányítása alá tartozó rendvédelmi szervek hivatásos állományának védőoltási rendjét. 

Ugyanakkor a rendelet megalkotása lehetőséget teremt arra, hogy annak hatályba lépését 

követően a rendvédelmi szerv országos parancsnoka a részletszabályokat – a rendelet 

szellemében – belső normában szabályozza.  

 

A rendvédelmi szerveknél a közegészségügyi-járványügyi tevékenység jogszabályi szinten 

még jelenleg is szabályozatlan, az országos tisztifőorvos szakmai felügyeletet igen, de 

hatósági felügyeletet nem gyakorolhat a rendvédelmi szervek vonatkozásában. 

 

Fentiekre tekintettel a rendvédelmi szervek közegészségügy-járványügyi tevékenységének 

személyi feltételeit, a feladat ellátásához szükséges szakemberek létszámát, a feladat 

ellátásának területi (szervi) illetékességét, valamint a rendvédelmi szervek hivatásos 

állományának védőoltására vonatkozó szabályait szükséges miniszteri rendeletben 

szabályozni. 

 

A közegészségügyi szakterület jogszabályi szintű szabályozását az is indokolja, hogy az 

elmúlt években bekövetkező jogszabályváltozások jelentős mértékben megváltoztatták és 

átalakították a közegészségügy-járványügy feladat- és követelményrendszerét, mely 

különösképpen érinti – a személyi állomány tekintetében – a rendvédelmi szervek 

közegészségügyi-járványügyi tevékenységét. 

 

A rendelet tervezete szabályozni kívánja a rendvédelmi szervek közegészségügyi-járványügyi 

és védőoltási tevékenységét. 
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RÉSZLETES INDOKOLÁS  

 

az 1. §-hoz 

 

A rendelet hatálya a 11-15. § kivételével a rendvédelmi szervek hivatásos, szerződéses, 

közszolgálati jogviszonyban, munkaviszonyban és közalkalmazotti jogviszonyban álló 

személyi állományára, valamint rendkívüli munkavégzési körülmények esetén rendészeti 

szakközépiskolák tanulóira és személyi állományára terjed ki. 

A rendelet 11-15. §-k hatálya azonban csak a rendvédelmi szervek hivatásos állományára – 

így a rendészeti szakközépiskolák tanulóira is – terjed ki. 
Az oktatási intézmények hallgatói állományának megfelelő és tervezetten beadott aktív 

védőoltással történő ellátása, a későbbiekben – munkába állást követően – lényegesen 

csökkenti az állományt érintő biológiai eredetű kockázatokat. 

 

a 2. §-hoz 

 

Az értelmező rendelkezések teljes körűen és kellő szakmai igénnyel meghatározzák meg 

azokat a fogalmakat, amelyek a normaszöveg értelmezéséhez nélkülözhetetlenek. 
 

a 3-4. §-hoz 

 

A tervezet az általános rendelkezések között tartalmazza a rendvédelmi szervek 

vonatkozásában a közegészségügyi feladat- és hatáskörök megosztását, részletesen 

szabályozza a közegészségügyi szakterület felépítését, az egyes szintek feladatrendszerét és 

hatáskörét. A rendvédelmi szervek közegészségügyi-járványügyi szakfelügyeletét a BM 

Közegészségügyi Felügyelet látja el, amelynek személyi feltétele rendelkezésre áll, így 

fejlesztést nem igényel. 

 

Külön jogszabály alapján, a büntetés-végrehajtás szerveinek közegészségügyi-járványügyi 

felügyeletét a Kormányhivatalok Közegészségügyi Szakigazgatási Szerve a szakmai 

sajátosságokra való tekintettel, a büntetés-végrehajtás szerveinek közegészségügyi-

járványügyi szakembereivel együttműködve látja el. A büntetés-végrehajtás 

közegészségüggyel és járványüggyel kapcsolatos hatósági jogkörét az illetékes 

Kormányhivatalok Közegészségügyi Szakigazgatási Szerveivel gyakorolja. 

 

Az Állami Közegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálatról, a közegészségügyi szakigazgatási 

feladatok ellátásáról, valamint a gyógyszerészeti államigazgatási szerv kijelöléséről szóló 

323/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. §-a, valamint az egészségügyi szolgáltatók szakmai 

felügyeletéről szóló 15/2005. (V. 2.) EüM rendelet 1. § (3) bekezdése értelmében az országos 

tisztifőorvos ellátja – a Magyar Honvédség, a Nemzeti Adó- és Vámhivatal kivételével – a 

rendvédelmi szervek egészségügyi államigazgatási feladatainak ellátására kijelölt szervek 

egészségügyi feladatainak szakmai felügyeletét. 

 

Jelenleg a rendvédelmi szervek közegészségügyi-járványügyi feladatait a Rendvédelmi 

Szervek Egészségügyi Szolgálata látja el, ennek megfelelően a munkaanyag a 

közegészségügy és a járványügy szakterületén belül külön választja az alapellátó orvosok által 

valamint a közegészségügyi felügyelők által ellátható feladatkört.  
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A közegészségügyi szakképesítésű személyek számát, a szakképesítés és a munkavégzés 

időtartamát az 1. melléklet tartalmazza, amely szerint a szakfelügyelet és szakirányítási 

feladatokat az országos parancsnokságokon foglalkoztatott közegészségügyi főfelügyelők 

látják el, területi szinten a közegészségügyi-járványügyi feladatokat az alapellátó orvosok és 

közegészségügyi felügyelők végzik. 

Az országos parancsnokságokon a szakirányítási feladatok ellátására előírt személyi feltételek 

rendelkezésre állnak.   

A rendvédelmi szerveknél folyamatos volt eddig is a közegészségügyi-járványügyi feladatok 

ellátása, azaz a szükséges szakemberek rendelkezésre állnak. A személyi feltételek rendezése 

érdekében el kell végezni e feladatokat jelenleg is ellátók státuszának állománytáblázatban 

való rendszeresítését.  

 

A tervezet részletesen bemutatja a közegészségügyi főfelügyelők és ott ahol közegészségügyi 

főfelügyelő nincs, ott a közegészségügyi felügyelő általános feladatait. A rendvédelmi 

szervek minden tárgyévről a 2. mellékletben meghatározott szempontrendszer alapján 

közegészségügyi helyzetértékelést készítenek, amelyet megküldenek a BM Közegészségügyi 

Felügyelet részére.  

a 5-8. §-hoz 

 

A tervezet részletesen meghatározza a szakterületeknek megfelelően a közegészségügyi, 

járványügyi, és egészségfejlesztési feladatokat. A tervezet kitér a hyelszíni ellenőrzések 

szabályaira, valamint szabályozza azt a helyzetet, amikor a közegészségügyi szakemberek 

tudomására jutott hiányosság megszüntetésére irányuló intézkedés megtételére más hatóság 

rendelkezik hatáskörrel.  

a 9. §-hoz 

 

A tervezetben meghatározásra kerülnek az egészségvédelmi megbízottak közegészségügyi, 

járványügyi és egészségfejlesztési szakterületet érintő feladatai, amelyek végrehajtása során 

együttműködnek az alapellátó orvossal és a közegészségügyi szakemberekkel. 

 

a 10-11. §-hoz 

 

 A tervezet meghatározza azokat a témaköröket, amelyeket a Rendvédelmi Szervek, az 

országos tisztifőorvossal, valamint a kormányhivatalok főigazgatóival kötött együttműködési 

megállapodásban javasol rögzíteni. 

A Rendvédelmi Szervek Egészségügyi Szolgálata szakmailag együttműködik a Magyar 

Honvédség egészségügyi szolgálataival, egészségügyi intézményekkel, az érintett 

rendvédelmi szerv irányító és végrehajtó szerveivel, valamint más hatóságokkal. 

 

a 12-16. §-hoz 

 

A munkáltató a munkahelyi kockázat ismeretében írásban határozza meg azokat a 

munkaköröket, ahol a foglalkoztatás feltételeként a munkakörhöz vagy a szolgálati feladathoz 

kapcsolódó védőoltás biztosítása kötelező. 

  

A tervezet tartalmazza azon fertőző betegségek körét, amely ellen – a biológiai kockázat 

csökkentése érdekében – a személyi állomány tagjait védőoltásban kell részesíteni. A 

kockázatértékelés alapján fokozott biológiai kockázatnak kitett munkavállalók esetében a 

munkáltató által felajánlott védőoltást, a munkavállaló részére térítésmentesen kell biztosítani. 
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A megbetegedési veszély esetén kötelező védőoltások biztosítása a MNNSZ intézetének 

feladata, míg a munkakörhöz kapcsolódó kötelező védőoltások biztosítása az adott 

rendvédelmi szervet terheli. 
 

Lényeges elemként került a tervezetbe, hogy a munkáltató a BM Közegészségügyi Felügyelet 

hozzájárulásával elrendelheti a hivatásos állomány egészének vagy egy részének védőoltását. 

Az hivatásos állomány tagja a Hszt. felhatalmazása alapján, a védőoltás elrendelése ellen 

szolgálati panasszal élhet, melynek elbírálásáig, az oltás beadására vonatkozóan halasztó 

hatálya van. 

A tervezetben meghatározásra kerültek az oltóanyag beszerzésére vonatkozó általános 

szabályok is. 

 

a 17. §-hoz 

 

A tervezet a záró rendelkezések között meghatározza a tervezet hatályba lépésének időpontját.  

A rendelet hatálybalépésével egyidejűleg hatályon kívül kell helyezni  

a) a büntetés-végrehajtási szervek tevékenységével kapcsolatos közegészségügyi 

követelményekről, a közegészségügyi feladatok ellátásának, valamint az Állami 

Közegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálattal való együttműködés rendjéről szóló 30/2003. 

(VII.18.) IM-ESzCsM együttes rendelet 1. § a) és b) pontját,  

b) a nemdohányzók védelméről és a dohánytermékek fogyasztásának, forgalmazásának 

szabályairól a büntetés-végrehajtási szervezetnél 17/1999. (XI. 18.) IM rendeletet, valamint  

c) a belügyminiszter irányítása alatt álló fegyveres szervek működési területén a dohányzás 

és a dohánytermékek forgalmazásának szabályairól szóló 36/1999. (X. 22.) BM rendeletet. 

A rendelet az Alkotmányvédelmi Hivatal és a Nemzetbiztonsági Szakszolgálat, valamint ezek 

személyi állományát kivonja a dohányzásról, a dohányzóhelyek kijelöléséről és a 

dohánytermékek forgalmazásáról szóló 7/1999. (XI. 10.) TNM rendeletet szabályozási 

köréből.   

 


