A Nemzetgazdasági Minisztérium (1055 Budapest, József nádor tér 2-4.) a 2004. évi CXXIII. törvény rendelkezései alapján ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszony létesítésére pályázatokat hirdet az alábbi (táblázatban megjelölt) területekre
Pályázat megjelenése: 2011.01.17.

	Terület
	Feladat
	Elvárt végzettség, feltételek

	Protokoll Főosztály


	Protokoll munkatársi munkakör.

A Nemzetgazdasági Minisztérium és vezetőinek, munkatársainak protokoll szerepléseinek előkészítése és lebonyolítása.

A Nemzetgazdasági Minisztérium és vezetőinek, munkatársainak hivatalos, protokolláris eseményeinek előkészítése, megszervezése.

A minisztériumba, illetve a minisztérium vezetőihez hivatalos külföldi látogatásra érkező delegációk magyarországi tartózkodásának szervezése.

A Nemzetgazdasági Minisztérium rendezvényeinek, protokoll eseményeinek koordinálása.

A Nemzetgazdasági Minisztérium soros EU elnökséggel összefüggő szakmai programjainak, hivatalos és protokolláris eseményeinek előkészítése és megszervezése az elnökségi félév során.


	felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

legalább középfokú angol nyelvvizsga
gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)

30. életévnél fiatalabb életkor

	Sajtó és 

Kommunikációs Főosztály


	A Sajtó és Kommunikációs Főosztályon kommunikációs tervek kidolgozásához adatgyűjtés, kommunikációs panelek összeállítása, sajtószemle elvégzése


	felsőfokú közgazdasági végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát,

angol nyelv középfokú ismerete,

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)

30. életévnél fiatalabb életkor



	Koordinációs Főosztály


	koordinálja a külső szervektől érkező előterjesztések és miniszteri rendeletek tervezeteinek véleményezését, jóváhagyásra előkészíti az ezekkel kapcsolatos minisztériumi álláspontot,

megszervezi a tárcaközi egyeztetéseken a minisztérium részvételét, 

a közigazgatási államtitkári értekezlet és a Kormány részére készülő előterjesztéseket benyújtja a Közigazgatási és Igazságügyi Minisztériumba,

megszervezi a közigazgatási államtitkári értekezlet és a Kormány üléseinek napirendjén szereplő előterjesztésekkel kapcsolatos minisztériumi álláspont kialakítását, ideértve a minisztérium vezetőinek az ülésekre való felkészítését is,

folyamatosan figyelemmel kíséri a minisztérium munkatervi feladatainak a teljesítését,

nyilvántartja a kormányhatározatokból és a Kormány döntéseiből származó feladatokat, valamint folyamatosan figyelemmel kíséri azok teljesítését,


	felsőfokú jogi/igazgatásszervezői végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

30. életévnél fiatalabb életkor, 

a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)



	Humán költségvetési Fejezetek Főosztálya


	A főosztály feladatkörébe tartozó ágazatokat (felsőoktatás, kultúra, tudomány-, technológia és innováció politika, egyházpolitika, médiapolitika, társadalmi és civil szervezetek, szociálpolitika, foglalkoztatáspolitika, családpolitika, fogyatékos-ügy, esélyegyenlőségi és romaügy, sport, egészségügy) érintően részvétel az ágazati célokat szolgáló intézményekre, fejezeti kezelésű előirányzatokra, valamint a szakágazati szabályozásra vonatkozó jogszabály tervezetek és előterjesztések véleményezésében, a szakminisztériumok kezdeményezésére a kapcsolódó előirányzatok gondozásában, valamint egyéb, a főosztály feladatkörébe sorolt, költségvetési szakterületi tevékenységben.


	felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

30. életévnél fiatalabb életkor, 

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelvből középfokú nyelvvizsga

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)

	Költségvetési Összefoglaló Főosztály


	költségvetési mérlegrendszerek kezelése

költségvetési folyamatokkal kapcsolatos eljárási rend megismerése, alkalmazása

az Államháztartási Adatbázis működtetése, alkalmazások tesztelése, alkalmazása


	felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

30. életévnél fiatalabb életkor, 

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv középfokú ismerete

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)

adatmodellezéssel, adatbázisok kezelésével kapcsolatos ismeretek

SQL, Oracle és ACCESS ismerete

	Államháztartási szabályozási Főosztály


	az államháztartást érintő (jog) szabályok előkészítésében,

a költségvetési intézmények jogállási és gazdálkodási szabályainak kidolgozásában,

az államháztartási információs rendszerek, adatszolgáltatások kialakításában,

a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott feladatok ellátásában


	felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

30. életévnél fiatalabb életkor, 

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv középfokú ismerete, 

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)



	EU költségvetési kapcsolatok Főosztály


	az Európai Unió többéves és éves költségvetési folyamatainak elemzésében,

a magyar és az uniós költségvetés tervezésében, végrehajtásában,

az uniós források felhasználására vonatkozó hazai szabályrendszer, intézményrendszer kialakításában


	felsőfokú (elsősorban: közgazdasági vagy jogi) egyetemi vagy főiskolai végzettség

az államháztartás intézményrendszerének és a költségvetési gazdálkodásnak a széleskörű ismerete 

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

az angol nyelv tárgyalási szintű ismerete

felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) ismerete, 

rendszerszemléletű gondolkozás, 

képesség az önálló, precíz munkavégzésre,

együttműködő, rugalmas, proaktív személyiség.

30. életévnél fiatalabb életkor, 



	Jövedelem és forgalmi adók főosztály


	A magyar elnökségi feladatok segítése az áfa területén

Az áfa jogszabályokat érintő adózói beadványok véleményezésében való részvétel

Információk gyűjtése és háttéranyagok készítése az áfa területét érintően

jogi vagy közgazdasági felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra


	az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv tárgyalási szintű ismerete (egyéb idegen nyelv ismerete előnyt jelent), 

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)

30. életévnél fiatalabb életkor


	Kárpát-medencei térség Gazdaságfejlesztési Főosztály

Fejlesztéskoordinációs szakterületen
határon  

átnyúló gazdaságfejlesztés szakterületen:


	a Főosztály által szervezett rendezvények, üzletember találkozók előkészítése

kapcsolattartás magyarországi és határon túli partnerekkel

aktív bekapcsolódás a Főosztály által koordinált gazdaságélénkítő projektekbe 

háttérkutatások végzése

szervezési feladatok ellátása
	felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

30. életévnél fiatalabb életkor, 

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv, előnyt jelent valamely szomszédos ország nyelvének ismerete

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)



	
	határon átnyúló gazdaságfejlesztés szakterületen:

az Európai Unió regionális fejlesztési politikájának - különös tekintettel a területi együttműködési és szomszédsági programokra - nyomon követése

az Európai Unió Duna Régió Stratégiájának nyomon követése, a projektjavaslatok végrehajtásának koordinálása

30. életévnél fiatalabb életkor, 

felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra,

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv, francia nyelv magas szintű vagy valamely szomszédos ország nyelvének ismerete előnyt jelenthet

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)

Európai Unió jogalkotási és, intézményrendszerében való jártasság; előnyt jelent az EU regionális fejlesztési politikájának ismerete


	30. életévnél fiatalabb életkor, 

felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra,

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv, francia nyelv magas szintű vagy valamely szomszédos ország nyelvének ismerete előnyt jelenthet

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)

Európai Unió jogalkotási és, intézményrendszerében való jártasság; előnyt jelent az EU regionális fejlesztési politikájának ismerete



	Foglalkoztatás stratégiai és módszertani Főo.


	30. életévnél fiatalabb életkor, 

felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra,

közgazdasági egyetemi vagy gazdasági felsőfokú végzettség, jogász, humánszervező, emberi erőforrások végzettség

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződé

alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelvtudás, előny jelent a tárgyalóképes nyelvismeret, illetve más idegen nyelvtudás 

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)


	Munkatapasztalat-szerzés céljából – egyéni programban foglaltak alapján – a Nemzetgazdasági Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzatában meghatározott, a Főosztály feladatkörét képező feladatokban történő közreműködés, elsősorban: 

· foglalkoztatáspolitikát;

· aktív foglalkoztatáspolitikai eszközöket, munkaerő-piaci programokat;

· közfoglalkoztatást;

· rugalmas foglalkoztatási formákat kidolgozását;

· bérpolitikát valamint

· munkaügyi kapcsolatokat érintő feladatokban



	Foglalkoztatási Irányítási Főosztály


	részt vesz a beérkező munkajogi és foglalkoztatási jogi tárgyú, jogértelmezést igénylő levelek megválaszolásában

közreműködik a jogszabályi módosítások előkészítésének folyamatában

részt vesz az egyes szakmai javaslatok jogszabályi megfelelőségének vizsgálatában

részt vesz a főosztály feladatkörébe tartozó előterjesztések koordinálásban

a bizottságtól érkező szakmai anyagok idegen nyelvű fordítása


	felsőfokú jogi végzettség, amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra

30. életévnél fiatalabb életkor, 

a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv felsőfokú ismerete 

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel)



	Társadalombiztosítási Főosztály
	A társadalombiztosítási ellátási konstrukciók elemzése

Tervezési,prognóziskészítési megalapozó számítások, adatfeldolgozások készítése

A TB ellátások szabályozási monitoringja, jogszabály-előkészítés

Ellátásokkal kapcsolatos megkeresések menedzselése

felsőfokú végzettség (főiskolai vagy egyetemi diploma), amely a jogviszony létesítését megelőző két éven belül került kiadásra


	30. életévnél fiatalabb életkor, 

az ösztöndíjas jogviszony létesítésének feltétele: a pályázó a tanulmányainak befejezését követően első ízben létesít foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt vagy ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyt, és e jogviszony létesítését megelőzően megbízási szerződés, vállalkozási szerződés alapján vagy egyéni vállalkozóként sem végzett munkát.

angol nyelv középfokú ismerete, 

gyakorlott felhasználói informatikai ismeretek (különösen Word, Excel


A pályázathoz csatolni kell 

 

· fényképes szakmai önéletrajzot 2 példányban, 

 

· motivációs levelet 2 példányban, 

 

· iskolai végzettséget és egyéb végzettséget/ismeretet igazoló dokumentumok másolatát 1 példányban, 

 

· nyilatkozatot arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban résztvevők megismerhetik 1 példányban,

· amennyiben a pályázó kívánja, nyilatkozzon arról, hogy pályázati anyagát a Nemzetgazdasági Minisztérium elektronikus nyilvántartó rendszerében tárolhassa
 

Tájékoztatjuk a Tisztelt pályázókat, hogy a jogviszony létesítéséhez három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány és a jogviszony létesítésétől annak megszűnéséig érvényes START kártya szükséges.
 

Az ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszony megkötésének feltétele: 

A foglalkoztatási jogviszony létesítésekor a nyertes pályázó rendelkezik az ösztöndíjas jogviszony végéig érvényes START kártyával. 

A foglalkoztatási ösztöndíj:

A foglalkoztatási ösztöndíj a pályakezdő fiatalok, az ötven év feletti munkanélküliek, valamint a gyermek gondozását, illetve a családtag ápolását követően munkát keresők foglakoztatásának elősegítéséről, továbbá az ösztöndíjas foglalkoztatásról szóló 2004. évi CXXIII. törvény alapján került megállapításra. Az ösztöndíjas ezen felül BKV bérletre jogosult.

 A jogviszony időtartama: 

Jelen pályázatban kiírt ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszony egy éves határozott idejű.
A pályázat benyújtásának határideje: 

 

Postai úton történő benyújtás esetén: 2011. január 28. éjfélig, 

 

Személyes benyújtás esetén: 2011. január 28. 14:00-ig. 

 

Az állás betölthető: az elbírálást követően azonnal, de legkésőbb az elbírálást követően 1 hónapon belül.
 

A munkavégzés helye: Budapest, Nemzetgazdasági Minisztérium 

 

A pályázat benyújtásának módja: 
 

A pályázatot – zárt borítékban – a Nemzetgazdasági Minisztérium Személyügyi Főosztályának címezve (1055 Budapest, Honvéd u. 13-15.), személyesen vagy postai úton kell benyújtani. A borítékon kérjük feltüntetni: „Ösztöndíjas jogviszony- a fenti táblázat alapján kiválasztott Főosztályra”. 

 

A pályázat elbírálásának rendje: 

 

A bizalmasan kezelt pályázatok a benyújtási határidőt követő legfeljebb 30 napon belül kerülnek elbírálásra. A pályázat eredményéről az elbírálásra előírt 30 napos határidőt követő 8 napon belül a pályázók elektronikusan, elektronikus elérhetőség hiányában postai úton írásban értesítést kapnak. 

 

A benyújtott pályázati anyagok az elbírálásra előírt 30 napos határidőt követő 15 munkanapon belül a Személyügyi Főosztályon személyesen átvehetők, ezt követően a pályázatok megsemmisítésre kerülnek. 

 

Felhívjuk a tisztelt pályázók figyelmét, hogy a határidőn túl benyújtott pályázatokat nem áll módunkban figyelembe venni. A benyújtott pályázatokat csak abban az esetben tekintjük érvényesnek, és kerülnek elbírálásra, amennyiben valamennyi – jelen pályázati felhívásban feltüntetett – formai és tartalmi feltételnek megfelelnek. 
 

A pályázatokkal kapcsolatban érdeklődni lehet: 

 

A Személyügyi Főosztályon a 06-1-374-2705 telefonszámon. 

  

A pályázati felhívás megtalálható ezen kívül a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ honlapján is (www.kozigallas.gov.hu). 

 

