Az emberi eréforrasok miniszterének
allashirdetése

tankeriileti igazgato
munkakor betoltésére
A kozszolgalati jogviszony idotartama:

hatarozatlan ideji kozszolgalati jogviszony a kozszolgélati tisztviselokrdl szol6 2011.
¢vi CXCIX. torvény alapjan

A foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé

A munkakorhoz tartozé vezetéi kinevezés szintje: osztalyvezet6 besorolasu vezetd

Vezetéi meghbizas idétartama: hatarozatlan idejii, 6 honap probaidé kitoltése mellett

Az intézmény megnevezése, ahol a munkavégzésre sor keriil: Budapest, illetve a
jarasi tankeriiletek (tankertiletek listaja link itt)

A munkakor betoltheté: 2012. november 1.

A munkakorbe tartozo fobb tevékenységi korok:

Az illetékességi teriiletén miikodd koznevelési intézmények iranyitasa, pedagogiai
munkajanak koordinaldsa, kapcsolattartas az intézményvezetokkel, pedagdgusokkal,
¢és a koznevelés egyéb szerepldivel. A koznevelési torvényben rogzitett fenntartoi és
miikodtetdi feladatok és a szervezet jovahagyott munkatervében eldirt, rendszeres és
iddszakos tevékenység elvégzése. Rendszeres jelentés, adatszolgaltatds készitése,
illetve a sziikséges jelentések megtétele a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak, tovabba
a szervezet belsd szabalyzatainak megfelelden.

Illetmény és juttatasok:
A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo, 2011. évi CXCIX. térvény, valamint az egyéb
juttatasokra vonatkozé jogszabalyok, belsd szabalyzatok az iranyadok.

Képzettségi eléiras: a 29/2012. (I1l. 7.) Korm. rendelet a kozszolgalati tisztvisel6k
képesitési eldirasairdl értelmében:
a) egyetemi vagy féiskolai szintii pedagogus vagy

b) egyetemi szintii jogasz vagy

c) kozgazdasagi, természettudomanyi vagy Dbolcsészettudomanyi és egyes
tarsadalomtudomanyi felsGoktatasban szerzett szakképzettség.

Pedagégus vagy kozigazgatasi szakvizsga

Elbiralasnal elonyt jelent:
kozoktatas-szervez6i gyakorlat igazolasa, fenntartéi feladatokban szerzett tapasztalat,
idegen nyelv ismerete

Elvart szakmai tapasztalat:

5 év oktatas-igazgatasi gyakorlat (iskolaigazgatéi, igazgatohelyettesi is ide
értendd). Onkormanyzati iskoldk, onkorményzati intézményrendszerben, oktatasi
intézményben szerzett igazgatasi tapasztalat, vagy kozoktatasi tevékenységi korbe
tartozo teriileten szerzett szakmai, illetve vezetdi gyakorlat. Kdzoktatasban vagy




intézményi felligyeleti kozponti koltségvetési szervnél szerzett szakmai vagy
ellenérzési, finanszirozasi jartassag.

Szamitogépes ismeret:
Szamitogépes irodai szoftverek és alkalmazasok ismerete: Microsoft Office

Elvart kompetenciak:

Kivald6 kommunikacios készség, csapatmunkara vald alkalmassag, terhelhet6ség,
pontossdg, rugalmassag, megbizhatésag, informatikai felhaszndloi  szint,
gépjarmiivezetdi engedély.

Alkalmazasi feltételek:

- magyar allampolgarsag

- a biintetlen el6élet igazolasa erkdlcsi bizonyitvannyal, mely tartalmazza, hogy a
betdltendd munkakor ellatdsdhoz sziikséges tevékenység folytatdsat kizaro
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem all,

- cselekvoképesség

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Benyujtando okiratok:

- kinevezési feltételek meglétét igazold okiratok masolata
- részletes szakmai onéletrajz

- motivacios levél

- referencia-igazolas/ ajanlasok

A jelentkezés benyujtasanak hatarideje: 2012. 09.30.
Benyujtasanak modja: elektronikusan és postai kiildeményként
Elektronikus benyujtas esetén

- a kijel6lt munkatars neve: Bors Viktoria

- a kijelolt munkatars e-mail cime: viktoria.bors@emmi.gov.hu
Postai kiildeményként:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma (,, KIK” jelige)

- cime: 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

Az allashirdetés elbirdldasanak hatdrideje: folyamatosan, legkésébb 2012. 10. 30.

Az elbiralas médja., rendje: a benyujtott végzettségeket igazold okmanyok masolata,
Onéletrajz, valamint motivacios levél alapjan a 202/2012. (V11.27.) korm. rendeletben
eléirtaknak megfelelden, az alkalmasnak itélt palyazokkal tortént elbeszélgetést kdvetd
munkaltatoi dontés.

Az allashirdetés kozzétételének helye, ideje:
A munkaltatd honlapjanak cime www.kormany.hu; www.emmi.gov.hu; sajto;
korményhivatali honlapok, 2012. aug. 27.
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