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Palyazati felhivas

Az emberi er6forrasok minisztere (a tovabbiakban: miniszter) a kézalkalmazottak jogallasarol
sz616 1992. évi XXXIIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot ir ki az Orszagos Széchényi Konyvtar foigazgatdi feladatkorének hatarozatlan
idejii kozalkalmazotti kinevezéssel, a Kjt. 23. § (1)-(3) bekezdése szerinti, 5 év hatarozott
idejli magasabb vezetdi beosztasra torténd megbizassal valo ellatasara.

Kinevezés szerinti munkakor megnevezése: A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL torvény végrehajtasarol a miivészeti, a kozmiivelddési és a kozgylijteményi teriileten
foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefiiggd egyes kérdések rendezésérdl
sz0l6 150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 1. szam melléklet 5. pontjaban
feltiintetett Konyvtdri szakmai munkakorok egyike.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan a magasabb vezetd beosztas ellatasdra megbizast az
kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy a megbizéssal
egyidejiileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan iddre szo6l, az intézménynél Ujonnan létesitett
jogviszony esetén 3 honap probaidé kikotésével, a Kjt. 21/A. § (1) bekezdése alapjan. A
beosztas a palyazat elbirdlasat kovetden azonnal betdlthetd.

A fOigazgatd felett a munkaltatdoi jogokat, illetve amennyiben a magasabb vezet6i
megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony létesitése is sziikséges a kinevezési jogkort az
emberi er6forrasok minisztere gyakorolja.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaido.

A féigazgato6 feladatai:

1. a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl
sz616 1997. évi CXL. tv. (a tovabbiakban: Kultv.) 61. § (4) bekezdésében a nemzeti
konyvtar alapfeladataiként meghatarozott tevékenységek szakmai irdnyitasa,
ellendrzése, és ennek soran egylittmiikddeés a fenntartoval,

2. az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 10. § (1) bekezdésében
megfogalmazott feladatok ellatasa;

3. az éves munkatervek kidolgozasa és a feladatkorokre lebontott teljesitménymutatok
értékeinek meghatarozasa, a végrehajtashoz sziikséges targyi, anyagi, szervezeti ¢s
személyi feltételek biztositdsa, az intézmény — alapitdé okiratban rdgzitett —
feladatainak megfeleld, teljes korti mitkodési rend biztositasa;
az intézmény kiils6 és belsd kommunikacidjanak dsszehangolésa, iranyitasa;

a kialakult szakmai kapcsolatrendszer fejlesztése és bovitése bel- és kiilfoldon
egyarant; az intézmény képviselete hazai és nemzetkozi konferencidkon, egyéb
rendezvényeken.

ok~

A f6igazgato kiemelt szakmai feladatai:
1. anemzeti konyvtar stratégiajanak elkészitése a 2014-2018 kozotti idészakra;
2. akonyvtar informatikai rendszerének korszertsitése;
3. az orszagos elektronikus dokumentumszolgaltatas fejlesztése,
4. az orszagos kozos katalogus fejlesztése,
5. konyvtari digitalizalasi terv készitése.
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Palvazati feltételek:

A Kultv. 94. §-anak (1) bekezdésében, tovabba a Vhr. 6/B. §-anak (1) bekezdésében
meghatarozottak alapjan:

e a)rendelkezzen
aa) szakiranyu egyetemi végzettséggel és szakképzettséggel, vagy
ab) nem szakiranyl egyetemi végzettséggel és felsdfoku szakiranyi munkakori
szakvizsgaval,

a fels6foku szakiranyu végzettségének és szakképzettségének vagy az ab) alpontban

megnevezett szakvizsgajanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld

jogviszonyban legaldbb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett;

e kiemelked6 szakmai vagy szakiranyl tudomanyos tevékenység;

e rendelkezik idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolasa torténhet kiilonosen legalabb
allamilag elismert komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékii
okirat, a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl szolo igazolas bemutatasaval;

e allamhaztartasi, vezetési ismeretek és vezet6i gyakorlat megszerzése a Vhr. 6/G. § (1)
bekezdésében meghatarozottak szerint;

e biintetlen elééletli és nem 4&ll muzedlis intézményben, nyilvdnos konyvtarban,
kozlevéltarban és kozmiivelddési intézményben végezhetd tevékenység folytatdsat
kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya alatt;

e magyar allampolgarsdgi vagy a szabad mozgas és tartozkodas jogéaval rendelkezd
személy, feltéve, hogy utobbi esetben a palyazé magyar nyelvismerettel rendelkezik;

e az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szol6 2007. évi CLIL torvény 2. §
a) pontjanak 3. alpontja, valamint 3. § (1) bekezdésének c) pontja alapjan
vagyonnyilatkozat tétel.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
1. intézmény alaptevékenységének megfeleld intézményben szerzett magasabb vezetdi
gyakorlat;

A pélyazat részeként benyudjtandd iratok, igazolasok:

1. vezetdi program az intézmény vezetéseére €s fejlesztésére;

2. részletes szakmai onéletrajz;

3. a végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet (amelynek igazolasa torténhet
kiilonosen legalabb allamilag elismert komplex tipusu nyelvvizsga-bizonyitvany vagy
azzal egyenértékli okirat, a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl szolo igazolas
bemutatasaval) tanusito okiratok kozjegyzo altal hitelesitett masolata,
harom honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogado nyilatkozat;

a palyazé a Kjt. 20/A. § (5) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozata arrdl, hogy a
palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

o ok~

A munkavégzés helye:
Orszagos Széchényi Konyvtar, 1014 Budapest, Szent Gyorgy tér 4-5-6.
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Illetmény és juttatasok:
Az illetmény és juttatasok megallapitasa a Kjt. és a Vhr.-ben meghatarozottak szerint torténik.

A pélyazat benyujtdsdnak hatarideje:
A Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Hivatal (a tovabbiakban: személyiigyi kdozpont) honlapjan
torténd kozzétételtol szamitott 30 napon beliil.

A palyazat beny(jtasdnak mddja:

A palyazatot zart boritékban az emberi erdéforrasok miniszterének cimezve az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma Személytigyi Féosztalyara (1051 Bp., Arany J. u. 6-8. 4. emelet
425/A.), a boritékon ,,Orszagos Széchényi Konyvtar féigazgatoi palyazata” megjeldléssel kell
személyesen benyujtani dr. Palik Timea részére, munkaidoben hétfotol-csiitortokig 8.00 -
16.30-ig, pénteken 8.00 - 14.00-ig.

A palyazat elbirdldsdnak médja, rendje, hatdrideje:

A palyazokat a palyazati hatarido lejartat kovetd 21 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja
meg. A legalabb oOttaghh bizottsagot a munkaltatoi jogkor gyakorloja kéri fel. A bizottsag
munkdjaban a miniszter képviseldje is részt vesz.

A palyazatokat a miniszter — az Orszagos Konyvtari Kuratoriumrol szolo 165/1999. (XI. 19.)

Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés ¢) pontjaban foglalt rendelkezés alapjan — véleményezésre
megkiildi az Orszagos Konyvtari Kuratoriumnak.

A féigazgatdi megbizasrol a palyazati hatarid6 lejartat koveté 30 napon beliil — a szakmai
bizottsag javaslatat és az Orszagos Konyvtari Kuratorium véleményét mérlegelve — a
miniszter dont.

A palyazat tartalma csak a palydzo beleegyezésével kozolhetd a megbizon és a bizottsag
tagjain kiviil mas személlyel.

A palyazat eredményérdl a palyazok minden esetben irasbeli értesitést kapnak. A dontést
kovetden a sikertelen palyazatokat az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Személyligyi
Foosztalya a palyazoé részére visszakiildi.

A palvazati kiiras kozzétételének helye:

o Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Hivatal honlapja;
e az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak honlapja.

A beosztas betdlthetdségének idépontja: A palydzatok elbirdlasat kovetden azonnal.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tovabbi informacid, illetve az intézményre vonatkozo
tajékoztatas az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak Kozgyljteményi Féosztalyan, dr. Toth
Elek vezet6 fotanacsostol a 795-4083-as telefonszamon kérhetd.

Budapest, 2014.

Balog Zoltan
emberi er6forrasok minisztere



