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Gyermekek és fiatalok kozosségeinek és ifjusagi civil szervezetek
szervezetfejlesztésének tamogatasa

A palyazat kédja:
IFJ-GY-14-D

A Gyermek- és Ifjusagi Alapprogram Tanacsa megbizasabdl a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai
Intézet (tovabbiakban: Palyazatkezel§) a Gyermek- és Ifjusagi Alaprol, valamint a Nemzeti Gyermek-
és Ifjusagi Kézalapitvanyrél szold 1995. évi LXIV. torvény, az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV.
torvény (a tovabbiakban: Aht.), az allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011.
(X11.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.), az eurépai uniés versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrél, és regionalis tamogatasi térképrél szélé 37/2011. (111.22.)
Korm. rendelet, valamint a Gyermek és Ifjusagi Alapprogram és Regionalis Ifjusagi Irodak
mikodéseérdl szolé 2/1999. (1X.24.) ISM rendelet alapjan nyilt palyazatot hirdet gyermekek és fiatalok
kozbsségeinek és ifjusagi civil szervezetek szervezetfejlesztésének tamogatasara.

1. A palyazati program célkitlizései:

A gyermek- és fiatal korosztaly részére és aktiv részvételével — kizardlag Magyarorszag tertletén
megvaldsuld — szervezetfejlesztd tevékenységek tamogatasa, amelyek szervesen illeszkednek a
gyermek és ifjusagi kozosségek, szervezetek szakmai tevékenységébe, munkajaba, tovabba
hozzajarulnak a k6zosségek erdsitéséhez, fejlesztéséhez.

A fenti célok megvalésitasa a Palyazok kore és tevékenysége szerint:

Gyermekek és fiatalok kdzdsségeit, ifjusagi civil szervezeteket célzd szervezetfejlesztd tevékenységek
tdmogatasa, melynek eredményeként a palyazé szervezet hatékonyabban latja el az ifjusagi
szakteruleten vallalt feladatait, a feladatok ellatasa soran a fiatalok, mint célcsoport magasabb
szinvonalu szolgéltatasokat vehetnek igénybe.

A tamogatott tevékenység elbsegiti a 1590/2012.(X11.17.) Korm. hatdrozatban (A Nemzeti Ifjusagi
Stratégia 2012-2013. évekre vonatkozd cselekvési tervérdl) megfogalmazott szakmai eredmények
megvaldsulasat.

A palyazati program soran fejlesztheté teriiletek:
a. Célok tisztazasara, szervezeti stratégia kialakitasara iranyuléan:
Stratégiai szemlélet bevezetése

Szervezeti torténet elemzése
Kérnyezetelemezés, helyzetelemzés

Jovokep tisztazas

Misszidalkotés

Stratégiai prioritasok kidolgozasa

Révid tavu jovékép-alkotas

»  Stratégiai tervezés

+ Részstratégiak kidolgozasa



+  Uzleti tervezés

+ Stratégiavaltas

b. Szervezeti (cél szerinti) tevékenység fejlesztésére iranyuléan:
* Igényfelmérés (kliensek korében)

»  Szikségletanalizis (tarsadalmi szegmensre)

+ Piackutatas, piaci elemzés (szolgaltatas/termék vonatkozasaban)
*  Megvaldsithatésagi tanulmanyok készitése

* Projekttervezeés, projektfejlesztés

+ Cél- és eredményorientalt tervezés bevezetése

+ Szolgéltatasfejlesztés

+ Kliensbevonas, klienskonzultacié

* Fejlesztési javaslatok 6sszegyl(jtése, kidolgozasa

* Szolgaltatéi attit(id erésitése

*  Projektmonitoring

+ Hatasvizsgalat, eredménymérés

+  Komplex mindségbiztositas, mindségfejlesztés

c. Szervezeti miikodés fejlesztésére iranyuléan:

* Menedzsment-fejlesztés

+ Stratégiai menedzsment kialakitasa

»  Strukturavaltas, -atalakitas

» Pénzlgyi tervezési folyamatok fejlesztése

» Forrasteremtési terv kialakitasa, fejlesztése

»  Emberi eréforras-gazdalkodasi terv kidolgozasa, bevezetése
+  Kommunikacios/PR terv kialakitasa, bevezetése

* Marketingtervek készitése, bevezetése

* Adminisztracids, dokumentaciés rendszer fejlesztése

d. Munkavégzés korilményeinek és feltételeinek javitasara iranyuléan:
* Infrastruktura-fejlesztés, -valtas

*  Munkamodszer-fejlesztés

*  Munkakorok tisztazasa

+ Hatékonysagnovelés

+ Egyuttmikdédés-fejlesztés

+  Konfliktuskezelés

+ Csapatépités

» Szervezeti kultura elemzése, valtoztatasa

+ Teljesitményértékelés

+  Ertékelési, visszajelzési rendszer kialakitasa, fejlesztése
*  Motivacios rendszer kialakitasa és alkalmazasa

e. Szervezet érdekében az egyénekre (munkatarsakra) iranyuléan:
+ Egyéni motivaciok tisztazasa

» Karriertervezés

*  Munkavallaléi problémak egyéni kezelése

«  Atszervezés, munkakor-valtas

«  Atmeneti, vagy végleges kiemelés a munkakérbél

+  Kompetenciacsdkkentés, - névelés

+ Egyéni, specialis juttatasok, kedvezmények, szankciok

f. Vezetés fejlesztésére iranyuléan:

» Iranyité testulet fejlesztése

* Iranyitd testileti mikddés hatékonysaganak névelése
» Hatékony dontéshozatal fejlesztése

* Vezetési stilus elemzése, atalakitasa

+ Dontési kompetenciak tisztazasa, Ujraosztasa

» Delegalasi folyamatok fejlesztése

+ Dontéshozo testiletek kodzti kapcsolatépités, -erésités
* Formalis és informalis vezetés integrélasa



Jelen palyazati kiiras keretében rendezvények, kulturalis programok, képzések szervezése (a
palyazoé szervezet altal), sporttaborok valamint edzétaborok megvalésitasara nincs lehetéség.

2. Arendelkezésre all6 keretosszeg:

A palyazatok tamogatasara rendelkezésre alldé keretosszeg 20.000.000 Ft, azaz Huszmillié forint a
Magyarorszag 2014. évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2013. évi CCXXX. torvény, XX. Emberi
Eré6forrasok Minisztériuma fejezet, 20/15/03/04 cimrendi besorolasu ,Gyermek és Ifjusagi
Alapprogram tamogatasa” megnevezésii fejezeti kezelés(i eléiranyzat (AHT:031831) terhére.

3. A palyazaton igényelhetd tamogatas 6sszege és formdja:
Maximum 750.000 Ft, vissza nem téritend6 tdmogatas igényelhetd.

4. A tamogatas mértéke:

A palyazott tdmogatas mértéke maximum a projekt elszamolhaté 6sszes koltségének 90 %-a lehet. A
Palyazé altal biztositandé sajat forras minimum a bekertlési koltségek 10 %-a.

A sajat forras legalabb 50 %-anak készpénzben kell rendelkezésre allnia, a fennmaradd részt
fedezhetik tarsadalmi, 6nkéntes, kdzérdek(i munka forintos értékével.

A sajat forras rendelkezésre allasarol a palyazatban nyilatkozni kell, és a sajat forras rendelkezésre
allasat a tamogatasi szerz6dés megkotésekor igazolni kell. Az o6nerd igazolasara magyar
koéltségvetésbdl szarmazo palyazati pénz nem szamolhato el.

5. A tamogatas folyésitasa:

A tamogatas folydsitasa egy dsszegben, tamogatasi eléleg formajaban torténik a Palyazati Utmutatd
10. pontja szerint.

Az allamhaztartasrél széld térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 78. § (1) bekezdése értelmében tadmogatasi eldleg folydsitasa esetén az
egy0Osszegl kifizetésre a zaré beszamol6 elfogadasa elétt kertl sor.

A palyazatban csak a tamogatasi id6szakban megvaldsult, teljesitett a projekt megvalésitasahoz
kapcsoldodd gazdasagi események koltségeit alatamasztd tamogatasi 6sszeg és a sajat forras
felhasznalasat igazolé szamviteli bizonylatok értékei szamolhatoak el.

6. Tamogatasi idészak:
A Palyazé altal a palyazatban megjeldlt, 2014. marcius 1. és 2015. majus 31. kdzé esd idészak.

7. Beadhaté palyazatok szama:
Jelen palyazati felhivasra egy Palyazé csak egy palyazatot nyujthat be.

8. Palyazati dij:

Jelen palyazati kategériaban a palyazati dij 2 200 Ft. A palyazati dijat a palyazat beadasanak napjaig
szilkséges medfizetni a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet 10032000-00283841-00000000
szamu szamljara, kizarélag atutalassal. A palyazati dij befizetésérdl sz6l6 igazolast a palyazathoz
csatolni kell. Kérjiuk, hogy befizetésekor az Internetes Palyazatkezel§ Rendszerben (PR) megadott
felhasznalonevet, a szervezet pontos megnevezését, tovabba a palyazati azonosité szamot (IFJ-
GY-14-D-.....) sziveskedjen feltintetni. A palyazati dij befizetését csak abban az esetben all
modunkban elfogadni, ha a befizeté adatai megegyeznek az Internetes Palyazatkezel6 Rendszerben
regisztralt palyazé szervezet adataival és a befizetésrél sz6l6 igazolas, csatolasra kerllt a
palyazatban.

9. A Palyazék kore:

Jelen palyazati kiiras keretében az aldbbi feltételeknek megfelelé6 magyarorszagi szervezetek
nyujthatnak be palyazatot:
- az egyesdulésijogrél, a kdzhasznu jogallasrél valamint a civil szervezetek mikodéseérdl és
tamogatasarol sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény szerinti civil szervezetek,
- egyhazak, egyhazi szervezetek,
- egyhazi fenntartasu intézmények.



Amelyek (kivéve: egyhazak esetében):

- gyermek és ifjusagi célokat valésitanak meg; vagy

- gyermek és ifjusagi k6zdsségeket fognak 6ssze; vagy

- gyermek és ifjusagi k6zdsségek szamara szolgaltatasokat biztositanak; vagy

- a gyermek és ifjusagi korosztalyok érdekeinek képviseletét vallaltak fel létesitd
okiratukban.

Ezzel egyutt a palyazat benyujtdsdhoz kotelez6en: a Palyazatkezeld internetes palyazatkezel§
rendszerében (Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet Palyazatkezel6 Rendszere) regisztraltak. (A
regisztracioval és a Regisztracids nyilatkozat benyujtasaval kapcsolatos informaciokat a Palyazati
Utmutaté 5. pontja tartalmazza.)

10. Nem részesiilhet tamogatasban az a Palyazé, amely

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

)
k)

a benyujtott tamogatas iranti kérelmében tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasold
valétlan, hamis vagy megtéveszt6 adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett,

az el6z6 években a tamogatd altal azonos célra biztositott koltségvetésbél nyujtott
tamogatas felhasznalasardl a tamogatasi szerzédésben foglalt kotelezettségét megszegve
még nem szamolt el

a korabbi palyazati program megvalésitasa soran, illetve a mikodtetés alatt engedély nélkil
eltért a tdmogatasi szerzé6désben foglaltaktdl,

korabban a tamogatéval valétlan, megtévesztésre alkalmas adatokat ko6zolt a tamogatas
felhasznalasaval kapcsolatban,

kedvezményezettnek — a pénzbeli szocidlis, j6léti ellatasok és a foglalkoztatast elésegitd

képzési tamogatasok kivételével — ado-, jarulék-, illeték- vagy vamtartozasa (a
tovabbiakban: kdztartozas) van,
cséd-, felszdmolasi, végelszamolasi vagy egyéb — a megszintetésére iranyuld,

jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt all, illetve a szervezet birésagi nyilvantartasbél
valo torlését az igyészség kezdeményezte,

kordbban megitélt tdmogatasardl szolé beszamoldjukat a palyaztatok visszautasitottak,
vagy lejart esedékességll, elszamolatlan vagy visszafizetetlen kintlévéséguk van vellk
szemben,

nem felel meg az Aht. 50. §-aban meghatarozott rendezett munkaiigyi kapcsolatok
kovetelményének,

Palyazéval szemben a kdzpénzekbdl nyudjtott tamogatasok atlathatésagardl szold 2007. évi
CLXXXI. torvény (a tovabbiakban Knyt.) 6. § (1) bekezdése szerint foglalt
Osszeférhetetlenségi ok, valamint a Knyt. 8. § (1) bekezdésében foglalt érintettség all fenn
és ezen korllmény kdzzétételét a Knyt. szerint hataridben nem kezdeményezi,

a tdmogatd altal meghatarozott mértékl sajat forras nem &ll rendelkezésére, tovabba azt
nem igazolja, vagy arrél nem nyilatkozik,

gazdasagi tarsasag nem tesz eleget az Aht., valamint a 2009. évi CXXII. térvény 2. §-aban
foglalt kbvetelményeknek.

jogszabaly altal vagy a tamogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtia be, vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja.

10.1 Nem tamogathaté az a palyazat, amelynek megvalésitasa, illetve a megvalésitas médja
vagy eredménye:

a) blncselekménynek vagy bilincselekmény elkdvetésére val6 felhivasnak minésdl;
b) alapveté emberi vagy alkotmanyos jogot sért;
c) a nemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek

méltésaganak és a tarsadalom mas alapvetd érdekeinek sérelmével jar, igy kilénbésen a
kdzrendbe, a kdzerkolcsbe, a csalad és a kiskortuak védelmének kdvetelményébe Utkozik.



11. A palyazatok benyujtasanak moédja és helye:

A palyazatot kizardlag elektronikus uton lehet benyujtani a Palyazatkezel6 altal mikodtetett
Palyazatkezel6 Rendszer szoftveren keresztil. Az internetes palyazati adatlapot a palyazati
felhivasban és utmutatoban kozoélteknek megfeleléen hianytalanul, a kérdésekre valaszt adva és az
ott megjeldlt elektronikus mellékletek becsatolasaval kell benyujtani.

A palyazat benyujtasat megel6zéen minden Palyazénak a www.ncsszi-pr.hu honlapon regisztralnia
kell magat a Palyazatkezel6 Rendszerben, melyhez rendelkeznie kell egy érvényes elektronikus
levélcimmel (e-mail cim). A regisztraciéval és a Regisztracios nyilatkozat benyujtasaval kapcsolatos
informéacidkat a Palyazati Utmutato 5. pontja tartalmazza.

12. A palyazatok benyujtasanak hatarideje:
Az internetes palyazatok beadasi hatarideje: 2014. marcius 03. 23:59 perc

Hatariddben benyujtottnak mindstl az a palyazat, amely a Palyazatkezel6 Rendszerben
véglegesitésre kerllt. A hataridében torténé benyujtas részletes szabalyait a Palyazati Utmutatd 6.
pontja tartalmazza.

13. Palyazatkezel6:

NEMZETI CSALAD- ES SZOCIALPOLITIKAI INTEZET
1134 Budapest, Tuzér u.33-35.
Telefon: (06-1) 237 6782
palyazat@ncsszi.hu

14. A palyazat érvényességének vizsgalata:

A benyujtott (véglegesitett) palyazatokat a Palyazatkezel6 internetes pélyazatkezel6 rendszere
automatikusan iktatia és palyazati azonositéval latja el. A beérkezést kdvetben a palyazatok
érvényességi ellenérzésére kerill sor a Palyazati Utmutaté 7. pontjdban meghatarozott
szempontrendszer szerint.

A palyazat beérkezését kovetden egy alkalommal lehetéség van hianypotlasra.

Amennyiben a Péalyazatkezel6 a hianypétlas ellendrzése soran uljfent megallapitja, hogy a palyazat
nem felel meg a palyazati felhivasban és az internetes adatlapban foglalt feltételeknek, megallapitja a
palyazat érvénytelenségét és az érvénytelenség okdnak megjelblésével elektronikus értesitést kild a
Palyazénak a hianypotlas beadasi hataridejétdl szamitott 10 munkanapon beldl.

Az alabbi esetekben hianypoétlasnak nincs helye, a palyazat hianypétlas nélkiil érvénytelen:
a) nem a 9. pontban meghatarozott Palyazé nyujtotta be a palyazatot;
b) a teljesen Ures mezék illetve lres csatolt dokumentum(ok) esetében.

15. A palyazatok elbiralasanak szakmai szempontrendszere és hatarideje:

A palyazatok értékelését a Gyermek és Ifjusagi Alapprogram Tanacsa a Palyazati Utmutatd 8.
pontjaban meghatarozott szempontrendszer és itemezés szerint végzi.

A tdmogaté a tdmogatast a kértnél alacsonyabb mértékben is megallapithatja, a kértnél nagyobb
tdmogatasi 6sszeg megitélésére nincs lehetdség. A tédmogatd a tédmogatasi ddntésben
meghatérozhatja a tamogatés felhasznaldsara és szerz8déskotésre vonatkozé feltételeket.

16. A Palyazoék dontést kovetd kiértesitése:

A sportért és ifjusagért felelés allamtitkar dontését kovetbéen a Palyazatkezeld 15 napon belll
elektronikus Uton értesitést kiild a palyazat elbiralasarol, és az eredményeket kozzéteszi. Elutasitas
esetén az értesitésnek tartalmaznia kell az elutasitas részletes indokait.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma
és a www.ncsszi.hu honlapokon keriilnek kozzétételre.

Az eredményhirdetés varhaté idépontja: 2014. majus 05.


http://www.ncsszi-pr.hu/
http://www.ncsszi.hu/

17. Szerzddéskotés:

A Kedvezményezettel a szerz6déskotéshez sziikséges valamennyi feltétel hataridében vald
teljesilése esetén a tdmogatasi szerz6dést a Palyazatkezel6 koti meg.

Ervényét veszti a tAmogatasi dontés, ha a szerzédés a tdmogatasrél sz6l6 értesités kézhezvételétdl
szamitott 60 napon megjeldlt hataridén belll a Palyazé mulasztasabdl, vagy neki felréhaté egyéb
okbdl nem jon létre.

A szerzédéskotéssel kapcsolatos részletes informaciokat a Palyazati Utmutaté 9. pontja tartalmazza.

18. A tamogatas elszamolasa és ellenérzése:
A szakmai és pénzlgyi beszamol6 benyujtasanak végsé hatarideje a palyazati projekt befejezését
kovetd 30. nap.

A palyazati program alapjan tamogatasra kertlé feladat megvaldsitasanak, valamint az éves szakmai
beszamold, pénzlgyi elszamolas benyujtasanak hataridejét és a szakmai beszamold, pénzigyi
elszamolas elkészitésének szempontjait a tAmogatasi szerzédés és a Palyazati Utmutaté 12. pontja
tartalmazza.

A tamogatoi dontés ellen (a palyazati eljarasra, a tamogatasi igény befogadasara, a tamogatasi
dontés meghozatalara, a tamogatoéi okiratok kiadasara vagy a tamogatasi szerz8dések megkotéseére,
a koltségvetésbdl nyujtott tamogatas folydsitasara, visszakdvetelésére vonatkozé eljarasra
vonatkozolag) jogorvoslat-érvényesitésre a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen van lehetség.

19. Tovabbi informaciok:

A tamogatas igénylésének, igénybe vételének és elszamolasanak részletes szabalyait, a folyamatban
részt vevd szervezetek eljarasi hatarid6it a Palyazati atmutaté tartalmazza.

A palyazati felhivasban és utmutatoban foglalt rendelkezések az EMMI fejezethez tartozé 2014.
évi fejezeti kezelésii eléiranyzatok felhasznalasanak szabalyairél sz616 EMMI rendelet elbirasai
alapjan médositasra keriilhetnek!

A palyazat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a dontést kdvetéen, amennyiben a palyazati célra
rendelkezésre allé keretdsszeget — a beérkezett palyazatok szama vagy tartalma miatt — nem tudta
felhasznalni, Uugy tovabbi beadasi hataridét és/vagy madositott feltételeket hatarozzon meg egy
modositott palyazati felhivas keretében.

Jelen pélyazati felhivas és a Palyazati utmutatd, tovabba az internetes pélyazati adatlap egyutt
képezik a pélyazati dokumentaciot és tartalmazzdk a palyazashoz szikséges Osszes feltételt. A
palyazati felhivas és a Pélyazati uatmutatd letdlthetd a http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-
miniszteriuma és a www.ncsszi.hu honlapokrél.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informaciokat a Palyazatkezel§ lgyfélszolgalatatdl kaphatnak az
(1) 237 6782-es telefonszamon, valamint a palyazat@ncsszi.hu e-mail cimen.

Budapest, 2014. januar ,, ,,

Dr. Simicsko Istvan
sportért és ifjusagért felelés allamtitkar


http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma
http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma
http://www.ncsszi.hu/
mailto:palyazat@ncsszi.hu

