Melléklet

PALYAZATI FELHIVAS
Miskolc Megyei Jogit Varos Onkorminyzata
palyazatot hirdet

a Miskolci Nemzeti Szinh4z Nonprofit Korlatolt Felelsségii Tarsasig
(3525 Miskole, Déryné u. 1.)

ligyvezetdi munkakorének betéltésére.

Miskolc Megyei Jogii Véros Kézgylilése a Miskolci Nemzeti Szinhaz altal ellatott miivészeti,
kulturdlis feladatok elldtasara létre kivanja hozni a Miskolci Nemzeti Szinhdz Nonprofit
Korlatolt Felel6sségii Tarsasagot. A Kft. megalapitasira varhatéan 2012, februdrjdban keriil

S0r.

Az ligyvezet igazgatd a Tarsasdgot egyszemélyi felelds vezetdként irdnyitja,

Feladata:

A Szinhdz miivészeti programjanak részletes kidolgozasa az aldbbi szempontok alapjan;

elsésorban klasszikus és kortars magyar miivek bemutatasa,

szinvonalas vildgirodalmi miivek bemutatasa,

a szinhéz kézOnségének megtartisira és 0j kozonségrétegek bevondsara irdnyuld
miisorpolitika kialakitasa,

a repertodr miifaji sokszinliségének megbrzése,

helyet adni kisérletez5 jelleghi eléadasoknak,

valamennyi korosztdly megszolitasa, killonds tekintettel a fiatalok szinhdzi
nevelésére, gyermekeknek sz616 miivek szinpadra 4llitasa,

egylittmitkédés hataron tili rendezékkel,

anyanyelviink 4polasa.

A Szinhdz/T4rsasag szervezeti, vezetési, miikddési feltételeinek megvaldsitasa:

az alapitd okiratban, kozszolgaltatasi szerzddésben és az alapitdi hatarozatokban
rogzitett feladatok ellatdsa,

a Szinhaz eredményes miikddtetése,

uzleti terv kidolgozasa,

beszamolés a tarsasédg mitksdtetésérol a kozszolgdltatasi szerzédésben foglaltaknak
megfelelden éves mérlegbeszamold és kozhaszniisagi jelentés keretében,

kiiisé forrasok, szponzorok bevondsa a Szinh4z/Tarsasag mitkodtetésébe,
eredményes marketing tevékenység folytatasa.




A pélvazatnak tartalmaznia kell:

- a 2012, évi tamogatés varhat6é mértékét figyelembe vevo, 6t szinhdzi évadra vonatkozé
vonatkozé részletes tizleti tervét. Ezen belill a bevételek és kiaddsok tervezett
struktirdjat; a forrasok ndvelésének lehetdségét, a tervezett és varhatd tamogatdsokat;
a kiilonb6zo egylittmiikddésekben rejld lehetdségeket,

- a palyazé éltal megvaldsitani kivant hosszabb tavil mivészeti koncepciot, szakmai
clképzeléseket, tobb évadra vonatkozé produkeids terveket,

- a palydzd személyes motivicidjat, a szinhaz jelenlegi mikodésére vonatkozé
észrevételeit,

- a szinhdz adottsdgainak figyelembe vételével a jatszéhelyekre vonatkozd konkrét
elképzelését, a szinhaz és kozonségének viszonyarol, a valtoztatds esetleges irdnyarol
kialakitott allaspontjat,

- az alkototarsak felsoroldsat, az adott szervezeti felépitésre és személyi feltételekre
reflektalva,

- marketing, PR, bels6-kiils6 kommunikdcios stratégiai elképzeléseket,

- belfoldi és kiilfdldi szakmai kapcsolatok, egyiittmitkddések tervezeté,

A pélyizathoz csatolni kell:

- szakmai 6néletrajzot,

- avégzettséget igazold okiratok — kézjegyzd altal hitelesitett - masolatat,

- szakmai gyakorlat igazolasat,

- allami kitlintetések, dijak felsorolasa és masolatban t6rténd csatolasa,

- harom hoénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvanyt,

- nyilatkozatot, hogy a Munka Térvénykényve 191. § (1)-(2) bekezdésében szerepld
osszeférhetetlenség fenndll-e, megjeldive az Osszeférhetetlenség jellegét, formajat.
(Osszeférhetetlenség  fennalldsa esetén a mentesitésré] és annak feltételeirdl a
Munkaltato dont.),

- nyilatkozatot, a jogszabaly &ltal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
teljesitésének véllalasarol,

- nyilatkozat a gazdasagi tarsasagokrdl sz6l6 2006. évi IV, t6rvény 23, §-dban felsomlt
kizaré okok fenn nem &llasardl,

- hozzéjarulé nyilatkozatot arr6l, hogy a palyazat teljes anyagat az elbiralasban részt
vevok megismerhetik,

- munkabér igényre vonatkozo elképzeléseit.

Az ligyvezet6i munkakor betoltésére 2012.02.16. napjatél 2017.01.31. napjaig terjedd
hatarozott idejli munkaviszony keretében keriil sor.

A munkabér a felek kozotti megéllapodéson, illetve a Munka Torvénykdnyvének vezetd
allast munkavallalokra vonatkozé rendelkezésein alapul. A prémiumra jogosultsig és
kifizetés feltételeit a munkaltatod évente allapitja meg.

A palydzat kiir6ja a palydzoknak igény szerint egységes, az intézmény gazdalkodasi,
munkéltatdi és miikodési adatait tartalmazd palydzati dokumentdciot biztosit, mely
tartalmazza a tarsasag:
- Alapito okiratat,
- Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat,
- mikodési alapmutatoit (koltségvetési sarokszamok, bemutaté- és elbaddsszamok,
latogatottsag, dolgozdi 1étszam, 1étesitményi technikai és milszaki adatok)



Tovébbi kiemelt feladatai:

- a muvészeti évadokra szbéldan elkészitett tervek alapjan a tébbtagozati miskolci
szinjatszas hagyomanyainak megdrzése és 4polasa;

- a Szinhiz kozbnségkapcsolatainak 4polésa, térekedve a latogatottsdg novelésére;

- a ftarsulat mivészeti munkédjdban rejlé turisztikai lehet6ségek kihasznalésa,
miivészeti  sikerekkel hozzdjarulds Miskole kulturdlis  ismertségének  és
elismertségének tovabbi néveléséhez;

- az irdnyitéi jogokat gyakorlé onkormanyzat felkérésére kdzremikodés a varos
kulturdlis életét reprezentdldé programok, fesztivdlok és a tarsmiivészetek
rendezvényeinek megvalositasaban;

- a Polgarmesteri Hivatal Kulturdlis, Idegenforgalmi és Varosmarketing Osztalydval
egyittmikdadik a varosmarketing feladatok elldtasaban;

- az Onkormanyzattal koz8s, illetve egyeztetett egylittmiikodés hazai és nemzetk$zi
kulturalis intézményekkel, szakmai szervezetekkel, szévetségekkel,

- torekvés a fenntartdi forrasokat kiegészitd palydzati és szponzori tdmogatasok
hatékony ndvelésére;

- a koliségvetési tAmogatdsok, bevételek és egyéb forrdsok mértékét figyelembe vevé
intézményi gazdalkodas, 1étszdmgazdalkodds.

A Szinhdz/Tarsasag kézfeladata:

Igényes eloadd-miivészeti alkotdsok létrehozasa és bemutatdsa a tdrsadalom kulturdlis,
szellemi allapotanak, az anyanyelvi kultiranak, a tirsadalmi 6nismeretnek és szolidaritasnak
apolésa ¢s fejlesztése érdekében, clésegitve az eurdpai €s ezen belil killondsen a magyar
kulturalis értékek kdzkincesé tételét.

A kozhasznu feladatok ellatdsa érdekében a Miskolc Megyei Jogi Véros Onkorményzata a
Térsasaggal kozszolgaltatési szerz8dést, valamint vagyonkezel6 szervezete a Térsasag altal
hasznalt ingatlanokra bérlefi szerz6dést kot, amely meghatarozza a konkrét feladatokat és az
chhez rendelt pénzeszkdzoket.

A Térsasdg besoroldsa: az elbadd-milvészeti szervezetek tamogatdsardl és sajatos

foglalkoztatdsi szabélyairdl sz616 2008. évi XCIX. térvény (a tovabbiakban: Emtv.) 10. § (1)
bekezdésében foglaltaknak megfelel6en: Szinhaz I, kategéria.

A vezetdi (ligyvezetd igazgatdi) munkakor betsltésének feltételei:

1. A Kft. tigyvezetdi munkakorének ellatasdval az a személy bizhaté meg, aki:

a.) szakirany felséfoku végzettséggel és

b.) legalabb dtéves szakmai gyakorlattal rendelkezik.
Szakirdnyn felscfokii végzettségnek mindsiil a fels6foki oktatdsi intézményben szerzett, az
intézmény alaptevékenységének megfelelé diplomdval vagy oklevéllel, tovabba a jogész,
illetve a kizgazdasz oklevéllel tandsitott végzettség.
Szakmai gyakorlamak mindsiil a valamely elbadd-mivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapesolédé munkakérben,
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkdrben eltsltott idé.
2. Blintetlen el6élet.

Elényt jelent a szakteriileten szerzett vezetdi gyakorlat és legalabb egy vilagnyelv targyalasi
szintli ismerete,




Paly4zati dokumentécié a kovetkezo elérhetéségen kérhetd: Dr. Buda Zsuzsanna, tel.: 46/512-
700.

Benyujtasi hatdridd: a palyazati felhivédsnak a Nemzeti Eréforras Minisztérium honlapjan vald
megjelentetését kdvetd 30 napon beliil.

A palydzati felhivids kézzététele: a Nemzeti Eréforrds Minisztérium {(www.nefimi.gov.hu)
valamint Miskolc Megyei Jogli Véros Onkorményzatdnak (www.miskolehu) honlapjan
torténik.,

A pélydzat benyljtdsdnak helye, moédja: postai uton Miskole Megyei Jogh Vaéros

Polgérmesterének cimezve (3525 Miskole, Varoshdz tér 8.) zart boritékban ,,Ugyvezetéi
palyazat” megjeldléssel, 2 példanyban. (1 példany valamennyi elemet tartalmaz, 1 példany
csak a tarfalmi elemeket, és ennck a példanynak a mdsolatat elektronikus adathordozon is
csatolni szitkséges.)

A palyézat elbirdlasdnak madia, rendje, hatdrideje: A palyazatok elbiralasdra Miskole Megyei
Jogli Varos Kozgytilésének soron kivetkezd {ilésén (varhatdan 2012, februarjaban) keriil sor.
A palyazatokat az Emtv. 39.§ (6) bekezdése alapjan létrehozott szakmai bizotisdg értékeli,
Miskolc Megyei Jogt Véaros Onkormanyzat Kézgytilésének Oktatdsi, Kulturalis, Turisztikai,
Ifjhsagi és Sport Bizottsaga véleményezi. A munkakér betoltésérdl a Kozgytilés dont.

Tovabbi felvilagositds a Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatalban (Dr. Buda Zsuzsanna,
tel.: 46/512-700) kérhetd.




