4/2013. (1. 31.) EMMI utasitas

az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

[az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasardl sz616
14/2013. (1V. 24.) EMMI utasitasban, 31/2013. (VIIL. 30.) EMMI utasitasban, 51/2013. (XII. 31.) EMMI
utasitasban, valamint 5/2014. (1. 21.) EMMI utasitasban foglalt modositasokkal egybeszerkesztve]

A kozponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarél szol6 2010.
évi XLIIL. torvény 60. § (2) bekezdésében meghatarozott hataskdromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol
sz016 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység 0sszehangolasaért
felelds miniszter jovahagyasaval — a kdvetkez6 utasitast adom ki:

1. § Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzatat (a tovabbiakban:
Szabalyzat) a Mellékletben foglaltak szerint hatarozom meg.

2. § (1) A Szabalyzatot, valamint a minisztérium belsd szabalyzatait sziikség szerint, de legalabb évente feliil
kell vizsgalni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti feliilvizsgalat megtorténtérél a kozigazgatasi allamtitkar a feliilvizsgalat
eredményének egyidejli tovabbitasaval tajékoztatja a Kozigazgatasi és Igazsagiligyi Minisztérium kdzigazgatasi
allamtitkarat.

3.§ A 2. § (1) bekezdésétdl eltéréen a kormanyzati tevékenység dsszehangolasaért felelés miniszter

a) a kozigazgatas fejlesztése okan sziikséges szervezeti és miikodési szabalyok, valamint

b) jogszabalyvaltozas
miatt barmikor kezdeményezheti a Szabalyzat 30 napon belil térténé modositasat. A modositas elmulasztasa
esetén a kormanyzati tevékenység Osszehangolasaért felelés miniszter gondoskodik a megfeleldé modositas
érvényesiilésérdl és az azzal kapcsolatos intézkedés hatalybalépésérol.

4. § Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon 1ép hatalyba.

5.§-



Melléklet a 4/2013. (1. 31.) EMMI utasitishoz

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

l. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Emberi Erdforrasok Minisztériumanak jogallasa és alapadatai

1. § (1) Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: minisztérium) 6nalldé jogi személyiséggel
rendelkezd kdzponti allamigazgatasi szerv, amely — gazdalkodasat tekintve — dnalléan miikodod és gazdalkodo,
kozponti koltségvetési szerv.

(2) A minisztérium alapadatai a kdvetkezok:

a) megnevezése: Emberi Er6forrasok Minisztériuma,
b) roviditése: ,,EMMI”,
c) angol megnevezése: Ministry of Human Resources,
d) német megnevezése: Ministerium fiir gesellschaftliche Ressourcen,
e) francia megnevezése: Ministére des Ressources Humaines,
f) székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.,
0) telephelyei: 1051 Budapest, Arany Janos u. 6-8.,
1054 Budapest, Bathory utca 10.,
1054 Budapest, Hold u. 1.,
1055 Budapest, Szalay u. 10-14.,
h) postacime: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.,
i) postafiok cime: 1884 Budapest, Pf. 1.,
) kozponti tigyfélszolgalatanak cime: 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.,
k) vezetdje (fejezet felligyeletét ellatd szerv vezetdje): emberi erdéforrasok minisztere (a tovabbiakban:
miniszter),
)} alapitoja: Orszaggylilés,
m) alapitas datuma: a jogfolytonossag alapjan 1848. aprilis 11.,
n) alapito okirat kelte: 2013. januar 16., V111/29/3/2013.,

0) jogallasa: koltségvetési torvény altal meghatarozott, a kdzponti kdltségvetésben fejezetet alkoto, kdzponti
koltségvetési szerv,
9)] gazdalkodas megszervezésének modja: 6nalloan miikodo és gazdalkodo kdzponti koltségvetési szerv,

q) szamlavezetje: Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK),
r) eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-01425190-00000000,
S) adoigazgatasi azonositd szama: 15309271-2-41,
t) PIR torzsszama: 309271,
u) szakagazata: 841103 Minisztériumok tevékenysége,
V) szakfeladata:
749034  Akkreditacios tevékenység
841211 Egészségligy kdzponti igazgatasa és szabalyozasa
841212  Oktatas kdzponti igazgatasa €s szabalyozasa
841213  Kultura kdzponti igazgatasa €s szabalyozasa
841214  Sport, rekreacio kozponti igazgatasa és szabalyozasa
841218 Szocialis szolgaltatasok kdzponti igazgatasa és szabalyozasa
841219 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenléséggel, érdekképviselettel, nemzetiségekkel,
egyhazakkal 0sszefliggd feladatok kdzponti igazgatasa és szabalyozasa
843011 Nyugdijbiztositasi szolgaltatasok kézponti igazgatasa
843031 Egészségbiztositasi szolgaltatasok kdzponti igazgatasa
890506 Egyhazak kozosségi és hitéleti tevékenységének tamogatasa.

(3) Az allami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a minisztérium alapitd okirata hatarozza meg. A
minisztérium kiegészito, kisegitd vagy vallalkozasi tevékenységet nem végez.
(4) Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: Magyarorszag kdzponti koltségvetésének XX. fejezete.



A minisztérium szervezete

2. § (1) A minisztérium 6nall6 szervezeti egységei: a miniszteri kabinet, az allamtitkari kabinet, a titkarsag és
a foosztaly.
(2) Nem 06nall6 szervezeti egység az osztaly.

3. § (1) A minisztérium szervezeti felépitését az 1. fiiggelék tartalmazza.

(2) A minisztérium szervezeti egységeinek feladatait a 2. fliggelék tartalmazza.

(3) A minisztérium létszamkeretét — az egyes allami vezet6k és a kabinetfonokok iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek egyiittes 1étszama szerinti bontasban — a 3. fiiggelék tartalmazza.

(4) A 4. fiiggelék tartalmazza

a) a miniszter altal iranyitott, feliigyelt koltségvetési szerveket, valamint ezek tekintetében a miniszter altal
atruhdzott hataskorben eljaré allami vezetd, tovabba a hataskor gyakorlasaval Osszefliggésben kézremiikodo
vezetd, illetve szervezeti egység megnevezését,

b) a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt allo, illetve a miniszter szakmai feliigyeleti, kozremiikodéi
jogositvanya hatalya ala tartozo gazdasagi tarsasagokat, tovabba a minisztérium alapitoi joggyakorlasa alatt 1évé
alapitvanyokat, kozalapitvanyokat, valamint — a gazdasagi tarsasagokkal, alapitvanyokkal, kdzalapitvanyokkal
kapcsolatos alapitoi, feliigyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorlasanak rendjérél szolo szabalyzat szerint — a
miniszter altal atruhazott hataskorben eljard allami vezetd, illetve a hataskor gyakorlasaval Gsszefliggésben
kozremiikodo vezetd megnevezését.

(5) Az egyes munkafolyamatok szabalyait és a minisztériumban — a sziikség szerinti eltérésekkel —
alkalmazand¢ iratok mintdjat az 5. fiiggelék tartalmazza. A minisztériumban alkalmazand6 iratmintak aktualis
arculati megjelenése a minisztérium belsé honlapjan (intranet) érhet6 el.

(6) A minisztériumban mitkodé miniszteri biztosokat a 6. fliggelék tartalmazza.

(7) Az egyes agazatok tekintetében a kozigazgatisi hatosagi dontések, valamint az egyéb intézkedések
kiadmanyozasi rendjét a 7. fliggelék tartalmazza.

(8) A 8. fliggelék tartalmazza a munkaltatoi jogok gyakorlasara vonatkozé részletes szabalyokat

a) a minisztérium hivatali szervezete, tovabba

b) — a kozépiranyitd szerv kozremiikodésével iranyitott intézmények kivételével — a miniszter iranyitasa,
feliigyelete ala tartozo intézmények vezetdi
tekintetében.

I1. Fejezet

A MINISZTERIUM VEZETESE

6. A miniszter

4. § (1) A miniszter a Kormany altalanos politikajanak keretei kozott vezeti a minisztériumot.

(2) A miniszter a minisztérium vezetdjeként kiilondsen

a) meghatarozza a minisztérium szervezeti felépitését és mitkdésének fobb szabalyait,

b) meghatarozza a miniszteri programot, meghatarozza és jovahagyja a minisztérium jogalkotasi, illetve
intézményi munkatervét és az agazati célkitlizéseket,

C) jévahagyja a minisztérium éves koltségvetését és zarszamadasi javaslatat,

d) jogszabalyban meghatarozott korben elGterjesztést tesz a koztarsasagi elndknek, és ellenjegyzi az elndki
hatarozatot,

e) meghatdrozza a személyzeti és munkaligyi tevékenység alapelveit, a jogszabalyok, a kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkozok minisztériumi elokészitésének, egyeztetésének rendjét, a gazdalkodés, az
ellenérzés, a munkavégzeés, az ligyintézés, az iratkezelés és a titokvédelem elbirasait,

f) megallapitja az irnyitas és a felligyelet rendjét,

g) gyakorolja a jogszabalyban meghatarozott alapitoi jogokat, ennek keretében a nemzetgazdasagi miniszterrel
egyetértésben hataroz az iranyitasa alatt miikodo intézmény alapitasarol, atszervezésérdl, megsziintetésérol,



h) jovahagyja az iranyitasa, feliigyelete alatt all6 kdzponti hivatalok, kéltségvetési intézmények szervezeti és
mikodési szabalyzatat a kozépiranyitd szerv kozremiikodésével iranyitott szervek kivételével,

i) a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) szerinti fenntartoi irAnyitasi
jogkorében kiadja, illetve modositja az allami felsdoktatasi intézmények alapitod (megsziintetd) okiratait,

j) gyakorolja a feliigyeleti, tulajdonosi jogokat,

k) kitiintetéseket, cimeket és dijakat adomanyoz, illetve von meg,

) egyetértési jogot gyakorol a szocialis és gyamhivatalok vezet6inek kinevezése és felmentése soran,

m) a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint a Kormany nevében

ma) ellatja az Egészségbiztositasi Alap (a tovabbiakban: E. Alap) feliigyeletét, illetve feliigyeli gazdalkodasat,

mb) ellatja a Nyugdijbiztositasi Alap (a tovabbiakban: Ny. Alap) feliigyeletét, illetve feliigyeli gazdalkodasat,

mc) gyakorolja a Nemzeti Kulturalis Alaphoz kapcsolodé jogkoroket,

md) egyiittmiikodik a Magyar Tudomanyos Akadémiaval (a tovabbiakban: MTA),

n) miikodteti a Magyar Tanacsadé Bizottsagot a kulturalis javak nemzetk6zi védelmének biztositasara, tagjait a
kultaraért felelds allamtitkar Gtjan a szakma kiemelkedd elméleti és gyakorlati tudassal rendelkezd képvisel6i
korébdl hivja meg,

0) kiilon jogszabaly szerint tagot delegal a regionalis fejlesztési tanacsokba,

p) iranyitja a kiilon jogszabalyban iranyitasa ald rendelt kozponti hivatalokat és a minisztérium ala tartozo
koltségvetési intézményeket,

q) ellatja a tarsadalmi felzark6zas elémozditasanak kormanyzati koordinacidjat,

r) elnékként vezeti a Roma Koordinacids Tanacs iiléseit,

S) gyakorolja az Nftv. szerint 6t megilletd, az allami felsGoktatasi intézmények rektorai megbizasa, felmentése
kezdeményezésével és gazdasagi vezetbivel kapcsolatos fenntartoi jogkoroket,

t) az Nftv.-ben foglaltak alapjan az allami hataskorok ellatasaban kozremiikodo testiiletek vonatkozasaban
elterjesztoi, delegalasi jogot gyakorol, tovabba a miniszterelndk intézkedését kezdeményezi a fdiskolai tanarok
kinevezése vonatkozasaban,

u) ellatja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott agazatahoz tartozo szakképzésért felelés miniszteri
feladatokat,

V) gyakorolja az allami tulajdonban és fenntartasban 1évé — k6zépiranyitd szerv kozremiikddésével iranyitott —
egészségiigyl intézmények esetében az egészségligyrol szold torvény szerinti, a miniszter kizardlagos iranyitasi
jogkdrébe tartozo fenntartoi jogokat,

w) ellatja azokat a feladatokat, gyakorolja azokat a hataskoroket, amelyeket jogszabaly szamara meghataroz,

X) az eurdpai unios fejlesztési forrasok felhasznalasahoz kapcsolodo feleldssége korében biztositja az eurdpai
unids fejlesztési forrasok felhasznalasaval megvaldsuld, kiilon jogszabalyban meghatarozott operativ programok
iranyit6 hatdsagi feladatainak ellatasat.

(3) A miniszter gyakorolja a tulajdonosi, alapitoi, feliigyeleti, k6zremiik6d6i jogokat a jogszabaly vagy
megallapodas alapjan a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozd gazdasagi tarsasagok, valamint a
minisztérium alapitoi joggyakorlasa ala tartozo alapitvanyok, kozalapitvanyok felett.

(4) A miniszter a fejezet feliigyeletét ellatd szerv vezet6jeként gyakorolja és ellatja a jogszabalyban részére
meghatarozott hataskdroket és feladatokat.

(5) A miniszter — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — az e Szabalyzatban foglalt hattérintézményi
iranyitasi, feliigyeleti, tovabba tulajdonosi, alapitdi joggyakorlasi rendtdl irasbeli utasitassal eltérhet.

5. § A miniszter iranyitja

a) a kOzigazgatasi allamtitkar,

b) a parlamenti allamtitkar,

C) az egészségiigyért felelds allamtitkar,

d) a szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar,

e) a koznevelésért felelds allamtitkar,

f) a felsGoktatasért felels allamtitkar,

g) a kultaraért felelés allamtitkar,

h) a sportért és ifjisagért felelos allamtitkar,

i) az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar,
J) a tarsadalmi felzarkozasért felelés allamtitkar,

k) a miniszteri biztosok,

) a Miniszteri Kabinet vezetdjének (a tovabbiakban: miniszter kabinetfonoke),
m) a Nemzetk6zi Féosztaly vezetdjének,

n) az Oktatasi Jogok Biztosa Hivatalanak,



0) — a kozponti allamigazgatasi szervekr6l, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl szold
2010. évi XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 62/A. § (3) bekezdése szerint — az EU fejlesztési és stratégiai
helyettes allamtitkar

P)

tevékenységét.
6. § A miniszter munkdjanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet és titkarsag mikodik.

7. § (1) A minisztert akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén — a Ksztv. 37. §-dban meghatarozott
rendelkezéseknek megfelelden — jogszabaly, kormanyhatarozat vagy e Szabalyzat eltérd rendelkezése hianyaban,
a miniszter utasitdsai szerint eljarva

a) az Orszaggyllés munkajaval 6sszefliggd miniszteri hataskorok tekintetében, valamint a miniszter altalanos
politikai helyetteseként a parlamenti allamtitkar,

b) az egészségiiggyel, az egészségbiztositassal, az egészségfejlesztési és betegségmegelOzési feladatokkal
Osszefiiggd miniszteri hataskorok tekintetében az egészségligyért felelds allamtitkar,

C) a kultaraval 6sszefiiggd miniszteri hataskorok tekintetében a kulturaért felels allamtitkar,

d) a kozneveléssel és az iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaval
Osszefiiggd miniszteri hataskorok tekintetében a koznevelésért felelds allamtitkar,

e) a felsGoktatassal és a tudomanypolitika koordinacidjaval osszefiiggd miniszteri hataskorok tekintetében a
fels6oktatasért felelGs allamtitkar,

f) a sportpolitikaval, a gyermek- és ifjisagpolitikaval, valamint a kabitoszer-megel6zéssel és kabitoszeriigyi
koordinacids feladatokkal, tovabba a latvany-csapatsport tamogatasaval Osszefliggd miniszteri hataskorok
tekintetében a sportért és ifjusagért felelds allamtitkar,

g) a csaladpolitikaval, a foglalkozasi rehabilitacioval, a gyermekek és az ifjisag védelmével, a szocial- és
nyugdijpolitikaval, az iddsiiggyel, az Onkéntességgel, valamint a tarsadalmi esélyegyenldség eldmozditasa
keretében kiilondsen a fogyatékos és megvaltozott munkaképességii személyek esélyegyenldségének, valamint a
nok és férfiak esélyegyenldségének elomozditasaval kapcsolatos miniszteri hataskorok tekintetében a szocialis és
csaladiigyért felelds allamtitkar,

h) az egyhazakkal valo kapcsolattartas koordinaciojaval, a tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztésével és a
nemzetiségpolitikaval kapcsolatos miniszteri hataskorok tekintetében az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felels allamtitkar,
tekintetében a tarsadalmi felzarkozasért felelds allamtitkar,

j) a miniszter 8. fliggelék szerinti munkaltatdi jogainak gyakorlasa soran — a (2) bekezdés c) pontjaban foglalt
igyek kivételével — a kozigazgatasi allamtitkar
helyettesiti.

(2) A miniszter nem helyettesithetd

a) miniszteri rendelet, miniszter altal kiadott normativ utasitas, illetve a mas miniszternek a miniszterrel
egyetértésben kiadando rendeletéhez adott egyetértési nyilatkozat alairdsaban,

b) a miniszter iranyitasa alatt miikodd intézmény

ba) alapitasaval, atalakitasaval, megsziintetésével,

bb) szervezeti és milkodési szabalyzatanak kiadasaval, modositasaval — a koOzépiranyitd szerv
kozremikddésével iranyitott szervek kivételével —
kapcsolatos dontések meghozataldban,

C) a miniszter 8. fiiggelék 1/1., 2., 5/b. és 8/c. pontja, valamint II/1., 2., 4., és 6. pontja szerinti munkaltatoi
jogainak gyakorldsa soran,

d) a Magyarorszag allami kitlintetéseinek adomanyozasara a miniszterelnoknek adott javaslat megtétele
tekintetében,

e) a miniszterelndknek és — a (3) bekezdésben foglalt kivétellel — a koztarsasagi elndknek cimzett tigyiratok
alairasaban,

f) a miniszter altal adomanyozhat6 elismerés (dij, Miniszter Elismer$ Oklevele) oklevelének alairasaban.

(3) A minisztert akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén kiilon jogszabaly rendelkezései szerint a kozigazgatasi
¢és igazsagligyl miniszter helyettesiti az egyetemi rektorok megbizasara és felmentésére, az egyetemi tanarok
kinevezésére és felmentésére vonatkozo, a koztarsasagi elnok részére megkiildendé miniszteri javaslat alairdsa
tekintetében, tovabba a koztarsasagi elnok egyéb intézkedésének kezdeményezésében, illetve ellenjegyzésében.

(4) A minisztert akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén a Kormany {ilésén a parlamenti allamtitkar, egyidejt
akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén a miniszter altal egyedileg kijelolt allamtitkar helyettesiti.

(5) A miniszter az Orszaggytlés munkajaval 6sszefiiggd miniszteri hataskérok gyakorlasa tekintetében — az
(1) bekezdés a) pontjatol eltéréen — egyedileg a minisztérium mas allamtitkarat is kijelolheti.



6.1. A kozigazgatasi allamtitkar

8. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar vezeti a minisztérium hivatali szervezetét, ennek keretében gyakorolja a
Ksztv. 61. § (1) bekezdése szerinti — a minisztérium szervezetéhez tartozd, a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616
2011. évi CXCIX. torvény hatalya ala tartozé kormanytisztviselok és allami vezetdk feletti igazgatasi iranyitas
gyakorlasaval osszefiiggd — hataskoroket.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar feladatkorében gyakorolja a Ksztv. 3. §-dban meghatarozott iranyitasi jogokat.

9. § (1) A kdzigazgatasi allamtitkar

a) gyakorolja a munkaltatoi jogokat a minisztérium allomanyaba tartozoé kormanytisztviselk felett,

b) a miniszternek alairas céljabol torténd felterjesztés el6tt jovahagyja a jogszabalyok és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok tervezetét,

c) dontések, jogszabalyok kiadasat kezdeményezheti a miniszternél és az allamtitkarnal,

d) gondoskodik az alarendeltségébe tartozo helyettes allamtitkarok, illetve szervezeti egységek tekintetében a
miniszter, allamtitkar irdnyitasi jogkorében hozott dontéseinek végrehajtasarol, valamint a szakmatertilettdl
figgetlen kozigazgatasi koordinacios kérdésekben a helyettes allamtitkarokat kozvetleniil iranyitja és ellenérzi,

e) az illetékes allamtitkar utjan kezdeményezi az allamtitkarok, a nem kozvetlen alarendeltségébe tartozo
helyettes allamtitkarok szakmai irdnyitasi jogkorébe tartozé dontések meghozatalat, azok végrehajtasanak
ellendrzését.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar irdnyitja a minisztérium egységes szempontok alapjan torténd jogszabaly-
elokészitési tevékenységét és a kozigazgatasi feladatok ellatasat.

10. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar a minisztériumi hivatali egységek 6sszehangolt miikddésével kapcsolatos
feladatkorében

a) el6késziti a minisztérium szervezeti és miikodési szabalyzatat,

b) javaslatot tesz a minisztérium jogalkotasi, illetve intézményi munkatervére, valamint folyamatosan
figyelemmel kiséri a jogalkotasi, illetve intézményi munkatervi feladatok teljesitését, tovabba osszehangolja a
miniszternek a Kormany munkatervéhez tett javaslatainak elokészitését,

c) ellendrzi a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszk6zokben, a jogalkotasi, illetve intézményi
munkatervben és a miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

d) nyilvantartja a Kormany hatarozataiban és munkatervében eldirt hatarids feladatokat, és ellendrzi
végrehajtasukat, valamint a végrehajtasrol tajékoztatja a minisztériumi vezetdket,

e) a feladatellatashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezet6i dontésekrél rendszeresen tajékoztatja a
helyettes allamtitkarokat és az 6nalld szervezeti egységek vezetoit,

f) felel a kormanyzati dontés-el6készités keretében a kozponti allamigazgatasi szervektél beérkezd
eléterjesztések, jelentések, jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok tervezetei észrevételezésének
és véleményezésének dsszehangolasaért, ellendrzi az észrevételezési és véleményezési hataridok megtartasat,

g) felel a minisztérium szervezeti egységeinek a kormanyiiléssel, a kozigazgatasi allamtitkari értekezlettel
kapcsolatos feladatai 6sszehangolasaért,

h) koordinalja az altala létrehozott munkacsoport mitkodését,

i) felel6s a minisztérium és a Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatosag (a tovabbiakban: KEF) kozotti
kapcsolattartasért, és ennek keretében a minisztérium érdekeinek képviseletéért.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar a minisztériumi hivatali egységek tevékenységéhez kapcsolodd igazgatasi
feladatkorében

a) meghatarozza a miikddés pénziigyi feltételeit, biztositja a minisztériumi munkarend, igyintézés és
iratkezelés, valamint a gazdalkodas szabalyainak megtartasat,

b) folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a minisztérium személyzeti ligyei és a szervezet mikodése
Osszhangban van-e a bels szabalyzatokkal, a munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendjével, szervezetiranyito
feladataival Osszefliggésben szabalyzat, valamint intézkedés kiadasat kezdeményezheti,

¢) koordinalja a személyzeti tigyek intézését, felelés a minisztérium humaneréforras-gazdalkodasaért,

d) a vonatkozd kiilon jogszabalyokra figyelemmel javaslatot tesz a minisztérium személyi juttatisainak,
létszam-, bér- és jutalmazasi kereteinek, valamint a béralapot terhel6 egyéb kifizetéseknek a meghatarozasara,

e) ellatja a koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdalkodasi dokumentacids
tevékenységeket,

f) koordinalja a kiilsd forrasok megszerzésével kapcsolatos feladatokat és a megitélt tamogatasok
felhasznalasanak folyamatat,



g) figyelemmel kiséri a minisztérium informatikai, nyilvantarté és szolgaltatd rendszereinek hiteles,
megbizhato és biztonsagos lizemeltetését, és

h) irAnyitja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat.

(3) A kozigazgatasi allamtitkar

a) a kormanyzati dontés-elOkészitéssel Osszefiiggd feladatkorben részt vesz a kozigazgatasi allamtitkari
értekezleten,

b) biztositia a miniszteri dontésekhez sziikséges informaciok, hattéranyagok ésszerli idében torténd
Osszeallitasat, valamint a miniszteri dontésekbdl eredd feladatok megvaldsulasat,

¢) kiadmanyozza a kormanyzati dontés-el6készités soran adott tarcaészrevételt vagy tarcavéleményt,

d) megkéri a minisztérium hivatali szervezete korébe tartozd személyek, valamint a miniszter iranyitasa,
feliigyelete ala tartozo intézmények vezet6i kapcsan egyes munkajogi intézkedések esetén jogszabalyban eldirt
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszteri elézetes egyetértési nyilatkozatot.

(4) A kozigazgatasi allamtitkar gondoskodik a minisztérium minden szintjén érvényesilé bels6
kontrollrendszer kialakitasarol, miikodtetésérdl, fejlesztésérdl, ennek keretében a belsd ellendrzés megfeleld
milkodtetésérol, tovabba a kiilso ellendrzések koordinacidjarodl. Feliigyeli, illetve jovahagyja az éves ellendrzési
jelentés és a fejezetszintli 6sszefoglald éves ellendrzési jelentés Osszeallitasat.

(5) A kozigazgatasi allamtitkar, mint a minisztérium hivatali szervezetének vezetdje gondoskodik

a) a minisztériumi szervezet a ra vonatkozd szabalyoknak, a miniszter és a Kormany altal meghatarozott
célkitiizéseknek, értékeknek és elveknek megfelelé mikodtetésérdl (integritas),

b) a szervezet integritasanak biztositasara iranyulo, a bels6 kontrollrendszerbe illeszkedd vezetési és iranyitasi
rendszer kialakitasarol és mitkodtetésérdl (integritasiranyitasi rendszer),

C) az integritas tanacsado kijelolésérél és munkéja iranyitasarol,

d) a szervezet mitkodésével Osszefliiggh visszaélésekre, szabalytalansagokra és korrupcids kockazatokra
vonatkoz6 bejelentések fogadasat és kivizsgalasat miikddteté mechanizmusrol.

11. § A kozigazgatasi allamtitkar iranyitja
a) ajogi és személyiigyi helyettes allamtitkar,
b) a gazdasagi tigyekért felelés helyettes allamtitkar,
c) a Bels6 Ellendrzési Féosztaly,
d) az Intézményfejlesztési Féosztaly
tevékenységét.

12. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag miikodik.
(2) A kozigazgatasi allamtitkar iranyitja titkarsaga vezet6jének tevékenységét.

13. § A kozigazgatasi allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy
tavolléte esetén a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar helyettesiti.

Az allamtitkarok

14. § A minisztériumban

a) parlamenti allamtitkar,

b) egészségligyért felelds allamtitkar,

c) szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar,
d) koznevelésért felelds allamtitkar,

e) felsGoktatasért felels allamtitkar,

f) kulttraért felelds allamtitkar,

g) sportért és ifjusagért felel6s allamtitkar,

h) egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felels allamtitkar,
i) tarsadalmi felzarkédzasért felelds allamtitkar
miikodik.

15. § Az allamtitkarok

a) a Szabalyzatban meghatarozott helyettes allamtitkarok, valamint féosztalyok tekintetében szakmai, politikai
iranyitasi feladatkoriikben eljarva gyakoroljak a Ksztv. 3. §-a szerinti hataskoroket, amely hataskoriikben:

aa) részt vesznek az 4gazat szakmai, politikai és fejlesztéspolitikai elveinek ¢és stratégiainak
meghatarozasaban,



ab) eljarnak az agazat szakmapolitikai igyeiben, meghozzak a miniszteri dontést nem igénylé szakmapolitikai
dontéseket, sziikség esetén kozvetlenill intézkednek vagy a miniszternél intézkedést kezdeményeznek,

ac) a miniszternek aldirds céljabol torténd felterjesztés eldtt jovahagyjak a jogszabalyok és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok tervezetét,

ad) meghatarozzak az agazati koltségvetési javaslat kidolgozasanak alapelveit és iranyitjdk az agazati
koltségvetés tervezésének, a koltségvetés végrehajtasanak és a koltségvetési beszamold elkészitésének feladatait,
tovabba gondoskodnak a koltségvetési tervjavaslatok szakmai tartalmanak meghatarozéasarol, az egyes szakmai
programok szamszaki megalapozasarol,

ae) részt vesznek az agazattal kapcsolatos eurdpai unios és nemzetkozi feladatok ellatasaban,

af) részt vesznek az agazati jogszabalyok szakmai el6készitésében, illetve a kzvetlen iranyitisuk ala tartozo
szervezeti egységek tekintetében gondoskodnak a feladat ellatasarol,

ag) kialakitjak az agazati gazdasagi és gazdalkodasi stratégiat,

ah) gondoskodnak szakpolitikdjuk kidolgozasa és végrehajtasa soran a tarsadalmi felzark6zasi szempontok
érvényesitésérol,

b) ellatjak az altaluk iranyitott, feliigyelt intézményekkel kapcsolatosan a miniszter altal gyakorolt munkaltatoi
jogkorok gyakorlasaval 6sszefiiggd tajékoztatasi, kiértesitési feladatokat,

c) intézik a miniszter altal szamukra meghatarozott egyedi feladatokat, ezen beliil koncepciot és megoldasi
javaslatokat dolgoznak ki, kialakitjak és képviselik a minisztériumi allaspontot,

d) agazatukat érintGen javaslatot tesznek az eurdpai unids tarsfinanszirozasu programok akcidterveinek,
palyazati utmutatdinak és sziikség esetén Operativ Programjainak a tartalmara, modositasara, és azokat
megkiildik az eur6pai unios fejlesztési és stratégiai miniszteri biztos szamara,

e) az altaluk iranyitott agazatot érinté szakképesitések tekintetében ellatjak az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasaval kapcsolatos miniszterhez telepitett feladatokat,

f) az altaluk iranyitott agazat tekintetében — jogszabaly kiadasa, illetve jogszabaly kiadasahoz torténd
miniszteri egyetértés megadasa kivételével — ellatjak a szakképzésrdl szold torvény szerinti miniszterhez
telepitett feladatokat, illetve a miniszter nevében meghozzak a hatésagi dontéseket,

g) a miniszter utasitasainak megfelelden, a Sajtdo, Kommunikaciés, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly
szakmai iranymutatésai szerint ellatjak a minisztérium sajtoképviseletét,

h) az orszaggyiilési iilésszakok ideje alatt hetente tajékoztatjak a parlamenti allamtitkart az Orszaggytléshez
benyujtasra varo, az Orszaggyiiléshez Gjonnan benyujtott, valamint az orszaggyiilési targyalas alatt all6 — az
altaluk iranyitott agazatot érintd — torvényjavaslatokkal, orszaggyiilési hatarozati javaslatokkal kapcsolatos
informaciokrol, a parlamenti allamtitkar megkeresésére soron kiviili tajékoztatast adnak parlamenti iigyekben,

i) az altaluk iranyitott Agazat tekintetében — az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés
allamtitkarral egyiittmiikodésben — ellatjak az egyhazakat, illetve a hataron tuli magyarsagot érint6 feladatokat,

j) egyiittmiikodnek a kozigazgatasi allamtitkarral a minisztérium belsé kontrollrendszerének kialakitasaban és
miikodtetésében, valamint a belsd kontrollrendszer alrendszerét képz6 integritasiranyitasi rendszer
kialakitasaban és mikodtetésében,

k) javaslatot tesznek a minisztérium jogalkotasi, illetve intézményi munkatervének f6 célkitiizéseire és
tartalmara,

) kozremiikodnek a miniszter dontéseinek kdzpolitikai megalapozasaban és azok végrehajtasaban,

m) részt vesznek az érdekegyeztetésben és a miniszter altal meghatarozott tarcakozi bizottsagok munkajaban,

n) javaslatot tesznek a miniszter szamara stratégiai partnerségi megallapodasok megkotésére,

0) javaslatot tesznek a minisztériumi szervezet kialakitasara és modositasara,

p) javaslatot tesznek a miniszter szamara dijak, kitiintetések adomanyozasara,

q) ellatjak mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter allandé vagy eseti jelleggel ket megbizza.

6.2. A parlamenti allamtitkar

16. § A parlamenti allamtitkar

a) a miniszter altalanos politikai helyettese,

b) eljar a feladatkorébe tartozé ligyekben, valamint a minisztert helyettesitd, illetve miniszter altal ra
atruhazott tigyekben jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkdz vagy e Szabalyzat eltéré rendelkezése
hianyéaban,

c) kozremiikodik a minisztériumhoz tartozd agazatok f& szakmai, politikai elveinek és stratégidinak
meghatarozasaban,

d) koordinalja a minisztérium orszaggytlési megjelenésével kapcsolatos feladatok ellatasat, az orszaggyiilési
tigyekkel kapcsolatosan tajékoztatast ad a miniszter, a kdzigazgatasi allamtitkar szamara,



e) intézkedést kezdeményezhet az allamtitkaroknal, illetve akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén a helyettes
allamtitkaroknal,

f) iranyitja a minisztérium sajté és kommunikacios feladatainak ellatasat,

g) 6sszehangolja a minisztérium kdzkapcsolati és protokoll feladatainak ellatasat.

17. § A parlamenti allamtitkar iranyitja

a) a Parlamenti Féosztaly vezet6jének,

b) a Sajt6, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly vezet6jének
tevékenységét.

18. § (1) A parlamenti allamtitkar munkéjanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikodik.
(2) A parlamenti allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

19. § A parlamenti allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el — akadalyoztatdsa vagy
tavolléte esetén

a) az Orszaggyléssel kapcsolatos feladatok tekintetében a Parlamenti Féosztaly vezetdje,

b) a sajtd, kommunikaciés, kozkapcsolati és protokoll feladatok tekintetében a Sajtdo, Kommunikacios,
Kozkapcsolati és Protokoll Fdosztaly vezetdje,

c) egyéb tigyekben titkarsaganak vezetdje
helyettesiti.

6.3. Az egészsegiigyert felelds allamtitkar

20. § (1) Az egészségiigyért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol

a) az egészségiigyi és egészségbiztositasi agazat miikddésével, hazai és unios fejlesztésével,

b) az egészségligyi agazati, valamint az agazati gazdasagi stratégiai tervezéssel,

C) az egészségligyi agazati informatika kialakitasaval,

d) a teriiletfejlesztési és teriileti tervezési folyamatokban vald egészségiigyi agazati részvétellel,

e) a gyogyszer- és gyogyaszati segédeszkoz ellatassal,

f) az allami tulajdonban és fenntartisban levé egészségiigyi intézmények esetében a kdzvetlen betegellatoi
tevékenységgel,

g) a népegészségiiggyel,

h) az apolassal,

i) az egészségiigyi agazat védelmi feladataival,

J) az egészségiigyi agazati szakmai képzéssel, a humaner6forras-fejlesztéssel,

k) az egészségiligyi agazat teriiletén a nemzetkdzi két- és tobboldalu kapcsolatokkal és az eurdpai unios
tagsaggal,

[) a miniszter részére fenntartott jogkorok kivételével az allami tulajdonban és fenntartasban 16v6 egészségiigyi
intézmények fenntartdi jogainak — ideértve a kdzépiranyitd szerv kodzremiikddésével iranyitott intézmények
szervezeti €s mikodési szabalyzatanak jovahagyasat is — gyakorlasaval
kapcsolatos feladatok tekintetében.

(2) Az egészségiigyért felelds allamtitkar képviseli az egészségiigyi agazatot a Katasztrofavédelmi
Koordinacios Tarcakdzi Bizottsagban.

(3) Az egészségligyért felelés allamtitkar gyakorolja az allami egészségiigyi felsGoktatasi intézmények
egészségligyl szolgaltatoi tekintetében az egészségiigyrdl szolo torvényben meghatarozott, az egészségiigyért
felelés miniszter hataskorébe tartozd szakmai fenntartéi jogokat, valamint jovahagyja a jogszabalyban
meghatarozott mértékii kapacitas modosulasat eredményez6 szervezeti valtozasokat.

21. § Az egészségiigyért felelds allamtitkar iranyitja

a) az egészségpolitikaért felels helyettes allamtitkar,

b) az egészségligyi koordinacidért és EU-ligyekért felelGs helyettes allamtitkar
tevékenységét.

22. § Az egészségiigyért felelds allamtitkar iranyitja
a) az Egészségiigyi Informatikai Programiroda (Féosztaly) vezetdjének
b)

tevékenységét.
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23. § (1) Az egészségiigyért felelés allamtitkar munkdjanak és feladatainak ellatdsa érdekében kabinet
miikodik.
(2) Az egészségiigyért felelos allamtitkar iranyitja kabinetfonoke tevékenységét.

24. § Az egészségligyért felelos allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkdorében jar el —
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén szakmai ligyekben az iranyitasa ala tartozo, feladatkore szerint illetékes
helyettes allamtitkar, egyéb esetekben az egészségiligyért felelds allamtitkar kabinetfondke helyettesiti.

6.4. A szocialis és csaladiigyért felelos allamtitkar

25. § (1) A szocialis és csaladiigyért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol

a) a szocial-, csalad- és nyugdijpolitika, valamint az id6siigy,

b) a gyermek- és ifjisagvédelem,

C) az esélyegyenlGség,

d) a fogyatékossagiigy,

e) a foglalkozasi rehabilitacio,

f) az 6nkéntességgel kapcsolatos kormanyzati politika és

g) a szocialis agazati képzés, tovabbképzés és humanerdforras-fejlesztés

tekintetében.

(2) A szocidlis és csaladiigyért felelds allamtitkar

a) ellatja

aa) a Csalad- és Népesedéspolitikai Tanacs,

ab) az Orszagos Fogyatékossagiigyi Tanacs,

ac) a Karitativ Tanacs,

ad) a N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldsége Tanacs

elnoki feladatait,

b) ellatja az 1d6siigyi Tanacs alelnoki feladatait.

(3) A szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar egyiittmiikodik az ifjisagért és sportkapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkarral a Gyermek- és Ifjiisagi Alapprogram Tanacsaval és a Magyar Ifjusagi Konferenciaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban.

26. § A szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar iranyitja

a) a szocialpolitikaért felels helyettes allamtitkar,

b) a csalad- és esélyteremtési politikaért felelds helyettes allamtitkar
tevékenységét.

27. § (1) A szocialis és csaladiigyért felelds allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet
miikodik.
(2) A szocialis és csaladiigyért felelds allamtitkar irdnyitja kabinetféndke tevékenységét.

28. § A szocialis és csaladiigyért felel6s allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesité jogkorében jar el —
akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén szakmai ligyekben feladatkorében a szocidlpolitikaért felelds helyettes
allamtitkar, illetve a csalad- és esélyteremtési politikaért felelds helyettes allamtitkar, egyéb esetekben a szocialis
és csaladiigyért felelds allamtitkar kabinetfonoke helyettesiti.

6.5. A koznevelésert felelds allamtitkar

29. § (1) A kdzneveléseért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol
a) a kézoktatas,

b) a tankényvpiac rendje,

c) az iskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészité szakasza,

d) a szakmai és nyelvi céli képzések korébe nem tartozo felnéttképzés,

e) a kiilhoni magyarok oktatasa,

f) a tarsadalmi esélyegyenl8ség kéznevelésben vald érvényesitése,
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0) a kdznevelési dgazat mitkodése, hazai és unids fejlesztése,

h) a kdznevelés dgazati, valamint az dgazati gazdasagi stratégia tervezése,

i) a kdznevelési agazat teriiletén a nemzetkozi két- és tobboldalu kapcsolatok és az eurdpai unids tagsiggal
Osszefiiggd szakmai feladatok
tekintetében.

(2) A koznevelésért felelds allamtitkar ellatja

a) a koznevelésért felelds helyettes allamtitkar itjan a miniszter jogszabalyban meghatarozott, a kdznevelés-
politikai dontések meghozatala szempontjabol hataskorrel rendelkez6 testiiletekkel kapcsolatos feladatait,

b) a felsboktatast ¢és tudomanypolitikat érintd iigyekben a felsGoktatasért felelds 4llamtitkarral
egyittmitkodésben a Hataron Tuli Magyar Oktatési Tanaccsal kapcsolatos feladatait.

(3) A koznevelésért felelds allamtitkar ellatja a Magyarorszag UNESCO tagsagabol eredd nevelésiigyi
feladatokat.

(4) A koznevelésért felelés allamtitkar gyakorolja az allami fenntartasi koznevelési intézmények
intézményvezetdinek megbizasaval, illetve megbizasuk visszavonasaval kapcsolatos tdrvényben meghatarozott
miniszteri jogositvanyokat.

30. § A koznevelésért felelds allamtitkar iranyitja a koznevelésért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét.

31. § (1) A koznevelésért felelos allamtitkar iranyitja az Oktatasi Igazgatasi Fdosztaly vezet6jének
tevékenységét.

(2) A koznevelésért felelds allamtitkar — a felsGoktatasért felelds allamtitkarral egyiittmiikodve — szakmai
iranyitast gyakorol az Oktatasi Nemzetkozi Féosztaly kozneveléssel kapcsolatos feladatainak ellatisa
tekintetében.

32. § (1) A koznevelésért felelds allamtitkar munkéjanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet mikodik.
(2) A koznevelésért felelds allamtitkar irdnyitja kabinetfonoke tevékenységét.

33. § A koznevelésért felelos allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkorében jar el — akadalyoztatasa
vagy tavolléte esetén

a) a koznevelésért felelés helyettes allamtitkar,

b) az a) pontban meghatarozott személy akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén a koznevelésért felelGs
allamtitkar kabinetfonoke, a kabinetfonok akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az Oktatasi Igazgatasi Féosztaly
vezetdje
helyettesiti.

0.6. A felséoktatasért felelos allamtitkar

33/A. § (1) A felsGoktatasért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol

a) a felsGoktatas,

b) a kiilfoldi bizonyitvanyok, oklevelek és szakképzettségek elismerése,

C) a tarsadalmi esélyegyenldség felsGoktatasban valo érvényesitése,

d) a felsGoktatasi dgazat milkodése, hazai és unids fejlesztése,

e) a felsboktatas agazati, valamint az dgazati gazdasagi stratégia tervezése,

f) a fels6oktatasi agazat teriiletén a nemzetkozi két- és tébboldali kapcsolatok és az eurdpai unios tagsaggal
Osszefiiggd szakmai feladatok
tekintetében.

(2) A felsdoktatasért felelds allamtitkar

a) a felsGoktatasért és tudomanypolitikaért felelds helyettes allamtitkar utjan ellatja a miniszter jogszabalyban
meghatarozott felsGoktatas- illetve tudomanypolitikai dontések meghozatala szempontjabol hataskorrel
rendelkezd testiiletekkel kapcsolatos feladatait,

b) egyiittmiikodik a koznevelésért felelés allamtitkarral a Hataron Tuli Magyar Oktatasi Tanaccsal
kapcsolatos felsdoktatast és tudomanypolitikat érint6 feladatok ellatdséban.

(3) A felséoktatasért felelés allamtitkar ellatja a Magyarorszdg UNESCO tagsagabdl eredé tudomanyos
feladatokat, valamint biztositja az UNESCO Bizottsdgon belill miik6dé nevelésiigyi és tudomanyos
szakbizottsdgok titkarsagi teenddinek ellatasat.

33/B. § A felsdoktatasért felelds allamtitkar iranyitja a felsdoktatasért és tudomanypolitikaért felelds helyettes
allamtitkar tevékenységét.
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33/C. § (1) A felséoktatasért felelés allamtitkar iranyitja az Oktatasi Nemzetkozi FOosztaly vezet6jének
tevékenységét.

(2) A fels6oktatasért felelés allamtitkar — a koznevelésért felelés allamtitkarral egyiittmitkodve — szakmai
iranyitast gyakorol az Oktatasi Igazgatasi Fdosztaly felsGoktatdssal és tudomdnypolitikdval kapcsolatos
feladatainak ellatasa tekintetében.

33/D. § (1) A felsGoktatasért feleldés allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet
mikodik.
(2) A felsdoktatasért felelos allamtitkar iranyitja kabinetféndke tevékenységét.

33/E. § A felsdoktatasért felelds allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el —
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén
a) a felsdoktatasért és tudomanypolitikaért felelds helyettes allamtitkar,
b) az a) pontban meghatirozott személy akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a felsGoktatasért felelGs
allamtitkar kabinetfonoke
helyettesiti.

6.7. A kulturaért felel6s allamtitkar

34. § (1) A kulturéaért felelds allamtitkar szakmai, politikai irdnyitast gyakorol

a) a muzealis intézményekrél, a konyvtarakrol, a kozmiivel6désrol és a levéltarakrol, a mitvészettamogatasrol,
a mozgoképszakmardl, a kulturalis 6rokségvédelemrdl, az Gj média létrehozasanak szabalyozasardl, a kultura
finanszirozasarol sz616 jogszabalyok eldkészitése,

b) az 0j kulturalis értékek, kezdeményezések létrehozasaval, a nemzeti és egyetemes targyi és szellemi
kulturalis 6rokség ¢s érték (a tovabbiakban egyiitt: kulturalis 6rokség) megovasaval, tudomanyos feltarasaval és
kozkincesé tételével, az 1 média létrehozédsaval, valamint a miivészeti alkotomunka és eldado-tevékenység
allami tamogatasaval kapcsolatos és a mozgoképszakmai kérdésekkel, valamint a szerzéi és szomszédos
jogokkal és a sajtoigazgatassal 6sszefliggd allami feladatok ellatasa,

¢) a nemzetkozi kulturalis kapcsolatok, valamint a magyar kultira kiilfoldi terjesztésére iranyuld tevékenység
fejlesztésének iranyelvei és programjai meghatarozasa, ezek végrehajtasanak megszervezése, 0sszehangolasa,
mas népek, nemzetek kultirdja magyarorszagi megismerésének eldsegitése, a hatarokon tul él6 magyarok
kultarajanak tiamogatasa
tekintetében.

(2) A kulturaért felelés allamtitkar ellatja a Magyarorszag UNESCO tagsagabodl ered6 kulturalis és kiemelt
orokségi iigyekkel kapcsolatos feladatokat, valamint biztositja az UNESCO Bizottsagon beliil miikodd kulturalis
és kiemelt 6rokségi szakbizottsagok titkarsagi teenddinek ellatasat.

35. § A kultaraért felel6s allamtitkar iranyitja a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét.

36. § (1) A kultaraért felelds allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet miikodik.
(2) A kultaraért felelds allamtitkar irdnyitja kabinetféndke tevékenységét.

37. § (1) A kultaraért felel6s allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesit6 jogkorében jar el — akadalyoztatasa
vagy tavolléte esetén

a) szakmai ligyekben a kultarpolitikaért felelés helyettes allamtitkar,

b) egyéb esetekben a kultaraért felelés allamtitkar kabinetfénoke
helyettesiti.

(2) A kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kultiraért felelds
allamtitkart az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetekben a kulturaért felel6s allamtitkar kabinetfénoke
helyettesiti.

6.8. A sportert és ifjusagert felelos allamtitkar

38. § (1) A sportért és ifjusagért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol
a) a sportpolitikai,
b) a gyermek- és ifjusagpolitikai,
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C) a kabitoszer-megeldzési és kabitoszeriigyi koordinacios

feladatok tekintetében.

(2) A sportért és ifjusagért felel6s allamtitkar

a) kozremiikodik a sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi dgazat kormanyzati iranyitasi és intézményrendszerének
kialakitasaban és miikodtetésében, és biztositja az ehhez sziikséges szabalyozasi és egyéb feltételeket,

b) javaslatot tesz a miniszter szamara a Papp Laszl6 Budapest Sportaréna allami napjainak odaitélésére.

39. § A sportért és ifjusagért felelds allamtitkar irdnyitja

a) a sportért felelds helyettes allamtitkar,

b) az ifjasagért és sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar
tevékenységét.

40. § (1) A sportért és ifjisagért felel6s allamtitkar munkdajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet
miikodik.
(2) A sportért és ifjusagért felels allamtitkar iranyitja kabinetfonoke tevékenységét.

41. § A sportért és ifjusagért felelos allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesitd jogkorében jar el —
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén

a) szakmai ugyekben feladatkorében a sportért felelés helyettes allamtitkar, illetve az ifjisagért és
sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar,

b) egyéb esetekben a sportért és ifjusagért felelés allamtitkar kabinetfénoke
helyettesiti.

6.9. Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokert felel6s allamtitkar

42. § (1) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar szakmai, politikai
iranyitast gyakorol az egyhazakkal valdé kapcsolattartds koordinacidja, a tarsadalmi és civil kapcsolatok
fejlesztése, valamint a nemzetiségpolitika tekintetében.

(2) Az egyhazi, nemzetiségi €s civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar az egyhazakkal vald
kapcsolattartas koordinacidja korében

a) iranyitja

aa) a Kormany egyhazpolitikai dontéseinek el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasat,

ab) az egyhazakkal kapcsolatos feladatok kormanyzati koordinacidjat, az egyeztetési rendszer kialakitasat és
muikodését, valamint az agazati feladatok végrehajtasat,

b) gondoskodik

ba) az egyhazakkal valo folyamatos kapcsolattartasrol, beleértve a rendszeres egyeztetéseket is,

bb) a lelkiismereti és vallasszabadsag jogar6l, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kdzosségek
jogallasardl szold 2011. évi CCVL. térvényben az egyhazak elismerésével és nyilvantartasaval kapcsolatban a
miniszter hataskorébe tartozo feladatok végrehajtasarol, az Orszaggyiilés vallasiigyekkel foglalkozo bizottsaga
megkeresésére az egyhazi elismerési eljarasokkal dsszefiiggésben adatokat és informacidkat szolgaltat,

c) elokésziti a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek jogallasarol szold 2011. évi CCVIL torvény 14/B. § (2) bekezdése szerinti hatosagi dontést,

d) elokésziti a szentszéki-magyar vegyes bizottsag iiléseit és a kormanyzati oldal delegaltjaként részt vesz a
bizottsdg munkajaban,

e) lefolytatja az elszamolasi eljarast a bevett egyhazak jogutod nélkiili megsziinése esetén,

f) kapcsolatot tart a hataron tali magyar egyhazi szervezetekkel,

g) ellatja a kisebbségi vegyes bizottsagokban az egyhazakkal Osszefiigg ligyek képviseletét,

h) koordinalja a nemzetk6zi egyhazi kapcsolatokbol ered6 feladatokat,

i) kozremiikodik a kistelepiiléseken miikodé egyhazak népességmegtartd munkajanak elésegitésében,

j) koordinalja az Uj Széchenyi Terv egyhazakkal 6sszefliggd projektjeit,

k) k6zremiikodik az Eurdpai Duna Stratégia, a regiondlis fejlesztési, transznacionalis és hatar menti operativ
programok tervezésében,

) egyiittmiikodik a feladat ellatasaért felel6s allamtitkarral az agazati kozcélu feladatot ellatd egyhazi
intézményekkel kapcsolatos kormanyzati tevékenység ellatasa soran,

m) megszervezi és koordinalja az egyes allamtitkarok altal irdnyitott agazatok tekintetében az egyhazakat
érintd ligyekben az egyhdzakkal vald kapcsolattartast, és sziikség szerint egyeztetést kezdeményez az
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egyhazakkal azok nevelési, oktatasi, felsGoktatasi, egészségiigyi, Karitativ, szocialis, csalad-, gyermek- és
ifjisagvédelmi, kulturalis és sporttevékenysége kapcsan.

(3) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar a tdrsadalmi és civil
kapcsolatok fejlesztése korében

a) 6sszehangolja a Kormany civil tarsadalmi kapcsolatok fejlesztésével kapcsolatos feladatait,

b) gondoskodik a civil szektort érinté kormanyzati elképzelések, valamint dontések 6sszehangolasarol,

C) iranyitja

ca) a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanaccsal kapcsolatban kiilon jogszabalyokban meghatirozott
feladatok ellatasat,

cb) a Nemzeti Egyiittmitkodési Alappal kapcsolatban kiilon jogszabalyokban meghatarozott tevékenységeket,

d) feliigyeli

da) az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésér6l és timogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) szerinti szakmai monitoring rendszerben rogzitett
iratok vizsgalatat és jovahagyasat,

db) a Civil Informaciés Portal mitkodtetését,

dc) a civil szervezetek mikodését elésegitd halozatot.

(4) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar a nemzetiségpolitika kdrében

a) koordinalja a nemzetiségi jogok és sajatos nemzetiségi érdekek felmérését és szervezi ezek feltételeinek
biztositasat,

b) 6sszehangolja a nemzetiség- és nemzetpolitikai stratégiai szempontokat,

c) kapcsolatot tart a nemzetiségi Oonkormanyzatokkal, a magyarorszagi nemzetiségi kozosségek politikai,
érdek-képviseleti, kulturalis €s mas szervezeteivel, képviseldivel,

d) feliigyeli az Eurdpa Tanacs Strasbourgban, 1992. november 5-én létrehozott Regionalis vagy Kisebbségi
Nyelvek Europai Kartajaban, tovabba az ugyancsak Strasbourgban 1995. februar 1-jén Iétrehozott
Kisebbségvédelmi Keretegyezményében foglaltak teljesitését,

e) kezdeményezi az alaptorvény-ellenesen miikodé nemzetiségi Onkormanyzati testiilet feloszlatasara
vonatkoz6 eldterjesztés Orszaggyiiléshez torténd benyujtasat.

(5) Az egyhazi, nemzetiségi ¢és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar feladatkorében
egyuttmikodik — a miniszter alapitéi joggyakorlasa alda tartozd kozalapitvanyok tekintetében — a
kozalapitvanyokkal kapcsolatos jogositvanyok gyakorlasaban.

43. § Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar iranyitja a nemzetiségi és
civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar tevékenységét.

44, § Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar iranyitja az Egyhazi
Kapcsolattartasi ¢s Egytittmiikodési Fdosztaly vezetdjének tevékenységét.

45. § (1) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkdr munkéjanak és
feladatainak ellatasa érdekében kabinet mikodik.

(2) Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkar iranyitja kabinetfonoke
tevékenységét.

46. § Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkart — ha nem a minisztert
helyettesito jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén

a) altalanosan az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelGs allamtitkar kabinetfénoke,

b) egyhazi szakmai ligyekben az Egyhazi Kapcsolattartasi és Egyiittmiikodési Féosztaly vezetdje,

) nemzetiségi és civil szakmai ligyekben a nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes
allamtitkar
helyettesiti.

6.10. A tarsadalmi felzarkozasért felelos allamtitkar

47. § (1) A tarsadalmi felzarkozésért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitast gyakorol a tdrsadalmi
(2) A tarsadalmi felzarkozaseért felelds allamtitkar
a) biztositja a mélyszegénységben ¢él6k, a romak és a hatranyos helyzetli gyermekek tarsadalmi

s
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b) meghatirozza a tarsadalmi felzarkézas és a romak tarsadalmi integracidjanak f6 szakpolitikai elveit,
kidolgozasaban,

c) részt vesz azoknak a testiileti (tanAcsi, bizottsagi) dontéseknek az el6készitésében, amely testiiletekben
elndki, tarca-képviseleti feladatokat lat el,

d) ellatja a Roma Integracié Evtizede Program Magyarorszag Nemzeti Koordinatori feladatkorét, valamint
részt vesz a Nemzetkozi Iranyito Bizottsag munkajaban,

e) a tarsadalmi felzarkozasi politika keretében a teriileti és tarsadalmi kiilonbségek felszamolasat célzo
stratégiakat dolgoz ki, programokat iranyit,

f) elnokként vezeti a Tarsadalmi Felzarkozasi és Ciganyiigyi Tarcakozi Bizottsag iiléseit,

g) koordinalja a kormanyzati roma tarsadalmi integraciés program végrehajtisat, a romak tarsadalmi

crer

st

programok elokészitésében és megvalosuldsanak nyomon kovetésében, részt vesz a programok ellendrzésében,
nyomon kovetésében és hatasvizsgalataban,
telepszeri lakokornyezetben ¢élok életmindségét javitd programokat, illetve mukodteti a roma tanuldk
tanulmanyi sikerességét elésegité 6sztondijrendszert,

j) gondoskodik a Roma Koordinaciés Tanacs, valamint a Ciganyligyi Egyeztetd Tanacs titkarsagi feladatainak
ellatasarol.

47/A. § A tarsadalmi felzarkozasért felelos allamtitkar irdnyitja a tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar tevékenységét.

47/B. § (1) A tarsadalmi felzarkozasért felelds allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében
kabinet miikodik.
(2) A tarsadalmi felzarkozasért felelés allamtitkar iranyitja kabinetfonoke tevékenységét.

48. § A tarsadalmi felzarkozasért felelds allamtitkart — ha nem a minisztert helyettesitd jogkorben jar el —
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén

a) feladatkorében a tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkar,

b) egyéb ligyekben a kabinetfénoke
helyettesiti.

6.0.0.1. A miniszter kabinetféndoke

49, § (1) A Miniszteri Kabinetet foosztalyvezetéként a miniszter kabinetfonoke vezeti, akinek a tevékenységét
a miniszter iranyitja.

(2) A miniszter kabinetféndke

a) feladatait az allami vezetokkel és a szervezeti egységekkel szoros egyiittmiikodésben latja el,

b) kozvetlen kapcsolatot tart a minisztérium vezeté munkatarsaival és a miniszter tanacsado testiileteivel,

C) egyiittmiikodik a kozigazgatasi allamtitkarral a minisztérium feladatkiadési, utokovetési, szamonkérési és
hataridd-figyelési rendszerének kialakitasdban, mikodtetésében, iranyitdsdban, figyelemmel kiséri a
minisztériumi igyintézést,

d) informaciot kérhet az allami vezetoktdl és a szervezeti egységek vezet6itol,

e) intézkedést kezdeményezhet az allamtitkaroknal, illetve akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén a helyettes
allamtitkaroknal,

f) véleményt nyilvanithat a fejezeti ¢és igazgatasi elGiranyzatok felhasznilasakor a tervezett
kotelezettségvallalasok megalapozottsagardl és javaslatot tehet a teljesités elfogadasa tekintetében.

(3) A miniszter kabinetfénoke

a) meghatarozza a Miniszteri Kabinet munkarendjét, kozvetleniil vezeti a Miniszteri Kabinetet, iranyitja a
Kabinet tagjainak, kiilondsen az agazati tanacsadok munkajat,

b) irAnyitja a Miniszteri Titkarsag tevékenységét,

¢) koordinalja a kozvetlen miniszteri iranyitas ala tartozé f6osztalyok tevékenységét.

(4) A miniszter kabinetfénoke

a) a Miniszteri Kabinet kézremitkodésével ellatja a miniszter altal meghatarozott feladatokat,
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b) részt vesz a Kormany politikai dontéseinek az elékészitésében, kozremitkodik a Kormanyprogram
megvalositasanak stratégiai iranyitasaban,

C) részt vesz a miniszteri dontések elékészitésében, elézetes politikai egyeztetésében, el6zetesen allast foglal a
dontéstervezetek tarsadalompolitikai megalapozottsagardl,

d) a miniszter utasitasa alapjan eseti jelleggel ellatja a minisztérium képviseletét meghatarozott iigyekben,

e) elsegiti a miniszter orszaggylilési munkajat, kapcsolatot tart a partok képviseld-csoportjaival és a
partokhoz nem tartoz6 képviselokkel,

f) kozremiikodik a miniszter programjainak szervezésében, kozszereplésekre, szakmai, hazai és nemzetkozi
programokra valo felkészitésében,

g) atnézi, illetve szignalasra, alairasra el6késziti a miniszterhez érkez6 iratokat, beadvanyokat,

h) a miniszterhez érkezett irasbeli megkeresések esetében elézetesen allast foglal a valaszadis modjarol, a
miniszteri szintii valaszadas sziikségességérdl, attekinti és értékeli a miniszteri valaszok tervezetét,

i) szakmailag el6késziti a miniszteri szintil értekezleteket és jovahagyja azok napirend;jét,

j) szervezi a miniszter hataskorébe tartozd ligyek el6készitését, véleményezi a tervezett és végrehajtott
intézkedéseket,

k) figyelemmel kiséri a minisztérium EU-tamogatasu programjainak végrehajtasat,

) ellatja a tarca Europai Koordinacids Tarcakozi Bizottsagban (a tovabbiakban: EKTB) vald képviseletét, és
ennek keretében a Nemzetkozi Féosztaly bevonasaval iranyitja az EU-tagsagbol kovetkezd, a minisztérium tobb
agazatat érintd feladatok ellatasat, a minisztérium egységes allaspontjanak kialakitasat,

m) kapcsolatot tart mas minisztériumokkal.

(5) A miniszter kabinetfonokét a kabinetfonok-helyettes helyettesiti.

Az allamtitkar kabinetfénéke

50. § (1) Ha e Szabalyzat alapjan a minisztériumban mitkddd allamtitkdr munkajat kabinet segiti, akkor az
allamtitkar kabinetfonoke

a) kozremiikodik az allamtitkari dontések el6készitésében, kormanyzati megalapozasuk elésegitésében,
valamint végrehajtasuk ellendrzésében,

b) kozvetleniil vezeti az allamtitkar kabinetjét,

c) feladatai hatékony végrehajtasa érdekében folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart a minisztérium vezetd
munkatarsaival és a miniszter tanacsado testiileteivel,

d) segiti az allamtitkart a kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egységekkel kapcsolatos feladatai
ellatasaban,

e) kozremiikodik az allamtitkar programjainak szervezésében, segiti az allamtitkar munkajat,

f) részt vesz az allamtitkari dontések elokészitésében, elézetes politikai egyeztetésében, elézetesen allast foglal
a dontéstervezetek tarsadalompolitikai megalapozottsagarol,

g) altalanos szakmapolitikai szempontbol értékeli az allamtitkar Agazatpolitikai iranyitasa korébe tartozo
teriileteket érint6 elokészités alatt alld jogszabalyok koncepcidtervezetét, és javaslatot tesz az azokban foglalt
rendelkezésekkel Osszefliggd, a végrehajtast eldsegitd, a szakmai, tarsadalmi elfogadast 6sztonzd szakmai
intézkedésekre,

h) k6zremiikodik a parlamenti titkarsagi, tovabba a sajtd- és kommunikacios tevékenység ellatasaban,

i) a Parlamenti Féosztaly megkeresésére soron kiviil tajékoztatast ad parlamenti tigyekben,

J) koordinalja a kozponti tigyfélszolgalat altal sajat hataskorben nem megvéalaszolhato, agazati szakértelmet
igényl6 megkeresésekre adando valaszok elkészitését,

k) 6sszehangolja az dgazati civil kapcsolatok miikodtetését,

[) munkakapcsolatot tart a minisztérium szervezeti egységeivel és a tarstarcakkal,

m) ellatja az allamtitkar feladatkorébe tartozo feladatok el6készitését, illetve az elékészités és a végrehajtas

n) koordinalja — az allamtitkar kozvetlen iranyitasa alatt all6 szervezeti egységekkel, valamint az allamtitkar
iranyitasa alé tartozé helyettes allamtitkarok altal irdnyitott szervezeti egységekkel egyiittmiikodve — az dgazatot
érint6 ellendrzési vizsgalatokat [Allami Szamvevdszék (a tovabbiakban: ASZ), Kormanyzati Ellenérzési Hivatal
(a tovabbiakban: KEHI), Eur6pai Tamogatdsokat Auditalé Foéigazgatésdg (a tovabbiakban: EUTAF), bels6
ellendrzés] és vezeti ezek vonatkozasaban az ott tett megallapitasok, kovetkeztetések, javaslatok folyamatos
nyilvantartasara, a vallalt intézkedések rogzitésére, a hataridore torténd megvalosulas nyomon kdvetésére és a
felel6sok szamonkérésére alkalmas nyilvantartast.

(2) Az allamtitkar kabinetfénoke a feladatait az allami vezetdkkel, a miniszteri kabinetfonokkel és a szervezeti
egységekkel szoros egyiittmitkddésben latja el.
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(3) A munkaltatoi jogokat a kabinetfonok felett az allamtitkar, az allamtitkari kabinet allomanyaba tartozo
kormanytisztviselok felett a kabinetfonok gyakorolja.

(4) Az allamtitkar kabinetfénokét akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén — ha nem az allamtitkart helyettesité
jogkorében jar el — az allamtitkar kabinetjének altala kijel6lt kormanytisztviseldje helyettesiti.

A helyettes allamtitkarok

51. § A minisztériumban

a) jogi és személyligyi helyettes allamtitkar,

b) gazdasagi tigyekért felel6s helyettes allamtitkar,

c) egészségpolitikaért felelés helyettes allamtitkar,

d) egészségiigyi koordinacioért és EU-ligyekért felelGs helyettes allamtitkar,

e) szocialpolitikaért felelés helyettes allamtitkar,

f) csalad- és esélyteremtési politikaért felels helyettes allamtitkar,

g) koznevelésért felelds helyettes allamtitkar,

h) felsGoktatasért és tudomanypolitikaért felel6s helyettes allamtitkar,

i) kultarpolitikaért felel6s helyettes allamtitkar,

J) sportért felelés helyettes allamtitkar,

k) ifjisagért és sportkapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar,

I) nemzetiségi €s civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar,

m) tarsadalmi felzarkédzasért felelds helyettes allamtitkar,

n) a miniszter Ksztv. 62/A. § (3) bekezdése szerinti iranyitasa alatt allo, EU fejlesztési és stratégiai helyettes
allamtitkar
miikodik.

52. § (1) A helyettes allamtitkar az altala iranyitott 6nalld szervezeti egységek feladatkorébe tartozo, valamint
a miniszter altal meghatarozott egyéb iigyekben — az érintett helyettes allamtitkarokkal, valamint az
allamtitkarokkal egyiittmitkédve — gondoskodik a minisztérium szakmai allaspontjanak kialakitasarol, és
képviseli azt.

(2) A helyettes allamtitkar kozvetleniil iranyitja a kozvetlen alarendeltségébe tartozo ©nalld szervezeti
egységek vezetdinek tevékenységét, ellendrzi a szakteriiletén a miniszter iranyitasa vagy felligyelete ala tartozo
szervek, illetve intézmények feladatainak végrehajtisat, rendszeresen beszamoltatja ezek vezetdit és
meghatarozza a tevékenységiik iranyat.

(3) A helyettes allamtitkar feladat- és hataskorei elsgsorban a kovetkezok:

a) feladatkorében, illetve megbizas alapjan képviseli a minisztériumot,

b) szakteriiletén — a minisztérium agazati célkitiizései és jogalkotasi, illetve intézményi munkaterve alapjan
idoszerli feladataival Osszhangban — gondoskodik a feladatok meghatarozasardl, szamontartasarol,
végrehajtasarol, programok, koncepciok kidolgozasardl, megvalositasar6l, meghatarozza az ehhez sziikséges
feltételeket,

c) feladatkorében, illetve meghatalmazas alapjan képviseli a minisztériumot az Orszaggyiilés bizottsagainak
ilésén, képviseli a minisztériumot a tarsadalmi és allami szervek eldtt, valamint tarcakozi bizottsagokban,
tovabba a hazai és a nemzetk6zi szervezetekben,

d) az irdnyitasa ala tartozo teriileteken iranyitja és ellendrzi a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozok, valamint a miniszter €s az allamtitkar dontéseinek végrehajtasat, és ennek érdekében kezdeményezi a
sziikséges intézkedéseket,

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter, illetve az allamtitkar alland6 vagy eseti jelleggel
megbizza,

f) feladatkorében részt vesz a szakmai, politikai és fejlesztéspolitikai elvek és stratégiak meghatarozasaban, és
az agazati informatikai rendszerek kialakitasaval, mitkddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasaban,

g) iranyitja a kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezeti egységek tevékenységét, az altala kozvetleniil
feliigyelt szakteriiletet, javaslatot tesz az ott felmeriilt problémak megoldasara, meghatarozza az aktualis
feladatokat, és ellenérzi a feladatok végrehajtasat, az Ot iranyité allamtitkar utjan kezdeményezi mas
allamtitkarok, a kozigazgatasi allamtitkar, a helyettes allamtitkarok iranyitasi jogkdrébe tartozé dontések
meghozatalat, feladatok elokészitését, azok végrehajtasdnak ellendrzését,

h) gondoskodik a feleldsségi korébe tartozd jogszabalyok, dontések szakmai eldkészitésérl, tovabba a
jogszabalyok, iranyitési jogkorben hozott dontések végrehajtasarol,
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i) ellatja a fejezet koltségvetésének tervezésével, a fejezet koltségvetési beszamoldjanak készitésével és
végrehajtasaval, valamint az igazgatasi koltségvetés készitésével és beszamoldjanak végrehajtasaval kapcsolatos
jogszabalyban és belsé szabalyzatokban meghatarozott — feladatkorébe tartozd — feladatokat, részt vesz a
koltségvetési tervjavaslatok szakmai tartalmanak meghatarozasadban, az egyes szakmai programok szdmszaki
megalapozasaban,

j) a miniszter vagy az allamtitkarok megbizdsa alapjan — a feladatk6rén tal is — ellatja a minisztérium
képviseletét,

k) a hataskorébe tartozo feladatok el6készitése kapcsan gondoskodik a tarsadalmi, szakmai kapcsolatok
mikodtetésérodl,

) a g) pontban foglaltaktdl eltéréen, dontést nem igényldé kérdésekben allasfoglalas kialakitasa céljabol mas
helyettes allamtitkar irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységet megkereshet, az irdnyitasi jogkort gyakorld
helyettes allamtitkar egyidejli tdjékoztatasa mellett.

6.0.1. Az EU fejleszteési és stratégiai helyettes allamtitkar

52/A. § (1) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar

a) megteremti a szinergiat a 2007-2013 és a 2014-2020 programozasi id6szak kozott a fejlesztési és
eljarasrendi feladatok tekintetében,

b) ellatja a 2014-2020 kozotti eurdpai unios idészak fejlesztési programjai minisztériumot érinté tervezési
feladatainak elokészitését és javaslatot tesz a végrehajtasi intézményi strukturara,

c) szakmailag Osszehangolja a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo hazai és eurdpai unids
fejlesztéseket,

d) a fejlesztések hatékonysaganak és eredményességének javitasa érdekében a minisztériumon beliil egyezteti
az agazati érdekeket,

e) javaslatot tesz a szakmai allamtitkarsigok egymast kolcsondsen segité fejlesztési iranyaira és koordinalja
azok Osszehangolt tervezését és megvalositasat,

f) koordinalja a 2007-2013 és a 2014-2020 programozasi idészak nyomon kovetési és értékelési tevékenységét,

0) kialakitja a végrehajtasi intézményrendszer mindségbiztositasi eljarasrendjének mechanizmusait,

h) jovahagyja az operativ program éves és zar6 jelentését,

i) ellatja a 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbol, az Eurdpai
Szocialis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazo tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szolo 4/2011. (1. 28.)
Korm. rendelet 5/A. és 5/B. §-aban meghatarozott feladatokat.

(2) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar feladatai ellatasa soran szakmailag 6nalloan jar el.

52/B. § Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztaly vezetdjének,
b) az Ertékelési és Monitoring Féosztaly vezetdjének,
¢) a Program-végrehajtasi Féosztaly vezet6jének,
d) az Intézményfeliigyeleti Féosztaly vezet6jének
tevékenységét.

52/C. § (1) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében
titkarsag mikodik.
(2) Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

52/D. § Az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkart akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén az Ertékelési
¢és Monitoring Féosztaly vezetdje helyettesiti.

6.1.1. A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar

53. § (1) A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar jogszabaly és kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz
elékészitésével kapcsolatos feladatkorében

a) érvényesiti és ellendrzi a szakmai irdnyitasi jogkorben hozott dontések végrehajtasat, valamint a
minisztériumi szervezeti egységek Osszehangolt miikddése, az érintett minisztériumokkal torténd egyeztetés
korében koordinalja a jogszabalyok egységes szempontok alapjan torténd elokészitését a feladatkore szerint
illetékes helyettes allamtitkarral egyiittmiikodve,

b) koordinalja a minisztérium szervezeti és miikodési szabalyzatanak elékészitését,
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c) koordinalja a minisztériumi jogalkotasi munkaterv elokészitését,

d) ellenérzi a jogszabalyokban, a kozjogi szervezetszabalyozé eszk6zokben, a jogalkotasi munkatervben és a
miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

e) a feladatellatashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezetdi dontésekrdl rendszeresen tajékoztatja az
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetoit,

f) el6segiti a kozigazgatasi allamtitkar 9. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatainak ellatasat.

(2) A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar irdnyitja a jogi képviseleti feladatok ellatasat.

(3) A jogi és személyligyi helyettes allamtitkar a minisztériumi személyiigyi feladatai tekintetében iranyitja

a) minisztérium személyiigyi politikijanak megvaldsitasat,

b) a miniszter feladatkorébe tartozo agazati és egyéb személyzeti dontések elékészitését,

c) az emberi er6forrasokkal kapcsolatos kozszolgalati feladatok jogszerti ellatasat,

d) a minisztérium személyi allomanya kivalasztasaval, jogviszonyanak létrehozasaval, modositasaval és
megsziintetésével Osszefiiggd, valamint a miniszter altal iranyitott, feliigyelt intézményekkel kapcsolatos
személyiigyi feladatok ellatasat, illetve ezen intézmények személyligyi tevékenységének dsszehangolasat.

54. § A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Jogi Fbosztaly vezetdjének,
b) a Személyiigyi Féosztaly vezetdjének

tevékenységét.

55. § (1) A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag
miikodik.
(2) A jogi és személyligyi helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

56. § A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkart — ha nem a kozigazgatasi allamtitkart helyettesitd
jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az 53. § (1) és (2) bekezdésében foglalt feladatok
esetén a Jogi Foosztaly fOosztalyvezetdje, az 53. § (3) bekezdése szerinti esetben a Személyiigyi Féosztaly
foosztalyvezetdje helyettesiti.

6.1.2. A gazdasagi tigyekert felelds helyettes allamtitkar

57. § A gazdasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkar

a) felelds a koltségvetési gazdalkodas szabalyszeriiségéért,

b) iranyitja a minisztérium igazgatasi koltségvetés tervezéssel kapcsolatos tevékenységét, tovabba az agazati
allamtitkarokkal egyiittmiikddve iranyitja a szervezeti egységek fejezeti és a minisztérium irdnyitasa, illetve
fenntartdi iranyitasa ala tartozo intézeti koltségvetés tervezéssel kapcsolatos tevékenységét,

c) gondoskodik a fejezeti koltségvetési gazdalkodassal dsszefiiggd feliigyeleti feladatok ellatasarol,

d) az agazati allamtitkarokkal egyiittmiikodve iranyitja a makroelemzési feladatok ellatasat (jogszabalyokat
megalapozo és egyéb intézkedéseket alatdmaszté makro szamitasok), koordindlja a minisztérium stratégiai,
elemzési tevékenységét, modszertanilag timogatja a szakmapolitikai dontések kdzgazdasagi elokészitését,

e) felelés a minisztérium allamivagyon-kezeléséhez kapcsolédd feladatainak szabalyszerii és hatékony
ellatasaért, iranyitja a minisztérium vagyongazdalkodasi, beruhazasi és felfjitasi, valamint beszerzési
tevékenységét,

f) timogatja a minisztérium fejlesztéspolitikai, teriiletfejlesztési és ezekkel Osszefliiggd tervezési feladatainak
ellatasat,

g) gondoskodik a minisztérium belsd informatikai feladatainak ellatasarol, elésegiti a minisztérium agazati
informatikai feladatainak ellatasat,

h) feligyeleti hataskorén beliil ellenérzi a minisztérium felligyelete ald tartozd koltségvetési szervek
beruhazasi és felujitasi feladatait,

i) iranyitja, illetve a minisztérium felligyelete ald tartozd koltségvetési szervek esetében feliigyeli a
vagyongazdalkodassal €s a kozbeszerzések lebonyolitasaval 6sszefliggd feladatok agazati feladatait,

J) az 4gazati allamtitkarokkal egyiittmiikodve ellatja a minisztérium iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek
gazdalkodasi feliigyeletét,

k) a gazdasagi tarsasagokkal, alapitvanyokkal, kozalapitvanyokkal kapcsolatos alapitoi, feliigyeleti, illetve
tulajdonosi jogok gyakorlasanak rendjérdl szolo szabalyzatban foglaltak szerint ellatja a 4. fiiggelék 11/2-4.
pontja szerinti gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok, kozalapitvanyok tekintetében a minisztérium hataskorébe
tartozo tulajdonosi, alapitoi jogositvanyok gyakorlasat,
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[) a minisztérium gazdasagi vezet6jeként ellatja az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarol szolo
kormanyrendeletben meghatarozott feladatokat.

58. § A gazdasagi iigyekért felelds helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Koltségvetési Fdosztaly vezetdjének,

b) a Gazdalkodasi Fbosztaly vezetdjének,

c) a Vagyongazdalkodasi és Kozbeszerzési Féosztaly vezetdjének,

d) az Informatikai és Dokumentacios Féosztaly vezet6jének
tevékenységét.

59. § (1) A gazdasagi tigyekért felelés helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében
titkarsdg miikodik.
(2) A gazdasagi iigyekért felelds helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

60. § A gazdasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kdzvetlen
iranyitasa ala tartozo, szakteriilet szerint illetékes foosztalyvezetd helyettesiti.

6.3.1. Az egészségpolitikaért felel6s helyettes allamtitkar

61. § Az egészségpolitikaért felelds helyettes allamtitkar

a) kapcsolatot tart a feladatkorét érint6 intézményekkel, szakmai szervezetekkel és szakmai kamarakkal,

b) koordindlja a minisztérium irdnyitdsa ala tartozd, allami feladatként meghatirozott egészségiigyi
kozszolgaltatasok nytjtasara kotelezett intézmények szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokat,

C) iranyitja az egészségligyi agazat fejlesztéspolitikai, teriiletfejlesztési és ezekkel Osszefiiggh tervezési
feladatainak ellatasat,

d) gondoskodik az Egészségpolitikai Féosztaly 2. fliggelék 6.3.1.2. alcim d) pont 2. alpontjaban foglalt
feladatai ellatasanak az altala iranyitott szervezeti egységek tekintetében vald érvényesitésérol,

e) gondoskodik az egészségiigyi agazat informatikai feladatainak ellatasarol,

f) koordinalja a Nemzeti Programok Programtanacsanak miikodését, iranyitja és koordinalja a nemzeti
programok &sszeallitasat és megvaldsitasat,

g) koordindlja a hataron tali magyarok magyarorszagi egészségiigyi ellatdsanak tamogatasardl szo6lo
jogszabaly szerinti értékeldbizottsag mitkodtetését,

h) az egészségiigyi agazat tekintetében koordinalja és feliigyeli a védelmi feladatok ellatasat, vezeti az
egészségiigyl agazat felelosségi korébe tartozo védekezési munkabizottsagokat.

62. § Az egészségpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitja

a) az Egészségpolitikai Fbosztaly vezetdjének,

b)

C) a Népegészségiigyi FGosztaly vezetdjének,

d) a Gydgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly vezet6jének,

e) az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly vezet6jének
tevékenységét.

63. § (1) Az egészségpolitikaért felelds helyettes allamtitkar munkéjanak és feladatainak ellatdsa érdekében
titkarsdg mikddik.
(2) Az egészségpolitikaért felelds helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

64. § Az egészségpolitikaért felelés helyettes allamtitkart — ha nem az egészségiigyért felelos allamtitkart
helyettesitd jogkorében jar el — akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kozvetlen iranyitasa ald tartozo,
szakteriilet szerint illetékes foosztalyvezetd helyettesiti.
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6.3.2. Az egészségiigyi koordinacioeért és EU-ligyekert felelGs helyettes dallamtitkar

65. § (1) Az egészségiigyi koordinacidért s EU-tigyekért felelos helyettes allamtitkar az egészségiligyi agazat
vonatkozéaséban az eurdpai unios és a nemzetkozi kapcsolatokkal sszefiiggd feladatkdrében

a) feligyeli és iranyitja az egészségligyért felelés allamtitkar feladatkorét érintd, az eurdpai unids
dontéshozatalban valo részvételhez kapcsolodo feladatok koordinaciojat, a magyar allaspont kialakitasat, ennek
keretében feliigyeli az egyes intézmények és szervek iilésein Magyarorszagot képvisel6 személyek részvételének
¢s allasfoglalasra valo jogosultsaganak elokészitését,

b) koézremikddik az EKTB munkajaban valo részvétellel kapcsolatos agazati feladatok ellatasaban, sziikség
szerint gondoskodik az EKTB munkacsoportjaiban valo részvételrdl,

c) feligyeli és iranyitja az Eurdpai Unié Foglalkoztatasi, Szocialis, Egészségiigyi és Fogyasztovédelmi
Tanécsa ilésén torténd részvételhez kapcsolodd feladatok ellatasat az egészségiigyért felelds allamtitkar
felelosségébe tartozo témak tekintetében,

d) figyelemmel kiséri a Kormany, illetve annak tagja és az Orszaggyllés kozotti, a tagillami mikodésbol
fakado egyiittmiikodési kotelezettségek teljesitését, az Orszaggylilés bizottsagaival, egyéb politikai szerveivel, a
képviseldcsoportokkal valod kapcsolattartas soran a képviselni sziikséges kormanyzati allaspont kialakitasat, az
Eurdpai Parlament magyar képviseldivel valo kapcsolattartast,

e) koordinalja az egészségiigyért felelés allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe tartozo
szakteriiletek nemzetkdzi kapcsolatait, mind a kétoldalu egyiittmiikodések, mind a kormanykozi, nemzetkdzi
szervezetekkel torténd egyiittmikodések tekintetében, ennek keretében gondoskodik kiilondsen az Eurdpa
Tanédcs, az Egészségiigyi Vilagszervezet és a Gazdasagi Egylittmiikodési és Fejlesztési Szervezet (a
tovabbiakban: OECD) egészségiigyi agazatot érintdé munkajaban a korményzati képviselet biztositdsanak
megszervezésérol,

f) iranyitja a nemzetkozi szervezetekben vald tagsagbol eredé kotelezettségekkel, a nemzetkodzi szakmai
egyuttmiikodéssel 6sszefiiggd feladatokat,

g) koordinalja a kétoldalu szocialis biztonsagi egyezmények, az egészségiigyért felelds allamtitkar
kompetenciajaba tartozé egyes nemzetkdzi szerzodésekhez vald csatlakozas szakmai €s jogi elokészitését,
figyelemmel kiséri a szerzodések végrehajtasat,

h) koordinalja az egészségiigyért felel6s allamtitkar kompetenciajaba tartozd nemzetkozi targyalasokra
eléterjesztendd anyagok el6készitését.

(2) Az egészségiigyi koordinacidért és EU-tigyekért felelds helyettes allamtitkar koordinacios feladatkdrében

a) e Szabalyzat és a jogszabalyok keretei kozott szakmailag iranyitja az egészségiigyi, illetve
egészségbiztositasi agazatot érintd jogi kodifikacids tevékenységet,

b) ellatja az egészségiigyi agazati human er6forras fejlesztésével, valamint az egészségiigyi agazati oktatassal
és képzéssel kapcsolatos feladatokat.

66. § Az egészségiigyi koordinacidért és EU-ligyekért felelds helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Egészségiigyi Agazati Fosztalya vezetdjének,
b) az Agazati Humén Erdforras Féosztaly vezetdjének,
c) az Egészségiigyi Intézményfeliigyeleti Fosztaly vezetdjének,
d) az Egészségiigyi Stratégiai Féosztaly vezetdjének
tevékenységeét.

67. § (1) Az egészségiigyi koordinacidért és EU-iigyekért felel6s helyettes allamtitkar munkajanak és
feladatainak ellatasa érdekében titkarsag miikodik.

(2) A egészségiigyi koordinacioért és EU-ligyekért felelés helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetéjének
tevékenységeét.

68. § Az egészségiligyi koordinacidért és EU-ligyekért felelds helyettes allamtitkart — ha nem az
egészségiigyert felelds allamtitkart helyettesité jogkdrében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén

a) a nemzetkozi kapcsolatokkal sszefliggd feladatkorében az irdnyitasa ala tartozd Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalyanak vezetdje,

b) koordinacids feladatkorében a Jogi Féosztaly egészségpolitikai feladatokat ellatd nem 6nallé szervezeti
egységének vezetdje,

C) egyéb esetekben a kozvetlen iranyitasa ala tartozo, szakteriilet szerint illetékes foosztalyvezetd

helyettesiti.
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6.4.1. A szocialpolitikaert felelos helyettes dallamtitkar

69. § (1) A szocialpolitikaért felelds helyettes allamtitkar

a) a feladatkorébe tartozo kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kiilfoldi kormanyzati, valamint
egyéb intézmények, testiiletek, érdekvédelmi és érdekegyeztetd forumok munkdjaban, tajékoztatast ad az dket
érinté kormanyzati tervekrél, dontésekrol, allasfoglalasokrol,

b) felelés az altala irdnyitott teriiletre vonatkozd jogszabalyok szakmai el6készitéséért, modositasuk
kezdeményezéséért, €s azok végrehajtdsaért, a teriilet tarcakozi kapcsolatainak mikddtetéséért és a mas
szervezeti egységekkel vald kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozasaban
torténd kozremiikodésért, tovabba azok végrehajtasaért,

C) a szocialis és csaladiigyért felel6s allamtitkar kijelolése alapjan ellatja az 1d6stigyi Tanacs titkari feladatait.

(2) A szocialpolitikaért felels helyettes allamtitkar ellatja

a) a Szocialis Agazati Erdekegyeztetd Tanacs,

b) az Orszagos Szocialpolitikai Tanacs

elndki feladatait.

70. § A szocialpolitikaért felelés helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Gyermekvédelmi és Gyamiigyi F6osztaly vezetdjének,

b)

c) az Idésiigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly vezetdjének,

d) a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok FGosztalya vezetdjének
tevékenységét.

71. § (1) A szocialpolitikaért felelds helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében
titkarsag miikodik.
(2) A szocidlpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

72. § A szocialpolitikaért felelds helyettes allamtitkart — ha nem a szocialis és csaladiigyért felelds allamtitkart
helyettesité jogkorében jar el — akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén a kozvetlen iranyitasa ald tartozo,
szakteriilet szerint illetékes foosztalyvezetd helyettesiti.

6.4.2. A csaldad- és esélyteremtési politikaért felelds helyettes allamtitkar

73. § A csalad- és esélyteremtési politikaért felelés helyettes allamtitkar

a) a feladatkorébe tartozo kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kiilfoldi kormanyzati, valamint
egyéb intézmények, testiiletek, érdekvédelmi és érdekegyezteté féorumok munkdjaban, tajékoztatast ad az dket
érinté kormanyzati tervekrél, dontésekrol, allasfoglalasokrol,

b) felelés az altala iranyitott teriiletre vonatkozd jogszabalyok szakmai el6készitéséért, modositasuk
kezdeményezéséért, és azok végrehajtasaért, a teriilet tarcakozi kapcsolatainak mikodtetéséért és a mas
szervezeti egységekkel vald kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozasaban
torténd kozremiikodésért, tovabba azok végrehajtasaért.

74. § A csalad- és esélyteremtési politikéért felelds helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Fogyatékossagiigyi Fosztaly vezetdjének,
b) az Esélyteremtési Féosztaly vezetdjének,
c) a Foglalkozasi Rehabilitacios Foosztaly vezetdjének,
d) a Szocialis Eurdpai Unids és Nemzetkozi Féosztaly vezetdjének,
e) a Csaladpolitikai Féosztaly vezetdjének,
f) a Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Foosztaly vezetdjének,
g) a Segélyek és Tamogatasok Féosztalya vezetdjének
tevékenységét.

75. § (1) A csalad- és esélyteremtési politikaért felelés helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak
ellatasa érdekében titkarsag miikodik.
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(2) A csalad- és esélyteremtési politikaért felelds helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsaga vezetdjének
tevékenységét.

76. § A csalad- és esélyteremtési politikaért felels helyettes allamtitkart — ha nem a szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkart helyettesitd jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kdzvetlen irAnyitisa
ala tartozo, szakteriilet szerint illetékes foosztalyvezetd helyettesiti.

6.5.1. A koznevelésert felelos helyettes dllamtitkar

77. § (1) A kdznevelésért felelos helyettes allamtitkar

a) iranyitja a kozoktatast érintd nemzetkozi szervezetekben vald tagsagbdl eredé kotelezettségekkel, a
nemzetkdzi szakmai egylittmiikddéssel 0sszefiiggd agazati feladatokat,

b) kdzremiikodik a nemzetkozi targyalasokra eléterjesztendd anyagok el6készitésében, részt vesz az orszag
unios tagsagaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

¢) kozremiikodik a kozoktatasi informacids rendszerrel 6sszefliggd szakmai feladatok, valamint a kdzoktatasi
agazattal kapcsolatos palyazati tevékenység ellatasaban,

d) gondoskodik a Koznevelés-fejlesztési Foosztaly 2. fiiggelék 6.5.1.3. alcim c) pontjaban foglalt feladatai
ellatasanak az altala irnyitott szervezeti egységek tekintetében valo érvényesitésérol.

(2) A koznevelésért felelds helyettes allamtitkdr gondoskodik az 4ltala iranyitott teriiletre vonatkozo
jogszabalyok szakmai el6készitésérdl, modositasuk kezdeményezésérél, illetve azok végrehajtasardl, tovabba
felelés a kozoktatasi teriilet tarcakozi kapcsolatainak miikddtetéséért és a mas szervezeti egységekkel vald
kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozasaban torténd koézremitkodésért, tovabba
azok végrehajtasaért.

(3) A koznevelésért felelés helyettes allamtitkar ellatja — az oktataspolitikai dontések meghozatala
szempontjabol hataskorrel rendelkezé — kovetkezo testiiletekkel kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott
miniszteri feladatokat:

a) Orszagos Koznevelési Tanacs,

b) Koznevelés-politikai Tanacs,

¢) Koznevelési Erdekegyeztetd Tandcs,

d) Orszagos Nemzetiségi Tanacs.

(4) A koznevelésért felelds helyettes allamtitkar kapcsolatot tart a Klebelsberg Intézményfenntartdo Kozponttal
¢és kozremikodik az allami fenntartasi koznevelési intézményeket érintd, a Kormany intézkedését igényld
jogalkotasi, iranyitoi feladatok ellatasaban.

78. § A koznevelésért felelds helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Koznevelés-iranyitasi Féosztaly vezet6jének,

b) a Kbéznevelés-fejlesztési FGosztaly vezetdjének
tevékenységét.

79. § (1) A kdznevelésért felelds helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsag
miikodik.
(2) A koznevelésért felelds helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

80. § A koznevelésért felelds helyettes allamtitkart — ha nem a koznevelésért felelés allamtitkart helyettesitd
jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a Koznevelés-iranyitasi Féosztaly vezetdje, annak
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a Koznevelés-fejlesztési Fdosztaly vezetdje helyettesiti.

6.6.1. 4 felséoktatasért és tudomanypolitikaért felelos helyettes allamtitkar

81. § (1) A felsdoktatasért és tudomanypolitikaért felelds helyettes allamtitkar

a) koordinalja a minisztérium iranyitasa ala tartozo, allami feladatként meghatarozott, az allami fels6oktatasi
intézmények fenntartoi irdnyitasabol eredd feladatokat,

b) elokésziti a felsGoktatasi torvényességi feliigyeleti és a felsGoktatasi agazatot érintd személyiigyi
javaslatokkal kapcsolatos dontéseket,
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c) ellatia a felsboktatasban a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefiiggé, valamint az oklevelek,
bizonyitvanyok elismerésével kapcsolatos igazgatasi feladatokat,

d) felelds a felsdoktatasi felvételi, valamint képzési és képzésfejlesztési eljarasokkal kapcsolatos dontések
elokészitéséért,

e) elokésziti és végrehajtja a Kormany tudomanypolitikajaval és a felsdoktatas tudomanyos tigyeivel, valamint
a felsdoktatas fejlesztésével dsszefiiggd feladatokat,

f) elékésziti az MTA és az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramok képviseletével kapcsolatos
intézkedéseket,

0) ellitja — a Felséoktatasért Felelds Allamtitkari Kabinet koordinaldsaval — a Felsoktatasi Erdekegyezteté
Tanacs Titkarsaganak miikddtetésével kapcsolatos feladatokat, miikddteti a Nemzeti Bologna Bizottsagot,

h) iranyitja a nemzetkozi szakmai egyiittmiikodéssel Osszefiiggd felsGoktatasi és tudomanyos feladatokat,

i) kozremiitkodik a nemzetkdzi targyalasokra eléterjesztendd anyagok elokészitésében,

J) kozremiikodik a felsGoktatasi informacios rendszerrel Gsszefiiggh szakmai feladatok és a felsGoktatassal
kapcsolatos palyazati tevékenység ellatasaban,

k) kapcsolatot tart

ka) a felsdoktatasi intézmények rektoraival,

kb) a Magyar Rektori Konferenciaval,

kc) a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsaggal,

kd) a Fels6oktatasi Tervezési Testiilettel,

ke) az MTA-val,

kf) az Oktatasi Hivatallal,

kg) az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramok Bizottsagaval,

kh) a Nemzeti Innovacios Hivatallal;

I) gondoskodik a Tudomanypolitikai Flosztaly 2. fiiggelék 6.6.1.3. alcim b) pontjaban foglalt feladatai
ellatasanak az altala iranyitott szervezeti egységek tekintetében valo érvényesitésérol.

(2) A felsooktatasért és tudomanypolitikaért felelds helyettes allamtitkar gondoskodik az altala iranyitott
teriiletre vonatkozd jogszabalyok szakmai el6készitésér6l, modositasuk kezdeményezésérdl, illetve azok
végrehajtasarol, tovabba feleldés a szakteriilet tdrcakdzi kapcsolatainak mikodtetéséért és a mas szervezeti
egységekkel vald kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozasaban torténd
koézremiikddésért, tovabba azok végrehajtasaért.

82. § A fels6oktatasért és tudomanypolitikaért felelés helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Fels6oktatasi Féosztaly vezet6jének,
b) a Tudomanypolitikai Féosztaly vezetdjének

tevékenységét.

83. § (1) A felséoktatasért és tudomanypolitikaért felelds helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak
ellatasa érdekében titkarsag miikodik.

(2) A felsGoktatasért és tudomanypolitikaért felelés helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének
tevékenységét.

84. § A felsGoktatasért és tudomanypolitikaért felelGs helyettes allamtitkart — ha nem a felsGoktatasért felelés
allamtitkart helyettesitd jogkorében jar el — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a FelsGoktatasért és
Tudoménypolitikdért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag titkarsigvezetdje, annak akadilyoztatasa vagy
tavolléte esetén a FelsGoktatasi Foosztaly vezetdje helyettesiti.

6.7.1. A kulturpolitikaert felel6s helyettes allamtitkar

85. § (1) A kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar a kultaraért felelés allamtitkar iranyitasaval
koordinalja a miniszter kultaraért vald felelésségi korébe tartozéd feladatainak ellatdsahoz sziikséges szakmai
munkat, a kultaraért felelés allamtitkar iranyitasa ala tartozo teriileteken ellatja az 52. §-ban meghatarozott
feladatokat.

(2) A kulturpolitikaért felelds helyettes allamtitkar felelds az altala irdnyitott teriiletre vonatkozoé jogszabalyok
szakmai elOkészitéséért, modositdsuk kezdeményezéséért, és azok végrehajtasaért, a teriilet tarcakozi
kapcsolatainak miikddtetéséért és a mdas szervezeti egységekkel valod kapcsolattartdsért, a stratégiai és a
koltségvetési intézkedések kidolgozasaban torténd kdzremikddésért, tovabba azok végrehajtasaért.
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86. § A kulturpolitikaért felelés helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Miivészeti F6osztaly vezet6jének,
b) a Kozgylijteményi F6osztaly vezet6jének,
¢) a Kézmiivel6dési Féosztaly vezet6jének,
d) a Kulturélis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly vezetdjének,
e) a Nemzetkozi Kulturalis Kapesolatok Féosztalya vezet6jének
tevékenységét.

87. § (1) A kultarpolitikdért felelds helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatdsa érdekében
titkarsag mikodik.
(2) A kultarpolitikaért felelos helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

88. § A kulturpolitikéért felelds helyettes allamtitkart — ha nem a kultaraért felelds allamtitkart helyettesitd
jogkdrében jar el — akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kozvetlen iranyitasa ala tartozo, szakteriilet szerint
illetékes féosztalyvezetd helyettesiti.

6.8.1. A sportert felelos helyettes dallamtitkar

89. § A sportért felelos helyettes allamtitkar

a) a feladatkorébe tartozo kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kiilfoldi kormanyzati, valamint
egyéb intézmények, testiiletek, érdekvédelmi és érdekegyezteté forumok munkajaban, tajékoztatast ad az Oket
érinté kormanyzati tervekrél, dontésekrol, allasfoglalasokrol,

b) felelés az 4&ltala iranyitott teriiletre vonatkozd jogszabalyok szakmai el6készitéséért, modositasuk
kezdeményezéséért, és azok végrehajtasaért, a teriilet tarcakoézi kapcsolatainak mukodtetéséért és a mas
szervezeti egységekkel vald kapcsolattartasért, a stratégiai és a koltségvetési intézkedések kidolgozasaban
torténd kozremiikodésért, tovabba azok végrehajtasaért,

¢) kozremitkodik a nemzeti sportinformacios rendszerrel 6sszefliggd szakmai feladatok ellatasaban,

d) kozremiikddik a sporttal kapcsolatos palyazati tevékenység ellatasaban.

90. § A sportért felelos helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Sportszakmai FGosztaly vezetdjének,

b) a Sportigazgatasi Féosztaly vezetdjének
tevékenységét.

91. § (1) A sportért felel6s helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatdsa érdekében titkarsag
miikodik.
(2) A sportért felel6s helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga vezetdjének tevékenységét.

92. § A sportért felelés helyettes allamtitkart akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén az ifjusagért és
sportkapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar, annak akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a sportért felelds
helyettes allamtitkar kozvetlen irdnyitasa ala tartozo, szakteriilet szerint illetékes féosztalyvezetd helyettesiti.

6.8.2. Az ifjusagért és sportkapcsolatokeért felelos helyettes allamtitkar

93. § (1) Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar

a) a feladatkorébe tartozo kérdésekben képviseli a minisztériumot a hazai és kiilfoldi kormanyzati, valamint
egyéb intézmények, testiiletek, érdekvédelmi és érdekegyeztetd forumok munkéjaban, tijékoztatast ad az dket
érintd kormanyzati tervekrdl, dontésekrdl, allasfoglaldsokrol,

b) felelds a gyermek- és ifjusagpolitikaval kapcsolatos jogszabalyok szakmai el6készitéséért, modositasuk
kezdeményezéséért, és azok végrehajtasaért, a gyermek- és ifjusagpolitika tekintetében a tarcakozi kapcsolatok
miikodtetéséért és a mas minisztériumi szervezeti egységekkel vald kapcsolattartasért, tovabba a gyermek- és
ifjusagpolitika  stratégiai, koltségvetési intézkedései kidolgozasaban torténd kozremiikddésért, azok
végrehajtasaért,

c) felelds a kabitoszer-fogyasztas visszaszoritasaval, mérséklésével, illetve megel6zésével (a tovabbiakban
egyiitt: a kabitoszer-probléma kezelése) kapcsolatos jogszabalyok szakmai el6készitéséért, modositasuk



26

kezdeményezéséért, és azok végrehajtasaért, a kabitoszer-probléma kezelése tekintetében a tarcakozi
kapcsolatok mukodtetéséért és a mas minisztériumi szervezeti egységekkel vald kapcsolattartasért, tovabba a
kabitoszer-probléma kezelésének stratégiai, koltségvetési intézkedései kidolgozasaban torténd kdzremiikodésért,
azok végrehajtasaért,

d) kozremikodik a gyermek- és ifjusagpolitikai, valamint a kabitoszer-probléma kezelésével kapcsolatos
palyazati tevékenység ellatasaban,

e) kapcsolatot tart a sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi agazatban miik6dé tarsadalmi szervezetekkel,

f) kozremilkodik a sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi agazat kiemelt hazai és nemzetkozi ifjusagi és
sporteseményeken, tovabba kabitdszer-probléma kezelésével kapcsolatos eseményeken torténd képviseletével
Osszefiiggd feladatok ellatasaban,

g) kdzremiikodik a mindennapos testnevelés bevezetésével 6sszefliggd ifjusagi és sport feladatok ellatasaban,

h) koordinalja a nemzeti sportinformaciés rendszerrel és a sportiskolai rendszerrel Osszefiiggd szakmai
modszertani feladatok ellatasat,

i) koordinalja a sportcélu tarsasagi adokedvezménnyel kapcsolatos feladatok ellatasat,

j) koordinalja a sport és kornyezetvédelem kapcsolatabol kovetkez6 sportagazati feladatok ellatasat,

k) felelés a latvany-csapatsport timogatisaval kapcsolatos jogszabalyokban el6irt ellenérzési feladatok
lebonyolitasaért, a jogszabalyok szakmai el6készitéséért, modositasuk kezdeményezéséért és végrehajtasukért, a
latvany-csapatsport tdmogatas tekintetében a tarcakozi kapcsolatok miikodtetéséért és a mas minisztériumi
szervezeti egységekkel valo kapcsolattartasért, tovabba a latvany-csapatsport tamogatas stratégiai, koltségvetési
intézkedései kidolgozasaban torténd kdzremiikddésért, ezen intézkedések végrehajtasaért.

(2) Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felel6s helyettes allamtitkar ellatja

a) a Kabitoszeriigyi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag,

b) a Kabitoszeriigyi Tanacs
elndki feladatait.

(3) Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felelés helyettes allamtitkar jogszabalyi keretek kozott miikodteti

a) a Gyermek- és Ifjusagi Alapprogram Tanacsat,

b) a Magyar Ifjusagi Konferenciat.

94. § Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar iranyitja
a) az Ifjusagigyi Féosztaly vezetbjének és
b) a Latvany-csapatsport Tamogatasi Féosztaly vezet6jének

tevékenységét.

95. § (1) Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasa
érdekében titkarsag miikddik.
(2) Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar iranyitja titkarsdga vezetdjének
tevékenységét.

96. § Az ifjusagért és sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkart akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a
sportért felelés helyettes allamtitkar, annak akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén pedig az ifjisagért és
sportkapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar kdzvetlen iranyitasa ala tartozo féosztalyvezetd helyettesiti.

6.9.1. A nemzetisegi és civil tarsadalmi kapcsolatokert felel6s helyettes allamtitkar

97. § (1) A nemzetiségi €s civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar a tarsadalmi és civil
kapcsolatok fejlesztése korében

a) kialakitja a kormanyzati és civil szektor kozotti parbeszédet biztositd forumokat, javaslatot tesz a
kapcsolatok fejlesztésére és a partnerségek, az egyiittmiikodések, a konzultaciok stratégiajara, részt vesz a
Kormany partnerségi kapcsolattartassal Osszefiiggd feladatainak Osszehangolasaban és az ezzel Osszefiiggd
stratégiai feladatok végrehajtasaban,

b) iranyitja a civil szektor mikodését, fejlesztését érinté — mas minisztérium, illetve a minisztérium mas
szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozo — jogszabalyok szakmai koncepcidjanak kidolgozasat,

¢) mikodteti és monitorozza a civil szervezetek mitkodését elsegité halozatot,

d) iranyitja a civil szektorral kapcsolatos tdmogatasok tervezését, ellatja a civil szervezetek allami
tamogatasaval kapcsolatos monitoring miiveleteket,

e) dont a hataskorébe utalt civil tamogatasi forrasok felosztasarol,

f) gondoskodik
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fa) a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanaccsal kapcsolatban kiilon jogszabalyban meghatarozott feladatok
ellatasarol,

fb) a Nemzeti Egylittmiikodési Alappal kapcsolatban kiilon jogszabalyokban meghatarozott tevékenységek
ellatasarol,

fc) a Civil Informacios Portal mitkodésével kapcsolatos feladatok ellatasarol,

g) koordinalja az eurdpai unids intézményekbe torténd civil delegaltak kivalasztasat, el6segiti a delegalt tagok
tevékenységét.

(2) A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar a nemzetiségpolitika kdrében

a) rendszeres kapcsolatot tart a nemzetiségi Onkormanyzatokkal, a magyarorszagi nemzetiségi kozosségek
politikai, érdek-képviseleti, kulturalis és mas szervezeteivel és azok képviseldivel, ennek soran kézremiikddik a
sajatos nemzetiségi igények felmérésében,

b) 6sszehangolja az allami szervek, valamint a hazai nemzetiségek k6zotti kapcsolattartast, ellatja az ezzel
kapcsolatos kormanyzati feladatokat,

c) el6késziti a miniszter nemzetiségi dnkormanyzatokkal kapcsolatos dontéseit, intézkedéseit,

d) iranyitja a nemzetiségek jogaira vonatkozo jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok szakmai
koncepcidjanak kidolgozasat,

e) feligyeli a magyarorszagi nemzetiségek kormanyzati tamogatasi rendszerét és annak intézményeit,
figyelemmel kiséri az e célra szolgdld koltségvetési forrasok felhasznalasat, azok hatékonysagat és
atlathatosagat, tovabba feliigyeli a timogatasokat nyilvantartd rendszert,

f) dont a hataskorébe utalt nemzetiségi tamogatasok felhasznalasarol,

g) javaslatot készit, illetve véleményezi a magyarorszagi nemzetiségi kozosségek, illetve azokhoz tartozod
személyek allami kitlintetésére tett kezdeményezéseket.

98. § A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Nemzetiségi Foosztaly vezet6jének,
b) a Tarsadalmi Konzultacié Féosztalya vezetdjének,
¢) a Civil Kapcsolatok Féosztalya vezet6jének
tevékenységét.

99. § (1) A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért feleldés helyettes allamtitkar munkajanak és
feladatainak ellatasa érdekében titkarsag mikodik.

(2) A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkar iranyitja titkarsaga
vezetdjének tevékenységét.

100. § A nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes allamtitkart — ha nem az egyhazi,
nemzetiségi €s civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds allamtitkart helyettesitd jogkorében jar el — akadalyozatasa
esetén a Tarsadalmi Konzultacié Féosztalyanak vezet6je helyettesiti.

6.10.1. A tarsadalmi felzarkozasert felelGs helyettes dallamtitkar

101. § A tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkar

a) részt vesz

aa) a tarsadalmi felzarkozas és a romak tarsadalmi integracidja tirgyaban a Kormany részére készitett
javaslatok és jelentések kidolgozasaban,

ab) a teriileti, tarsadalmi hatranyokbdl és nemzetiségi hovatartozasbdl fakado egyenl6tlenségek csokkentése és
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés biztositdsa szakpolitikdjdnak kidolgozasdban ¢és
megvalositasaban,

ac) a tarsadalmi felzarkozasért felelds allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe tartozo szakteriiletek
szakmai programjainak nyomon kovetésében,

b) miikodteti a Tarsadalmi Felzarkozasi és Ciganyligyi Tarcakozi Bizottsag titkarsagat,

c) kidolgozza

ca) a tarsadalmi felzarkozast szolgald programokat, egyiittmitkddik az Ertékelési és Monitoring FGosztallyal a
Strukturdlis Alapokbol megvaldsitott programokra vonatkozd Akcidtervek és palyazatok véglegesitésében,
valamint a tarsadalmi felzarkozast tamogatd programok értékelési és monitoring-rendszerének kialakitasaban,

cb) a tarsadalmi felzarkozas érvényesitését biztositd horizontalis szempontokat és itmutatasokat, melyeket az
egyes agazati programok tervezése és megvalositasa soran figyelembe kell venni,
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d) felel6s a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia végrehajtasaval és értékelésével kapcsolatos feladatok
ellatasaért, egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal a kapcsolodé értékelések lefolytatasaban,

e) felelds — az érintett 4gazatok egyiittmiikddésével — a Kormany és az Orszagos Roma Onkorményzat kozott
létrejott megallapodasban foglalt célok elérését eldsegitdé végrehajtasi és 0sztonzé mechanizmusok
kialakitasanak és alkalmazdsanak nyomon kdvetéséért, a kapcsolodo programok tervezéséért, a megallapodasban
foglaltak eldrehaladasanak vizsgalataért, valamint a bevont személyek szamardl, illetve a program eredmény- €s
hatasindikatorairdl, a roma személyek 1étszamarol legalabb évente adatot szolgaltat,

f) figyelemmel kiséri

fa) a szakteriiletéhez tartozd6 munkahelyteremt6, munkahelymeg6rzd, foglalkoztatast el6segité tamogatasok és
munkaerd-piaci programok kidolgozéasat, mikddtetését, valamint kdzremtikddik a kozfoglalkoztatasi koncepcio
¢s az ahhoz kapcsolodd programok tarsadalmi felzarkdzasi szempontok figyelembevételével torténd
kialakitasaban és végrehajtasaban,

fb) a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap miikddését a hatranyos helyzetlick képzésére és foglalkoztatasara tervezett
programok érdekében,

fc) a minisztérium tarsadalmi és civil szervezetekkel fenntartott, szakteriiletet érint6 kapcsolatait.

102. § A tarsadalmi felzarkozasért felelos helyettes allamtitkar iranyitja
a) a Felzarkozasi Fejlesztések Féosztalya vezet6jének,
b) a Stratégiai és Igazgatasi Féosztaly vezet6jének

tevékenységét.

103. § (1) A tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkdr munkajanak és feladatainak ellatasa
érdekében titkarsag miikddik.
(2) A tarsadalmi felzarkozasért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja titkarsdga vezetdjének tevékenységét.

104. § A tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkart akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a
Felzarkozasi Fejlesztések Foosztalya vezetdje helyettesiti.

Az Oktatasi Jogok Biztosa

105. § (1) Az oktatasi jogok biztosa a minisztériumban mukddik, jogallasarol, feladatairdl és eljarasanak
szabalyair6l kiilon jogszabaly rendelkezik.

(2) Az oktatasi jogok biztosa feladatai ellatasa soran a minisztérium szervezeti egységeitdl tajékoztatast vagy
szakvéleményt kérhet.

A miniszteri biztos

106. § (1) A minisztériumban mikédé miniszteri biztosok tevékenységét — a kinevezésiikre vonatkozo
miniszteri utasitasnak megfelelden — a miniszter iranyitja.

(2) A miniszteri biztos — megbizatasanak keretei kozott — felel a feladatkorébe tartozo jogszabalytervezetek és
vezetdi dontések szakmai elOkészitéséért és végrehajtasaért, 6sszehangolja az abban kozremiikodo szervezeti
egységek munkajat, ellendrzi a kiadott feladatok végrehajtasat.

(3) A miniszteri biztos tevékenységét a feladatkore szerint illetékes 4llami vezetokkel szoros
egytittmiikodésben végzi.

(4) A minisztériumban mitk6dd miniszteri biztosokat tevékenységiik ellatisdban — ha a kinevezésiikre
vonatkozo6 miniszteri utasitas igy rendelkezik — a Miniszteri Kabinetben mtikddo titkarsag segiti.

Az allami vezeto titkarsaganak vezetdje

107. § (1) Az allami vezetd hataskorébe tartozo feladatok adminisztrativ és koordinicios elOkészitését,
valamint e Szabalyzat szerint allami vezetd hataskorébe tartozo feladatok folyamatos ellatasat — ha e Szabalyzat
igy rendelkezik — az allami vezetd titkarsaga (e § vonatkozasaban a tovabbiakban: Titkarsag) biztositja.
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(2) A Titkarsagot vezetd (e § vonatkozasiban a tovabbiakban: Titkarsagvezetd) tevékenységét — ha e
Szabalyzat eltéréen nem rendelkezik — az (1) bekezdés szerinti allami vezet6 iranyitja.

(3) A Titkarsagvezetd meghatarozza a Titkarsag munkatervét, elkésziti az tigyrendjét és annak mellékleteként
a munkakori leirasokat, szervezi és ellendrzi a feladatok végrehajtasat. A Titkarsag ligyrendjét és a munkakori
leirasokat — a (6) bekezdésben foglalt kivétellel — az allami vezet6 hagyja jova.

(4) A Titkarsagvezetd

a) gondoskodik a beérkez6 iratok feldolgozasardl, az allami vezeté dontése esetén annak intézésérol,
tovabbitasarol, a titkarsagi tigyviteli munka megszervezésérdl, a vezetd hivatalos programjanak szervezésérol és
nyilvantartasarol, figyelemmel kiséri a vezetd altal kiadott feladatok hataridében torténd végrehajtasat,

b) részt vesz a szakmai anyagok el6készitésében, egyeztetésében, szakteriiletén koordinalja azok el6készitését,
tovabba érdemi tigyintézo6i feladatokat lat el,

C) szervezi, koordinalja az allami vezet6 altal tartott értekezleteket és gondoskodik az értekezletek technikai
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokrol,

d) ellatja mindazon tigyeket, amelyeket az allami vezet6 allando vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe
utal,

e) ellatja a Titkarsag feladatkoréhez kapcsolodo, az a)—d) pontban nem emlitett egyéb ligyeket.

(5) A Titkarsagvezetot a feladat- és hataskorébe utalt ligyekben — akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén — a
Titkarsagnak eseti jelleggel vagy a Titkarsag iigyrendjében allando jelleggel kijeldlt kormanytisztviseldje
helyettesiti.

(6) Ha e Szabalyzat alapjan a minisztériumban miikddoé allamtitkdr munkajat kabinet segiti, akkor az
allamtitkar titkarsaga ellatja az (1)—(4) bekezdésben meghatarozott feladatokat, valamint el8segiti az allamtitkari
kabinetfénok 50. §-ban meghatarozott feladatainak ellatasat. Ebben az esetben az allamtitkar titkarsaganak
tigyrendjét és az annak mellékletét képezé munkakori leirasokat az allamtitkari kabinetféndk hagyja jova.

I11. Fejezet

A MINISZTERIUM SZERVEZETI EGYSEGEI

Az 6nallo szervezeti egység

108. § (1) Az 6nallod szervezeti egység ellatja a 2. fiiggelékben, valamint a szervezeti egység vezetdjének
tevékenységét iranyitd vezetd altal meghatarozott feladatokat.

(2) Az 0nall6 szervezeti egység l1étszamat €és a szervezeti egységen belill mikodd osztalyok létszamat — e
Szabalyzatban meghatarozott 1étszamkereten belill — a szervezeti egység vezetdjének tevékenységét iranyitd
vezetd hatarozza meg.

A szervezeti egységek vezetdi

109. § (1) Az 0nalld szervezeti egység vezetdje a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek
megfelelden — az e Szabalyzat szerint az irdnyitast gyakorlo helyettes allamtitkartol, miniszteri kabinetfénoktol
és az egyéb allami vezetoktdl kapott utasitds és iranymutatds alapjan — vezeti az Onalloé szervezeti egység
munkajat, és felelos az 6nallo szervezeti egység feladatainak ellatasaért.

(2) Az 6nallo szervezeti egység vezetdje — az (1) bekezdésben meghatarozottakkal osszefliggésben — elkésziti
az onallo szervezeti egység iigyrendjét és annak mellékleteként a munkakori leirasokat, szervezi és ellendrzi az
0nallo szervezeti egységhez tartozo feladatok végrehajtasat.

(3) Az 0nalld szervezeti egység vezetdje dont az Onalld szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt
igyekben, amennyiben jogszabaly, e Szabalyzat, vagy az iranyitast gyakorld allami vezetd eltéréen nem
rendelkezik.

110. § (1) Az 6nallo szervezeti egység vezetdjének a helyettese

a) az 6nallo szervezeti egység ligyrendjében meghatirozottak, valamint a foosztalyvezetd utasitasa szerint
helyettesiti a foosztalyvezetot,

b) az altala vezetett osztaly — amennyiben van ilyen — tekintetében ellatja az osztalyvezet6i feladatokat.
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(2) Az 0nallo szervezeti egység vezetdjének helyettese az 0Onallo szervezeti egység iigyrendjében
meghatarozott munkamegosztas szerint részt vesz a szervezeti egység feladatai elvégzésének iranyitasaban és
ellendrzésében.

(3) Foosztalyonként a féosztalyvezetd altalanos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezetd fOosztalyvezetd-
helyettes nevezhet6 ki (a tovabbiakban: altalanos f6osztalyvezet6-helyettes).

(4) Az altalanos féosztalyvezet6-helyettes

a) a féosztalyvezet6t akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén helyettesiti, kijelolés alapjan teljes jogkorrel latja
el a helyettesitési feladatokat,

b) a féosztalyvezet altal meghatarozott munkamegosztas szerint részt vesz a fGosztaly feladatellatasanak
iranyitasaban és ellendrzésében.

(5) A f6osztaly igyrendjében meghatarozott esetben az altalanos féosztalyvezet-helyettes feladatait ellathatja
osztalyt vezetd foosztalyvezets-helyettes is.

111. § (1) Az osztalyvezetd az 6nalld szervezeti egység ligyrendje, valamint az 6nallé szervezeti egység
vezetdje utasitdsa szerint iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt all6 osztaly munkajat. Az osztalyvezet6 felelds az
osztaly feladatainak teljesitéséért.

(2) Az osztalyvezetét akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén az 0nalldo szervezeti egység iigyrendjében
meghatarozottak szerint az 6nalld szervezeti egység masik osztalyanak vezetdje, vagy az osztaly munkatarsai
koziil az altala kijelolt kormanytisztviseld helyettesiti.

(3) Az osztalyvezetd

a) ellenérzi az osztalyon készitett tervezeteket, koordinalja az iranyitasa ala tartozok munkajat és ellendrzi a
folyamatban 1év6 tigyek intézését,

b) eljar mindazon tigyben, amellyel a féosztalyvezetd, illetve a f6osztalyvezeté-helyettes megbizza,

c) vezet6i rendelkezés, illetve az ligyrend alapjan helyettesitheti a foosztalyvezet6t, illetve a féosztalyvezetd-
helyettest,

d) javaslatot tesz az osztilyan dolgozok illetményemelésére, jutalmazasara, Kkitiintetésére, a
féosztalyvezetonek, valamint mas, a foosztalyvezetd hataskdrébe tartozd munkaltatoi jogkorok gyakorlasara.

V. Fejezet

A MINISZTERIUMI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES FORUMAI

Miniszteri értekezlet

112. § (1) A miniszteri értekezlet a minisztérium legfobb dontés-el6készitd szerve.

(2) A miniszteri értekezlet a miniszter vezetésével hetente attekinti a minisztérium operativ feladatainak
ellatasat.

(3) A miniszteri értekezlet javaslatot tesz

a) intézkedés tételére,

b) intézkedés elfogadasara,

C) egyeztetés meginditasara,

d) sziikség esetén a kozigazgatasi egyeztetés soran képviselendd tarcaallaspontra.

(4) A (3) bekezdésben foglaltakon talmenden, valamint annak keretei kozott a miniszteri értekezlet
megtargyalja kiillonosen a szakmai vezetdi értekezlet altal elé utalt kormany-eldterjesztéseket, miniszteri
rendeletek tervezeteit, jelentéstervezeteket, valamint egyéb dontés-el6készitd anyagokat és azokrol politikai
vezetdi dontést hoz.

(5) A miniszteri értekezlet vizsgalja az intézkedések megvalosulasat.

(6) A miniszteri értekezlet soran a miniszter tajékoztatast ad a kormanyiilésen elhangzottakrol, és az azokkal
kapcsolatos feladatokrol.

(7) A miniszteri értekezletre a miniszter eltéré rendelkezése hianyaban a kormanyiilést kovetden keriil sor. A
miniszteri értekezlet pontos idépontjardl az érintetteket irdsban tajékoztatjak.

(8) A miniszteri értekezletet a miniszter vezeti.

(9) A miniszteri értekezlet elékészitése és a napirendjének dsszeallitdsa a Miniszteri Kabinet feladata.

(10) A miniszteri értekezlet allandd résztvevdi a miniszter, a kozigazgatasi allamtitkar, az allamtitkarok, a
miniszteri biztosok, a miniszter kabinetfonoke és a sajtoféndk. A miniszteri értekezlet allandd résztvevoje
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tovabba a kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter képviseldje. A miniszteri értekezletre mas személyeket a
miniszter hiv meg.

(11) Az miniszteri értekezlet résztvevoinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan a miniszter dontéseket hoz és
iranymutatasokat ad.

(12) A miniszteri értekezleten meghatarozott feladatokrdl, irdnymutatasokr6l a Miniszteri Kabinet
emlékeztetot készit, amelyet az értekezlet résztvevdi, valamint a feladatok végrehajtasara kotelezett felelésok
rendelkezésére bocsat.

Az allamtitkari vezetoi értekezlet

113. § (1) Az allamtitkari vezetdi értekezlet

a) a kozigazgatasi allamtitkar vezetésével attekinti a kozigazgatasi allamtitkar és a kozigazgatasi allamtitkar
iranyitasa ala tartozo helyettes allamtitkarok feladat- és hataskorébe tartozo,

b) az allamtitkar vezetésével attekinti az allamtitkar és az allamtitkar iranyitasa ala tartozé helyettes
allamtitkarok feladat- és hataskorébe tartozo

feladatok ellatasat.

(2) Az allamtitkari vezetoi értekezletet a kozigazgatasi allamtitkar vagy az allamtitkar altal kijeldlt szervezeti
egység késziti eld.

(3) Az allamtitkari értekezleten a kozigazgatasi allamtitkar vagy az allamtitkar a miniszteri értekezleten
elhangzottakrol tdjékoztatot tart.

(4) Az allamtitkari vezet6i értekezlet résztvevoi

a) a kozigazgatasi allamtitkar és a kozigazgatasi allamtitkar iranyitasa ala tartozo helyettes allamtitkarok,
valamint a Miniszteri Kabinet tanacsadoja,

b) az allamtitkar és az allamtitkar iranyitasa ala tartozo6 helyettes allamtitkarok, valamint a Miniszteri Kabinet
szakteriilet szerint érintett tanacsadoja.

(5) Az allamtitkari vezet6i értekezletre mas személyeket a kozigazgatasi allamtitkar vagy az allamtitkar hiv
meg.

(6) A kozigazgatasi allamtitkar vagy az allamtitkar a résztvevok tajékoztatasa, javaslata alapjan dontéseket hoz
vagy iranymutatasokat ad.

(7) A kozigazgatasi allamtitkar vagy az allamtitkar altal kijelolt szervezeti egység vezetdje gondoskodik arrol,
hogy az allamtitkari vezet6i értekezleten meghatarozott feladatokrol, iranymutatasokrol emlékeztetd késziiljon,
amelyet az értekezlet résztvevéi és a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sok rendelkezésére bocsat,
valamint tajékoztatasul megkiildi a kdzigazgatasi allamtitkarnak és a miniszter kabinetféndkének.

Szakmai vezetoi ertekezlet

114. § (1) A szakmai vezet6i értekezlet a kozigazgatasi allamtitkar vezetésével attekinti az egyes agazati
szakmai feladatok ellatasat. A szakmai vezetdi értekezlet a minisztérium 6sszehangolt miikodésének biztositasa
érdekében megtargyalja a kormany-elterjesztéseket, a miniszteri rendeletek tervezeteit, a jelentéstervezeteket,
valamint — az allamtitkarok, a helyettes allamtitkarok javaslata, illetve a kozigazgatasi allamtitkar dontése
alapjan — az egyéb dontés-el6készitdé anyagokat. Az értekezlet — politikai vezetéi dontést igényld kérdések
kivételével — dont a szakteriiletek kozotti vitas kérdésekben.

(2) A szakmai vezetdi értekezlet dont a kormany-eldterjesztések, miniszteri rendeletek tervezetei,
jelentéstervezetek, valamint egyéb dontés-elokészitd anyagok miniszteri értekezletre torténd benyujtasa
kérdésében, illetve javaslatot tesz a kormany-el6terjesztések, miniszteri rendeletek tervezetei, jelentéstervezetek
Kozigazgatasi és Igazsagiligyi Minisztériumba (a tovabbiakban: KIM) eldzetes véleményezés céljabol torténd
megkiildésére.

(3) A szakmai vezetdi értekezlet soran a kozigazgatasi allamtitkar tajékoztatast ad a kdzigazgatasi allamtitkari
értekezleten elhangzottakrol, és az azokkal kapcsolatos, valamint az egyéb aktualis feladatokrol.

(4) A szakmai vezetdi értekezletre a kozigazgatasi allamtitkar eltéré rendelkezése hidnyaban heti
rendszerességgel keriil sor. Az értekezlet pontos id6pontjardl az érintetteket irasban tajékoztatjak.

(5) A szakmai vezet6i értekezletet a kozigazgatasi allamtitkar vezeti.

(6) A szakmai vezetdi értekezlet résztvevéi a minisztérium valamennyi helyettes allamtitkara, a miniszter
kabinetfénoke és a sajtofénok. Amennyiben az értekezleten valamely allamtitkar kozvetlen iranyitasa alatt allo
szervezeti egység altal eldkészitett kormany-eldterjesztés, miniszteri rendelet tervezete vagy jelentéstervezet
kertil megtargyalasra, az értekezleten az érintett allamtitkar is részt vesz. A kozigazgatasi allamtitkar az egyes
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napirendi pontok targyaldsahoz mas vezetd vagy szakértd jelenlétét is elrendelheti, illetve helyettes allamtitkar
kezdeményezése alapjan engedélyezheti.

(7) A szakmai vezet6i értekezletet a kozigazgatasi allamtitkar titkarsaga késziti eld.

(8) A kozigazgatasi allamtitkar a résztvevok tajékoztatasa, javaslata alapjan dontéseket hoz, vagy
iranymutatasokat ad.

(9) A szakmai vezet6i értekezletrél a kozigazgatasi allamtitkar titkarsaga emlékeztetdt készit és gondoskodik
arrol, hogy a szakmai vezetdi értekezleten meghatdrozott feladatokrdl, iranymutatasokrol a feladatok
végrehajtasara kotelezett felelosok tajékoztatast kapjanak.

A vezetdi felkeszito és tajékoztato értekezlet

115. § (1) A kormanyiilést, a kdzigazgatasi allamtitkari értekezletet kdzvetleniil megel6zden keriil sor a
kormanyzati dontéshozatali forum adott {ilésén részt vevo allami vezetd vezetésével az ilésre torténd
felkészitésre.

(2) A felkészitd értekezlet résztvevdi a kormanyiilésre torténd felkésziilés esetén a miniszter, tovabba
valamennyi felkészitd esetén a kozigazgatasi allamtitkar, a Jogi Foéosztily képvisel6je, a miniszter
kabinetfénoke, valamint az érintett allamtitkar, helyettes allamtitkar, foosztalyvezetd.

(3) A kormanyiilés, valamint a koézigazgatasi allamtitkari értekezlet napirendje a beérkezését kovetden
tovabbitasra keriil eredetiben a miniszter és a kozigazgatasi allamtitkar, masolatban valamennyi allami vezet6
részére. A napirendek megkiildésérdl a Jogi Foosztaly koordinacids feladatkdrében gondoskodik.

(4) A Jogi Foosztaly a kormanyiilés, valamint a kozigazgatasi allamtitkari értekezlet napirendjén szerepld
el6terjesztéseket — ide nem értve a minisztérium jogszabaly-el6készitési feladatkorébe tartozo eléterjesztéseket —
megérkezésiiket kdvetden elézményekkel latja el, majd — amennyiben az elézmény észrevételt tartalmaz —
hataridé tlizésével a kozigazgatasi allamtitkdr megbizasabdl kijeldli a szakmai véleményt add helyettes
allamtitkart.

(5) A szakmai véleményt tartalmazéd feljegyzést a Jogi Foosztaly altal megadott hataridéig kell a Jogi
Fdosztalyra eljuttatni.

(6) A felkészitdt — a (7) bekezdésben meghatarozott kivételtdl eltekintve — a Jogi Fdosztaly késziti el.

(7) A kiilonds szakértelmet igénylé el6terjesztések esetén a Jogi FOosztaly kijelolése alapjan, az altala
meghatarozott hataridére a felkészitét az érintett szakmai szervezeti egység késziti el. A felkészitot ebben az
esetben is a Jogi Foosztaly részére kell megkiildeni, amely gondoskodik a miniszter, valamint a kozigazgatasi
allamtitkar részére torténd eljuttatasarol.

(8) Amennyiben a felkészitéhdz beérkezé szakmai vélemények nincsenek Osszhangban egymassal, a Jogi
Foosztaly egyeztetést kezdeményez. Az egyeztetés sikertelensége esetén a kozigazgatasi allamtitkar dont.

(9) A felkészit6 tartalmazza

a) az elézmények leirasat, ezen belill a kozigazgatasi egyeztetés eredményére, illetve a minisztérium
allaspontjara vonatkoz6 informaciokat, valamint — ha volt ilyen — a korabbi kozigazgatasi allamtitkari értekezlet,
kormanyiilés, kabinetiilések dontését,

b) az eldterjesztés rovid tartalmi Osszefoglalasat, kiemelve az elGterjesztésnek a minisztérium feladat- és
hataskorét érint6 elemeit,

c) a képviselni javasolt allaspontot.

(10) Az egységes formatum biztositasa érdekében a Jogi Fdosztaly altal (mintapéldany megadasaval)
meghatarozott formaban kell a felkészitot elkésziteni.

(11) Sajat eldterjesztés esetén az elokészitésért szakmailag felelds szervezeti egység a Jogi Foosztallyal
sziikség szerint egyeztetve késziti el a felkészit6t. Ebben az esetben a (9) bekezdésben meghatarozottakon tul a
felkeészité utolsé pontjaban tajékoztatast kell adni a kdzigazgatasi egyeztetés alapjan varhatéoan felmeriild
kérdésekrol és a lehetséges valaszokrol.

(12) A kormanyiilés, valamint a kozigazgatasi allamtitkari értekezlet napirendjén szereplé eléterjesztéseket, a
kozigazgatasi egyeztetés soran elkiildott valaszlevél masolatat, tovabba a felkészitdket a Jogi Fdosztaly a
felkeészito elkésziiltét kovetden haladéktalanul atadja az iilésen résztvevd allami vezetonek. Az elkésziilt
felkészitok tajékoztatasul visszamutatasra keriilnek az allami vezetdk részére.
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A munkacsoport

116. § (1) A kdzigazgatasi allamtitkdr a tobb helyettes allamtitkar vagy 6nalld szervezeti egység feladatkorét
érintd, eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat 1étre. A munkacsoport 1étrehozasarol szol6 utasitasban
meg kell hatarozni a munkacsoport feladatat, vezetdjét és tagjait.

(2) A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkozelitésii, a szakteriiletek kiemelt
egyittmitkodésén alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

V. Fejezet

A MINISZTERIUM MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

Kiadmanyozas

117. § A kiadmanyozasi jog

a) a miniszter hataskorében vagy feladatk6rében hozott érdemi dontése alairasara,

b) — ha e Szabalyzat igy rendelkezik — a miniszter hataskorébe vagy kizarolagos feladatkorébe tartozd dontés
elékészitésére és a miniszter nevében torténd alirasara, vagy

C) a feladatkor ellatasara jogosult és koteles személy e korben torténé dontésének meghozatalara

ad felhatalmazast.

118. § (1) A miniszter kiadmanyozza

a) a kormany-el6terjesztést és a Kormanyhoz benyujtando jelentést,

b) a térvényjavaslat parlamenti targyaldsa soran a benyujtandé dokumentumokat a 119. § (1) bekezdés )
pontjaban foglalt kivétellel (egységes javaslat, zardszavazas el6tti modositd inditvany, az elfogadott torvény
kihirdetésre keriild, valamint egységes szerkezetii szovegjavaslata),

C) a miniszteri rendeletet, a miniszterrel egyetértésben kiadandd miniszteri rendelethez adott egyetértési
nyilatkozatot, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkozt,

d) a koztarsasagi elnoknek, az Orszaggylilés tisztségviseldinek, tovabba a mas orszagok politikai vezetdinek
cimzett ligyiratot,

e) a nemzetkdzi szervezetek és intézmények szamara, valamint a kiilképviseletek vezetSinek cimzett
tigyiratokat,

f) — e Szabalyzat eltér6 rendelkezése hianyaban — a Kormany tagjainak sz616 tigyiratot,

g) a miniszter iranyitdsa alatt mikodoé intézmény alapitasaval, atalakitasaval, megsziintetésével, — a
kozépiranyitd szerv kdzremiikddésével iranyitott szervek kivételével — szervezeti és mikodési szabalyzatanak
kiadasaval, modositasaval kapcsolatos dontéseket,

h) a 8. fiiggelék szerint a miniszter jogkorébe tartozé munkaltatdi jogok gyakorlasa soran keletkezett
ugyiratokat,

i) az e Szabalyzatban meghatarozott kivételekkel a kamarak feletti torvényességi feliigyeleti jogkorben tett
intézkedést,

j) a jogszabaly altal a miniszter hataskorébe utalt és 4t nem ruhazott iigyben hozott dontést.

(2) Az (1) bekezdés a)-C) pontjaban meghatarozott iratokat a kozigazgatasi allamtitkar terjeszti eld
kiadmanyozésra.

(3) A miniszter akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozo, intézkedést igényld
igyekben — a 7. § (2) és (3) bekezdése szerinti ligyiratok kivételével, valamint a (4) bekezdésben foglalt
eltéréssel — helyettesités keretében a parlamenti allamtitkar, a miniszter és a parlamenti allamtitkar egyideji
akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén helyettesités keretében a kozigazgatasi allamtitkar intézkedik és
kiadmanyoz.

(4) A miniszter akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a miniszter 8. fliggelék szerinti munkaltat6i jogainak
gyakorlasa korébe tartozo, intézkedést igényld tigyekben — a 7. § (2) bekezdés c) pontjaban foglaltak kivételével
— helyettesités keretében a kozigazgatasi allamtitkar intézkedik és kiadmanyoz.

(5) A miniszter — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — az e Szabalyzatban foglalt kiadmanyozasi rendtdl
irasbeli utasitasaval eltérhet.
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119. § (1) A kozigazgatasi allamtitkar kiadmanyozza

a) a kormanyzati dontés-el6készités soran késziilt tarcavéleményt,

b) a munkaltatéi jogkoreinek gyakorlasa soran keletkezett személyiigyi targy tigyiratokat,

C) a torvényjavaslat parlamenti targyalasa soran benytjtand6 timogatott médosité inditvanyok listajat,

d) az alapvetd jogok biztosanak — tobb agazati allamtitkar feladatkorét érintd — irasbeli megkeresésére adott
valaszleveleket,

€) a miniszteri rendelet kihirdetéséhez sziikséges, miniszteri egyetérté nyilatkozatot kéré levelet,

f) a feladatkorébe tartozo egyéb tigyiratokat.

(2) A kozigazgatasi allamtitkar akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozo,
intézkedést igénylo ligyekben — helyettesités keretében — a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar intézkedik
¢és kiadmanyoz.

(3) A kozigazgatasi allamtitkar kiadmanyozasi jogat helyettes allamtitkari jogallasu személyre ruhazhatja at.

120. § (1) A parlamenti allamtitkar — az illetékes agazati allamtitkar jovahagyasat kovetéen — kiadmanyozza a
parlament elé beterjesztendd torvényjavaslatokkal és hatarozati javaslatokkal kapcsolatos benyujto levelet.

(2) A parlamenti allamtitkar akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozo,
intézkedést igénylo iigyekben — helyettesités keretében — az e Szabalyzat szerint a helyettesitését ellatd vezetd
beosztasu személy intézkedik és kiadmanyoz.

(3) A parlamenti allamtitkar kiadmanyozasi jogat vezetd beosztasti személyre ruhazhatja at.

121. § (1) A szakteriilet szerint illetékes allamtitkar gyakorolja a kiadmanyozasi jogot

a) a feladatkorébe tartozo iigyekben a miniszter, a parlamenti allamtitkar és a kozigazgatasi allamtitkar
kiadmanyozasi jogkorébe tartozo tigyek kivételével,

b) feladatkorében az Alkotmanybirdsag elndkének és tagjainak, a Kuria elndkének, az Orszagos Birosagi
Hivatal elnokének, a legfobb iigyésznek, az ASZ elnokének, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatésag elndkének cimzett ligyiratok, valamint az orszaggytlési képvisel irasbeli megkeresésére adott
valaszlevelek tekintetében,

¢) az alapvet6 jogok biztosanak irasbeli megkeresésére adott valaszlevelek tekintetében, ha a megkeresés mas
agazati allamtitkar feladatkorét nem érinti,

d) a 7. fiiggelékben részére meghatarozott tigyekben,

e) — a gazdasagi lgyekért felelés helyettes allamtitkar véleményének kikérésével — az allamhdaztartasrol szold
torvény végrehajtasarol szold kormanyrendelet szerinti fenntartoi nyilatkozatok tekintetében.

(2) Az allamtitkar akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozd, intézkedést
igényld iigyekben — helyettesités keretében — az e Szabalyzat szerint a helyettesitését ellatod helyettes allamtitkar,
allamtitkari kabinetfonok vagy féosztalyvezetd intézkedik és kiadmanyoz.

122. § (1) A helyettes allamtitkar gyakorolja a kiadmanyozasi jogot

a) a feladatkorébe tartozo ligyekben a miniszter, a parlamenti allamtitkér, a kézigazgatasi allamtitkéar, valamint
a szaktertilet szerint illetékes allamtitkarok kiadmanyozasi jogkorébe tartozo iigyek kivételével,

b) a 7. fuggelékben részére meghatarozott iigyekben.

(2) A helyettes allamtitkar akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozo,
intézkedést igényld ligyekben — helyettesités keretében — az e Szabdlyzat szerint a helyettesitését ellatdo vezetd
intézkedik és kiadmanyoz.

(3) A helyettes allamtitkar a kiadmanyozasi jogat foosztalyvezetdre ruhazhatja at.

123. § (1) Az 6nallo szervezeti egység vezetdje gyakorolja a kiadmanyozasi jogot

a) a hataskorébe tartozd olyan iligyekben, amelyekben az nincs a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a
kozigazgatasi allamtitkar, az allamtitkar(ok), vagy a helyettes allamtitkar(ok) részére fenntartva,

b) a 7. fiiggelékben részére meghatarozott igyekben.

(2) A féosztalyvezetd akadalyoztatidsa vagy tavolléte esetén a kiadmanyozasi jogkorébe tartozo, intézkedést
igényl6 tligyben — helyettesités keretében — a f&osztalyvezeté-helyettes, vagy a fGosztaly itigyrendjében
meghatarozott osztalyvezetd, illetve kormanytisztviseld intézkedik és kiadmanyoz.

(3) A foosztalyvezetd a szervezeti egységén beliili egyéb kiadményozasi jog gyakorldsat az {igyrendben, a
munkakori leirds(ok)ban, vagy irdsbeli meghatalmazéasban szabalyozza.

124. § A kozigazgatasi hatosagi dontések kiadmanyozasat
a) az egyes agazatok tekintetében a 7. fiiggelékben meghatarozott vezetd,
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b) a 7. fiiggelék rendelkezése hianyaban a miniszter nevében eljarva a szakteriilet szerint illetékes helyettes
allamtitkar
latja el.

125. § A 4. fuggelék . pontja szerinti, a miniszter altal iranyitott, feliigyelt koltségvetési szervek iranyitasaval,
feliigyeletével kapcsolatos jogkorok gyakorlasa korében torténd kiadmanyozast

a) a miniszter kiadmanyozasi jogkorébe tartozé tigyek,

b) a hatdsagi jogkorok és a 7. fliggelék szerinti egyéb jogkorok,

c) a 8. fiiggelék Il. pontja szerinti munkaltatdi jogkordk, tovabba

d) az allamhaztartasrol szo16 torvény végrehajtasardl szo616 kormanyrendelet szerinti fenntartoi nyilatkozatok
tekintetében torténd kiadmanyozas kivételével a 4. fliggelék 1. pontjaban meghatarozott allami vezetd latja el.

126. § A 4. fiiggelék II. pontja szerinti gazdasagi tarsasagokkal, alapitvanyokkal, kozalapitvanyokkal
kapcsolatos jogositvanyok tekintetében a kiadmanyozas a 4. fliggelék II. pontjaban és a gazdasagi tarsasdgokkal,
alapitvanyokkal, koézalapitvanyokkal kapcsolatos alapitoi, feliigyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorlasanak
rendjérol szol6 szabalyzatban foglaltak szerint torténik.

127. § (1) A miniszter, illetve — ha a kiadmanyozasra mas személy jogosult — a kiadmanyozasra jogosult
személy, valamint a feladatkor ellatasara jogosult és koteles személy a dontését az el6készités ellenérzése utan, a
kapott informaciok alapjan, feladat- és hataskorében eljarva, hataridében hozza meg.

(2) A kiadmanyozasi jog gyakorlasdnak részletes szabalyait a szervezeti egység vezetGje az iligyrendben
hatarozza meg oly modon, hogy a jogszeriiségi és a szakszerliségi kovetelmények érvényesiilése mellett
biztositva legyen a gyors ligyintézés.

(3) Gazdalkodasi jellegli, vagy ilyen kihatdsu iligyekben a kiadmanyozasi, illetve a kotelezettségvallalasi,
utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitdi jog a megfeleld szabalyzatokban foglaltak megtartasaval gyakorolhato.

(4) Az ugyiratot atmeneti vagy kozponti irattdrba — a szervezeti egység vezetdjével tortént engedélyeztetést
kovetéen — az ligyintéz6 helyezheti. Az irattarba helyezés tényét a szervezeti egység ligykezeldje rogziti az iktato
rendszerben.

128. § (1) A nemzetkdzi és eurdpai unios tigyek kivételével a tarcakdzi bizottsagokban, vegyes bizottsagokban
a minisztérium képviseletére kijelolt munkatars a bizottsagi tagsagbol eredé tigyekben alairasi joggal
rendelkezik, a munkahelyi vezetd folyamatos tajékoztatasa mellett.

(2) Az Eurdopai Unidval Osszefiiggd témakban az iratok kezelése az EUDOK elektronikus rendszer
szabalyainak megfelelden torténik (jelszavas hozzaféréssel, zart korben).

Az utasitasi jog gyakorlasanak szabadlyai

129. § (1) A minisztériumon beliil a vezetdi utasitasok irasbeliek és szobeliek lehetnek.

(2) Az irott formaban megjelend normativ jellegli utasitasok el6készitése a (3) bekezdésben foglaltak szerint
torténik.

(3) A miniszteri utasitasok kiadasat a targykor szerint illetékes szervezeti egység vezetdje késziti elo,
nyilvantartasat a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkari titkarsag végzi.

A jogalkotasi, illetve az intézményi munkaterv készitése

130. § (1) A minisztérium {6 jogszabaly-el6készitési és kormanyzati dontés-elékészitési feladatait — a
Kormany munkatervéhez igazodva — a félévenként Gsszeallitott minisztériumi jogalkotasi munkaterv foglalja
ossze.

(2) A jogalkotasi munkaterv tervezetét féléves id6szakra a Jogi Féosztaly késziti el. A terv tartalmazza a
Kormany munkatervében, valamint a jogszabalyokban szerepld minisztériumi kotelezettségeket, az
Orszaggytilés, az Alkotmanybirdsag és a Kormany hatdrozataibol, a tagallami stituszbol szarmazé, tovabba
nemzetkozi kotelezettségvallalassal Osszefiiggd egyéb, valamint a minisztériumi belsé kezdeményezésii
feladatokat. A végleges javaslatot a Jogi Foosztaly a jogi és személytigyi helyettes allamtitkar és a kozigazgatasi
allamtitkar Gtjan terjeszti fel jovahagyasra a miniszternek. A jogalkotasi munkatervet a miniszter hagyja jova.

(3) Ha a jogalkotasi munkatervben szerepl6 feladat teljesitése az eldirt hatariddben nem lehetséges, a szakmai
elokészitésért feladatkorénél fogva elsddlegesen érintett szervezeti egység vezetdje a Jogi Fdosztalyt, a
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feliigyeletet ellatd helyettes allamtitkart, a jogi €és személyligyi helyettes allamtitkart és a kozigazgatasi
allamtitkart — a megjeldlt hataridé lejarta el6tt — koteles tdjékoztatni. A jogalkotasi munkatervben foglalt
hatariddk egyszeri alkalommal torténd halasztasat — a halasztas szakmai indokat megjel6ld, erre iranyuld irasbeli
kérés alapjan — a kozigazgatasi allamtitkar engedélyezheti.

(4) Az intézményi munkaterv a minisztériumi szervezeti célokat, programokat és intézkedéseket, azok
teljesitési hatariddit, a teljesitésiikhoz sziikséges feltételeket, valamint a teljesitésiikért felelésoket tartalmazza.

(5) Az intézményi munkaterv tervezetét egyéves id6szakra a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fbosztaly
késziti el6. Az intézményi munkatervet a miniszter hagyja jova.

(6) A jogalkotasi, illetve az intézményi munkaterv el6készitése soran figyelemmel kell lenni a két munkaterv
kozotti 0sszhang megteremtésére, valamint arra, hogy a jogalkotasi munkaterv is az intézményi célok
megvalositasat szolgalja.

(7) A szervezeti egységek a minisztériumi jogalkotasi, illetve intézményi munkaterv alapjan elkészitik sajat
munkaterviiket, amelyet a szervezeti egységet felligyeld vezetd hagy jova.

A hivatali egyeztetés rendje

Az egyes minisztériumokban (kormanyhivatalokban) elékészitett tervezetek minisztériumon beliil torténd
egyeztetési rendje

131. § (1) A kormanyzati dontés-el6készités soran a minisztérium egységes allaspontot alakit ki.

(2) A minisztériumok (korményhivatalok) eldterjesztés-, illetve jogszabalytervezeteinek (a tovabbiakban:
tervezet) véleményezése soran az egységes hivatali allaspont érvényesiilése érdekében a beérkezd tervezeteket a
Jogi Féosztaly elektronikus uton eljuttatja a feladatkdrében érintett

a) szervezeti egység, intézmény vezetOjének tevékenységét kozvetleniil iranyitd helyettes allamtitkar
titkarsaganak,

b) funkcionalis szervezeti egységeknek,

c) — allamtitkar altal kozvetleniil iranyitott — szakmai szervezeti egységeknek

annak feltiintetésével, hogy a tervezetet egyidejlileg mely tovabbi szervezeti egységek, intézmények részére
kiildte meg. Amennyiben a véleményezd szervezeti egység allaspontja szerint a tervezet tovabbi szervezeti
egység feladatkorét is érinti, a Jogi Foosztilynal haladéktalanul kezdeményezi a véleményezésre vald
megkdildést.

(3) A (2) bekezdés szerinti tervezetek — tajékoztatasul — elektronikus tGton minden esetben megkiildésre
keriilnek a miniszter, az allamtitkarok és a miniszteri kabinetfénok vagy az altaluk kijelolt személy részére.

(4) Ha egy allamtitkar tobb helyettes allamtitkart iranyit — dontését6l fiiggden — a Jogi Foosztaly — a (2)
bekezdéstdl eltérden — az allamtitkar iranyitasa ala tartozo, az allamtitkar altal a kormanyzati dontés-el6készités
soran kapcsolattartasra kijelolt helyettes allamtitkarnak vagy 6nalld szervezeti egységnek kiildi meg a beérkezd
tervezeteket.

(5) A (4) bekezdésben megjeldlt helyettes allamtitkar vagy 6nalld szervezeti egység a beérkezd tervezetet —
sziikség szerint — megkiildi az allamtitkar irdnyitasa ala tartozo mas helyettes allamtitkarnak és 6nallo szervezeti
egységeknek.

(6) A véleményezd helyettes allamtitkarsagok szervezeti egységei, az intézmények az észrevételeiket helyettes
allamtitkarsagonként 0sszefoglalva és egyeztetve a (7) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel a Jogi Féosztaly
részére juttatjak el a szamukra megadott hataridén beliil.

(7) Ha egy allamtitkar tobb helyettes allamtitkart vagy szervezeti egységet iranyit, az allamtitkarsag egységes
véleményét a (4) bekezdésben megjelolt helyettes allamtitkar vagy onalld szervezeti egység kiildi meg a Jogi
Foosztalynak.

(8) A Jogi Fbosztaly a helyettes allamtitkarok, az onalléan véleményezd szervezeti egységek, intézmények
észrevételeinek figyelembevételével elkésziti a minisztérium véleményét Osszefoglalo, a kozigazgatasi
allamtitkar altal kiildend6 valaszlevél tervezetét.

(9) Ha az egységes allasfoglalas kialakitasa soran kideriil, hogy a helyettes allamtitkarok, onalléan
véleményez6 szervezeti egységek kozott véleménykiilonbség all fenn, akkor a Jogi Féosztaly — eldbb iigyintézoi,
majd vezetdi szinten — egyeztetést kezdeményez. Amennyiben a véleményeltérés ezt kovetden is fennall, a tobb
valtozatban elkészitett tarcalevél-tervezetek alapjan a kozigazgatasi allamtitkar dont.

(10) Amennyiben a valaszadasi hataridé barmely okbol nem tarthatd, a Jogi Fdosztalynak errdl és a varhato
elkésziilési id6pontrol rovid uton tdjékoztatnia kell a véleményt kéréd minisztériumot (kormanyhivatalt). Az
esetlegesen késedelmesen elkésziilt valaszlevelet elsd 1épésként munkapéldanyként faxon kell megkiildeni a
véleményt kéré minisztérium (kormanyhivatal) részére.
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(11) Az észrevételek alapjan, illetve a sziikséges egyeztetés utan elkészitett valaszlevél tervezetét a Jogi
Foosztaly a jogi és személyligyi helyettes allamtitkaron keresztiil eljuttatja a kozigazgatasi allamtitkar részére.

(12) A kozigazgatasi allamtitkar altal alairt valaszlevelet és az el6zményeket a kozigazgatasi allamtitkar
titkarsdga a Jogi Féosztalynak kiildi vissza, amely gondoskodik a minisztériumi véleménynek a cimzett részére
torténd megkiildésérol.

(13) Amennyiben az el6terjesztést kiilldé minisztérium (kormanyhivatal) a beérkezett észrevételek targyaban
szobeli egyeztetést tart, a minisztériumot az észrevételt megfogalmazd helyettes allamtitkar, vagy az altala
iranyitott szervezeti egység, vagy Onalldan véleményezd szervezeti egység sziikség szerint a Jogi Féosztallyal
egyiittesen, vagy ha a képviselet mas moédon nem biztosithatd, a Jogi Féosztaly koordinécios feladatkdrében
képviseli, és az egyeztetés eredményérdl tajékoztatja az érintetteket.

A minisztériumban elokészitett tervezetek minisztériumon beliil torténd egyeztetési rendje

132. § (1) A jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkodz (a tovabbiakban egyiitt e fejezet alkalmazasaban:
jogszabaly) eldkészitésére a jogalkotasi munkaterv alapjan, illetve allami vezeto utasitasa alapjan keriilhet sor.

(2) A minisztériumon belill a jogszabalyok el6készitésének az alabbi f6 szakaszai vannak:

a) a szakmai koncepcié megalkotasa,

b) a szakmai koncepcio véleményezése,

C) jogszabaly kodifikacidja a szakmai koncepcid alapjan,

d) az elSterjesztés tarcakozi egyeztetését koveto eljaras.

133. § (1) A jogszabaly elokészitése érdekében elvi, tartalmi, szervezési kérdésekre is kitéré komplex, atfogo,
a szakmai tartalmat kifejezé szabalyozasi koncepciot kell késziteni (a tovabbiakban e fejezet alkalmazasaban:
koncepcid), amelyhez mellékelni kell az eldkészités hataridds iitemtervét (koncepcid véglegesitése, belsd
egyeztetés, kozigazgatasi és egyéb egyeztetés, tarsadalmi egyeztetés modja, kozigazgatasi allamtitkari értekezlet,
kormanyiilés, Orszaggytiléshez benyujtas idopontja).

(2) A koncepcio elkészitéséért, eldzetes szakmai egyeztetésének lefolytatasaért, belsd egyeztetéséért, valamint
tartalmanak szakmai, gazdasagi helytallosagaért és megvaldsithatosagaért a feladatkorénél fogva elsddlegesen
érintett helyettes allamtitkar, annak hidnyaban allamtitkar (a tovabbiakban egyiitt: elokészitésért felelés allami
vezetd) és a feladatkorénél fogva els6dlegesen érintett szervezeti egység vezetdje (a tovabbiakban: el6készitd) a
felels. A koncepcid kidolgozasaban résztvevd mas szervezeti egységek feladatkoriiknek megfelelé mértékben
felelnek.

(3) A koncepcionak kiilondsen a kovetkezd elemeket kell tartalmaznia:

a) a vonatkozo6 hatalyos szabalyozas bemutatasat,

b) a hatalyos szabalyozis moddositasara, illetve 01j szabaly megalkotasara okot add koriilmények, tovabba a
javasolt megoldasok részletes ismertetését, az el6terjeszté altal tamogatott megoldas megjelolésével,

C) a sziikséges szabalyozas szintjét és a szabalyozas kovetkezményeit,

d) a szabalyozassal érintettek korét, az intézkedések személyi és szervezési feltételeit,

e) a dontés kapcsolodasat mas el6készités alatt allo tervezetekhez, eldterjesztésekhez,

f) altalanos koltségértékelést, ide értve a szabalyozasnak, illetve a szabalyozas elmaraddsanak pénziigyi,
gazdasagi, foglalkoztatasi és intézményfejlesztési kihatasait,

g) a tarsadalomra gyakorolt hatasokat és a jelentdsebb tarsadalmi folyamatokat,

h) a koncepcio altalanos szakmapolitikai értékelését,

i) a dontés értékelését etikai és emberjogi szempontbol,

j) a dontés értékelését a verseny és annak szabadsaga szempontjabol,

k) az eurdpai joggal és a nemzetk6zi normakkal valo Osszefiiggés elemzését,

[) a javasolt megoldasok eldzetes hatasvizsgalatat az elézetes és utdlagos hatasvizsgalatrol szolo 24/2011.
(VII.9.) KIM rendelet szerint,

m) az elézetes szakmai egyeztetés soran beérkezett vélemények bemutatésat, a figyelembe nem vett javaslatok
esetén az elutasitas indokdnak megjeldlésével,

n) javaslatot arra nézve, hogy a koncepcid egyeztetésébe mely tarsadalmi, érdekképviseleti, szakmai
szervezeteket indokolt bevonni, illetve mely szakmai érdekegyeztetd forumnak indokolt azt megtargyalnia.

(4) Kisebb jelentdségtl, illetve technikai jellegi modositasokat tartalmazo jogszabaly esetén a koncepcionak
nem kell tartalmaznia a (3) bekezdés h)—j) és m) pontjaban szereplé elemeket.

134. § (1) A belsé egyeztetés keretében a koncepciot az egyeztetésre rendelkezésre allo hataridd
megjelolésével elektronikusan kell megkiildeni a minisztérium allami vezetdinek, a miniszter kabinetfénokének,
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az ¢érintett szervezeti egységek vezetdinek, valamint a feladatkoriiket tekintve érintett hattérintézmények
vezetdinek. A belsd egyeztetést az elokészitésért felelés allami vezetd engedélyezi. A véleményezési hataridot
ugy kell meghatarozni, hogy a véleményezés érdemben gyakorolhato legyen.

(2) A Jogi Foosztallyal az egyeztetés minden esetben kotelezd. Ha az el6terjesztésnek pénziigyi-gazdasagi
hatasa van, a Koltségvetési Foosztallyal, eurdpai unios kapcsolodas esetén pedig a szakteriilet szerinti eurdpai
unios és nemzetkozi feladatokért felelds féosztallyal az egyeztetés kotelezo.

(3) Amennyiben a koncepcid tartalmi hidnyossagainal fogva a jogszabaly tervezetének elkészitésére (a
tovabbiakban: kodifikacid) nem alkalmas, a Jogi Féosztaly észrevételét a konkrét hidnyossagok megjeldlésével —
a jogi és személyligyi helyettes allamtitkar egyideji tajékoztatasa mellett — megkiildi az el6készitonek.

(4) Ha a koncepci6 tartalmat illetden az eldkészitd és az érintett szervezeti egység(ek) kozott érdemi
véleményeltérés van, azt két- vagy tobboldalu megbeszélés utjan kell egyeztetni az el6készitésért felelds allami
vezetd tajékoztatasa mellett.

(5) A bels6 egyeztetést kdvetden az elokészitd a kodifikacio elrendelését kezdeményezve a koncepcitt a
kozigazgatasi allamtitkaron és a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkaron keresztiil megkiildi a Jogi
Fdosztalynak.

135. § (1) A kodifikaciot a Jogi Fosztaly a koncepcid alapjan, az eldkészitével egyiittmitkodve végzi. Ennek
keretében a Jogi Féosztaly felelds azért, hogy megteremtddjék az 6sszhang az altalanos jogelvekkel, a hatalyos
jogszabalyokkal, a kozosségi és a nemzetkdzi joggal, az Eurdpai Birdsag esetjogaval, tovabba, hogy a tervezet
szerkesztési és szovegezési szempontbdl megfeleld legyen.

(2) A Jogi Foosztaly érvényesiti a jogalkotasrol szold térvényben, az egyéb jogszabalyokban, valamint a
Kormany iigyrendjében meghatarozott, a jogalkotasi eljarasra vonatkozo szabalyokat.

(3) A kodifikacioval egyidejiileg a kormany-el6terjesztés, a miniszteri rendelet tervezete €s a jelentéstervezet
(a tovabbiakban egyiitt ¢ fejezet alkalmazasaban: el6terjesztés) vezetdi dsszefoglaldjat és a hatasvizsgalati lapot
az elokészitd késziti el.

(4) Az eldterjesztés — a minisztérium allami vezetdivel, a miniszter kabinetfénokével, az érintett szervezeti
egységek vezetdivel, valamint a feladatkoriiket tekintve érintett hattérintézmények vezetdivel torténd — belsd
egyeztetését az elkészitd koordinalja. Az egyeztetés elektronikus uton torténik. Az ennek soran érkezett
észrevételeket az el6készitd a Jogi Féosztaly bevonasaval értékeli. Az elfogadott észrevételeket a normaszoveg
tekintetében a Jogi Féosztaly, minden mas esetben az eldokészitd vezeti at.

(5) Az clédterjesztés kommunikacidés zaradékat a belsé egyeztetést végzd szervezeti egység és a Sajto,
Kommunikacios, Kdzkapcsolati és Protokoll Féosztaly munkatarsa egyiittmiikodve készitik el. Az eldterjesztést
a belsé egyeztetést végz6 szervezeti egység megkiildi a Sajto, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll
Foosztaly altal kijelolt személy részére, aki a kommunikaciés zaradék attekintését és sziikség szerinti
kiegészitését, modositasat kovetden visszakiildi azt a belso egyeztetést végzd szervezeti egység részére.

(6)

(7) A szakmai vezetéi értekezlet — a politikai vezetdi dontést igényld kérdések kivételével — dont az
eléterjesztéssel kapcsolatos esetleges vitas kérdésekrdl, illetve az eldterjesztés miniszteri értekezletre torténd
benyujtasarol.

(8) A szakmai vezet6i értekezletet kdvetden az eldterjesztést az elokészitd megkiildi a Sajtd, Kommunikacios,
Kozkapcsolati és Protokoll Fosztaly vezet6jének a kommunikacios terv véglegezése és jovahagyasa érdekében.

(9) Az clédterjesztés

a) jovahagyasara,

b) KIM-be elézetes véleményezés céljabol torténd megkiildésére

a szakmai vezetdi értekezlet tesz javaslatot.

(10) Amennyiben

a) az elGterjesztés politikai dontést igényel, vagy

b) a szakmai vezet6i értekezlet az elSterjesztést felterjeszti,

a (9) bekezdésben foglaltakra a miniszteri értekezlet tesz javaslatot.

(11) Az el6terjesztés jovahagyasat kovetéen a Jogi Fbosztaly gondoskodik az eléterjesztésnek a KIM-be
elézetes véleményezés céljabol torténd megkiildésérol.

136. § (1) Ha a KIM engedélyezte a kormany-elGterjesztés, miniszteri rendelet tervezete kozigazgatasi
egyeztetésre bocsatasat, vagy elrendelte a jelentéstervezet kozigazgatdsi egyeztetését, az elbterjesztés
kozigazgatdsi egyeztetésre bocsatdsdt az érintett tarsadalmi, szakmai szervezetek részére torténd egyidejii
megkiildésével a Jogi Féosztaly végzi.

(2) A beérkezett véleményeket az eldkészité a Jogi Fdosztallyal egyiittmiikodve értékeli. Az elfogadott
észrevételeket a Jogi Féosztaly vezeti at.
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(3) Véleményeltérés esetén az elokészité a Jogi Foosztaly kozremiikodésével, a szakmai-tarsadalmi
szervezetekkel kozvetleniil megkisérli a vitds kérdések tisztdzasat. A minisztériumok kozotti véleményeltérés
egyeztetését elOszor ligyintéz6éi, majd féosztalyvezetdi szinten kell megkisérelni. Ebben az esetben az
egyeztetésben az elokészitd és a Jogi Féosztaly egylittesen vesz részt. Ha azonban az egyeztetés eredménytelen
volt, azt helyettes allamtitkari, allamtitkari, végiill miniszteri szinten kell folytatni. Ennek kezdeményezése,
sziikség esetén a szdobeli egyeztetés megszervezése a Jogi Foosztaly és az elokészitd feladata.

(4) A lefolytatott kozigazgatdsi egyeztetést kdvetden az elkészitett eldterjesztést az eldkészitésért felelds
allami vezet6 — a teriiletért felelés allamtitkar és a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar atjan — a miniszteri
alairast megel6zéen jovahagyas céljabol bemutatja a kozigazgatasi allamtitkarnak. Az eldterjesztés miniszteri
alairasardl a Jogi Féosztaly gondoskodik.

137. § (1) Az igazsagiigyért felelds miniszter — miniszteri rendelet kihirdetéséhez sziikséges — egyetértd
nyilatkozatanak beszerzésérél a Jogi Féosztaly gondoskodik.

(2) Amennyiben a miniszteri rendelet kihirdetéséhez jogszabaly alapjan mas miniszter egyetértése sziikséges,
annak beszerzésér6l a Jogi Féosztaly gondoskodik.

(3) Az alairt miniszteri rendelet kihirdetése irant a Jogi Féosztaly intézkedik.

138. § (1) A kormany-el6terjesztésnek €és a jelentéstervezetnek — a kormanyzati dontéshozatalt el6készitd
testiiletek, illetve a Kormany altali megtargyalasa céljabol — a KIM-hez torténd benyujtasarol a Jogi Fosztaly
gondoskodik.

(2) A kormanyzati dontéshozatalt elokészitd testiiletek értekezleteire, illetve a Kormanyiilésre torténd
felkészités megszervezésérdl a Jogi Féosztaly gondoskodik. A felkészitét az eldkészité a Jogi Fdosztallyal
egyittmikodve késziti el.

(3) A kormany-el6terjesztéssel és a jelentéstervezettel kapcsolatos sajtokdzleményre vonatkozo javaslatnak a
kormanyszovivé részére torténd eljuttatasardl a Sajtd, Kommunikacios, Kozkapcesolati és Protokoll Fosztaly
gondoskodik.

139. § (1) A torvénytervezetet és az orszaggyilési hatarozattervezetet tartalmazo kormany-elSterjesztés
alapjan a torvényjavaslat, orszaggyllési hatarozati javaslat kormanyiilést kovetd véglegezését, az esetleg
sziikséges javitdsok, modositasok atvezetését a Jogi FOosztaly, a KIM-hez torténd megkiildését a Parlamenti
Foosztaly végzi.

(2) A miniszteri expozé €s a zarszo elkészitéséért az elokészitd felelds. A sziikséges koordinaciot a Parlamenti
Foosztaly végzi.

(3) Az altalanos és részletes vita alatt benyujtott képvisel6i, bizottsagi modositd inditvanyokrol, kapcsolodo
modositd inditvanyokrol a Parlamenti Foosztaly tajékoztatja a teriiletért felelds allamtitkart, a kozigazgatasi
allamtitkart, az elOkészitésért felelds allami vezett, az el6készitét és a Jogi Foosztalyt az egységes
minisztériumi allaspont kialakitasa érdekében. A Jogi Fdosztaly — a minisztériumi allaspont kialakitasat
kovetéen — az elokészitével egylittmiikddve késziti el a Kormany dontését megalapozo kormany-eléterjesztést.

(4) Az Orszaggytlés bizottsagainak iilésein a minisztérium képviseletét a miniszter, illetve a minisztert
helyettesité jogkorében az allamtitkar latja el. Az allamtitkart akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén — kijeldlés
alapjan — a helyettes allamtitkar, vagy a minisztérium allomanyaba tartozo, allasfoglalasra jogosult, vezetdi
megbizatassal rendelkez6 kormanytisztviseld helyettesiti.

(5) A tamogatott modositd inditvanyok jegyzékét (tamogatott sor) a Jogi Fdosztaly allitja Ossze, és — a
kozigazgatasi allamtitkari jovahagyast kovetden — a Parlamenti Féosztaly juttatja el a KIM-be.

(6) Az egységes javaslatot a Jogi Féosztaly késziti el, amelyet a miniszter ellenjegyez. Az egységes javaslat
benyujtasat a Parlamenti Féosztaly koordinalja.

(7) A zéroszavazas el6tti modositd inditvanyt a Jogi Féosztaly késziti el az el6készitd bevonasaval.

(8) A zardszavazast kovetden az elfogadott, kihirdetendd torvény vagy orszaggytlési hatdrozat végleges
szovegét a Jogi Féosztaly a Parlamenti FOosztaly kdzremiikodésével késziti el.

140. § (1) A kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok elOkészitése soran a 132-135. §-ban foglalt
rendelkezéseket kell megfelelden alkalmazni.

(2) A minisztérium belsd szabalyzatainak elkészitését, belsd egyeztetését, valamint szakmai vezetdi
értekezletre valo elokészitését az el6készitd szervezeti egység végzi. A szabalyzatok bels6 egyeztetését, szakmai
vezetdi értekezletre torténd benyujtasat az illetékes helyettes allamtitkar, kozvetleniil a miniszter ala rendelt
szervezeti egység esetében pedig a szervezeti egység vezetdje engedélyezi.

(3) A belsé szabalyzatoknak a minisztérium belsé honlapjan torténé megjelentetése kotelez6. A Hivatalos
Ertesitében kozzétett belsd szabalyzatoknak a minisztérium belsé honlapjan torténé megjelentetését a Jogi
Féosztaly kezdeményezi az Informatikai és Dokumentaciés Fosztalynal. A Hivatalos Ertesitében kézzé nem
tett belsé szabalyzatok barmely mddon torténd kozzétételét, vagy indokolt esetben a kozzététel részben vagy
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egészben torténd melldézését a (2) bekezdés szerinti vezetd kezdeményezésére a kozigazgatasi allamtitkar
engedélyezi.

Ugyintézési hataridé

141. § (1) Az iigyek intézése a vonatkozo jogszabalyok, a Kormany ligyrendje és a felettes vezetd altal el6irt
hataridében torténik.

(2) Az iigyintézési hataridé a kozigazgatasi hatosagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairdl szolo 2004.
évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) hatalya ald tartozo tigyekre vonatkozoan az iranyado anyagi és eljarasi
szabalyokban meghatarozott hataridd.

(3) Jogszabalyban eldirt ligyintézési hatarid6 hianyaban az tigyek intézésére a vezeto altal a feladatok kiadasa
soran megallapitott egyedi ligyintézési hataridd az iranyado.

(4) A hataridéket naptari napban (kivételesen oraban) kell meghatarozni. A hataridé szamitasanak kezd6 napja
a minisztériumban torténd érkeztetés, ennek hianyaban az els6 iktatas napja, befejez6 napja pedig a regisztralt
tovabbitas napja.

(5) Az igyintéz6 feladatainak iitemezése soran ugy jar el, hogy a vezetdi jovahagyas a hataridé lejarta elott,
ésszerll id6ben beszerezhetd legyen.

(6) Ha a beadvany az eldirt hatarid6 alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor az ligyintéz6 a késedelem okarol
¢és az ligyintézés varhatd idOpontjardl felettesét tajékoztatja. Ilyen esetben az illetékes helyettes allamtitkar vagy
a kozigazgatasi allamtitkar a tovabbiakra nézve dontést hoz, Gtmutatast ad, amelyrdl az ligyben érintetteket
(igyfeleket) haladéktalanul tajékoztatni kell.

Az digyintézés altalanos szabalyai

142. § (1) A szervezeti egység dolgozoja koteles a tudomadsara jutott hivatalos informaciét ahhoz az érintett
szervezeti egységhez eljuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez sziiksége van, illetve amely sziikség esetén
az informacio alapjan hivatalbdl koteles eljarast kezdeményezni.

(2) A miniszter, az allamtitkarok, a kozigazgatasi allamtitkar, a helyettes allamtitkarok, a kabinetfénokok és a
foosztalyvezetdk, ha jogszabaly masként nem rendelkezik

a) a feladat- és hataskoriik gyakorlasat az alarendeltségiikbe tartozd vezetOre irdsban eseti jelleggel vagy
visszavonasig atruhazhatjak,

b) az alarendeltségiikbe tartoz6 személyektdl barmely ligyet magukhoz vonhatnak,

c) az ligyek intézésére — a jogszabalyok keretei kozott — sziikség szerint érdemi és eljarasi utasitast adhatnak,

d) a jogszabalyok keretei kozott megsemmisithetik, vagy megvaltoztathatjak az alarendeltségiikbe tartozo
szervezeti egység barmely vezetje, ligyintézdje altal hozott dontést, illetve a dontés megsemmisitését,
megvaltoztatasat az illetékes vezetonél kezdeményezhetik.

(3) Az ligyintézésért felelds az eljaras soran a kdvetkezoket latja el:

a) attanulmanyozza az iigyre vonatkozd iratokat és mas informaciot tartalmazo anyagokat, sziikség szerint
intézkedik az ligyben eldzdleg keletkezett iratok potlolagos dsszegytijtésérdl, csatolasarol,

b) amennyiben az ligyben mas szervezeti egység allaspontjanak bekérése sziikséges, errél indokolt esetben
feletteset kiilon tajékoztatja, az egyeztetést az illetékessel szoban, sziikség szerint irasban elvégzi,

c) az iugyben folytatott jelentdsebb targyalasrol, értekezletrdl, megbeszélésrdl, szdobeli megallapodasrol,
egyeztetésrol feljegyzést készit és azt az tligyiratban elhelyezi, fontosabb {igyeknél a lényeges vezetdi
utasitasokat — indokolt esetben — az ligyiratra, illetve az ligyet kisérd lapon kiilon feljegyzi,

d) a parlamenti bizottsagi iiléseken torténtekrdl rovid osszefoglalot készit, és azt a Parlamenti Féosztaly utjan
bocsatja az allami vezetok rendelkezésére,

e) megallapitésait, javaslatat az ligyiratban roviden 0sszegzi és elkésziti a kiadmany tervezetét,

f) az tigyiratot kiadmanyozza, vagy tovabbitja a kiadmanyozasra jogosulthoz,

g) az el6adai ivre feljegyzi a kezel6i és kiadoi utasitasokat.

(4) A kiadmanyozasra elokészitett tigyiratokat — ha a kozvetlen vezeté masként nem rendelkezett — szolgalati
uton kell felterjeszteni a kiadmanyozasra jogosulthoz. A miniszter altal kiadmanyozasra kertild ligyiratokat, a
miniszternek cimzett eléterjesztéseket, jelentéseket, feljegyzéseket ellenkezd miniszteri rendelkezés hianyaban a
szervezeti egység kdzvetlen irdnyitasat ellatd helyettes allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a szakteriiletért
felelos agazati allamtitkar, illetve a kabinetfonok utjan kell felterjeszteni.

(5) A miniszterhez cimzett
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a) hivatalos megkereséseket a miniszter, a miniszteri kabinetfénok, vagy a miniszter altal megbizott
munkatars szignalja ki az illetékes allamtitkarnak, illetve a kdzigazgatasi allamtitkarnak;

b) egyedi tigyekben érkezett beadvanyokra az a) pontban foglaltak az iranyadoak azzal, hogy a szignalas az
illetékes allamtitkarnak, kozigazgatasi allamtitkarnak, helyettes allamtitkarnak szol.

(6) Az allamtitkarok, a kozigazgatasi allamtitkar és a helyettes allamtitkarok nevére érkezd iigyiratokat a
cimzettek hataskoriikben szignaljak ki az altaluk irdnyitott allami vezetOknek, illetve az illetékes szervezeti
egységek vezetdjének, vagy keresik meg a valaszadasra feladatkdre szerint illetékes allamtitkart. A kozvetlentil a
szervezeti egységhez cimzett iigyiratokkal kapcsolatos teenddket — amennyiben az {ligyiratot kiszignald
felsdvezet6 annak helyben vald iktatasat nem rendelte el, iktatas utan — a foosztalyvezetok sajat hataskoriikben
végzik.

Egyiittmiikédési kotelezettség, csoportos munkavégzés

143. § (1) A minisztérium valamennyi vezetdje ¢és munkatarsa koteles a minisztériumi feladatok
végrehajtasaban egyiittmikodni. Az 6nalld szervezeti egységek kozotti egyiittmikodés kialakitasaért az onallo
szervezeti egységek vezetoi a feleldsek. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatasaban a tobbi érintett
szervezeti egység allaspontja dsszehangoltan érvényesiiljon, az a minisztériumi egység felelds, amelynek az ligy
intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a miniszter kijelolt.

(2) A miniszter az Osszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egyiittmiikodését igényld feladat
elvégzése érdekében a feladatkoriikben érintett vezetOk és targykor szerint illetékes iigyintézok hatékony
egylttmiikodésével megvaldosulo csoportos munkavégzést rendelhet el.

(3) A csoportos munkavégzés soran a feladatkdriikben érintett vezetoket és targykdr szerint illetékes
igyintézéket a komplex feladat megfelelé hatariddben torténd elvégzése érdekében kiemelt egyiittmiikodési
kotelezettség és feleldsség terheli.

Az alapvetd jogok biztosdaval és a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésdag elnékével valo
kapcsolattartds

144. § (1) Az alapvetd jogok biztosa, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (a
tovabbiakban: NAIH) elnoke altal végzett vizsgalatot a minisztérium 6nalld szervezeti egységeinek el kell
segiteniiik.

(2) A Jogi Foosztaly altal az érintett minisztériumi szervezeti egységek bevondsaval elokészitett és az
adatvédelmi kérdéseket érintd esetekben a belsé adatvédelmi feleldssel egyeztetett, az alapvetd jogok biztosanak,
illetve a NAIH elndkének megkeresésére, jelentésére és ajanlasara adott valasz tervezetét a valaszadasra nyitva
allo hatarido lejartat legalabb harom munkanappal megeléz6en kell alairasra felterjeszteni.

(3) A miniszter iranyitasa vagy feliigyelete ala tartozo szerveknek az alapvetd jogok biztosanak, illetve a
NAIH elndkének kezdeményezéseirdl, illetve vizsgalatanak megallapitasairol — az adatvédelmi kérdéseket érint6
esetekben a belsé adatvédelmi felelds bevondsaval — rendszeresen tajékoztatniuk kell az iranyitasukban, illetve
feliigyeletilkben kozremtkodd allamtitkart, helyettes allamtitkart, félévente tajékoztatot kell késziteniik a
kozigazgatasi allamtitkar részére.

A minisztérium képviselete

145. § (1) A minisztériumot a miniszter képviseli. A miniszter akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén a
képviselet rendjére e Szabalyzatnak a miniszter helyettesitésének rendjére iranyado rendelkezései az iranyadok;
az allamtitkarok egyidejli akadalyoztatasa esetén a minisztériumot a miniszter kabinetfdnoke képviseli.

(2) A képviseleti kapcsolatok iranyatol fliggden a munkamegosztasi rend a kdvetkezo:

a) a kormany-, illetve tarcakozi bizottsagokban az adott bizottsag szintjének és feladatkorének megfelelen a
miniszter kijeldlése alapjan a parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, vagy a miniszteri kabinetfonok,
illetve a szakteriilet szerint érintetten az allamtitkar vagy az altaluk kijeldlt helyettes allamtitkar, illetve személy
képviseli a minisztériumot;

D) a minisztériumokkal, a koézponti kozigazgatasi, valamint az érdek-képviseleti szervekkel valo
kapcsolattartasban az adott témakdr fontossaganak és jellegének megfelelden a miniszter, a miniszteri
kabinetfénok, a kozigazgatasi allamtitkar, a szakteriilet szerint érintett allamtitkar, a feladatkorével
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Osszefiiggésben érintett helyettes allamtitkar, illetve az érintett féosztalyvezetd a kapcsolattartas rendje szerint
képviseli a minisztériumot;

C) a minisztériumoknal, a kozponti kozigazgatasi és egyéb szerveknél megtartott értekezleteken és
targyaldsokon a minisztérium képviseletére a miniszter vagy a miniszteri kabinetfondk, illetve a szakteriilet
szerint érintett allamtitkar, tovabba annak kabinetfonoke altal kijelolt személy, ennek hidnyaban a téma szerint
érintett helyettes allamtitkar, a szervezeti egység vezetdje, vagy az altala kijelolt személy jogosult, aki az
értekezlet targya szerint — jelen Szabalyzat el6irasai alapjan — érdekelt;

d) az Onkormanyzati szervekkel vald kapcsolattartasban a kabinetfonokok, a szakteriilet szerint érintett
helyettes allamtitkarok és szervezeti egység vezetdi, illetve az altaluk megbizott kormanytisztviselok képviselik
a minisztériumot.

(3) A minisztériumnak a birdsdgok és a hatésagok eldtti jogi képviseletét a jogszabalyi keretek kdzott a jogi és
személyiigyi helyettes allamtitkar engedélyével jogtanacsosi névjegyzékbe felvett és jogtanacsosi igazolvannyal
rendelkezd, vagy a jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar altal meghatalmazott, a Jogi Fdosztalyon beliil
miikddd Képviseleti Osztaly képviseleti joggal bird jogasza latja el.

(4) A hatosagi dontések elleni birosagi feliilvizsgalati tigyekben a dontéshozatalban részt vevd fdosztaly
vezetGje altal kijelolt személy a Képviseleti Osztaly megkeresésére kozremiikodik a képviselet ellatasahoz
sziikséges felkésziilésben.

Q)

(6) Az Orszaggytilés bizottsaga elotti képviseletre a 139. § (4) bekezdésében foglaltak az iranyadok.

(7) Az Orszaggyiilés bizottsagai el6tti képviselet modjardl, a képviseletet ellatd vezetdk listajaval a Parlamenti
Foosztalyt legkésébb az iilés napjan reggel 8 oraig tajékoztatni kell.

146. § (1) Nemzetkodzi programokon és a protokolleseményeken a minisztérium képviseletére a 145. § (1)
bekezdésében meghatarozott rendelkezések az iranyadok.

(2) Ha a nemzetkdzi programokon és a protokolleseményeken vald részvételre a minisztérium tobb allami
vezetdje jogosult, akkor — a Nemzetkozi Féosztaly javaslata alapjan — a miniszter kabinetfénoke hatarozza meg a
minisztérium képviseletének rendjét ezeken az eseményeken, és jeloli ki a résztvevd személyt.

147. § A minisztériumnak a kiils6 gazdalkod6 vagy civil szervezetek altal szervezett képzéseken el6adoi
mindségben torténd képviseletét, illetve az ilyen képzéseken torténd minisztérium altal fizetett hallgatoi
részvételt a kozigazgatasi allamtitkar engedélyezi.

A sajto tajékoztatasaval kapcsolatos eljards

148. § (1) A sajto tajékoztatasat az érdekelt minisztériumi szervezeti egységek bevonasaval a Sajto,
Kommunikacios, Kézkapcsolati és Protokoll Féosztaly végzi. E Szabalyzat eltér6 rendelkezése hianyaban a sajtd
részére tajékoztatast a miniszter, a kozigazgatasi allamtitkar, az allamtitkarok, a helyettes allamtitkarok és a
Sajto, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly adhat.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a Sajté, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly
egyedi esetekben nyilatkozattételre kiilon jogosult személyt is kijelolhet a sajto tajékoztatasa céljabol.

(3) Nyilatkozatot — allami vezet6 eltéré dontése hianyaban — csak a Sajtdé, Kommunikacios, Kdzkapcsolati és
Protokoll Foéosztaly tudomasaval (sajtonyilvanos esemény) vagy elOzetes engedélyével (szervezett
sajtomegjelenés) lehet adni.

(4) Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni a szakmai folyoiratok szamara készitett, szakmai,
vagy egyébként ismeretterjesztési, tudomanyos célbol késziilt irasos anyagok tekintetében.

(5) A sajto utjan nyilvanossagra hozandé kdzlemény kiadasarol a Sajtdo, Kommunikacios, Kozkapcsolati és
Protokoll Fdosztaly gondoskodik a feladatkdr szerint illetékes allamtitkar, vagy helyettes allamtitkar
eléterjesztését kovetden.

(6) A minisztériumra vonatkozo javaslatokra és biralatokra a sajtonyilvanos valaszt a feladatkdre szerint
érintett fGosztalyvezetd, a miniszter iranyitasa vagy feliigyelete alatt allo szervek tekintetében pedig a szerv
vezetdje késziti el a tdrvényes hatariddben. A valaszoknak sajtohoz torténd eljuttatasarol a Sajto,
Kommunikaciés, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly gondoskodik az (5) bekezdés szerinti eljarasrendben.

(7) A Sajt6, Kommunikacios, Koézkapcsolati és Protokoll Foosztallyal — a szakteriilet szerint illetékes
allamtitkari kabinetbe kihelyezett sajté és kommunikacios feladatokat ellatdo munkatarsakon keresztiil — mindig
kapcsolatba kell 1épni, illetve tajékoztatni kell, ha barmely szervezeti egységtdl, felsdvezet6tdl, szakértotol
Ujsagird vagy barmely sajtoorganum szerkesztdsége hattér-informaciot, nyilatkozatot, konkrét tigyben reagalast
kér, vagy ha a minisztérium tervezett intézkedése a lakossag valamely csoportjanak életviszonyara kihatassal
van. Kozvetlen megkeresés esetén tdjékoztatni kell az 0ijsagirot, hogy kérését eldzetesen sziikséges egyeztetnie a
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Sajtd, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Foosztallyal. Az egyeztetésre a nyilatkozattétel eldtt keriil
Sor.

(8) Megkeresés esetében a Sajtdo, Kommunikacids, Kozkapcsolati és Protokoll Fdosztaly referdl a
minisztérium vezetdinek, és a dontésr6l soron kiviil értesiti a megkeresett szervezeti egységet. Rendkiviili
nyilatkozattétel esetén — a szakteriilet szerint illetékes allamtitkari kabinetbe kihelyezett sajté és kommunikécios
feladatokat ellatd munkatarsakon keresztil — soron kiviil tdjékoztatni kell a parlamenti allamtitkart — a
nyilatkozattétel tartalmanak lehetd legalaposabb ismertetése mellett — annak érdekében, hogy egymasnak
ellentmondé informacidk ne keriiljenek a nyilvanossag elé.

(9) Ha a hirkoz16 szerveken keresztiil a Sajto, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly, vagy az
allamtitkari kabinet jut olyan informaciohoz, amelynek ismeretében azonnal intézkednie kell, akkor a miniszteri
kabinetféndk, vagy a sajtofonok értesiti a parlamenti allamtitkart, vagy az 6 tavollétében a minisztériumban
tartdzkodo legfelsdbb vezetot.

(10) A nyilatkozoénak hosszabb, elemz6 nyilatkozattétel, irasbeli interju esetén joga van kérni a publikalni
kivant anyag megtekintését. A szoveget visszakiildés elott ellendrzi a Sajto, Kommunikacios, Kozkapesolati és
Protokoll Féosztaly. A sajtd szamara csak az ellenérzott anyag keriilhet visszakiildésre.

(11) A Sajto, Kommunikacios, Kézkapcsolati és Protokoll Féosztaly a kozvéleményt érintd minisztériumi
dontésekrdl, illetve ezek elokésziileteirdl tajékoztatast kap.

(12) A minisztérium kdzleményeit kizarolag a Sajto, Kommunikacios, Kézkapcsolati és Protokoll Féosztallyal
tortént elozetes egyeztetés alapjan és a Miniszteri Kabinet fejlécével ellatott hivatalos papiron lehet kiadni.

(13) A sajtotajékoztatok zokkendmentes lebonyolitasa és jo szakmai elokészitése érdekében a sajtotajekoztatd
tartalmarol, a résztvevok pontos korérél harom nappal az esemény el6tt értesiteni kell a Sajté, Kommunikacids,
Kozkapcsolati és Protokoll Foosztalyt. A sajtdanyagot 24 oraval az eseményt megelézéen kell megkiildeni a
Sajté, Kommunikacios, Kdzkapcsolati és Protokoll Féosztaly részére.

A Kiilfoldi kikiildetések engedélyezésének rendje

149. § A kikiildetések engedélyezésére €s elrendelésére a miniszter, az allamtitkar, a kdzigazgatasi allamtitkar
és a helyettes allamtitkar a kovetkezok szerint jogosult:

a) a miniszter engedélyezi és rendeli el az allamtitkarok kiilfoldi kikiildetését,

b) a kozigazgatasi allamtitkar latja el (elrendel6ként) kézjegyével a miniszter ,Kikiildetés engedélyezése”
formanyomtatvanyat; a Kormany tajékoztatasarol, a miniszter kiutazasanak engedélyeztetésérél a Miniszteri
Kabinet gondoskodik,

C) az agazati allamtitkar kezdeményezésére a kozigazgatasi allamtitkar engedélyezi és rendeli el a helyettes
allamtitkarok kiilfoldi kikiildetéseit,

d) a helyettes allamtitkar kezdeményezésére a kozigazgatasi allamtitkar és a szakteriiletért felel6s agazati
allamtitkar engedélyezi és rendeli el a kiilsds személyek és az el6zdekben felsoroltakon kiviil minden tovabbi
személy kiilfoldi kikiildetését.

Az Orszagos Egeszségbiztositasi Penztar iranyitasaval és az Egészségbiztositasi Alap kezelésével
kapcsolatos dontések elokészitése

150. § Az E. Alap kezelését végz6 Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (a tovabbiakban: OEP) kézponti
hivatali szervének irdnyitasi jogkorét a miniszter az alabbiak szerint latja el:

a) az egészségligyért felelds allamtitkar a 4. fiiggelékben foglaltak szerint iranyitja az OEP tevékenységét,

b) az egészségligyért felelés allamtitkar irdnyitdsidval az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly
koordinalja és miniszteri dontésre elOkésziti az E. Alap koltségvetési fejezet egészségbiztositasi ellatdsok
kiadasainak pénziigyi és jarulékbevételeinek tervezésével, végrehajtasaval, ezen koltségvetési tételek iddaranyos
teljesiilésével kapcsolatos feladatokat;

€) a Vagyongazdalkodasi és Kozbeszerzési FGosztaly koordinalja és miniszteri dontésre el6késziti az E.
Alaphoz kapcsolddd vagyongazdalkodassal és a kozbeszerzéssel kapcsolatos eléterjesztéseket;

d)

e) a Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya koordinalja és miniszteri dontésre
elokésziti az egészségbiztositast érintden mar megkotott nemzetkdzi egyezmények végrehajtasat és ellendrzését;

f) a kozigazgatasi allamtitkar iranyitasaval a Bels6 Ellendrzési Foosztaly végzi — vezet6i dontés alapjan — az
b)-d) pontban megjelolt, az OEP altal ellatott feladatok teljesitésének ellenérzését.
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Az Orszdgos Nyugdijbiztositasi Figazgatosag iranyitasdaval és a Nyugdijbiztositasi Alap kezelésével
kapcsolatos dontések elokészitése

151. § Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag (a tovabbiakban: ONYF) iranyitasi jogkorét a miniszter
az aldbbiak szerint latja el:

a) a szocialpolitikdért felelds helyettes allamtitkar a 4. fiiggelékben foglaltak szerint iranyitja az ONYF
tevékenységét,

b) az Idésiigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly részt vesz az Ny. Alap koltségvetésének tervezésében,
figyelemmel kiséri a koltségvetés végrehajtasat és annak id6aranyos teljesiilését, valamint a jogszabalyban
meghatarozott keretek kozott javaslatot tesz miniszteri intézkedésre,

c)

d) a kozigazgatasi allamtitkar iranyitasaval a Bels6 Ellendrzési Foosztaly végzi — vezetdi dontés alapjan — az
ONYF Aéltal ellatott feladatok teljesitésének ellendrzését.

VI. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

152. § (1) A miniszter kiadja
a) a mindsitett adatok védelmérdl szol6 szabalyzatot,
b) a kozérdekii adatok kozzétételi szabalyzatat.
(2) A kozigazgatasi allamtitkar kiadja
a) az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (2)
bekezdés a)-g) pontjaban foglaltakat is tartalmazé gazdalkodasi szabalyzatot vagy szabalyzatokat,
b) a kozszolgalati szabalyzatot,
C) az iratkezelési szabalyzatot,
d) a belsé ellendrzési kézikonyvet,
e) a kockazatkezelésrél, a szabalytalansigok kezelésér6l és a gazdalkodasi tevékenységek ellendrzési
nyomvonalardl szo6lé szabalyzatot,
f) a korrupcids kockazatokra vagy eseményekre iranyuld bejelentések fogadasardl, feldolgozasardl és
kivizsgalasarol szo6l6 szabalyzatot.
(3) Az (1) és (2) bekezdésben szerepld szabalyzatokon til a miniszter tovabbi szabalyzatok kiadasarol is
rendelkezhet, a kozigazgatasi allamtitkart tovabbi szabalyzatok kiadasara jogosithatja fel.
(4) A kozigazgatasi allamtitkar a belsé honlapon kozzéteszi a minisztériumban alkalmazand6 belso
szabalyzatok listajat a szabalyzat cime, normativ utasitasban kiadott szabalyzatok esetében a szabalyzat szama,
tovabba az elokészitéséért felelds szervezeti egység és a kiadasara jogosult allami vezetd megjelolésével.

153. § (1) Az 6nalld szervezeti egység vezetdi e Szabalyzat végrehajtasara, igy kiillondsen az egyes osztalyok
feladatkdrének meghatarozéasara tigyrendet készitenek.

(2) Az tigyrendet az 6nallo szervezeti egység vezetdje irja ala, és jovahagyasra a tevékenységét iranyitd allami
vezetd elé terjeszti; majd a jovahagyott iigyrendet masolatban megkiildi a kozigazgatasi allamtitkarnak.

154. § Ahol e Szabdlyzat atruhazott hataskorben torténd feladatellatast emlit, a hatdskor gyakorlasara e
Szabalyzat alapjan kertl sor.
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2. fiiggelék

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma szervezeti egységeinek feladatai

6. A miniszter iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

6.0.0.1. Miniszteri Kabinet

A Miniszteri Kabinetben minden agazat vonatkozdsdban szakmai, miniszteri, politikai tandcsadok, illetve
fétanacsadok (a tovabbiakban egyiitt: tanicsadok) dolgoznak.

a) A Miniszteri Kabinet koordinacios feladatai korében

1. munkakapcsolatot tart az allamtitkari kabinetekkel, titkarsagokkal és a helyettes allamtitkarok titkarsdgaval,
sziikség esetén munkakapcsolatba 1ép a minisztérium szervezeti egységeivel, hattérintézményeivel, és a
Kormany mas szerveivel,

2. a tanacsadok utjan figyelemmel kiséri a szakteriileti munkat, kapcsolatot tart a minisztérium hatas- és
feladatkorébe tartozo ligyek kapcsan az agazati allamtitkarsagok kabinetfénokeivel, helyettes allamtitkaraival, az
egyes ligyekben teljes korlien tajékozodik,

3. a tanacsadok Utjan részt vesz a miniszter és a miniszteri kabinetfonok altal meghatarozott projektek és
programok koordinalasaban,

4. tajékoztatast kérhet a jogalkotasi, illetve az intézményi munkaterv megvalositasarol, az aktualis hazai és EU-
s finanszirozasu programokrol,

5. véleményezi a minisztériumon beliill az allami és szakmai kitiintetésekkel és dijakkal, elismerésekkel
kapcsolatos felterjesztéseket, eloterjesztéseket és folyamatokat,

6. tanacsadoi megkiildik a Miniszteri Titkarsagnak a résziikre heti rendszerességgel eljuttatott allamtitkari,
helyettes allamtitkari programot.

b) A Miniszteri Kabinet funkcionalis feladatai korében

1. részt vesz a miniszteri dontések el6készitésében, eldzetes politikai egyeztetésében, kozremiikodik a
minisztériumhoz tartoz6 agazatok politikai arculatanak kialakitasdban, formalasaban, a miniszter és az
allamtitkarok politikai dontéseinek, tovabba a kormanyprogramhoz kapcsolodd miniszteri feladatok
elokészitésében, végrehajtasaban és annak ellenérzésében,

2. eljar a miniszter altal meghatarozott ligyekben,

3. a miniszter dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében,
elokészitésében, végrehajtasaban és ellendrzésében,

4. a miniszter altal meghatarozott médon figyelemmel kiséri a minisztérium gazdalkodasat,

5. az ‘érintett agazati allamtitkarsdgokkal egyiittmikodve, véleménylik kikérésével eldkésziti a Nemzeti
Kulturalis Alap és a Nemzeti Egyiittmiikodési Alap miniszteri keretével kapcsolatos dontéseket,

6. el6késziti a Balassi Intézet oktatasi és tudomanyos feladatok ellatasa érdekében kinevezett foigazgato-
helyettesének kinevezésére, felmentésére vonatkozo miniszteri dontéseket,

7. javaslatot tesz a kulturalis dgazattal egyeztetve a kiilfoldi magyar kulturalis intézetek szakmai iranyitasara és
feliigyeletére, tovabba a szakmai programokra vonatkoz6 minisztériumi dontésekre,

8. gondoskodik a civil szektorral kapcsolatos dagazati politika kialakitasarol, megvaldsitasanak
Osszehangolasarol és ellendrzésérdl, sziikség szerint az allamtitkarsagokkal kozosen, elére egyeztetett esetekben
¢és korben ellatja a minisztérium képviseletét az orszagos érdekegyeztetés rendszerében, valamint a tdrsadalmi és
civil forumokon,

9. szervezi a stratégiai partnerségi megallapodasok megkdtését, elokésziti a megallapodasokkal kapcsolatos
miniszteri dontéseket,

10. folyamatosan figyelemmel kiséri a miniszteri programokat, javaslatot tesz a meghivasok tekintetében, az
agazatoktol kért és kapott szakmai anyagok alapjan,

11. a miniszteri programokkal dsszefliggésben a szakmai dgazatok és a Sajté, Kommunikacids, Kozkapcsolati
és Protokoll Féosztaly bevonasaval elkésziti a hattéranyagokat és a beszédtervezeteket, és megkiildi azokat a
Miniszteri Titkarsag munkatarsai részére,

12. folyamatosan figyelemmel kiséri a heti miniszteri programokat, sziikség esetén az egyes egyeztetésekhez,
megbeszéléshez, talalkozokhoz megfelelé anyagokat készit,

13. tanacsadoi utjan részt vesz az agazati allamtitkarsagok allamtitkari vezet6i értekezletein.
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6.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag

A Miniszteri Titkarsag funkcionalis feladatai korében

1. tovabbitja a miniszter altal meghatarozott feladatokkal kapcsolatos iratokat, nyilvantartja a hatariddket,
szamon kéri a feladatok végrehajtasat,

2. szervezi a miniszter programjat, kdzremiikddik az ahhoz kapcsolodo anyagok eldkészitésében,

3. tajékoztatja az allamtitkarsagokat a miniszter programjairol.

6.0.0.2. Nemzetkozi Féosztaly

a) A Nemzetkozi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. két vagy tobb agazatot érintd, vagy Osszminisztériumi szintli tigyekben koordinalja a tarcaallaspontot €s
sziikség esetén képviseli a minisztériumot,

2. kapcsolatot tart a minisztérium tobb Agazatat érintd iigyekben — a minisztérium EKTB szakért6i
munkacsoportjaival egyiittmiikodve — az Eurdpai Parlament magyar képviseldivel,

3. koordinalja a minisztérium EKTB-vel Osszefiiggd munkajat, beleértve a tarca altal feliigyelt EKTB
szakértéi munkacsoportok munkajat,

4. koordinalja — a minisztérium EKTB szakértéi munkacsoportjaival egyiittmiikodve — a minisztérium tobb
agazatat érint6 kérdésekben az EKTB {ilésein képviselend6 egységes allaspont kialakitasat,

5. koordinalja — az agazatok nemzetkozi feladatokért felelGs szervezeti egységeivel egylittmikodve — a
nemzetkodzi szervezetekben vald tagsagbdl ereddé minisztériumi kotelezettségek ellatasat, amennyiben azok a
minisztérium tobb agazatat érintik,

6. koordinalja — az agazatok nemzetkozi feladatokért felels szervezeti egységeivel egylittmikodve — a
minisztérium nemzetk6zi szakmai egyiittmiikodéseibol eredd feladatokat, amennyiben azok a minisztérium tobb
agazatat érintik,

7. biztositja — a minisztérium altal feliigyelt EKTB szakértdi munkacsoportjaival egyiittmiikodve — az Europai
Unid Tanacsanak iilésein, valamint a minisztérium tobb agazatat érintd unios és nemzetko6zi targyalasokon részt
vevo tarcaképviseld allami vezetd felkésziiléséhez sziikséges informacidkat, hattéranyagokat,

8. kapcsolatot tart és egyiittmikodik a tarcakkal — kiilonosen a Kiliigyminisztériummal — a relevans
nemzetkozi szervezetekkel, a magyarorszagi kiilképviseletekkel, a kiilfoldi magyar nagykovetségekkel,

9. kapcsolatot tart az agazatok nemzetkozi feladatokat ellatd szervezeti egységeivel, ennek keretében
tajékoztatast kér és kap az agazatok aktualis nemzetkozi ligyeir6l, a tervezett és megvalosult utazasokrol,
fogadasokrol, beleértve az agazati fels6 vezet6k kiutazasairdl, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényeirdl
készitett féléves kimutatasokat is,

10. havi rendszerességgel Osszehivja az agazati nemzetkozi f6osztalyok vezetGinek iilését, melyen agazati
nemzetkozi féosztaly hianyaban az dgazat allami vezetdje altal kijelolt kapcsolattartd vesz részt,

11. folyamatosan nyomon koveti az atiiltetést igényld EU-s jogszabalyokkal kapcsolatos jogharmonizacios
kotelezettségek teljesitését,

12. koordindlja a jogharmonizacios kotelezettségek teljesitésérdl haromhavonta késziild kozigazgatasi
allamtitkari jelentés véleményezését az agazatok nemzetkozi feladatokat ellatd szervezeti egységei és a Jogi
Fbosztaly bevonésaval,

13. koordinalja az EKTB 47. szamu, az Europai Unié Birosaga el6tti, valamint az ezeket megeldz6 eljarasok
munkacsoport keretében beérkezd, minisztériumi fofelelsségii vagy tarsfelelosségii jogszabalyokkal kapcsolatos
kotelezettségszegési eljarasokkal, az EU Pilot megkeresésekkel, illetve az Eurdpai Birosagi igyekkel
kapcsolatos feladatellatast az agazatok nemzetkozi feladatokat ellatd szervezeti egységei €s a Jogi Foéosztaly
bevonasaval.

b) A Nemzetkozi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. gondoskodik — az agazatok nemzetkozi ligyekért felel6s szervezeti egységeivel egylittmiikodve — a
minisztérium tobb agazatat érintd, allami vezetdi szintli nemzetkdzi targyaldsokkal Osszefliggd feladatok
végrehajtasanak koordinalasarol,

2. gondoskodik — az 4gazatok nemzetkozi ligyekért felel@s szervezeti egységeivel egylittmiikodve — a
minisztérium tobb agazatat érintd jelentések megfeleld szervekhez torténd eljuttatasarol,

3. szervezi a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a jogi és személyligyi helyettes
allamtitkar, a gazdasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkar, a miniszteri kabinetfondk és az iranyitasuk ala
tartozo szervezeti egységek munkatarsainak hivatalos utazasait, valamint végzi az ezekkel dsszefliggd pénziigyi
elszamolasokat, félévenként kimutatast készit az e korbe tartozo felsdszintli vezetdk kiutazasarol, fogadasairdl és
a magyarorszagi rendezvényekrol,
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4. koordindlja a minisztérium éves nemzetk6zi utazasi tervének Osszeallitdsaval és feliilvizsgalataval
kapcsolatos feladatokat,

5. koordinalja és biztositja a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a jogi és
személyiigyi helyettes allamtitkar, a gazdasagi iigyekért felelds helyettes allamtitkar, a miniszter kabinetfonoke
€s az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek forditasi, tolmacsolasi igényeit,

6. ellatja az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsag titkarsagi feladatait, ennek korében

6.1. kapcsolatot tart az UNESCO szerveivel, mas tagorszdgok UNESCO nemzeti bizottsagaival, a hazai és
nemzetkdzi, az UNESCO kompetencia teriiletén mikodo kormanyzati és nem kormanyzati szervezetekkel,

6.2. szervezi és koordinalja az UNESCO tagsagbol kovetkez6 hazai és nemzetkozi feladatokat (szakmai
programok, konferenciak és szeminariumok szervezése, a tarca részvétel biztositisa az UNESCO-ban), és
kozremiikddik az UNESCO programjainak kidolgozasaban €s végrehajtasaban.

6.0.0.3. Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala

a) Az Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala (jelen pont alkalmazasdban a tovabbiakban: Hivatal) kiilon
jogszaballyal létrehozott, a miniszter kozvetlen feliigyelete alatt allo, az oktatasi jogok biztosa altal vezetett
0nallo szervezeti egység (foosztaly).

b) A Hivatal iigyrendjét — amely tartalmazza a Hivatal miikodését, szervezeti felépitését és kiilsd
kapcsolatrendszerét — az oktatasi jogok biztosa késziti eld, és a miniszter hagyja jova.

C) Az oktatasi jogok biztosdhoz érkezett beadvanyokat kizardlag a Hivatal kezeli. A beadvanyokban
foglaltakat a minisztérium mas szervezeti egységei mas, a minisztériumon kiviilrél érkezé megismerési kérelmek
teljesitésével azonos modon, az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. toérvény, valamint a Ket. rendelkezései szerint ismerhetik meg. A Hivatal irattara a minisztériumétol
elkiilonitetten keriil kialakitasra.

d) A Hivatal altal kezelt tigyekben a kiadmanyozas joga az oktatasi jogok biztosat illeti meg. A Hivatal altal
kezelt igyek tekintetében az oktatasi jogok biztosa tart kapcsolatot a sajtoval.

e) Az oktatasi jogok biztosa feladatai ellatasa soran kezdeményezéssel, ajanlassal, illetve jogalkotasi
javaslattal fordulhat a miniszterhez, tovabba a minisztérium szervezeti egységeitol tajékoztatast vagy
szakvéleményt kérhet.

6.0.1. Az EU fejlesztési es stratégiai helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.0.1.1. EU Fejlesztési és Stratégiai Helyettes Allamtitkari Titkdrsdg

Az EU Fejlesztési és Stratégiai Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatérozott feladatokat.

6.0.1.2. Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztaly

a) A Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. Osszehangolja a miniszter altal iranyitott és felligyelt szervezetek és személyek stratégiai tervezési
tevékenységét az EU2020 stratégidban nevesitett, a miniszter feladat- és hataskorébe tartozd célok
teljesithetdsége €s az ezt szolgald minisztériumi szintli kdzos szakmai célok kijeldlése, az egyes szakpolitikai
teriiletek altal elkészitett stratégiai tervdokumentumok kozotti szinergikus hatasok kihasznalasa, tovabba az
Eurépai Uni6é 2014-2020 kozotti tervezési iddszakaban a miniszter aktudlis feladat- és hataskorébe tartdzo
stratégiai tervdokumentumok kidolgozasa végett; ennek érdekében

1.1. folyamatosan kdzvetiti az allamtitkarsagok felé a 2014-2020 kozotti tervezési idészakra vonatkozo
keretfeltételeket,

1.2. szakmai egyeztetéseket tart az érintett szervezeti egységekkel és partnerekkel,

1.3. a miniszter szamara el0késziti, illetve véleményezi a miniszter altal iranyitott és feliigyelt szervezetek és
személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

1.4. minisztériumi szinten részt vesz az Europai Uni6 2014-2020 kozotti tervezési idoszakara vonatkozo
elokésziiletekben, koordindlja a kapcsoldddé dokumentum- és jogszabalytervezetek human 4gazati
allaspontjainak kialakitasat, tarcaallaspontot képvisel ezek egyeztetése és jovahagyasa soran;
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2. dsszehangolja a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezését a kormanyprogrammal;

3. elésegiti az egyiittmiikodést a minisztérium stratégiai tervezésért felelds szervezeti egységei kozott;

4. kozremitkodik a tobb allamtitkarsag feladatkorébe is tartozo stratégiai tervezéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban;

5. munkaja soran egylittmiikddik az allamtitkarsagok keretében miikodo, ezen a teriileten feladatokat ellatd
szervezeti egységekkel, illetve tdjékoztatast nyljt szamukra a szakteriiletet érint6 ligyekben;

6. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Fdosztallyal az Eurépai Unié 2014-2020 kozotti tervezési
idoszakaban a miniszter aktualis feladat- és hataskorébe tartozd 2007-2013 kozotti idészakra vonatkozo
akciotervek véglegesitésében.

b) A Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. elokésziti az Eurdpai Bizottsaggal folytatandd, az EU2020 stratégia megvalositasat és az Eurdpai Unid
20142020 kozotti tervezési idoszakaban megvaldsitando stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzé magas
szintll targyaladsokat, a szamara adott mandatum keretei kozott szakértdi egyeztetéseket folytathat az Eurdpai
Bizottsaggal,

2. felel a miniszter feladat- és hataskorébe tartozo miniszteri program és intézményi munkaterv kidolgozasaért,

3. felkérés esetén stratégiai kérdésekben a dontések elokészitését segitd, hatdsait vizsgald, a stratégiai tervezést
tamogato felméréseket, adatgytjtéseket, elemzéseket készit 6sszhangban az allamtitkarsag tevékenységével,

4. elokésziti a 2014-2020 kozotti idészakra vonatkozd Operativ Programokat, és ezzel kapcsolatban
egyittmiikodik az egyes érintett allamtitkarsagokkal,

5. jogosult a kapcsolattartasra, illetve a minisztériumi szintii allaspont képviseletére a stratégiai tervezésben
érintett kormanyzati szervekkel,

6. ellatja az EU fejlesztési és stratégiai helyettes allamtitkar altal meghatarozott egyéb feladatokat.

6.0.1.3. Ertékelési és Monitoring Féosztaly

Az Ertékelési és Monitoring Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. javaslatot tesz a miniszter szamara az integralt szakmai monitoring rendszer és értékelési rendszer
kialakitasara; ennek keretében

1.1. megvizsgalja, milyen informaciok, adatok allnak rendelkezésre az intézményi és egyéni szintli bemeneti,
kimeneti és eredménymutatok mérésére,

1.2. egyeztetést kezdeményez a rendelkezésre allé informacids rendszerek adattartalmanak elemzése és
fejlesztése érdekében,

1.3. egyiittmikodve az egyes szakpolitikai teriiletekkel javaslatot tesz az informécidk gylijtésére és
feldolgozasara,

1.4. javaslatot tesz a jelentéstételi rendszerre;

2. az értékelési tevékenységéhez kapcsolddoan részt vesz a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo, unios
finanszirozasu projektek, programok ¢és palydzatok szakmai megvaldsitasanak nyomon kdvetésében a
minisztériumi hattérintézmények esetében, kiilonds tekintettel a szakmai célok elérésében tortént elérehaladasra;
ennek érdekében

2.1. tajékoztatast, adatot, informaciot kérhet a projektért, programért, palyazatért szakmailag felelds szervezeti
egységtol,

2.2. részt vehet a kapcsolodo attekintd iiléseken és a monitoring latogatasokon, valamint a Program-
végrehajtasi Féosztalynal kezdeményezheti egyeztetd megbeszélések dsszehivasat,

2.3. a miniszter altal iranyitott és feliigyelt szervezetek altal megvaldsitott kiemelt projektek projektgazdaitol
kozvetleniil informaciokat kérhet, az érintett szervezeti egységek egyidejii tajékoztatasa mellett;

3. az allamtitkarsagokkal egyiittmiikodve, rendszeres id6kdzonként eldrehaladasi jelentést készit a miniszter
szamara, valamint elkésziti az operativ program éves ¢és zar6 jelentését;

4. elézetesen és utdlagosan vizsgalhatja és értékelheti a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo, unios
finanszirozasu projekteket, beavatkozasokat és palyazatokat, illetve azok megvaldsulasat koltséghatékonysagi és
eredményességi szempontbol; ennek érdekében

4.1. elézetes értékelést, eldzetes hatdsvizsgalatot, kozbensd értékelést, utdlagos értékelést és hatasvizsgalatot
készithet, vagy annak lefolytatasat kérheti a projektért, programért, palyazatért szakmailag felelds szervezeti
egységtol,

4.2. javaslatot tehet a Miniszterelndkség felé a vonatkozo értékelés lefolytatasara,

4.3. részt vehet az értékelésre vonatkozo feladatleiras meghatarozasaban;
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5. az értékelések megallapitasaira, a programok végrehajtdsi tapasztalataira épitve, az érintett szakmai
teriilettel egylittmiikddve javaslatot tesz a tervezési és végrehajtasi folyamatok optimalizalasa érdekében; ennek
keretében

5.1. megvizsgalja a globalis tdAmogatas menedzsmenteszkoz alkalmazhatésagat a kapcsolddd programok
keretében, valamint a bevezetéséhez sziikséges intézményi kapacitasokat,

5.2. megvizsgalja az egyszeriisitett elszamolasi modszerek bevezethetdségét,

5.3. javaslatot tesz a 2014-2020 programozasi idészak végrehajtasi intézményrendszerére, a hattérintézmények
szerepére,

5.4. a feladatok ellatasara egyeztetéseket kezdeményezhet,

5.5. egyeztetéseket folytathat a hattérintézményekkel;

6. egyiittmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztallyal az Eurdpai Unio 2014-2020 kozotti
tervezési idoszakdban a miniszter aktualis feladat- és hataskorébe es stratégiai tervdokumentumok kidolgozésa
soran;

7. részt vesz az Eurdpai Bizottsag altal mikodtetett Bizottsagok, munkacsoportok munkajaban, kiillonos
tekintettel a Foglalkoztatasi, Szocialis iigyek és Tarsadalmi Osszetartozas Féigazgatosig altal miikodtetett
Eurdpai Szocialis Alap (a tovabbiakban: ESZA) Bizottsag, illetve Ertékelési Partnerség munkajara, valamint
részt vesz egyéb nemzetkdzi egyiittmiikodésekben;

8. a miniszter megbizasabodl egyeztetéseket folytat az Eurdpai Bizottsag érintett foigazgatdsagaival, egyeztetve
az érintett allamtitkarsagokkal;

9. a miniszter szamara — az agazati allamtitkar javaslatdnak figyelembevételével — véleményezésre eldkésziti
az Operativ Program modositasat, illetve az akcioterveket;

10. a Program-végrehajtasi Féosztaly altal elokészitett palyazati felhivasokat és azok mddositasait a helyettes
allamtitkari jovahagyast megeléz6en — kiemelten a stratégiai illeszkedés, illetve a szakmai tartalom
szempontjabol — véleményezi; megteremti az egyes konstrukciok kozotti Osszhangot a parhuzamossagok
elkeriilése érdekében;

11. az unidés tamogatasok hatékony és eredményes felhasznalasa érdekében az el6készités soran megvizsgalja
az egyes projektek, programok és palyazatok tartalmat azok 6sszhangjanak megerdsitése érdekében, valamint az
unids tamogatasokra vonatkozo fenntarthatésagi kovetelmények teljesithetdsége szempontjabol, tovabba a kettds
finanszirozas elkeriilése végett; ennek érdekében

11.1. az akcidtervekkel, palyazati dokumentacidokkal és kiemelt projektekkel kapcsolatban tovabbi
informaciokat — beleértve a kapcsolodo hazai forrasokra, programokra vonatkozo informaciokat — kérhet az
érintett szervezeti egységektol, az iranyitott és feliigyelt szervezetektdl,

11.2. egyiittmikddik az egyes szakpolitikai teriiletekkel annak feltarasaban, hogy a fenntartasi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges forrasok biztositasahoz a koltségvetési forrasokon tGlmutatdoan milyen forrasok
vonhatok be,

11.3. egyiittmiikodik az Intézményfejlesztési Fdosztallyal az atszervezésben érintett intézmények altal
megvalositott programok atdolgozasaban;

12. kialakitja a program iranyitasi €s ellenérzési rendszerét, melynek megfelelden elkésziti és aktualizalja — a
kozponti koordinacids szerv altal meghatarozott szempontrendszer alapjan — az operativ program iranyitasi és
kontrollrendszereinek leirasat, melyet megkiild jovahagyasra a helyettes allamtitkar részére;

13. részt vesz a tamogatasok igénylésével és felhasznalasaval kapcsolatos egységes eljarasrend, az akcidtervek
egységes mintainak kidolgozasaban;

14. ellatja a helyettes allamtitkar altal meghatarozott egyéb feladatokat.

6.0.1.4. Program-végrehajtasi Féosztaly

A Program-végrehajtasi Foosztaly funkcionalis feladatai korében

1. ellatja a HEFOP és EQUAL Program fenntartasaval és ellendrzésével 0sszefiiggd szakmai feladatokat,

2. részt vesz a TAMOP, TIOP operativ programok, akcidtervek és kapcsolodd dokumentumok kidolgozasaban,

3. javaslatot tehet a TAMOP, TIOP operativ programok modositasara,

4. véleményezi a kozremlikodd szervezet tevékenységérdl szold éves munkatervet, valamint attekinti és
véleményezi a kozremiikodo szervezeti jelentéseket,

5. kozremiikddik az operativ programokra vonatkozo értékelési terv Osszeéllitdsaban és az értékelések
lefolytatasaban,

6. az allamtitkarsagokkal egyiittmiikddésben el6késziti az Akciotervben rogzitett konstrukciok vonatkozasaban
a palyazati utmutatok tervezetét, majd az Ertékelési és Monitoring Fosztallyal és kiilsé szervezetekkel valo
egyeztetést kovetden véglegesiti és felterjeszti azt a helyettes allamtitkarnak jovahagyasra,
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7. gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztasanak eldkészitésérdl, a projektek elérehaladdsanak nyomon
kovetéseérol és tamogatasardl, a kiemelt projektek eljarasrendjének megfelelen,

8. részt vesz a projektkivalasztas elokészitésében,

9. részt vesz a kozremiikodo szervezet altal elvégzett szakmai feladatok ellendrzésében, majd ennek alapjan a
KSZ finanszirozashoz kapcsolodo szakmai teljesitésigazolas kiadasaban,

10. koordinalja az EGT — Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok Népegészségiigyi és Veszélyeztetett
gyerekek ¢és fiatalok programteriiletek tervezését ¢és végrehajtasat, elkésziti a kapcsolodd program-
dokumentumokat; koordinalja az Egyiittmiikodési Bizottsdgot; nyomon koveti a palyazatok tényleges fizikai és
pénziigyi megvalositasat,

11. részt vesz a 2007-2013 programozasi idészak vonatkozasaban a program iranyitasi és ellendrzési
rendszerének kialakitasaban,

12. kozremiikddik a tadmogatasok igénylésével és felhasznalasaval kapcsolatos egységes eljarasrend, az
akciotervek, a palyazati felhivasok, a tdmogatasi szerzddések, tdmogatdi okiratok egységes mintdinak
kidolgozasaban, valamint a program- és projekt végrehajtasi eljaras soran hasznalandé dokumentumok egységes
tartalmi és formai kdvetelményeinek meghatdrozasaban, véleményezi az egységes mintatdl eltérd egyedi
tamogatasi szerzOdések tervezetét,

13. dont a projektjavaslatok tamogatasarol vagy elutasitasarol, megkdti a kedvezményezettel a tdmogatasi
szerzOdést, kibocsatja a tamogatasi okiratot, gondoskodik a tamogatasok kifizetésér6l és szabalyszer(i
felhasznalasarol, amely feladatok ellatdsahoz kdzremiikodo szervezetet vehet igénybe,

14. nyomon kdveti az operativ programok és projektek pénziigyi és szakmai elérehaladasat, kiilonds tekintettel
az indikatorok teljesitésére, aminek eredményeit megkiildi a kdzponti koordinacios szerv részére,

15. projektfeliigyeleti rendszert mitkodtet a hataridére nem teljesitd projektek korére,

16. részt vesz az operativ program éves €s zard jelentésének elkészitésében, azokhoz adatokat szolgaltat,

17. ellatja a TAMOP és a TIOP Technikai Segitségnytjtas intézkedéseihez, valamint a VOP-hoz kapcsolodo
koordinacios és ellendrzési feladatokat,

18. elkésziti a Technikai Segitségnyujtas intézkedései/prioritasai forraslehivasait,

19. részt vesz a KSZ ellenérzésében, tényfeltard latogatason, helyszini ellendrzéseken,

20. egylittm{ikodik és adatot szolgaltat a kiilsé és belsé ellenérzé szervek altal lefolytatott vizsgalatok soran,

21. részt vesz az OP-k pénziigyi végrehajtasanak és zarasanak szabalyozasaban,

22. az operativ programok tervezésével, pénziigyi végrehajtasaval dsszefliggésben szabalyozasi feladatokat 14t
el, pénziigyi eljarasrendeket dolgoz ki,

23. az OP megvaldsitasa érdekében igénybe vett nemzetkozi hitelekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, éves és
egyéb pénziigyi jelentéseket készit eld,

24. ellatja a jogszabalyok és belsdé szabalyzatok alapjan a hataskorébe tartozd szabalytalansag- és
kifogaskezeléssel osszefliggd feladatokat,

25. ellatja az operativ programhoz kapcsolodo pénziigyi tervezési, lebonyolitasi és pénziigyi nyomon kovetési
feladatokat,

26. feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal.

6.0.1.5. Intézmenyfeliigyeleti Féosztaly

a) Az Intézményfeliigyeleti Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. részt vesz a kozremiikodo szervezet tevékenységérdl sz6ld éves munkaterv véleményezésében, valamint
attekinti, véleményezi és értékeli a kozremiikodo szervezeti jelentéseket,

2. gondoskodik a kozremiikddd szervezet éltal elvégzett szakmai feladatok ellendrzésérdl, majd ennek alapjan
a KSZ finanszirozashoz kapcsol6do szakmai teljesitésigazolas kiadasanak helyettes allamtitkar elé terjesztésérol;

3. kockazatelemzés alapjan legalabb évente elvégzi a kozremiikodd szervezetre atruhazott feladatok
végrehajtasanak ellenérzését egytittmiikodésben a Program-végrehajtasi Féosztallyal,

4. részt vesz a globalis timogatasokat lebonyolito kozremiikddod szervezetek kivalasztasi €s mindségbiztositasi
eljarasrendjének kidolgozasaban,

5. részt vesz a kozremiikdodo szervezetek eljarasrendjeinek véleményezésében,

6. nyomon koveti a fenntartdi feladatokat ellatdo koltségvetési hattérintézmények tevékenységét az unids
tarsfinanszirozassal megvalosulo projektek litemezett végrehajtasa tekintetében.

b) Az Intézményfeliigyeleti Féosztaly egyéb feladatai korében
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1. ellatja a minisztérium felelésségi korébe tartozd Regionalis Operativ Program, az Uj Széchenyi Terv
Kornyezet és Energia Operativ Program, valamint az Allamreform Operativ Program végrehajtasaval
kapcsolatos szakmai feladatokat,

2. ellatja a minisztérium felel6sségi korébe tartozé kiemelt projektek és palyazatok allami feladatkdrben
torténd palyazatirasi és menedzsment feladatainak megszervezését, intézményes kereteinek biztositasat,

3. ellatja a minisztérium feleldsségi korébe tartozd koltségvetési szervek, gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok,
kozalapitvanyok projekt menedzsment és pénziigyi menedzsment feladatainak ellatasara alkalmas szervezeti
egységek kialakitasat, felkészitését, szakmai modszertani tdimogatasat,

4. ellatja a minisztérium felelsségi korébe tartozo projektek minisztériumi vezetoi tajékoztatasahoz sziikséges
rendszerek kialakitasanak és miikddtetésének feladatait.

6.1. A kozigazgatasi allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.1.0.1. Kizigazgatdsi Allamtitkéri Titkdrsig

a) A Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag a 107. §-ban meghatarozott feladatain tal koordinacids feladatai
korében

1. folyamatosan figyelemmel kiséri a jogalkotasi, illetve az intézményi munkatervi feladatok teljesitését,

2. figyelemmel kiséri a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkozokben, a jogalkotési, illetve az
intézményi munkatervben és a miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat,

3. figyelemmel kiséri a Kormany hatarozataiban és munkatervében eldirt hataridos feladatok végrehajtasat,
valamint a végrehajtasrol tajékoztatja a minisztériumi vezetoket,

4. szervezi a szakmai vezetoOi értekezleteket,

5. a szakmai vezetOi értekezletrol emlékeztet6t készit, nyomon koveti az értekezleten kiadott feladatok
végrehajtasat,

6. koordinalja — a kozigazgatasi allamtitkar irdnyitdsa ala tartozo helyettes allamtitkarok altal iranyitott
szervezeti egységekkel egyiittmiikodve — az dgazatot érinté ellendrzési vizsgalatokat (ASZ, KEHI, EUTAF,
belsé ellendrzés) és vezeti ezek vonatkozasiban az ott tett megallapitasok, kovetkeztetések, javaslatok
folyamatos nyilvantartisara, a vallalt intézkedések rogzitésére, a hataridére torténé megvaldsulds nyomon
kovetésére és a felel6sok szamonkérésére alkalmas nyilvantartast.

b) A Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag egyéb feladatai korében koordindlja a honvédelemmel és a
katasztrofavédelemmel kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasat.

6.1.0.2. Belso Ellenorzési Féosztaly

a) A Bels6 Ellendrzési Féosztaly kodifikacios feladatai korében el6késziti a bels6 ellenérzéssel kapcsolatos
szabalyzatokat.

b) A Belso Ellendrzési Foosztaly funkcionalis feladatai korében

1. a belso ellendrzési kézikonyv alapjan ellendrzési tevékenységet végez, mely kiterjed

1.1. a minisztérium minden tevékenységére, kiilonosen a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamoldsanak, valamint az eszk6zokkel és forrasokkal vald gazdalkodasnak a vizsgalatara,

1.2. a miniszter altal iranyitott és feliigyelt koltségvetési szervek tevékenységére, kiillondsen a koltségvetési
bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszk6zokkel és forrasokkal
val6 gazdalkodédsnak a vizsgalatara,

1.3. a minisztérium altal nyujtott koltségvetési tamogatasok felhasznalasanak vizsgalatara a
kedvezményezetteknél és a lebonyolitod szerveknél,

1.4. a 4. fuggelék 11/1-4. pontjaban szereplé gazdasagi tarsasagok tevékenységének vizsgalatara;

2. bizonyossagot add tevékenysége korében szabalyszerliségi-, pénziigyi-, rendszer-, teljesitmény- és
informatikai ellenérzéseket végez, amelyek soran

2.1. elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, mitkodésének jogszabalyoknak és
szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint miikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

2.2. elemzi, vizsgalja a rendelkezésre all6 erdforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megdvasat és
gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfeleldségét, a beszamolok valodisagat,

2.3. a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg a
kockézati tényezdk, hianyossdgok megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, a szabalytalansdgok
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megelézése, illetve feltarasa érdekében, valamint a miikodés eredményességének novelése és a belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

2.4. nyilvantartja és nyomon koveti a bels6 ellenérzési jelentések alapjan tett intézkedéseket;

3. tandcsadd tevékenysége keretében a kozigazgatasi allamtitkar felkérésére elemzéseket és értékeléseket
végez, javaslatokat fogalmaz meg, konzulticiokat folytat a belsé kontrollrendszer miikodésének javitasa
érdekében;

4. ellatja a miniszter altal iranyitott koltségvetési szervek belsd ellendrzési tevékenységének szakmai
feliigyeletét;

5. koordinalja a miniszter altal iranyitott koltségvetési szervek belsé ellendrzési tevékenységét, elkésziti az
Osszefoglald éves ellendrzési tervet és az Osszefoglalod éves ellendérzési jelentést;

6. ellatja a minisztériumot érintd kiilsé ellenérzések — igy az ASZ, a KEHI, illetve az EUTAF altal t6rténd
intézkedések realizalasat, és éves bontdsban nyilvantartast vezet a kiilsé ellenérzések javaslatai alapjan késziilt
intézkedési tervek végrehajtasarol,

7. a kozigazgatasi allamtitkar kezdeményezésére soron kiviili ellendrzést végez.

8.

6.1.0.3. Intézmenyfejlesztési Féosztaly

Az Intézményfejlesztési FOosztily a miniszter irdsbeli utasitdsa alapjan ellatja a hattérintézmények
atszervezésével kapcsolatos feladatokat, amelynek keretében

1. ellatja az atszervezés idOtartama alatt — a miniszter altal atruhazott hataskorben eljaré allami vezetdvel
torténd egyiittmiikodés mellett — az iranyitasi, feliigyeleti, tulajdonosi, alapitéi joggyakorlassal kapcsolatos
jogkdrdket, feladatokat;

2. elkésziti a hattérintézmények atszervezésére vonatkozd részletes atszervezési feladat- és iitemtervet az 1.
pontban megjelolt allami vezetd, tovabba a gazdasagi iligyekért felel6s helyettes allamtitkar és a jogi és
személyiigyekért felelés helyettes allamtitkar, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztaly bevonasaval;

3. miniszteri jovahagyasra felterjeszti — a kozigazgatasi allamtitkar egyetértése mellett — az atszervezési tervet;

4. vezeti az atszervezés koordinadlasara a koOzigazgatasi allamtitkar altal létrehozott munkacsoportot,
értekezletet tart az atszervezésben érintett hattérintézmények vezetdi szamara;

5. meghatarozza — az 1. pontban megjeldlt allami vezetd bevonasaval — az atszervezéssel érintett
hattérintézmény atszervezéssel kapcsolatos feladatait;

6. javaslatot tesz — az Ertékelési és Monitoring Fdosztaly bevonasaval — az atszervezéssel érintett
hattérintézmény altal megvalositott fejlesztési programok modositasara;

7. beszamolot ir a miniszter részére az atszervezés lebonyolitasardl, a feladat- és iitemtervben foglaltak
teljesitésérol.

6.1.1. A jogi és személyiigyi helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.1.1.1. Jogi és Személyiigyi Helyettes Allamtitkari Titkarsig

A Jogi és Személyiigyi Helyettes Allamtitkari Titkarsag a 107. §-ban meghatérozott feladatain til koordinacios
feladatai korében

1. nyilvantartja a jogalkotdsi munkatervi feladatok teljesitését, valamint a miniszter és a kozigazgatasi
allamtitkar altal kiadott feladatok végrehajtasat;

2. nyilvantartja a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabalyozo6 eszkozokben, a jogalkotasi munkatervben és
a miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat;

3. nyilvéntartja a Kormany hatarozataiban és munkatervében eldirt hataridds feladatokat végrehajtasat.

6.1.1.2. Jogi Foosztaly

a) A Jogi Féosztaly kodifikacios feladatai korében
1. elokésziti a jogszabalyok és a kormany-eldterjesztések tervezetét,
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2. részt vesz a minisztérium jogszabaly-elokészitési feladatkorébe tartozd jogszabalyok tervezetének
elokészitésében az erre vonatkoz6 munkamegosztas szerint,

3. véleményt nyilvanit a szakmai szervezeti egységek altal elkészitett szabalyozasi koncepciokrol,

4. kozigazgatasi egyeztetésre elOkésziti és megkiildi a jogszabalytervezeteket, kormanyeldterjesztés-
tervezeteket,

5. az érintett szakmailag felelds szervezeti egységekkel egyiitt értékeli a beérkezett véleményeket, ligyintézoi,
foosztalyvezetd-helyettesi, illetve foosztalyvezetdi szinten egyeztet, illetve javaslatot tesz a felsGvezetdi szintii
egyeztetésre,

6. sziikség esetén megszervezi a jogszabalytervezet, kormany-eléterjesztés szobeli egyeztetését,

7. az érintett szakmai szervezeti egységekkel egyiitt részt vesz a jogszabalytervezetek egyeztetésén,

8. alairasra el6késziti a jogszabalytervezeteket, kormany-el6terjesztéseket,

9. kijelolés alapjan — az érintett szakmai szervezeti egység kormanytisztviseléje mellett — részt vesz az
Orszaggyilés elé benytjtott torvényjavaslatok bizottsagi vitdjaban, tovabba az érintett szakmai szervezeti
egységgel és a Parlamenti Fdosztallyal egyiittmiikddve elldtja a torvényjavaslatokhoz benyujtasra keriild
modosito inditvanyokkal kapcsolatos jogi feladatokat,

10. intézkedik az elfogadott miniszteri rendelet kihirdetése irant, ellenérzi a kihirdetett jogszabalyok
helyességét,

11. el6késziti a minisztérium szervezeti és miikddési szabalyzatat, kezdeményezi és el6késziti annak
modositasat,

12. elékésziti a kozérdekii adatok kozzétételi szabalyzatat, kezdeményezi és el6késziti annak modositasat,

13. véleményezi a minisztérium egyeb belsd szabalyzatai, illetve azok mddositdsanak tervezetét,

14. véleményezi az Eurdpai Birésagnak a minisztériumhoz tartozo szakteriiletekkel Osszefiiggd itéleteit,
jogeseteit, meghatarozza, illetve ellatja az ebbdl fakadd jogalkotasi feladatokat.

b) A Jogi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. el6késziti a minisztériumi jogalkotasi munkaterv tervezetét, figyelemmel kiséri a jogalkotdsi munkaterv
végrehajtasat,

2. koordinalja, szervezi és végzi a minisztériumok ¢és kormanyhivatalok el6terjesztéseinek
tarcavéleményezését, koordindlja a minisztérium képviseletét ezen elGterjesztésekkel kapcsolatos
tarcaegyeztetéseken,

3. gondoskodik a minisztériumi el6terjesztések tovabbitasarol a KIM-be,

4. gondoskodik az allami vezetéknek a kormanyiilésre és az egyéb allami vezet6i értekezletekre vald felkészitd
feljegyzés elkészitésérol, illetve elkészittetésérdl, valamint az elkésziilt felkészit6k atadasardl, a szobeli
felkészité megszervezésérol,

5. kozremilikodik a minisztériumi jogalkotasi munkaterv eldkészitésében, figyelemmel kiséri a jogalkotasi
munkaterv végrehajtasat,

6. javaslatot készit a kormanyhatarozatokban és egyéb, jogszabalyokban eldirt feladatok végrehajtasara kijelolt
szervezeti egységekre és hataridokre, valamint figyelemmel kiséri a feladatok végrehajtasat,

7. koordinalja a mas minisztériumtol érkezo egyiittes eldterjesztések miniszteri alairasra torténd elokészitését,

8. figyelemmel kiséri a tarca honlapjan kotelez6en megjelenitendd tartalmakat és javaslatot tesz e tartalmak
frissitésére.

c) A Jogi Foosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kdrében

1. a szakmai szervezeti egység felkérésére jogi szempontbol véleményezi a kdzigazgatasi dontések tervezeteit,
illetve kotelez6 jogi kontrollt gyakorol a szakteriiletet érintdé miniszteri hatarozatok tervezetei esetén, el6késziti
az Oktatasi Hivatal 4ltal a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szo6l6 2001. évi C. torvény alapjan
hozott dontések ellen benyujtott fellebbezések targyaban hozott masodfoktl miniszteri hatarozatokat,

2. felkérésre véleményezi a szakmai szervezeti egységek feladatkorébe tartozd, jogi szakértelmet is igényld, az
1. pont ala nem tartoz6 dontések tervezetét,

3. a szakmai f6osztalyok bevonasaval elkésziti a valasztervezeteket az Alkotmanybirdsagtol, az ligyészségtol,
valamint az alapvet6 jogok biztosatol és a NAIH-td1 érkezett megkeresésekre.

d) A Jogi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. megkeresésre jogi véleményt ad a minisztérium iranyitasa, illetve feliigyelete ala tartozd koltségvetési
szervek, valamint gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok és kdzalapitvanyok szamara,

2. allast foglal a kozérdekii adatok megismerésére irdnyuld kérelmek teljesithetosége tekintetében, a
feladatkoréhez kapcesolodo kozérdeki adatigényléseket teljesiti a kiilon szabalyzatban meghatarozottak szerint,

3. véleményezi a szakmai szervezeti egységek altal elokészitett szerzodéseket, egyéb megallapodasokat,
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4. ellatja az alapitd okiratok elkészitésével, modositasaval kapcsolatos egyeztetési feladatokat, tovabba
elokésziti az alapitd okiratokat miniszteri jovahagyasra

4.1. a miniszter altal irdnyitott, feliigyelt hattérintézmények, valamint a minisztérium tulajdonosi, alapitoi
joggyakorlasa alatt 1év6 alapitvanyok tekintetében a feladatkér szerint illetékes szakmai szervezeti egység altal —
a hattérintézmény, alapitvany bevonasaval — dsszeallitott tervezet alapjan,

4.2. a kdzépiranyitod szerv kdzremiikddésével iranyitott hattérintézmények esetében a kdzépirdnyitd szerv altal
az illetékes szakmai szervezeti egység kozremiikodésével osszeallitott tervezet alapjan;

5. ellatja — az érintett szakmai szervezeti egységek bevonasaval — a minisztérium jogi képviseletét,

6. elkésziti a minisztérium altal hasznalt szerz6désmintakat,

7. elkésziti és jogi ellenjegyzéssel latja el — a jogi szemponti megfeleléséget tanusitva — az EMMI Igazgatas
koltségvetési keret terhére kotendd szerzédések tervezeteit, valamint jogi ellenjegyzéssel latja el az el6zetesen
véleményezett, a fejezeti koltségvetési keret terhére kotendd szerzodések tervezeteit,

8. jogi ellenjegyzéssel latja el az illetékes szakmai teriilet altal elokészitett megbizasi szerzédéseket.

e) A Jogi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. ellatja a tarcak6zlonyok szerkesztési feladatait,

2. kiilon szabalyzatban foglalt munkamegosztas szerint figyelemmel kiséri a tarca honlapjan koételezéen
megjelenitendd jogi jellegli tartalmakat és javaslatot tesz e tartalmak frissitésére,

3. a belsé adatvédelmi felelGson keresztiil ellatja a minisztériumban az adatvédelemmel kapcsolatos jogi
feladatokat, ellendrzi a miniszter kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szerveknél az adatkezelés szabalyszeriiségét,

4. a kiilon szabalyzatokban foglaltak szerint a belsé adatvédelmi feleléson keresztiil teljesiti a kozérdeki
adatigényléseket, a nyilvanossagra hozatal szempontjabol ellenérzi a tarca honlapjan kotelezéen kozzéteendd
kozérdek(i adatkoroket, vezeti a személyes adatkezelésekrdl késziilt belsé adatvédelmi nyilvantartast és
kezdeményezi a torvény alapjan bejelentés ala esd, személyes adatokat tartalmazoé adatkezeléseknek a NAIH felé
torténd bejelentését.

6.1.1.3. Személyiigyi Foosztaly

a) A Személyiigyi Fosztaly kodifikacios feladatai korében a vonatkozo6, hatalyos munkajogi el6irasok
minisztériumban torténd végrehajtasa érdekében elokésziti a sziikséges belsd szabalyzatokat.

b) A Személyiigyi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. koordinalja a minisztérium személyiigyi politikaja megvalositasanak végrehajtasat,

2. gondoskodik a minisztériumi vezetdk személyzeti dontéseinek el6készitésérol.

¢) A Személyligyi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. a minisztérium iranyitasa, feliigyelete ala tartozé intézmények emberieréforras-gazdalkodasi feladatainak
ellatasahoz szakmai, modszertani segitséget nyujt,

2. miikodteti a palyazati rendszert, gondoskodik a palyazatok hivatalos lapokban torténd, illetve elektronikus
kozzétételérdl, az elokészitési és biralati folyamatok hataridore vald végrehajtasardl,

3. ellatja a fegyelmi ligyekkel kapcsolatos feladatokat, el6késziti a periratokat,

4. ellatja a munkajogi targyu egyedi megkeresésekkel kapcsolatos koordinacios és tigyintézési feladatokat,
megvalaszolja a jogszabalyok alkalmazasaval kapcsolatos leveleket,

5. ellatja a minisztérium teljes allomanyat érinté munkaiigyi feladatokat,

6. ellatja a miniszter kinevezési jogkorébe tartozé kormanytisztviselok, intézményvezetok, gazdasagi vezetok,
valamint az allamtitkarok és a helyettes allamtitkarok kinevezési és egyéb munkaltatoi jogkdrébe tartozo
minisztériumi kormanytisztviselok, kdzalkalmazottak alkalmazasaval, foglalkoztatasaval kapcsolatos munkaiigyi
feladatokat,

7. kiallitja a munkaltat6i igazolasokat, elokésziti engedélyezésre a fizetés nélkiili szabadsagokat,

8. végzi a munkaiigyi tevékenység korébe tartozd nyilvantartasi, adatszolgaltatasi feladatokat, biztositja a
jogszerii adatkezelést,

9. kezeli a személyi anyagokat,

10. elkésziti az ASZ, a KEHI, és az EUTAF ellendrzésekhez kapcsolodé adatszolgaltatasokat,

11. miikodteti a SZEAT- és a bevezetésre keriild KSZSZR-rendszereket,

12. kapcsolatot tart a bérszamfejtés munkatarsaival,

13. nyomon koveti a minisztérium engedélyezett 1étszama valtozasait, havi 1étszamtablakat készit, vezeti az
tires allashelyekrol szol6 kimutatasokat, egytittmikodik a 1étszamgazdalkodassal,

14. végzi a nemzetbiztonsagi ellendrzésekhez kapcsolodo feladatokat és a titkos adatkezelést,
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15. ellatja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatokat és az ezzel kapcsolatos adatkezelést,

16. mikodteti a minisztérium mindsitési €és teljesitményértékelési rendszerét, ennek keretében Osszeallitja a
minisztérium éves teljesitmény-célkitlizéseit és végzi a teljesitményértékeléssel kapcsolatos huménpolitikai
feladatokat,

17. részt vesz a cafetériaval 6sszefiiggd egyes eldkészitd feladatokban,

18. felhatalmazas alapjan képviseli a munkaltatot az érdekegyeztetések soran,

19. részt vesz a szakszervezetekkel torténd egyeztetéseken,

20. tervezi és szervezi a kormanytisztviseldk kozigazgatasi és szakmai tovabbképzését, a vezetoképzést,

21. elkésziti a minisztérium kozéptavu, illetve éves képzési tervét,

22. szervezi, koordindlja a szakmai és nyelvi képzésekben vald részvételt,

23. végzi a kozigazgatasi vizsgakkal Osszefiiggd tervezési és szervezési feladatokat, felhatalmazas alapjan
ellatja a tarca képviseletét a képzési feladatokkal 6sszefiiggésben,

24. eldkésziti a tanulmanyi szerzodéseket,

25. kdzponti programokat miikddtet, igy kiillondsen az 6sztondijas programot,

26. ecllatja a foglalkoztatottakat érinté szocidlis tigyeket, kegyeleti feladatokat; kezeli az albérleti
tamogatasokat, miikddteti a szocidlis bizottsagot,

27. ellatja a lakaskdlcsondk nyudjtasaval, a munkaltatéi kolesonszerzodés elokészitésével kapcsolatos
feladatokat, kapcsolatot tart a pénzintézettel — mely lebonyolitja a foldhivatali tigyintézést —, valamint miikodteti
a minisztérium lakaskolcson bizottsagat,

28. koordinalja a foglalkoztatottakkal kapcsolatos szocialis és joléti feladatokat (iidiltetés, foglalkozas-

egészségiigy).

d) A Személyiigyi Foosztaly egyéb feladatai korében felhatalmazas alapjan képviseli a tarcat,
munkabizottsagokban vesz részt.

6.1.2. A gazdasagi tigyekért felelds helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.1.2.1. Gazdasagi Ugyekért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkdrsag

A Gazdasagi Ugyekért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

6.1.2.2. Kéltségvetesi Foosztaly

a) A Koltségvetési Foosztaly kodifikacios feladatai korében el6késziti a gazdasagi tarsasidgokkal,
alapitvanyokkal, kozalapitvanyokkal kapcsolatos alapitoi, feliigyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorlasanak
rendjérol sz6l6 szabalyzatot.

b) A Koltségvetési Féosztaly koordinacios feladatai korében véleményezi a koltségvetést érinté jogszabalyok
tervezeteit, kozremiikodik a fejezet altal kezdeményezett — feladatkorébe tartozo — jogszabalyok el6készitésében.

) A Koltségvetési Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. a fejezet iranyitdsa alé tartoz6 kdzponti koltségvetési szervek tekintetében

1.1. véleményezi az alapit6 okiratok, illetve azok modositasainak tervezetét,

1.2. miniszteri jovahagyast kovetéen kezdeményezi az alapitod okiratok, illetve modositasaik nyilvantartasba
vételét,

1.3. véleményezi a szervezeti és miikodési szabalyzatok tervezetét,

2. ellatja a fejezet éves koltségvetési tervjavaslatanak elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

3. a koltségvetési torvényjavaslat elékészitése soran elkésziti az elemz6 szdmitasokat, el@segiti a mindenkori
koltségvetési és pénziigy-politikai irdnyelvek érvényesitését,

4. ellatja a fejezet éves zarszamadasi torvényjavaslatanak elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

5. jogszabalyi el6irasok alapjan, illetve hivatali kezdeményezéssel az illetékes szervezeti egységekkel,
osztalyokkal egylittmiikodve Osszedllitia a fejezeti kezelésti elbirdnyzatok felhasznalasaval kapcsolatos
szabalyokat, ellatja a f6osztaly tevékenységi korébe tartozo koltségvetési vonatkozasu szabalyozasi feladatokat,
egyuttmikodve a szakmai szervezeti egységekkel,
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6. ellatja a FEUVE Szabalyzatban a féosztaly tevékenységét érint6 feladatokat,

7. részt vesz a fejezet gazdalkodasat érintd tarcakozi egyeztetéseken,

8. figyelemmel kiséri az intézmények tartozasallomanyanak alakulasat, a szakmai szervezeti egységekkel
egyiittmitkodve javaslatot tesz annak felszdmolasara,

9. gazdasagi-pénziigyi szempontbdl véleményezi a szakmai fGosztalyok altal elkészitett, valamint a kiilsd
szervek altal egyeztetésre megkiildott eloterjesztéseket és jogszabalytervezeteket,

10. ellatja a fejezet gazdalkodasat érintd adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos feladatokat,

11. ellatja a fejezeti kezelésti eldiranyzatokkal torténd gazdalkodas keretében a kotelezettségvallalas pénziigyi
ellenjegyzési feladatait,

12. a belsd szabalyzatok altal meghatarozott — dsszeférhetetlenséget kizard — hataskorok szerint utalvanyozasi,
ellenjegyzési, érvényesitéi jogkort gyakorol, a MAK az EMMI fejezet részére megnyitott szamlak esetében a
MAK-hoz bejelentett modon alirasi jogosultsaggal rendelkezik,

13. feladatainak ellatdsa soran kapcsolatot tart kiilsé szervezetekkel, minisztériumi szervezeti egységekkel,
iranyitott intézményekkel,

14. kidolgozza a fejezet szamviteli politikajat, szamlarendjét, vizsgalja és figyelemmel kiséri a szabalyozas
hatasat,

15. végzi a fejezeti kezelésii eldiranyzatok éves pénz/eldiranyzat-maradvany elszamolasat, végzi a fejezeti
szintli sszesitést €s a jovahagyassal Osszefliggd feladatokat,

16. miikodteti a fejezeti kezelésii eldiranyzatok pénziigyi informacios rendszerét, a fejezeti nyilvantartd
programokat,

17. osszedllitja a fejezeti kezelésii eldiranyzatokra vonatkozd, jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasokat,

18. végzi a fejezeti kezelésii eldiranyzatok terhére vallalt kotelezettségek teljesitési (pénziigyi, elGiranyzat-
atadasi) feladatait,

19. ellatja a fejezeti kezelésh eldiranyzatokkal kapcsolatos évkozi szamviteli pénzellatasi feladatokat, illetve az
erre  vonatkozd pénziigyi-szakmai iranyitasi teendOket, kezeli ¢és ellenérzi a szamviteli-gazdalkodasi
adatszolgaltatasokat; ennek keretében elkésziti és nyomon koveti a fejezeti kezelésii eldiranyzatok, bevételek és
kiadasok varhato alakulasa havi és negyedéves adatszolgaltatasi kotelezettségeit és egyéb eseti adatszolgaltatasi
kotelezettségekkel 6sszefiiggd feladatokat, végzi a fejezeti szinti Gsszesitést,

20. ellatja a fejezeti kezelésti eldiranyzatokkal kapcsolatos fokonyvi és analitikus konyvelést,

21. elkésziti a fejezeti kezelésli eldiranyzatok kincstari és elemi koltségvetését, a mérlegjelentéseket, az évkozi
és éves szamszaki beszamolot,

22. naprakész nyilvantartast vezet (a fejezeti nyilvantartd rendszer miikodtetésével) az érvényes
kotelezettségvallalasokrdl és azok teljesitésérdl meghatarozott idonként, illetve sziikség esetén egyeztetést végez
az elSiranyzatot kezelé szakmai szervezeti egységekkel,

23. végzi a fejezeti kezelésli elbiranyzatok keretnyitdsi-finanszirozasi feladatait, koordindlja a szakmai
szervezeti egységek eldiranyzat-finanszirozasi tervi adatszolgaltatasat, sszeallitja az iddszaki adatszolgaltatasi
kotelezettségeket és tovabbitja a MAK felé,

24. kezeli a fejezeti kezelési eliranyzat-felhasznalasi keretszamlakat és a fejezet egyéb kincstari szamlait,

25. feldolgozza a fejezeti szamlakhoz kapcsolodo banki bizonylatokat és végrehajtja a fokonyvi konyvelést,

26. kezeli és karbantartja a torzsadattari nyilvantartast, koordindlja a fejezeti cimrend valtozasaval,
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

27. nyilvantartja a fejezeti kezelésti eldiranyzatok éven tuli kotelezettségvallalasait, koordinalja az éven tali
kotelezettségvallalas-bejelentés intézményi és fejezeti kezelésii eldiranyzatok adatszolgaltatasi kotelezettségének
teljesitését, végrehajtja a MAK részére torténd tovabbitasat,

28. a szakmai szervezeti egységek és az agazati koltségvetési osztalyok bevonasaval iranyitja a fejezethez
tartozo intézmények tervezé munkajat,

29. nyilvantartja a fejezethez tartoz6 intézmények eldirdnyzatait, eldiranyzat-maodositasait,

30. értesiti az intézményeket a jovahagyott koltségvetési eldiranyzataikrol a részletes, elemi koltségvetés
Osszeallitasa érdekében,

31. ellatja a kozpontilag eldirt felméréseket, ellendrzi az intézmények adatszolgaltatasait, dsszesiti azokat az
eldirasok szerint,

32. koordinaciés munkakapcsolatot tart az intézmények gazdasagi vezetGivel az eldiranyzat-nyilvantartas, a
keretnyitas, a pénzellatas végrehajtasa, egyeztetése érdekében, sziikség esetén pénziigyi-szakmai konzultaciokat
szervez,

33. végzi a nem intézményi hataskorbe tartozo eldiranyzat-modositasi feladatok végrehajtasat az intézményi
szektorra vonatkozoan,

34. javaslatot tesz az intézmények 1étszamanak meghatarozasara, fejezeten beliili atcsoportositasara, és egyéb
modon torténd valtoztatasara,
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35. feligyeli az intézmények jovahagyott koltségvetésének szabalyszerii végrehajtdsat és végzi a tarca
feliigyeleti jogkorébdl adodo eldiranyzat gazdalkodasi (eldiranyzat-nyitasi, -modositasi, -atcsoportositdsi)
feladatokat,

36. koordindlja az intézmények éves pénz/eldiranyzat-maradvany elszamoltatasat, valamint a maradvany
felhasznalashoz kapcsolodo eseti adatszolgaltatast,

37. a gazdasagi tarsasdgokkal, alapitvanyokkal, kozalapitvanyokkal kapcsolatos alapitoi, feliigyeleti, illetve
tulajdonosi jogok gyakorlasanak rendjérdl szold szabalyzatban foglaltak szerint el6késziti a Magyar Nemzeti
Vagyonkezel6 Zrt.-vel — tulajdonosi vagy szakmai feliigyeleti joggal kapcsolatban — kotott szerzédéssel érintett,
a kultaraért felelés allamtitkar felel6sségi korén kiviil esé gazdasdgi tarsasagokkal kapcsolatos dontéseket,
javaslatokat,

38. elokésziti a 4. fuggelék 11/2-4. pontja szerinti, a minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa, vagy szakmai
feliigyelete alatt 1évé gazdasagi tarsasagok, illetve alapitdi joggyakorlasa alda tartozo alapitvanyok,
kozalapitvanyok tekintetében a gazdasagi iigyekért felelds helyettes allamtitkar — gazdasagi tarsasagokkal,
alapitvanyokkal, kozalapitvanyokkal kapcsolatos alapitoi, feliigyeleti, illetve tulajdonosi jogok gyakorlasanak
rendjérol szol6 szabalyzat szerinti — dontéseit, illetve javaslatait.

6.1.2.3. Gazdalkodasi Féosztaly

a) A Gazdalkodasi Foosztaly kodifikacios feladatai korében el6késziti és aktualizalja a gazdalkodassal
kapcsolatos szabalyzatokat, ide nem értve a kiilfoldi kikiildetéssel kapcsolatos szabalyozast.

b) A Gazdalkodasi Fosztaly koordinacios feladatai korében

1. adatot és informaciot szolgaltat az ellenSrzést végzd szervezetek — kiilonds tekintettel az ASZ-ra — részére,
illetve biztositja a gazdalkodasi dokumentumokba vald betekintés lehetdségét;

2. kozremikodik a Jogi Féosztallyal a feladatkorében sziikségessé valdo szerzédések, megallapodasok
elkészitésében,;

3. kozremiikodik a folyamatba épitett vezetdi ellenérzési rendszer Osszehangolasaban, szabalytalansagok
kezelésének rendje és kockazatkezelési rend kialakitasaban.

) A Gazdalkodasi Féosztaly funkcionalis feladatai kdrében

1. ellatja az EMMI Igazgatas cim éves intézményi koltségvetés tervezését, a hataskorébe tartozo eldiranyzatok
modositasat,

2. pénziigyileg bonyolitja az EMMI Igazgatas és az atcsoportositott fejezeti kezelésii eldiranyzatok és egyéb
(igy kiilondsen az EU, UNESCO) forrasbol szarmazé pénzeszkozok felhasznalasat,

3. ellatja az EU-s projektek tarsfinanszirozasaval kapcsolatos feladatokat,

4. ellatja a kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzését, nyilvantartasat és a pénziigyi teljesitések
utalvanyozasat, ellenjegyzését, érvényesitését,

5. nyilvantartja a kotelezettségvallalasokat, szerzédéseket,

6. ellatja a pénzkezelési feladatokat (készpénzkezelés, valutakezelés, deviza-, forint- és kartyafedezeti kincstari
bankszamlak, cafeteriaclemek kezelése és nyilvantartasa),

7. biztositja az adatszolgaltatast a jogszabalyokban eldirt beszamolasi kotelezettség teljesitéséhez,

8. teljesiti a jogszabalyi eldirasok alapjan a likviditasi, pénzellatasi és egyéb adatszolgaltatasokat,

9. izemelteti a hazipénztarakat (forint és valuta),

10. elkésziti az adobevallasokat (altalanos forgalmi ado, rehabilitacios hozzajarulas, cégautd ado, személyi
jovedelemado),

11. ellatja az értékesitéssel, szolgaltatassal kapcsolatos szamlazasi feladatokat, illetve kezdeményezi a
kovetelések behajtasat,

12. igényli és nyilvantartja a VIP-kartyakat és intézményi kartyakat,

13. vezeti a szallitoi és vevoi analitikus nyilvantartasokat,

14. kapcsolatot tart a MAK-kal, a szakmai szervezeti egységekkel,

15. adatot és informaciot szolgaltat az ellendrzésre jogosult — kiilonds tekintettel a minisztérium belsd
ellenérzését ellatd szervezeti egységre és az ASZ-ra — szervezeteknek, illetve biztositia az Igazgatas
gazdalkodasara vonatkozd dokumentumokba valo betekintést,

16. gondoskodik a beruhazasi terv dsszeallitasarol,

17. vezeti és egyezteti a fokonyvi €s analitikus nyilvantartasokat,

18. teljesiti a jogszabalyokban eldirt beszdmolasi kotelezettséget (éves és féléves beszamold),

19. teljesiti az idokozi mérlegjelentéseket,
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20. nyilvantartja és leltarozza a minisztérium vagyonkezelésében 1évé eszkozoket,

21. vezeti a raktarral kapcsolatos analitikus nyilvantartasokat,

22. gondoskodik az éves beszamol6 leltarral valo alatamasztasarol,

23. ellatja a lakaskdlcson-allomany név szerinti analitikus és fokonyvi nyilvantartasat,

24. teljesiti a vagyongazdalkodassal 6sszefliggd adatszolgaltatasi, statisztikai kotelezettségeket,

25. lebonyolitja a kezelésében 1év6 eszkozok hasznositasat, selejtezését,

26. ellatja a havi, negyedéves ¢és éves zarlati teenddket,

27. teljesiti a rendszeres személyi juttatdsokhoz kapcsolddd, jogszabalyban eldirt adatszolgéltatasi
kotelezettségeket,

28. szamfejti a nem rendszeres és kiilsé személyi juttatasokat, teljesiti azok GIRO-ban torténd atutalasat,

29. elvégzi a bérgazdalkodasi feladatokat, adatot szolgaltat az intézményi koltségvetés és beszamold személyi
juttatasok és 1étszamadatainak 6sszeallitdsahoz,

30. végzi a kiilonbdzd jogviszonyban foglalkoztatottakat (igy kiilondsen a prémiumévek programban részt
vevok, 0sztondijasok) megilletd juttatasok elszamolasat, teljesiti az ezzel 6sszefliggd adatszolgaltatasokat,

31. kbzremitkodve a MAK-kal végzi a tarsadalombiztositasi, nyugdij- és egészségpénztari, adoval 6sszefliggd
bevallasok, adatszolgaltatasok teljesitését,

32. koordindlja a foglalkoztatottakat megilletd cafeteriajuttatisok valasztidsat; gondoskodik a
foglalkoztatottakat megilleté cafeteriajuttatasok megrendelésérél, havi feladasarol az illetményszamfejté hely
részére,

33. elkésziti a jutalmazasi tervjavaslatot, gondoskodik a kifizetend6 jutalmak szamfejtésérdl, nyilvantartasarol,

34. folyamatosan kapcsolatot tart és egyeztet a MAK Illetményszamfejtési Irodajaval,

35. kapcsolatot tart a KEF munkatarsaival a minisztérium és a KEF kozotti szolgaltatasi megallapodas
feltételeinek és folyamatainak betartasa és betartatasa érdekében,

36. biztositja az igénybe vehetd szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges informaciokat, engedélyezi az ellatottak
igényeit €s a KEF felé tovabbitja azokat,

37. a minisztérium kezdeményezése esetén elokésziti a szolgaltatasi megallapodas kiegészitését, részt vesz a
KEF altal kezdeményezett megallapodas-kiegészitések elokészitésében, egyedi megallapodasokat készit eld,

38. kezeli a szolgaltatassal kapcsolatban felmeriilt problémakat,

39. nyilvantartja a minisztérium altal megkotott megbizasi szerzédéseket,

40. az agazatok adatai alapjan, minisztériumi szinten Osszefogja a vezeték kiilfoldi hivatalos utazasaira
vonatkozo adatbazis elkészitését és aktualizalasat.

6.1.2.4. Vagyongazdalkoddasi és Kézbeszerzesi Foosztaly

a) A Vagyongazdalkodasi és Kozbeszerzési F6osztaly kodifikacios feladatai korében el6késziti

1. a beruhazasok el6készitésére, jovahagyasara és ellenérzésére vonatkozo szabalyzatokat, ellenérzi az abban
szerepld eldirasok betartasat,

2. a Minisztérium Beszerzési Szabalyzatat.

b) A Vagyongazdalkodasi és Kozbeszerzési Féosztaly funkcionalis feladatai:

1. a miszaki-tervezési programok elkészitésének iranyitasa, feliigyelete,

2. az év kozben rendkiviili siirgésséggel felmeriil6, a beruhazasi tartalékkeret terhére elvégezhet6 feladatok
jovahagyasara vonatkozo vezetdi eldterjesztések elokészitése,

3. részvétel az egyes beruhdzasok helyszini ellendrzésében,

4. a minisztérium vagyongazdalkodasi koncepcidjanak kialakitasa és végrehajtasanak iranyitasa,

5. a fejezeti vagyonkataszter adatbazisanak kialakitasa, a feldolgozasok tartalmi elemeinek megvalasztasa,

6. atfogd vagyonhasznositasi projektek kereteinek kijeldlése, a sziikséges fels6vezetdi jovahagyasok (vezetdi
el6terjesztések) elokészitése,

7. a kozponti intézetek korében tervezett atalakitasi tervek vagyonjogi és altalanos kozgazdasagi
megalapozasa,

8. a kialakult gyakorlatnak megfelelden az atalakulas vagyonjogi, illetve kozgazdasagi elemzéseinek
értékelésében vald részvétel,

9. elokésziti a tarca koltségvetésén beliil a beruhdzasi és felujitasi targyt dontéseket,

10. kozbeszerzési szempontbol vizsgalja és véleményezi a részére megkiildott szerzodéseket és
szabalyzatokat, a minisztérium szervezeti egységeinek megkeresése alapjan kozbeszerzési jogi szakmai
allasfoglalasokat készit,

11. ellatja a kdzbeszerzési torvényben meghatarozottak szerinti ajanlatkérdi feladatokat,
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12. nyilvantartja a minisztérium kozbeszerzési eljarasait, valamint értékhatar alatti beszerzéseit és a
kozbeszerzési torvény altal a kivételi korébe sorolt egyéb beszerzéseit,

13. bonyolitja és koordinalja a minisztérium kdzbeszerzési eljarasait,

14. eldterjesztést készit az éves beszerzési tervben nem szerepld kdzbeszerzések engedélyeztetésére,

15. ellatja a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrel kapcsolatos feladatokat,

16. egyiittmiikodik és a kozbeszerzések elézetes engedélyezési eljarasa soran kapcsolatot tart a Nemzeti
Fejlesztési Minisztériummal.

6.1.2.5. Informatikai és Dokumentacios Foosztaly

Az Informatikai és Dokumentacios Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. gondoskodik a belsé informacios és kommunikacios rendszer miikddtetésérdl és fejlesztésérol,

2. ellatja a minisztérium informatikai szolgaltatasainak (igy kiilondsen a honlapok, informatikai alkalmazasok)
mikdodtetésével és lizemeltetésével kapcsolatos miiveleteket,

3. rendszeres igényfelmérés alapjan gondoskodik a minisztérium altal felhasznalt informatikai rendszerek és
szolgaltatasok miitkdéséhez és tovabbfejlesztéséhez sziikséges tervszerli eszkozgazdalkodasrol,

4. kozremlikodik a minisztérium kezelésében 1évo informatikai és telekommunikacios eszk6zok hasznalatbol
torténd kivonasa eljarasanak szakszerii elOkészitésében, lefolytatdsaban, valamint a felesleges eszkozok
hasznositasi folyamatanak szabalyszer(i lebonyolitasaban,

5. kozremiikodik a fejezet gazdalkodasaval Osszefliggd informatikai rendszerek fejlesztésében, a dontés-
el6készit6 és vezetdi informacids rendszerek kialakitasaban,

6. kidolgozza az informatikai, telekommunikacios €s biztonsagtechnikai szakteriilet tekintetében a hivatali
egységek egészét érintd szabvanyokat, normativakat, ajanlasokat, rendszertechnolodgiai iranyelveket,

7. szakértoként kozremtkodik az agazatot érintd nemzetkdzi és kormanyzati szinti fejlesztésekben az
informatikai, telekommunikécios €s biztonsagtechnikai rendszerekre vonatkozoan, képviseli a hivatali egységek
érdekeit, valamint dontés-elokészitd tevékenységet lat el,

8. ellatja, koordinalja és ellendrzi a minisztérium {ligyiratkezelési és titkos ligyiratkezelési feladatait,

9. elkésziti és folyamatosan karbantartja a minisztérium iratkezelési szabalyzatat, annak mellékleteit és az
irattari tervet,

10. ellatja az elektronikus dokumentumkezel6 rendszer, szamitogépes iktatoprogram(ok) szakmai feliigyeletét,

11. megszervezi és biztositja a minisztérium épiiletei kozotti iigyirat-, illetve irattovabbitast, valamint
gondoskodik az iratok postai Gton torténd tovabbitasarol,

12. a biztonsagi vezet6vel egyiittmiikodve elldtja a mindsitett iratok kezelésével kapcsolatos teenddket,
elkésziti és aktualizalja a minisztérium biztonsagi szabalyzatat, feliigyeli a minisztérium ezzel kapcsolatos
tevékenységét,

13. a minisztérium feliigyelete ala tartozo intézmények alapito okiratair6l hiteles masolatot allit ki,

14. ellenérzi az iratkezelési Szabalyzat és az irattari terv betartasat a minisztériumban és a miniszter kdzvetlen
iranyitasa ala tartozo6 szerveknél,

15. megszervezi a minisztériumi hivatali kapu és tigyfélkapu mitkodtetésével kapcsolatos feladatokat,

16. megszervezi és szakmailag ellendrzi az iratallomany selejtezését és levéltarba adasat,

17. koordinalja a dokumenticié kezelésével kapcsolatos postai és egyéb szerzodésekkel Osszefiiggd
feladatokat,

18. kiallitja a kiilon jogszabalyban meghatarozott igazolast a szolgalati id6rél a magyar allami 6sztondijasok
részére,

19. nyilvantartast vezet a minisztériumban hasznalatban 1évd bélyegzdkral,

20. miikodteti a minisztériumban a TUK irodakat,

21. a minisztérium egyes telephelyein mikddteti az irattarakat.



61

6.2. A parlamenti allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

6.2.0.1. Parlamenti Allamtitkari Titkdrsdg

A Parlamenti Allamtitkéari Titkarsag a 107. §-ban meghatarozott feladatokon til koordinacios feladatai korében
1. kozremikddik az Orszaggylilés frakcioival (a frakciok munkabizottsagaival) torténd kapcsolattartas
megszervezésében,

2. elosegiti a parlamenti allamtitkar parlamenti, érdekegyeztetési, dontés-elokészitd tevékenységét,

3. gondoskodik a parlamenti allamtitkar részvételér6l az Orszaggytilés plendris iilésein,

4. figyelemmel kiséri a minisztérium feladatkorét érinté képviseldi inditvanyokat,

5. kezeli a parlamenti allamtitkarhoz érkezett orszaggytilési képviseldi megkereséseket,

6. elésegiti a parlamenti allamtitkar sajtod, kommunikacios, kozkapcsolati és protokoll feladatainak ellatasat.

6.2.0.2. Parlamenti Féosztaly

A Parlamenti Féosztaly koordinécios feladatai kdrében

1. timogatja a miniszter és az allamtitkarok parlamenti munkajat,

2. ellatja a minisztérium feladatkorébe tartozd torvényjavaslatok, hatdrozati javaslatok, jelentések
benyujtasaval, targyalasaval kapcsolatos szervezési és operativ feladatokat,

3. figyelemmel kiséri a minisztérium feladatkorét érintd képviseldi inditvanyokat, gondoskodik az azokkal
kapcsolatos szakértdi vélemények, kotelezd nyilatkozatok elkészittetésérol,

4. gondoskodik a plenaris tilések minisztériumot érintd napirendi anyagainak elkészittetésérol,

5. elkésziti a miniszterhez intézett interpellaciora, kérdésre adandd valasz tervezetét, a targy szerint illetékes
szervezeti egység bevonasaval,

6. részt vesz a képviselok €s a minisztérium vezetdi megbeszéléseinek megszervezésében, kozremiikodik a
sziikséges hattéranyagok el6készitésében,

7. ellatja a képvisel6k megkereséseire adando valaszok tervezeteinek elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

8. gondoskodik a miniszter, illetve az allamtitkar részvételérdl az Orszaggyiilés plenaris tilésein,

9. gondoskodik az Orszaggylilés plenaris iilésein, illetve a bizottsdgi iiléseken rendszeresen részt vevo
minisztériumi vezetok allando parlamenti belép6jérol, tovabba a kijelolt szakértok eseti belépdjérol,

10. havonta elektronikus tajékoztatot készit a minisztérium adott honapban folytatott tevékenységérdl a
kormanyparti képviselécsoportok tagjai szamara,

11. gondoskodik a bizottsagok tagjai, tovabba — sziikség szerint — a képviselécsoportok szakmai
tajékoztatasanak megszervezésérol,

12. gondoskodik a minisztérium képviseletét ellatdé szakértéi allandd bizottsdgok, ideiglenes bizottsagok,
albizottsagok tilésein vald részvételrdl, a kirendelt szakértok rendelkezésére bocsatja a napirenden szerepld
anyagokat,

13. kozremiikodik a bizottsagi, albizottsagi iiléseken elhangzott — a minisztériumot érintd — felvetések
tisztazasaban, megvalaszolasaban,

14. tajékoztatast ad az Orszaggyiilés plendris iilésein elhangzott legfontosabb, valamint minisztériumot érintd
témakorokrol,

15. rendelkezésre bocsatja az eldterjesztett inditvanyokat,

16. tajékoztatast ad az allando, al- és ideiglenes bizottsdgok iilésein elhangzott, minisztériumot érintd témakrol,

17. tajékoztatast ad a hazszabalyrdl és az tigyrendi allasfoglalasokrol, valamint az Orszaggytilés mikodésével
kapcsolatos egyéb kérdésekrol,

18. az egyes iilésszakokat kovetden tajékoztatdt ad ki az iilésszak alatt kifejtett minisztériumi tevékenységrol,

19. az orszaggytilési lilésszakok ideje alatt hetente tajékoztatast készit a miniszter €s a kozigazgatasi allamtitkar
részére az Orszaggytiléshez benyujtasra vard, az Orszaggyiiléshez ujonnan benyujtott, valamint az orszaggyiilési
targyalas alatt all6 — a minisztériumot érinté — térvényjavaslatokrol, orszaggytilési hatarozati javaslatokrol és
azok targyalasi menetrendjérdl,

20. az allamtitkari kabinetektdl parlamenti tigyekben sziikség szerint tajékoztatast kérhet.
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6.2.0.3. Sajté, Kommunikdacios, Kozkapesolati és Protokoll Féosztaly

a) A Sajto, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. a sajtd és kommunikacios jellegli funkcionalis feladatok tekintetében:

1.1. irdnyitja, szervezi és dsszefogja a minisztérium kommunikacidjat, gondoskodik a folyamatos, 6sszehangolt
és kiegyenlitett minisztériumi kommunikaciéo megteremtésérdl, ellatja a minisztérium sajtd, PR, marketing és
belsé kommunikacids feladat- és hataskoreit,

1.2. kampanyokat tervez ¢s folytat a minisztérium dontéseinek tarsadalmi elfogadtatasa, a minisztérium
imazsanak kialakitasa, javitasa érdekében, jovahagyja a minisztérium szervezeti egységeinek tervezett
kampanyait,

1.3. megtervezi, szervezi, illetve jovahagyja a minisztérium &ltal alkalmazott marketing eszkézoket, online és
nyomtatott kiadvanyokat,

1.4. ellatja a minisztérium kiils6 és belsé honlapja arculatanak és — a szervezeti egységek kdzremiukodésével —
tartalmanak meghatarozasdhoz kapcsolodé feladatokat, szerkeszti a minisztérium kezelésében vagy
fenntartasaval miikodo honlapokat,

1.5. vezeti és szakmailag iranyitja az agazati allamtitkari kabinetekbe kihelyezett sajt6- és kommunikacios
feladatokat ellaté munkatarsakat, szoros egyiittmikddésben a Miniszteri Kabinet tanacsaddival,

1.6. elkésziti a minisztérium heti, havi és éves kommunikacids tervét az allamtitkari kabinetekben dolgozd
sajto- és kommunikacios feladatokat ellato munkatarsak bevonasaval,

1.7. koordindlja a miniszter iranyitasa és felligyelete ala tartozo intézmények sajto- és kommunikacios
munkajat,

1.8. elokésziti és sziikség szerint aktualizalja a szervezeten beliili informacié és kommunikacié rendjérdl és
miniszter irAnyitasa ala tartozo intézmények nyilatkozati rendjérdl szol6 szabalyzatot,

1.9. elokésziti és szervezi a miniszter, valamint a minisztérium vezetdinek sajtoszereplését, gondoskodik a
minisztérium sajtokozleményeinek kiadasarol,

1.10. a szakmai feleldsokkel egyiittmiikodve eldsegiti a minisztériumhoz tartozd barmely agazatot érintd 1j
jogszabalyok megismerését és tarsadalmi elfogadtatasat,

1.11. valaszol a sajtd megkereséseire a szakteriiletért felelos allamtitkar utjan megkeresett szervezeti egységek
kozremitkodésével,

1.12. az allamtitkarsagok kérésére vagy sajat hataskorben kezdeményezi a sajtoval kapcsolatos
helyreigazitasokat,

1.13. el6késziti a miniszter nyilvanos programjahoz sziikséges beszédeket, biztositja a rogzitett beszédek
leiratat,

1.14. biztositja a minisztérium vezetdinek a napi sajtoszemlét;

2. kozkapcsolati és protokoll jellegli funkcionalis feladatai tekintetében:

2.1. az e Szabalyzatban meghatarozott esetek kivételével a szakteriiletért felelds allamtitkari kabinetek utjan
megkeresett szervezeti egységek kozremiikddésével irdnyitja a miniszteri valaszadast igénylé megkeresések
valasztervezeteinek elkészitését,

2.2. feliigyeli az agazati allamtitkari kabinetekben dolgozo rendezvényszervezési és protokoll feladatokat ellato
munkatarsakat,

2.3. elkésziti a minisztérium protokoll programtervét az allamtitkari kabinetekben dolgozé protokoll
feladatokat ellato munkatarsak bevonasaval,

2.4. elokésziti és megszervezi a miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kozigazgatasi allamtitkar, a jogi és
személyligyi helyettes allamtitkar, a gazdasagi tigyekért felelds helyettes allamtitkéar, a miniszteri kabinetfénok
és az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek protokollaris programjait, rendezvényeit,

2.5. munkatarsai — allami vezetd meghivasara — részt vesznek a minisztérium vezetdi értekezletein,

2.6. elokésziti a szakmai allamtitkarsagok bevonasaval és felterjeszti az allami és szakmai kitiintetésben, dijban
és elismerésben részesiil6 személyekre vonatkozo javaslatokat,

2.7. javaslatot tesz az allami és szakmai elismerések miniszteri hataskorbe tartozd szabalyozasanak
modositasara, 0j elismerések alapitasara, a régiek megsziintetésére vagy modositasara,

2.8. elokésziti és a szakmai allamtitkarsagok bevondsaval szervezi a miniszter altal adomanyozhatod
elismerésekkel kapcsolatos rendezvényeket, iinnepségeket.

b) A Sajté, Kommunikacios, Kézkapcsolati és Protokoll Féosztaly koordinacios feladatai tekintetében

1. a kommunikicids terv alapjan koordindlja és ellendrzi az &4gazati allamtitkarsagok vezetdinek és
munkatarsainak sajtoszerepléseit,

2. az utazasi és protokollterv alapjan koordinalja és ellendrzi az agazati allamtitkarsagok vezet6inek és
munkatarsainak hazai protokoll szerepléseit.



63

6.3. Az egészségiigyért felelds allamtitkar dltal iranyitott szervezeti egységek

6.3.0.1. Egészségiigyért FelelGs Allamtitkdri Kabinet

a) Az Egészségiigyért Felel6s Allamtitkéri Kabinet az 50. §-ban meghatérozott feladatokon tul koordinacios
feladatai korében

1. kozremikodik az egészségiigyi agazat politikai arculatanak kialakitasaban, az allamtitkar politikai
dontéseinek, a kormanyprogramhoz kapcsolodo allamtitkari program végrehajtasanak el6készitésében;

2. altalanos szakmapolitikai szempontbol értékeli az el6készités alatt allo jogszabalyok koncepciotervezetét és
javaslatot tesz a benne foglalt rendelkezések szakmai, illetve parlamenti elfogadtatasanak eldsegitésével
kapcsolatos teenddkre, véleményezi a jogszabalytervezeteket;

3. elékeésziti, koordinalja, sziikség esetén megvalositja az egészségpolitikai szempontbol stratégiailag fontos
programokat, illetve gondoskodik azok megvaldsitasarol, ennek érdekében egyiittmikodik a helyettes
allamtitkarokkal, a foosztalyvezetokkel és a hattérintézmények vezetdivel,

4. elokésziti az allamtitkar programjahoz sziikséges beszédek, eldadasok anyagat a targy szerint illetékes
szervezeti egységek kozremiikodésével,

5. napi munkakapcsolatot tart az allami vezet0i titkarsagokkal és a szervezeti egységek vezetdivel;

6. kiillon jogszabalyban meghatarozott modon koordinalja a kapcsolattartast a Nemzeti Betegforum és a
minisztérium vezetése kozott.

b) Az Egészségiigyért Felelés Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai korében ellatja az Egészségiigyi
Tudomanyos Tanacs (a tovabbiakban: ETT) Titkarsaga miikddtetésével kapcsolatos feladatokat, ennek keretében

1. ellatja az ETT szervei (elnokség, tanacs, egészségiigyi teriileten miikodd igazsagiligyi szakértdi testiilet,
tudomanyos és kutatasetikai bizottsag, klinikai farmakologiai etikai bizottsag, human reprodukcids bizottsag,
kutatasi és fejlesztési bizottsag) dontés-elokészitd, szervezd, koordinalo és adminisztrativ feladatait;

2. biztositja az ETT szervei jogszabalyban el6irt feladatai ellatisanak feltételeit, el6késziti, szervezi az
allasfoglalasaik és hatarozataik végrehajtasat;

3. koordinalja az egészségiigyi agazat kutatasszervezd tevékenységét az ETT kutatatasi és fejlesztési
bizottsaganak javaslatai alapjan, ennek keretében

3.1. javaslatokat dolgoz ki a hazai egészségiigyi agazati kutatasokra, ezen beliil a prioritasokra,

3.2. a miniszter, illetve az allamtitkar dontése és az ETT illetékes szerveinek véleménye alapjan ellatja a
palyazatok kiirasaval kapcsolatos feladatokat,

3.3. gondoskodik a jovahagyott palyazatok tekintetében a tAmogatasok teljesitésérol,

3.4. ellendrzi a tamogatasi Osszegek felhasznalasat és beszamoltatja a témavezetdket,

3.5. Osszeallitja és szerkeszti a tarcakutatasokkal kapcsolatos kiadvanyokat, elemzi a kutatasok eredményeit,
értékeld jelentést készit;

4. megbizas alapjan képviseli a minisztériumot a MTA Orvosi Tudomanyok Osztalyaban, az Orszagos
Tudomanyos Kutatasi Alap bizottsagaiban, a Nemzeti Innovacioés Hivatal illetékes szakmai bizottsagaiban, az
MTA akadémiai kutatdsi palyazati tanacsaiban és mas tudomanyiranyitasi szervezetekben, az egészségiigyi
agazati tudomanypolitikai és tudomanyszervezési kérdések teriiletén elbterjesztéseket készit a minisztérium
vezetése részére;

5. az érintett szervezeti egységekkel egyiittmiikodve eldkésziti, szervezi az egészségiigyi agazati kutatdsokkal
kapcsolatos nemzetkozi egylittmitkodést, ellatja a kormanykozi tudomanyos és technolédgiai egyiittmiikodések
tertiletén felmertilt szakmai feladatokat, az EU-s tudomanyos kutatdsi programok koordinalasat, és kapcsolatot
tart az Eurdpa Tanacs szakmai bizottsdgaival,

6. koordinalja a bioetikai és az ehhez kapcsolodo jogi — kiilonos tekintettel a biotechnoldgia, géntechnologia,
az emberi genetikai allomanyra vonatkozo kutatasok, vizsgalatok, beavatkozasok, sziirések, a személyek emberi
jogainak és méltosaganak a bioldgiai és az orvostudomany alkalmazasakor torténd védelme — teriiletekre
vonatkoz6 szakmai anyagok eldkészitését, a bioetika és a tudomany fejlédeését figyelemmel kisérve ezekre
javaslatot tesz;

7. szakmailag el6késziti a bioetikai targyu — kiilonos tekintettel az Europa Tanacsnak az ember emberi jogainak
és méltosaganak védelmérdl, tekintettel a biologia és az orvostudomany alkalmazasara, az emberi jogokrol és a
biomedicinarol sz616, Oviedoban, 1997. aprilis 4-én kelt Egyezményéhez kapcsolodo, illetve azzal dsszefiiggd —
nemzetk6zi dokumentumok Magyarorszag éltal tervezett jovahagyasat;

8. figyelemmel kiséri az Eurépa Tanacsnak az ember emberi jogainak és méltosaganak védelmérdl, tekintettel
a biologia €s az orvostudomany alkalmazasara, az emberi jogokrdl és a biomedicinarol szo6l6, Oviedoban, 1997.
aprilis 4-én kelt Egyezményében foglaltak végrehajtasat ¢és annak kormanyzati szintli végrehajtasa modjara
javaslatot tesz;
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9. kozremiikodik a bioetika és a hozza kapcsolodo jogteriilet hazai kommunikacidjaban (ideértve tudomanyos
¢és ismeretterjeszt6 anyagok elokészitését, elkészitését is), megismertetésében, népszerisitésében;

10. ellatja a kormanyzati koordinacios feladatokat a Magyar Koztarsasagnak az Eurdpa Tanacsnak az ember
emberi jogainak és méltosaganak védelmérdl, tekintettel a bioldgia és az orvostudomany alkalmazéaséara, az
emberi jogokrdl és a biomedicinardl sz6ld, Oviedoban, 1997. aprilis 4-én kelt Egyezménye végrehajtasaval
kapcsolatos feladatairdl sz6l6 2022/2002. (1. 1.) Korm. hatarozatban foglaltak alapjan.

c) Az ETT Titkarsaga az ETT szerveinek miikodtetésével kapcsolatos adminisztracios és pénziigyi feladatokat
a Gyogyszerészeti és Egészségligyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézet (a tovabbiakban: GYEMSZI)
kozremiikodésével végzi.

6.3.0.2. Egészségiigyi Informatikai Programiroda (Féosztaly)

a) Az Egészségligyi Informatikai Programiroda kodifikacios feladatai korében javaslatot tesz az egészségligyi
agazati adatvagyon jogi keretrendszerének feliilvizsgalatara, kezdeményezi az ehhez sziikséges jogszabaly-
modositasokat.

b) Az Egészségiigyi Informatikai Programiroda koordinacios feladatai korében

1. iranyitja az egészségiigyi informatikai fejlesztésekkel kapcsolatos agazati stratégiai tervek kidolgozasat,
elfogadasat, illetve ezek operativ tervekre torténd lebontasat és ezaltal azok végrehajtasat,

2. Osszehangolja az egészségiigyi informatikai fejlesztések informatikai szakmai tartalmat, figyelemmel az
elfogadott agazati stratégiai dontésekre,

3. sziikség esetén kezdeményezi agazati szint(i stratégiai dontések meghozatalat az informatikai programok
tartalmat, 6sszehangolasat, tovabbfejlesztését vagy végrehajtasat érinten,

4. koordinalja az egészségiigyi informatikai fejlesztéseket végzd hattérintézmények [OEP, GYEMSZI,
Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal (a tovabbiakban: OTH), Egészségiigyi Engedélyezési és Kozigazgatasi Hivatal
(a tovabbiakban: EEKH), Orszagos Ment6szolgalat, Orszagos Vérellatd Szolgalat] altal kidolgozott projekteket,
szlikség esetén kezdeményezi azoknak az elfogadott stratégiai irdnyok szerinti modositasat, ezaltal gondoskodik
az egészségiigyi agazat eurdpai uniods forrasokbol és nemzetkozi alapokbodl finanszirozott projektjei informatikai
tartalmakat érint6 koherenciajanak biztositasarol,

5. gondoskodik a folyamatban levd, illetve a kidolgozas alatt all6 projektek kozotti, horizontalisan egységes
igényl informatikai szolgaltatasok kialakitasardl az érintettek bevonasaval és kozremiikddésével,

6. feliigyeli a folyamatban 1év6, informatikai tartalommal bird projekteknek a céljaikkal 6sszhangban levé
tartalmi és modszertani mindségbiztositasat,

7. folyamatosan monitorozza az agazati stratégia végrehajtasat, ennek érdekében kapcsolatot tart a
projektekben, fejlesztési programokban részt vevo intézményekkel,

8. szakmai-modszertani segitséget nyujt az agazati stratégia végrehajtasat megvalositd hattérintézményeknek,
szervezeteknek,

9. a folyamatban levd és kidolgozas alatt allo informatikai fejlesztési programok és stratégidk eredményes
kidolgozasa és végrehajtasa érdekében sziikség esetén munkacsoportot mitkddtet, valamint segitséget nyujt a
szlikséges szakért6i hattérbazis biztositasa érdekében,

10. folyamatosan kapcsolatot tart az egészségiigyi informatikai projektekben érintett, egészségiigyi agazaton
kiviili szervezetekkel.

c) Az Egészségiigyi Informatikai Programiroda egyéb feladatai korében

1. folyamatosan egyeztet az egészségiligyi agazat érintett szerepldivel, szakmai szervezeteivel, illetve
szakértdivel az egészségligyi dgazat aktudlis informatikai stratégiai kérdéseivel kapcsolatban,

2. folyamatosan kapcsolatot tart az egészségligyi szakmai kollégium egészségiigyi informatikai tagozataval,
illetve tanacsaval,

3. felelds az egységes egészségiigyi agazati informatikai kommunikacié informatikai-szakmai tartalmanak
szervezéséért.

6.3.0.3.
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6.3.1. Az egészségpolitikaért felelos helyettes dllamtitkar dltal iranyitott szervezeti egységek

6.3.1.1. Egészségpolitikaért Felels Helyettes Allamtitkari Titkdrsag

Az Egészségpolitikaért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatérozott feladatokat.

6.3.1.2. Egészségpolitikai Féosztaly

a) Az Egészségpolitikai Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti

1.1. az alap- és siirgdsségi ellatassal, a jaro- és fekvObeteg szakellatassal, az apolasi feladatokkal, a
mentésiranyitassal, a betegszallitassal és az egészségiigyi intézményhalozat szabalyozasaval,

1.2. az agazati stratégia meghatarozasaval,

1.3. az egészségiigyi intézményhalozat struktirajaval,

1.4. az egészségiigyi szolgaltatasok szakmai feltételrendszerével,

1.5. a kozegészségiiggyel, jarvanyiiggyel,

1.6. a katasztrofavédelmi és honvédelmi targyu egészségiigyi feladatok ellatasaval,

1.7. a Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Fdosztallyal egylittmiikodve a gydgyhelyekkel, a gyogyfird6-
intézményekkel, a gydgyvizekkel, valamint a természetes gyogytényezok és a klimatikus gyogyhelyi adottsagok
hasznositasaval,

1.8. a nem konvencionalis gyo6gyitd eljarasokkal kapcsolatos orvosi tevékenységekkel és eljarasokkal
Osszefiiggod feltételek szabalyozasaval

kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozod eszkdzok szakmai koncepcidjat, tovabba
koézremiikddik az azokra vonatkozé kormany-eléterjesztések elékészitésében;

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) Az Egészségpolitikai Foosztaly koordinacios feladatai korében

1. az alap- és silirgGsségi ellatassal, a jard- és fekvébeteg szakellatassal, az apolasi feladatokkal, a
mentésiranyitassal, a betegszallitassal és az egészségiigyi intézményhaldézat szabalyozasaval kapcsolatos
feladatok tekintetében

1.1. koordinalja az egészségiigyi szakmai kollégium munkajat,

1.2. a mindségfejlesztés keretében koordinalja a szakmai iranyelvek, protokollok és standardok kidolgozasat és
aktualizalasat, gondoskodik ezek egységes szerkezetben torténd nyilvanossagra hozatalarol,

1.3. koordinalja az egészségiigyi ellatas szakmai minimumfeltételeinek megalkotasat,

1.4. egyiittmikodik a Magyar Vordskereszttel, végzi €s koordinalja a nemzetk6zi humanitarius jog
terjesztésével és érvényre jutasaval foglalkoz6 Nemzeti Tanacsadd Bizottsagi tagsagbol eredd, egészségiigyet
érintd feladatok végrehajtasat,

1.5. koordindlja a transzplanticios tevékenységgel, valamint az ebbdl ad6dé nemzetkdzi kapcsolattartassal
Osszefliggd feladatokat,

1.6. a Népegészségiigyi Foosztallyal egyiittmikodve elokésziti a védondi tevékenységek szakmai fejlesztési
koncepcioit, javaslatot tesz a védonoi szolgaltatasok €s szolgalatok fejlesztésére;

2. az Egészségiigyi Stratégiai Fdosztallyal egyiittmiikodésben a stratégiai-tervezési koordinacios feladatok
tekintetében

2.1. részt vesz a nemzeti stratégiai tervek egészségligyi agazati fejezeteinek Osszeallitasaban,

2.2. részt vesz az egészségligyi agazat stratégiai tervezéssel, stratégiaalkotassal kapcsolatos tevékenységében,

2.3. irdnyitja és koordinédlja az egészségiigyi ellatorendszer strukturdjanak kidolgozasara iranyuld6 munkat,
ennek keretében egyiittmikodik a tervezési folyamat szempontjabdl illetékes szervezeti egységekkel,
intézményekkel,

2.4. koordinalja az egészségligyi ellatorendszer miikodése hatékonysaganak javitasara iranyulé szakmapolitikai
intézkedések elokészitését,

2.5. atruhazott hataskdrében koordinadlja az egészségiigyért felelds allamtitkar iranyitasa ald tartozo
intézmények alapitasaval, atszervezésével és megsziintetésével dsszefiiggd feladatokat;
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3. koordinalja a katasztrofavédelmi és honvédelmi targyt egészségiigyi feladatok ellatasat;
4. ellatja a Hataron Tuli Magyarok Egészségiigyi Ellatasaval Kapcsolatos Bizottsag feladatait.

) Az Egészségpolitikai Féosztaly nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében

1. szakmai illetékességi korében részt vesz nemzeti és nemzetkozi szervezetekben, intézményekben,
bizottsagokban, szakértéi munkacsoportokban a kormanyzati, illetve tarcaképviselet biztositasaban,

2. az EU-, a WHO-, és az Europai Betegségmegel6zési és Jarvanyiigyi Kozpont (a tovabbiakban: ECDC)
tagsagbol adodoan kozremiikddik a targyaldsi allaspontok, szakértdi anyagok, tagallami jelentések
elkészitésében,

3. koordindlja a WHO atdolgozott Nemzetkozi Egészségiigyi Rendszabalyainak (a tovabbiakban: NER)
végrehajtasat és feliigyeli a NER Téjékoztatasi Kozpont miikodését,

4. részt vesz a WHO, EU- és NATO-tagsagbol adodd egészségiigyi valsdgkezelési feladatok tervezésében,
ellatasaban és koordinaldséban, a tarca képviseletének biztositasaban,

5. menedzseli az EU korai figyelmeztet6 és gyorsreagald rendszereinek mitkodtetését.

d) Az Egészségpolitikai FGosztaly fejlesztéspolitikai feladatai kdrében

1. ellatja a tertiletfejlesztésrol és a teriiletrendezésrdl szolo 1996. évi XXI. tdrvény alapjan az egészségiligyért
felelos allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek kotelezettségei korébe tartozo hossza és kozéptava
tervezési és teriiletfejlesztési feladatokat,

2. az eurodpai uniods fejlesztési programok tekintetében

2.1. egyiittmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring
Fdosztallyal,

2.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Fdosztallyal egytittmiikodésben és feladataival &sszehangoltan
tervezett és végzett — a 20142020 programozasi id6szakkal kapcsolatos szakmai feladatai kérében

2.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindciés Fbosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

2.2.2. megkiildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra valo eldkészitésre a miniszter altal iranyitott €s
feliigyelt szervezetek és személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

2.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idoszakara vonatkozo eldkésziiletekben,
a kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek human agazati allaspontjainak kialakitasaban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,

2.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Foosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal valé dsszhangra,

2.2.5. egyuttmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvalositasat és az Europai Unio 2014-2020 kozotti tervezési idoszakaban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzo magas szintii targyalasok eldkészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

2.2.6. egyuttmikodik a stratégiai kérdésekben dontések elokészitését segitd, hatasait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogatd felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,

2.2.7. elékésziti a 20142020 kozotti idészakra vonatkozd agazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikdkkal valé 0sszehangolds céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Fdosztaly részére,
egylttmiikodik az Operativ Programok el6készitésében,

2.3. — az Ertékelési és Monitoring FGosztallyal egyiittmitkddésben és feladataival osszehangoltan végzett — az
akciotervek és palyazatok elokészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos szakmai feladatai
korében

2.3.1. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozast projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositdsanak nyomon kovetésében,

2.3.2. — sziikség esetén — részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken
€s megbeszéléseken,

2.3.3. kozremitkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szaméra készitett elérehaladasi
jelentések szakmai tartalmanak véleményezésében,

2.3.4. kozremiikodik az FErtékelési ¢és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett —értékelések
véleményezésében,

2.3.5. megkiildi az Ertékelési és Monitoring Féosztaly részére a palyazati konstrukcié szakmai koncepcidjat,
egyiittmiikodik az Frtékelési és Monitoring Féosztallyal az akciotervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok elokészitésében,

2.3.6. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tamogatod
levelet.
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e) Az Egészségpolitikai Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. kozremiikddik a jelentds koltségigényti, killonleges jartassdgot és miiszerezettséget igényld, ritkabban
végzett ellatdsokkal kapcsolatos dontések elokészitésében,

2. ellatja az egyedi elbirdlast igénylé beavatkozasokhoz kapcsolddd engedélyezési feladatokat.

f) Az Egészségpolitikai Féosztaly egyéb feladatai korében

1. iranyitja, koordinalja és feliigyeli a kdzegészségiigyi, jarvanyiigyi feladatok ellatasat;

2. koordinalja a betegszallitassal kapcsolatos iligyeket, részt vesz a mentéssel kapcsolatosan felmeriild, a
minisztériumot érintd ligyek intézésében;

3. részt vesz a betegszallitasi bizottsag munkajaban;

4. részt vesz a fogyatékos személyek egészségiigyi elldtdsdnak szervezésében, az erre iranyuld stratégiai
feladatok kidolgozasédban;

5. a szenvedélybetegségek ellatasaval és a kabitoszer-fogyasztokkal kapcsolatos tevékenysége keretében

5.1. kézremtikddik a tarsadalmi blinmegeldzéssel, a mentalis egészség fejlesztésével, a hatrdnyos helyzetl
tarsadalmi csoportok egészségfejlesztésével kapcsolatos prevencids programok, stratégiak kidolgozasaban,

5.2. részt vesz — az alkoholizmus és a dohanyzas terén — a szenvedélybetegek ellatasaval kapcsolatos
feladatokban, ellatja a drogbetegek egészségiigyi ellatasaval kapcsolatos egészségiigyi agazati feladatokat,

5.3. kapcsolatot tart a Nemzeti Drog Fokuszponttal;

6. ellatja az egészségligyi agazati honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatokat, ennek kérében

6.1. iranyitja, koordinalja és feliigyeli a katasztrofavédelmi és honvédelmi targy( egészségiigyi felkésziilést,

6.2. koordinalja a kiilon szabalyzat alapjan ellatando telefonos készenlétet, karbantartja a Riasztasi-Berendelési
Tervet, valamint a Bombariad6 Tervet,

6.3. kozremtkddik az egészségiigyi agazat specialis védelmi feladataiban, a gyakorlatok szervezésében és
végrehajtasaban, részt vesz az agazatot érintd valsagkezelési és katasztrofa-elharitasi feladatok kezelésében és
iranyitasaban;

7. kozremtkddik a sportegészségiigy fejlesztési stratégidinak, koncepcidinak, cselekvési programjainak
elkészitésében.

6.3.1.3. Népegészségiigyi Foosztaly

a) A Népegészségiigyi Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. kdzremiikodik az agazati stratégia népegészségiigyi teriiletének meghatarozasaban,

2. elokésziti a népegészségiigyi targyt beszamolokat, jelentéseket az Orszaggyllés, illetve a Kormany
részére,

3. elbkésziti a népegészségiigyi jogszabalyok és koOzjogi szervezetszabalyozd eszk6zok, illetve azok
modositasanak szakmai koncepciojat,

4. egyiittmiikodik az érintett szakmai fosztalyokkal a népegészségiigyet érintd jogszabalyok és kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok szakmai koncepcidjanak eldkészitésében,

5. elékésziti az 1-3. ponthoz kapcsolodo és az egyéb népegészségiigyi targyu eldterjesztéseket.

b) A Népegészségiigyi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. részt vesz az Uj népegészségiligyi program kidolgozdsdban és koordindlja annak el6készitését, majd
elfogadasat kovetden sziikség esetén javaslatot tesz annak modositasara,

2. folyamatosan koordinalja és feliigyeli a népegészségiigyi program megvalosulasat,

3. javaslatot tesz a népegészségiigyi program éves cselekvési tervére,

4. részt vesz az egészségfejlesztés, egészségnevelés, egészségvédelem stratégiai  iranyainak
meghatarozasaban,

5. elOsegiti és tamogatja a gyogyszerészek részvételét a népegészségiigyi programokban,

6. koordinalja az egészségfejlesztési, népegészségligyi targyl stratégiak, programok, cselekvési tervek
kidolgozasat, illetve részt vesz vagy egylittmiikodik azok kidolgozasaban, valamint koordinalja és feliigyeli azok
megvalosulasat, tovabba részt vesz a tarsadalom mozgositasaban,

7. koordinalja és figyelemmel kiséri a szervezett lakossagi szlir6vizsgélatok alakulasat,

8. részt vesz a lakossag egészségi allapotanak folyamatos monitorozasaban,

9. képviselet biztositasaval részt vesz a megeldzéssel kapcsolatos tanacsadd forumok munkajaban,

10. kapcsolatot tart az OTH-val és az orszagos intézetekkel,

11. részt vesz az egészségfejlesztés intézményrendszerének és feladatainak meghatarozasaban,
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12. részt vesz a késziil6, népegészségligyet érintd nemzeti programok Osszeallitasaban, melyben
egyittmiikodik a tarsféosztalyokkal,

13. képviselet biztositdsaval részt vesz a népegészségiigyhoz kapcsolddo, illetve a népegészségiigyi targyu
nemzeti programok, stratégidk megvalosulasanak és koordinalasanak érdekében felallitott testiiletek,
munkacsoportok munkajaban,

14. részt vesz a nem fertéz6 betegségek megel6zéséhez kapcsolddd programok eldkészitésében és
végrehajtasaban,

15. javaslatot tesz a szenvedélybetegségek megeldzésével kapcsolatos egészségiigyi dgazati feladatokra,
koordinalja azok végrehajtasat,

16. a drogprevencio kapcsan egyiittmiikddik az Ifjusagiigyi Foosztallyal,

17. koordinalja a HIV/AIDS prevencidval kapcsolatos feladatok ellatasat,

18. ellatja a Nemzeti HIV/AIDS munkacsoport titkarsagi feladatait,

19. részt vesz a hatranyos helyzetli lakossagcsoportok esélyegyenldségét szolgald, egészségiigyi vonatkozasu
kormanyzati feladatok ellatasaban, tovabba koordinalja azok agazatot érintd feladatait,

20. koordindlja a Korméany és az Orszagos Roma Onkorményzat kozétti keretmegéllapodasban foglaltak
egészségiigyl agazatot érint6 feladatainak megvalositasat,

21. koordinalja a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, valamint intézkedési terv egészségiigyi
agazatot érint6 feladatainak megvaldsitasat,

22. egylittmiikddik az egészségproblémak hatterének feltarasaban,

23. részt vesz a népegészségiigyi problémak tudomanyos kutatasanak tervezésében,

24, részt vesz az eurdpai unios és mas pénziigyi alapok timogatasaval megvalosuld népegészségiigyi targya
fejlesztések szakmai tartalmanak kidolgozasaban és koordinalja azokat,

25. az iranyitasi jogkor gyakorlasaval osszefliggésben kozremiikodo szervezeti egységként részt vesz az OTH
¢és annak illetékes orszagos intézetei népegészségiigyi targyt fejlesztéseket, cselekvési terveket megvaldsito,
illetve koordinal6 szervezeti egységeivel kapcsolatos szakmai irdnyitasi feladatok ellatasaban,

26. részt vesz az egészségligyért felelos allamtitkar iranyitasa ald tartozd népegészségiligyi intézmények
alapitasaval, atszervezésével és megsziintetésével osszefiiggd feladatokban,

27. egyuttmikodik az egészségiligyi szakmai szervezetekkel az egészségiigyi szakmai iranyelvek
kidolgozasaban.

€) A Népegészségiigyi Féosztaly nemzetkozi és eurdpai unids feladatai korében az EU-, WHO- és ECDC-
tagsagbol adoddan kozremikodik a targyalasi allaspontok, szakértdi anyagok, tagallami jelentések
elkészitésében. Szakmai illetékességi korében részt vesz a szakértéi munkacsoportokban.

6.3.1.4. Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Foosztaly

a) A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. a gyogyszeriigyek teriiletén elokésziti

1.1. az emberi alkalmazasra keriilé gyogyszerek gyartasanak, fogalomba hozatalanak feltételeivel,

1.2. az emberi alkalmazasra keriil6é gyogyszerek rendelésével,

1.3. az emberi alkalmazasra keriil6 gyogyszerek kereskedelmi gyakorlatidval és ismertetésével,

1.4. az emberi alkalmazasra keriil6 gyogyszerek cimkéjével €s betegtajékoztatojaval,

1.5. a helyes laboratoriumi gyakorlat alkalmazésaval és ellendrzésével,

1.6. a helyes klinikai gyakorlat alkalmazasaval és ellenérzésével,

1.7. a gyogyszerek mindségbiztositasa érdekében a gyartast érintden a meghatalmazott személy képesitési
feltételeivel,

1.8. az emberi alkalmazasra keriilé gyogyszerek specialis és egyedi beszerzési formaival,

1.9. a forgalomba hozatalra engedélyezett és az E. Alapbol tamogatott gyogyszerek és a kiilonleges
taplalkozasi igényt kielégito tapszerek tarsadalombiztositasi tamogatasaval,

1.10. az egészségbiztositasi szerv véleményének, valamint a hazai és nemzetkdzi orvos- és
gyogyszerészszakmai vélemények ismeretében, az 10j, még nem tadmogatott hatastani gyogyszercsoportok
tamogatasi kategoridkba torténd felvételével, a maximalis tAmogatasi mértékek meghatarozasaval,

1.11. a kiemelt és emelt, indikdcidhoz kotdtt timogatasi csoportba tartozd betegségcsoportok és indikacids
tertiletek, valamint a timogatassal torténd felirasra jogosultak korének meghatarozasaval,

1.12. a gy6gyszer-tamogatési rendszerrel kapcsolatos intézkedésekkel,

1.13. — az EEKH-val szoros egyiittmiikddésben — az ellenérzott szernek mindsiilé gyogyszerek forgalomba
hozatalaval, orvosi rendelésével, gyogyszertari forgalmazasaval, egészségiligyi szolgaltatoknal torténd
felhasznalasaval, valamint nyilvantartasaval és tarolasaval,
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1.14. — az EEKH-val egyiittmiikodésben — az egészségiigyért felelds allamtitkar szakmai, politikai irdnyitasi
jogkdrébe tartozod szakteriiletek feladatkorébe tartozd, a kabitdszerekkel, pszichotrop anyagokkal és 1j
pszichoaktiv anyagokkal végezhetd tevékenységekkel

kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok szakmai koncepcidjat, kdzremiikddik az
azokra vonatkoz6 kormany-elSterjesztések el6készitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai megalapozottsagat,
hatéasat és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat;

2. a gyogyszeriigyek teriiletén kozremiikodik a gydgynovény tedk és gyogyndvény drogok forgalmazasara
vonatkoz6 szabalyozas elokészitésében;

3. a gyogyszerellatas teriiletén elokésziti

3.1. az emberi alkalmazasra keriil6 gyogyszerek gyogyszertarbol valo kiszolgaltatasaval,

3.2. a gyogyszertarak (intézeti, kozforgalmu, fiok, kézi gydgyszertarak) létesitésével és mikodésével,

3.3. a gyogyszerek nagykereskedelmi és kiskereskedelmi forgalmazasanak szakmai kovetelményrendszerével,

3.4. a gyogyszertarban forgalmazhato gyogyszerek €s egyéb termékek korével,

3.5. a gyogyszertaron kiviil forgalmazhatd gyodgyszerek korével,

3.6. a gyodgyszerek gyogyszertaron kiviili forgalmazasaval,

3.7. a lakossagnal keletkez6 gyogyszerhulladék kezelésével,

3.8. a gyogyszertari ligyeleti rendszer mas egészségiigyi szolgaltatok altal végzett tigyeleti ellatasokhoz vald
illesztésének kialakitasaval,

3.9. a gyogyszertarak miikodéséhez szitkséges személyi és targyi feltételek meghatarozasaval,

3.10. a gyogyszertarak altal vényre kiadott gyogyszerek tarsadalombiztositasi timogatasanak elszamolasaval

kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok szakmai koncepciodjat, kozremiikodik az
azokra vonatkoz6 kormany-el6terjesztések elokészitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai megalapozottsagat,
hatasat és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat;

4. a gyogyszerellatas teriiletén egyiittmikodik az érintett szakmai foosztallyal a szocidlis intézményekben
alkalmazott gyogyszerek rendelésére, felhasznalasara vonatkozé szabalyozas szakmai koncepcidjanak
elokészitésében;

5. az orvostechnikai eszkozokkel sszefiiggd feladatok teriiletén koordindlja az orvostechnikai eszkdzokkel
kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok szakmai koncepcidjanak eldkészitését,
koézremiikddik az azokra vonatkozé kormany-el6terjesztések elokészitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai
megalapozottsagat, hatasat és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat;

6. a gyogyaszati segédeszkozokkel 6sszefliggd feladatok teriiletén elokésziti

6.1. a gydgyaszati segédeszkozok forgalmazasanak, javitasanak, kdlcsonzésének szakmai kovetelményeivel, az
egyes gyogyaszati segédeszkozOk egészségligyi ellatids keretében torténd kiszolgalasanak, tovabba hazhoz
szallitdsanak feltételeivel,

6.2. a gyogyaszati segédeszkozok tarsadalombiztositasi tamogatdsba torténd befogadasi eljarasaval, a
befogadas alapelveivel és szempontrendszerével, a tarsadalombiztositasi tdmogatasba befogadott gyodgyaszati
segédeszkdzok hivatalbol torténd feliilvizsgalataval,

6.3. a tarsadalombiztositasi tdmogatassal igénybe vehetd gyogyaszati segédeszkozok tadmogatasaval, ennek
keretében a tamogatads formajanak, alapjanak, mértékének megallapitisira vonatkozd hataskori és eljarasi
szabalyokkal,

6.4. az 0, még nem tamogatott gyogyaszati segédeszkéz funkcionalis csoportok tamogatasba torténd
felvételével, — az egészségbiztositasi szerv és az orvosszakmai vélemények ismeretében — a tamogatasi mértékek
¢és tamogatasi kategériak meghatarozasaval,

6.5. a kiilonb6z6 tdmogatasi csoportokhoz tartozé indikacids tertiletek meghatarozasaval,

6.6. a tarsadalombiztositdsi tamogatissal igénybe vehetd gyogyaszati segédeszkoz-rendelés szakmai
kovetelményeivel €s a rendelésre jogosultak korével,

6.7. a gyogyaszati segédeszkozok tarsadalombiztositasi tdmogatassal torténd kolcsonzésével és javitasaval,

6.8. az egészségbiztositoi ellenjegyzéssel kiszolgaltathato  gyogyaszati segédeszkdzok — korének
meghatarozasaval, az egészségbiztositoi ellenjegyzés feltételeivel és a mérlegelés szempontjaival, valamint az
ellenjegyzéssel kapcsolatos eljarassal,

6.9. a tarsadalombiztositasi tadmogatassal igénybe vehetd gyogyaszati segédeszk6zok tamogatasanak
elszamolasaval,

6.10. a gyogyaszati segédeszkdzok kereskedelmi gyakorlataval és ismertetésével,

6.11. az egészségbiztositasi szerv altal miikddtetett internetes gydgyaszati segédeszkdz katalogussal,

6.12. az egyes gyogyaszati segédeszkdz funkciondlis csoportok vagy alcsoportok tamogatasi technikéjanak
megallapitasaval

kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok szakmai koncepcidjat, kozremikddik az
azokra vonatkoz6é kormany-el6terjesztések elokészitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai megalapozottsagat,
hatasat ¢és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat;

7. a gyogyaszati ellatasokkal dsszefiiggd feladatok teriiletén el6késziti

7.1. az egyes gyogyaszati ellatasok tarsadalombiztositasi timogatasba torténd befogadasaval,
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7.2. a gyogyaszati ellatdsok tarsadalombiztositasi tadmogatasaval, a gyogyaszati ellatasok korének
meghatarozasaval és az arukhoz nyujtott tdmogatas alapjaval és mértékével, tovabba a gydgyaszati ellatasok
rendelésének szakmai kovetelményeivel €s a rendelésre jogosultak kdrének meghatarozasaval,

7.3. — az Egészségpolitikai Féosztallyal egyiittmiikodésben — a gydgyhelyekkel, a gyogyfiird6-intézményekkel,
a gyogyvizekkel, valamint a természetes gyogytényezok hasznositasaval

kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok szakmai koncepcidjat, kozremiikodik az
azokra vonatkozé kormany-el6terjesztések elokészitésében, tovabba vizsgalja azok szakmai megalapozottsagat,
hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat.

b) A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. a gyogyszeriigyek teriiletén

1.1. az egészségligyi stratégiai tervek alapjdn koordindlja a gyogyszereket érintd szakmai dontések
elokészitését, kiilonds tekintettel az emberi alkalmazasra kertild gyogyszerek eldallitasanak, gyartasanak,
mindségének, mindség-ellendrzésének, klinikai vizsgalatanak, valamint beavatkozéassal nem jar6 vizsgalatanak,
forgalomba hozatalanak, rendelésének, kereskedelmi gyakorlatinak, az engedélyezést kovetd feliigyeletének
(farmakovigilancia), helyes laboratériumi gyakorlatinak, valamint tarsadalombiztositasi tdmogatisanak
szabalyaira és az ellatas folyamatossagara,

1.2. egylittm{ikdodik az OEP-pel a gyogyszerek tarsadalombiztositasi timogatasaval kapcsolatos feladatok és
finanszirozasi kérdések kidolgozasaban,

1.3. figyelemmel kiséri a gyogyszertamogatasi elGiranyzat teljesiilését;

2. a gyogyszerellatas teriiletén

2.1. az egészségiigyi stratégiai tervek alapjan koordinalja a gydgyszerellatas teriiletét érinté szakmai dontések
elokészitését, kiilonds tekintettel az emberi alkalmazasra keriild gyogyszerek forgalmazasanak,
kiszolgaltatdsanak szabalyaira és az ellatas folyamatossagara,

2.2. a mindség és a hatékonysag érvényesitése érdekében részt vesz a szakmai szervezetekkel egylitt a
gyogyszertari mindségi standardok kidolgozasaban,

2.3. segiti a kozforgalmu gyogyszerellatas kapcsolodasat a népegészségiigyi programokba,

2.4. a gyogyszerellatas feltételeinek biztositasa érdekében az OTH-val egyiittmiikodik az ) kozforgalmu
gyogyszertar 1étesitésére iranyuld orszagos palyazat kiirasaban,

2.5. folyamatosan figyelemmel kiséri a gyodgyszerek alkalmazasaval Osszefiiggésben a gyogyszerészek
érdekeltségét megteremtd 6sztonzok mikodését,

2.6. egyuttmikodik a szakmai szervezetekkel a szakmai iranyelvek kidolgozasaban, kiilonds tekintettel a nagy
népegészségiigyi kockazatu betegségek gyogyszerészi gondozasara, a gydgyszeres terapia-menedzsment
kialakitasara, a gyogyszerelési problémak kiszlirésére és a Dbetegek gyogyszereléssel kapcsolatos
egyittmitkodésének megteremtésére;

3. az orvostechnikai eszk6zok, a gyogyaszati segédeszkdzok €s a gyogyaszati ellatasok teriiletén

3.1. az egészségiigyi stratégiai tervek alapjan koordinalja az orvostechnikai eszkdzellatast, a gyogyaszati
segédeszkoz ellatast és a gyogyaszati ellatdsokat érintd szakmai dontések elokészitését, kiilonds tekintettel a
gyogyaszati segédeszkozok forgalmazasanak, javitasanak, kolcsonzésének szakmai kovetelményeire vonatkozo
szabalyokra, a tarsadalombiztositasi tamogatasra és az ellatas folyamatossagara,

3.2. egyiittmiikodik az OEP-pel a gyogyaszati segédeszk6zok és a gyogyaszati ellatdsok tarsadalombiztositasi
tamogatasaval kapcsolatos feladatok és finanszirozasi kérdések kidolgozasaban,

3.3. figyelemmel kiséri a gydgyaszati segédeszkoz és a gydgyaszati ellatasok tamogatasi eléiranyzatok
teljestilését,

3.4. egylittmikodik a szakmai szervezetekkel a szakmai iranyelvek kidolgozasaban.

) A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly nemzetkzi és eurdpai unios feladatai korében

1. kdzremiikddik a nemzetkdzi €s eurdpai unids szabalyozasra vonatkozo javaslatok véleményezésében, a
hazai gyakorlatra vonatkozo hatas bemutatasanak feltérképezésében,

2. részt vesz az unids szabalyozasbol eredd jogharmonizacids, valamint a nemzetk6zi megallapodasokbol
(WHO, EDQM, OECD, ENSZ INCB) ered6 feladatok végrehajtasaban,

3. figyelemmel kiséri az EU Parlament szakbizottsagaiban, a Tanacs illetékes munkacsoportjaban és az
Europai Bizottsag altal mitkddtetett szakértoi testiiletekben folyd munkat, és javaslatot tesz unids jogalkotasi €s
szabalyozasi kérdésekben a kormanyzati allaspontra,

4. kozremiikodik a gybdgyszer- és orvostechnikai ligyeket (ideértve a gyogyaszati segédeszkozokkel
kapcsolatos iigyeket is) érintd, az Eurdpai Birosag részére eldterjesztendd beadvanyok készitésében, €s nyomon
koveti az eurdpai birdsagi eljarasokat,

5. figyelemmel kiséri a minisztérium hattérintézményei altal a nemzetk6zi és eurdpai unids gyogyszeriigyi és
orvostechnikai teriileten (ideértve a gydgyaszati segédeszkoz teriiletet is) folytatott tevékenységet,

6. biztositja a nemzeti jogalkotashoz sziikséges kiilfoldi tapasztalatok gyiijtését és feldolgozasat.

d) A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai F6osztaly egyéb feladatai kérében
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1. ellatja a foosztaly ligykorét érintd jogszabalyon alapuld statisztikai adatgyijtési és adatszolgaltatasi
feladatokat;
2. részt vesz a gyogyszerrendelést és a vényirast segitd szadmitdégépes program mindsitési eljardsara
vonatkozo szabalyozas kialakitasaban;
3. javaslatot tesz a szakgyogyszerész, a gyogyszertari asszisztens €s szakasszisztens-képzés, és tovabbképzés
Szervezeésére;
4. részt vesz a kozgyogyellatdsi rendszert érintéen a Foosztaly illetékességébe tartozo szabalyozas
moédositasaban;
5. részt vesz az étrend-kiegészitdékkel kapcsolatban az illetékes szakmai foosztallyal egyiittmiikodésben a
vonatkoz6 szabalyozas kidolgozasaban, modositasaban;
6. feladatkorét érintden kapcsolatot tart a szakmai szervezetekkel, érdekképviseleti szervekkel;
7.
8. képviselteti magat a Hamisitds Elleni Nemzeti Testiiletben és részt vesz a gyogyszerhamisitds elleni
munkacsoport munkéjaban;
9. ellatja a foosztaly hataskorébe utalt fejezeti kezelést eldiranyzatok kezelésébdl eredd feladatokat.

6.3.1.5. Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly

a) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Foosztaly kodifikacios feladatai korében
1. az E. Alap tervezésével kapcsolatos feladatai teriiletén az OEP egylittmiikddésével

1.1. osszefogja az E. Alap koltségvetésének tervezését, elvégzi a szakmai és finanszirozasi egyeztetéseket,
részletesen kidolgozza az egyes szakfeladatok forrasigényét, szakmailag képviseli a minisztériumot az
Orszaggytilés szakbizottsagai el6tt,

1.2. rendszeresen figyelemmel kiséri az E. Alap koltségvetésének végrehajtasat, ennek alapjan
intézkedéseket kezdeményez az egyensuly megtartasa érdekében,

1.3. potkoltségvetés esetén részt vesz annak eldkészitésében €s kidolgozasaban,

1.4. véleményezi az E. Alap zarszamadasat és részt vesz annak megtargyalasaban;

2. a finanszirozas szakmai szabalyozasa teriiletén az OEP egyiittmiikodésével

2.1. koordindlja az egészségiigyi finanszirozas korszerisitésével kapcsolatos feladatokat a teriileti ellatasi
kotelezettséget és a progresszivitasi szinteket figyelembe véve,

2.2. javaslatot tesz az egészségiigyi technologidk befogadasaval és feliilvizsgalataval kapcsolatosan a
sziikséges finanszirozasi jogszabalyok kidolgozasara, modositasara,

2.3. részt vesz a finanszirozasi eljarasrendekkel kapcsolatos jogszabalyok szakmai koncepcidjanak
elOkészitésében,;

3.1. elokésziti az egészségiligyi finanszirozas természetbeni és pénzbeli szolgaltatasainak (a gyogyszer és
gyogyaszati segédeszkoz szolgaltatasok kivételével) altalanos és részletes szabalyait,

3.2. feliigyeli az ellatorendszer kapacitasanak megtervezését, az ellatasi kotelezettséggel Osszefiiggésben
1évo kapacitasszabalyozast.

b) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly nemzetkozi és eurdpai unids feladatai korében végzi az
egészségbiztositas teriiletét érintd, az EU-val és a nemzetkozi kapcsolatokkal 6sszefiiggd feladatokat.

) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi F6osztaly funkcionalis feladatai korében

1. az egészségiligyi szolgaltatok gazdalkodasa teriiletén az OEP egyiittmiikodésével rendszeresen
figyelemmel kiséri az E. Alapbol finanszirozott egészségiigyi szolgaltatok pénziigyi helyzetét, elemzi és értékeli
a finanszirozasi valtozasok hatasat az egészségiligyi halozat miikodésére, az ellatas szinvonalara;

2. ellatja az egészségiigyi ellatorendszer atfogd tervezési feladatait a mindenkor érvényben 1évo agazati
tervezési modszertan alapjan, az érvényes tervezési idorend szerint. Az atfogo tervezési feladat magaban foglalja
iranyitasat, melynek keretében

2.1. egyeztetéseket végez az ¢érintett intézményekkel a tervezési folyamat megbeszélést igényld
kérdéseiben,

2.2. biztositja, hogy a tervezési folyamat az el6re meghatirozott id6érendben, az elére meghatdrozott
hatarid6k betartasaval valosuljon meg,

2.3. rendszeres jelentéseket készit a teljesités alakulasarél, a tény-terv eltérésekrél, és ezek okairdl,

2.4. kezdeményezi a teljesités soran a sziikséges vezetdi beavatkozasokat;

3. javaslatot tesz a tervezési modszertan és idorend atalakitasara.
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d) Az Egészségbiztositasi és Finanszirozasi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. a finanszirozas szakmai szabalyozasa teriiletén

1.1. iranyitja a finanszirozasi kodokra javaslatot tevd bizottsagok (Finanszirozasi Kodkarbantartd Bizottsag, ad
hoc bizottsagok) munkdjat, részt vesz a Finanszirozasi Kodkarbantartdo Bizottsdg munkajaban, biztositja
miikodési feltételeit, ellatja a titkarsagi teenddket,

1.2. az OEP-pel egyiittmiikddve gondoskodik a finanszirozasi kodok alkalmazasi szabalyait eldiro
Szabalykonyvek, Besorolasi Kézikdnyvek aktualizalasarol,

1.3. elvégzi az orszagos dijak bevezetéséhez/modositasahoz sziikséges szamitasokat, hatdselemzéseket,
elokésziti azok bevezetését,

1.4. végzi az alapellatassal kapcsolatos finanszirozasi feladatokat és a kiilon kasszak finanszirozasanak
karbantartasat,

1.5. részt vesz az egészségligyi szakellatas finanszirozasi paramétereinek folyamatos monitorozasaban, a
sziikséges modositasok eldkészitésében, egyeztetések lefolytatasdban, a kapcsolodd hatasszamitasok
elkészitésében,;
meghatarozott — eljarasokban, feladatokban,

3. az egészségbiztositassal dsszefliggden részt vesz a biztositasi jogviszonnyal 0sszefiiggd adatszolgaltatassal,
az egészségligyl adatnyilvantartassal kapcsolatos feladatok elokészitésében és végrehajtasaban.

6.3.2. Az egészségiigyi koordinacioért és EU-ligyekert felelos helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti
egységek

6.3.2.1. Egészségiigyi Koordindciéért és EU-iigyekért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsdg

Az Egészségiigyi Koordinaciéért és EU-iigyekért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban
meghatérozott feladatokat.

6.3.2.2. Nemzetkizi és Eurépai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztdlya

a) A Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya kodifikacios feladatai korében

1. kdzremiikddik az eurdpai unios tagsagunkbol adodo, az egészségligyi agazatot érintd jogszabaly-elokészitési
feladatokban,

2. részt vesz az elfogadott unids jogszabalyok és az unids egyiittmiikodés egyéb jogi eszkdzei tekintetében az
azokbol fakadd hazai feladatok meghatarozasanak (intézményfejlesztési, jogalkotasi) vezetdi dontésre valo
elokészitésében,

3. a Jogi Foosztallyal egyiittmiikodve koordinalja az illetékes szakmai f6osztalyok bevonasaval a kétoldala
szocialis biztonsagi egyezmények, az egészségiigyért felelds allamtitkdr kompetenciajaba tartozo egyes
nemzetkozi szerzédésekhez vald csatlakozas szakmai és jogi elOkészitését, figyelemmel kiséri a szerzédések
végrehajtasat. Részt vesz mas minisztériumok, illetve mas, nemzetkozi iigyekkel foglalkozé szervezeti egységek
altal elokészitett nemzetkozi szerzédéstervezetek véleményezésében.

b) A Nemzetkozi és Europai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya koordinacios feladatai korében ellatja a
koordinacids tevékenységet

1. az egészségiigyi agazat eurdpai unios tagsagbol ered6 feladatai,

2. az egészségligyi agazat kétoldalu tarcakozi kapcesolatai,

3. a kormanykdzi nemzetkozi szervezetek — kiilondsen az Eurdpa Tanacs, a WHO, az OECD — egészségiigyi
tevékenységeiben torténd részvétel,

4. a szocialis biztonsagi koordinacio
tekintetében.

C) A Nemzetkozi és Europai Ugyek Egészségiigyi Agazati Fosztélya eurdpai unios és nemzetkozi feladatai
korében

1. a miniszter, az egészségligyért felelds allamtitkar, valamint az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek és
sziikség szerint az egészségiigyi agazat nemzetkozi kapcsolatainak miikddtetése €s fejlesztése korében eljarva
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1.1. szervezi az egészségligyért felelds allamtitkar és az irdnyitdsa ala tartozo6 szervezeti egységek nemzetkozi
kapcsolatait, mind a kétoldalu egyiittmikodések, mind a kormanykézi, nemzetkodzi szervezetekkel torténd
egyittmikodések tekintetében, ennek keretében gondoskodik kiillondsen az Europa Tanacs, a WHO, az OECD
egészségiigyl agazatot érintd munkajaban a kormanyzati képviselet biztositasanak megszervezésérol,

1.2. nemzetkdzi tigyekben tajékoztatja az érintett szervezeti egységeket és segiti munkajukat,

1.3. elosegiti az egészségiigyért felelés allamtitkdr irdnyitdsa ald tartozo intézmények onalld nemzetkozi
kapcsolattartasat,

1.4. a két- és tobboldali kapcsolatok tekintetében ellatja a koordinacios tevékenységet,

1.5. az 1.4. pontban foglalt feladatanak ellatasa érdekében tartja a kapcsolatot, és egylittmiikddik a nemzetkozi
szervezetekkel, a magyarorszagi kiilképviseletekkel, a kiilfoldi magyar nagykdvetségekkel, a kiilfoldi és hazai
tarsminisztériumokkal, azok illetékes f6osztalyaival. Ennek soran szorosan egyiittmiikodik az egészségiligyért
felelds allamtitkar iranyitasa ald tartozd szervezeti egységekkel, a Jogi Fdosztallyal, az Egészségpolitikai
Fdosztéllyal, tovabba a minisztérium mas, nemzetkdzi, illetve EU-ligyekkel foglalkozd szervezeti egységeivel,
valamint az érdekelt szervezeti egységekkel,

2. az egészségiigyi agazat vonatkozasaban az EU koordinacios feladatok korében eljarva

2.1. biztositja az unids egészségpolitikai dontések el6készitésében a magyar allaspont kialakitasat,

2.2. gondoskodik — kiilondsen az unids szabalyozé feladatokat ellatd — intézmények és szervek iilésein
Magyarorszagot képviseld személyek részvételének és allasfoglalasra vald jogosultsaganak el6készitésérol,

2.3. gondoskodik az EKTB munkajaban valé hatékony részvétel elokészitésérol, sziikség szerint gondoskodik
az EKTB munkacsoportjaiban valo részvételrél,

2.4. az illetékes allamigazgatdsi szervekkel egyiittmiikodve megszervezi az allasfoglalasra jogosult
kormanyzati képviselének az Eurdpai Unidé Foglalkoztatasi, Szocialis, Egészségiigyi és Fogyasztovédelmi
Tanécsa iilésén torténd részvételét az egészségiigyi allamtitkar felelosségébe tartozd témak tekintetében,
gondoskodik a sziikséges hattéranyagok, targyalasi allaspontok, hozzaszolasok tartalmi és technikai
elokészitésérol, igény szerint gondoskodik az iilésen részt vevo allami vezetd szakmai kiséretérdl,

2.5. mitkddteti az EKTB feladatainak ellatisdban kozremitkodé Személyek Szabad Aramldsa Munkacsoportot
és a Népegészségligyi Munkacsoportot, illetve biztositja az egészségiigyért felelds allamtitkar szakmai, politikai
iranyitasi jogkorébe tartozo szakteriiletek részvételét az EKTB munkacsoportjaiban, igy kiilondsen az EKTB
Foglalkoztatis és Szocidlpolitikai Munkacsoportjaban, az Aruk Szabad Aramlisa, Piacfeliigyelet
Munkacsoportjaban, tovabba az EKTB Kornyezetvédelem Munkacsoportjaban,

2.6. az illetékes szervezeti egységekkel egyiittmiikddve

2.6.1. el6késziti a Kormany, illetve annak tagja és az Orszaggyllés kozotti, a tagallami miikodésbol fakadd
egyittmitkodési kotelezettségek teljesitését a vonatkozd jogszabalyok alapjan,

2.6.2. koordinalja az Orszaggyllés bizottsagaival, egyéb politikai szerveivel, a képvisel6csoportokkal vald
kapcsolattartas soran a képviselni sziikséges kormanyallaspont kialakitasat, kdzigazgatasi egyeztetését,

3. koordinalja a szocialis biztonsagi koordinacio teriiletén megvalosuld unids és nemzetkdzi egyiittmikodéssel
kapcsolatos feladatokat.

d) A Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Egészségiigyi Agazati Féosztalya funkcionélis feladatai korében

1. az egészségligyi agazat vonatkozasaban a szervezési és protokollaris feladatok korében eljarva

1.1. az egészségiigyért felelés allamtitkar iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek altal elGterjesztett
anyagokat a nemzetkdzi targyalasokra elékésziti,

1.2. sziikség szerint részt vesz a targyalasokon,

1.3. gondoskodik a jelentések elkészitésérol,

1.4. kozremiikddik az egészségiigyért felelos allamtitkar és az iranyitdsa ald tartozo szervezeti egységek
munkatarsai hivatalos utazasainak szervezésében, a felsGszinti vezetdk fogadasaval kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

2. ellatja a féosztaly hataskorébe utalt fejezeti kezelésti eldiranyzatok kezelésébdl eredd feladatokat,

3. szervezi az egészségligyért felelos allamtitkar és az iranyitdsa alad tartozd szervezeti egységek
munkatarsainak hivatalos utazasait, kozremiikdodik az allami vezet6k fogadasainak protokollaris feladatai
ellatasaban, valamint végzi az ezekkel Osszefliggd pénziigyi elszamolasokat,

4. félévenként kimutatast készit az egészségiigyért felelds allamtitkar és az iranyitasa ala tartozd szervezeti
egyseégek felsdszintl vezetdinek kiutazasarol, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrol,

5. koordinalja és biztositja az egészségiigyi agazathoz tartozd szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi
igényeit.
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6.3.2.3. Egészségiigyi Agazati Humdn Erdforras-stratégiai Féosztaly

a) Az Egészségiigyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly kodifikacios feladatkorében

1. az 4gazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel 0sszefiiggé feladatok teriiletén

1.1. elékésziti az egészségligyi agazati képzést érintd jogszabalyok szakmai koncepciojat,

1.2. kdzremiikddik az egészségiigyi agazati képzés szakmai feltételei egységes elveinek és programjainak
meghatarozasaban,

1.3. véleményezi az egészségligyi agazati képzés atalakitasanak, fejlesztésének, tdmogatisanak szakmai
koncepcidjat, valamint az egészségiigyi agazati képzést érintd jogszabalyok tervezetét;

2. az egészségligyi felsdoktatasi és orvosképzéssel kapcsolatos feladatok tekintetében

2.1. el6késziti az egészségiigyi felsdfoku szakirdnyu szakképzéssel, valamint tovabbképzéssel kapcsolatos
szakmai koncepciokat, gondoskodik azoknak az egészségiigyi szakmai kollégiummal, szakmai kamarakkal,
valamint a szervezeti egységekkel valo egyeztetésérol,

2.2. kozremikodik az egészségiigyi tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges képesitési rendszer
meghatarozasaban, a kozalkalmazotti jogviszony specialis kérdéseinek, koztik a munkakorok betoltéséhez
sziikséges iskolai végzettség (képesités) megszerzése, a képesités aldli végleges mentesités szabalyainak
meghatarozasa, valamint az egészségligyi ellatas személyi feltételeinek meghatarozasa tekintetében,

3. a kozépfoku szakképzés tekintetében elokésziti, meghatarozza a szakképesitések rendeletben torténd
kozzétételéhez a szakmai és vizsgakdvetelményeket, a rendeletek szakmai tartalmat.

b) Az Egészségiigyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly koordinaciés feladatai korében

1. az egészségiigyi felsdoktatas és orvosképzés tekintetében

1.1. ellatja az egészségiigyi felsofoku szakiranyu szakképzési rendszer miikddtetésével Osszefiiggd szervezési,
adminisztrativ feladatokat, egyiittmiikodik a finanszirozasi feladatok ellatasaban az illetékes szervezeti
egységekkel,

1.2. kdzremtkddik az Egészségiigyi Szakképzési és Tovabbképzési Tandcs bizottsagai dontés-elokészitd
munkaéjanak szakmai és adminisztrativ szervezésében,

1.3. kapcsolatot tart az egészségiigyi képzést folytatd egyetemekkel és foiskolakkal, figyelemmel kiséri azok
egészségiigyi teriileten nyujtott szakmai és képzési programjait,

1.4. a kiilfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos koordinacios feladatokban felkérésre
egylittmiikodik az EEKH-val;

2. a kozépfokt szakképzés tekintetében a kiilfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos
koordinacios feladatokban felkérésre egyiittmitkodik az EEKH-val.

C) Az Egészségiigyi Agazati Human Eréforras-stratégiai Féosztaly egyéb feladatai korében

1. az agazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel Osszefiiggd feladatok tekintetében — a hazai és unids
fejlesztések esetén az Egészségpolitikai Féosztallyal egytittmitkodve —

1.1. az agazatban foglalkoztatottak (kozalkalmazottak, munkavallalok, illetve egyéb jogviszonyban allok)
foglalkoztatasi feltételeit és munkajogi helyzetét érinté humanpolitikai intézkedések megtételéhez javaslatokat
készit, amelyek segitik az agazati szakmai célkitlizések, tervek és dontések meghozatalat és megvalositasat,

1.2. az 1.1. pontban foglaltak érdekében elemzi és értékeli az agazati 1étszamgazdalkodast, a munkaidd
alakulasat, valamint az dgazatban foglalkoztatottak bérhelyzetét,

1.3. allast foglal az egészségiigyi agazatban foglalkoztatottak létszam- és bérfejlesztésének elveirdl,
feltételeirdl,

1.4. ellendrzi a nem felsGoktatasi szintli egészségligyi képzések, szakképzések és tovabbképzések
tamogatasaval kapcsolatos palyazatok megvaldsulasat,

1.5. elemzi és értékeli az egészségligyi képzésben, szakképzésben, tovabbképzésben résztvevok szamanak
alakulasat, a varhat6 egészségiigyi képesitéssel, szakképesitéssel rendelkezék 1étszamat és szakirany szerinti
Osszetételét, az elemzés eredményei alapjan kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét,

1.6. javaslatot tesz az egészségligyi agazati képzés teriiletén a teljesitmények értékelésének rendszerére,

1.7. az egészségiigyi agazat humanerdforrasanak a biztositasa érdekében az Egészségpolitikai Foosztallyal
egylttmikodve részt vesz az egészségiigy fejlesztési koncepcidjanak szakmai kidolgozasaban az illetékes
intézmények, illetve szakértok bevonasaval,

1.8. részt vesz az orszagos fejlesztéspolitikai koncepciok egészségpolitikai, valamint a humanerdforrast érintd
fejezeteinek a kidolgozasaban,

1.9. részt vesz a nemzeti fejlesztési tervek, illetve regionalis fejlesztési tervek népegészségiigyi részeinek az
egészségiigyl agazati humanerdforras szempontu elékészitésében,
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1.10. humaner6forras-fejlesztéssel kapcsolatos szempontbol kdzremiikodik a stratégiai tervek (helyzetelemzés,
stratégia, operativ program, pénziigyi terv) egészségligyi fejezetei elkészitésében,

1.11. kozremiikodik a stratégiai tervek egészségiigyi fejezetei elkészitése érdekében kialakitott
munkacsoportokban,

1.12. gondoskodik az egészségligyi 4agazati humdnerdforras-fejlesztéssel kapcsolatos szempontok
integralasarol a tervezés soran,

1.13. felkérésre részt vesz a tervdokumentumok megvitatdsa céljabdl szervezett szakmai férumokon,
talalkozokon,

1.14. figyelemmel kiséri és véleményezi a tervezést érintd hazai és kdzosségi jogszabalyokat, politikakat,

1.15. egyiittmiikddik a palyazati kiirdsok el6készitése soran az illetékes fdosztallyal, humaner6forras
szempontbol részt vesz a palyazatok elbiralasaban, monitorozasaban;

2. az egészségligyi felsGoktatas és orvosképzés tekintetében

2.1. ellatja az Nftv.-b6l adodod, valamint az egészségiigyi torvényben meghatarozott, az egészségiigyi
fels6oktatasra vonatkozo feladatokat, ennek keretében elkésziti a feladat- és hataskorébe utalt igyek ellatdsahoz
rendelt koltségvetési keretek felhasznalasara vonatkozd javaslatot, ellendrzi és értékeli a tamogatas
felhasznalasat,

2.2. képviseli az egészségiigyi agazati humanerdforras-fejlesztési, valamint egyéb egészségpolitikai érdekeket
a felsdoktatassal kapcsolatos bizottsagokban,

2.3. az egészségiigyi ellatas szakemberigényének, szakember-utanpoétlasi igényének figyelembevételével
kezdeményezi a gradualis és posztgradualis programok meginditasat,

3. a kozépfoka szakképzés tekintetében az egészségiigyrdl, a szakképzésrol, a felnbttképzésrdl, a
kdznevelésrodl, valamint a tankonyvpiac rendjérdl szolo torvények alapjan ellatja a miniszter hataskorébe tartozo
egészségiigyl szakmai képzés iranyitasaval, szervezésével, koordinacidjaval kapcsolatos feladatokat, ennek
keretében

3.1. elokésziti, kozleményben kozzéteszi a szakképzések kdzponti programjait, biztositja az utankovetést és a
feliilvizsgalatot,

3.2. ellatja a tankonyvvé nyilvanitassal és a tankonyvellatassal kapcsolatos egészségligyi agazati feladatokat,

3.3. elokésziti a szakképzéssel kapcsolatos minisztériumi dontéseket (igy kiilondsen az Orszagos Képzési
Jegyzék feliilvizsgalata, 01 szakképesitések bevezetése) és a dontéseknek megfeleléen koordindlja, iranyitja a
fejlesztéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

3.4. egylittmiikddik az Oktatasi Hivatallal az iskolarendszeren kiviili szakmai képzést kovetd szakmai vizsga
megszervezésének engedélyezési eljarasaban,

3.5. ellatja a szakmai vizsgak eseti ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,

3.6. a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamarédval egyiittmiikodve elokésziti a gyakorlati képzések
szintmérd vizsgainak szakmai kovetelményeit.

6.3.2.4. Egészségiigyi Intézményfeliigyeleti Féosztaly

a) Az Egészségiigyi Intézményfeliigyeleti Féosztaly kodifikaciods feladatai korében

1. kozremiikodik a fenntartoi feladatokkal, az iranyitasi, feliigyeleti és ellendrzési tevékenységgel kapcsolatos
szabalyozas el6készitésében, illetve az egészségiligyi kozszolgaltatast nyujté intézmények vonatkozasaban
szabalyozasi javaslatokat tesz, szakmai koncepciot alakit ki, tovdbba vizsgdlja a szabdlyozas szakmai
megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasat;

2. kozremitkodik

2.1. az allami tulajdonban és fenntartasban 1évo egészségiigyi intézményekkel,

2.2. az egészségligyl ellatorendszer strukturdjaval, tovabba az egészségiigyi intézmények szervezeti
felépitésével, miikodésével és szakmai szabalyaival,

2.3. az egészségiigyi intézmények beruhdzasaival, igy kiilondsen az épitészeti kovetelmények jogszabalyi
hatterével, valamint az egészségiigyi ellatorendszer strukturajahoz igazodo6 stratégiai tervezési feladatokkal
kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok szakmai koncepcidjanak eldkészitésében,
tovabba az ezekre vonatkozo eldterjesztések elokészitésében;

3. vizsgalja

3.1. az 1. pont szerinti, tovabba az érintett szakmai foosztalyokkal egyiittmikodésben vizsgalja a 2. pont
szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat, sziikség
esetén — a GYEMSZI bevonasaval — javaslatot tesz azok modositasara,

3.2. az intézmények iranyitasaval, feliigyeletével és ellendrzésével Osszefiiggd szabalyoz6 dokumentumok
tartalmat, sziikség esetén javaslatot tesz azok modositasara.
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b) Az Egészségiigyi Intézményfeliigyeleti Féosztaly koordinacios feladatai korében a gyogyito tevékenységet
végz0 intézményekre vonatkozoéan

1. kézremiikodik az egészségiigyrdl szolo térvény altal a miniszter hataskorébe telepitett fenntartoi jogokkal és
szakmai fenntartoi jogokkal sszefliggd feladatok ellatasaban,

2. kdzremiikodik a GYEMSZI altal miniszteri fenntartoi dontésre elokészitett tigyek kezelésében,

3. figyelemmel kiséri az allami tulajdonban és fenntartdsban 1évé egészségiigyi intézmények tekintetében a
fenntartoi dontések végrehajtasat, sziikség esetén tajékoztatast kér a fenntartéi dontések végrehajtasanak
folyamatarol,

4. kozremiikodik a gyogyitdé tevékenységet végzd intézményekkel kapcsolatos fenntartdi stratégia
kidolgozasdban, dsszehangolva az egészségiigyi ellatorendszer szakmai €s strukturalis valtozésait a fenntartoi
stratégia kdvetelményeinek megfelelden,

5. sziikség esetén egyedi iigyekben ellendrzést folytat, illetve tajékoztatast kér a GYEMSZI, illetve az allami
tulajdonban ¢és fenntartasban 1évé egészségligyi intézmények szakmai tevékenységével, a szakmai
minimumfeltételek megvaldsitasahoz sziikséges feladatok ellatdsaval, a jogszabalyok, illetve a fenntartoi
dontések végrehajtasaval Osszefliggd feladatok teljesitésével, valamint a fejlesztések végrehajtasaval
kapcsolatosan.

€) Az Egészségiigyi Intézményfeliigyeleti Fosztaly egyéb feladatai kdrében mind a gyogyitod tevékenységet
végzé intézmények, mind a hatosagi €s modszertani tevékenységet végzé hattérintézmények esetében
projektszinten kezeli a rendszer egészére vonatkozo fenntartoi stratégiai terveket, elkésziti a megvalosithatosagi
értékelést és megvizsgalja a varhatd hatasokat, el6késziti a dontéseket. Ezen beliil kiilondsen

1. kdzremiikodik a fenntartdi stratégia altal meghatarozott eredmények mérésére alkalmas mutatok koérének
meghatarozasaban (indikator rendszer),

2. sziikség esetén vizsgalja — a GYEMSZI bevonasaval — az allami tulajdonban és fenntartasban 1évé
egészségiigyl intézmények miikodési struktirajat, a miikodés szervezeti formajat, javaslatokat tesz a miikodés
hatékonysagat javito intézkedésekre,

3. Az Egészségligyi Intézményfeliigyeleti Féosztaly a fenntartdi jogokkal, illetve a szakmai fenntartdi jogokkal
kapcsolatos feladatai korében egyiittmiikodik az Egészségpolitikai FGosztallyal, valamint a Koltségvetési és a
Személyligyi Féosztallyal, szakmai javaslatainak megtételét, szakmai elokészitd tevékenységét ezen szervezeti
egységekkel kdzosen végzi.

d) Az Egészségiigyi Intézményfeliigyeleti Fdosztaly funkcionalis feladatai kdrében

1. ellatja a XX. Emberi Er6forrasok Minisztériuma koltségvetési fejezetben szerepld és az agazathoz tartozo
fejezeti kezelésii eldiranyzatok tekintetében a fejezeti kezelésii eldiranyzatok gazdalkodasi, kotelezettségvallalasi
¢és utalvanyozasi szabalyzata altal a szakteriileti kontrollt ellatd személy szdmara meghatarozott, és a szakmai
javaslattevo vezet6 részére eldirt feladatokat, igy kiilondsen
illetve meghatarozza azokat,

1.2. gondoskodik az eldiranyzatok szerzodésekkel torténd lekotésérol és ellendrzi azok felhasznalasat,

1.3. a fejezeti kezelésli elGiranyzatok tekintetében a foosztaly szakmai feliigyelete ald tartozo teriileteken
palyazatok kiirasar6l gondoskodik;

2. Osszehangolja az agazat diszpozicids jogkorébe tartozd fejezeti kezelésii eldiranyzatok tervezését és
felhasznalasat, 6sszeallitja az erre irdnyuld vezetdi dontés-elokészitd anyagokat;

3. &sszeallitja az agazati szintii fejezeti kezelési eldiranyzat-modositasi és zarszamadasi javaslatot;

4. feliigyeli az egészségiigyi hattérintézmények eldiranyzat-, [étszam- és bérgazdalkodasat;

5. miikodteti az egészségligyi kdzbeszerzési bizottsagot.

6.3.2.5. Egészségiigyi Stratégiai Foosztaly

a) Az Egészségiigyi Stratégiai Féosztaly kodifikacios feladatkorében részt vesz az egészségiigy teriiletét érintd
jogszabalyok szakmai koncepcidjanak kidolgozasdban, valamint az egyéb kozigazgatasi eljarasok korében
egyeztetésre, illetve jovahagyasra kiildott anyagok véleményezésében.

b) Az Egészségiigyi Stratégiai FGosztaly koordinacios feladatai korében koordinalja

1. a nemzeti stratégiai tervek egészségiigyi agazati fejezeteinek Osszeallitasat, valamint az egészségiligy
teriiletét érintd agazati vélemények osszeallitasat, képviseletét, ennek keretében feliigyeli az egészségiigyi agazat
érintett szakteriiletei altal készitend6 stratégiai dokumentumok el6készitését, illetve azok tartalmat,
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2. az egészségligyi agazat stratégiai szempontbdl kiemelt — els6sorban a Semmelweis Terv altal eldirt —
feladatainak titemezett végrehajtasat, a végrehajtas ellenérzése érdekében az érintett szervezeti egységekkel valo
egyittmikodést,

3. az egészségligy teriiletén — kiilondsen a Semmelweis Terv végrehajtasabol fakado — kiilonbozo szintli egyedi
projekttervek, elemzések elkészitését, és ennek érdekében az érintett szervezeti egységek munkajanak
iranyitasat, 6sszehangolasat,

4. a projektek, kiemelt feladatok elérehaladottsaganak rendszeres vizsgalatat, az egyes szervezeti egységek és
hattérintézmények feliigyeletét azok végrehajtasanak megvalodsitasa érdekében,

5. az egészségiigyi agazatot érintd stratégiai jellegli dontés-elokészitd elemzések elkészitését, valamint a
dontések végrehajtasanak értékelését, ellendrzését.

C) Az Egészségiigyi Stratégiai F6osztily nemzetkozi és eurdpai unids feladatai korében részt vesz az EU
kohézios és pénziigyi politikdjanak alakitdsdban a szakértdéi munkacsoportokon keresztiil, részt vesz tovabba az
egészségiigyl agazat 0sszehangolt alldspontjanak kidolgozasaban, a miniszter megbizéasa esetén a tarcaérdekek
képviseletében.

d) Az Egészségiigyi Stratégiai Foosztaly egyéb feladatai korében

1. miikodteti az egészségiigyi ellatorendszer szakmai fejlesztésével 0sszefiiggd projektek és kiemelt feladatok
monitoringrendszerét,

2. clésegiti az egészségligyi ellatorendszer szakmai fejlesztésével Osszefliggd projektekhez kapcesolodod
informaciok szervezeten beliili aramlasat és szervezeten kiviili kommunikaciojat,

3. elokésziti ezen projektekkel kapcesolatos felsévezetoi dontéseket,

4. elkésziti az egészségturisztikai koncepciot, figyelemmel kiséri annak a végrehajtasat, Osszegylijti az
egészségturisztika teriiletén megvalosult jo gyakorlatokat, valamint kialakitja az egészségturisztika teriiletén a
nemzetkozi egylittmikodés lehetségeit és formait.

e) Az Egészségiigyi Stratégiai Féosztaly az egészségiigyért felel6s allamtitkar altal meghatarozott feladatok
tekintetében — ide nem értve az informatikai feladatokat — iranyitja és koordinalja az egyes, stratégiai jelentdségii
feladatok tekintetében az egészségiigyi szakteriileten érintett szervezeti egységek tevékenységét.

6.4. A szocidlis és csaladiigyért felelés allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek
6.4.0.1. Szocidlis és Csalddiigyért Felel6s Allamtitkari Kabinet

a) A Szocialis és Csaladiigyért Felel6s Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Szocidlis és Csaladiigyért Felelés Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai korében ellatja a szocidlis agazati
honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatokat.

6.4.1. A szocidlpolitikaert felelds helyettes dallamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek
6.4.1.1. Szocidlpolitikaért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkdrsig

a) A Szocialpolitikaért Felel6s Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Szocialpolitikaért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkérsag ellatja a kozponti {igyfélszolgalati iroda
mikodtetésével kapcsolatos feladatokat. A kdzponti ligyfélszolgalati iroda feladatai a kovetkezok:

1. személyes, valamint telefonon torténd tajékoztatast nyljt a minisztérium hataskorébe tartozo ellatasokrol,
szolgaltatasokrol, intézkedésekrodl, az igénybe vehetd lehetdségekrdl, azok eljarasi rendjérdl,

2. a hozza beérkez6 megkeresésekre irasban tajékoztatast ad a minisztérium hataskorébe tartozo, az
allampolgérokat érintd ellatasokrdl és szolgaltatasokrol a lakossdgnak,

3. atveszi a személyesen leadott allampolgari megkereséseket, leveleket, sziikség esetén peticiokat,

4. koordindlja a panaszokat és kozérdekii bejelentéseket,

5. sziikség esetén kozvetlen segitséget nyujt az allampolgarok tigyeinek intézéséhez, illetve ismerteti jogaik
érvényre juttatdsanak lehetOségeit,
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6. negyedévente, illetve sziikség szerint elemz0 jelentést készit a miniszter és a felsé vezeték szamara az
igyfélforgalom alakulasarol, illetve a beérkezd irasbeli megkeresések szamarol, valamint az adott id6szakban
aktualis kozérdekii bejelentésekrol, problémakrol,

7. a lakossagtol érkezo jogalkotasi javaslatokat eljuttatja a feladatkdrrel rendelkez6 szervezeti egységhez,

8. az allampolgarok tajékoztatasa érdekében tajékoztatd kiadvanyokat készit,

9. a lakossagot érintd kérdésekben kdzremtikddik a honlap szerkesztésében,

10. kozvetlen kapcsolatot tart fenn a tarsminisztériumok iigyfélkapcsolati, illetve lakossagi tdjékoztatasi
feladatokat ellatd szervezeti egységével,

11. a lakossag hatékony tajékoztatasa érdekében egylittmikodik a Sajtd, Kommunikacios, Kdzkapcsolati és
Protokoll Féosztallyal,

12. megvalaszolja

12.1. a szocialis ellatasokkal, a csaladtamogatasi ellatasokkal, a gyermekek utan jar6 ellatasokkal, a nyugdijjal
és a nyugdijszeri ellatasokkal, az egészségkarosodashoz, illetve egészségi allapotokhoz kapcsolodo ellatasokkal
(fogyatékossagi tamogatds, rokkantsagi ellatdsok, megvaltozott munkaképességlieck ellatisai) és az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos kérdéseket, megkereséseket,

12.2. a gyogyszer-, gyogyaszati segédeszkoz-, és gyogyaszati ellatasokkal, az egészségbiztositasi ellatasokkal,
az egészségligyi szolgaltatasokkal, a kozegészségiigyi, jarvanyiigyi intézkedésekkel, a népegészségiigyi
feladatokkal és az egészségiigyi ellatorendszerrel kapcsolatos kérdéseket, megkereséseket;

13. gondoskodik a miniszter iranyitasa alatt all6 egészségiigyi hattérintézmények altal kiadott bizonyitvanyok,
igazolasok feliilhitelesitésének biztositasarol,

14. feladatainak ellatdsdhoz sziikség esetén tajékoztatast kér az illetékes szakmai szervezeti egységtol,
hattérintézménytol,

15. a minisztérium tovabbi agazatai tekintetében Aatveszi, fogadja az agazatot érintd beadvanyokat,
megkereséseket, kérelmeket, tovabba gondoskodik azoknak a szakmailag illetékes szervezeti egységhez torténd
eljuttatasarol.

¢) A Szocialpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsig egyéb feladatai korében miikodteti az
Orszagos Szocialpolitikai Tanacsot.

6.4.1.2. Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Foosztaly

a) A Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti a gyermekvédelmi szakellatasokat, a gyamiigyi teriiletet, tovabba az ezekkel kapcsolatos
igazgatasi tevékenységet érintd jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepciojat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) A Gyermekvédelmi és Gyamiigyi F6osztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. gyakorolja a feliigyeleti szerv jogait, tovabba eldkésziti a fellebbezések elbiralasara vonatkozo, valamint a
feliigyeleti hataskorben meghozandé hatosagi dontéseket a feladatkorébe tartozo tigyekben,

2. elOkésziti az oOrokbefogadast eldsegitdé maganszervezetek tevékenységének miikodési engedélyezésére
vonatkozo hatosagi dontéseket.

¢) A Gyermekvédelmi és Gyamiigyi F6osztaly nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében

1. intézkedik a kilfoldon kisérd nélkiil tartozkodé magyar allampolgarsagii gyermekek és gondnokoltak
érdekében,

2. ellatja a nemzetkodzi szerz6désekbdl eredd kozponti hatosagi feladatokat és eljar a nemzetkdzi
gyermekvédelmi és gyamsagi ligyekben, igy a Kormany nevében ellatja

2.1. a hazassagi tigyekben ¢és a sziil6i felelosségre vonatkozo eljarasokban a joghatosagrol, valamint a
hatarozatok elismerésérdl és végrehajtasarol sz616 2201/2003/EK tanécsi rendelet,

2.2. a gyermekeknek a nemzetkozi orokbefogadasok terén vald védelmérdl és az ilyen ligyekben torténd
egylttmiikodésrdl sz6ld, Hagaban, 1993. majus 29. napjan kelt Egyezmény kihirdetésér6l szolo 2005. évi
LXXX. torvény,

2.3. a sziil6i felelsséggel és a gyermekek védelmét szolgald intézkedésekkel kapcsolatos egyiittmiikodésrol,
valamint az ilyen tigyekre irdnyado joghatésagrol, alkalmazandd jogrol, elismerésrdl és végrehajtasrol szolo,
Hagaban, 1996. oktober 19-én kelt Egyezmény kihirdetésérdl szolo 2005. évi CXL. térvény,
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2.4. a gyermektartasi kotelezettség targyaban hozott hatarozatok elismerésér6l és végrehajtasarol szolo,
Hagaban, 1958. aprilis 15-én alairt egyezmény kihirdetésérdl szolo 1965. évi 7. torvényerejli rendelet

végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat,

3. egyiittmiikodik a gyamiigyekkel foglalkozé nemzetkdzi szervezetekkel,

4. az Ifjusagiigyi Foosztallyal egyiittmiikodve elkésziti az ENSZ Gyermek Jogair6l sz6l6 Egyezményben
foglaltak megvalosuldsarol szo616 jelentéseket.

d) A Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Foosztaly funkcionalis feladatai korében a koltségvetés elokészitése soran
részt vesz a gyermekvédelmi szakellatasokkal, a gyermekvédelmi rendszer altalanos kérdéseivel, a
gyermekvédelmi feladatok ellatasaval és iranyitasaval, a gyermeki jogok védelmével, a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekkel, az egyéb gyamiigyekkel, tovdbba a gyamiigyi
igazgatassal (a tovabbiakban egyiitt: gyermekvédelmi és gyamiigyi teriilet) kapcsolatos fejezeti és agazati
eléiranyzatokra ¢és finanszirozasra vonatkozd koltségvetési javaslatok Osszeallitasaban, kidolgozza az
eléiranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az eldiranyzatok felhasznalasat.

e) A Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. kozremiikodik a gyermekvédelmi és gyamiigyi teriilettel kapcsolatos szakmapolitikai iranyok, fejlesztési
koncepciok, cselekvési és szakmai programok kidolgozasaban, valamint azok monitorozasaban,

2. kozremiikddik a gyermekvédelmi rendszer tdmogatasat, atalakitasat, fejlesztését célzo palyazatok szakmai
tartalmanak kidolgozasaban és elbiralasaban,

3. értékeli a gyermekvédelmi teriiletet érintd innovativ programokat, és szakmai segitséget nyujt
megvalositasukhoz,

4. részt vesz a gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatas rendszerének kialakitdsaban, miikodési feltételeinek
megteremtésében,

5. kozremiikodik a feladat- és hataskorét érinté statisztikai rendszer miikodtetésében,

6. mitkddteti az Orszagos Ordkbefogadasi Nyilvantartast és ellatja az ebbdl eredd feladatokat,

7. ellatja a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatal (a tovabbiakban: NRSZH) gyermekvédelmi
szakellatasokkal kapcsolatos feladatellatasanak szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokat,

8. a gyamhatosagok szakmai iranyitojaként négyévente legalabb egy alkalommal ellendrzi a szocialis és
gyamhivatalok gyamiigyi tevékenységét,

9. a Segélyek ¢és Tamogatasok Fdosztalyaval, valamint a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok
Féosztalyaval egyiittesen

9.1. véleményezi a szocialis és gyamhivatalok vezetbinek kinevezésével és felmentésével kapcsolatos
javaslatokat,

9.2. részt vesz a fovarosi és megyei kormanyhivatalokat iranyitdé KIM altal koordinalt atfogd feliigyeleti
vizsgalatokban, meghatarozza az ellendrzés szakmai szempontjait,

9.3. meghatarozza a szocialis és gyamhivatalok szdmara az éves ellendrzési terv kiemelt teriileteit és értékeli a
szocialis és gyamhivatalok altal készitett éves beszamolojelentéseket,

10. figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, valamint eljar a gyermeki jogok hazai érvényesiilése
érdekében,

11. meghatarozza a gyermekvédelmi szakellatdsok korébe tartozod tevékenységek gyakorlasdhoz sziikséges
képesitési rendszert és kovetelményeket,

12. ellatja a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag (a tovabbiakban: SZGYF) gyermekvédelmi
szakellatassal és javitointézeti neveléssel kapcsolatos feladatellatdsanak szakmai iranyitasaval kapcsolatos
feladatokat,

13. el6késziti az SZGYF fenntartdi jogkorébe tartozd gyermekvédelmi intézményekkel és javitdintézetekkel
kapcsolatos, a miniszter feladatkorébe tartozo dontéseket,

14. ellatja a minisztériumnak a gyermekvédelmi és gyamiigyi teriilettel kapcsolatos, mas kozigazgatasi szerv,
illetve a minisztérium mas szervezeti egységeének feladat- és hataskdrébe nem tartozo feladatait.

6.4.1.3. Idéstigyi és Nyugdijbiztositasi Foosztaly

a) Az Id6stigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly kodifikacios feladatai korében
1. el6késziti a tarsadalombiztositasi nyugellatasi targyt jogszabalyok szakmai koncepciojat,
2. eldkésziti a korhatar eldtti ellatast, a szolgalati jarandosagot, a balettmiivészeti ¢életjaradékot és az atmeneti
banyaszjaradékot érintd jogszabalyok szakmai koncepcidjat,
3. kozremikodik a jarulékfizetéssel és az Ny. Alap koltségvetésével, zarszamadasaval kapcsolatos
el6terjesztések elkészitésében,
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4. vizsgalja az 1. és 2. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) Az Id6stigyi és Nyugdijbiztositisi Féosztaly a koltségvetés elékészitése soran részt vesz az iddsiigyhoz
kapcsolodo fejezeti eldiranyzat és a finanszirozdsara vonatkozo koltségvetési javaslatok Osszeallitasaban,
kidolgozza az el6iranyzat szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az eldiranyzat felhasznalasat.

) Az Id6siigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében
1. ellatja a nyugdijrendszerek eurdpai unids nyilt koordinacidjaval és a szocidlis biztonsagi rendszerek

koordinacidjaval kapcsolatos minisztériumi és egyéb nyugdijszakpolitikaval kapcsolatos eurdpai unids, valamint
nemzetkozi feladatokat, sziikség esetén a szakteriilet képviseletét a bizottsagi tiléseken,

2. kidolgozza a szocialis biztonsagi egyezmények nyugdijbiztositasi agazatot érintd rendelkezéseit,

3. ellatja a nyugdijrendszerekkel kapcsolatos eurdpai unids és egyéb nemzetkdzi szervektdl érkezd és a
kétoldalu kapcsolatokbdl adodd megkeresésekhez fiiz6d6 szakmai feladatokat,

4. részt vesz az EKTB 1. szamu Beliigyi Egyiittmiikodés szakértéi munkacsoport Legalis migracid
alcsoportjanak, 3. szamu Személyek szabad aramlasa, 6. szamu Foglalkoztataspolitika, 22. szamu Szolgaltatasok
szabad aramlasa, valamint 51. szamu Szocialpolitika és esélyegyenléség munkacsoport munkajaban.

d) Az Id6stigyi és Nyugdijbiztositasi F6osztaly egyéb feladatai korében

1. elemzéseket, értékeléseket készit a tarsadalombiztositasi nyugellatasok szinvonalardl, a nyugellatasok
megoszlasanak, az ellatasok vasarloértékének alakulasarol,

2. koordinalja az Id6siigyi Nemzeti Stratégia végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatok végrehajtasat,
segitd idGsbarat programok és modellkisérletek kidolgozasaban, megvalositasaban,

4. kapcsolatot tart az idosek kozosségeivel és érdek-képviseleti szervezeteivel,

5. ellatja az Idésbarat Onkormanyzat dijjal kapcsolatos palyaztatsi, értékelési, szervezési feladatokat,

6. kozremukodik a feladat- és hataskorét érint6 statisztikai rendszer mukodtetésében,

7. ellatja az Id6siigyi Tandcs miikddtetésével kapesolatos feladatokat,

8. ellatja a minisztériumnak az idések helyzetével és a tarsadalombiztositasi nyugdijakkal kapcsolatos, mas
kozigazgatasi szerv, illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozod
feladatait.

6.4.1.4. Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatisok Féosztdlya

a) A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalya kodifikacios feladatai korében

1. eldkésziti a szocidlis szolgaltatasokat, a gyermekjoléti alapellatasokat, valamint az ezekkel kapcsolatos
igazgatasi tevékenységet érint6 jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalya egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai
korében gyakorolja a feliigyeleti szerv jogait, tovabba elokésziti a fellebbezések elbiralasara vonatkozo, valamint
feliigyeleti hataskorben meghozando hatosagi dontéseket a szocialis szolgaltatasokkal és a gyermekjoléti
alapellatasokkal kapcsolatos hatdsagi ligyekben.

€) A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalya nemzetkozi és eurdpai unids feladatai korében részt
vesz az ellatorendszerrel 6sszefliggd eurdpai unids feladatok ellatasédban.

d) A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Fdosztalya funkcionalis feladatai korében a koltségvetés
elokészitése soran részt vesz a szocialis szolgaltatasok és a gyermekjoléti alapellatasok fejezeti, agazati
eldiranyzatara és finanszirozasara vonatkozd koltségvetési javaslatok Osszeallitasaban, kidolgozza az
eléiranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az eldiranyzatok felhasznalasat.

e) A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Fbosztalya egyéb feladatai korében

1. kdzremiikddik a szocialis szolgaltatasokkal és a gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos szakmapolitikai
iranyok, fejlesztési koncepciok, cselekvési és szakmai programok kidolgozasdban, valamint azok
monitorozasaban,
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2. kozremiikodik a szocidlis szolgaltatasokkal és a gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos palydzatok
szakmai tartalmanak kidolgozasaban és elbiralasaban,

3. kozremiikddik a szocidlis szolgéltatdsokkal és a gyermekjoléti alapellatdsokkal kapcsolatos, az azok
tdmogatasat, atalakitasat, fejlesztését célz6 nemzetkdzi forrasok felhasznédldsa szakmai tartalmanak
kialakitasaban,

4. részt vesz a szocialis szolgaltatds és a gyermekjoléti alapellatds igazgatasi rendszerének kialakitasaban,
mikodési feltételei megteremtésében,

5. kozremiikodik a feladat- és hataskorét érinté statisztikai rendszer miikodtetésében,

6. ellatja az NRSZH szocidlis szolgaltatasokkal, gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos feladatellatdsanak
szakmai irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat,

7. a Gyermekvédelmi ¢és Gyamiigyi Fdosztillyal, valamint a Segélyek és Tamogatasok Fdosztalyaval
egyiittesen

7.1. véleményezi a szocidlis és gyamhivatalok vezetdinek kinevezésével és felmentésével kapcsolatos
javaslatokat,

7.2. részt vesz a fovarosi és megyei kormanyhivatalokat iranyité KIM altal koordinalt atfogd feliigyeleti
vizsgalatokban és meghatarozza az ellendrzés szakmai szempontjait,

7.3. meghatarozza a szocialis és gyamhivatalok szdmara az éves ellendrzési terv kiemelt teriileteit, és értékeli a
szocialis és gyamhivatalok altal készitett éves beszamolojelentéseket,

8. miikodteti a Szocialis Agazati Erdekegyezteté Tanacsot,

9. ellatja a minisztériumnak a szocialis szolgaltatasokkal és a gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos, mas
kozigazgatasi szerv, illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és hataskdrébe nem tartozod
feladatait,

10. az érintett szakmai foosztalyok és az SZGYF bevondsaval modszertani anyagokat dolgoz ki a szocialis
szolgaltatasi és a gyermekjoléti alapellatasi teriilet szakmai munkajanak elésegitésére,

11. meghatdrozza a szocialis szolgaltatasok és a gyermekjoléti alapellatdsok korébe tartozd tevékenységek
gyakorlasadhoz sziikséges képesitési rendszert €s kovetelményeket,

12. ellatja az SZGYF szocialis szolgaltatdsokkal, gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos feladatellatasanak
szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokat,

13. elokésziti az SZGYF fenntartoi jogkorébe tartozd szocialis intézményekkel kapcsolatos, a miniszter
feladatkorébe tartozo dontéseket,

14. kozremiikodik a lakhatasi programok kidolgozasidban és a lakhatassal kapcsolatos mas kormanyzati
intézkedések eldkészitésében.

6.4.2. A csalad- és esélyteremtési politikaért felelds helyettes allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.4.2.1. Csaldd- és Esélyteremtési Politikaért Felel6s Helyettes Allamtitkari Tiktarsag

A Csalad- és Esélyteremtési Politikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Tiktarsag ellatjia a 107. §-ban
meghatarozott feladatokat.

6.4.2.2. Fogyatékossagiigyi Foosztaly

a) A Fogyatékossagiigyi F6osztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti a fogyatékos emberek jogait, esélyegyenldségiik biztositasat érintd — mas kozigazgatasi szerv,
illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladatkdrébe nem tartozd — jogszabalyok és kdzjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepciojat,
ellatasokra, szolgaltatasokra, kozosségi ellatasokra vonatkozd jogszabalyok szakmai koncepcidjanak
kidolgozasaban,

3. vizsgélja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatdsat és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) A Fogyatékossagligyi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatdsok Foosztalyaval egyiittmitkodve részt vesz a fogyatékos

sres

személyek szamara 4apolast-gondozast nyujtd szocidlis intézményi férohelyek kivaltasi stratégiajanak
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végrehajtasaban, ennek soran részt vesz az Intézményi Férdhely Kivaltast Koordinald Orszagos Testiilet
munkajaban,

2. egylittmiikodik a gydgyaszati és életvitelt konnyito segédeszkoz-ellatast érintd szabalyozas kialakitasaban,
javaslatot tesz a segédeszkoz-ellatast érintden a tarsadalombiztositasi tamogatasba vald befogadassal, a
forgalmazassal kapcsolatos kérdésekben,

3. a kdzszolgaltatasokhoz, informacidhoz és kommunikacidhoz valé egyenld esélyli hozzaférés megteremtése
érdekében

3.1. szakmai javaslatokat fogalmaz meg és programokat dolgoz ki a fizikai, az infokommunikacios — azon
beliil a webes — akadalymentesség fejlesztésére,

3.2. figyelemmel kiséri és értékeli az egyenld esélyll hozzaférés megteremtésére vonatkozo, jogszabalybol
fakado feladatok eldrehaladasat,

3.3. ellatja az egyenld esélyli hozzaférés megvalositasarol szolo stratégia megalkotasaval és végrehajtasaval
kapcsolatos szakmai €s koordinacios feladatokat.

c) A Fogyatékossagiigyi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. biztositja a nemzetko6zi kapcsolatok teriiletén a fogyatékossagiigyi politikaval foglalkozd6 ENSZ-, ET- és
EU-bizottsagokban a képviseletet,

2. ellatja az ENSZ Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz616 Egyezményben foglaltak végrehajtasaval,
valamint az Egyezményben foglaltak megvalosulasardl szolo jelentés Osszeallitasaval és az ehhez kapcsolodo
orszagvédés eldkészitésével kapcsolatos szakmai és koordinacios feladatokat,

3. iranyitja az egyéb fogyatékossagiigyi nemzetkdzi dokumentumokbol szarmazo feladatok végrehajtasat,
ennek soran javaslatokat dolgoz ki a nemzetkdzi dokumentumok és a hazai joganyagok osszhangjanak
megteremtésére.

d) A Fogyatékossagiigyi F6osztaly funkcionalis feladatai korében

1. javaslatokat, szakmai fejlesztési koncepciodkat dolgoz ki a fogyatékossagiigyi szakpolitika meghatarozasa
érdekében,

2. részt vesz a koltségvetés elokészitése soran az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program végrehajtasanak, az
egyenld esélyli hozzaférés, az 6nallo életvitelt segitd szolgaltatasok és az orszadgos érdekképviseleti szervezetek
tamogatasanak tervezésében, a fejezeti és dgazati eldiranyzatokra és a finanszirozasukra vonatkozé koltségvetési
javaslatok Osszedllitdsaban, kidolgozza az eldiranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az eléiranyzatok
felhasznalasat,

3. kozremukodik a fogyatékossagiigyi érdekvédelmi szervezetek tamogatasaval kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

4. részt vesz az eurdpai unios tarsfinanszirozas keretében megvaldsuld fejlesztések tervezése és végrehajtasa
soran felmeriilé szakmai feladatok ellatasaban,

5. ellatja a jelnyelvi tolmacsszolgalatok miikodtetésére és fejlesztésére iranyuld, jogszabalybol fakado
feladatokat,

6. ellatja a latassériilt személyek elemi rehabilitdcids szolgaltatdsanak orszagos mikodtetésével és
fejlesztésével kapcsolatos szakmai feladatokat,

7. jogszabalyi el6irasok szerint miikddteti az Orszadgos Fogyatékossagiigyi Tanacsot, ennek keretében ellatja
a Tanacs titkarsagi feladatait,

8. ellatja az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program végrehajtasaval kapcsolatos szakmai és koordinacios
feladatokat, ennek keretében

8.1. ellatja a Program végrehajtasat segité Intézkedési Terv el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
szakmai és koordinacios feladatokat,

8.2. értékeli és felillvizsgalja a Programban szereplé feladatokat, javaslatokat dolgoz ki a Program
aktualizalasara,

8.3. ellatja a Program végrehajtasarol szolo, jogszabaly altal eldirt jelentés Osszeallitasaval és benyujtasaval
kapcsolatos szakmai és koordinacios feladatokat.

e) A Fogyatékossagiigyi Foosztaly egyéb feladatai korében

1. a Foglalkozasi Rehabilitacios Foosztallyal egyiittmiikddve javaslatokat fogalmaz meg, programokat dolgoz
ki a komplex rehabilitacio elésegitésére,

2. kapcsolatot tart a fogyatékossagiigyi szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel,

3. ellatja a minisztériumhoz mas szervtdl, szervezettdl vagy allampolgaroktdl érkezd, fogyatékossagiigyi
targyl megkeresésekbol fakad6 szakmai feladatokat.
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6.4.2.3. Esélyteremtési Foosztaly

a) Az Esélyteremtési Féosztaly kodifikacios feladatai kérében

1. eldkésziti a kozérdekli Onkéntes tevékenységgel, a hozzatartozok kozotti erdszak aldozatait fogado
intézményekkel kapcsolatos, tovabbd a minisztérium feladatkorébe tartozd tovabbi esélyteremtési feladatokat
érintd jogszabalyok €s kozjogi szervezetszabalyozo6 eszkdzok szakmai koncepcidjat,

2. vizsgalja a hataskorébe tartozo jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) Az Esélyteremtési Fdosztily egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében ellatja a
kozérdekli Onkéntes tevékenységrél szolo torvényben foglalt hatosagi feladatokat és vezeti az abban
meghatarozott hatdsagi nyilvantartast.

c) Az Esélyteremtési F6osztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja a hozzatartozok kozotti erészak aldozatait fogadd intézményekkel és az 6nkéntességgel kapcsolatos,
eurdpai unids tagsagbol és egyéb nemzetkdzi kotelezettségekbdl adodo feladatokat, a ndk elleni erdszak
tekintetében a Csaladpolitikai Fosztallyal egyiittmiikodve,

2. biztositja a nemzetkozi kapcsolatok teriiletén a hozzatartozok kozotti erdszak aldozatait fogadod
intézményekkel és az dnkéntességgel foglalkozo ENSZ-, ET- és EU-bizottsagokban a képviseletet, a nék elleni
er6szak tekintetében a Csaladpolitikai Féosztallyal egyiittmiikddve.

d) Az Esélyteremtési Féosztaly funkcionalis feladatai korében részt vesz a koltségvetés el6készitése soran a
hozzatartozok kozotti erdszak aldozatait fogadd, valamint az emberkereskedelem aldozatait befogadd
intézményekkel, a Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hazak Hélozatdval, valamint a kozérdekii dnkéntes
tevékenységgel kapcsolatos fejezeti és agazati eliranyzatokra és a finanszirozasukra vonatkozé koltségvetési
javaslatok Osszedllitdsaban, kidolgozza az eldirdnyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az eldiranyzatok
felhasznalasat.

e) Az Esélyteremtési FGosztaly egyéb feladatai korében

1. ellatja a Nemzeti Onkéntes Stratégia végrehajtasaval kapcsolatos szakmai és koordinacios feladatokat,

2. részt vesz a hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenlségét biztositd kormanyzati intézkedések
kidolgozasaban és végrehajtasaban,

3. kozremiikodik a tarsadalmi kirekesztédés mérsékléséhez és megel6zéséhez sziikséges intézkedések
kidolgozasaban és megvaldsitasaban,

4. kidolgozza a Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hazak Halozatanak miikodési feltételeit, szakmailag
koordinalja annak tevékenységét, €s ennek soran egyiittmiikodik a Csaladpolitikai Féosztallyal,

5. mikodteti és szakmailag irdnyitja a hozzatartozok kozotti erdszak aldozatai szdmara létrehozott
intézményeket,

6. kozremiikodik az emberkereskedelem megel6zésével ¢€s visszaszoritasaval kapcsolatos feladatok
ellatasaban, melynek keretében mitkodteti az emberkereskedelem aldozatait befogadd Atmeneti Szallast,

7. programokat dolgoz ki az dnkéntes tevékenység tamogatasara, tovabba ellatja a miniszter feladatkorébe
tartozo, onkéntességgel kapcsolatos egyéb feladatokat,

8. ellatja a minisztériumnak az esélyegyenldség eldmozditasat szolgaldo programokkal, a tarsadalmi
egyenldség biztositasdval kapcsolatos, mas kozigazgatasi szerv vagy a minisztérium mas szervezeti egységének
feladat- és hataskorébe nem tartozo feladatait.

6.4.2.4. Foglalkozasi Rehabilitacios Foosztaly

a) A Foglalkozasi Rehabilitacios Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a rehabilitacidhoz, a rehabilitaciés szakigazgatasi szervek foglalkozéasi rehabilitacioval
kapcsolatos eljarasdhoz, a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasdhoz, tovabbd — a
Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Féosztalyanak bevonasaval — a szocialis foglalkoztatashoz kapcsolodo
jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzok szakmai koncepcidjat,

2. el6késziti a  megvaltozott  munkaképességli, egészségkarosodott, fogyatékos személyek
képességvizsgalataira, allapotfelmérésére, mindsitésére vonatkozo, azzal Osszefliggd jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjat.

b) A Foglalkozasi Rehabilitacios Féosztaly koordinacios feladatai korében koordinalja

1. a rehabilitacios bértamogatashoz kapcsolodo feladatokat,
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2. a rehabilitaciés menedzserhaldzat kialakitasat,

3. a megvaltozott munkaképességii, egészségkarosodott, fogyatékos személyek ellatorendszere szerepldinek
(szakeértdk, ellatasszervezok, megvaltozott munkaképességiiek ellatasaiban részesiilok) oktatasi, valamint at- és
tovabbképzési rendszere kialakitasat,

4. a megvaltozott munkaképességiick elhelyezkedését és foglalkoztatasat segitd tamogatasok biztositasat.

c) A Foglalkozasi Rehabilitaciés Fdosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében
elokésziti a fellebbezések elbirdlasa soran, valamint a feliigyeleti jogkdrben meghozand6 hatésagi dontéseket a
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatdé munkaltatok akkreditacidjaval kapcsolatosan az
NRSZH altal els6 fokon elbiralt tigyekben.

d) A Foglalkozasi Rehabilitacios Fosztaly funkcionalis feladatai korében

1. a koltségvetés elokészitése sordn részt vesz a rehabilitacidhoz, illetve a megvaltozott munkaképességii
munkavallalok foglalkoztatdsdhoz kapcsolodd fejezeti és 4agazati eldiranyzatokra és a finanszirozasukra
vonatkozo koltségvetési javaslatok dsszeallitasaban, kidolgozza az eldiranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel
kiséri az eldiranyzatok felhasznalasat,

2. palyazati eljaras keretében mikodteti a fejezeti kezelésii elbiranyzatbol finanszirozott rehabilitacios
foglalkoztatast elosegité koltségtamogatasokat, tovabba kozremiikodik a szocialis foglalkoztatas palyazati iton
torténd tamogatasaban.

d) A Foglalkozasi Rehabilitacios Fosztaly egyéb feladatai korében

1. programokat dolgoz ki a komplex rehabilitacid elésegitésére, tovabba a foglalkozasi rehabilitaciora, a
védett és szocialis foglalkoztatasra,

2. javaslatokat dolgoz ki az atipikus foglalkoztatas bévitésére,

3. koézremikodik a megvaltozott munkaképességli személyekkel és munkaadokkal (foglalkoztatokkal)
kapcsolatos ESZA és Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap (a tovabbiakban: ERFA) programok kidolgozasaban,

4. felméri és fejleszti a képességvizsgalatokat és az allapotfelmérés vizsgalati lehetdségeit,

5. elékésziti a komplex rehabilitacios és fogyatékossagi informacids rendszer kialakitasat,

6. elésegiti a rehabilitacioval kapcsolatos eurdpai unids projektek dsszhangjanak megteremtését,

7. felelds az NRSZH, a rehabilitacids szakigazgatasi szervek, illetve a szocidlis és gyamhivatalok foglalkozasi
rehabilitacios, illetve szocialis foglalkoztatasi tevékenységének szakmai iranyitasaért, koordinalasaért, és
szervezéséeért,

8. ellatja a minisztériumnak a megvaltozott munkaképességli, egészségkarosodott, fogyatékos személyek
ellatorendszerei korszeriisitése f6 iranyat képezd rehabilitacidos rendszer szervezeti kereteinek, muiikodési
feltételeinek kialakitdsaval és miikdodésének elinditasaval, tovabba a megvaltozott munkaképességii személyek
atmeneti és tartds foglalkoztatasat biztositd szervezetek, szocialis foglalkoztatist biztositd szervezetek
fejlesztésével kapcsolatos, mas kozigazgatasi szerv vagy a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és
hataskorébe nem tartozo feladatait,

9. részt vesz a védett foglalkoztatok részére fenntartott kozbeszerzésekkel kapcsolatos, valamint a szocialis
szempontoknak a kdzbeszerzésben torténd érvényesitésére iranyuld szakmai feladatok ellatasaban.

6.4.2.5. Szocialis Europai Unios és Nemzetkozi Foosztaly

a) A Szocialis Eurdopai Unids és Nemzetkozi Fdosztily koordinacios feladatkorében a szocialis és
csaladiigyért felels allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe tartozo szakteriiletek (a tovabbiakban:
szocidlis dgazat) vonatkozasaban

1. koordinalja az eurdpai uniods tagsagbol eredd feladatokat és kotelezettségeket,

2. koordinalja a nemzetk6zi szervezetekben betoltott tagsagbol eredé — mas féosztaly feladatkorébe nem
tartozo — feladatokat,

3. koordindlja a — méas fosztaly feladatkdrébe nem tartozé — nemzetkdzi szakmai egylittmiikddést,

4. a nemzetkdzi utaztatas keretében az érintett szervezeti egységek kezdeményezésére engedélyezésre
elokésziti a szocialis agazathoz tartozod szervezeti egységek vezetdinek és munkatarsainak kikiildetéseit,
miikodteti az utaztatasi foglalasi rendszert.

b) A Szocialis Eurdpai Unids és Nemzetkozi Féosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. az Eurdpai Unié dontéshozatali tevékenységében vald részvételbdl eredd tarca- és tarcakozi feladatok
koordinalasa keretében, a szocidlis 4gazat vonatkozasaban, az EKTB kormanyzati rendjének megfeleléen

1.1. ellatja a tarca foéfelelsségi korbe tartozd, EKTB 51. szama Szocialpolitika és esélyegyenl8ség szakértdi
munkacsoport iranyitasat és miikodtetését,



85

1.2. koordinalja és adott esetben ellatja a mas tarcak fofelelosségébe tartozd6 EKTB szakértdi
munkacsoportban torténd tarcaképviseletet,

1.3. elékésziti a Foglalkoztatasi, Szocidlpolitikai, Egészségiigyi és Fogyasztovédelmi Tandcs iiléseit a
szocialis dgazat vonatkozasaban, egyezteti a kormanydelegacié mandatumat, kozremitkodik az Eurdpai Tanacs
(EiT) tarcafelelosségi korébe tartozod témainak elOkészitésében, a targyaldsi manddtumok kialakitdsaban,
egyeztetésében,

1.4. koordindlja, Osszehangolja a fenti tanacsok munkdjat elokészité tanacsi formaciokban vald
tarcaképviseletet, kiilonos tekintettel a Szocialis Kérdések Tanacsi Munkacsoportban folyo targyalasokra,

2. az eurdpai unios tagsagbol eredd feladatokkal dsszefiiggésben a szocialis agazat tekintetében

2.1. koordinalja, illetve nyomon koveti a jelentési kotelezettségek végrehajtasat,

2.2. elékésziti a miniszter és az allami vezetdk Europai Bizottsaggal, kozosségi intézményekkel, az Eurdpai
Unid jelenlegi és jovobeli tagallamainak, valamint az EGT-orszdgok — hasonlé szintii — vezetdivel folytatott
targyaldsait, talalkozoit,

3. a szocialis dgazat vonatkozasaban koordinalja a — mas f6osztalyok feladatkorébe nem tartozé — szakmai
egyiittmiikodést az Eurdpai Uni6 tagallamaival, valamint a nem eurdpai unids orszagokkal,

4. a szocialis dgazat vonatkozasaban elokésziti a miniszter és az allami vezetok nem eurdpai unids orszdgok
hasonlo szintli vezetdivel folytatott targyalasait, talalkozoit,

5. a szocidlis agazat vonatkozasaban koordinalja — a mas féosztalyok feladatkdrébe nem tartozo korben — az
Eurdpai Uniod tagallamaival, valamint a nem eurdpai unids orszagokkal kotott nemzetkozi szerz6dések, valamint
egyéb kétoldalu (tarcakozi) megallapodasok elokészitését,

6. a szocialis agazat vonatkozasdban részt vesz az EU-S és mas nemzetkozi forrasok szocidlis agazati
felhasznalasanak megtervezésében a Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztallyal és a szocialis
agazathoz tartozo tovabbi féosztalyokkal, illetve mas tarcakkal egyiittmiikodésben,

7. a szocialis adgazat vonatkozasaban koordindlja a nemzetkdzi szervezetekben betdltott tagsaggal (OECD,
ILO, ENSZ, Eurdpa Tanacs) Osszefliiggd — mas foosztaly feladatkorébe nem tartozd — feladatok ellatasat,
koordinalja a szakteriiletek képviseletét az {iléseken, bizottsdgokban,

8. részt vesz a Kiiliigyminisztérium altal koordinalt Nemzetkodzi Fejlesztési Egylittmiikodéssel (NEFE)
Osszefiiggd agazati feladatok koordinacidjaban,

9. koordinalja és el6késziti az Eurdpai Szocialis Karta nemzeti jelentések dsszeallitasat,

10. részt vesz az egészség szocialis meghatarozd tényezOivel kapcsolatos hazai és nemzetkézi szakmai
munkaban, egyiittmiikodésben az egészségligyi dgazattal, valamint mas érintett gazatokkal és tarcakkal,

11. koordinalja és biztositja a szocialis agazathoz tartozo szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi igényeit,

12. szervezi a szocialis agazathoz tartozd szervezeti egységek munkatarsainak hivatalos utazasait,
kozremiikodik az allami vezet6k fogadasainak protokollaris feladatai ellatasaban, valamint végzi az ezekkel
Osszefiiggd pénziigyi elszamolasokat,

13. félévenként kimutatast készit a szocialis agazathoz tartozd szervezeti egységek felsészintli vezetinek
kiutazasarol, fogadasairol és a magyarorszagi rendezvényekrol.

6.4.2.6. Csaladpolitikai Féosztaly

a) A Csaladpolitikai Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti a nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlségre vonatkozd jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. egylittmikddik az érintett szakmai féosztallyal a csalddoknak a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szol6 térvény €s a csaladok tamogatasarol sz616 torvény szerinti pénzbeli és természetbeni szocialis
ellatasat és az ezzel kapcsolatos igazgatasi tevékenységet, tovabba a csaladpolitikai eszkdzok kialakitasat érintd
jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzok szakmai koncepcidjanak el6készitésében,

3. egyiittmiikodik az érintett szakmai fOosztallyal a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold torvény
szerinti, a gyermekek gondozasahoz, illetve apolasdhoz kapcsolodd pénzbeli egészségbiztositasi ellatasokat
meghatarozo jogszabalyok szakmai koncepciojanak elokészitésében,

4. vizsgalja az 1. pont szerinti, tovabba az érintett szakmai féosztalyokkal egyiittmiikddésben vizsgalja a 2. és
3. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri hatalyosulasukat,

5. figyelemmel kiséri a csaladok védelmérdl szolo 2011. évi CCXI. térvény végrehajtasat.

b) A Csaladpolitikai Féosztaly koordinacios feladatai korében koordinalja a népesedési és csaladpolitikahoz
kapcsolodo, tovabba a ndk és férfiak tarsadalmi egyenldségét célzd, tobb agazatot, szakteriiletet érintd
programok ¢és koncepcidk kialakitasat és végrehajtasat.

) A Csaladpolitikai Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja az eurdpai unids tagsagbol, valamint az egyéb nemzetkozi kotelezettségekbdl adodo,
csaladpolitikaval, népesedéssel, tovabba a nék és férfiak tarsadalmi egyenléségével kapesolatos feladatokat,
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2. rendszeres idOkozonként jelentést készit az ENSZ CEDAW Egyezményében és annak ajanlasaiban
foglaltak teljesitésérol, valamint az ENSZ N6k IV. Vilagkonferenciaja célkitiizéseinek megvalosulasarol,

3. kozremiikodik az ENSZ CEDAW Egyezményben foglaltakkal dsszefiiggésben a magyar allamot érintd
panaszos iigyek megoldasaban.

d) A Csaladpolitikai Féosztaly funkcionalis feladatai korében a koltségvetés elékészitése soran egytittmiikodik
a nék és férfiak tarsadalmi egyenlOségével, valamint a csalddok tamogatasaval kapcsolatos koltségvetési
eldiranyzatok tervezésében, azok szakmai tartalmanak kidolgozasaban, ¢és figyelemmel kiséri azok
felhasznalasat.

e) A Csaladpolitikai Féosztaly egyéb feladatai korében

1. kidolgozza a csaladpolitikaval kapcsolatos szakmapolitikai iranyokat, fejlesztési koncepciokat, iranyitja,
osszehangolja és fejleszti a csaladpolitikai eszk6zok rendszerét,

2. cselekvési és szakmai programokat, modellkisérleti programokat miikddtet, valamint figyelemmel kiséri
azok végrehajtasat,

3. programokat dolgoz ki a munkahelyi és csaladi kotelezettségek dsszehangolasanak eldsegitése érdekében,

4. részt vesz a csaladok életkoriilményeit befolyasold kormanyzati dontések eldkészitésében,

5. elemzi a kormanyzati dontések csaladpolitikai hatésait,

6. ellatja a minisztériumnak a csaladpolitikaval kapcsolatos, mas kozigazgatasi szerv vagy a minisztérium mas
szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozo feladatait,

7. ellatja a Csalad- és Népesedéspolitikai Tanacs titkarsagi feladatait,

8. kapcsolatot tart a csaladok, valamint a ndk és férfiak érdekképviseleti szervezeteivel,

9. a népesedési és csaladiigyi kérdésekhez kapcsolddd koordinativ, tervezési és stratégiai feladatai korében

9.1. kidolgozza a népesedési és csaladpolitika alapjaul szolgald ,,Nemzeti Csaladpolitikai Koncepcio™ stratégiai
dokumentumot,

9.2. cselekvési és szakmai programokat dolgoz ki, valamint figyelemmel kiséri azok végrehajtasat,

9.3. egyiittmikodik a vonatkozoé szakmapolitikai fejlesztési koncepciok kidolgozasaban,

9.4. koordinalja a népesedési és csaladpolitikdhoz, valamint a nemek egyenldségéhez kapcsolddd, tobb
agazatot, szakteriiletet érint6 programok és koncepciok kialakitasat és végrehajtasat,

10. elemzési, kutatas-koordinacids és informacios fejlesztési feladatkdrében

10.1. az ¢érintett szakfGosztalyokkal egyiittmiikddésben koordinalja a csaladpolitikai teriilet informacios
fejlesztéseit, azok nyomon kovetését,

10.2. 6sszefogja és koordinalja a csaladpolitikai, valamint a nemek egyenldsége teriilet statisztikai, adatgytijtési
és informécios rendszereinek mikodtetését,

10.3. kozremiikodik az eurdpai unios dsszehasonlitasokat, illetve szakmapolitikai értékeléseket lehetdvé tevo
indikatorok kidolgozasaban,

11. ellatja a csalad- és népesedéspolitikaval kapcsolatos, valamint a nék és férfiak tarsadalmi egyenlGségét
elésegitd palyazatokkal Gsszefliggd, palyaztatasi, értékelési, szervezési feladatokat,

12. kommunikacios feladatai korében kampanyokat tervez ¢és folytat a csaladbarat kozgondolkodas
népszerusitése érdekében,

13. attekinti és atdolgozza a ndk és férfiak tarsadalmi egyenlGségét célzo politika alapjaul szolgalod stratégiai
dokumentumot, a vonatkozo szakmapolitikai fejlesztési koncepciokat, cselekvési és szakmai programokat,
valamint figyelemmel kiséri azok végrehajtasat,

14. kialakitja a csaladpolitikai célok érvényesiilését, valamint a ndk és férfiak tarsadalmi egyenléségét
elosegitd nemzetkozi forrasok felhasznaldsanak szakmai tartalmat, részt vesz a nemzetkozi finanszirozasa
programok szakmai monitorozasaban,

15. ellatja a NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldsége Tanacs titkarsagi feladatait,

16. feladatkorében egylittmtikodik a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézettel (a tovabbiakban: NCSSZI).

6.4.2.7. Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Foosztaly

a) A Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti a szocialis agazathoz tartozo szakképesitéseket, tovabbképzést és szakvizsgat érintd jogszabalyok
¢és kozjogi szervezetszabalyozo6 eszk6zok szakmai koncepciojat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) A Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly koordinacios feladatai korében
1. koordinalja a szervezeti egységeknek a szocialis agazatot érintd stratégiai tervezéssel, stratégiaalkotassal
kapcsolatos tevékenységét,
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2. Osszefogja és koordinalja a szocidlis teriilet statisztikai, adatgyiijtési és informacioés rendszereinek
muikodtetését,

3. az ¢érintett szakféosztalyokkal egylittmiikddésben koordindlja a szocialis teriilet informacids fejlesztéseit és
azok monitorozasat,

4. elémozditja és koordindlja a szocidlpolitika teriiletén az ligyviteli, igyintézési folyamatok modernizaciojat,
elektronizalasat, az elektronikus tigyviteli és tigyintézési rendszerek kialakitasat,

5. az eurodpai unios fejlesztési programok tekintetében

5.1. 6sszehangolja az agazat szakmai teriileteinek az eurdpai unios stratégiai tervezéssel, az Akciotervek és
palyazatok eldkészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

5.2. — a Stratégiai Tervezési Koordindciés Fdosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival &sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi id6szakkal kapcsolatos feladatai korében

5.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindcidés Foosztily altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

5.2.2. megkiildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra vald eldkészitésre a stratégiai tervdokumentumait
és tervezeteit,

5.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Uni6 2014-2020 kozotti tervezési idoszakara vonatkozo elokésziiletekben,
a kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek human 4agazati allaspontjainak kialakitasaban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,

5.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Foosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal vald 6sszhangra,

5.2.5. egylittmtikddik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési iddszakaban megvalositandd
stratégiai tervdokumentumok elfogaddsat célzd magas szintli targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

5.2.6. egyittmikddik a stratégiai kérdésekben dontések elokészitését segitd, hatasait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogatd felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,

5.2.7. elokésziti a 2014-2020 idoszakra vonatkozd 4agazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikakkal valé 6sszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztaly részére,
egyiittmiikodik az Operativ Programok elokészitésében,

5.3. — az Ertékelési és Monitoring FGosztallyal egyiittmitkodésben és feladataival osszehangoltan végzett — az
Akciotervek és palyazatok elokészitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében

5.3.1. javaslataival és véleményével kozremiikodik az integralt szakmai monitoring rendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

5.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositasanak nyomon kovetésében, s el6re meghatarozott adattartalommal, rendszeres
idékozonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szamara,

5.3.3. részt vesz az FErtékelési és Monitoring FOosztaly 4ltal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve eldzetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskorébe
tartozo, unids finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrol,

5.3.4. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Fosztaly altal a miniszter szaméra készitett elérehaladasi
jelentések elokészitésében és véleményezésében,

5.3.5. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring FGosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatisaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring FOosztalyt a sajat hataskorben végzett, az unids finanszirozasa programokra,
palyazatokra €s kiemelt projektre vonatkozoé értékelések elokészitésébe és véleményezésébe,

5.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring FSosztalyt a feladat- és hataskorébe tartozo, uniés finanszirozasu
programok, projektek és palyazatok vonatkozasaban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrol, elozetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrol,

5.3.7. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akciotervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el0készitésében,

5.3.8. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfelel6ségi nyilatkozatot és a miniszteri tdmogatd
levelet.

C) A Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Fosztaly funkcionalis feladatai korében

1. a koltségvetéssel 0sszefliggd feladatok soran egyiittmiikddik és kapcsolatot tart a szocialis agazat szakmai
szervezeti egységeivel és a Koltségvetési Foosztallyal,

2. kozvetiti a szakmai teriiletek felé a koltségvetési keretekkel valo gazdalkodas szabalyait, kereteit,
lehetéségeit,
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3. kozremiikodik a szakmai szervezeti egységek koltségvetési tervezési feladatainak ellatasaban, tajékoztatast
nyujt a szakmai teriiletek felé a koltségvetési korirat kotelez6 elemeirdl,

4. kdzremiikddik a szakmai szervezeti egységek zarszamadassal 0sszefiiggd feladatainak végrehajtaséban,

5. koordinalja és Osszesiti a szocialis dgazat fejezeti kezelésii eldiranyzataira vonatkozo koltségvetéssel, illetve
annak végrehajtasaval kapcsolatos, valamint az évkodzi miikodés soran sziikséges adatszolgaltatasokat,

6. egyiittmiikodik a szakmai szervezeti egységekkel a fejezeti kezelésti eldiranyzatok felhasznalasaval
kapcsolatos feladatokban,

7. a fejezeti kezelést eldiranyzatok felhasznalasaval kapcsolatosan az agazati allamtitkar altal meghatarozott
szaktertileti kontroll feladatokat lat el a gazdalkodas soran,

8. egyilttmiikodik a szakmai szervezeti egységekkel a szerzédések és egyéb kotelezettségvallalasi
nyilatkozatok, valamint dokumentumok elkészitésében,

9. a szocialis agazat fejezeti kezelésii eldiranyzatainak tekintetében rogziti a gazdalkodassal kapcsolatos
adatokat a fejezeti nyilvantartd rendszerben.

d) A Szocialis Stratégiai, Tervezési és Fejlesztési Féosztaly egyéb feladatai korében

1. ellatja a szocialis agazat szakmai stratégiaalkotasi, elemzési, tervezési, fejlesztési feladatait,

2. meghatarozza a szocialis agazat stratégiai céljait,

3. a szocialis agazatot érintd dontések elokészitését segitd, a dontések hatdsait vizsgald, a stratégiai tervezést
tamogato kutatasokat, felméréseket, adatgytijtéseket, elemzéseket kezdeményez és koordinal,

4. javaslatokat dolgoz ki a szocialis agazat stratégiai célkitlizéseinek megvaldsitasara,

5. monitorozza a szocialis dgazat stratégiai célkitiizéseinek megvaldsulasat,

6. kozremikodik a szocidlis agazat szakmapolitikai iranyainak, fejlesztési koncepcidinak, cselekvési és
szakmai programjainak kialakitasaban, valamint azok monitorozasaban,

7. kozremiikddik az eurdpai unids Osszehasonlitasokat, illetve szakmapolitikai értékeléseket lehetévé tevo
indikatorok kidolgozasaban,

8. kozremiikodik a szocialis dgazatot érintd palydzatok szakmai tartalmanak kidolgozasaban ¢€s elbiralasaban,

9. ellatja a szocidlis agazathoz tartozo szakképesitésekkel, tovabbképzéssel és szakvizsgaval kapcsolatos
minisztériumi feladatokat,

10. 6sszehangolja és iranyitja az agazat eurdpai unids fejlesztési feladatait.

6.4.2.8. Segélyek és Tamogatdsok Féosztalya

a) A Segélyek és Tamogatasok Féosztalya kodifikacios feladatai korében
1. elokésziti a szocidlisan raszorultak, a gyermekek, a csaladok, a fogyatékos személyek, a sulyos
mozgaskorlatozottak, a megvaltozott munkaképességliek, egészségkarosodottak, a tartdsan munkanélkiiliek
1.1. szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo torvény,
1.2. gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény,
1.3. csaladok tdmogatasarol szol6 térvény,
1.4. fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo torvény,
1.5. megvaltozott munkaképességli személyek ellatasair6l szolo torvény,
1.6. stlyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szol6 kormanyrendelet,
1.7. rokkantsagi jaradékrol szol6 rendelet
szerinti, illetve a szocialisan egyéb okbol raszorulok pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasat (a tovabbiakban
egylitt: segélyek és tAmogatasok) és az ezzel kapcsolatos igazgatasi tevékenységet érintd jogszabalyok és kdzjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjat,
2. elkésziti az 1. pont szerinti ellatdsok emelésére vonatkozo szakmai eldterjesztéseket,
3. vizsgalja az 1. és 2. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat,
4. az 1-3. pont szerinti feladatainak ellatasa soran egyiittmitkodik
4.1. a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo torvény szerinti ellatdsok — ide nem értve az
idoskoruak jaradékat — tekintetében a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok Foosztalyaval,
4.2. az id6skoruak jaradéka tekintetében az Id6siigyi és Nyugdijbiztositasi Féosztallyal,
4.3. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerinti ellatdsok tekintetében a
Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Féosztallyal.

b) A Segélyek és Tamogatasok Fdosztalya egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében
gyakorolja a feliigyeleti szerv jogait, tovabba eldkésziti a fellebbezések elbirdlasara vonatkozo, valamint a
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feliigyeleti hataskorben meghozand6 hatdsagi dontéseket a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6106 torvény szerinti feladatkorébe tartozo ligyekben.

) A Segélyek és Tamogatasok Fosztalya nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében

1. részt vesz a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindcidjaval kapcsolatos minisztériumi szakpolitikai
feladatok ellatasaban,

2. az Idosiigyi és Nyugdijbiztositdsi Fdosztallyal egyiittmiikodésben részt vesz a szocidlis biztonsagi
egyezmények megvaltozott —munkaképességli személyek ellatasaival kapcsolatos rendelkezéseinek
kidolgozasaban,

3. ellatja a segélyekkel és timogatasokkal kapcsolatos unids és nemzetkdzi szervektdl érkez6 megkeresésekhez
fliz6d6 szakmai feladatokat,

4. részt vesz az EKTB 47. szamt (Az Eurdpai Uni6 Birdsaga eldtti, valamint az ezeket megel6z6 eljarasok),
tovabba 51. szam1 (Szocialpolitika és esélyegyenldség) szakértdi munkacsoport munkajaban.

d) A Segélyek és Tamogatasok FOosztalya funkcionalis feladatai korében a koltségvetés eldkészitése soran
részt vesz a segélyek ¢és tamogatasok fejezeti és agazati eldiranyzatara és finanszirozasara vonatkozd
koltségvetési javaslatok dsszeallitdsaban, kidolgozza az eldiranyzatok szakmai tartalmat, figyelemmel kiséri az
eléiranyzatok felhasznalasat.

e) A Segélyek és Tamogatasok Fbosztalya egyéb feladatai korében

1. kozremiikodik a segélyekkel és tamogatasokkal kapcsolatos szakmapolitikai iranyok, fejlesztési koncepciok,
cselekvési és szakmai programok kialakitasaban, valamint azok monitorozasaban,

2. kozremiikodik a lakhatasi programok kidolgozasaban és a lakhatassal kapcsolatos mas kormanyzati
intézkedések elékészitésében,

3. részt vesz a szocialisan raszorultak tdmogatasaval, a gyermekek védelmével, a csaladok tdmogatdsaval, a
fogyatékos személyek, a megvaltozott munkaképességlick, egészségkarosodottak esélyeinek ndvelésével
kapcsolatos, a lakhatas biztonsagat és megOrzését eldsegitd, valamint a joléti rendszereket érintd kormanyzati
dontések elokészitésében, a sulyos fogyatékossag, valamint a kozlekeddképesség mindsitési rendszerére
vonatkoz6 javaslatok kidolgozasaban,

4. kdzremiikodik a feladat- és hataskorét érinté statisztikai rendszer mitkodtetésében,

5. a Gyermekvédelmi ¢és Gyamiigyi Foosztallyal, valamint a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok
Féosztalyaval egyiittesen

5.1. véleményezi a szocidlis és gyamhivatalok vezetdinek kinevezésével és felmentésével kapcsolatos
javaslatokat,

5.2. részt vesz a fOvarosi és megyei kormanyhivatalokat iranyit6 KIM altal koordinalt atfogo feliigyeleti
vizsgalatokban, meghatarozza az ellendrzés szakmai szempontjait,

5.3. meghatarozza a szocialis és gyamhivatalok szaimara az éves ellenérzési terv kiemelt teriileteit és értékeli a
szocialis és gyamhivatalok altal készitett éves beszamolojelentéseket;

6. milkodteti a Karitativ Tanacsot,

7. ellatja a minisztériumnak a pénzbeli és természetbeni szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi,
fogyatékossagiigyi, tovabba az egészségkarosodott és a megvaltozott munkaképességii személyeket megilletd
ellatasokkal kapcsolatos, mas kdzigazgatasi szerv, illetve a minisztérium mas szervezeti egységének feladat- és
hataskorébe nem tartozo feladatait,

8. feladatkorében egyiittmiikodik az NCSSZI-vel és az NRSZH-val.

6.5. A koznevelésert felelGs allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.5.0.1. Koznevelésért Felelds Allamtitkdri Kabinet

a) A Koznevelésért Felelos Allamtitkari Kabinet elltja az 50. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Koznevelésért Felelds Allamtitkari Kabinet koordinacios feladatai korében

1. részt vesz a kétoldalu kormanykdzi kisebbségi vegyes bizottsagok a kiilhoni magyarokat érintd iilésein,

2. képviseli a tarcat a kiilhoni magyar ligyeket kezeld szakmai testiiletekben,

3. kapcsolatot tart az oktatasi teriileten miikodo hazai és hataron tuli érdekképviseleti szervekkel,

4. részt vesz a Koznevelésért Felelds Allamtitkari Titkarsag vezetdi értekezleteinek elékészitésében, ennek
keretében szakmai anyagot biztosit,
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5. szakmapolitikai prioritdsok meghatarozasa utjan koordinélja a kdoznevelési dgazat koltségvetési tervezését,

6. ellatja a Koznevelés-politikai Tandcs, az Orszagos Koznevelési Tanacs és bizottsagai Osszehivasaval,
mitkodtetésével és a Koznevelési Erdekegyezteté Tanacs titkarsaganak miikodtetésével kapesolatos feladatokat,
valamint nyilvantartast vezet a kdznevelési szakmai szervezetekrol, egyesiiletekrol,

7. szervezi a kapcsolatot a kdznevelési agazati szakmai és civil szervezetekkel,

8. koordinalja a koznevelési agazati-szakmai stratégidk megalkotasat.

¢) A Koznevelésért Felelds Allamtitkéri Kabinet a hatdron tli magyar kozosségek oktatisaval kapcsolatos
tevékenysége korében — felsdoktatasi és tudomanypolitikai iigyekben a felsdoktatasi agazat bevonasaval —

1. elékésziti a kiilhoni magyarsagot érintd oktatasi targytl jogszabalyok szakmai koncepciodjat, kiilonos
tekintettel a szomszédos allamokban €16 magyarokrdl sz616 2001. évi LXII. térvény oktatasi rendelkezéseinek
végrehajtasaval és a kiilhoni magyaroknak a fels6fokl oktatasban vald részvételével osszefliggd feladatokra,

2. el6késziti az allamkozi és tarcaszintli oktatdsi €s tudomanyos megallapodasok kiilhoni magyarokkal
kapcsolatos kisebbségi fejezeteit,

3. részt vesz a kétoldalu kormanykdzi kisebbségi vegyes bizottsdgok kiilhoni magyarokat érint6 iilésein,

4. képviseli a tarcat a kiilhoni magyar tigyeket kezel6 szakmai testiiletekben,

5. kapcsolatot tart a kiilhoni magyarsag szakmai szerveivel, a feladat ellatdsaban résztvevé magyarorszagi
szervezetekkel, hattérintézményekkel,

6. cllatja a Hataron Tuli Magyar Oktatasi Tanacs titkarsagi teenddit és koordinalja a tarcanak a kiilhoni
magyarsaggal kapcsolatos feladatait,

7. el6késziti a minisztérium vezetdinek a kiilhoni magyar kozosségeknél, szakmai szervezeteinél tett
latogatasait.

06.5.0.2. Oktatasi Igazgatasi Féosztaly

a) Az Oktatasi Igazgatasi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. koordinalja a kdznevelésért felelos allamtitkar altal meghatarozott, kiemelten kezelt és kiilonb6z6 szakmai
szempontok 0sszehangolasat is igényld feladatok végrehajtasat, segiti az allamtitkart e feladatok végrehajtasanak
nyomon kovetésében €s ellendrzésében, szervezi a felsGoktatasért felelds allamtitkar, illetve az iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek egylittmiikodését igényld feladatok végrehajtasat, nyomon kovetését, ellendrzését;

2. Osszeallitja a Koznevelésért, valamint a Felséoktatasért Felelds Allamtitkari Titkarsdgnak a minisztérium
jogalkotasi, illetve intézményi munkatervére vonatkozd, az oktatasi agazatot érintd javaslatait, illetve — az
elébbiek alapjan — a koznevelési és a felsdoktatasi agazat egyeztetett féléves munkatervét, figyelemmel kiséri a
munkatervben foglalt, tovabba a jogszabalyok szerinti, illetve a minisztérium vezet6i értekezletein, valamint a
koznevelésért, illetve a felsdoktatasért felelos allamtitkar altal egyedileg meghatarozott feladatok végrehajtasat;

3. koordindlja a Jogi Foosztalytdl az oktatasi szakteriiletre érkezd elGterjesztések, jogszabaly-tervezetek
véleményezését, és az érintett szervezeti egységektol hataridében beérkezett vélemények alapjan elkésziti és
tovabbitja az egységes oktatasi agazati allaspontot tartalmazé valasztervezetet;

4. koordindlja a Kormany iigyrendjében nevesitett, a kormanyzati dontéshozatalt eldkészitd testiiletek
értekezleteinek, valamint a kormanyiilések napirendjeivel kapcsolatos vezet6i felkészitésbol adodo — a
koznevelésért felelés allamtitkar iranyitdsa ala tartozod szervezeti egységek kompetenciajaba tartozd —
feladatokat, eldsegiti a felsdoktatasért felelos allamtitkar irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek eziranyt
tajékoztatasat, tevékenységét;

5. kozremiikodik a koznevelésért és a felsdoktatasért felelds allamtitkar iranyitdsa ald tartozd szervezeti
egységek altal eldkészitett jogszabalytervezetek, kormany-elGterjesztések koncepcidjanak, tervezetének
allamtitkarsagon beliili egyeztetésében;

6. szervezetfejlesztési feladatai keretében nyomon koveti a koznevelésért felelds allamtitkar hivatali
szervezetének miikddési folyamatait, elokésziti a kdznevelésért felels allamtitkar e folyamatok fejlesztésére
vonatkozo javaslatait, koordinalja a koznevelésért felelos allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe
tartoz6 szakteriiletek hivatali szervezetét érinté valtozasmenedzsmenti feladatokat, tovabba — a jovahagyast
megeldzéen — véleményezi a koznevelésért felelés allamtitkar iranyitdsa ala tartozd szervezeti egységek
ugyrendjeit;

7. az oktatasi agazat tekintetében egységesen koordinalja és feliigyeli a kotelezden kozzéteendd kozérdekii
adatok kozzétételét;

8. az oktatdsi agazat tekintetében ellatja a kozép- és hosszi tava fejlesztéspolitikai dokumentumok

9.-11.

12. az oktatasi agazat tekintetében koordinalja a miniszter altal — az allamtitkarra atruhazott jogkdrben —
ellatando teriiletfejlesztési és kdrnyezetvédelmi feladatok teljesitéséhez sziikséges intézkedéseket;
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13. hazai és nemzetkodzi osztdlyozasi rendszerek feliilvizsgéalatandl koordindlja a tarcavélemény kialakitasat,
képviseli az dgazat érdekeit;
14. véleményezi a statisztikai tigykorbe tartozo jogszabalytervezeteket, el6terjesztéseket, munkaanyagokat.

b) Az Oktatasi Igazgatasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. megszervezi ¢és végrehajtja az Orszadgos Statisztikai Adatgylijtési Programnak megfeleld koz- és
felsdoktatasi adatgytijtéscket, adatellendrzést, -feldolgozast és adatszolgaltatast egyeztetve a koznevelési és
felsGoktatasi szakteriilettel, Osszeallitja, megszerkeszti az adatgyijtésekr6l szolo statisztikai tajékoztatokat,
miikodteti az oktatasi agazat statisztikai nyilvantartésait,

2. koordinalja és végzi a hazai és nemzetkozi rendszeres €s eseti statisztikai adatszolgaltatasokat,

3. az oktatasi szakteriiletek részére biztositja az elemzésekhez sziikséges adatokat; elsddleges elemzéseket,
prognoézisokat készit,

4. az oktatast érintd kozérdekli adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének rendjére vonatkozo
szabalyzat alapjan teljesiti a kiils6 adatkéréseket,

5. az oktatasi agazati statisztika fejlesztése korében karbantartja a statisztikai kérddiveket, valamint a
statisztikai fogalomrendszereket, dsszefogja a statisztikdk harmonizacidjat és nemzetkdzileg 0sszehasonlithatd
indikatorok fejlesztését célzo hazai programokat,

6. megtervezi és ellendrzi az oktatasi statisztikai adatgyijtésekkel és adatszolgaltatasokkal kapcsolatos
informatikai fejlesztéseket,

7. az oktatasi agazatot érint6 iigyekben Szakmai allasfoglalast ad az igazsagligyi szakért6i névjegyzékbe
torténd felvételhez sziikséges igazsagiigyi szakhatdsagi allasfoglalasok kiadasahoz.

8-11.

0.5.1. A kézneveleésért felelos helyettes allamtitkar kézvetlen iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

6.5.1.1. Koznevelésért Felelés Helyettes Allamtitkdri Titkdrsig

A Koznevelésért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott szakmai és
koordinacids feladatokat.

06.5.1.2. Koznevelés-iranyitasi Foosztaly

a) A Koznevelés-iranyitasi Foosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti a kozoktatas iranyitasaval kapcsolatos jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok
szakmai koncepcidjat,

2. elokésziti a nevelési-oktatasi intézmények milkodésére vonatkozd 4agazati jogszabalyok szakmai
koncepciojat.

b) A Koznevelés-iranyitasi Féosztaly koordinacios feladatai krében

1. kdzremiikddik a koznevelésben alkalmazottakra vonatkozé specialis munkajogi szabalyozas kialakitasaban,

2. kozremikodik a koznevelés tartalmi szabalyozasaval kapcsolatos jogszabalyok szakmai koncepcidjanak
elokészitésében,

3. kidolgoztatja az érettségi vizsga altalanos €s részletes tantargyi kovetelményeit, ellatja a vizsgak tartalmi és
szervezeti rendjének feliilvizsgalataval kapcsolatos feladatokat, elemzi, értékeli a vizsgak eredményeit,

4. ellatja a minisztérium koznevelési hattérintézményeivel Osszefliggd, hataskorébe tartozé szakmai
feladatokat,

5. ellatja a menekiiltek koznevelésben ¢és felsGoktatasban valo részvételével, felzarkoztatasaval és
magyarnyelv-oktatasaval kapcsolatos feladatokat,

6. ellatja a kozoktatds mindségértékelésével, mindségfejlesztésével és agazati iranyitadsaval kapcsolatos
feladatokat,

7. felel6s a hazai és nemzetkozi orszagos, térségi mérési, ellendrzési feladatok tervezéséért, eredményeinek
értékeléséért, gondoskodik azok kdzzétételérol,

8. clokésziti a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok kdznevelési
intézményekben torténé nevelésének-oktatasanak sikerességét szolgald programokat ¢és koordinalja
végrehajtasukat,
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9. el6késziti a hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok esélyegyenldségét
szolgald miniszteri dontéseket, tovabba szervezi az esélyegyenloségi feladatok 4agazati feladatainak
végrehajtasat,

10. elékésziti a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok fejlesztését, nevelését-oktatasat, a pedagogiai
szakszolgalatokat érintd jogszabalyokat, dokumentumokat, programokat, részt vesz a programok
megvaldsitasaban,

11.

12. ellatja a Nemzeti Tehetség Program megvaldsitdsaval dsszefliggd tarcafeladatokat, tovabba gondoskodik a
~Mentorprogram” elokészitésérdl és ellatja annak szakmai feliigyeletét,

13. végzi a nemzetiségi oktatast érintd jogszabalyok, dokumentumok, programok eldkészitését, a nemzetkdzi
egyezmények, munkatervek, az anya-, illetve nyelvi kérnyezetben foly6d pedagogusképzést és -tovabbképzést, a
didkcsere szervezését,

14. ellatja a nemzetiségi oktatas tankonyvellatasaval osszefiiggd feladatokat,

15. kozremiikodik az allami fenntartdsu kdznevelési intézményeket érintd, a Kormany intézkedését igényld
feladatok ellatasaban.

) A Koznevelés-iranyitasi F6osztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. ellatja a helyi onkormanyzatokrdl sz6ld toérvényben meghatarozott miniszteri jogkdrok gyakorlasanak
elokészitésével Osszefliggd feladatokat, segiti a helyi dnkormanyzatok kozoktatdssal Osszefiiggd tervezési,
szervezési feladatainak végrehajtasat, a kistérségi tarsulasok oktatasszervezd tevékenységét, valamint
kozremiikodik a teriiletfejlesztési feladatok ellatasaban,

2. dontésre elokésziti a miniszter hataskorébe tartozd kozoktatasi hatosagi tigyeket, intézkedéseket, valamint az
egyhazi kiegészit6 timogatasokra vonatkoz6 intézkedéseket,

3. elokésziti az allami fenntartasi kdznevelési intézmények intézményvezetdinek megbizasarol, illetve
megbizasuk visszavonasardl szol6 dontéseket.

d) A Koznevelés-iranyitasi Fbosztaly eurdpai unids és nemzetkozi feladatai korében kozremiikodik a
koznevelési agazatot érintd, az eurdpai unids és egyéb nemzetkdzi szervezeti tagsagunkbodl kovetkezo feladatok
megvalositasaban, a koznevelési 4agazatot érintd eurdpai unidés forrasok felhaszndlasaval kapcsolatos
feladatokban, ellatja az eurdpai iskolakkal kapcsolatos tarcafeladatokat.

e) A Koznevelés-iranyitasi Fosztaly funkcionalis feladatai korében

1. javaslatot tesz, illetve véleményt ad a koznevelés finanszirozasat érintd hazai koltségvetés eldkészitése,
végrehajtasa soran,

2. ellatja a koznevelés informaciods rendszerének mikodtetésével osszefiiggd tarcafeladatokat,

3. a koznevelési humanszolgaltatok tekintetében ellatja a koltségvetési torvényben meghatarozott allami
normativak, tamogatasok és kiegészitd tamogatasok igénylésével, folyositasaval, nyilvantartasaval és
ellenérzésével kapcsolatos feladatokat, tovabba a normativak és egyéb tdmogatasok igénylésével, elszamolasaval
és ellenérzésével kapcsolatos, a MAK teriileti szervei altal hozott hatarozatok ellen benyuijtott fellebbezések
elbiralasat,

4. ellatja a koznevelési esélyegyenlGségi feladatokkal Osszefiiggd hatranykompenzacio, esélyteremtd
programok €s miniszteri dontések elokészitését, kozremiikodik ezen programok megvaldsitdsdban — kiilonos
tekintettel az Arany Janos-programokra, az Utravalé Osztondijprogramra —, elokésziti a koznevelési
esélyegyenlOségi feladatok végrehajtasahoz kapcsolodo stratégiai megoldasokat és segiti a helyi onkormanyzati
esélyegyenlGségi tervek elkészitését,

5. javaslatot tesz a fOosztaly fejezeti kezelésti eldiranyzatainak felhasznaldsi iranyaira, gondoskodik az
eléiranyzatok szerz6désekkel torténd lekotésérdl és ellendrzi azok felhasznalasat,

6. ellatja a foosztaly hataskorébe utalt fejezeti kezelési eldiranyzatok kezelésébdl eredd feladatokat,

7. ellatja a feladatkorébe tartozo koltségvetés-tervezési feladatokat, elokésziti a fejezeti kezelésu eldiranyzatok
felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kozremtkddik azok végrehajtasaban,

8. a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint elvégzi az altalanos és kozépiskolai bizonyitvanyok,
valamint — a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiéllitott igazolas alapjan — az Orszagos Képzési Jegyzékben
szerepld képzéseken szerzett bizonyitvanyok feliilhitelesitését.
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6.5.1.3. Kozneveles-fejlesztési Féosztaly

a) A Koznevelés-fejlesztési Foosztaly koordinacios feladatai korében

1. gondoskodik a szakteriiletet érint6 fejlesztési koncepciok és programok kidolgozasarol,

2. részt vesz az eurdpai unios forrasok felhasznalasaval megvalosulo fejlesztések elokészitésében,

3. gondozza a szakmai fejlesztési programokat, kidolgozza a programkoncepciokat, az eurdpai unios forrasok
felhasznalasaval megvalosuld kozoktatasi fejlesztések programterveit, Osztonzi uj fejlesztési programok
inditasat, és segiti azok megvalosulasat,

4. ellatja a Nemzeti Alaptanterv, az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramja, a Kollégiumi nevelés orszagos
alapprogramja, a kerettantervek, az oktatasi programcsomagok elkészitésével, feliilvizsgalataval, kiadasaval
Osszefliggd feladatokat,

5. javaslatot tesz az oktatasért felelés miniszter és a kultiraért felelés miniszter felel6sségébe tartozo
szakképesitéseket érintd szakképzési és felnottképzesi formak korszerlisitésére, Gijak megteremtésére, ellatja a
nyelvi céli képzések korébe nem tartozd agazati és altalanos célu felnéttképzés feliigyeletét, tartalmi
fejlesztését,

6. részt vesz az Europai Képesitési Keretrendszerhez kapcsolodd Orszagos Képesitési Keretrendszer
megfeleld szintjeinek kidolgozasaban,

7. ellatja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, az oktatasi és — a kultaraért felelos allamtitkar
altal kijelolt szervezeti egységgel egyeztetve — a kulturdlis szakagazat illetékességi korébe tartozo
szakképesitések, valamint az alapfoki miivészetoktatasi intézmények tartalmi fejlesztésével, gondozasaval
kapcsolatos feladatokat,

8. képviseli az oktatési és a kulturalis szakteriiletet mas dgazat vagy minisztérium feladatkorébe tartozo, a
szakképzési és felnottképzési feladatokat érint6 tigyekben,

9. az oktatasért felelés miniszter és a kulturaért felel6s miniszter feleldsségi korébe tartozd szakképesitések
tekintetében miniszteri rendeletben gondoskodik a szakmai vizsgaszervezés orszagos lefedettségének
biztositasarol, a szakmai €s vizsgakovetelmények kiadasardl, kerettantervek jovahagyasarol, kozzétételérdl, a
szakmai vizsgak tételeinek jovahagyasarol,

10. ellatja a szakmai vizsgaztatds miikddésével kapcsolatos feladatokat, gondozza — hattérintézmény
bevonasaval — az oktatasért felelés miniszter és a kulturaért felelés miniszter felel6sségi korébe tartozo
szakképesitések vonatkozasaban a szakmai vizsgaelnoki névjegyzéket,

11. el6késziti és véleményezi a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészének belsé felosztasarol szolo
megallapodast, koordinalja az oktatasért felelés miniszter rendelkezési jogkorébe tartozd keret
pénzeszkozeinek felhasznalasat, valamint végrehajtja az alaprészbdl nyujtott tdmogatasokhoz kapcsolodo
feladatokat,

12. gondoskodik a koznevelés szintjén az egészségfejlesztést, egészségnevelést, drogprevenciot és
mentalhigiénét érintd fejlesztési koncepciok és programok kidolgozasardl,

13. felelés a kornyezeti nevelést és fenntarthaté fejlodést érintd fejlesztési koncepciok és programok
kidolgozasaért, igy kiilondsen a Zold 6voda, Okoiskola, Erdei 6voda- és iskola programokért, valamint a
GLOBE programért és azok fenntartasaért,

14. gondoskodik a koznevelés szintjén a bilinmegelézést és a kozlekedés biztonsagat érinté fejlesztési
koncepciok és programok kidolgozasardl és fenntartasarol,

15. felel6s a koznevelés szintjén a gyermek- és ifjusagvédelmet érintd fejlesztési koncepciok és programok
kidolgozasarért és fenntartasaért,

16. felelds az aktiv allampolgari létre valo felkésziiléssel kapcsolatos programok kidolgozasaért, melyen
beliil kiilondsen az aktiv allampolgari kompetencia fejlesztése, a kozosségi aktivitas, a tarsadalmi szolidaritast
fejleszté tevékenységek, a kozosségi szolgalattal Osszefiiggd (TARS-program) programokért és
fenntartasukért,

17. gondoskodik a holokauszt magyarorszagi oktatasanak elésegitése érdekében a nevelési-oktatasi
intézmények pedagdgusai szamara tanulmanyutak és pedagogus-tovabbképzések fenntartasarol,
koordinalasarél, programok kidolgozasarol,

18. kozremikodik a tankonyvpiacot érintd jogszabalyok, dokumentumok, programok, kutatdsok
elékészitésében, koordinalja a tankdnyvek jovahagyasaval kapcsolatos feladatokat, el0késziti a hivatalos
tankonyvjegyzékre felkeriild tankonyvek arkorlatjanak a meghatarozasat.

b) A Koznevelés-fejlesztési Foosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. kozremiikddik a német-magyar egyiittmiikodési megallapodas keretében zajlo, idegen nyelv oktatast
segitd projektekben (Goethe Intézet, DSD 1.),

2. ellatja az Europai Iskolakkal kapcsolatos tarcaszintii szakmai feladatokat és részt vesz a nyelvi szekciok
fenntart6i feladatainak ellatasaban.
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€) A Koznevelés-fejlesztési Foosztaly fejlesztéspolitikai feladatai korében az eurdpai unios fejlesztési
programok tekintetében

1. egyiittmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring
Foosztallyal,

2. — a Stratégiai Tervezési Koordindciés Féosztallyal egyiittmiikddésben és feladataival Gsszehangoltan
tervezett és végzett —a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos szakmai feladatai kdrében

2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacidos Foosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

2.2. megkiildi véleményezésre €s miniszteri jovahagyasra vald elokészitésre a miniszter altal irdnyitott és
feliigyelt szervezetek és személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 20142020 kozotti tervezési idoszakara vonatkozoé eldkésziiletekben, a
kapcsolddd dokumentum- és jogszabalytervezetek human agazati allaspontjainak kialakitasaban, a tarcaallaspont
kialakitasaban,

2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Foosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal vald 6sszhangra,

2.5. egylttmiikddik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvalositasat és az Europai Unio 2014-2020 kozotti tervezési iddszakaban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzdo magas szintii targyalasok elokészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

2.6. egylittmiikodik a stratégiai kérdésekben dontések elokészitését segitd, hatasait vizsgalo, a stratégiai
tervezést tamogatd felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,

2.7. elokésziti a 2014-2020 kozotti idészakra vonatkozo agazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikakkal valé 6sszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly részére,
egyiittmitkodik az Operativ Programok el6készitésében,

3. — az Ertékelési és Monitoring Fdosztallyal egyiittmitkodésben és feladataival sszehangoltan végzett — az
akciotervek és palyazatok el6készitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos szakmai feladatai
korében

3.1. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositdsanak nyomon kovetésében,

3.2. — sziikség esetén — részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken
¢és megbeszéléseken,

3.3. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett eldrehaladasi
jelentések szakmai tartalmanak véleményezésében,

3.4. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések véleményezésében,

3.5. megkiildi az Ertékelési és Monitoring Féosztaly részére a palyazati konstrukcié szakmai koncepcidjat,
egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring FOosztallyal az akciotervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében,

4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri timogaté levelet.

0.6. A felsooktatasért felelos allamtitkar altal iranyitott szervezeti egysegek

6.6.0.1. A Felséoktatasért Felelés Allamtitkari Kabinet

a) A Felséoktatasért Felelds Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-ban meghatérozott feladatokat.

b) A Felsdoktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinet koordinacios feladatai korében

1. részt vesz a FelsGoktatasért Felelés Allamtitkari Titkarsag vezetdi értekezleteinek elékészitésében, ennek
keretében szakmai anyagot biztosit,

2. szakmapolitikai prioritasok meghatarozasa utjan koordinalja a fels6oktatasi agazat koltségvetési tervezését,

3. szervezi a kapcsolatot a felsboktatasi agazati szakmai és civil szervezetekkel,

4. koordinalja a fels6oktatasi agazati-szakmai stratégiak megalkotasat.

) A Fels6oktatasért Felelds Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai korében — sziikség esetén a koznevelési
szakteriilet bevondsaval — ellatja az oktatasi agazati honvédelmi €s katasztrofavédelmi feladatokat.
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6.6.0.2. Oktatasi Nemzetkozi Féosztaly

a) Az Oktatasi Nemzetk6zi Féosztaly koordinacids feladatai korében koordinalja a hazai idegennyelv-oktatés
fejlesztésével, az idegennyelv-tudas fejlesztési koncepcidjanak kidolgozasaval és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokat, feliigyeli a kapcsolddo palyazati programokat, kapcsolatot tart az illetékes szakmai mithelyekkel.

b) A Oktatasi Nemzetkozi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. ellatja a nyelvvizsgarendszer szakmai feliigyeletét (OH-NYAT), koordinadlja az azzal Osszefiiggd
allamigazgatasi feladatokat,

2. el6késziti a miniszter masodfokl dontéseit az Oktatasi Hivatal nyelvvizsga-akkreditacios targyu elséfoku
hatarozatai ellen benyujtott fellebbezések tekintetében.

c) A Oktatasi Nemzetkozi Féosztaly europai unids és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja az oktatasi agazat nemzetkdzi kapcsolatainak apolasaval és fejlesztésével Osszefliggd, kiilondsen a
magyar felsdoktatas kiilfoldi népszertsitésével, a tudomanypolitikai egyiittmikodések erdsitésével, tovabba az
eurdpai unids kapcsolatok koordindlasaval, az unids intézményekkel torténd kapcsolattartassal Osszefliggd
szervezési, hivatali és reprezentacios teendoket;

2. gondoskodik a nemzetkozi stratégiai és kommunikacios feladatok ellatasarol;

3. ellatja az unids dontéshozatali folyamatokban torténd részvétellel kapcsolatos agazati tarcafeladatokat;

4. az illetékes allamigazgatasi szervekkel, valamint az agazati szakmai fGosztalyokkal egyiittmiikodve
megszervezi az allasfoglalasra jogosult kormanyzati képviselének az Eurdpai Unidé Oktatas, Ifjusag, Kultura és
Sport Tanacsanak, valamint el6készitd6 forumainak ilésén torténd részvételét a felsdoktatasért, illetve a
koznevelésért allamtitkar feleldosségébe tartozd témak tekintetében, gondoskodik a sziikséges hattéranyagok,
targyalasi allaspontok, hozzaszolasok tartalmi és technikai eldkészitésérol, igény szerint gondoskodik az iilésen
részt vevo allami vezetd szakmai kiséretérol;

5. biztositja a kozdsségi politikai dontések elokészitésében a magyar allaspont kialakitasat és képviseletét;

6. egyiittmiikodik a Jogi Féosztallyal az oktatasi agazatot érint6 jogharmonizacios feladatok ellatasaban;

7. gondoskodik az EKTB munkajahoz kapcsolodo agazati feladatok ellatasarol;

8. miikodteti az EKTB Oktatasi és képzés szakértéi csoportjat, valamint koordinalja az agazat képviseletét az
oktatast érintd szakértdi csoportokban;

9. koordinalja az FEurdpai Uni6é ,Oktatds ¢&és képzés 2020 stratégiaval kapcsolatos nemzetkozi
egyittmilkodésekben valo részvételt;

10. gondoskodik az Europai Unid részére rendszeresen készitendd nemzeti jelentés és esetenkénti
részbeszamolok, szakmai értékelések és egyéb jelentések dsszeallitasarol;

11. biztositja a magyar részvételt az EU oktatasi, képzési és tudomanyos kdzosségi programjaiban, koordinalja
az EU oktatasi szakpolitikaihoz kapcsoloddan a hazai megvaldsitast szolgald feladatok ellatasat;

12. felelds az oktatas teriiletén a kiemelt nemzetko6zi szervezetekben — ide nem értve Magyarorszagnak az
Eurépai Unidban és az UNESCO-ban vald részvételét — és projektekben torténd megjelenésért és azok
kezdeményezéséért, tovabba a nemzetkozi kapcsolatokra vonatkoz6 tevékenységek €s feladatok koordinalasaért
és szervezéséért, valamint a kétoldali nemzetk6zi oktatasi és tudomanypolitikai kapcsolatok fejlesztéséért, 0j
tipust egylittmikodések kezdeményezéséért;

13. ellatja az oktatasi agazat képviseletét a nemzetkozi kétoldald, illetve multilateralis tarca- és kormanykozi
vegyes bizottsdgokban ¢és nemzetkdzi szervezetekben, illetve javaslatot tesz a képviselet szintjére és
illetékességére;

14. szervezi és irdnyitja az oktatasi dgazat nemzetkdzi programokban — ide nem értve az eurdpai unids
programokat — torténd részvételét, ezzel osszefliggésben egyiittmiikodik a Kiiliigyminisztériummal és a kiilfoldi
magyar kiilképviseletekkel, a Magyarorszagra akkreditalt kiilfoldi képviseletekkel, tovabba a minisztérium
nemzetkozi ligyekben hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységeivel;

15. elokésziti és megtargyalja a két- és tobboldali allam- és kormanykodzi oktatasi és tudomanyos
megallapodasok, illetve az egyezmények végrehajtasara kotott munkatervekkel, csereprogramokkal
kapcsolatosan a felsdoktatasért felelés allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységeket érinté feladatokat,
segiti a kiilfoldi hallgatok magyarorszagi onkoltséges képzés keretében torténd fogadasaval kapcsolatos
feladatok megvaldsulésat;

16. szervezi a felsGoktatasért és koznevelésért felels allamtitkar és irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek,
valamint az OECD, az ENSZ, illetve az Eurdpa Tanacs kozotti oktatasi és képzési kapcsolatokat, gondoskodik
az agazat képviseletének ellatdsardl az OECD, az ENSZ, illetve az Eurépa Tanacs illetékes bizottsagaiban;
gondoskodik tovabba az OECD Nemzeti Tanacs munkajahoz kapcsolodo agazati feladatok ellatasarol;

17. elldtja a Kozép-Eurdpai Felséoktatasi Csereprogrammal (CEEPUS) és a Magyar Osztondij Bizottsaggal
kapcsolatos minisztériumi feladatokat a felsdoktatasért és tudomanypolitikaért felelés helyettes allamtitkar
feliigyeleti teriiletének bevonasaval,
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18. ellatja a V4 (Visegradi Négyek) nemzetkdzi szervezettel kapcsolatos koordindcids és szervezési
feladatokat, valamint a K6zép-Eurdpai Oktatasi Egyiittmiikodésb6l szarmazé feladatokat a felsGoktatéasért és
tudomanypolitikaért felelds helyettes allamtitkdr és a kdznevelésért felelds helyettes allamtitkar irdnyitasa ala
tartozo teriiletek bevonasaval;

19. a Kiiliigyminisztériummal egyiittmikodve kialakitja a nemzetkozi fejlesztéspolitika oktatasi vonatkozasait,
képviseli az dgazatot a tdrcakdzi bizottsagokban [Afganisztani PRT (magyar tartomanyi 0jjaépité csapat), NEFE
(nemzetkozi fejlesztési egylittmiikodés)];

20. ellatja a minisztérium alapitdsaval 1étrejott nemzetkdzi oktatassal kapcsolatos feladatokat ellatd
alapitvanyokban a tarca képviseletét, illetve tamogatja az alapitvanyok programjait.

d) Az Oktatasi Nemzetkozi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. szervezi és koordindlja a felsdoktatasért és a koznevelésért felelds allamtitkar és az iranyitdsa ala tartozo
szervezeti egységek nemzetkdzi programokban torténd részvételét;

2. kozremiikodik a felsdoktatasért és a koznevelésért felels allamtitkar nemzetk6zi programjaival dsszefliggd
protokollaris feladatok ellatasaban;

3. kdzremiikddik a felsdoktatasért €s a koznevelésért felelds allamtitkar vendégeiként Magyarorszagra latogatd
kiilfoldiek fogadasaval kapcsolatos szervezési é€s szolgaltatasi feladatok ellatasaban;

4. szervezi a felsGoktatasért és a koznevelésért felelds allamtitkar és az iranyitdsa ald tartozd szervezeti
egységek munkatdrsainak hivatalos utazasait, kozremikodik az allami vezetok fogadasainak protokollaris
feladatai ellatasaban, valamint végzi az ezekkel dsszefiiggd pénziigyi elszamolasokat;

5. félévenként kimutatast készit a felsGoktatasért és a kdznevelésért felelds allamtitkar és az irdnyitasa ala
tartozd szervezeti egységek felsOszintli vezetdinek kiutazasarol, fogadasair6l és a magyarorszagi
rendezvényekrél;

6. koordinalja és elkésziti a nemzetkdzi oktatdsi rendezvényi tervet és programokat, gondoskodik a
kormanykozi, illetve tarcamegallapodasok alapjan megvalosuld egyéb rendezvények elokészitésérol és
megszervezésérol;

7. koordinalja és biztositja az oktatasi agazathoz tartozo szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi igényeit;

8. koordindlja a nemzeti idegennyelv-oktatds fejlesztési stratégia (fehér konyv) keretében elfogadott
intézkedések megvalositasat, éves beszamolokat készit azokrol.

6.6.1. A felséoktatdsért és tudomdanypolitikaért felelds helyettes dllamtitkdr irdnyitasa ald tartozo szervezeti
egysegek

6.6.1.1. Felséoktatdsért és Tudomdanypolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

A FelsSoktatasért és Tudoméanypolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag a 107. §-ban meghatarozott
altalanos feladatain til, egyéb feladatai korében a Fels6oktatasért Felel6s Allamtitkari Kabinettel egyiittmiikddve
ellatja a Fels6oktatasi Erdekegyezteté Tandacs titkarsaganak mikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

6.6.1.2. Felsdoktatdsi Féosztaly

a) A FelsGoktatasi Foosztaly kodifikacios feladatai korében eldkésziti a felsGoktatds szabalyozasaval, a
kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésével kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok szakmai koncepciojat.

b) A Fels6oktatasi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. ellatja az allami intézmények fenntartoi iranyitasabol eredd, kiilon tdrvényben meghatarozott feladatokat,

2. figyelemmel kiséri a miniszter torvényességi felligyelete ald tartozo6 Magyar FelsGoktatasi Akkreditacids
Bizottsag, Fels6oktatasi Tervezési Testillet és az Oktatasi Hivatal, valamint a nem allami fels6oktatasi
intézmények és a Magyarorszagon miikodd kiilfoldi felsdoktatasi intézmények fenntartdinak tevékenységét,

3. felel6s a felsdoktatasi intézmények felvételi eljarasaval kapcsolatos minisztériumi, valamint a képzési és
képzésfejlesztési feladatok ellatasaért és az allami (rész)osztondijas képzésbe felvehetd hallgatoi létszam
megallapitasaval kapcsolatos dontések elokészitéséért,

4. intézi a pedagdgusképzés felsdoktatasi feladatait,

5. kozremiikddik a kiilfoldi bizonyitvanyok, oklevelek ¢és szakképzettségek elismerésével kapcsolatos
jogszabalyok el6készitésében,
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6. kozremikodik a felsdoktatasi intézményfejlesztési tervekkel kapcsolatos igazgatdsi és koordinacios
feladatok ellatasaban,

7. részt vesz az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez kapcsolddd egységes Orszagos Képesitési Keretrendszer
felsGoktatasi szintjeinek kidolgozasaban,

8. ellatja a Budapesti Német Nyelvii Egyetemért Kozalapitvany, valamint a Nemzetk6zi Peté Andras Nonprofit
Kft. altal miikodtetett felsGoktatsi intézmények agazati feladatait,

9. miikodteti a Nemzeti Bologna Bizottsdgot, koordindlja a bolognai folyamatban valé magyar részvétellel
kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

10. ellitja a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerrel kapcsolatos szakteriileti
feladatokat, valamint kozremiikodik a tarca felsdoktatasi szakteriiletét érintd, az ifjusagpolitikaval, az
esélyegyenldséggel, a fogyatékossaggal ¢16 hallgatokkal kapcsolatos feladatok ellatasaban,

11. ellatja a felsdoktatasi tudomanyos képzéssel (doktori képzés), illetve annak tdmogatdsaval kapcsolatos
dontések elokészitését.

¢) A Fels6oktatasi Fosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. el6késziti a miniszter masodfoku hatosagi dontéseit a felsdoktatasi intézmények mitkddésével kapcsolatos
els6fokt hatosagi dontések ellen benyujtott fellebbezésekre vonatkozodan,

2. dontésre elokésziti a miniszter hataskorébe tartozd felsdoktatasi hatdsagi €s tdrvényességi feliigyeleti
dontéseket.

d) A Felsboktatasi Fdosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. ellatja a felsGoktatasi intézmények koltségvetésének tervezésével és beszamoltatasaval, a nem allami
felsdoktatasi intézmények finanszirozasaval, a felsdoktatasi intézmények finanszirozasanak szabalyozasaval
kapcsolatos feladatokat,

2. ellatja a felsGoktatasban a kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefliggd, az oklevelek, végzettségek ¢és
szakképzettségek elismerésével kapcsolatos igazgatasi feladatokat,

3. elokésziti a koztarsasagi elndk és a miniszterelndk hataskorébe tartozd kinevezéseket és felmentéseket,
valamint rektori megbizasokat és felmentéseket,

4. elékésziti a miniszter hataskorébe tartozo allami fels6oktatasi intézmények rektorainak vezetdi illetményére
€s munkakdri leirasara vonatkoz6 javaslatot jovahagyasra,

5. el6késziti a miniszter hataskorébe tartozo allami felsGoktatasi intézmények gazdasagi vezetdivel kapcsolatos
jogkorok gyakorlasahoz sziikséges dontéseket és iratokat.

6.6.1.3. Tudomanypolitikai Foosztaly

a) A Tudomanypolitikai Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. elokésziti az MTA és az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramok (a tovabbiakban: OTKA)
képviseletével kapcsolatos intézkedéseket, tovabba a felsdoktatasi tudomanyos tigyek &gazati iranyitasi
feladatainak korében ellatja a tarca képviseletét az OTKA Bizottsagban,

2. kozremiikodik a nem kozvetlen gazdasagi haszon elérésére iranyuld tudomanyos kutatasok — igy kiilondsen
a tiszta alapkutatasok — koltségvetési és eurdpai unios forrasai felhasznalasanak szakmai koordinalasaban,

3. ellatja a felsOoktatasi tehetséggondozassal kapcsolatos agazati feladatokat, koordinalja a kapcsolodo
Osztondijprogramokat, javaslatot tesz azok szabalyozasara,

4. elbsegiti a felsGoktatas sikeres részvételét a hazai, az unidés €és mas nemzetkdzi tudomanyos kutatasi és
fejlesztési programokban, tdmogatja a regionalis tudaskdzpontok kialakitasat és fejlesztését,

5. kozremiikddik a Magyar Tudomany Unnepe felsGoktatasi programjainak koordinaldsaban,

6. ellatja a Kormany tudomanypolitikdjahoz kapcsolodo stratégiaalkotasi és egyéb dontés-elokészitési
feladatokat, kozremiikddik azok végrehajtasaban, valamint az MTA-val egyiittmiikodésben Osszehangolja a
kormanyzati tudomanypolitika kidolgozasat, végzi a kormanyzati tudomanypolitika megvalositidsaval,
érvényesitésével kapcsolatos feladatokat,
tudomanypolitikai feladatokat, és végrehajtja a felsdoktatasra harulo feladatokat,

8. részt vesz a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag tudomanyos tigyekkel kapcsolatos minisztériumi
feladatainak ellatasaban,

9. gondozza a hataskorébe utalt fejlesztési programokat, az agazati fejlesztési feladatokat, részt vesz az unids
forrasok felhasznalasaval megvalosulo fejlesztések eldkészitésében, nyomon kovetésében,
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10. végzi a felsGoktatasi mindségpolitikaval kapcsolatos dgazati feladatokat, segiti a felsdoktatasi intézmények
belsé mindségbiztositasanak fejlesztését,

11. feliigyeli a fels6oktatasi adatszolgaltatasi és adatfeldolgozési rendszerek (Felsdoktatasi Informéacios
Rendszer, Diplomas Palyakdveté Rendszer, Adattar Alapt Vezetéi Informacios Rendszer, Kreditmonitor,
szocialis dimenzié mérése) fejlesztésével kapcsolatos, eurdpai unios palyazatokbdl eredd szakmai feladatok
végrehajtasat,

12. elésegiti az Elektronikus Informacios Szolgaltatds (EISZ) Nemzeti Program megvalositasaval, valamint a
digitalis felsdoktatasi tananyagok és egyéb tudomanyos tartalmak elérhetové tételével kapcsolatos minisztériumi
szakmai feladatok ellatasat,

13. részt vesz a Nemzeti Informaciés Infrastruktara Fejlesztési Programmal és a Programtanacs
tudomanypolitikai tevékenységével kapcsolatos szakmai feladatokban,

14. végzi a nemzeti felsGoktatasi kivalosag rendszerrel kapcsolatos kormanyzati feladatok ellatasat, kiilonds
tekintettel az alabbiakra:

14.1. a kiemelt fels6oktatasi intézmény, a kutatdegyetem, a kutatd kar, az alkalmazott tudomanyok féiskolaja,

14.2. a hallgatéi kivalosag, illetve a tehetséggondozas rendszere, igy kiilondosen a szakkollégiumok és az
orszagos tudomanyos didkkori mozgalom,

14.3. a felséoktatasi kollégiumok, didkotthonok tehetséggondozé miihelyei,

14.4. az oktatdi és kutatoi kivalosag rendszere, egyes intézményei, igy kiilondsen a nemzeti felsdoktatasi
kivalosag 6sztondij,

14.5. a felsGoktatiasi intézményeknek autondm miikddésiik keretében oOnalloan, mas felsdoktatasi
intézményekkel, illetve szakmai szervezetekkel miikodtetett tehetséggondozo rendszerei;

15. kozremiikodik az intézményfejlesztési tervek fOosztalyt érintd tematikus tartalmanak vizsgélataban,
kiilonds tekintettel az intézményfejlesztési tervekben foglalt intézményi tudoményos kotelezettségek
teljesitésére,

16. kozremiikddik — szoros egyiittmiikodésben az Oktatasi Nemzetkozi Foosztallyal — a szakteriiletet érintd
nemzetkodzi ligyek, kiemelten az Eurdpai Unidval kapcsolatos feladatok ellatasaban, valamint ellatja egyes
nemzetkozi testiiletekben a tagallami képviseletet,

17. kdzremiikodik a nemzetkozi ekvivalencia-egyezmények és szerz6dések eldkészitésében,

18. kozremiikodik — az Oktatasi Nemzetkozi FOosztaly bevonasaval — az Eurdpai Duna Makro-regionalis
Stratégia, valamint az EGT és Norvég Finanszirozdsi Mechanizmus szakmai illetékességébe tartozo
programjainak kidolgozasaban és képviseli az agazatot.

b) A Tudomanypolitikai Féosztaly fejlesztéspolitikai feladatai korében az eurdpai unios fejlesztési programok
tekintetében

1. egyiittmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios FSosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring
Foéosztallyal,

2. — a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztallyal egyiittmikddésben és feladataival Gsszehangoltan
tervezett és végzett —a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos szakmai feladatai kdrében

2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacidos Fdosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

2.2. megkiildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra vald elokészitésre a miniszter altal iranyitott és
feliigyelt szervezetek és személyek stratégiai tervdokumentumait és tervezeteit,

2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Uni6 2014-2020 kozotti tervezési idoszakara vonatkozo elékésziiletekben, a
kapcsolodo dokumentum- és jogszabalytervezetek human agazati allaspontjainak kialakitdsaban, a tarcaallaspont
kialakitasaban,

2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Féosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal vald 6sszhangra,

2.5. egyiittmikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvalositasat és az Europai Unio 2014-2020 kozotti tervezési idoszakaban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintli targyalasok elokészitésében, a vonatkozd
mandatum kialakitasaban,

2.6. egyiittmiikodik a stratégiai kérdésekben dontések elGkészitését segitd, hatdsait vizsgalo, a stratégiai
tervezést tamogatd felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,

2.7. elokésziti a 2014-2020 kozotti idoszakra vonatkozd agazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikdkkal valé 0sszehangolds céljabdl megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordindcidés Féosztaly részére,
egytittmiikodik az Operativ Programok elékészitésében,

3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival Gsszehangoltan végzett — az
akcidtervek és palyazatok eldkészitésével, a nyomon kovetéssel €s értékeléssel kapcsolatos szakmai feladatai
korében
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3.1. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvaldsitasanak nyomon kdvetésében,

3.2. — sziikség esetén — részt vesz az Ertékelési és Monitoring Fosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken
és megbeszéléseken,

3.3. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring FGosztily altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések szakmai tartalmanak véleményezésében,

3.4. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések véleményezésében,

3.5. megkiildi az Ertékelési és Monitoring Féosztaly részére a palyazati konstrukcié szakmai koncepciodjat,
egyiittmiikodik az FErtékelési és Monitoring Féosztallyal az akciotervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében,

4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozdsdban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri timogatd levelet.

6.7. A kulturaert felelos allamtitkar iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

6.7.0.1. Kulturaért Felelés Allamtitkdri Kabinet

a) A Kultraért Felelds Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Kulturaért Felelés Allamtitkari Kabinet kodifikacios feladatkorben

1. részt vesz a kultaraért felelés allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe tartozo szakteriiletek
feladatkorébe tartozo jogszabalyok szakmai koncepcidjanak elékészitésében,

2. kozremiikodik az agazati jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok szakmai koncepcidjanak
elokészitésében, az egyéb jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok —tervezetének
véleményezésében,

3. az érintett szakmai szervezeti egységekkel egyiitt részt vesz a kulturalis agazatot érintd jogszabalytervezetek
egyeztetésén.

¢) A Kultaraért Felels Allamtitkari Kabinet funkcionalis feladatkorben

1. megkeresésre szakmai véleményt ad a minisztérium iranyitasa, illetve feliigyelete ala tartozo koltségvetési
szervek, valamint gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok és kdzalapitvanyok szamara,

2. kdzremiikodik a kulturalis dgazatot érint6 szerz6dések, egyéb megallapodasok el6készitésében, illetve az
elszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasaban,

3. az érintett szervezeti egységek kézremiikodésével ellatja a kulturalis allamtitkar feleldsségi korébe tartozo
alapitvanyok, gazdasagi tarsasagok és koltségvetési szervek alapitd okiratainak elkészitésével, modositasaval
kapcsolatos feladatokat,

4. a 4. fuggelék 1/4. pontjaban felsorolt koltségvetési szervek, valamint 11/1. pontja szerinti gazdasagi
tarsasagok tekintetében eldkésziti a kulturaért felelds allamtitkar dontéseit, javaslatait.

d) A Kulturaért Felelés Allamtitkari Kabinet koordinacios feladatai korében

1. koordinalja a kultaraért felelds allamtitkar feladatkdrében a koltségvetés-tervezéssel, a zarszamadassal, a
vonatkoz6  adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok  végrehajtasat, a  Koltségvetési Fdosztallyal
egytittmikodésben,

2. a kulturpolitikdért felelds helyettes allamtitkar irdnyitdsa alatt mikodo érintett szervezeti egységek
bevonasaval ellatja a kulturaért felelds allamtitkar €s a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar részére a
pénziigyi jellegli dontésekkel kapcsolatos el6készitési feladatokat,

3.-

4. szakmailag tdmogatja a kultarpolitikéért felelds helyettes allamtitkar altal irdnyitott szervezeti egységeket
feladataik jogi és pénziigyi-koltségvetési vonatkozasaiban,

5. kdzremiikddik a Nemzeti Kulturalis Alap miniszteri keretével kapcsolatos dontések eldkészitésében,

6. elokésziti az agazati allamtitkari vezetoi értekezletet és ellatja a lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat,

7. elékésziti a 4. fiuggelék 1/4. pontjdban felsorolt koltségvetési szervek, valamint 11/1. pontja szerinti
gazdasagi tarsasagok vezetOi részvételével szervezett értekezleteket.

e) A Kultaraért Felel6s Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai korében
1. kozremiikodik a kulturalis agazat politikai arculatanak kialakitasaban, az allamtitkar politikai dontéseinek, a
kormanyprogramhoz kapcsol6do allamtitkari program végrehajtasdnak eldkészitésében,
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2. ellatja a Kulturalis Agazati Erdekegyeztetd Tanics és a Kulturalis Agazati Szakmapolitikai Tanédcs
titkarsaganak miikodtetésével kapcsolatos feladatokat, szervezi az tiléseket,

3. egylittmiikddik a Sajté, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Féosztallyal a sajtd tajékoztatasaval
kapcsolatos 148. § szerinti eljaras soran, valamint a Parlamenti Féosztallyal a 6.2.0.2. pontban foglalt, 4gazatot
érint6 feladatok ellatasa soran,

4. elokésziti a kulturalis agazat feliigyelete ala tartozo fejezeti kezelésii eldiranyzatokkal kapcsolatos pénziigyi
intézkedéseket, gondoskodik azok végrehajtasarol,

5. végzi a kulturdlis agazat feliigyelete ald tartozd fejezeti kezelésli eldiranyzatok terhére folyodsitott
tamogatasok elszamolasaval kapcsolatos pénziigyi feladatokat, kivéve, ha megallapodas masként rendelkezik,

6. biztositja a folyamatos adatszolgaltatast pénziigyi kérdésekben a kultardért felelés allamtitkar, a
kultarpolitikéért felelds helyettes allamtitkar és a kultarpolitikaért felelos helyettes allamtitkar irdnyitasa alatt
mikodo szervezeti egységek részére, szorosan egyiittmiikodve a Koltségvetési Foosztallyal,

7. koltségvetési elemzéseket, hatasvizsgalatokat készit az 4gazati irdnyitds tamogatasa érdekében a
koltségvetési tervezés soran az agazati javaslatok, illetve egyéb 4gazati allami vezet6i dontések
megalapozasahoz, az érintett szervezeti egységek bevonasaval,

8. végrehajtja a kulturdért felelds allamtitkar altal meghatarozott, stratégiai fontossagu és kiilonb6zo szakmai
szempontok 0sszehangolasat is igénylo feladatokat a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitasa alatt
mikodo szervezeti egységek és sziikség esetén a funkcionalis teriiletek bevondasa, az érintett szervezeti egységek
kozotti kozvetités utjan,

9. részt vesz a tarcakozi, az agazat és hattérintézményei és egyéb szervezetek kozotti szakmai kapcsolatok
apolasara iranyul¢ feladatok ellatasaban.

6.7.0.1.1. Kultiraért Felelds Allamtitkari Titkdrsag

1. A Kultaraért Felelds Allamtitkéri Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.
2. A Kultaraért Felelos Allamtitkari Titkarsag vezetdjének tevékenységét a kabinetfonok iranyitja.

6.7.1. A kulturpolitikaert felelos helyettes allamtitkar iranyitdasa ala tartozo szervezeti egységek

6.7.1.1. Kultirpolitikaért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkdrsag

a) A Kulttrpolitikaért Felelds Helyettes Allamtitkéri Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Kultarpolitikaért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag kodifikacios feladatai korében

1. kdzremiikddik a szerz6i jogi torvény modositasara és annak végrehajtasara vonatkozo jogszabalyok, és a
kapcsolodo kozjogi szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjanak el6készitésében, kidolgozasaban,

2. véleményezi a szerzOi jogi vonatkozasu jogszabalyokat és nemzetkdzi szerzédéseket.

¢) A Kultarpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag koordinacios feladatai korében

1. a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitasa alatt mikodo érintett szervezeti egységekkel
egyittmikodve koordinalja az agazati jogszabalyok ¢és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok szakmai
koncepcidjanak elokészitését, ha a tervezett szabalyozas tobb, a kulturpolitikaért felelos helyettes allamtitkar
iranyitasa alatt mitkodo szervezeti egység feladatkorét érinti,

2. a kulturalis agazat tekintetében — az érintett szervezeti egységek bevonasaval — el6késziti a miniszter szerzoi
jogi feladatai ellatasahoz sziikséges intézkedéseket,

3. ellatja a szerzéi jogi tgyekhez kapcsolodd kulturalis szakmapolitikai 4allaspont kialakitasanak
koordinacigjat.

d) A Kultarpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsig egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos
feladatai korében

1. gondoskodik a kdzds jogkezeld szervezetek dijszabasaival kapcsolatos egyeztetése lefolytatasarol, a szerzoi
jogrol szold 1999. évi LXXVI. toérvény (a tovabbiakban: Szjt.) 92/H. §-a alapjan el6késziti a miniszteri
véleményt,

2. kezeli, illetve az érintett szervezeti egységekkel ismerteti a kozos jogkezeld szervezetek Szjt. 92/K. §-a
szerinti, a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala altal megkiildétt anyagait,
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3. az Szjt. 101. §-a alapjan eldkésziti a Szerz6i Jogi Szakértd Testiilet tagjainak kinevezésekhez sziikséges
miniszteri jovahagyast,

4. az Szjt. 104. §-a szerinti egyeztetd testiileti eljardssal kapcsolatban beszerzi a kulturalis teriilet
allaspontjanak kialakitasahoz sziikséges informaciokat,

5. elokésziti az egyeztetd testiilet eljardsi szabalyzatanak jovahagyasahoz az Szjt. 105. § (2) bekezdése szerint
sziikséges miniszteri véleményt,

6. elokésziti a kdzds jogkezeld szervezetek timogatasi politikajahoz sziikséges miniszteri véleményt,

7. a Hamisitas Elleni Nemzeti Testiiletben a kulturalis agazatot érint iligyekben koordinalja az agazati
vélemény kialakitasat.

e) A Kulturpolitikaért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkérsag eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében
részt vesz a szerzOi joggal kapcsolatos nemzetkozi egylittmiitkodésben.

f) A Kultarpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag egyéb feladatai korében

1. a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitasa alatt miikodé érintett szervezeti egységekkel
egyiittmitkodve ellatja az agazati védelmi feladatokat,

2. a Kozgyijteményi Fdosztallyal egyiittmiikddve részt vesz a kulturalis javakkal kapcsolatos restiticios
feladatok ellatasaban,

3. ellatja a kulturalis agazati honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatokat,

4. elokésziti a Szerzo6i Jogi Szakértd Testiilet elndkének és elndkségének kinevezéséhez sziikséges miniszteri
egyetértést tartalmazo intézkedéseket.

6.7.1.2. Miivészeti Féosztaly

a) A Muvészeti Foosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti az eléaddo-miivészeti és alkotdmiivészeti tevékenységre, a milvészettamogatasra, a
miteremlakasok bérlokijeldlési joganak gyakorlasara, a miivészeti szakmai elismerésekre, a mozgoképszakma
szabalyozasara (igy a filmszakma, valamint e teriiletek allami tdmogatasanak szabalyozasara, az ,,art” mozik
muikodésének tamogatasi rendszerére, az ,art” filmek terjesztésének tamogatasi rendszerére, a mozik,
filmszinhazak hozzaférhetdségének feltételeire, a helyi 6nkormanyzati ,,art” mozihaldzat digitalis fejlesztésének
tamogatasara, a mozgoképszakmai, és a digitalis kultira teriiletéhez tartozo testiiletekre, a filmkoprodukcios
szerzOdések kihirdetésére, az ,,art” moziva mindsitéshez szitkséges feltételekre, a nem filmgyartasra vonatkozo
mozgoképszakmai tevékenységek allami tdmogatasiara, a mozgofilm felvételi és kozvetitési biztonsagi
szabalyzatra, a nemzeti filmvagyonba tartozé filmalkotasok terjesztésére) vonatkozd jogszabalyok, valamint
kozjogi szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. a jogszabalytervezetek véleményezése soran javaslatokat tesz az 1. pontban meghatarozott targykoroket
érint6, szakmailag megalapozott szabalyozasra,

s

b) A Mivészeti Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. kialakitja a szakteriilet fejlesztési terveinek koncepcionalis alapjait, kormanyzati szintii stratégiai terveket,
ajanlasokat dolgoz ki, elemzi a szakteriilet allapotat, és sziikség esetén javaslatot tesz kormanyzati intézkedések
megtételére,

2. figyelemmel kiséri a professzionalis, kortdrs magyar miivészeti — szinhazi, zenei, tancmiivészeti,
képzomiivészeti, iparmiivészeti, design, fotomiivészeti, irodalmi és kdnyvszakmai, valamint mozgoképszakmai —
tertiletet, allamigazgatasi eszkdzokkel tamogatja szervezeteit, alkotdit,

3. figyelemmel kiséri a hataron tuli kortars magyar miivészeti — szinhazi, zenei, tancmivészeti,
képzomiivészeti, iparmiivészeti, design, fotomiivészeti, irodalmi és kdnyvszakmai, valamint mozgoképszakmai —
teriiletet, 0sztdnzi hataron tuli mivészeti programok megvalosulasat, segiti az egyes teriiletek magyar nemzeti
kultaraba val6 beépiilését,

4. agazati szakmai iranyitasi tevékenységet gyakorol az Onkormanyzati miivészeti intézmények
vonatkozasaban, szakmailag segiti az dnkormanyzatok intézményfenntarto tevékenységét,

5. kozremiikodik a mozgdképszakma dgazati irdnyitdsanak és szakmai feliigyeletének ellatasaban,

6. figyelemmel kiséri a magyar mozgoképszakmai teriiletet, a rendelkezésére allo eszkozokkel tamogatja
szervezeteit, alkotoit,

cres
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c) A Miivészeti Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. ellatja az el6ado-miivészeti szervezetek timogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyair6l szold 2008. évi
XCIX. térvényben (a tovabbiakban: Emtv.) meghatarozott hatoésagi iigyekben a masodfoku hatdsdg dontéseinek
elokészitésével kapcsolatos feladatokat,

2. ellatja a mozgoképrol szolo torvény altal meghatarozott dontések elkészitésével kapcesolatos feladatokat,
tovabba a mozgoképszakmai hatoésag dontései tekintetében, amennyiben a mozgoképrdl szold toérvény, kormany-
vagy miniszteri rendelet megsértését észleli, a hatosagnal a dontés sajat hataskorben torténd visszavonasara vagy
modositasara, illetve a feliigyeleti szervénél feliigyeleti eljaras lefolytatdsara vonatkozo jelzés, javaslattétel
megtételét kezdeményezheti,

3. lefolytatja az ,,art” besorolasokkal kapcsolatos els6foku szakhatosagi eljarasokat, és elokésziti a miniszteri
szakhatosagi allasfoglalasok, dontések tervezeteit.

d) A Mivészeti Féosztaly europai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. a Kulturélis Fejlesztési Orokségvédelmi és Igazgatasi Fdosztallyal egyiittmiikddésben részt vesz az unids
forrasok felhasznalasaval megvaldsuld, feladatkorét érintd fejlesztések elokészitésében,

2. el6segiti a kortars miivészeti produkciok, miivek nemzetkdzi megismertetését, illetve a nemzetkdzi kortars
mivészet magyarorszagi bemutatasat, szakmailag tdmogatja a kiilfoldon mikodé magyar kulturalis intézeteket,

3. részt vesz az EKTB 30. Kultara szakért6i csoportjaban, valamint az Eurdpai Unié Tandcsa kulturalis
munkaterve keretében mikodo, a muvészek és mas kulturalis szakemberek mobilitasanak elémozditasara
iranyulo nyitott koordinaciés munkacsoportban.

e) A Miivészeti Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. ellatja az eldado-miivészeti, alkotomiivészeti és mozgoképszakmai szervezetek kozponti koltségvetési
tamogatasaval kapcsolatos dontés-elokészitést,

2. ellatja a feladatkorébe tartozo koltségvetés-tervezési feladatokat, el6késziti a fejezeti kezelésti eldiranyzatok
felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kozremiikddik azok végrehajtasaban,

3. kialakitja az ,,art” mozik miikodésének és az ,,art” filmek terjesztésének tamogatasi rendszerét,

4. 0Osszehangolja, elémozditja a mozgoképszakmai konyvek, folyoiratok, honlapok egyéb kiadvanyok,
filmszakmai oktatas, képzés, kutatas, tudomanyos tevékenység, filmszakmai szervezetek, filmklubok, mithelyek,
filmszakmai rendezvények, hazai és nemzetkdzi fesztivalok, filmterjesztés (moziiizemeltetés, forgalmazas),
mozgoképalkotasok megérzése ¢és védelme, filmkopia felujitas, archivalas, nemzeti kulturdlis Orokség
digitalizalas, valamint a hataron tuli magyar filmmiivészet és digitalizalas timogatasat,

5. kozremiikodik a Nemzet Szinésze, valamint a Mozgokép Mestere dijjal, illetve az utobbi helyébe 1ép6
szakmai elismeréssel jaré dij kifizetése érdekében, amennyiben a fedezet biztositasa és a kifizetés —
megallapodas vagy jogszabaly alapjan — a kultaraért felelds miniszter kotelezettsége,

6. részt vesz az el6add-miivészeti, alkotomiivészeti és mozgoképszakmai gazdasagi tarsasagok koltségvetési
tamogatasat érinté dontések elokészitésében,

7. kozremiikodik a helyi dnkormanyzati ,,art” mozihalozat digitalis fejlesztésének tdmogatdsa igénylésével
kapcsolatos eljarasokban, a dontéshozatal soran, elékésziti a tiamogatasi szerzédéseket,

8. mikddteti az ,art” besorolasi szakhatdsagi eljarasokban javaslattevoként kozremiikodd Filmszakmai
Bizottsagot.

f) A Miivészeti Foosztaly egyéb feladatai korében

1. a koznevelési szakteriilet, illetve szakmai szervezetek megkeresése alapjan javaslatot tesz a szakteriiletet
érinté képzési formak korszeriisitésére, tjak megteremtésére, véleményezi az Orszagos Képzési Jegyzékben
meghatarozott, szakteriiletével Osszefiiggd szakképesitések tartalmi fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos
megkereséseket,

2. javaslatot tesz a Kormany altal adomanyozhaté miivészeti dij, a miniszter altal adomanyozhatdé mivészeti
szakmai elismerés alapitdsara, modositasara, kozremiikddik a Kormany altal alapitott miivészeti dij, a miniszter
altal alapitott mivészeti szakmai elismerés adomanyozasa folyamataban,

3. elékésziti az Emtv.-ben meghatarozott, a miniszter hataskorébe tartozo dontéseket, egyéb intézkedéseket,

4. kdzremiikodik a feladatkorébe tartozo teriileteken miikodo kozos jogkezeld szervezetek feliigyeletében és a
dijszabasok jovahagydsdban, valamint a nyilvanos haszonkolcsonzést végzd konyvtarakban haszonkolcsonzés
utjan terjesztett irodalmi mivek és kottaban rogzitett zenemiivek szerzdire vonatkozé dijszabasok koltségvetési
fedezetének tervezésében,

5. elvégzi a muvészeti alkotdmunka, el6ado-miivészeti és mozgokép-miivészeti tevékenység allami
tamogatasaval dsszefliggd feladatokat,
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6. részt vesz a Nemzeti El6ado-miivészeti Erdekegyezteté Tanacs, mint a miniszter javaslattevé, véleményez6
és dontés-elokészitd feladatot ellatd testiiletének iilésein, e feladatkorben egyiittmiikddik az eléadd-miivészeti
allamigazgatasi szerv feladatait ellaté a Nemzeti Kulturalis Alap Igazgatosagaval,

7. kdzremiikddik a miivészeti feladatokat ellatd, a minisztérium tulajdonosi joggyakorldsa alatt all6 gazdasagi
tarsasagok, a miniszter altal iranyitott koltségvetési szervek szakmai iranyitasaban,

8. kapcsolatot tart a miivészeti teriilet orszagos illetdségli szakmai, érdekvédelmi szervezeteivel, a helyi
onkormanyzatok szovetségeivel, valamint részt vesz a miivészeti kérdések agazati érdekegyeztetésében,

9. kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a Magyar Miivészeti Akadémiaval,

10. tamogatja a Mozgokép Koordinaciés Tanacs, mint a miniszter altal &sszehivott konzultativ testiilet
mikodtetését, elokésziti a miniszter altal a Mozgdkép Koordinaciés Tandcsba, valamint a mozgoképszakmai
hatosag altal mikodtetett Korhatar Bizottsagba delegalando képviseldkre vonatkozo dontést,

11. folyamatosan figyelemmel kiséri a Nemzeti Média és Hirkozlési Hatosag (a tovabbiakban: NMHH) altal
kibocsatandd6 mozgoképszakmai targyt NMHH rendeleteknek a magasabb szintli mozgoképszakmai targyu
jogszabalyokkal — igy a mozgdképrdl szolo torvénnyel, a korméany- és miniszteri rendeletekkel — valo
Osszhangjat, és a jogforrasi hierarchia megsértésének €szlelése esetén annak jelzését kezdeményezheti az NMHH
felé.

6.7.1.3. Kozgyiijteményi Féosztaly

a) A Kozgylijteményi F6osztaly jogszabaly-el6készitési feladatai korében

1. el6késziti a muzealis intézményekkel, konyvtarakkal, levéltarakkal, kép-, hang- és audiovizualis
archivumokkal és az azokban 6rzott kulturalis javakkal kapcsolatos jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. a jogszabalytervezetek véleményezése soran javaslatokat tesz a muzedlis intézményeket, konyvtarakat,
levéltarakat, kép-, hang- ¢és audiovizualis archivumokat érintd targykorok szakmailag megalapozott
szabalyozasara,

cres

b) A Kozgyljteményi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. 4gazati iranyitasi feladatokat lat el a muzeélis intézményi, konyvtari, levéltari és kép-, hang- és
audiovizualis archivumok szakteriileteken, kiilonésen

1.1. a muzealis intézményekben, konyvtarakban, levéltarakban, kép-, hang- és audiovizualis archivumokban
Orzott kulturalis javakkal, a kozzétett informacidokkal, a maradandd értékli kdéz- ¢és maganiratokkal
Osszefiiggésben, valamint

1.2. a muzealis intézmények, konyvtarak, levéltarak, kép-, hang- és audiovizualis archivumok mukddtetésére
vonatkoz6 szakmai alapelvek, mindségi kritériumok meghatarozasaval és azok érvényesitésével Osszefiiggésben,

2. kialakitja a muzealis intézményi, konyvtari, levéltari, kép-, hang-, audiovizualis és digitalis archivumi
szakteriiletek fejlesztési terveinek koncepcionalis alapjait, ezzel Osszefiiggésben kormanyzati és agazati szintli
stratégiai terveket, ajanlasokat dolgoz ki és értékeli a megvalodsitasukat,

3. képviseli a muzedlis intézmények, konyvtarak, levéltarak, kép-, hang- és audiovizualis archivumok

4. részt vesz a muzedlis intézmények, konyvtarak, levéltarak, kép-, hang- és audiovizualis archivumok
tevékenységével 0sszefliggd szakmai és képesitési kovetelmények kialakitasaban,

5. a szakemberek képzése és tovabbképzése targykorében ellatja a szakteriileti feladatokat, kezdeményezi a
képzés modositasat,

6. a kdznevelési szakteriilet, illetve szakmai szervezetek megkeresése alapjan javaslatot tesz a szakteriiletet
érintd képzési formak korszeriisitésére, (jak megteremtésére, véleményezi az Orszagos Képzési Jegyzékben
meghatarozott, szakteriiletével Osszefiiggd szakképesitések tartalmi fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos
megkereséseket,

7. kapcsolatot tart fenn a felsdfokl, valamint tudomanyos szakemberképzést és tovabbképzést ellatd
intézményekkel,

8. miikodteti a kdnyvtari, levéltari, muzealis intézményrendszer szabalyszerii szakmai tevékenységét vizsgalo
szakfeliigyeletet, atruhazott jogkdrben eljarva jovahagyja annak ellenérzési tervét és beszamolojat,

9. képviseli a kdzgylijteményi szempontokat a szerz6i jogi feladatok ellatasaban,

10. értékeli a muzealis intézményi, konyvtari, levéltari, kép-, hang- és audiovizualis archivumi szakteriilet
atfogo fejlesztési stratégiajat,
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11. koordinélja és véleményezi a muzedlis intézményi, konyvtari, levéltari, kép-, hang- és audiovizudlis
archivumi, valamint kulturdlis Orokség digitalizalasi teriiletre vonatkozd kozpontositott eldiranyzatok
felhasznalasat,

12. 6sszehangolja a muzedlis intézmények, konyvtarak, levéltarak, kép-, hang- és audiovizualis archivumok
kozmivelddési tevékenységét,

13. kdnyvtari szakmai szempontbol részt vesz a felsGoktatasi szakkonyvtarak, valamint az iskolai konyvtarak
iranyitasaban,

14. részt vesz a kozségek konyvtari ellatasat javitd konyvtarelldtasi szolgaltatd rendszer (KSZR)
fejlesztésében,

15. javaslatot tesz a telepiilési konyvtari feladatellatas fejlesztésére,

16. részt vesz a muzealis intézményekben, konyvtarakban, levéltarakban, kép-, hang- és audiovizulis
archivumokban 6rzott kulturalis javak, dokumentumok és informacios forrasok digitalizaldsanak, hosszl tavi
megorzésének koordinalasaban, online hozzaférésének biztositasaban,

17. miikodteti az Orszagos Dokumentum-ellatasi Rendszert (a tovabbiakban: ODR), javaslatot tesz az ODR
miikodtetésére rendelkezésre allo forras(ok) felhasznalasara,

18. részt vesz az ODR-ben szolgaltatd konyvtarak vezetdivel, alapitdé okirataval, szervezeti és mikodési
szabalyzataval kapcsolatos véleményezési feladatok ellatasaban,

19. értékeli a nyilvanos konyvtari alapkdvetelmények és alapfeladatok teljesitését, javaslatot tesz a konyvtar
miikodési formajanak kialakitasara,

20. ellatja a nyilvanos kdnyvtarak jegyzékének vezetésével kapcsolatos feladatokat, kozremiikddik a nyilvanos
konyvtarak jegyzékére torténd felvétel, illetve az onnan valo torlésrol szol6 dontés eldkészitésében,

21. dontésre elokésziti a biintetdeljaras soran lefoglalt, illetve jogerdsen elkobozni rendelt védetté nyilvanitott
maganiratok kozlevéltari elhelyezését,

22. kézremiikddik a levéltari anyagrol készitett hiteles és egyszerii masolatok kiilfoldre tovabbitasaban,

23. kozremiikddik a nemzetiségek jogainak gyakorlasat biztositd kozgyljteményi feladatok ellatasanak
fejlesztésében,

24. részt vesz konyvtarakat, levéltarakat, muzedlis intézményeket érintd agazati statisztikai adatszolgaltatés
elékészitésében, karbantartja a statisztikai kérddivet a hazai és nemzetk6zi szabvanyok figyelembevételével,

25. kozremiikodik az audiovizualis és digitalis kultira 6sszehangolasanak, agazati iranyitdsanak és szakmai
feliigyeletének ellatasaban,

26. részt vesz az informacios tarsadalom és a kulturalis tartalomfejlesztés és megdrzés agazati alakitasaban.

c) A Kozgyiijteményi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. elokésziti a muzealis intézményekkel, konyvtarakkal, levéltarakkal, kép- és hangarchivummal kapcsolatos
hatosagi jogkorok gyakorlasahoz sziikséges dontéseket,

2. lefolytatja és dontésre elokésziti a muzealis intézményi, konyvtari, levéltari teriiletet érinté alabbi hatdsagi
eljarasokat:

2.1. muzealis intézmények, konyvtarak és levéltarak leltaraban szerepld, korlatozottan forgalomképes
kulturalis javak elidegenitéséhez sziikséges miniszteri engedély kiadasa,

2.2. muzealis intézmény nyilvantartasaban szerepld kulturalis javak nem muzealis intézmény szamara térténd
kolcsonadasahoz szitkséges miniszteri hozzajarulas megadasa,

2.3. muzealis intézmény nyilvantartadsaban szerepld kulturalis javak kiilfoldre torténd kolcsonadésédhoz
sziikséges miniszteri hozzéjarulas megadasa,

2.4. muzedlis intézmény mitkodési engedélyének kiadasa, modositasa,

2.5. muzedlis intézmény miikodési engedélyének visszavonasa,

2.6. konyvtari, levéltari, muzealis intézményi, mutargyvédelmi szakmai tovabbképzési programok
akkreditalasa,

3. elokésziti a muzedlis intézmény nyilvantartdsdban szerepld kulturdlis javak leltarbol vald torlésére
vonatkozo6 miniszteri engedélyt,

4. vezeti a muzealis intézmények miikodési engedélyeinek nyilvantartasat,

5. dontésre elokeésziti a telepiilési kdnyvtar atszervezése vagy megsziintetése esetén kért miniszteri véleményt,

6. dontésre eldkésziti a kozlevéltarak létesitésével, illetve megsziintetésével, valamint a maganlevéltarak
nyilvanos maganlevéltarként torténd bejegyzésével, illetve a bejegyzés torlésével kapcsolatos ligyeket, tovabba a
miniszteri hataskorbe tartozo egyéb levéltari iigyeket,

7. feliilhitelesiti a levéltari anyagrol kiallitott, kiilfoldre tovabbitand6 hiteles masolatokat,

8. jovahagyasra eldkésziti a levéltarakban végzett iratselejtezésekre vonatkozd selejtezési tervet €s selejtezési
jegyzékonyvet.
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d) A Kozgylijteményi F6osztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. részt vesz az unids forrasok felhasznalasaval megvaldosuld, a féosztaly feladatkorét érintd fejlesztések esetén
a palyazati felhivasok és dokumentdcié elokészitésében, a megvalosuld fejlesztések eredményeinek
értékelésében,

2. részt vesz az 1) fejlesztési programok (operativ programok, akciotervek) elékészitésében,

3. részt vesz a kozgyljteményi digitalizalassal kapcsolatos eurdpai kezdeményezések véleményezésében, és
kozremiikddik azok magyarorszagi alkalmazasaban,

4. részt vesz az EKTB 30. Kultra szakértdi csoportjaban és annak 30.1 alcsoportjaban, a kozgyijteményi
teriilettel  kapcsolatos  eurdpai  kezdeményezések véleményezésében, kozremiikodik magyarorszagi
alkalmazasukban,

5. részt vesz az EKTB 29. Audiovizualis politika szakértdi csoportban,

6. kdzremiikddik az Eurdpa Tanacs kulturalis agazatot érintd feladatainak ellatasaban,

7. részt vesz a kozgylijteményi teriilethez kapcsolddd eurdpai projektekben, valamint a nyitott koordinacios
modszer keretében miikddd szakértdi munkacsoportban,

8. kozremitkodik a kulturdlis 6rokség digitalizalasat, kép-, hang- és audiovizualis archivumokat érinté
kétoldalt nemzetkozi szerzédések elokészitésében, valamint az (ij média eurdpai unids feladatainak ellatasaban,

9. részt vesz az audiovizudlis Orokség védelmével kapcsolatos kormanyzati feladatokbol, valamint a
nemzetkozi egyezményekbdl eredd kotelezettségek teljesitésében,

10. kapcsolatot tart az Europeana-val,

11. a szakteriiletet érintGen segiti a hataron tuli tevékenységek ellatasat.

e) A Kozgytijteményi Féosztaly funkcionalis feladatai kdrében

1. ellatja a feladatkorébe tartozo koltségvetés-tervezési feladatokat, elokésziti a fejezeti kezelésii eldiranyzatok
felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kdzremiikodik azok végrehajtasaban,

2. koordinalja konyvtari teriiletre vonatkozd kozpontositott eldiranyzatok (érdekeltségndveld tamogatas)
elosztasat,

3. ellatja a 4. fiiggelék 1/4. pontjaban meghatarozott kozgylijtemények szakmai iranyitasaval és feliigyeletével
Osszefiiggd feladatokat,

4. javaslattételi, véleményezési, értékelési és beszamoltatasi jogot gyakorol a 3. pontban meghatarozott
kozgylijtemények stratégiai terve, munkaterve és munkajelentése vonatkozasaban,

5. ellatja a bécsi és a moszkvai Magyar Levéltari Kirendeltség szakmai iranyitasaval és feliigyeletével
Osszefiiggd feladatokat,

6. részt vesz a Magyar Nemzeti Mizeum Nemzeti Orokségvédelmi Kozpont szakmai iranyitasi feladatainak
ellatasaban,

7. részt vesz a Magyar Nemzeti Mizeum Orszagos Muzeologiai és Modszertani Kozpontjanak szakmai
iranyitasi feladatainak ellatasaban,

8. részt vesz a Szabadtéri Néprajzi Mizeum Muzeumok Orszagos Képzési Kozpontja szakmai iranyitasi
feladatainak ellatasaban,

9. részt vesz az Orszagos Széchényi Konyvtar Konyvtari Intézet szakmai iranyitasi feladatainak ellatasaban,

10. ellatja a megyei muzeumok, konyvtarak, levéltarak szakmai iranyitasat és feliigyeletét,

11. részt vesz a kulturalis 6rokség digitalis kozkincesé tételének és egyetemes kultiraban elfoglalt helyének
megOrzését szolgalo allami szerepvallalas rendszerének kialakitasaban és gondozasaban,

12. figyelemmel kiséri a kép-, hang- és audiovizudlis archivumi szervezetek munkajat,

13. kézremiikodik a szakmai hatésag iranymutatdsokkal valé ellatasaban,

14. 6sszehangolja, elémozditja a digitalis kultura szakmai kiadvanyai, oktatasi, képzési, kutatasi, tudomanyos
tevékenysége, miihelyei, rendezvényei, hazai és nemzetkozi konferenciai, archivalasa, kulturalis 6rokség
digitalizalasa, valamint a hataron tuli magyar kulturalis 6rokség digitalizalasa tdmogatasat.

f) A Kozgyljteményi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. feliigyeli a muzealis intézményekben Orzott kulturalis javakra irdanyuldé komplex allomanyvédelmi
tevékenységet (Nemzeti Allomanyvédelmi Program),

2. részt vesz a levéltari allomanyvédelemmel Osszefiiggd dgazati feladatok végrehajtasaban,

3. kiadja a muzealis intézmények szakelméleti-modszertani folydiratat,

4. részt vesz az allamhaztartasrol szolo torvény szerinti kiallitdsi garanciaval megvalosulo kiallitasok
elokészitésében,

5. javaslatot tesz a miniszter altal adomanyozhaté kozgyljteményi szakmai elismerés alapitasara,
modositasara, kozremiikodik a miniszter altal alapitott kozgyljteményi szakmai elismerés adomanyozasa
folyamatéaban,

6. kapcsolatot tart fenn a szakmai-tarsadalmi szervezetekkel és testiiletekkel,
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7. mikodteti a Konyvtari, Levéltari, Muzeologiai és a Mitargyvédelmi Akkreditacios Szakbizottsagokat,

8. milkodteti a Konyvtari Mindségiigyi Bizottsagot és részt vesz a Mindsitett Konyvtar cim, valamint a
Koényvtari Mindségi Dij odaitélésére iranyulo eljarasban,

9. részt vesz az Orszagos Konyvtari Kuratorium miikodtetésében,

10. miikddteti a Levéltari Kollégiumot,

11. kozremikodik a Magyar—Orosz Levéltari Egyiittmiikodési Bizottsag tevékenységével kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

12. kdzremtikddik a hataron tli magyarsagot érint6 levéltari iigyek intézésében,

13. kapcsolatot tart a digitalizalast, a digitalis tartalomszolgaltatast végzd, a kulturalis hazai és nemzetkozi
digitalis szervezetekkel, kép- és hangarchivumokkal, digitalis gytijteményekkel,

14. kapcsolatot tart a feladatkorébe tartozo teriileteken miikodo kozos jogkezeld szervezetekkel,

15. tamogatja a Muzeumi Digitalizalasi Bizottsdg, és a Nemzeti Digitalis Dokumentacios Klaszter
mukddtetését,

16. ellatja az uj kulturalis értékek, kezdeményezések 1étrehozasaval, a nemzeti €s egyetemes targyi és szellemi
kulturalis 6rokség €s érték kdzkincesé tételével, az Gj média létrehozasaval kapcsolatos allami feladatokat,

17. részt vesz a kép-, hang- és audiovizualis archivumokkal, valamint a kulturalis 6rokség digitalizalasaval és
megorzésével kapcsolatosan a miniszter jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasaban.

6.7.1.4. Kézmiivelddési Féosztaly

a) A Kozmiivelddési Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti a kdzmiivelodéssel, népmiivészettel, népi iparmiivészettel kapcsolatos jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok szakmai koncepciojat,

2. a jogszabalytervezetek véleményezése soran javaslatokat tesz a kdzmiivel6déssel, népmiivészettel, népi
iparmiivészettel kapcsolatos targykorok szakmailag megalapozott szabalyozasara,

crer

b) A Kozmiivel6dési Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. koordinalja a kulturalis turizmussal Osszefliggd minisztériumi feladatokat és segiti a kulturalis turizmus
szakmai szerepldinek tevékenységét, valamint folyamatos kapcsolatot tart a turizmus szakmai szervezeteivel és
intézményeivel,

2. folyamatos kapcsolatot tart a kozmiivelddési teriilet orszagos hatokorii szakmai és érdekvédelmi
szervezeteivel, a helyi Onkormanyzatok szovetségeivel, tovabbd a hataron tuli magyarsag kozmiivelddési
szakmai ¢és érdekvédelmi szervezeteivel, valamint részt vesz a kozmiivel6dési kérdések agazati
érdekegyeztetésében,

3. kozmiivel6dési ismeretek oktatdsanak kérdésében folyamatos kapcsolatot tart a szakemberképzést és
tovabbképzést ellatdé kozép- és felsdoktatasi, szakképzési intézményekkel €s a targyban kutatdsokat végzo
tudomanyos intézményekkel.

) A Kozmiivel6dési Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. ellatja a kdzmiivelddési szakmai tovabbképzési programok akkreditaltatdsaval kapcsolatos feladatokat,

2. masodfokll hatdsagi ligyintézést végez a népi iparmiivészeti alkotadsok mindsitése és a ,,Népi Iparmiivész”
cim adoményozasa terén érkez6 fellebbezések tigyében.

d) A Kozmiivelddési Féosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. részt vesz az uniés forrasok felhasznadldsaval megvalosuld, feladatkorét érintd fejlesztések, a palyazati
felhivasok ¢és a dokumentéacié el6készitésében, kozremiikddik 10j fejlesztési programok inditasanak
elokészitésében,

2. részt vesz az EKTB 30. Kultura szakértéi csoportjaban és hozzajarul a kozmiivelddési teriilet nemzetkdzi €s
unios kapcsolatainak fejlesztéséhez.

e) A Koézmiivelddési Foosztaly funkcionalis feladatai korében

1. feladatkérében — szakmai javaslattétel, véleményezés Gtjan — részt vesz az éves koltségvetéssel kapcsolatos
teendOk ellatasaban,

2. feladatkorében részt vesz a fejezeti kezelést eldiranyzatok felhasznaldsdnak iigyintézésében (szakmai
javaslattétel, tdmogatdsi szerzOdések ¢és szerzOdésmoddositdsok elOkészitése, tdmogatas atutalasanak



107

kezdeményezése, javaslattétel tdmogatasi szerz6dések teljesitésérdl szoldo szakmai beszamolok elfogadasara,
részvétel tamogatasok helyszini ellenérzésében),

3. ellatja a 4. fiiggelék I/4. pontjaban meghatarozott kdzmiivel6dési intézmények szakmai iranyitisaval és
feliigyeletével osszefiiggd feladatokat.

f) A Kézmiivel6dési Féosztaly egyéb feladatai korében

1. részt vesz a kozmivel6dés agazati iranyitasi feladatainak ellatasaban, teljesiti e téren meglévé dontés-
elokészitd és tajékoztatasi kotelezettségeit,

2. szakmai alapelvek kimunkalasaval, a szakmai érdekek érvényesitésével ellatja a kozmiivel6dési
tevékenységekkel és a kozmiivelddési szervezetrendszer mitkodésével Osszefliggd allamigazgatasi feladatokat,

3. 0sztonzi a kdzmivelddési teriiletre vonatkozd tudomanyos kutatasokat, folyamatosan figyelemmel kiséri a
kozmiivel6dés tarsadalmi felzarkozast, esélyegyenldséget ndveld funkcidjanak teljesiilését, helyzetének
alakulasat,

4. kialakitja a szakteriilet fejlesztési terveinek koncepciondlis alapjait, a kormanyzati és minisztériumi szintii
stratégia terveit, feladatellatasi ajanlasokat, fejlesztési javaslatokat dolgoz ki,

5. a kdzmiivel6dési feladatellatas fejlesztésének vonatkozasaban részt vesz a minisztérium teriiletfejlesztéssel,
vidékfejlesztéssel kapcsolatos teenddinek ellatasaban,

6. figyelemmel kiséri az orszdgban ¢és a hataron tli magyarsag korében folyd kozmiivelddési feladatellatast,
mikddteti a kozmiivelddési szakfeliigyeletet,

7. véleményezi az 6nkormanyzatok kdzmiivelodés-igazgatasi, intézményfenntartd és mitkodtet feladataival
kapcsolatos beadvanyait, szakmailag allast foglal az dnkormanyzatoktél, koézmiivelddési intézményektdl és
egyéb szervezetektdl, a kozmiivelddésben dolgozoktol érkezod kérdések vonatkozasaban,

8. ellatja az amatér- és népmiivészettel, népi iparmiivészettel kapcsolatos — a 4. fliggelék 1/4. pontjaban
meghatarozott intézménynek at nem adott — feladatokat,

9. részt vesz a szakteriilet tevékenységével Osszefliggd szakmai és képesitési kovetelmények kialakitasaban, a
szakemberek képzése targykorében ellatja a minisztériumi szakteriileti feladatokat,

10. ellatja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatirozott, a feladatkorével Osszefiiggd szakképesitések
tartalmi fejlesztésével, gondozasaval kapcsolatos minisztériumi feladatokat,

11. ellatja a ,Mindsitett Kozmiivelddési Intézmény Cim” ¢és a ,Kozmivelédési Mindség Dij”
adomanyozasaval kapcsolatos feladatokat,

12. a kozmiivelddési szervezetek vonatkozasaban ellatja az egész életen at tartd, iskolarendszeren kiviili
tanulassal, a feln6ttképzéssel kapcsolatos — a 4. fuggelék 1/4. pontjaban meghatarozott intézménynek at nem
adott — feladatokat,

13. a jelentOlapok kérdéseinek kidolgozasa vonatkozasaban részt vesz a kozmiivelodési feladatokat ellatok,
valamint az allatkertek statisztikai adatszolgaltatasanak intézésében,

14. gondoskodik a Kozmiivel6dési Akkreditacios Szakbizottsag mikodtetésérol,

15. feladatkdrében javaslatot tesz a miniszter és a Kormany altal adomanyozhaté kozmiivelddési,
népmiivészeti szakmai elismerések alapitasara, modositasara, a kdzmiivel6dési, népmiivészeti szakteriilethez
tartoz6 dijak adomanyozasara javaslatot tevé kuratériumok mikddtetésével kozremiikodik a miniszter és a
Kormany altal alapitott kozmiivelddési szakmai elismerés adomanyozasanak folyamataban,

16. végzi az anyanyelvapolassal kapcsolatos kozmiivelodés-igazgatasi feladatokat, a hataron tili magyarsag
korében 0Osztdonzi az anyanyelvi kultira és Onazonossagtudat megOrzését, apolasat és fejlesztését szolgald
kozmiivel6dési programok megvaldsuldsat, a magyar—-magyar kozmiivelddési kapcsolatok elmélyitését,
feladatkorében segiti a hataron tuli magyarok kdzmiivelddési szervezeteinek tevékenységeét,

17. kdzremiikodik az allatkertekkel kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott, a kultiraért felelés miniszter
hataskorébe rendelt feladatok ellatasaban,

18. képviseli a kulturalis dgazatot az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsaga Szellemi Kulturalis Orokség
Szakbizottsagaban; évente véleményezi az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsaga Szellemi Kulturalis Orokség
Szakbizottsaga munkatervének végrehajtasat; ebbdl a célbol kapcsolatot tart az UNESCO Magyar Nemzeti
Bizottsdg Szellemi Kulturalis Orokség Szakbizottsiga titkarsagi feladatait ellatdo Szabadtéri Néprajzi
Muzeummal.

6.7.1.5. Kulturdlis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatdsi Féosztaly

a) A Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly kodifikacios feladatai korében
1. az ¢rintett szervezeti egységekkel egyiittmiikddve részt vesz az agazati jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzok szakmai koncepcidjanak kidolgozasaban, tovabba feladatkdrében javaslatot tesz a

s
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2. a fejlesztéspolitikai intézményrendszerrel és a tarca tarsfOosztilyaival egyiittmiikodve részt vesz a
fejlesztéspolitikai jogszabalyok szakmai koncepciojanak kidolgozasaban.

b) A Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztily koordinacios feladatai korében

1. a kultaraért felelds allamtitkar és a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitasaval koordinalja a
kulturalis agazat, tovabba a kulturpolitikaért feleldés helyettes allamtitkar iranyitasa alatt miikodoé szervezeti
egységeknek a kulturalis 4gazatot érint0 stratégiaalkotassal kapcsolatos hazai és nemzetkdzi tevékenységét,

2. koordinalja és végzi a kulturdlis agazati fejlesztések, beruhdzasok tervezésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokat, az érintett szervezeti egységekkel egyiittmiikodésben,

3. kozremiikodik a kulturalis agazat érdekeinek érvényesitésében a regionalis programok terén, koordinalja az
ezzel 6sszefliggd agazati feladatokat,

4. koordinalja és végzi a kulturalis agazati programokkal kapcsolatos értékelési tevékenységet,

5. a kulturalis agazat tekintetében a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar irdnyitasa alatt miikodo
érintett szervezeti egységek bevonasaval koordindlja és megteszi a miniszter teriiletfejlesztési és
kornyezetvédelmi feladatainak ellatasahoz sziikséges intézkedéseket,

6. az europai unios fejlesztési programok tekintetében

6.1. bsszehangolja az agazat szakmai teriileteinek az eurdpai unios stratégiai tervezéssel, az Akciotervek és
palyazatok eldkészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

6.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinaciéos Foosztallyal egyiittmiikodésben ¢és feladataival dsszehangoltan
tervezett és végzett —a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai korében

6.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

6.2.2. megkiildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra vald eldkészitésre a stratégiai tervdokumentumait
és tervezeteit,

6.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Uni6 2014-2020 kdzotti tervezési idészakara vonatkozo eldkésziiletekben,
a kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek human 4agazati allaspontjainak kialakitasaban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,

6.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Foosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal vald 6sszhangra,

6.2.5. egylittmiikddik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvaldsitasat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési iddszakaban megvalositando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzd magas szintii targyaldsok elékészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

6.2.6. egylittmiikddik a stratégiai kérdésekben dontések eldkészitését segitd, hatdsait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogatd felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,

6.2.7. elokésziti a 2014-2020 idoszakra vonatkozd 4gazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikakkal valé 6sszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly részére,
egyiittmiikodik az Operativ Programok eldkészitésében,

6.3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival dsszehangoltan végzett — az
Akciotervek és palyazatok elokészitésével, a nyomon kdvetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai kdrében

6.3.1. javaslataival és véleményével kozremikodik az integralt szakmai monitoringrendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

6.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozast projektek, programok és palyazatok
szakmai megvaldsitasinak nyomon kovetésében, és eldre meghatarozott adattartalommal, rendszeres
idokozonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szdméra,

6.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskorébe
tartozo, unios finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrol,

6.3.4. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Fosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések elokészitésében és véleményezésében,

6.3.5. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatdsaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring FSosztalynal értékelések lefolytatdsat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring FOosztalyt a sajat hataskorben végzett, az unids finanszirozasa programokra,
pélyazatokra és kiemelt projektre vonatkozoé értékelések elokészitésébe és véleményezésébe,

6.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskorébe tartozo, unios
finanszirozast programok, projektek ¢és palyazatok vonatkozasdban az Eurépai Bizottsaggal folyd
egyeztetésekrol, elézetesen egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrol,
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6.3.7. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében,

6.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tamogato levelet,

7. koordinalja a kultaraért felelds allamtitkarhoz és a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkarhoz érkezo
eléterjesztések, jogszabalytervezetek véleményeztetését, és az érintett szervezeti egységektl hataridoben
beérkezett vélemények alapjan elkésziti és tovabbitja az egységes kulturdlis agazati allaspontot tartalmazd
valasztervezetet,

8. koordinalja a kultiraért felelds allamtitkar és a kultirpolitikdért felelés helyettes allamtitkar altal
meghatarozott, tobb szervezeti egységet érintd és kiillonbdzd szakmai szempontok 6sszehangoldsat is igényld
feladatok végrehajtasat, segiti az allamtitkart és a helyettes allamtitkart e feladatok végrehajtasanak nyomon
kovetésében ¢€s ellendrzésében, folyamatosan tdjékoztatja az allamtitkart és a helyettes allamtitkart a végrehajtas
helyzetérol,

9. koordinalja a Kormény iigyrendjében nevesitett allami vezet6i értekezletek agazatot érintdé napirendi
pontjaival, az allami vezet6k felkészitésével kapcsolatos feladatokat,

10. felel a kultaraért felelds allamtitkar és a kulturpolitikaért felelds helyettes allamtitkar jelen Szabalyzatban
meghatarozott — és sziikség szerint a kormanyzati dontéshozatalt el6készité egyéb — allami vezetdi értekezletekre
torténd felkészitéséért,

11. koordinalja az agazat altal elokészitett eldterjesztések, jelentések és egyéb dontés-eldkészitd anyagok jelen
Szabalyzatban meghatarozott allami vezet6i értekezletekre torténd benyujtasat,

12. kozremiikodik a minisztérium szervezeti és miikodési szabalyzatanak el6készitésében, modositasaban,
véleményezi az egyéb, a minisztérium miikddésére vonatkozo szabalyzatokat,

13. a Kultaraért Felelés Allamtitkari Kabinettel egyiittmiikodve osszeallitja a kultaraért felelés allamtitkarnak
a minisztérium jogalkotasi, illetve intézményi munkatervére vonatkoz6 agazati javaslatait, illetve — az eldbbiek
alapjan — az agazat féléves munkatervét, figyelemmel kiséri a munkatervben foglalt, tovabba a jogszabalyokban,
az allami vezet6i értekezleteken meghatarozott, gazatot terheld vagy érintd feladatok végrehajtasat,

14. feladatkorében folyamatos kapcsolatot tart fenn az allami, dnkormanyzati szervekkel, egyhazakkal, a
szakmai, civil és egyéb szervezetekkel, testiiletekkel,

15. részt vesz az egyes ingatlanok miemléki vagy régészeti védetté nyilvanitasaval, illetve a védelem
megsziintetésével kapcsolatos jogszabaly-eldkészitésben, az elévasarlas ¢és az Orokségvédelmi Dbirsag
kategoriajanak megallapitasa tekintetében,

16. allasfoglalast készit és javaslatokat tesz — sziikség esetén a Forster Gyula Nemzeti Orokséggazdalkodasi és
Szolgaltatasi Kozpont véleményének kikérésével — a szakteriiletet érintd eléterjesztésekkel kapcsolatban.

¢) A Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Fosztaly eurdpai unids és nemzetkdzi feladatai
korében

1. a tarca tarsféosztalyaival egyiittmikodve ellatja az agazat szakmai illetékessége szerinti szakmai tervezési
feladatokat, kezdeményezi a kultarpolitikdért felelés helyettes allamtitkar iranyitiasa ald tartozo szervezeti
egységek egyiittmikodését,

2. kozremiikddik az Eurdpa Tanacs kulturalis dgazatot érint6 feladatainak ellatasaban,

3. kozremiikodik az UNESCO-egyezmények végrehajtasabol adodo hazai feladatok ellatasaban, és nyomon
kovetésében,

4. kozremiikodik az Eurdpai T4jegyezménnyel kapcsolatos hazai é€s nemzetkdzi feladatok ellatasaban,

5. részt vesz az EKTB érintett szakértéi munkacsoportjainak tevékenységében, tovabba az Eurdpai Bizottsag
altal miikodtetett, az Europai Unidé Tanacsa kulturdlis munkatervének végrehajtasara iranyuld nyitott
koordinacios munkacsoportban,

6. szakmai irdnymutatassal kézremiikodik az Eurdpai Duna Makro-regiondlis Stratégia, valamint az EGT ¢s
Norvég Finanszirozasi Mechanizmus szakmai illetékességébe tartozd programjainak kidolgozasaban, ¢s
képviseli az agazatot,

7. koordinalja és végzi a kulturalis agazati nemzetkdzi statisztikai adatszolgaltatasokat,

8. ellatja a vilag kulturalis és természeti orokségének védelmérdl sz616 UNESCO Egyezmény végrehajtasabol
fakado agazati szakmai feladatokat,

9. ellatja a kulturalis kifejezések sokszinliségének védelmérdl és eldmozditasardl sz6l6 UNESCO Egyezmény
végrehajtasabol fakad6 agazati szakmai feladatokat,

10. elldtja az Eurépai Unié Tandcsanak az Eurdpai Orokség cimre vonatkozd eurdpai unids fellépés
létrehozasarol szo6lo eurdpai parlamenti és tanacsi hatarozatbol eredd agazati feladatokat,

11. részt vesz az EKTB 30. Kultura szakért6i csoport munkajaban,

12. ellatja az Europa Tanacsnak a kulturalis 6rokségvédelmi targyu egyezményeibdl eredd agazati feladatokat,
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13. agazati iranyitasi jogkorében kozremiikddik a lopott vagy jogellenesen kiilfoldre vitt kulturalis javak
nemzetkdzi visszaadasarol sz6lo, Romaban, 1995. év junius hé 24. napjan alairt UNIDROIT Egyezmény
kihirdetésérdl szolo 2001. évi XXVIIL. térvény végrehajtasaban,

14. 4gazati iranyitési jogkorében kozremiikodik a jogellenesen kivitt kulturalis javak visszaszolgaltatasarol
sz616 2001. évi LXXX. torvény végrehajtasaban,

15. 4gazati irdnyitasi jogkorében kozremiikodik a kolesonzott kulturalis javak kiilonleges védelmérdl szolod
2012. évi XCV. torvény végrehajtasaban.

d) A Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly funkcionélis feladatai korében

1. részt vesz az agazat stratégiai terveinek és a kapcsolodo programok elokészitésében, megvalositasaban,
nyomon kovetésében, koordinélja az ezzel 6sszefiiggd agazati feladatokat,

2. a kultaraért felelds allamtitkar vagy a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar felhatalmazasa alapjan
képviseli az dgazatot a feladatkoréhez kapcsolodod bizottsagokban és egyéb testiiletekben, munkacsoportokban,
kozremiikddik az ellenérzéshez kapcsolodo forumokon valo agazati részvétel megszervezésében,

3. kozremiikodik a kulturdlis dgazat szakmai iranyitdsa ald tartozo hattérintézmények projektjei kapcsan
felmeriilt problémak megoldasaban,

4. részt vesz a kulturalis oOrokségvédelmi ¢és kulturdlis turisztikai fejlesztési feladatok ellatasaban,
egylttmikodve a szakmailag illetékes szervezeti egységekkel,

5. kozremiikddik a hazai és nemzetkdzi forrasokbdl megvalosuld kulturalis beruhazasok és programok
elékészitésében, nyomon koveti megvaldsulasukat,

6. ellatja a kulturalis dgazati statisztikai rendszer miikodtetésével kapcsolatos tarcafeladatokat,

7. megszervezi és végrehajtja az Orszagos Statisztikai Adatgyijtési Programnak (a tovabbiakban: OSAP)
megfeleld kulturdlis agazati adatgytijtéseket, adatellendrzést, -feldolgozast és adatszolgaltatast, osszeallitja és
kozzéteszi az adatgylijtésekrdl szolo statisztikai OsszesitOket, miikddteti a kulturalis 4gazat OSAP-nak megfeleld
statisztikai nyilvantartasait,

8. a kulturalis agazati statisztika fejlesztése korében karbantartja a statisztikai kérddiveket, valamint a
statisztikai fogalomrendszereket, dsszefogja a statisztikdk harmonizacidjat és nemzetkozileg dsszehasonlithatd
indikatorok fejlesztését célzo hazai programokat,

9.

10. a szakért6i tigyekben

10.1. vezeti a kulturalis szakért6i nyilvantartassal kapcsolatos névjegyzéket és eljar az igazolasi feladatokban,

10.2. a kulturalis agazatot érintd teriileteken, az illetékes szervezeti egységek allasfoglalasat kdvetden kiadja
az igazsagligyi szakhatosagi allasfoglalasokat,

11. ellatja a feladatkdrébe tartozod koltségvetés-tervezési feladatokat, eldkésziti a fejezeti kezelésii
eléiranyzatok felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kozremiikodik azok végrehajtasaban,

12. részt vesz az unids forrasok felhasznalasaval megvalosulo, feladatkorét érintd fejlesztések el6készitésében,

13. kozremiikodik a kulturalis orokségvédelem fejlesztési tervek, stratégiai dokumentumok, ajanlasok
kidolgozasaban, elemzi a szakteriilet allapotat, és sziikség esetén javaslatot tesz kormanyzati intézkedések
megtételére,

14. kozremiikodik a Kozponti Hivatal fejlesztését, iranyitasat eldsegitd folyamatokban, valamint ezek szakmai
feliigyeletének és ellendrzésének kialakitasaban, az érintett szervezeti egységekkel egylittmiikddve,

15. ellatja a kulturdlis javak védelmével és a Kozponti Hivatalhoz tarozé védett ingatlanokkal kapcsolatos
agazati feladatokat,

16. eldkésziti a jogszabalyok 4altal a kulturalis Orokség védett ingatlan elemeinek elidegenitésére,
megterhelésére, vagyonkezelésbe adasara, valamint barmely olyan jogiigyletre vonatkozoan a miniszter
hataskorébe utalt jovahagyast, amelynek kovetkeztében az allam tulajdonjoga megsziinik a kulturalis 6rokség
védett ingatlan eleme felett,

17. elbiralja a kulturalis javakkal kapcsolatos kozérdekii bejelentéseket, panaszokat.

e) A Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos
feladatai korében feliigyeleti eljarast folytat le a kulturalis javakkal kapcsolatos hatosagi tigyben eljaro és a
feligyeleti korébe tartozo hatosag eljarasa, illetve mulasztasa, tovabba az eljaras folyaman, illetve annak
lezarasaképpen hozott dontése kapcsan.

f) A Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Fdosztaly egyéb feladatai korében
1. kozremlikodik a kdzép- és hosszu tavu stratégiak és programok kidolgozasaban, a kulturalis dgazati érdekek
érvényesitésében,
2. elemzéseket, kimutatasokat készit az agazati iranyitas segitése érdekében a programok hatasairol,
eredményeirdl,
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3. kdzremiikodik a kulturalis agazatot érintd természet- és kornyezetvédelmi védelmi feladatok ellatasaban,

4. kozremiikodik a kultara gazdasagi szerepének feltarasaban, ellatja a kreativ €s kulturalis iparra iranyuld
agazati feladatokat, a kapcsolodo nemzetkdzi képviseletet,

5. kozremiikodik a nemzeti vagyon részét képezo védett ingatlanok hasznositasaval kapcsolatos iigyekben,

6. kidolgozza és folyamatosan aktualizalja a szakteriilet tevékenységével Osszefliggd szakmai és képesitési
kovetelményeket, a szakemberek képzése targykorében ellatja a minisztériumi feladatokat, kezdeményezi a
képzés modositasat,

7. ellatja az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, a miniszter feladatkorébe tartozo kulturalis
orokségvédelemi feladat- és hataskorokkel Osszefiiggd szakképesitések tartalmi fejlesztésével, gondozasaval
kapcsolatos feladatokat,

8. elokésziti az UNESCO Magyar Nemzeti Bizottsdganak Vilagorokség Szakbizottsdga miniszter altal
delegalhato tagjaira vonatkoz6 javaslatot, kozremiikddik a miniszter feladatainak ellatasaban,

9. ellatja a miniszter nemzeti emlékhelyekkel, kiemelt nemzeti emlékhelyekkel, valamint torténelmi
emlékhelyekkel kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott feladatait,

10. ellatja a miniszternek a vilagorokségi, valamint a vilagorokségi varomanyos teriiletekkel kapcsolatos, a
vilagorokségrol szolo 2011. évi LXXVII. tdrvényben meghatarozott feladatait,

11. kdzremiikoddik a hataron tali 6rokségi értékek védelme, gondozasa, megismertetése terén.

6.7.1.6. Nemzetkézi Kulturalis Kapcsolatok Féosztalya

a) A Nemzetkozi Kulturalis Kapcesolatok Féosztalya koordincios feladatai korében

1. k6zremiikodik a jogharmonizacios feladatok ellatasaban,

2. koordinalja a kulturalis dgazat nemzetkozi programokban — ideértve az eurdpai unids programokat és a
kiilfoldon mikodd magyar kulturalis intézetekben, illetve az oktatasi és kulturalis szakdiplomatak altal szervezett
egyes kulturalis programokat — torténd részvételét,

3. a kultarpolitikaért felels helyettes allamtitkar iranyitasa alatt miikodd szervezeti egységek bevondsa utjan
koordinalja a nemzetkdzi kulturalis rendezvényi terv és programok el6készitését, gondoskodik a kormanykdzi,
illetve agazati megallapodasok alapjan megvaldsuld egyéb rendezvények elokészitésérdl és megszervezésérol,

4. a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitasa alatt mikodd szervezeti egységek javaslatai és
jelentései alapjan vezeti az agazati utazasi adatbazist.

b) A Nemzetkozi Kulturalis Kapcsolatok Féosztalya eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. ellatja a kulturalis agazat nemzetkdzi kapcsolatainak apolasaval és fejlesztésével Osszefliggd, kiilondsen a
magyar kultara kiilfoldi népszertisitésével, a kulturalis nemzetkozi egyiittmiikodések eldmozditasaval, tovabba
az eurOpai unids kapcsolatok koordinalasaval, az uniés intézményekkel és mas nemzetkdzi vagy regionalis
szervezetekkel torténd kapcsolattartassal 0sszefiiggd feladatokat,

2. gondoskodik a kultaraért felelds allamtitkar és a kulturpolitikaért felels helyettes allamtitkar, valamint a
kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitasa alatt miikodd szervezeti egységek nemzetkdzi és EU-
rendezvényeken, targyalasokon, illetve egyéb eseményeken vald részvételéhez sziikséges teenddkrdl és
szakfeladatokrol,

3. gondoskodik a kultardért felelés allamtitkar nemzetkdzi programjaival Osszefiiggd szakdiplomaciai
feladatok ellatasarol, valamint a kultardért felelds allamtitkar vendégeiként hazankba latogatd kiilfoldiek
fogadasaval kapcsolatos feladatokrol,

4. ellatja a két- és tobboldalu allam- és kormanykozi kulturalis dgazatot érinté egyezményekkel, illetve az
egyezmények végrehajtasdra kotott megallapodasokkal kapcsolatos feladatokat, egyilittmiikodve a
Kiiligyminisztériummal, a magyar kiilképviseletekkel, a kiilfoldon miikod6é magyar kulturalis intézetekkel, az
oktatasi €s kulturalis szakdiplomatakkal, tovabba az orszagba akkreditalt kiilfoldi képviseletekkel és kulturalis
intézetekkel,

5. a nemzetkdzi kétoldalu, illetve multilateralis tarca- és kormanykdzi vegyes bizottsagokban, nemzetkozi
szervezetekben ellatja a kulturalis 4gazat képviseletét, illetve javaslatot tesz a képviselet ellatasara,

6. gondoskodik az unids intézmények részére készitendd, valamint a nemzetkdzi jellegii dgazati jelentések,
sziikség szerinti részbeszamolok, szakmai értékelések €s egyéb jelentések 0sszeallitasarol,

7. ellatja az Eurdpa Tanaccsal kapcsolatos és a kulturalis agazat feladatkorébe tartozd koordinacios
feladatokat, valamint gondoskodik a kulturalis agazat képviseletérdl az Europa Tandcs illetékes bizottsagaban,

8. ellatja az unids dontéshozatali folyamatokban torténd részvétellel kapcsolatos kulturalis dgazati feladatokat,

9. biztositja az EU kulturalis programjaiban a magyar részvételt, koordinalja az EU kulturalis szakpolitikaihoz
kapcsoloddan a hazai megvaldsitast szolgalo feladatok ellatasat,
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10. vezeti és mikodteti az EKTB 30. Kultura szakért6i csoportjat, valamint koordinalja az agazat képviseletét
a kultarat érinté mas szakértdi csoportokban, feliigyeli a 30.1. kulturalis anyagok digitalizalasa és digitalis
megorzése alcsoport mitkodését,

11. részt vesz az EKTB 29. Audiovizualis politika szakért6i csoport munkajaban.

c) A Nemzetkozi Kulturalis Kapcsolatok Féosztalya funkcionalis feladatai korében

1. koordinalja a feladatkdrébe tartozoé tarcakozi és tarcan beliili szakértdi testiiletek miikodését,

2. ellatja a kultaraért felels allamtitkar, a kulturpolitikaért felelés helyettes allamtitkar és a kultarpolitikaért
felelos helyettes allamtitkar iranyitasa alatt miikodd szervezeti egységek munkatarsai és az agazat hivatalos
képviseletében utazdé mas személyek kiilfoldi kikiildetésével, utaztatasaval kapcsolatos feladatokat, és az érintett
szervezeti egységek javaslatai alapjan Osszeallitja és frissiti az 4gazati utazasi adatbazist, félévenként kimutatast
készit az agazat felsészintii vezetdinek kiutazasarol, fogadasairol és a magyarorszagi rendezvényekrol,

3. az illetékes allamigazgatasi szervekkel, valamint a kultarpolitikaért felelds helyettes allamtitkar iranyitasa
alatt mikodo szervezeti egységekkel egyiittmiikddve megszervezi az allasfoglalasra jogosult kormanyzati
képviselonek az Eurdpai Unid Oktatés, Ifjusdg, Kultara és Sport Tandcsanak és eldkészitd forumainak iilésén
torténd részvételét a kultaraért felelds allamtitkar feleldsségébe tartozd témak tekintetében, gondoskodik a
sziikséges hattéranyagok, targyalasi allaspontok, hozzaszolasok tartalmi és technikai elOkészitésérdl, igény
szerint gondoskodik az iilésen részt vevo allami vezetd szakmai kiséretérol,

4. ellatja a feladatkorébe tartozo koltségvetés-tervezési feladatokat, el6késziti a fejezeti kezelésti eldiranyzatok
felhasznalasaval kapcsolatos pénziigyi intézkedéseket, kdzremiikodik azok végrehajtasaban,

5. koordinalja és biztositja a kulturalis agazathoz tartozo szervezeti egységek forditasi és tolmacsolasi igényeit.

d) A Nemzetkozi Kulturalis Kapcsolatok Fdosztalya egyéb feladatai korében feltirja a magyar kultira
népszerusitésével €és bemutatasaval, illetve a kiilfoldi kultira magyarorszagi bemutatdsdval kapcsolatos
lehetéségeket, elvégzi az ezek megvaldsitdsahoz sziikséges tervezési és végrehajtasi feladatokat.

e) A Nemzetkozi Kulturalis Kapcsolatok Féosztalya a hataron tuli magyar kulturalis tigyekkel kapcsolatos
feladatai korében

1. a szakteriiletekkel egyiittmiitkodésben képviseli a tarcat a hataron tali magyar iigyeket kezeld tarcakozi
bizottsagokban és igény szerint egyéb szakmai testiiletekben, valamint koordinalja a tarcanak a kiilhoni
magyarsaggal kapcsolatos kulturalis feladatait,

2. részt vesz a szomszédos orszagokkal kozosen mitkodtetett in. kisebbségi vegyes bizottsagok iilés-elokészitd
munkalataiban, kiilonos tekintettel a hataron tali magyar kozosségek kulturalis kérdéseire, valamint koordinalja a
kisebbségi vegyes bizottsagok ajanlasai alapjan elvégzendd feladatok végrehajtasat,

3. egyittmikodve az agazat illetékes szervezeti egységeivel, koordinalja a kiilhoni magyarsag kulturalis
tigyeivel kapcsolatos feladatokat, kapcsolatot tart a kisebbségi diplomaciaért felelés kormanyzati szervekkel.

6.8. A sportert és ifjusdagert felelés allamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.8.0.1. Sportért és Ifjuisagért Felelés Allamtitkéri Kabinet

a) A Sportért és Ifjusagért Felelos Allamtitkari Kabinet koordinacioés feladatai korében ellatja az 50. §-ban
meghatarozott feladatokat.

b) A Sportért és Ifjusagért Felel6s Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai korében

1. kozremiikddik a minisztérium nemzetkdzi és eurdpai unids kapcsolataibol adodo sportszakmai feladatok
ellatasaban, kiilondsen a minisztérium sportszakmai képviseletének ellatdsaban a nemzetkdzi szervezetekben —
igy kiilonosen az Eurdpai Unidban, az Eurdpa Tanacsban, az UNESCO-ban —, valamint regionalis és kétoldal
eseményeken,

2. szervezi a sportért és ifjusagért felelds allamtitkar és az iranyitdsa ald tartozé szervezeti egységek
munkatarsainak hivatalos utazasait, kozremiikodik az allami vezeték fogadasainak protokollaris feladatai
ellatasaban, valamint végzi az ezekkel dsszefliggd pénziigyi elszamolasokat,

3. félévenként kimutatast készit a sportért €s ifjusagért felels allamtitkar és az iranyitasa alé tartozo szervezeti
egységek vezetdinek kiutazasarol, fogadasairol és a magyarorszagi rendezvényekrol,

4. koordinalja és biztositja a sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi agazathoz tartozo szervezeti egységek forditasi és
tolmacsolasi igényeit,

5. k6zremiikodik a minisztérium kommunikacios és sajtoval kapcsolatos feladatainak ellatasaban,
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6. kozremiikodik a minisztériumnak az Orszaggytlés munkajaval kapcsolatos feladatai ellatasaban.

6.8.1. A sportért felelds helyettes dllamtitkdr dltal iranyitott szervezeti egységek

6.8.1.1. Sportért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkdrsag

a) A Sportért Felelos Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Sportért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkérsag egyéb feladatai korében elldtja a sport, ifjusagi és
kabitoszerligyi agazati honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatokat.

6.8.1.2. Sportszakmai Féosztaly

a) A Sportszakmai Fosztaly kodifikacios feladatai korében elékésziti a Magyar Olimpiai Bizottsag, az
orszagos sportagi szakszovetségek, sportszovetségek, sportszervezetek milkodésének tdmogatasi rendjére,
kiilondsen a szakmai kritériumrendszer kialakitadsara vonatkozo jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd
eszk6zok szakmai koncepcidjat, tovabba figyelemmel kiséri a tamogatasok felhasznalasat.

b) A Sportszakmai F6osztaly koordinacios feladatai kérében

1. elkésziti a versenysport, az utinpotlas-nevelés, az iskolai és didksport, a féiskolai-egyetemi sport, a
szabadidésport, a fogyatékosok sportja és a sporttudomany fejlesztési stratégiait, koncepcidit, cselekvési
programjait, tovabba folyamatosan figyelemmel kiséri a Sport XXI. Nemzeti Sportstratégia érvényesiilését,
megvalosulasat, ellatja a kétéves cselekvési programok szakmai el6készitésével és megvalositasaval kapcsolatos
feladatokat, egyiittmiikodik a sportszovetségekkel sportagfejlesztési koncepciodik kidolgozasaban,

2. ellatja a sport és kdrnyezetvédelem, a sport és turizmus kapcsolatabol eredd feladatokat, figyelemmel kiséri
a sport és gazdasag kapcsolata, a sportmarketing legfontosabb teriileteit, javaslatot dolgoz ki fejlesztési
lehet6ségiikre, nyomon koveti a sporttal kapcsolatos hazai és nemzetkdzi informacidkat, részt vesz a
programokban, kdzremiikddik a sport kommunikacios programjanak kialakitasaban,

3. egylittmtikddik az egyéb kormanyzati és nem kormanyzati szervezetekkel a nemzeti fejlesztési tervekhez és
egyéb kormanyzati stratégiakhoz vald kapcsolodas feltételének kialakitasaban, kialakitja és koordinalja a
szakmai munkat, attekinti mas minisztériumi agazatok stratégiait, javaslatot dolgoz ki az egyiittmiikodés
lehetéségeire,

4. kozremitkodik — a nemzeti kbéznevelésr6l szold torvényben meghatirozottak szerint — a mindennapos
testnevelés feltételeinek megteremtésében a kdznevelés teriiletén, tovabba ezek felsGoktatasi intézményekben és
a felsGoktatasi kollégiumokban torténd biztositasaban,

5. figyelemmel kiséri az orszagos sportagi szakszovetségek, orszagos sportagi szdvetségek, szabadidésport-
szovetségek, a fogyatékosok sportja, valamint az iskolai és didksport, a féiskolai-egyetemi sport teriiletén
miikodo sportszovetségek szakmai tevékenységét €s részt vesz meghatarozd jelentdségli eseményeiken,
kapcsolatot tart a sportszovetségekkel,

6. figyelemmel kiséri a Magyar Olimpiai Bizottsdg szakmai tevékenységét, azzal kapcsolatot tart, —
meghivasra — részt vesz meghatarozo6 jelent0ségii eseményein, tovabba kapcsolatot tart a sport teriiletén miikodo
civil, érdekképviseleti szervezetekkel,

7. egylittmikodik az orszdgos sportagi szakszovetségekkel azok akadémia rendszerének kialakitasaban,
tovabba az utanpotlas-neveléssel Osszefliggd feladataik koordinalasdban, figyelemmel kiséri e programok
megvalosulasat,

8. egyiittmiikddik a Magyar Olimpiai Bizottsaggal a Gerevich Aladar-sportdsztondijjal, az eredményességi
tamogatassal, az Eziistgerely Miivészeti Palyazat mikodésének tamogatasaval és az idds sportolok szocialis
tamogatasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

9. egyiittmiikodik a Magyar Olimpiai Bizottsdggal a Sport XXI. Utanpodtlasnevelési Program, valamint a
Héraklész Program koordinalasaban, figyelemmel kiséri e programok megvaldsulasat és a sportiskolai rendszer,
kiilondsen a Csanadi Arpad Altalanos Iskola, Kozépiskola és Pedagogiai Intézet mitkodését,

10. tdmogatja az olimpiai, paralimpiai €s a siketlimpiai mozgalmat, Magyarorszag sportoldinak részvételét az
olimpiakon, paralimpidkon, siketlimpidkon és mas, az épek és fogyatékosok sportjanak kiemelkedd jelentdségii
nemzetkozi sporteseményein, tovabba figyelemmel kiséri a szabadiddsport, a didksport és a fogyatékosok sportja



114

teriiletén tdmogatott sporteseményeket, rendezvényeket, tovabba tdmogatja a koznevelés és a felsGoktatds
sportjanak versenyrendszerét, sporteseményeit,

11. ellatja — az egyes sportszovetségekkel egyiittmiikodve — a sportagi referensi feladatokat,

12. szakmai segitséget nyujt a helyi dnkormanyzatok sporttal kapcsolatos feladatellatasahoz, és kapcsolatot tart
e szervekkel, valamint a helyi 6nkormanyzati sportfeladatok ellatasaban kdzremiikodé mas szervekkel.

) A Sportszakmai Féosztaly funkcionalis feladatai kérében

1. kézremiikodik a feladatkorébe tartozo sportcélu fejezeti kezelésii eldiranyzatok tervezésében, kezelésében, a
felhasznalasukkal kapcsolatos dontés-elokészitd feladatok ellatasaban, a szerzédéskotéssel és utalvanyozassal
kapcsolatos eldkészitd feladatok ellatdsdban, gondoskodik a pénziigyi folyamatok nyomon kovetésérdl és az
elszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasarol,

2. kozremiikodik a sportcéltl tamogatasi szerzodések eldkészitésében,

3. ellatja a 16 kiemelt sportag tamogatasaval kapcsolatos feladatokat.

d) A Sportszakmai Fosztaly egyéb feladatai korében

1. ellatja a kiemelt hazai rendezésli nemzetkdzi sportesemények nyilvantartdsaval és megrendezésének
tamogatasaval kapcsolatos feladatokat,

2. ellatja a szocialisan hatranyos helyzetiiek sportjaval és a rétegsportokkal kapcsolatos feladatokat,

3. kozremtkodik a sport teriiletével Osszefliggd eurdpai unids fejlesztési programokhoz kapcsolodod
feladatokban,

4. véleményezi a nemzeti sportinformacios rendszerrel 6sszefiiggd javaslatokat,

5. a Magyar Olimpiai Bizottsaggal és a sportszovetségekkel egyiittmiikodve javaslatokat dolgoz ki a
sportszakember-képzés, szakképzés, atképzés, tovabbképzés rendszerét érintden,

6. a Magyar Olimpiai Bizottsaggal és a sport teriiletén tevékenykedd civil szervezetekkel egyiittmiikodésben
figyelemmel kiséri a sporttudomanyos feladatok megvaldsitasat, és javaslatot tesz azok allami tamogatasara,

7. elékésziti a miniszter dontését a sportszakmai vizsgabizottsagok elndkeinek megbizasarol, javaslatot tesz a
miniszter szamara a sportszakmai vizsgaszabalyzat kiadasara, a sportszakmai vizsga irasbeli és szdbeli
vizsgarészei tételeinek elkészittetésére és jovahagyasara,

8. a sportért és ifjusagért felelés allamtitkar részére eldkésziti a sportszakmai képesitések kozponti
programjainak, sportszakmai tantargyak tankonyveinek és egyéb tanulmanyi segédleteinek kidolgoztatasahoz és
nyilvanossagra hozataldhoz, tovabba a sportszakmai elméleti és gyakorlati képzést ellatdé pedagdgusok
tovabbképzésének szervezéséhez sziikséges intézkedéseket,

9. sportszakmailag véleményezi a latvany-csapatsport tamogatassal kapcsolatos, a Latvany-csapatsport
Tamogatasi Féosztaly altal megkiildott megkereséseket,

10. egylittmiikddik a Sajtdo, Kommunikacios, Kozkapcsolati és Protokoll Fdosztallyal az eredményességi
tamogatasokkal kapcsolatban, valamint a sport teriiletén adomanyozhaté kitiintetésekkel kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

11. ellatja a sport teriiletén adomanyozhat6 koztarsasagi elnoki, valamint miniszteri kitiintetésekkel és egyéb
sportszakmai elismerésekkel kapcsolatos sportagazati adminisztracios feladatokat, az egyes Kkitiintetések
adomanyozasara vonatkozdan személyiigyi javaslatokat tesz a miniszter szamara,

12. a sportkultira fenntartasaval és fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa soran tdmogatja a hataron tali
magyar sportkapcsolatok fejlesztését,

13. a sportagazatot érintd dontések el6készitését segitd, a dontések hatasait vizsgalod, a stratégiai tervezést
tamogato kutatasokat, felméréseket, adatgytijtéseket, elemzéseket kezdeményez és koordinal.

6.8.1.3. Sportigazgatasi Féosztaly

a) A Sportigazgatasi Féosztaly kodifikacios feladatai korében el6késziti a sportért felels helyettes allamtitkar
feladatkorébe tartozo jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok szakmai koncepcidjat, kiilonos
tekintettel a sport tarsadalmi irdnyitd szervének a sport koztestiiletek, orszagos sportagi szakszovetségek,
sportszovetségek, sportszervezetek miikodésének tdmogatasi rendjére, a szakmai kritériumrendszer kialakitasara.

b) A Sportigazgatasi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. javaslatot tesz a sportigazgatasi feladatokra, ellatdsuk rendjére, kiilondsen a doppingellenes tevékenységben
részt vevo szervezetekre, azok feladat- és hataskorére, a doppingellenes tevékenységgel kapcsolatos feladatok
allami koordinalasara, valamint részt vesz a sportegészségiigyi feladatok ellatasara vonatkozo javaslatok
elkészitésében, gondoskodik a sportegészségiigyi feladatoknak a sportorvoslads szabalyairdl és a
sportegészségiigyi halozatrol szolo kormanyrendeletben meghatarozott, feladatkorébe tartozo sportegészségiigyi
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feladatok tamogatasarol, kapcsolatot tart az Orszagos Sportegészségiigyi Intézettel, részt vesz a
sportegészségiigy fejlesztési stratégidinak, koncepcidinak elkészitésében, valamint a sportegészségiigyi
ellatérendszer strukturdjara vonatkoz6 szakmai dontés-elokészitésben, részt vesz a sportbiztositas rendszerének
kidolgozasdban, tovabba a Magyar Olimpiai Bizottsaggal egyiittmiikodésben meghatdrozza az allami sport célu
tdmogatasban részesitendé kiemelkedd jelentdségli sportegészségiigyi feladatokat, javaslatot tesz a
sportegészségiigyi feladatok ellatasanak szervezeti kereteire, és figyelemmel kiséri a feladatok megvaldsitasat,

2. iranyitja, feliigyeli és Osszehangolja a 1étesitményfejlesztési feladatokat, ennek keretében ellatja az allami,
onkormanyzati ¢és egyeb sportlétesitmény-fejlesztéssel kapcsolatos sportszakmai koncepcidk elokészitésével,
végrehajtasaval, koordinalasaval, egyes programok koordinalasaval, valamint azok pénziigyi tervezési
feladatainak el6készitésével ¢és végrehajtasaval, tovabba az azokhoz kapcsolodd egyeztetésekkel,
kapcsolattartassal, a sportlétesitmény-fejlesztési palyazatok elokészitésével és a megvalositott palyazatok
ellendrzésével, egyes projektek elokészitésével, koordinaciojaval, végrehajtasaval, az allami sportcélu ingatlanok
(kiilondsen az olimpiai kdzpontok) hasznositdsanak tervezésével, ellendrzésével és mitkodtetésével kapcsolatos
feladatokat, részt vesz a koltségvetési tervezésben,

3. ellatja a Kormany, valamint a miniszter altal meghatarozott, a 2. pontban emlitett kiemelt sportlétesitmény-
fejlesztési programok ¢€s projektek tekintetében a kormanyzati koordinacids, iranyitdsi és koncepcidalkotasi,
képviseleti ¢és érdekérvényesitési feladatokat, irdnyitja és koordindlja a feladatok elladtdsaban részt vevo
koltségvetési szerveknek, gazdasagi tarsasagoknak, kiilondsen a Nemzeti Sportkézpontoknak a programokkal
kapcsolatos tevékenységét, egyiittmiikddik a helyi dnkormanyzati és allamigazgatasi szervekkel, 6sszehangolja a
létesitményfejlesztési programokkal kapcsolatos feladatokat, feliigyeli az lizemeltetési feladatokat, részt vesz a
koltségvetési tervezéshez kapcsolodo feladatok ellatasaban,

4. feladatkorében figyelemmel kiséri a sport civil szervezeteinek tevékenységét, kapcsolatot tart a sport
koztestiiletekkel és a sportszovetségekkel,

5. sportagi referensi feladatokat 1at el az egyes sportszovetségekkel egyiittmiikddve,

6. ellatja a sportrendezvények biztonsdgaval, a nézotéri er0szak komplex megkozelitésével Osszefiiggd
feladatokat.

C) A Sportigazgatasi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai korében

1. elokésziti az egyes sportcélu ingatlanok tulajdoni helyzetének rendezésérdl szold 1996. évi LXV. térvény
alapjan a sportcélu ingatlanok elidegenitésével, megterhelésével dsszefliggd tulajdonosi méltanyossagi kérelmek
elbiralasara vonatkozd miniszteri hatarozatot,

2. el6késziti a sportrol szolo 2004. évi 1. térvény alapjan az allami vagyon korébe tartozod, az ingatlan-
nyilvantartasban sporttelepként megjeldlt ingatlanok onkormanyzati tulajdonba adasahoz, valamint sportcéla
ingatlanok értékesitéséhez sziikséges elézetes sportszakmai egyetértés megadasara vagy elutasitasara vonatkozo
miniszteri dontést,

3. egyiittmikodik a Magyar Olimpiai Bizottsaggal az olimpiai jaradék megallapitasaval és folyositasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban,

4. egylittmikodik a Magyar Olimpiai Bizottsdggal a ,,Nemzet Sportoldja” cim adomanyozasaval kapcsolatos
feladatok ellatasaban,

5. a Sportszakmai Foosztaly szakmai javaslata alapjan el6késziti a sport teriiletén jogszabalyban el6irt
képesités, illetve szakképzettség megszerzése aldli miniszteri mentesitésre vonatkozo igazolast,

6. elokésziti az allami vagyon korébe tartozd sportcélu ingatlanok vagyonkezel6i joganak megszerzéséhez
sziikséges elOzetes sportszakmai egyetértés megadasara vagy elutasitasara vonatkoz6 miniszteri dontést.

d) A Sportigazgatasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. elokésziti a sportcélu tamogatasi szerzodéseket és azok modositasait, valamint véleményezi a sport teriiletet
érinté szerz6dések, megallapodasok, nyilatkozatok tervezeteit, illetve javaslatokat tesz azokkal kapcsolatosan,

2. ellatja a feladatkorébe tartozd sportcélu fejezeti kezelésti eldiranyzatok tervezését, kezelését, a
felhasznalasukkal kapcsolatos dontés-elokészitd feladatokat, a szerzdédéskotéssel és utalvanyozassal kapcsolatos
el6készito feladatokat, gondoskodik a pénziigyi folyamatok nyomon kovetésérdl és az elszamoléssal kapcsolatos
feladatok ellatasarol, valamint ellatja a zarszamadéassal kapcsolatos koordinaciés feladatokat.

e) A Sportigazgatasi Féosztaly egyéb feladatai korében

1. kapcsolatot tart a Nemzeti Doppingellenes Szervezet feladatait ellat6 HUNADO-val, javaslatot tesz a
doppingellenes felvilagositd és neveld tevékenység iranyaira, ellenjegyzésre elékésziti a HUNADO altal
elkészitett, valamennyi érintett sportagra kiterjedd vizsgalat-eloszlasi tervet, részt vesz a nemzetkdzi
doppingellenes szervezetek, valamint az Eur6pai Unié és az UNESCO doppingellenes tevékenységgel
kapcsolatos munkajaban, kapcsolatot tart a doppingellenes tevékenységben részt vevé mas szervezetekkel, ellatja
a doppingellenes tevékenység allami koordinacidjaval kapcsolatos tovabbi feladatokat, ennek keretében
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biztositja a miniszter részvételét tanacskozasi joggal a doppingeljarasban, valamint a dopping fellebbviteli
eljarasban,

2. elékésziti a Papp Laszlo Budapest Sportaréna tizemeltetésével Osszefiiggésben a magyar allamot megilletd
eseménynapokkal kapcsolatos dontéseket, haromoldalt haszndlati szerz6dések megkotését, gondoskodik az
allami eseménynapokkal kapcsolatos palydzati rendszer milkodtetésérdl, javaslatot készit a Papp Laszlo
Budapest Sportaréna miikdodéséhez ¢és iizemeltetéséhez kapcsolodd jogi, miszaki, gazdasagi és egyéb
kérdésekben, valamint ennek keretében kapcsolatot tart és egylittmiikddik a Papp Laszl6 Budapest Sportaréna
tizemeltetdjével és tulajdonosaval,

3. elokésziti a kiilfoldi sportolok magyarorszagi (munkajogviszony keretében végzendd) sporttevékenységéhez
szitkséges munkavallaloi engedélyhez, magyarorszagi tartozkodashoz és letelepedéshez, valamint a magyar
allampolgéarsag megszerzéséhez kapcsolodd miniszteri timogato iratot,

4. felvilagositast nyujt a sportrol szolé torvény, valamint végrehajtasi rendeletei és a sport kiilonbdzo
teriileteinek miikodését érintd jogszabalyok értelmezésével kapcsolatos, allampolgaroktol, sportszervezetektol,
sportszovetségektdl, sport koztestiiletektdl, sportkdzalapitvanyoktol, helyi onkormanyzatoktol, allamhatalmi
szervekt6l, valamint egyéb szervektdl érkez6 megkeresésekre,

5. vezeti a sport koztestiiletek nyilvantartasat,

6. egyiittmikodik a Nemzeti Sportkézpontokkal a nemzeti sportinformacios rendszerrel 6sszefiiggd koncepcio-
alkotasi feladatok ellatasaban, a sportiskolai rendszerrel 6sszefliggd koncepcio-alkotasi, valamint a latvany-
csapatsport tamogatassal 6sszefliggé modszertani feladatok ellatasaban, sportlétesitmény-fejlesztési szempontbol
véleményezi a latvany-csapatsport timogatassal kapcsolatos, a Latvany-csapatsport Tamogatasi Féosztaly altal
megkiildott megkereséseket,

7. kozremtkddik a sport teriiletével Osszefliggd eurdpai unids fejlesztési programokhoz kapcsolodo
feladatokban,

8. kapcsolatot tart és egyiittmiikodik az agazati stratégiai partnerekkel az ket érint6 feladatok ellatasaban.

6.8.2. Az ifjusdgért és Sportkapcsolatokért felelis helyettes dllamtitkar dltal iranyitott szervezeti egységek

6.8.2.1. Ifjisagért és Sportkapcsolatokért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkdrsdg

a) Az Ifjusagért és Sportkapcsolatokért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban
meghatarozott feladatokat.

b) Az Ifjusagért és Sportkapcsolatokért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag az eurdpai unios fejlesztési
programok tekintetében

1. osszehangolja a sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi agazat szakmai teriileteinek az eurdpai unids stratégiai
tervezéssel, az akcidtervek és palyazatok elékészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos
feladatellatasat, kapcsolatot tart a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal, valamint az Ertékelési és
Monitoring Féosztallyal;

2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztallyal egyiittmitkodésben és feladataival Gsszehangoltan
tervezett és végzett — a 20142020 programozasi id6szakkal kapcsolatos feladatai kdrében

2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindcios Fdosztily altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve eldzetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacids Foosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

2.2. megkiildi véleményezésre €s miniszteri jovahagyasra vald elokészitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idoszakara vonatkozo eldkésziiletekben, a
kapcsolodd dokumentum- €s jogszabalytervezetek human agazati allaspontjainak kialakitasdban, a tarcadllaspont
kialakitasaban,

2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacids
Féosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonds tekintettel a kormanyprogrammal val6 6sszhangra,

2.5. egyiittmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvalositasat és az Europai Unio 2014-2020 kozotti tervezési idoszakaban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintii targyalasok el6készitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

2.6. egyittmikddik a stratégiai kérdésekben dontések elokészitését segitd, hatdsait vizsgalo, a stratégiai
tervezést tamogatd felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,
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2.7. el6késziti a 2014-2020 id6szakra vonatkozo sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi agazati javaslatokat és
véleményezésre, mas szakpolitikdkkal valoé 6sszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinacids
Foéosztaly részére, egylittmiikddik az Operativ Programok elékészitésében;

3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan végzett — az
akciotervek és palyazatok elékészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai kdrében

3.1. javaslataival és véleményével kozremiikodik az integralt szakmai monitoringrendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozd, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositasaban, és elore meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6kozonként tajékoztatast kiild
az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szdmara,

3.3. részt vesz az FErtékelési és Monitoring FOosztaly éltal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Fosztalyt a feladat- és hatdskorébe
tartozo, unios finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrol,

3.4. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly 4ltal a miniszter szaméra készitett elérehaladasi
jelentések elokészitésében és véleményezésében,

3.5. kozremitkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatisaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring FOosztalyt a sajat hataskorben végzett, az unids finanszirozasu programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozo értékelések elokészitésébe és véleményezésébe,

3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Fosztalyt a feladat- és hataskorébe tartozé, unids finanszirozast
programok, projektek és palyazatok vonatkozasaban az Eurdpai Bizottsaggal folyo egyeztetésekrol, eldzetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrol,

3.7. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring F3osztallyal az akciotervek, pélyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében,

3.8. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot €s a miniszteri tamogato levelet;

4. felvilagositast nyujt az eurdpai unios forrasok felhasznalasaval megvalosuld, a sportért és ifjusagért felelds
allamtitkar szakmai, politikai iranyitasi jogkorébe tartozo szakteriiletek feladatkorét érinté fejlesztésekrdl, a
kapcsolodd operativ  programokrol, akcidtervekrél, palyazati kiirasokrol és  dokumentaciokrol az
allampolgaroktol, sportszervezetektdl, szak- és sportszovetségektdl, helyi onkormanyzatoktdl, allamhatalmi
szervektdl, valamint egyéb szervektdl érkez6 megkeresésekre.

6.8.2.2. Ifjusagiigyi Féosztaly

a) Az Ifjusagiigyi Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a gyermek- és ifjusagpolitikat érinté jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo eszk6zok
szakmai koncepcidjat,

2. el6késziti a kabitdszer-probléma kezelésével kapcsolatos — mas kozigazgatasi szerv, illetve a minisztérium
mas szervezeti egységének feladat- és hataskorébe nem tartozd — jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd
eszk6zok szakmai koncepcidjat,

3. vizsgalja az 1-2. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) Az Ifjusagiigyi Féosztaly koordinacios feladatai korében koordinalja

1. a tobb agazatot érintd gyermek- és ifjusagpolitikai programok kialakitasat és végrehajtasat,

2. a hataron tali ifjisaggal valo egyiittmiikddés rendszerét és kidolgozza fejlesztésének szakmai iranyait,

3. a kabitoszer-probléma kezelésével dsszefliggo, tobb dgazatot érintd programok kialakitasat és végrehajtasat.

c) Az Ifjusagiigyi F6osztaly nemzetkozi feladatai korében
1. egyittmikodik a Gyermekvédelmi és Gyamiigyi Foosztallyal az ENSZ Gyermek Jogairdl szo6lo
Egyezményben foglaltak megvalosuldsardl szo616 jelentések elkészitésében,

2. ellatja, illetve koordinalja Magyarorszag eurdpai unids tagsagabol, valamint a visegradi orszagok
egylttmiikdésébdl és egyéb nemzetkozi tagsagokbol eredd ifjusagligyi és kabitoszeriigyi feladatokat, valamint
0sszehangolja az egységes hazai allaspont kialakitdsat és képviseletét, tovabba elkésziti a nemzetkdzi szervek
tajékoztatasat szolgalo jelentéseket, és ellatja az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat,

3. ellatja az EKTB 15. szamu Ifjusagpolitika és sportiigyek szakértdéi munkacsoport, valamint az EKTB. 45.
szamu Kabitoszeriligyi szakértdi munkacsoport iranyitasat és miikddtetését,
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4. ellatja az Eurdpai Bizottsdg, az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unid tagallamainak megallapodasaval
1étrejott Fiatalok Lendiiletben Program (2007-2013), valamint a 2014-t61 kezd6d6 1j ifjusagi program nemzeti
hatdsagi feladatait,

5. ellatja a két- és tobboldalt, allamkozi szerz6désekbdl, vegyes bizottsagi megallapodasokbdl eredd,
ifjusagiigyi, valamint kabitdszer-probléma kezelésével kapcsolatos feladatokat,

6. kapcsolatot tart a Nemzetkozi Kabitoszer Adatszolgaltatd Informacios és Kapcsolattartd Kozponttal (Reitox
Focal Point),

7. részt vesz az Eurdpai Unié Oktatas, Ifjisag, Kultara és Sport Tanacsa iiléseinek eldkészitésében, valamint
kidolgozza és egyezteti az ifjiisagi teriiletre vonatkoz6 tagallami mandatumot.

d) Az Ifjasagiigyi Féosztaly funkcionalis feladatai korében a koltségvetés elOkészitése soran részt vesz a
gyermek- és ifjasagpolitikai, valamint kabitoszer-probléma kezelésével kapcsolatos koltségvetési elGiranyzatok
tervezésében, kidolgozza azok szakmai tartalmat, és figyelemmel kiséri felhasznalasukat.

e) Az Ifjusagiigyi Féosztaly egyéb feladatai kdrében

1. a gyermek- és ifjusagpolitikaval kapcsolatos egyéb feladatai kdrében

1.1. a Nemzeti Ifjusagi Stratégia és cselekvési tervei keretében kidolgozza a gyermek- és ifjisagpolitikaval, a
fiatalokat érintd szolgaltatasokkal, az ifjusagi turizmussal, a gyermekek és fiatalok iskolan kiviili szabadidejének
eltoltésével, tovabba az Oonkormanyzatok gyermek- és ifjusagpolitikai feladatellatasaval kapcsolatos szakmai
iranyokat, fejlesztési koncepcidkat és programokat, valamint Osszehangolja az azokban foglalt feladatok
megvalosulasat,

1.2. részt vesz a didk és szabadiddsporttal kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasaban,

1.3. meghatarozza a gyermek- és ifjusagpolitikdhoz tartozo teriiletek szakmai feliigyeleti rendszerét, és az e
teriiletekhez tartozé tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitési rendszert és kovetelményeket,

1.4. ellatja a gyermekeket ¢és ifjisagot segitd telefonos lelki segélyszolgalatok miikddésével kapcsolatos
kotelezettségeket,

1.5. kozremiikodik az ifjusagi célu palyazatok szakmai tartalmanak kialakitdsaban és elbiralasaban,

1.6. részt vesz a Gyermek- és Ifjusagi Alapprogram Tanacsaval, tovabba a Magyar Ifjasagi Konferenciaval
kapcsolatos minisztériumi feladatok ellatasaban,

1.7. ellatja az Ifjusagi Szakmai Egyezteté Forum miikddtetésével kapcsolatos feladatokat,

1.8. feladatkorében egyiittmikodik az NCSSZI-vel, segiti és értékeli a modszertani fejlesztéseket és
tevékenységeket, egylttmiikodik a fiatalok élethelyzetére, koriilményeinek alakulasara, az ifjisagpolitikai
intézkedések hatdsainak kimutatasara szolgalé kvantitativ és kvalitativ kutatdsok meghatarozasaban és
koordinacidjaban;

2. a kabitoszer-probléma kezelésével kapcsolatos egyéb feladatai korében

2.1. a Nemzeti Stratégia és cselekvési tervek keretében kidolgozza a kabitdszer-probléma kezelését szolgald
szakmai iranyokat, fejlesztési koncepciokat és programokat, valamint dsszehangolja és figyelemmel kiséri az
azokban foglalt feladatok megvalosulasat,

2.2. kdzremiikddik a kabitészer-probléma kezelésével osszefiiggd kereslet- és kinalatcsokkentési feladatok
ellatasaban, az egészségfejlesztési feladatok megvaldsitasaban, koordinalja a drogprevencios tevékenységet,

2.3. egyuttmiikdodik a hattérintézmény drogprevencios feladatokért felelds szervezeti egységével és egyéb
hattérintézményekkel,

2.4. a drogprevenci6 kapcsan egyiittmiikodik az érintett szakmai féosztalyokkal,

2.5. elkésziti a Kormany, illetve az Orszaggyiilés tajékoztatasat szolgald jelentéseket,

2.6. kozremikdodik a kabitoszer-probléma kezelésével kapcsolatos palyazatok szakmai tartalmanak
kidolgozésédban és elbiralasaban,

2.7. segiti és értékeli a kabitoszer probléma kezelését célzd intézkedéseket, azok megvalodsitasat, valamint
javaslatokat fogalmaz meg a modszertani fejlesztésekre €s a szakteriiletet érinté kutatdsokra vonatkozoan,

2.8. kialakitja a kabitoszer-probléma kezelését eldsegitd nemzetkodzi forrasok felhasznalasanak szakmai
tartalmat, részt vesz a nemzetkozi finanszirozasu programok szakmai monitorozasaban,

2.9. ellatja a Kabitoszeriigyi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag miikodtetésével kapcesolatos feladatokat;

3. ellatja a minisztériumnak a gyermek- ¢és ifjusagpolitikaval, valamint a kabitoszer-megelézéssel és
kabitoszerligyi koordinacioval kapcsolatos, mas kozigazgatasi szerv vagy a minisztérium mas szervezeti
egységének feladat- és hataskorébe nem tartozo feladatait.
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6.8.2.3. Latvany-csapatsport Tamogatasi Foosztaly

a) A Latvany-csapatsport Tamogatasi Féosztaly kodifikaciés feladatai kérében

1. elokésziti a latvany-csapatsport timogatast érintd jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzok
szakmai koncepciojat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri azok
végrehajtasat.

b) A Latvany-csapatsport Tamogatasi Féosztaly koordinacios feladatai korében koordinalja a tobb agazatot
érintd latvany-csapatsport tdmogatési programok kialakitasat és végrehajtasat.

) A Latvany-csapatsport Tamogatasi Féosztaly funkcionalis feladatai korében

1. megvizsgalja, jovahagyasra el6késziti a tarsasagi adordl és az osztalékadordl szold 1996. évi LXXXI.
torvény 22/C. § (1) bekezdés a) és e) pontjaban meghatarozott tamogatas igénybevételére jogosult szervezetek
kérelme szerinti sportagfejlesztési koncepciokat és folyamatosan nyomon kdveti megvalositasukat,

2. ellenérzi a tarsasagi adordl és az osztalékadorol szo16 1996. évi LXXXI. torvény 22/C. § (1) bekezdés a) és
e) pontjaban meghatarozott igénybevételére jogosult szervezetek jovahagyott tamogatasanak felhasznalasat,

3. ellendrzi a tarsasagi adorol és az osztalékadorol sz616 1996. évi LXXXI. torvény 22/C. § (1) bekezdés b)-d)
pontjaban meghatarozott timogatas igénybevételére jogosult szervezetek jovahagyott, jelenértékén legalabb 300
millié forintot meghaladé értékli timogatasanak felhasznalasat,

4. a koltségvetés elokészitése soran részt vesz a latvany-csapatsport timogatassal kapcsolatos koltségvetési
eléiranyzatok tervezésében, kidolgozza azok szakmai tartalmat, és figyelemmel kiséri felhasznalasukat.

d) A Latvany-csapatsport Tamogatasi Féosztaly egyéb feladatai korében ellatja a minisztériumnak a latvany-
csapatsport tamogatassal kapcsolatos, mas kdzigazgatasi szerv vagy a minisztérium mas szervezeti egységének
feladat- és hataskorébe nem tartozd, a sportrol sz6l6 térvényben nevesitett feladatait.

6.9. Az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatokert felel6s allamtitkar altal iranyitott szervezeti
egysegek

6.9.0.1. Egyhdzi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel6s Allamtitkdri Kabinet

a) Az Egyhazi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelds Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-
ban meghatarozott feladatokat.

b) Az Egyhazi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelds Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai
korében

1. ellatja az egyhazakkal valo egyeztetésekkel kapcsolatos feladatok koordinalasat,

2. ellatja az egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolatok teriileteinek honvédelmi és katasztroéfavédelmi
feladatait,

3. koordinalja és biztositja az egyhazi, nemzetiségi és civil agazathoz tartoz6 szervezeti egységek forditasi €s
tolmacsolasi igényeit,

4. szervezi az egyhazi, nemzetiségi és civil dgazathoz tartozd szervezeti egységek munkatirsainak hivatalos
utazasait, kozremikodik az allami vezetok fogadédsainak protokollaris feladatai ellatdsaban, valamint végzi az
ezekkel 6sszefiiggd pénziigyi elszadmolasokat,

5. félévenként kimutatdst készit az egyhdzi, nemzetiségi és civil dgazathoz tartozd szervezeti egységek
felsdszintli vezetdinek kiutazasardl, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrol,

6. koOzremiikodik az egyhdzi, nemzetiségi és civil tarsadalmi kapcsolati teriiletek nemzetkozi
kapcsolatrendszerének kialakitasaban és fejlesztésében, valamint szakmai segitséget nyujt az egyhazdiplomaciai
kormanyzati feladatok végrehajtdsdhoz,

7. részt vesz a hataron tuli magyar egyhazi szervezetekkel torténd kapcsolattartasban,

8. 0sszehangolja a minisztérium ¢€s a kiilhoni magyarsag szervezetei és képviseldi kozotti kapcsolattartast,

9. kozremikddik a minisztérium nemzetpolitikaval Osszefiiggd tevékenységében, ezzel Osszefiiggésben
dontéseket, allasfoglaldsokat kezdeményez,
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10. az érintett allamtitkarsagok tdjékoztatasa alapjan nyomon koveti a hataron tali szervezetek, személyek
szamara nyujtott tamogatasokat, melyekr6l rendszeresen tajékoztatja a minisztert.

6.9.0.2. Egyhazi Kapcsolattartasi és Egyiittmiikodési Foosztaly

a) Az Egyhazi Kapcsolattartasi és Egytittmiikodési Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti az egyhdzakra vonatkoz6 — maés minisztérium hataskérébe nem tartozd — szabalyok szakmai
koncepcidjat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti szabalyok szakmai megalapozottsagat, hatdsat, ¢és figyelemmel kiséri
hatalyosulasat.

b) Az Egyhazi Kapcsolattartasi és Egyiittmiikodési Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. részt vesz az egyhazi kapcsolattartassal dsszefliggd feladatok kormanyzati koordinaciojanak €s az agazati
feladatok végrehajtasanak szervezésében, valamint javaslatot tesz a kapcsolatok fejlesztésére és az
egyittmiikodés stratégiajara, beleértve az egyhazakkal torténd rendszeres egyeztetéseket is,

2. ellatja az egyhazak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi feltételeirdl szold torvénybdl és mas
jogszabalyokbol, valamint az egyhazakkal kotott nemzetkdzi és kétoldali megallapodasokboél eredd feladatokat,

3. részt vesz a Kormany egyhdzi kapcsolattartassal dsszefliggd feladatainak az 6sszehangolasaban, az ezzel
Osszefliggd stratégiai kérdések végrehajtasaban,

4. kapcsolatot tart a hataron tuli magyar egyhazi szervezetekkel,

5. segitséget nyujt az egyhazak nevelési-oktatasi, szocialis, egészségiigyi, gyermek- és ifjisagvédelmi kozcélu
intézményei, valamint a kulturdlis, miivészeti, gylijteményi és az épitett orokség megdrzésével kapcsolatos
tevékenységehez, illetve kozremiikddik azok tudomanyos és sporttevékenységével kapcsolatos kormanyzati
feladatok ellatasaban,

6. részt vesz a kistelepiiléseken miikddoé egyhazak népességmegtartd munkajanak kormanyzati koordinacios
munkajaban,

7. ellatja a volt egyhazi ingatlanok tulajdoni helyzetének rendezésérdl szolo torvény rendelkezésein alapulod
feladatokat,

8. kozremiikodik a wvallasi turizmus fejlesztésének és tamogatasi rendszerének kidolgozasaban, szakmai
véleményezésében,

9. kozremiikodik az Eurdopai Duna Stratégia, a regionalis fejlesztési, transznacionalis és hatar menti operativ
programok tervezésében,

10. kozremiikodik az Uj Széchenyi Terv egyhazakkal osszefliggd projektjeiben, valamint az egyhézak hazai
palyazati lehetdségeinek bovitési feladataiban,

11. az eurdpai unios fejlesztési programok tekintetében

11.1. 6sszehangolja az egyhazi teriiletnek az eurdpai unios stratégiai tervezéssel, az Akciodtervek és palyazatok
elékészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a Stratégiai
Tervezési Koordinaciés Fosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring FSosztallyal,

11.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacidés Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett —a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai korében

11.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacidos Foosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve eldzetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacids Fdosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

11.2.2. megkiildi véleményezésre €s miniszteri jovahagyasra valo elokészitésre a stratégiai tervdokumentumait
és tervezeteit,

11.2.3. aktivan részt vesz az Europai Unié 2014-2020 kozotti tervezési iddszakara vonatkozo
el6késziiletekben, a kapcsoldodd dokumentum- ¢€s jogszabalytervezetek human dagazati allaspontjainak
kialakitasaban, a tarcaallaspont kialakitasaban,

11.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Foosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal vald dsszhangra,

11.2.5. egyiittmiikddik a Stratégiai Tervezési Koordinaciés Féosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando,
az EU2020 stratégia megvaldsitdsat és az FEurdpai Unidé 2014-2020 kozotti tervezési idészakdban
megvalésitandé stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzd6 magas szintli targyalasok el0készitésében, a
vonatkoz6 mandatum kialakitasaban,

11.2.6. egylittmikodik a stratégiai kérdésekben dontések eldkészitését segitd, hatasait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogatd felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,
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11.2.7. elokésziti a 2014-2020 iddszakra vonatkoz6 agazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikdkkal valé 0sszehangolds céljabdl megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordindcidés Féosztaly részére,
egyiittmiikodik az Operativ Programok el6készitésében,

11.3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival osszehangoltan végzett — az
Akcidtervek és palyazatok elokészitésével, a nyomon kovetéssel €s értékeléssel kapcsolatos feladatai kdrében

11.3.1. javaslataival és véleményével kozremiikddik az integralt szakmai monitoringrendszer €s értékelési
rendszer kialakitasaban,

11.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozasa projektek, programok és palyazatok
szakmai megvaldsitasaban, és elére meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6k6zonként tajékoztatast kiild
az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szdmara,

11.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskorébe
tartozo, unios finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrol,

11.3.4. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladési
jelentések elokészitésében és véleményezésében,

11.3.5. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring FOosztalyt a sajat hataskorben végzett, az unids finanszirozasa programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozo értékelések elokészitésébe és véleményezésébe,

11.3.6. tajékoztatja az FErtékelési és Monitoring Fdosztalyt a feladat- és hataskorébe tartozéd, uniés
finanszirozast programok, projektek és palyazatok vonatkozasaban az Eurdpai Bizottsaggal folyd
egyeztetésekrol, eldzetesen egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrol,

11.3.7. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében,

11.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri timogatd levelet,

12. ellatja a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek jogallasarol szolo 2011. évi CCVI. torvényben a miniszter hataskorébe adott feladatok szakmai
végrehajtasat,

13. végrehajtja a hitéleti tamogatiasok szakmai-pénziigyi el6készitését, a tamogatasok folyositasaval,

14. végrehajtja az egyhazaknak juttatott koltségvetési tamogatasok elokészitését, folydsitasat, valamint az
azokkal kapcsolatos operativ feladatok ellatasat, illetve koordinalja az elszamolasok teljesitési rend;jét,

15. koordinaciés tevékenységet végez az egyes egyhazi intézményekre vonatkozd szabalyok atlathatova
tételének és a kozfeladatokat ellatd allami-onkormanyzati, valamint egyhazi fenntartasti intézményekre
vonatkozo kovetelmények, illetve finanszirozas egységessé tételének feladataiban,

16. ellatja az egyhazi épitett kulturalis 6rokség értékeinek rekonstrukcidjaval, illetve az egyéb egyhazi
program tipust tdmogatasokkal kapcsolatos végrehajtasi és ellendrzési feladatokat,

17. ellatja az eldiranyzatok kezelésével kapcsolatos adminisztrativ és operativ feladatokat,

18. gondoskodik az egyhazi jogi személyek nyilvantartasba vételérél, az egyhazi jogi személyek
nyilvantartasanak vezetésérdl, orszagosan egyedi azonositasra alkalmas nyilvantartasi szamot allapit meg és ad
ki az egyhaz részére, és err6l az egyhazat értesiti, a nyilvantartasba vett adatokro6l sz6l6 kivonatot allit ki,

19. koordinalja az egyhazi bérkompenzacioval kapcsolatos minisztériumi feladatokat,

20. a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl szolo 2011. évi CCVI. torvény 14/B. § (2) bekezdése szerinti hatosagi eljarasban az eljaras soran
felmeriilé kérdésekben — az iigy érdemében hozott dontés kivételével — dontést hoz, el6késziti a hatdsagi eljaras
soran az ligy érdemében hozott dontést és elvégzi a dontésnek az Orszaggyllés szakbizottsagaval valod
kozlésével Osszefiiggd elokészitd feladatokat,

21. lefolytatja az elszamolasi eljarast a bevett egyhazak jogutod nélkiili megsziinése esetén.

c) Az Egyhazi Kapcsolattartasi és Egyiittmiikodési Féosztaly egyéb feladatai korében
1. el6késziti a szentszéki vegyes bizottsag tiléseit, megszervezi, lebonyolitja a bizottsagi iiléseket,
2. kozremiikodik a Bethlen Gabor Alap munkajaban.
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6.9.1. A nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért felelds helyettes dllamtitkar dltal iranyitott szervezeti
egysegek

6.9.1.1. Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkdrsdg

A Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban
foglalt feladatokat.

6.9.1.2. Nemzetiségi Féosztaly

a) A Nemzetiségi Féosztaly kodifikacios feladatai korében

1. elokésziti a nemzetiségekrdl szold jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok szakmai
koncepciojat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) A Nemzetiségi Féosztaly koordinacios feladatai korében

1. figyelemmel kiséri a magyarorszagi nemzetiségek jogainak érvényesiilését, kiilonds tekintettel a
nemzetiségi kulturalis autonoémia intézményeire,

2. kapcsolatot tart a nemzetiségi dnkormanyzatokkal, a nemzetiségek politikai, érdek-képviseleti, kulturalis és
mas szervezeteivel, képviselbivel,

3. figyelemmel kiséri a nemzetiségeket érint6 jogalkotast és sziikség esetén intézkedéseket kezdeményez,

4. részt vesz a nemzetiségpolitikai szakbizottsagok, tanacsok, kollégiumok munkéjaban,

5. figyelemmel kiséri a kozigazgatasban a nemzetiségi nyelvhasznalati jogok érvényesiilését,

6. kozremitkodik a nemzetiségi dnkormanyzatok valasztasaval, mikodésével kapcsolatos, jogszabalyban eldirt
tajékoztatasi feladatok ellatasaban,

7. egyiittmiikodik a nemzetiségi dnkormanyzatok térvényességi feliigyeletében,

8. kozremiikodik a nemzetiségi nevelési, oktatasi feladatokhoz nyujtott tamogatasok dontési rendszerének
muikodtetésében,

9. elkésziti és kezeli a telepiilési, illetve teriileti nemzetiségi dnkormanyzati adatbazist,

10. ellatja a hataskorébe tartozo nemzetiségi tdimogatasi ligyek dontés-elokészitésével kapcsolatos feladatokat,
koordinalja a magyarorszagi nemzetiségek kormanyzati tamogatasi rendszerének mikddtetését, figyelemmel
kiséri az e célra szolgald koltségvetési forrasok felhasznalasat, vezeti a tamogatasokat nyilvantart6 rendszert,

11. gondoskodik a Nemzetiségekért Dij adomanyozasahoz kapcsolodo feladatok ellatasarol,

12. egylittm{ikddik a nemzetiségi dnkormanyzatokkal, a nemzetiségi civil szervezetekkel és az unids palyazati
programokat lebonyolité intézményekkel az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv és az Eurépai Unio altal a
kulturalis autonémia kiteljesedését eldsegitd programokban,

13. az eurodpai uniods fejlesztési programok tekintetében

13.1. Osszehangolja a nemzetiségi teriiletnek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az Akciotervek és
palyazatok eldkészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Fosztallyal,

13.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan
tervezett és végzett — a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai kérében

13.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordinacios F6osztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve eldzetesen tdjékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

13.2.2. megkiildi véleményezésre €s miniszteri jovahagyasra valo el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait
és tervezeteit,

13.2.3. aktivan részt vesz az Europai Unio 2014-2020 kozotti tervezési idGszakara vonatkozo
elokésziiletekben, a kapcsolodé dokumentum- és jogszabalytervezetek human 4agazati allaspontjainak
kialakitasaban, a tarcaallaspont kialakitasaban,

13.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Fdosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal valé 6sszhangra,

13.2.5. egyiittmiikddik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztallyal az Europai Bizottsaggal folytatando,
az EU2020 stratégia megvalositasat és az Europai Unid 2014-2020 kozotti tervezési iddszakaban
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megvalositandd stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintli targyalasok eldkészitésében, a
vonatkoz6 mandatum kialakitasaban,

13.2.6. egyiittmiikodik a stratégiai kérdésekben dontések elokészitését segitd, hatasait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,

13.2.7. eldkésziti a 2014-2020 id6szakra vonatkozd &gazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikdkkal vald 0sszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordindcios Féosztaly részére,
egytttmiikodik az Operativ Programok eldkészitésében,

13.3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival dsszehangoltan végzett — az
Akcidtervek és palyazatok elokészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai kdrében

13.3.1. javaslataival és véleményével kozremiikodik az integralt szakmai monitoringrendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

13.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozasa projektek, programok és palyazatok
szakmai megvaldsitasaban, és elére meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6k6zonként tajékoztatast kiild
az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szdmara,

13.3.3. részt vesz az Ertékelési és Monitoring FOosztaly éltal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Fosztalyt a feladat- és hatdskorébe
tartozo, unids finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrol,

13.3.4. kdzremiikodik az Ertékelési és Monitoring Fosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladési
jelentések elokészitésében és véleményezésében,

13.3.5. kozremitkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatisaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring FOosztalyt a sajat hatiskorben végzett, az uniés finanszirozasu programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozo értékelések elokészitésébe és véleményezésébe,

13.3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskorébe tartozo, unids
finanszirozast programok, projektek és palyazatok vonatkozasaban az Eurdpai Bizottsaggal folyd
egyeztetésekrol, eldzetesen egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrol,

13.3.7. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztéllyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében,

13.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tamogato
levelet,

14. kozremikodik a helyi és a nemzetiségi Onkormanyzatokra vonatkozoé adatok integralt kezelésével
Osszefliggésben a torvényességi ellendrzési informacids rendszer miikddtetésében, a Belliigyminisztériummal
kozdsen gondoskodik a rendszer adattartamanak korszertisitésérol.

€) A Nemzetiségi Féosztaly nemzetkdzi és eurdpai unios feladatai korében

1. részt vesz a kisebbségi vegyes bizottsdgok munkajaban, az elfogadott ajanlasok végrehajtasaban,

2. 6sszehangolja a nemzetiség- és nemzetpolitikai stratégiai szempontokat, amelynek soran szoros kapcsolatot
apol a nemzetiségek anyaorszagainak diplomaciai képviseleteivel,

3. figyelemmel kiséri a bilateralis egyezmények alapjan biztositott nemzetiségi tamogatasok felhasznalasat,

4. figyelemmel kiséri az ET Strasbourgban, 1992. november 5-én létrehozott Regiondlis vagy Kisebbségi
Nyelvek Europai Kartajaban, tovabba az ugyancsak Strasbourgban, 1995. februar 1-jén létrehozott,
Kisebbségvédelmi Keretegyezményében foglaltak teljesitését,

5. kapcsolatot tart az Eurdpa Tanacs Kisebbségvédelmi Keretegyezmény Titkarsagaval és a Regionalis vagy
Kisebbségi Nyelvek Eurdpai Kartaja Titkarsagaval, az Europai Biztonsagi és Egylittmiikodési Szervezet
Nemzeti Kisebbségi Fébiztosanak Hivatalaval, az Europai Unio6 illetékes szerveivel és mas, a kisebbségvédelem
tertiletén aktiv nemzetkozi szervekkel,

6. a nemzetiségek kulturalis jogainak biztositasa teriiletén ellatja a koordinacio teenddit.

6.9.1.3. Tarsadalmi Konzultacio Fdosztilya

a) A Tarsadalmi Konzultacié Féosztalya koordinacios feladatai korében

1. szervezi, miikddteti a kormanyzat civil szektorral folytatott konzultacigjat és parbeszédét biztosito
féorumokat,

2. javaslatot tesz a Kormany tarsadalmi partnerekkel valo egyeztetésének programjara,

3. véleményezi a kormany-eldterjesztések tarsadalmi partnerekkel torténd egyeztetését,

4. miikodteti, monitorozza és ellenérzi a civil informacios centrumokat,

5. kidolgozza és megvaldsitja a civil halozatok egyiittmiikodését, er6sodését eldsegitd fejlesztési programokat,
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6. iranyitja a Civil Informacids Portal miikddtetését,

7. szakmai feliigyeletet gyakorol a civil szervezetek mikodési kornyezetének javitasahoz kapcsoldodd, a
hataskorébe tartozo programok megvalositasi folyamata felett,

8. kezeli és 6rzi a Civil tv. 53. § (8) bekezdése szerinti vagyonnyilatkozatokat,

9. egyiittmikodik a kozérdekii onkéntes tevékenységet érintd agazati szakfeladatok ellatasaban, és a
kozérdekli Onkéntes tevékenységet érinté jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok szakmai
koncepcidjanak kidolgozasaban.

b) A Tarsadalmi Konzultacidé Féosztalya nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében

1. részt vesz az eurdpai unios intézményekbe torténd civil delegaltak kivalasztasaban, eldsegiti a delegalt
tagok tevékenységét,

2. kozremiikddik és részt vesz a nemzetkdzi €s europai unids tarsadalmi, civil konzultacid és parbeszéd
férumain,

3. kialakitja a civil szektor miikodését, fejlodését, nemzetkdzi kapcsolatrendszerét tdmogatd nemzetkdzi €s
eurdpai unids forrasok felhasznalasanak szakmai koncepciojat, tartalmat,

4. részt vesz a civil szektorral kapcsolatos nemzetkdzi €s eurdpai unids programok, projektek

5. részt vesz a nemzetkdzi két- és tobboldalu egyiittmiikodésekben, az ezekre vonatkozd megallapodasok
kidolgozasaban, szervezi azok végrehajtasat,

6. részt vesz a civil szakmai nemzetkdzi szervezetek munkajaban,

7. részt vesz az eurdpai polgari kezdeményezésekkel kapcsolatos nemzeti kotelezettségek ellatasaban,

8. részt vesz az EGT és Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok, valamint a Svajci Alap civil szervezetekkel
Osszefiiggd projektjeinek koordinalasaban,

9. nyomon kdveti a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositasat.

¢) A Tarsadalmi Konzultacio Féosztalya funkcionalis feladatai korében az eurdpai unios fejlesztési programok
tekintetében

1. Osszehangolja a civil szakmai teriiletnek az eurdpai unids stratégiai tervezéssel, az Akcidtervek és
palyazatok eldkészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Fosztallyal;

2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival Osszehangoltan
tervezett és végzett —a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai kérében

2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindciés Fdosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

2.2. megkiildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra valo el6készitésre a stratégiai tervdokumentumait és
tervezeteit,

2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési id6szakara vonatkozo eldkésziiletekben, a
kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek human agazati allaspontjainak kialakitasaban, a tarcaallaspont
kialakitasaban,

2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Foosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal valé dsszhangra,

2.5. egyiittmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvalodsitasat és az Eurdpai Unid 2014-2020 kozotti tervezési idészakaban megvaldsitandd
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célz6 magas szintli targyalasok elokészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

2.6. egyiittmtkodik a stratégiai kérdésekben dontések elOkészitését segitd, hatdsait vizsgald, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgytjtések, elemzések készitésében,

2.7. eldkésziti a 2014-2020 idészakra vonatkozd agazati javaslatokat és véleményezésre, mas szakpolitikakkal
valé Osszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Féosztaly részére, egylittmitkodik az
Operativ Programok el6készitésében;

3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival 6sszehangoltan végzett — az
Akcidtervek és palyazatok elokészitésével, a nyomon kovetéssel €s értékeléssel kapcsolatos feladatai kdrében

3.1. javaslataival és véleményével kozremlkodik az integralt szakmai monitoringrendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozasu projektek, programok és palyazatok
szakmai megvalositasaban, és elére meghatarozott adattartalommal, rendszeres id6k6zonként tajékoztatast kiild
az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szdmara,
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3.3. részt vesz az FErtékelési és Monitoring Foosztaly 4ltal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Fosztalyt a feladat- és hatdskorébe
tartozo, unios finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrol,

3.4. kozremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladési
jelentések elokészitésében és véleményezésében,

3.5. kbzremitkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatasdban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring Féosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hataskorben végzett, az unids finanszirozasi programokra,
palyazatokra és kiemelt projektre vonatkozo értékelések elokészitésébe és véleményezésébe,

3.6. tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Fosztalyt a feladat- és hataskorébe tartozo, unids finanszirozast
programok, projektek és palyazatok vonatkozasdban az Eurdpai Bizottsaggal folyd egyeztetésekrol, el6zetesen
egyeztetést folytat a napirendrdl és a mandatumrol,

3.7. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az Akcidtervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok el6készitésében,

3.8 elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tiamogaté levelet.

d) A Tarsadalmi Konzultacié Féosztalya egyéb feladatai korében

1. ellatja a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs titkarsagi feladatait,

2. ellatja a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs mitkodésével dsszefliggd adminisztrativ és informacios
feladatokat,

3. szervezi a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs szakmai munkacsoportjainak munkajat.

6.9.1.4. Civil Kapcsolatok Foosztalya

a) A Civil Kapcsolatok Féosztalya kodifikacios feladatai korében

1. el6késziti a civil szektor miikodését, fejlesztését érintd jogszabalyok ¢és kozjogi szervezetszabalyozd
eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. kozremikodik a civil szervezetek birdsagi nyilvantartdsaval kapcsolatos jogszabalyok szakmai
koncepcidjanak elokészitésében,

3. egyiittmiikddik a szocidlis dgazattal a kdzérdekli onkéntes tevékenységet érintd jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszkzok szakmai koncepcidjanak kidolgozasaban,

4. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) A Civil Kapcsolatok Féosztalya koordinacios feladatai korében

1. gondoskodik a civil szektort érintd kormanyzati elképzelések, valamint dontések Osszehangolasat célzo
feladatok ellatasarol,

2. iranyitja a civil szektorral kapcsolatos tamogatasok tervezését,

3. szakmai monitoringrendszert miikddtet a civil szektor tdmogatasi rendszerét érinté folyamatok nyomon
kovetése, valamint a civil szervezeteknek nyuQjtott tamogatdsi programok és tamogatasok szakmai
0sszehangolasa, az azonos feladatok parhuzamos finanszirozasanak kiszlirése érdekében,

4. dont a hataskorébe utalt civil tdmogatasi forrasok felosztasaral,

5. megvizsgalja és jovahagyja a szakmai monitoringrendszerben rogzitett iratokat.

¢) A Civil Kapcsolatok Féosztalya nemzetkozi és eurdpai unios feladatai korében kozremiikodik és részt vesz
a civil szektorral kapcsolatos nemzetkdzi és eurdpai unids szervezetek munkajaban, beleértve az Onkéntes
tevékenységet.

d) A Civil Kapcsolatok Féosztalya funkcionalis feladatai kdrében

1. kozremiikodik a Civil tv.-bél ered6 feladatok elékészitésében,

2. vezeti a civil jeloltallitdsi rendszerbe torténd bejelentkezéssel és az elektori gyiilések lebonyolitdsaval
kapcsolatos adatokat és informaciokat,

3. ellatja a Nemzeti Egytittmtkddési Alap titkarsagi feladatait,

4. ellendrzi a Nemzeti Egytittmiikodési Alap kezeld szervének mitkodését.
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6.10. 4 tarsadalmi felzarkozasért felel6s dallamtitkar dltal irdnyitott szerezeti egységek

6.10.0.1. Tarsadalmi Felzérkézdsért Felelés Allamtitkdari Kabinet

a) A Tarsadalmi Felzarkozasért Felelos Allamtitkari Kabinet ellatja az 50. §-ban meghatarozott feladatokat.

b) A Tarsadalmi Felzarkozasért Felelés Allamtitkari Kabinet egyéb feladatai korében

1. kozremikodik a szakfosztalyokkal egyiittmikddve a tarsadalmi felzarkozassal kapcsolatos szakmai
feladatok ellatasaban,

2. szervezi a tarsadalmi felzarkozasért felelds allamtitkar, valamint a Tarsadalmi Felzarkozasért FelelGs
Allamtitkari Kabinet munkatarsainak hivatalos utazasait, kozremitkodik az allamtitkar fogadasainak
protokollaris feladatai ellatasaban, valamint végzi az ezekkel dsszefiiggd pénziigyi elszamolasokat,

3. félévenként kimutatast készit a tarsadalmi felzarkozasért felelés allamtitkar, valamint a Tarsadalmi
Felzarkozasért Felelds Allamtitkari Kabinet munkatarsainak hivatalos kiutazasarol, fogadasairél és a
magyarorszagi rendezvényekrol,

4. koordinalja a tarsadalmi felzarkézasért felelds allamtitkar nemzetk6zi megjelenéséhez kapcsolédd szakmai
anyagok elkészitését.

6.10.1. A tarsadalmi felzarkozasert felelos helyettes dallamtitkar altal iranyitott szervezeti egységek

6.10.1.1. Tarsadalmi Felzarkozasért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkdrsdg

a) A Tarsadalmi Felzarkozasért Felelos Helyettes Allamtitkari Titkarsag ellatja a 107. §-ban meghatarozott
feladatokat.

b) A Tarsadalmi Felzarkozasért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag egyéb feladatai korében

1. ellatja a Tarsadalmi Felzarkozasi és Ciganyiigyi Tarcakozi Bizottsag titkarsagi feladatait,

2. ellatja a tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkar, illetve veliik egylittmiikddve a helyettes
allamtitkar irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek munkatarsai kiilfoldi kikiildetésével, utaztatasaval
kapcsolatos feladatokat,

3. szervezi a tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkar és az iranyitdsa ald tartozd szervezeti
egységek munkatirsainak hivatalos utazasait, kozremikodik az allami vezet6k fogadasainak protokollaris
feladatai ellatasaban, valamint végzi az ezekkel 6sszefiiggd pénziigyi elszamolasokat,

4. félévenként kimutatast készit a tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkar kiutazasarol,
fogadasair6l és a magyarorszagi rendezvényekrol.

6.10.1.2. Felzarkozasi Fejlesztések Fdosztdalya

a) A Felzarkozasi Fejlesztések Foosztalya kodifikacios feladatai korében elkésziti a hatranyos helyzetiiek

s

szakteriilethez tartozé el6terjesztések szakmai koncepcidjat.

b) A Felzarkozasi Fejlesztések Féosztalya koordinacids feladatai korében

1. koordinalja az alabbi, hataskorébe tartozo, hazai forrasbol megvalosulé programok tervezését és
végrehajtasuk eldkészitését, valamint nyomon kovetését és értékelését, és részt vesz a Strukturalis Alapokbol
megvalosuld programok el6készitésében, nyomon kovetésében és értékelésében:

1.1. a hatranyos helyzetii telepiiléseken ¢lok tekintetében a halmozottan megjelend nemzetiségi, tarsadalmi és
teriileti hatranyok kezelését szolgald programok,

1.2. az oktatasi esélyteremtést szolgalo programok,

1.3. a hatranyos helyzetii embereket foglalkoztatasra képessé tevd és a képzettségi szintjiiket noveld
programok, kiilénos tekintettel a szocialis gazdasag szerepldire,

1.4. a gyermekek esélyteremtéséhez kapcsolddd programok,

1.5. a leghatranyosabb helyzeti kistérségek felzarkoztatasi programjai;
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2. részt vesz a tarsadalmi felzarkozésért felel6s allamtitkar szakmai, politikai irdnyitasi jogkorébe tartozo
szakteriiletek feladatkorébe tartozd szakmai programok nyomon kovetésében, ennek keretében vizsgélja a
programok eldrehaladasat és eredményeit, sziikség esetén javaslatot tesz azok modositasara,

3. részt vesz a Gandhi Gimnazium Kézhasznti Nonprofit Kft.-vel kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaban,

4. szabalyozza egyes, a hatranyos helyzetli és roma gyermekek esélyeinek novelését szolgald programok
végrehajtasat (igy kiilonosen az Utravalo-MACIKA-programok, az esélyegyelSséget szolgalod intézkedések
tdmogatasa),

5. szabdlyozza az egyes, tarsadalmi, gazdasagi, teriileti hatranykiegyenlitést eldsegité programokat és azok
megvalositasat,

6. egylittmiikddik a tarsminisztériumokkal, illetve a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel és képviseli
a tarsadalmi felzark6zas szempontjait a foglalkoztatasi, oktatdsi, szocidlis, gyermekiigyi, egészségiigyi
szolgaltatas- és intézményfejlesztési stratégiak kidolgozasa, programok tervezése soran,

crer

s

9. szakmai feliigyeletet gyakorol a tarsadalmi felzarkozashoz kapcsolodo, a hataskorébe tartozo, hazai
forrasbol megvaldsuld programok megvalositasi folyamata felett,

10. kdzremiikddik a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia végrehajtasaban,

11. részt vesz a roma ¢és tarsadalmi felzarkozasi szaktertilettel foglalkozo orszagos, valamint tertileti egyeztetd
forumok, illetve tanacsok munkajaban,

12. a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel egyiittmiikodve javaslatot tesz a hajléktalan személyek

srer

s

tervezésében, megvaldsulasanak nyomon kdvetésében és ellendrzésében,

15. elvégzi a hatranyos helyzetii telepiiléseken ¢élok tekintetében a halmozottan megjelend nemzetiségi,
tarsadalmi és teriileti hatranyok kezelését szolgald, feladatkorébe tartozd programok tervezését, végrehajtasat és
ellendrzését,

16. egyiittmikodik a minisztérium illetékes szervezeti egységeivel és koordinalja a tarsadalmi felzarkozas
tekintetében a gyermekek esélyteremtésével, valamint a leghatranyosabb helyzetii kistérségekkel és tarsadalmi
csoportokkal kapcsolatos szolgaltatas- és intézményfejlesztési stratégiak, programok tervezését, végrehajtasat és
ellenérzését,

17. részt vesz a gyermekek esélyteremtését szolgaldo kormanyzati koncepciok, stratégiak, szakmai javaslatok
kidolgozasaban,

18. koordinalja a gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos kormanyzati intézkedéseket ¢és fejlesztési
programokat,

19. mikodteti a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia Ertékelé Bizottsagat, valamint a
Ciganyligyi Egyezet6 Tanacs Titkarsagat,

20. gyljti és terjeszti a gyermekek esélyteremtését, valamint a leghatranyosabb helyzetii kistérségek
felzark6zasat szolgald jo gyakorlatokat,

21. javaslatot tesz a gyermekek esélyteremtésével, valamint a leghatranyosabb helyzetli kistérségek
felzark6zasaval kapcsolatos kutatasokra, adatgylijtésekre,

22. a feladatkorébe tartozd fejlesztéseket érintden részt vesz a fejlesztéspolitikai egyeztetd forumok
munkajaban (monitoring bizottsagok, tarcakozi bizottsagok),

23. elokesziti a feladatkorébe tartozo modellértékli programok hosszua tava fenntarthatésaganak biztositasahoz
sziikséges intézkedéseket,

24. ellatja a Turr Istvan Képzo és Kutato Intézet szakmai tevékenységével kapcsolatos feliigyeleti és nyomon
kovetési feladatokat,

25. ellatja a Roma Koordinacios Tandcs titkarsagi feladatait.

c) A Felzarkozasi Fejlesztések FGosztalya europai unios és nemzetkdzi feladatai korében

1. végzi a tarsadalmi felzarkozashoz kapcsolodo, a hataskorébe tartozo, az EU strukturalis alapok és mas
nemzetkozi forrasok lehivasara és felhasznalasara iranyuld programdokumentumok tervezését, az azokon
alapuld intézkedések szakmai kidolgozasat, és részt vesz azok értékelésében,

2. kozremikodik az ESZA ¢és az ERFA forrasokbol megvalosuld programokkal &sszefliggd tervezési
munkakban, egyiittm{ikddik az Europai Mezdgazdasagi ¢s Vidékfejlesztési Alap tervezéséért felelds
szaktarcaval, koordindlja a tarsadalmi felzarkozasi szakteriilet kapcsolodo feladatait, kiilonds tekintettel a
nemzeti fejlesztési tervek, az operativ programok és az akciotervek tervezésére,
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3. ellatja az Uj Széchenyi Terv Allamreform Operativ Program keretében a tarsadalmi felzarkozasi szakteriilet
feladatkorébe tartozd kiemelt projektek tervezéséhez, végrehajtdsdhoz ¢és elszdmoldsdhoz kapcsolodo
feladatokat,

4. részt vesz a tarsadalmi felzarkdzashoz kapcsolodd operativ programok hataskorébe tartozd egyes
konstrukciok végrehajtasanak el6készitésében, a palyazati felhivasok elkészitésében, a programok
végrehajtasanak nyomon kdvetésében,

5. kozremiikodik a szegénységgel, a tarsadalmi befogadassal, a gyermekszegénységgel és a romak
felzarkozasaval kapcsolatos unios feladatok elvégzésében,
tervezésében és nyomon kovetésében,

7. a tarsadalmi felzarkozas szempontjainak érvényesitése érdekében részt vesz a 2014-2020 kozotti unids
pénziigyi tervezési idészak fejlesztési kereteinek, terveinek kialakitasaban,

8. az europai unios fejlesztési programok tekintetében

8.1. 0sszehangolja az agazat szakmai teriileteinek az eurdpai unios stratégiai tervezéssel, az akcidtervek és
palyazatok eldkészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapesolatos feladatellatasat, kapcsolatot tart a
Stratégiai Tervezési Koordinacids Féosztallyal, valamint az Ertékelési és Monitoring Fosztallyal,

8.2. — a Stratégiai Tervezési Koordinacidos Foosztallyal egyiittmiikodésben ¢és feladataival dsszehangoltan
tervezett és végzett —a 2014-2020 programozasi idészakkal kapcsolatos feladatai korében

8.2.1. részt vesz a Stratégiai Tervezési Koordindciés Foosztily altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve el6zetesen tajékoztatja a Stratégiai Tervezési Koordinacios Foosztalyt a kapcsolatos
megbeszélésekrol,

8.2.2. megkiildi véleményezésre és miniszteri jovahagyasra valo elokészitésre a stratégiai tervdokumentumait
és tervezeteit,

8.2.3. aktivan részt vesz az Eurdpai Unid 20142020 kozotti tervezési idészakara vonatkozo eldkésziiletekben,
a kapcsolodd dokumentum- és jogszabalytervezetek human 4agazati allaspontjainak kialakitasaban, a
tarcaallaspont kialakitasaban,

8.2.4. elvégzi a szakpolitikai teriiletek stratégiai tervezési feladatait a Stratégiai Tervezési Koordinacios
Foosztaly javaslatait figyelembe véve, kiilonos tekintettel a kormanyprogrammal vald 6sszhangra,

8.2.5. egyiittmiikodik a Stratégiai Tervezési Koordinacids Foosztallyal az Eurdpai Bizottsaggal folytatando, az
EU2020 stratégia megvalositasat és az Europai Unid 2014-2020 kozotti tervezési iddszakaban megvaldsitando
stratégiai tervdokumentumok elfogadasat célzo magas szintii targyalasok eldkészitésében, a vonatkozo
mandatum kialakitasaban,

8.2.6. egyiittmiikodik a stratégiai kérdésekben dontések elokészitését segitd, hatasait vizsgalo, a stratégiai
tervezést tamogato felmérések, adatgyiijtések, elemzések készitésében,

8.2.7. eldkésziti a 2014-2020 idészakra vonatkozd agazati javaslatokat és véleményezésre, mas
szakpolitikakkal vald 6sszehangolas céljabol megkiildi a Stratégiai Tervezési Koordinacios Fdosztaly részére,
egyiittmitkodik az Operativ Programok el6készitésében;

8.3. — az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal egyiittmiikodésben és feladataival dsszehangoltan végzett — az
akciotervek és palyazatok eldkészitésével, a nyomon kovetéssel és értékeléssel kapcsolatos feladatai korében

8.3.1. javaslataival és véleményével kdzremiikodik az integralt szakmai monitoringrendszer és értékelési
rendszer kialakitasaban,

8.3.2. részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozd, unids finanszirozasa projektek, programok és péalyazatok
szakmai megvaldsitasinak nyomon kovetésében, és eldre meghatarozott adattartalommal, rendszeres
idokozonként tajékoztatast kiild az Ertékelési és Monitoring Féosztaly szdméra,

8.3.3. részt vesz az FErtékelési és Monitoring Foosztaly altal kezdeményezett egyeztetéseken és
megbeszéléseken, illetve elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskorébe
tartozo, unids finanszirozasu projektekkel, programokkal és palyazatokkal kapcsolatos megbeszélésekrol,

8.3.4. kbzremiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal a miniszter szamara készitett elérehaladasi
jelentések el6készitésében és véleményezésében,

8.3.5. kozremitkodik az Ertékelési és Monitoring Féosztaly altal kezdeményezett értékelések lefolytatdsaban,
illetve kezdeményezi az Ertékelési és Monitoring FGosztalynal értékelések lefolytatasat, valamint bevonja az
Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a sajat hatiskorben végzett, az uniés finanszirozasu programokra,
palyazatokra €s kiemelt projektre vonatkozoé értékelések elokészitésébe és véleményezésébe,

8.3.6. elézetesen tajékoztatja az Ertékelési és Monitoring Féosztalyt a feladat- és hataskorébe tartozo, unids
finanszirozasti projektek, programok ¢és palyazatok vonatkozdsaban az Europai Bizottsaggal folyo
egyeztetésekrol, elézetesen egyeztetést folytat a napirendrél és a mandatumrdl, illetve kezdeményezi az
Ertékelési és Monitoring Féosztalynal az egyeztetések lefolytatasat,

8.3.7. egyiittmiikodik az Ertékelési és Monitoring Féosztallyal az akciotervek, palyazati felhivasok, illetve
palyazatokkal kapcsolatos mandatumok elokészitésében,

8.4. elkésziti a kiemelt projekt vonatkozasaban a megfeleldségi nyilatkozatot és a miniszteri tamogato levelet.
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d) A Felzarkozasi Fejlesztések Féosztalya egyéb feladatai korében

1. koordinélja a Kormany és az Orszagos Roma Onkorményzat kozotti keretmegallapodasban meghatarozott,
a tarsadalmi felzarkdzasi szakteriilet feladatkorébe tartozo feladatok elvégzését,

2. ellatja a tarsadalmi felzarko6zasi teriilet honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatait.

6.10.1.3. Stratégiai és Igazgatasi Féosztaly

a) A Stratégiai és Igazgatasi Féosztaly kodifikacios feladatai kdrében

1. elokésziti a tarsadalmi felzark6zas politikdt megalapozd jogszabdlyok €s kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok szakmai koncepcidjat,

2. vizsgalja az 1. pont szerinti jogszabalyok szakmai megalapozottsagat, hatasat, és figyelemmel kiséri
hatalyosulasukat.

b) A Stratégiai és Igazgatasi Féosztaly koordinacids feladatai korében

1. koordindlja a tarsadalmi felzarkézasi szakteriilet részére a minisztériumon beliilr6l vagy kozigazgatasi
egyeztetés keretében beérkez6 elbterjesztések véleményezését,

2. a tarsadalmi felzarkozasi szakteriilet altal elkészitett eldterjesztések esetében tamogatast nyujt a
minisztériumon beliili, illetve a kozigazgatasi egyeztetéshez, folyamatosan figyelemmel kiséri az egyeztetések
lefolytatasaval kapcsolatos szabalyozast, a valtozasokrdl tajékoztatja a tarsadalmi felzarkozési szakteriilet
munkatarsait,

3. gyljti és nyilvantartja a tarsadalmi felzarkozasi szakteriilet altal elkészitett eloterjesztéseket,

4. felelés a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia feliilvizsgalatanak koordindlasaért, a stratégidban
foglalt célok, valamint az intézkedési tervben foglaltak megvaldsulasanak és hatdsainak nyomon kovetése
érdekében monitoringrendszer kialakitasaért, a monitoringrendszer vonatkozasdban egyeztetést folytat az
Ertékelési és Monitoring Féosztallyal,

5. koézremiikodik a nem a tarsadalmi felzarkozasi szakteriilet fofeleldsségébe tartozo tarsadalmi felzarkozast
érinté koncepciok, dontések kidolgozasaban,

6. kezdeményezi és koordinalja a tarsadalmi felzarkozas politika dontései elokészitését tamogatd, a dontések
hatésait vizsgalo, a stratégiai tervezést timogato kutatasokat, felméréseket,

7. Osszefogja és koordinalja a tarsadalmi felzarkozas politika statisztikai, adatgyiijtési és informacios
rendszereinek kidolgozasat, kidolgozza a tarsadalmi felzarkozashoz kapcsolodd programok adatgyiijtésére és
indikatoraira vonatkoz6 szabalyozasi koncepciot,

8. meghatarozza a tarsadalmi felzark6zas akadalyait elharit6 és megel6z6 intézkedéseket,

9. a miniszter kiilon megbizasa esetén, a romaiigyi szakpolitikak és pénziigyi eszkdzok szabalyossaganak,
atlathatésaganak, eredményességének, hatékonysaganak vizsgalata tekintetében egyiittmiikodik mas kormanyzati
szervekkel,

10. ellatja a ,,Tarsadalmi felzarkdzast segité programok™ fejezeti kezelésii eldiranyzatokkal kapcsolatos
pénziigyi — tervezési, nyilvantartasi, végrehajtasi, elszamolasi és ellendrzési — feladatokat,

11. kapcsolatot tart a Gandhi Gimnazium Koézhaszni Nonprofit Kft.-vel és ellatja az ezen szervezettel
kapcsolatos, a tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkar feladatkorébe tartozd adminisztrativ
feladatokat,

12. koordinélja a Roma Integracié Evtizede Program hazai feladatainak ellatasat,

13. koordinalja és biztositja a tarsadalmi felzarkozasi teriilethez tartozo szervezeti egységek forditasi és
tolmacsolasi igényeit,

14. ellatja a Tiirr Istvan Képzd és Kutatd Intézet iranyitasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, valamint
koézremiikddik a szakmai ellendrzési feladatok ellatasaban.

c) A Stratégiai és Igazgatasi FGosztaly eurdpai unios és nemzetkozi feladatai korében

1. koézremiikodik az Eurdpai Unié Eurépa2020 stratégidja keretében a szegénység elleni kiizdelemmel
kapcsolatos feladatok ellatasaban,

2. koordindlja az Eurdpai Unidé szegénység ¢és tarsadalmi kirekesztés elleni nyitott koordinacios
egylttmitkodésében vald tagallami feladatok ellatdsat, kozremiikodik a szocidlis védelemrdl és tarsadalmi
Osszetartozasrol szolé nemzeti szocidlis jelentéssel kapcsolatos feladatok ellatdsaban, egyiittmikodve a
minisztérium illetékes szervezeti egységeivel, ezen beliil koordindlja a tarsadalmi 0sszetartozasrdl szolo fejezet
elkészitését, szoros egyiittmitkddésben az érintett szakmai teriiletekkel,

3. részt vesz az EU Szocialis Védelmi Bizottsag munkajaban,
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4. koordinalja az Eurdpai Uni6 Roma Keretstratégidjdban meghatarozott feladatok ellatasat, beleértve a
nemzeti stratégiarol szold jelentések elkészitését ¢€s benyujtasat az Eurdpai Bizottsaghoz, tovabba egyéb
nemzetkozi szervezetek és kezdeményezések roma integracioval kapcsolatos feladatait,

5. a tarsadalmi felzarkozas szempontjainak érvényesitése érdekében részt vesz a 2014-2020 kozotti unids
pénziigyi tervezési idészak fejlesztési kereteinek, terveinek kialakitasaban.
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allamtitkar

6.6.1. Felsoktatasért és
tudomanypolitikaért felelos
helyettes allamtitkar

6.6.0.1. Felséoktatasért Felelés Allamtitkari Kabinet

6.6.0.1.1. Felséoktatasért Felelds Allamtitkari Titkérsag
6.6.0.2. Oktatasi Nemzetkozi Fbosztaly

6.6.0.2.1. EU Kapcsolatok Osztalya

6.6.0.2.2. Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalya

6.6.0.2.3. Idegennyelv-oktatas Fejlesztési Osztaly

6.6.1.1. Fels6oktatasért és Tudomanypolitikaért Felelos Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

6.6.1.2. Fels6oktatasi Fosztaly
6.6.1.2.1. Intézmény-fenntartasi Osztaly
6.6.1.2.2. Felsdoktatas-iranyitasi Osztaly
6.6.1.3. Tudomanypolitikai Féosztaly
6.6.1.3.1. Kutatas-fejlesztési Osztaly
6.6.1.3.2. Stratégiai és Tervezési Osztaly
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6.7. Kulturaért felelés allamtitkar

6.7.1. Kulturpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

6.7.0.1. Kultiraért Felelés Allamtitkari Kabinet

6.7.0.1.1. Kultaraért Felelés Allamtitkari Titkarsag

6.7.0.1.2. Kulturalis Vagyongazdalkodasi Osztaly

6.7.1.1. Kultarpolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

6.7.1.2. Mivészeti Féosztaly

6.7.1.2.1. Eléadé-miivészeti Osztaly

6.7.1.2.2. Alkotomiivészeti és Mozgdkép-szakmai Osztaly

6.7.1.3. Kozgyljteményi Féosztaly

6.7.1.3.1. Muzeumi Osztaly

6.7.1.3.2. Konyvtari és Levéltari Osztaly

6.7.1.4. Kozmiivelddési Féosztaly

6.7.1.4.1. Kozmivelodés-fejlesztési és K6zosségi Miivelddési Osztaly
6.7.1.5. Kulturalis Fejlesztési, Orokségvédelmi és Igazgatasi Féosztaly
6.7.1.5.1. Kulturalis Fejlesztési Osztaly

6.7.1.5.2. Kulturalis Ordkségvédelmi Osztaly

6.7.1.5.3. Kulturalis Igazgatasi Osztaly

89
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6.7.1.6. Nemzetkdzi Kulturalis Kapcsolatok Féosztalya
6.7.1.6.1. Kétoldali Kulturalis Kapcsolatok és Eurépai Ugyek Osztalya

6.8. Sportért és ifjusagért felelds
allamtitkar

6.8.1. Sportért felelds helyettes

allamtitkar

6.8.2. Ifjusagért és
sportkapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar

6.8.0.1. Sportért és Ifjusagért Felelés Allamtitkari Kabinet

6.8.0.1.1. Sportért és Ifjusagért Felelds Allamtitkari Titkarsag
6.8.1.1. Sportért Felelds Helyettes Allamtitkari Titkarsag
6.8.1.2. Sportszakmai Féosztaly

6.8.1.2.1. Versenysport és Utanpdtlas Osztaly

6.8.1.2.2. Szabadid6-, Diak és Fogyatékosok Sportja Osztaly
6.8.1.3.  Sportigazgatasi Foosztaly

6.8.1.3.1. Sportigazgatasi Osztaly

6.8.1.3.2. Sportlétesitményi Osztaly

6.8.2.1.  Ifjasagért és Sportkapcsolatokért Felelds Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

6.8.2.2. Ifjusagiigyi Féosztaly

6.8.2.2.1. Gyermek- és Ifjusagi Osztaly

6.8.2.2.2. Nemzeti Drogmegel6zési Koordinacios Osztaly
6.8.2.3. Latvany-csapatsport Tamogatasi Féosztaly
6.8.2.3.1. Latvany-csapatsport Tamogatasi Osztaly
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6.9. Egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felelds
allamtitkar

6.9.1. Nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felelés
helyettes allamtitkar

6.9.0.1. Egyhazi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felels
Allamtitkari Kabinet

6.9.0.1.1. Egyhazi, Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felels
Allamtitkari Titkarsag

6.9.0.2. Egyhazi Kapcsolattartasi és Egyiittmiikodési Féosztaly

6.9.0.2.1. Egyhaz-finanszirozasi és Tamogatasstratégiai Osztaly

6.9.0.2.2. Egyhazi Fejlesztéspolitikai és Jogi Koordinacios Osztaly
6.9.0.2.3. Egyhazi Nyilvantartasi és Kapcsolatfejlesztési Osztaly

6.9.1.1. Nemzetiségi és Civil Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelos Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

6.9.1.2. Nemzetiségi Féosztaly

6.9.1.2.1. Nemzetiségi Kapcsolatok Osztalya

6.9.1.2.2. Nemzetiségi Tamogataskezelési Osztaly

6.9.1.2.3. Kiilkapcsolati és Nemzetiségi Kulturalis Egyiittmiikodési Osztaly
6.9.1.3. Téarsadalmi Konzultacidé Féosztalya

6.9.1.3.1. Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs Titkarsag Osztalya
6.9.1.3.2. Tarsadalmi Konzultacid és Halozatfejlesztési Osztaly

6.9.1.4. Civil Kapcsolatok Féosztalya

6.9.1.4.1. Civil Koordinacioés Osztaly

6.9.1.4.2. Civil Tamogatasstratégiai Osztaly
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6.10. Tarsadalmi felzarkozasért
felel6s allamtitkar

6.10.0.1. Tarsadalmi Felzarkozasért Felelés Allamtitkari Kabinet

6.10.0.1.1. Tarsadalmi Felzarkozasért Felelés Allamtitkari Titkarsag

45




6.10.1.Tarsadalmi felzark6zasért
felelds helyettes allamtitkar
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6.10.1.1. Tarsadalmi Felzarkézasért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

6.10.1.2. Felzarkozasi Fejlesztések Foosztalya

6.10.1.2.1. Gyermekesély és Oktatasi Osztaly

6.10.1.2.2. Teriileti Felzark6zasi Ugyek Osztalya

6.10.1.2.3. Szervezeti Kapcsolatok Osztalya

6.10.1.3. Stratégiai és Igazgatasi Foosztaly

6.10.1.3.1. Koordinacids, Fejezeti és Tamogataskezelési Osztaly

6.10.1.3.2. Stratégiai és Nemzetkdzi Osztaly
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4. fiiggelék

A miniszter altal irdnyitott, feliigyelt hattérintézmények
I. Koltségvetési szervek

1. Egészségiigyi agazat

Hattérintézmény Miniszter A miniszter ltal atruhazott A miniszteri hataskor gyakorlasaval
hataskore hataskorben eljaro allami vezetd Osszefliggésben kozremiikodo
szervezeti egység/vezetd
1. | Orszagos Egészségbiztositasi iranyitas egészségiigyért felelds Egészségbiztositasi és
Pénztar (OEP) allamtitkar Finanszirozasi Féosztaly

(szakmai iranyitasi jogkor)

Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Foosztaly

2. | Orszagos Tisztiféorvosi iranyitas egészségiigyért felelds
Hivatal (OTH) allamtitkar
(szakmai iranyitasi jogkor)

Egészségpolitikai Féosztaly
Népegészségiigyi Foosztaly
Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Foosztaly

3. | Gyogyszerészeti és irdnyitas egészségiigyért felelds
Egeszsegiigyi Mindség- és allamtitkar
Szervezetfejlesztési Intézet
(GYEMSZI) és a GYEMSZI
mint kdzépiranyito szerv
kozremiikodésével iranyitott,
allami tulajdonban és
fenntartasban 1évo
egészségligyi intézmények

Egészségiigyért Felelds
Allamtitkari Kabinet
egészségligyi Koordinacioért
¢és EU-ligyekért felel6s
helyettes allamtitkar
egészségpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar
Egészségiigyi
Intézményfeliigyeleti
Foosztaly

4. | Orszagos Egészségfejlesztési iranyitas egészségpolitikaért felelds

Intézet helyettes allamtitkar

(az OTH szakmai iranyitasi
jogkorén keresztiil)

Népegészségiigyi Foosztaly
Egészségpolitikai Féosztaly

5. | Orszagos Kémiai Biztonsagi iranyitas egészségpolitikaért felelds

Intézet helyettes allamtitkar

(az OTH szakmai iranyitasi
jogkdrén keresztiil)

Egészségpolitikai Féosztaly

6. | Orszagos iranyitas egészségpolitikaért felelds
Kornyezetegészségiigyi helyettes allamtitkar
Intézet (az OTH szakmai iranyitasi

jogkorén keresztiil)

Egészségpolitikai Féosztaly
Népegészségiigyi Féosztaly

7. | Orszagos ,,Frédéric Joliot- iranyitas egészségpolitikaért felelds Egészségpolitikai Féosztaly
Curie” Sugarbiolégiai és helyettes allamtitkar
Sugaregészségiigyi Kutato (az OTH szakmai iranyitasi
Intézet jogkorén keresztil)

8. | Orszagos Epidemiologiai iranyitas egészségpolitikaért felelds Egészségpolitikai Féosztaly
Kozpont helyettes allamtitkar Népegészségiigyi Féosztaly

(az OTH szakmai irdnyitasi
jogkdrén keresztiil)

9. | Orszagos Elelmezés- iranyitas egészségpolitikaért felels
¢és Taplalkozastudomanyi helyettes allamtitkar
Intézet (az OTH szakmai iranyitasi

jogkdrén keresztiil)

Egészségpolitikai Féosztaly

10. | Orszagos Alapellatasi Intézet iranyitas egészségpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

(az OTH szakmai iranyitasi

Egészségpolitikai Féosztaly
Népegészségiigyi Féosztaly
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jogkorén keresztiil)

11. | Orszégos Gyermek- iranyitas egészségpolitikaért felelds Népegészségiigyi Foosztaly
egészségiigyi Intézet helyettes allamtitkar Egészségpolitikai Féosztaly
(az OTH szakmai iranyitasi
jogkdrén keresztiil)
12. | Orszagos Ment6szolgalat iranyitas egészségpolitikaért felelds Egészségpolitikai Féosztaly
helyettes allamtitkar
(szakmai iranyitasi jogkor)
13. | Orszéagos Vérellatd Szolgalat iranyitas egészségpolitikaért felelds Egészségpolitikai Féosztaly
helyettes allamtitkar
(szakmai iranyitasi jogkor)

14. | Egészségiigyi iranyitas egészségpolitikaért felelds Egészségpolitikai Féosztaly

Készletgazdalkodasi Intézet helyettes allamtitkar
(szakmai iranyitasi jogkdr)

15. | Egészségiigyi Engedélyezési iranyitas egészségiigyi koordinacioért | Egészségiigyi Agazati Human

és Kozigazgatasi Hivatal ¢és EU-ligyekért felelds Eréforras-stratégiai Féosztaly
helyettes allamtitkar Gyogyszerészeti és
(szakmai iranyitasi jogkor) Orvostechnikai Féosztaly

16. | Orszéagos Igazsagiigyi és iranyitas egészségpolitikaért felelds Egészségpolitikai Féosztaly

Orvostani Intézet helyettes allamtitkar
(szakmai iranyitasi jogkor)

17. | Orszagos Betegjogi, iranyitas egészségiigyért felelds Egészségiigyért Felelds
Ellatottjogi, Gyermekjogi és allamtitkar Allamtitkari Kabinet,
Dokumentacios Kzpont (szakmai iranyitasi jogkor) Egészségpolitikai Féosztaly,

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
F6osztalya
Egészségiigyi
Intézményfeliigyeleti Fosztaly
2. Szocialis agazat
Hattérintézmény Miniszter A miniszter altal atruhazott A miniszteri hataskor gyakorlasaval
hataskore hataskorben eljaro allami vezetd Osszefliggésben kozremiik6dd
szervezeti egység/vezetd
1. | Nemzeti Csalad- és iranyitas csalad- és esélyteremtési feladatkorében:
Szocialpolitikai Intézet politikaért felelés helyettes Gyermekvédelmi és
(NCSSzI) allamtitkar Gyamiigyi Féosztaly,
Szocialis és Gyermekjoléti
a gyermek- és ifjasagpolitikai, | Szolgdltatasok Fdosztalya,
a kabitoszer-megeldzési €s Esel}'/terer.nFGS{ F(:oszta}ly,
kabitoszeriigyi koordinacios Csalradpohrtlka} Foosz'faly,
feladatok ellatasa tekintetében: Seg:elyelf ©s Tarrrlofgafasolk
az ifjlisagért és Foosztalya, If:!usagugy1
sportkapcsolatokért felelds Féosztaly
helyettes allamtitkar
2. | Nemzeti Rehabilitacios és irdnyitas csalad- és esélyteremtési feladatkorében: Foglalkozasi
Szocialis Hivatal (NRSZH) politikaért felelds helyettes Rehabilitacios Foosztaly,
allamtitkar Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Foosztalya,
Gyermekvédelmi és
Gyamiigyi Féosztaly,
Segélyek és Tamogatasok
Fdosztalya
3. | Orszagos Nyugdijbiztositasi irdnyitas szocialpolitikaért felelds Idésiigyi és Nyugdijbiztositasi

Féigazgatosag (ONYF)

helyettes allamtitkar

Fbosztaly
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Szocialis és Gyermekvédelmi iranyitas szocialis és csaladiigyért felelds feladatkorében:
Fdigazgatosag (SZGYF) allamtitkar Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Foosztaly, Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltatasok
Fdosztalya
3. Oktatasi agazat
Hattérintézmény Miniszter A miniszter altal atruhazott A miniszteri hataskor gyakorlasaval
hataskore hataskorben eljard allami vezetd Osszefliggésben kozremiikodo
szervezeti egység/vezetd
Oktatasi Hivatal iranyitas felsGoktatasért felelds felsGoktatasért és
allamtitkar tudomanypolitikaért felelds
helyettes allamtitkar;
a29. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatok koznevelésért felelds helyettes
ellatasa tekintetében: allamtitkar
koznevelésért felelds
allamtitkar
Oktataskutato és Fejlesztd iranyitas koznevelésért felel6s koznevelésért felelés helyettes
Intézet allamtitkar allamtitkar;
Oktatasi Igazgatasi Féosztaly;
a 33/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatok felséoktatasért és
ellatasa tekinteteben: tudomanypolitikaért felelés
felsdoktatasért felelds helyettes allamtitkar
allamtitkar
Klebelsberg iranyitas koznevelésért felels koznevelésért felelds helyettes
Intézményfenntarté Kézpont allamtitkar allamtitkar
4. Kulturdlis agazat
Hattérintézmény Miniszter A miniszter altal atruhazott A miniszteri hataskor gyakorlasaval
hataskore hataskorben eljar6 allami vezetd Osszefliggésben kozremiikodo
szervezeti egység/vezetd
Nemzeti Kulturalis Alap feligyelet Kultaraért felelds allamtitkar
Igazgatdsaga
Hagyomanyok Haza iranyitas Kultaraért felelds allamtitkar Koézmiivelddési Fosztaly
a Magyar Népi Iparmiivészeti
Muzeummal kapcsolatos
muzeumszakmai feladatok
tekintetében: Kozgylijteményi
Foosztaly
a Magyar Allami Népi
Egyiittes tekintetében:
Miivészeti Fosztaly
Forster Gyula Nemzeti irdnyitas Kulturaért felelds allamtitkar Kulturalis Fejlesztési,
Orokséggazdalkodasi és Orokségvédelmi és Igazgatasi
Szolgaltatasi Kozpont Fbosztaly
a Magyar Epitészeti és
Epitéipari Muzeummal
kapcsolatos mizeumszakmai
feladatok tekintetében:
Koézgyijteményi Foosztaly
Magyar Allami Operahéz iranyitas Kultaraért felelds allamtitkar Miivészeti Féosztaly
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5. | Pesti Magyar Szinhaz irdnyitas Kultaraért felelds allamtitkar Mivészeti Foosztaly
6. | Iparmiivészeti Muzeum irdnyitas Kultaraért felelds allamtitkar Koézgyijteményi Foosztaly
7. | Ludwig Muzeum — Kortars irdnyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly
Miivészeti Muzeum
8. | Magyar Kereskedelmi és irdnyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly
Vendéglatoipari Mizeum
9. |Magyar Muszaki és Kozlekedési iranyitas Kultaraért felelds allamtitkar Koézgyijteményi Foosztaly
Miuzeum
10. |Magyar Nemzeti Mizeum iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly
11. |Magyar Nemzeti Levéltar iranyitas Kultaraért felelds allamtitkar Koézgyijteményi Foosztaly
12. |Magyar Természettudomanyi iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly
Miuzeum
13. |Néprajzi Mizeum iranyitas Kultaraért felelds allamtitkar Koézgyijteményi Foosztaly
14. |Orszagos Idegennyelvii iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly
Konyvtar
15. |Orszagos Széchényi Konyvtar iranyitas Kultaraért felelds allamtitkar Koézgyijteményi Foosztaly
16. |Orszagos Szinhaztorténeti iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly;
Mizeum és Intézet a szinhazi intézeti
miivészetszakmai feladatok
tekintetében: Mivészeti
Fdosztaly
17. |Petbfi Irodalmi Mtizeum iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgylijteményi Féosztaly
18. |Semmelweis Orvostorténeti iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly
Muizeum, Konyvtar és Levéltar
19. |Szabadtéri Néprajzi Mtizeum iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozgytijteményi Féosztaly
20. [Szépmivészeti Muzeum iranyitas Kultaraért felelds allamtitkar Kozgyijteményi Féosztaly
21. |Nemzeti Miivel6dési Intézet iranyitas Kultaraért felelés allamtitkar Kozmiivelddési Fosztaly

5. Sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi dgazat

Hattérintézmény Miniszter A miniszter altal atruhazott A miniszteri hataskor gyakorlasaval
hataskore hataskorben eljaro allami vezetd Osszefliggésben kozremiik6dd
szervezeti egység/vezetd
1. | Nemzeti Sport Kdzpontok iranyitas Sportért és ifjusagért felelds Sportigazgatasi Féosztaly;
allamtitkar; a Magyar Sportmiizeummal
a Magyar Sportmizeum Kapcsolatos Miizeumszakmai
esetében a kultaraért felelds Feladatok tekintetében:
allamtitkarral egyetértésben Kozgytjteményi Féosztaly
6. Egyhazi, nemzetiségi és civil teriilet
Hattérintézmény Miniszter A miniszter altal atruhazott A miniszteri hataskor gyakorlasaval
hataskore hataskorben eljaré allami vezetd Osszefliggésben kozremiik6do
szervezeti egység/vezetd
1. | Emberi Er6forras iranyitas kozigazgatasi allamtitkar egyhazi, nemzetiségi €s civil

Tamogataskezelé (EMET)

tarsadalmi kapcsolatokért
felelSs allamtitkar

a tarsadalmi felzarkozassal
Osszefliggd feladatok
tekintetében: tarsadalmi
felzarkozasért felelds
allamtitkar
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7. Tarsadalmi felzarkozasi teriilet

Hattérintézmény Miniszter A miniszter altal atruhazott A miniszteri hataskor gyakorlasaval
hatéaskore hataskorben eljard allami vezetd Osszefliggésben kozremiikodo
szervezeti egység/vezetd
Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd iranyitas tarsadalmi felzarkozasért Felzarkozasi Fejlesztések
Intézet felelos allamtitkar Fdosztalya,

Stratégiai és Igazgatasi
Fosztaly

a kozneveléshez kapcsolddo
feladatok tekintetében:
koznevelésért felels
helyettes allamtitkar

II. A minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt 4110, illetve a miniszter szakmai feliigyeleti, kdzremiik6doi
jogositvanya hatalya ala tartoz6 gazdasagi tarsasagok,
tovabba a minisztérium alapitoi joggyakorléasa alatt 1évo alapitvanyok, kdzalapitvanyok

1. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitoi joggyakorlasa alatt 1évé kulturdlis gazdasdgi tarsasagok és

alapitvanyok, kézalapitvanyok

Szervezet neve

A miniszter altal atruhazott hataskorben eljaro, illetve az
at nem ruhazott hataskorok tekintetében a miniszter
dontéseit elokészitd allami vezetd

1. |Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Kft. kultaraért felelds allamtitkar
2. |Honvéd Egyiittes Miivészeti Nonprofit Kft. kultarédért felelds allamtitkar
3. |Nemzeti Szinhaz Kiemelkedéen Kdzhaszni Nonprofit Zrt. kultaraért felelés allamtitkar
4. MACIVA Magyar Cirkusz és Varieté Nonprofit Kft. kulturéért felelds allamtitkar
5. |Miuvészetek Palotaja Kulturalis Szolgaltaté Nonprofit Kft. kultaraért felels allamtitkar
6. |Magyar Nemzeti Filharmonikus Zenekar, Enekkar és Kottatar kultaraért felelds allamtitkar
Nonprofit Kft.
NKOV Nemzeti Kulturalis Ordkség Védelmi Nonprofit Kft. kultaréért felelds allamtitkar
8. |Nemzeti Filharmoénia Ingatlanfejlesztési Kft. kultaraért felelés allamtitkar
9. |Magyar Alkotomiivészeti Nonprofit Kft. kultaréért felelds allamtitkar
10. |Filharmoénia Dél-Dunantali Nonprofit Kft. kultaraért felel6s allamtitkar
11. |Filharmoénia Budapest Nonprofit Kft. kultaraért felelés allamtitkar
12. |Filharmonia Kelet-Magyarorszag Nonprofit Kft. kultaraért felelés allamtitkar
13. |Férum Film Alapitvany kultaraért felelds allamtitkar
14. Mivészeti és Szabadmiivelddési Alapitvany kultaraért felelds allamtitkar
15. |Magyar Torténelmi Film Kozalapitvany kultaraért felelds allamtitkar
2. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitoi joggyakorldsa alatt 1évé szocidlis gazdasagi tarsasagok és
alapitvanyok, kozalapitvanyok
Szervezet neve A miniszter altal atruhazott hataskorben eljaro, illetve
az at nem ruhazott hataskorok tekintetében a
miniszter dontéseit el6készitd allami vezetd
1. | Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Nonprofit Kft. szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar
2. | Pro Rekreatione K6zhasznu Nonprofit Kft. szocialis és csaladiigyért felelds allamtitkar
3. | Hajléktalanokért Ko6zalapitvany szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar
4. | Szocialis Asszisztensképzésért Alapitvany szocialis és csaladiigyért felelés allamtitkar
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3. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitéi joggyakorlisa alatt 1évé oktatdsi gazdasdgi tarsasagok és
alapitvanyok, kozalapitvanyok

Szervezet neve

A miniszter altal atruhazott hataskoérben eljaro,
illetve az at nem ruhazott hataskorok
tekintetében a miniszter dontéseit el6készitd
allami vezetd

Miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kozremitkodo vezetd

1. Budapesti Német Iskola Alapitvany gazdasagi ligyekeért felelds helyettes koznevelésért felelds allamtitkar
allamtitkar

2. Konyvtarellato Nonprofit Kft. gazdasagi ligyekért felelds helyettes koznevelésért felelos allamtitkar
allamtitkar

3. Alternativ K6zgazdasagi gazdasagi ligyekért felelés helyettes koznevelésért felelds allamtitkar
Gimnazium Nonprofit Kft. allamtitkar

4, Alternativ Kozgazdasagi gazdasagi ligyekeért felelds helyettes koznevelésért felelds allamtitkar
Gimnazium Alapitvany allamtitkar

5. Budapesti Osztrak Iskola gazdasagi ligyekért felelds helyettes koznevelésért felelds allamtitkar
Alapitvany allamtitkar

6. Kozalapitvany a Budapesti Német gazdasagi ligyekért felels helyettes felsdoktatasért felelds allamtitkar
Nyelvii Egyetemért allamtitkar

7. Osztrak—Magyar Tudomanyos és gazdasagi ligyekért felelds helyettes felsdoktatasért felelds allamtitkar
Kooperacios Akcid Alapitvany allamtitkar

8. Nemzetkozi Peté Andras Nonprofit gazdasagi ligyekért felels helyettes felsdoktatasért felelds allamtitkar
Kft. allamtitkar

9. | Magyar—Francia Ifjusagi Alapitvany | gazdasagi iigyekért felelds helyettes felsGoktatasért felelds allamtitkar
allamtitkar

10. Tempus Kdzalapitvany gazdasagi ligyekért felelds helyettes felsdoktatasért felelds allamtitkar
allamtitkar

11. Magyar—Amerikai Fulbright gazdasagi ligyekért felelds helyettes felsGoktatasért felelds allamtitkar
Alapitvany allamtitkar

12. Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd gazdasagi ligyekért felelds helyettes koznevelésért felelds allamtitkar

Nonprofit Kft.

allamtitkar

fels6oktatasért felelos allamtitkar

4. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitoi joggyakorldsa alatt [évé tarsadalmi felzarkdzasi gazdasagi
tarsasagok és alapitvanyok, kézalapitvanyok

Szervezet neve

A miniszter altal atruhazott hataskérben eljaro,
illetve az at nem ruhazott hataskorok
tekintetében a miniszter dontéseit elékészité
allami vezetd

Miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kozremitkodo vezetd

Gandhi Gimnazium Nonprofit Kft

gazdasagi iigyekért felelds helyettes
allamtitkar

tarsadalmi felzarkozasért felelGs
allamtitkar

5. A minisztérium tulajdonosi, illetve alapitoi joggyakorlasa alatt 1évé eurdpai unios programok végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokat ellaté gazdasagi tarsasagok és alapitvanyok, kozalapitvanyok

Szervezet neve

A miniszter altal atruhazott hataskérben eljaro,
illetve az at nem ruhazott hataskorok
tekintetében a miniszter dontéseit el6készitd
allami vezetd

Miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefiiggésben kozremiikodd szervezeti
egység/ vezetd

ESZA Tarsadalmi Szolgaltato
Nonprofit Kft.

EU fejlesztési és stratégiai helyettes
allamtitkar

Intézményfeliigyeleti Féosztaly
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J. fiiggelék

Egyes munkafolyamatok kézos szabalyai

5.1. A minisztériumokban (kormanyhivatalokban) el6készitett tervezetek
minisztériumon belil torténé egyeztetési rendje

T
Elektronikus elkuldés

Jogi Féosztaly

——Elektronikusan vagy intraneten megkapja véleményezésreT—Téjékoztatésul kapjaﬁ

Feladatkorében érintett L Feladatkorében Tovabbi
3 3 Feladatkorében 5 5 2 o 3
szervezeti egység, érintett érintett allamtitkar szervezeti
intézmeény vezetdjének SO altal kozvetlendl egységek, . A —— Miniszteri
S LS s funkcionalis BEEEG i Miniszter Allamtitkarok z e
tevékenységét kozvetlenil 8 iranyitott szakmai amelyek Kabinetfénok
e ; R szervezeti 2 e
iranyité helyettes allamtitkar . szervezeti feladatkorét érinti
S RE egységek 3
titkarsaga egységek atervezet

Szukség szerint az
allamtitkar iranyitasa
ala tartozé mas
helyettes allamtitkar,
onallo szervezeti
egység

Vélemények, észrevételek megkuldése
Erintett kozponti
hivatalok,
hattérintézmények

\

/élemények, észrevételek megkluldése— Jogi Féosztaly

A kozigazgatasi
A Jogi Féosztaly el6bb 2 . allamtitkar altal
ligyintézéi, majd vezetsi alemany: killdend
szinten egyeztetést lgen kulont{seg valaszlevél
3 fennall?
kezdeményez tervezet
elkészitése
Vélemény-
kiilonbség fennall Nem
még? l
Valaszlevél tervezet
A kozigazgatasi megkuldése a kozigazgatasi A Jogi Féosztaly
allamtitkar dont a allamtitkar részére a jogi és megkdldi a
tervezetek alapjan személyligyi helyettes minisztériumi vélemeényt
allamtitkaron keresztl

Tervezetet készité Minisztériumok
minisztérium tarcavéleményei

Szébeli Kész o Kt?Zlgazvgafa'm
egyeztetés eléterjesztés! Kormanyiroda Allamtitkari
¥ 5 Ertekezlet

isszakuldés egyeztetésre
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beliil torténé egyeztetési rendje

Szabalyozasi
koncepcié és
Gtemterv

5.2. A minisztériumban el6készitett tervezetek minisztériumon

Els&dl

érintett hely allamtitkar,
annak hianyaban allamtitkar (a
tovabbiakban egyiitt: elékészitésért felelés
allami vezetd) és a feladatkorénél fogva
elsédlegesen érintett szervezeti egység
vezetdje (a tovabbiakban: el6készitd)

——————Belsé egyeztetésre elektronikus megkuldé

[

Koltségvetési A szakterulet szerinti
Erintett Feladatkoriket Féosztaly (az eurépai unios és
Minisztérium Miniszteri szervezeti tekintve érintett Jogi Féosztaly eléterjesztés nemzetkozi feladatokért
allami vezetdi Kabinetfénok egységek hattérintézmények pénzigyi- felels f6osztaly (az
vezetoi vezetoi gazdasagi hatasa eléterjesztés eurdpai unioés
esetén) kapcsolédasa esetén)
Jélemélnyezés

Nem

v

A kozigazgazasi allamtitkaron
és ajogi és személylgyi
helyettes allamtitkaron keresztul

Elékészitd

Kormany-el6terjesztés,
miniszteri rendelet-tervezet,
jelentéstervezet (a

Jogi Féosztaly

Konkrét hianyossagok kuldése,
Jogi Féosztaly ajogi és személyugyi helyettes—  ElSkészité
allamtitkar tajékoztatasa
Az elékeészitéseért
felelés éllhami Két- vagy téb'bt?ldall] €igen Van ve:lte'mény» Kodifikacio
vezetd megbeszélés eltérés? elrendelése
tajékoztatasa

—— W Jogi Féosztaly

Kodifikacio (az

tovabbiakban eléterjesztés)
vezetdi osszefoglaldja és
hatasvizsgalati lap

I
Bels6 egyeztetés elektronikus tton

Erintett
szervezeti
egységek

vezetoi

Minisztérium
allami vezet6i

Miniszteri
Kabinetfénok

Jogi Féosztaly

Elokészités
benyujtasa
miniszteri
értekezletre

Szakmai vezetdi
értekezlet
(elokészitoé
nyuijtja be)

tas kérdések:
eldontése

Minisztérium
egységes
véleményét
tukrozé tervezet

elokészité
segitségével)

Feladatkoriket
tekintve érintett
hattérintézmények
vezetoi

Sajto,
Kozkapcsolati és
Protokoll
Féosztaly

Kommunikacids terv:

Sajto,
Kozkapcsolati és
Protokoll
Féosztaly
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5.3. Miniszteri kimeno levél minta

A (W
poo[o[oog
M ]
—
(o

[
(I
EMBERI EROFORRASOK

MINISZTERIUMA
MINISZTER

Iktatoszam: Hiv. szam:
Ugyintézé: név (telefonszam)*

Melléklet: db/csomag

<<Cimzett neve>> részére
<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hdzszdm)>>
<<Cimzett cime (Irdnyitdoszdm)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

Budapest, év. honap ,,
Tisztelettel:

<<Miniszterelndknek, Koztarsasagi Elndknek,

egyhazi méltosagoknak cimzett levél esetén>>

Udvozlettel:
<<egy¢b cimzettnek>>
<<Alair6 neve>>

1054 Budapest, Akadémia u. 3. Tel: +36 1 795 1200, Fax: +36 1 795 0151
e-mail: miniszter@emmi.gov.hu

*A kimen6 példanyon az tigyintézot — eltéré dontés hianyaban — nem kell feltiintetni.


mailto:miniszter@emmi.gov.hu
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5.4. Miniszter nevében kimeno levél minta

: \\\\\\

Q]
~

EMBERI ERGFORRASOK

MINISZTERIUMA
MINISZTER

Iktatoszam: Hiv. szam:
Ugyintézé: (név, telefonszam)*
Melléklet: db/csomag
<<Cimzett neve>> részére

<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hdzszam)>>
<<Cimzett cime (Iranyitdoszdm)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

Budapest, év. honap ,,

A miniszter nevében:

<<Alair6 neve>>
<<Alair6 beosztasa>>

1054 Budapest, Akadémia u. 3. Tel: +36 1 795 1200, Fax: +36 1 795 0151
e-mail: miniszter@emmi.gov.hu

*A kimend példanyon az ligyintéz6t — eltéré dontés hidnyaban — nem kell feltlintetni.


mailto:miniszter@emmi.gov.hu
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5.5. Allamtitkari kimené levél minta

EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
ALLAMTITKAR

Iktatoszam: Hiv. szam:
Ugyintézé: (név, telefonszam)

Melléklet: db/csomag

<<Cimzett neve>> részére
<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hdzszdm)>>
<<Cimzett cime (Irdnyitdoszdm)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

Budapest, << Datum >>

Udvozlettel:

<<Alair6 neve>>

e-mail: ............. @emmi.gov.hu
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5.6. Kozigazgatasi allamtitkari kimeno levél minta

il i
pon|oloot

il
[IIIIm}m o

EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
KOZIGAZGATASI ALLAMTITKAR

Iktatoszam: Hiv. szam:
Ugyintézé: név (telefonszam)

Melléklet: db/csomag

<<Cimzett neve>> részére
<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hdzszdm)>>
<<Cimzett cime (Irdnyitdoszdm)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

Budapest, << Datum >>
Udvoézlettel:
<<Alair6 neve>>

1054 Budapest, Akadémia u. 3. Tel: +36 1 795 1200, Fax: +36 1 795 0156
e-mail: info@emmi.gov.hu
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5.7. Helyettes allamtitkari kimend levél minta

A
EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
HELYETTES ALLAMTITKAR

Iktatészam: Hiv. szam:
Ugyintézé: (név, telefonszam)

Melléklet: db/csomag

<<Cimzett neve>> részére
<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hdzszdm)>>
<<Cimzett cime (Iranyitdoszdm)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

Budapest, << Datum >>

Udvozlettel:

<<Alair6 neve>>

e-mail: ............. @emmi.gov.hu
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5.8. Szervezeti egység kimend levél minta

EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>

Iktatészam: Hiv. szam:
Ugyintézé: (név, telefonszam)
Melléklet: db/csomag
<<Cimzett neve>> részére

<<Cimzett beosztasa>>

<<Intézmény neve>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hdzszam)>>
<<Cimzett cime (Iranyitdoszdm)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

Budapest, << Datum >>

Udvozlettel:

<<Alair6 neve>>
<<Alair6 beosztiasa>>

e-mail: ............. @emmi.gov.hu
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5.9. Hivatalos elektronikus levél minta

pooiojoog
iy |||"|||
—

i ¢
|

([T
~—t
EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>

Iktatészam:

<<Cimgzett neve>>
<<Cimzett beosztasa>>

<<Cimgzett cime>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, jol strukturaltan, sorkizartan>>

Udvézlettel/Tisztelettel:

<<Alairé neve>>
<<Alair6 beosztasa>>

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
<<Szervezeti egység neve>>
<<Szervezeti egység cime>>
www.emmi.gov.hu

Tel.: +36 1 <<XXX XXXX>>

Fax: +36 1 <<XXX XXXX>>
Mobil: +36 <<XX XXX XXXX>>
E-mail: @emmi.gov.hu



http://www.emmi.gov.hu/
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5.10. Emlékezteté minta

poo[oS[oog
il

AT
EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>

Iktatoszadm:
EMLEKEZTETO
Helyszin: << Emlékezteto targyanak helyszine>>
Idépont: <<Emlékeztetd targyanak idopontja>>
Jelen vannak: <<Név>> <<Cég / Szervezeti egység>>, a tovabbiakban: << >>
<<Név>>, <<Cég / Szervezeti egység>>, a tovabbiakban: << >>
Targy:
<<Téma>>
Elézmények:

<<Eldézmények kifejtése>>

Az egyeztetés soran kialakult lehetséges megoldas:

<<Lehetséges megoldasok kifejtése>>

Intézkedések:
1. feladat: <<I. feladat szovege>>
Hatérido: <<I. feladat hatarideje>>

Felel6s: <<1. feladatért felelds személy>>
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2. feladat: <<2. feladat szovege>>

Hatarido: <<2. feladat hatarideje>>
Felel6s: <<2. feladatért felelés személy>>
Készitette:

<<Készitd neve>>

<<Készitd szervezeti egységének neve>>



Iktatoszam:
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5.11. Feljegyzés minta

i [13

EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
<<SZERVEZETI EGYSEG NEVE>>

FELJEGYZES

romr

Ugyintézé (név, telefonszam):

Melléklet: db/csomag

<< Cimzett neve és beosztasa >>

részére

Targy: << Feljegyzés targya >>

<< Tartalom, j6l strukturaltan, sorkizartan >>

Javaslat:

<<Esetleges javaslat leirdsa. Ezen pont alkalmazéisa opcionalis, a feljegyzés tartalmatol

figg.>>

Budapest, << Datum >>

<<Alair6 neve>>
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Miniszteri biztosok

Név

Feladatkor

Kinevez6 normativ utasitas

1. | Dr. Baan Laszlo

A Liget Budapest projekttel kapcsolatos feladatok
ellatasa.

33/2013. (IX.. 13.) EMMI utasitas

2. |Dr. Kopeczi-Bocz Tamas

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma eurdpai unios
fejlesztési és stratégiai feladatainak koordinalasa,
valamint 2014 és 2020 kozotti EU-s iddszak fejlesztési
programjainak az Emberi Eréforrasok Minisztériumat
érintd tervezésének elokészitése.

44/2013. (XI. 15.) EMMI utasitas

3. |Babiné Szottfried Gabriella

A magyar védondi haldézat 700 millio forintos unids
tamogatasbol torténd megljitasa.

42/2013. (XI. 8.) EMMI utasitas

4. |Gulyas Gabor

A magyar kultira kiilfoldi terjesztésére iranyulod
tevékenység fejlesztésére vonatkozd iranyelvek ¢és
programok  meghatirozasaval, = dsszehangolasaval
kapcsolatos feladatok ellatdsa keretében, a kortars
miivészeti  értékek  kilfoldi  megismertetésének
elémozditasa.

32/2013. (VII1. 30.) EMMI utasitas

5. |Dr. Cserhati Péter

Egészségiigyi strukturavaltas.

41/2013. (XI. 8.) EMMI utasitas

6. |Jeneiné dr. Rubovszky
Csilla

Az iddsek szocialis biztonsaganak erdsitése érdekében
orszagos mintaprogram kidolgozasa és bevezetése,
amely a kozfoglalkoztatottak, ko6zosségi szolgalatot
végzok és Onkéntesek segitségével, kiilondsen a 80.
¢életéviiket betoltott idés embereknek nytjt segitséget
6nallé életviteliik megdrzéséhez, tovabba életkorukbol,
mentalis és egészségi allapotukbol eredé problémaik
megoldasara a magany enyhitésével.

2/2014. (1.17.) EMMI utasitas

7. |Szészfalvi Laszlo

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma tdmogataskezel
szervezetének tovabbi fejlesztése, a
tamogataskozvetitdi rendszer kidolgozasaban valo
részvétel, és ezzel Osszefliggésben egyes forrasok
agazatkozi koordinacidja.

4/2014. (1.17.) EMMI utasitas

8. |Hegediis Istvan

A koznevelés tankonyvellatasa és a
pedagoguskézikonyv-ellatasa megszervezésének
eldsegitése.

3/2014. (1. 17.) EMMI utasitas
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A kozigazgatasi hatésagi dontések, valamint az egyéb intézkedések atruhazott jogkorben torténé

I. Egészségiigyi agazat

kiadmanyozasi rendje

B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb tigyekben

Ugytipus megnevezése

Atruhazott jogkorben eljaro
személy megnevezése

Elokészitésért felel

a természetgyogyaszati
képzések kapcsan a
vizsgaelnok és a
vizsgabizottsag tagjainak
kijelolése [11/1997. (V. 28.)
NM rendelet 5. § (1)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Egészségiigyi Agazati
Humaneréforras-stratégiai
Féosztaly

éves szakorvos képzési
keretszamok ¢€s hianyszakmak
meghatarozasa [122/2009. (VL.
12.) Korm. rendelet 10. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Egészségiigyi Agazati
Humanerdforras-stratégiai
Fdosztaly

az allamilag tamogatott
szakorvos képzésbe belépési
igények és a hianyszakmara
tekintettel jard tamogatas
jovahagyasa [122/2009. (V1.
12.) Korm. rendelet 11. § (4)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Egészségiigyi Agazati
Humaneréforras-stratégiai
Féosztaly

szakvizsgaztatok felkérése az
egészségiigyi fels6foku
szakiranyu szakmai képzésben
[16/2010. (IV. 15.) EiM
rendelet 17. § (3) bekezdés b)-
d) pontja]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Egészségiigyi Agazati
Humanerdéforras-stratégiai
Foosztaly

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és az Afganisztani
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egylttmiikodésrdl szo16
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [61/1980.
(XII. 27.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Belga
Kiralysag Kormanya kozott
1étrejott az egészségiigy és az
orvostudomany teriiletén vald
egylttmiikodésrdl szo16
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [155/1989.
(XII. 30.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Fbosztalya

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Csehszlovak

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
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Szocialista Koztarsasag
Kormanya ko6zott 1étrejott
egészségiigyi és
orvostudomanyi
egyliittmikodési
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [80/1982.
(XII. 27.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

Foosztalya

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Gorog
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egyiittmitkodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [21/1989.
(III. 7.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkdzi ¢s Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és az Iraki
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egyittmiikodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [47/1978.
(X. 4.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

10.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Jordan
Hasemita Kiralysag Kormanya
kozott 1étrejott egészségligyi
egyuttmiikodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [15/1981.
(V. 23.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

11.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Koreai Népi
Demokratikus Koztarsasag
Kormanya kozott 1étrejott
egészségiigyi
egylttmiikodésrdl szo16
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [14/1975.
(V. 14.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Fdosztalya

12.

a Magyar Népkoztarsasag
Korménya és a Kuvait Allam
Kormanya kozott 1étrejott
egészségiigyi
egytttmiikodésrdl szolo
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [33/1979.
(X. 14.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Foosztalya
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13.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Szocialista
Népi Libiai Arab Jamahiriya
kozott 1étrejott egészségligyi
egyiittmitkodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [11/1980.
(IV. 4.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségligyi Agazati
Fdosztalya

14.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Maltai
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egyiittmitkodésrél sz616
megallapodasban foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [28/1988.
(IV. 11.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

15.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Mongol
Népkoztarsasag Kormanya
kozott 1étrejott egészségligyi
egyittmiikodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [29/1974.
(VII. 10.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

16.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Mozambiki
Népi Koztarsasag Kormanya
kozott 1étrejott egészségligyi
egyuttmiikodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [29/1979.
(VIIIL. 7.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

17.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és Nagy-Britannia
és Eszak-frorszag Egyesiilt
Kiralysaga Kormanya kozott
létrejott orvostudomanyi és
egészségiigyi
egyitittmikddésrol szolo
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [21/1979.
(VL. 26.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Fdosztalya

18.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Szovjet
Szocialista Koztarsasagok
Szovetségének Kormanya
kozott 1étrejott egészségligyi €s
orvostudomanyi
egylttmiikodésrdl sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkézi és Eurdpai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Foosztalya
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feladatok ellatasa [57/1984.
(XII. 8.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

19.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Zimbabwei
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egytittmitkodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [16/1988.
(I1I. 25.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségligyi Agazati
Fdosztalya

20.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Kubai
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egyiittmitkodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [1969. évi
16. torvényerejli rendelet 3. §-
a]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiligyi Agazati
Fdosztalya

21,

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Vietnami
Demokratikus Koztarsasag
Kormanya kozott 1étrejott
egészségiigyl
egyiittmitkodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [1968. évi
26. térvényereji rendelet 3. §-
a]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

22,

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és az Egyesiilt Arab
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egyuttmiikodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [1968. évi 9.
torvényereji rendelet 3. §-a]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

23.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Jugoszlav
Szocialista Szovetségi
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségiigyi
egylttmiikodésrdl szo16
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [1968. évi 1.
torvényerejii rendelet 3. §-a]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Foosztalya

24,

a Magyar Koztarsasag
Korménya és Izrael Allam
Kormanya kozott 1étrejott
egészségiigyi
egytttmiikodésrdl szolo
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [126/1991.

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkézi és Eurdpai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Foosztalya
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(IX. 29.) Korm. rendelet 3. §
(2) bekezdése]

25.

a Magyar Koztarsasag
Kormanya és az Alban
Szocialista Népkoztarsasag
Kormanya ko6zott 1étrejott
egészségiigyi
egyiittmitkodésrol sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [33/1991.
(II. 26.) Korm. rendelet 3. §
(2) bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségligyi Agazati
Fdosztalya

26.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Svéd Kiralysag
Kormanya ko6zott 1étrejott
egészségiigyl
egyiittmitkodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [12/1979.
(I1I. 24.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségligyi Agazati
Fdosztalya

27.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és a Svéd Kiralysag
Kormanya kozott 1étrejott
egészségiigyi
egyiittmitkodésrél sz616
egyezmény modositasarol
sz016 jegyz6konyvben
foglaltak végrehajtasahoz
sziikséges feladatok ellatasa
[4/1988. (1I. 12.) MT rendelet
3. § (2) bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

28.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és az Angolai Népi
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségligyi
egyuttmiikodésrél sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [17/1984.
(ITI. 27.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

29.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és az Olasz
Koztarsasag Kormanya kozott
1étrejott egészségiigyi
egylttmiikodésrdl szo16
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [15/1980.
(V.23.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkézi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Fbosztalya

30.

a Magyar Népkoztarsasag
Kormanya és az Indiai
Koztarsasag Kormanya kozott
létrejott egészségligyi
egylttmiikodésrdl sz616
egyezményben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkézi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Foosztalya
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feladatok ellatasa [16/1977.
(V. 25.) MT rendelet 3. § (2)
bekezdése]

31.

az Egészségligyi
Vilagszervezet
Alkotméanyanak
becikkelyezésérdl sz6lo
torvény végrehajtasahoz
sziikséges feladatok ellatasa
[1948. évi XII. torvény 5. §-a]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségligyi Agazati
Fdosztalya

32.

az Eurdpa Tanacsnak az
emberi lény emberi jogainak
és méltoésaganak a bioldgia és
az orvostudomany
alkalmazasara tekintettel
torténd védelmérol szolod
egyezményhez kapcsolodo az
orvosbiologiai kutatasokrol
sz6106 kiegészitd
jegyz6konyvben foglaltak
végrehajtasahoz sziikséges
feladatok ellatasa [2006. évi
LXXXL. torvény 4. § (2)
bekezdése]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

33.

az Eur6pa Tanacsnak az
emberi lény emberi jogainak
és méltosaganak a bioldgia és
az orvostudomany
alkalmazasara tekintettel
torténd védelmérdl szolod
egyezményhez kapcsolodo az
emberi eredetll szervek és
szovetek atiiltetésérdl szolo
kiegészitd jegyz6konyvben
foglaltak végrehajtasahoz
sziikséges feladatok ellatasa
[2006. évi LXXX. torvény 4. §
(2) bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Féosztalya

34.

a nemzetkozi kereskedelemben
forgalmazott egyes veszélyes
vegyi anyagok és peszticidek
elézetes tajékoztatason alapuld
jovahagyasi eljarasarol szolo
Rotterdami Egyezményben
foglaltak végrehajtasahoz
sziikséges feladatok ellatasa
[266/2004. (IX. 23.) Korm.
rendelet 3. § (2) bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Nemzetkozi és Europai Ugyek
Egészségiigyi Agazati
Fdosztalya

35.

Az aktiv fekvobeteg
szakellatas esetében az eldre
nem tervezhetd, rendkiviili,
illetve egyedi eset az OEP

féigazgatdjanak dontése
alapjan finanszirozhato, ha a
betegellatas koltsége a
finanszirozott =~ HBCs  dij
Otszoroset meghaladja.
Amennyiben a szolgaltatd

igazolt tobbletkoltsége az 5
millié forintot meghaladja, az
egészségiigyért felelds

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Egészségbiztositasi és
Finanszirozasi Féosztaly
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miniszter ~ egyetértése  is
sziikséges a finanszirozashoz.
Az OEP jovahagyas céljabol
felterjeszti az 5 millié forintot
meghaladé  kérelmeket. A
felterjesztett  javaslatot az

Egészségbiztositasi és
Finanszirozasi Foosztaly
tovabbitja miniszteri
jovahagyasra. [az

egészségiigyi  szolgaltatasok
Egészségbiztositasi  Alapbol
torténd finanszirozésanak
részletes szabalyair6l sz6l6
43/1999. (Ill. 3. Korm.
rendelet 45. §-a]

36.

A Kr. 5. szdmu melléklete
tartalmazza  a gyogyito-
megeléz6 ellatasok jogcimei
éves elbiranyzatait ellatasi
formak szerinti bontasban. Az
egyes jogcimekhez tartozd
ellatasi formak kozott az OEP
féigazgatd kezdeményezésére
az egészségbiztositasért felelds
miniszter atcsoportosithat
azzal, hogy a jogcimek
eléiranyzata nem valtozhat. Az
OEP  jovahagyas  céljabol
felterjeszti a Gyogyito-
megel6z6 ellatasok
jogcimcsoport egyes jogcimein
beliil sziikségessé valo
atcsoportositasi javaslatait. A
felterjesztett  javaslatot az

Egészségbiztositasi és
Finanszirozasi Foosztaly
tovabbitja miniszteri
jovahagyasra. [az

egészségiigyl  szolgaltatasok
Egészségbiztositasi  Alapbol
torténd finanszirozasanak
részletes szabalyairol sz6l6
43/1999. (lll. 3. Korm.
rendelet 49. §-a]

egészségiigyért felelos
allamtitkar

Egészségbiztositasi és
Finanszirozasi Féosztaly

37.

A miniszter az egészségligyért
vald felelossége keretében
ellatja a Nemzeti
Népegészségiigyi Programmal
kapcsolatos feladatokat,
koordinalja a Program
elOkészitését, valamint
biztositja végrehajtasat. [az
egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkar feladat- és
hataskorérdél szolo 212/2010.
(VIL. 1.) Korm. rendelet 46. §
(2) bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Népegészségiigyi FOosztaly

38.

Az Orszagos
Gybgyszerterapias Tanacs (a

egészségiigyért felelds
allamtitkér

Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai F6osztaly
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tovabbiakban: OGYTT)
vezetésére, tagsagra ¢és az
iiléseken vald eseti részvételre
vonatkoz6 személyi dontések
meghozatala, amelynek
keretében az egészségiigyért
felel6s miniszter:

a) kijeloli az OGYTT elnokét
b) jovahagyja az OGYTT
tagsagat

c) eseti jelleggel tagot delegal
az OGYTT iléseire. [az
Orszagos  Gyodgyszerterapids
Tandcs 1étrehozasarol szo6ld
1503/2011. (XIl. 29.) Korm.
hatarozat 2-4. pontja]

39.

Dontés meghozatala a
gyogyszernek nem mindsiild
gyogyhatasu készitmények
besorolésat illetéen, tekintettel
arra, hogy valamely anyag
vagy készitmény a rendelet
hatalya ala tartozasarol — vita
esetén — az egészségiigyi
miniszter dont. [a
gyogyszernek nem mindsiilé
gyogyhatasi  anyagok  ¢s
készitmények nyilvantartasarol
¢s forgalomba hozatalarol
szo6lo  10/1987. (VIIL. 19.)
EiM rendelet 1. § (4)
bekezdése]

egészségpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Fosztaly

40.

A gyogyaszati  ellatasok
artargyalasan elfogadott arakat
és tamogatasi mértékeket az
OEP az egészségiigyért felelds
miniszter elé terjeszti. [a
kotelezo egészségbiztositas
ellatasair6l szolo 1997. évi
LXXXIIL. térvény
végrehajtasarol sz616
217/1997. (XII. 1) Korm.
rendelet 10/F. § (3a) és (6)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Féosztaly

41.

A gyo6gyaszati segédeszkozok
tdmogatasi csoportjainak
megnyitasara vagy
megsziintetésére  vonatkozd
javaslatdt az  OEP  az
egészségiigyi miniszter elé

terjeszti. [a  gyogyaszati
segédeszkdzok
tarsadalombiztositasi
tamogatasba torténd
befogadasarél, tamogatassal
torténd rendelésérol,

forgalmazasarol, javitasardl és
kolcsonzésérdl szolo 14/2007.
(I11. 14.) EiiM rendelet 6. § (3)
bekezdése és 8. § (4)
bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Gyodgyszerészeti és
Orvostechnikai Fosztaly
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42.

Uj kozforgalmi gyodgyszertar
létesitését orszagos palyazat
alapjan  az = egészségiigyi
allamigazgatasi szerv
engedélyezi. Az altala javasolt
palyazatot az egészségiigyi
allamigazgatasi szerv
elézetesen megkiildi
jovahagyasra az
egészségiigyért felelds
miniszter szamara. [a
biztonsagos ¢s gazdasagos
gyogyszer- és  gyogyaszati
segédeszkoz-ellatas, valamint
a gyogyszerforgalmazas
altalanos szabalyairdl szo6lo
2006. évi XCVIII. torvény 49.
§ (3) bekezdése]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Fosztaly

43.

Gyodgyszeradomanyok
vammentes kezeléséhez kéri
a  Nemzeti Ado-  és
Véamhivatal Kiemelt Ugyek
€s  Adozok  Vam-  és
Pénziigy6ri Igazgatosaga az
egészségiigyért felelds
miniszter véleményét. [a
vammentes vamkezelésre
jogosultak  korérél — szo6ld
18/2011. (IV. 19.) NGM
rendelet 1. § (2) bekezdése]

egészségpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Féosztaly

44,

Szakmai fenntartoi jogok
gyakorlasa:

a) az egészségligyi szolgaltatd
szakmai feliigyelete,

b) az egészségiigyi szolgaltatd
altal kotend6 egészségiigyi
ellatasi szerz6dés jovahagyasa,
c) az egészségiigyi szolgaltato
kapacitasainak tartos
kihasznalatlansag miatti
csokkentése, szakmai
Osszetételének
megvaltoztatasa,

d) az egészségiigyi szolgaltatd
ellatasi teriiletének modositasa,
e) az egészségiigyi szolgaltatd
szakellatasi kapacitasainak
atcsoportositasa,

f) vératlan esemény vagy elére
nem lathaté modon
bekdvetkezo ellatasi
sziikséglet miatt sziikséges
tobbletkapacitasra kotendd
finanszirozasi szerz6dés
kezdeményezése,

0) az egészségligyi
szolgéltatonak az
Egészségbiztositasi Alapbol
szarmazo bevételeit tartalmazo
szamla megterheléséhez valo
hozzéjarulas a kotelezd

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Egészségpolitikai Féosztaly,
Egészségiigyi Intézmény-
feligyeleti Féosztaly
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egészségbiztositas ellatasairol
sz616 torvény, valamint az
ennek végrehajtasara kiadott
kormanyrendelet szerint
meghatarozott esetben,

h) az egészségiigyi szolgaltatd
miikodését szabalyozd
dokumentumok jovahagyasa,
i) az egészségiigyi szolgaltato
miikodési engedélyének
modositasa iranti kérelem
elozetes jovahagyasa az
egészségiigyi szolgaltato altal
végezhetd szakmak, az ellatas
progresszivitasi szintje és
formdja, az 4gyszam ¢és a heti
rendelési 1d6 tekintetében,
valamint

J) az egészségiigyi szolgaltatd
mikodési engedélyében
szerepld egészségiligyi
szolgaltatas szlineteltetéséhez
¢és annak meghosszabbitasahoz
vald hozzajarulas.

k) az allami egészségiigyi
felsdoktatasi intézmény
egészségiigyl szolgaltatojat
érint6 fejlesztési célu
palyazathoz sziikséges
fenntartdi nyilatkozat
megtétele

[az egészségligyrdl sz616 1997.
évi CLIV. torvény 155. § (5)
bekezdése]

45.

Az egészségiigyi szakmai
iranyelvek
kezdeményezésével,
elokészitésével és kiadasaval
kapcsolatos miniszteri
feladatok [a vizsgalati és
terapias eljarasi rendek
kidolgozasanak,
szerkesztésének, valamint az
ezeket érintd szakmai
egyeztetések lefolytatasanak
egységes szabalyairol szolo
18/2013. (111. 5.) EMMI
rendelet 6. €s 9. §]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Egészségpolitikai Féosztaly,
Gyogyszerészeti és
Orvostechnikai Fosztaly

46.

A kozszféraban alkalmazandd
nyugdijpolitikai elveknek az
egészségiigyi dolgozok
vonatkozasaban torténd
érvényesitésérol és
végrehajtasarol szolo
124/2013. (1V. 26.) Korm.
rendelet 1. § (2) bekezdés b)
pontjaban és (5) bekezdésében
meghatarozott miniszteri
jovahagyasi, dontési és
kapcsolodo jogkdrok
gyakorlasa

egészségiigyért felelOs
allamtitkar

Egészségiigyi Agazati
Humaneréforras-stratégiai
Foosztaly
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47.

Az egészségiigyi rendszer
teljesitményértékelési
tervének, valamint az
elokészitett atfogod és
iddszakos jelentésnek a
jovahagyasaval, tovabba az
Egészségiigyi Rendszer
Teljesitményértékelési
Munkacsoportja egyes
tagjainak felkérésével
kapcsolatos miniszteri
jogkorok gyakorlasa [az
egészségiigyi rendszer
teljesitményértékelésének
eljarasrendjére vonatkozo
szabalyokrol sz616 36/2013.
(V. 24.) EMMI rendelet 3-4. §
¢s 6. §; az Egészségiigyi
Rendszer
Teljesitményértékelési
Munkacsoportjardl szolo
19/2013. (V. 24.) EMMI
utasités 3. §]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

Egészségpolitikai Féosztaly

48.

A Nemzeti Betegforummal
valod kapcsolattartas a Nemzeti
Betegforum Valasztmanyan és
koordinatoran keresztiil [az
egészségiigyrdl sz6lo 1997. évi
CLIV. torvény 151. § (1)
bekezdés; a Nemzeti
Betegforumrol sz616 50/2012.
(XI1I. 19.) EMMI rendelet 4. §
(3) bekezdés]

egészségiigyért felelds
allamtitkar

I1. Szocialis agazat

A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa hatdsagi iigyekben

Ugytipus megnevezése

Atruhazott jogkorben eljaré
személy megnevezése

Elokészitésért felel

Az drokbefogadast eldsegitd
maganszervezetek
mikodésének engedélyezése
[1997. évi XXXI. térvény
69/C. § (2) bekezdése;
127/2002. (V. 21.) Korm.
rendelet 3. § (1) bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Foosztaly

Az orszagos orokbefogadasi
nyilvantartas vezetése [1997.
évi XXXI. térvény 101. § (2)
bekezdés j) pontja, 235/1997.
(XI11. 17.) Korm. rendelet 9/A.

§-a]

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fbosztaly vezetdje

A gyermekeknek a nemzetkdzi
orokbefogadasok terén valo
védelmérdl és az ilyen
igyekben torténd

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fdosztaly vezetdje
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egyittmitkodésrél szo10,
Hagéban, 1993. majus 29.
napjan kelt Egyezményben
meghatarozott Kdzponti
Hatosagi hataskor [2005. évi
LXXX. torvény 4. §-a,
149/1997. (1X. 10.) Korm.
rendelet 52/B. § (1) bekezdése]

A gyermekeknek a nemzetk6zi
orokbefogadasok terén valod
védelmérdl és az ilyen
igyekben torténd
egyliittmikodésrol szolo,
Hagéban, 1993. majus 29.
napjan kelt Egyezményben
meghatarozott Kdzponti
Hatosagi hataskor gyakorlasa
céljabol torténd nyilvantartas-
vezetés és adatkezelés [1997.
évi XXXI. térvény 135. § (9)
bekezdése és 141/D. §-a]

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fdosztaly vezetdje

LAtvevd intézményi” feladatok
ellatasa

a) az 1957. évi 53.
torvényerejli rendelet és a
9/1957. (IX. 13.) IM rendelet
alapjan a tartasdij kiilfoldon
vald behajtasa targyaban, New
Yorkban, 1956. évi janius ho
20. napjan kelt nemzetkozi
egyezmény szerint,

b) az 1965. évi 7. torvényerejli
rendelet alapjan a
gyermektartasi kotelezettség
targyaban hozott hatarozatok
elismerésérol és
végrehajtasarol szolo,
Hagéban, 1958. aprilis 15-én
alairt egyezmény szerint
[149/1997. (1X. 10.) Korm.
rendelet 170. §-a, 9/1957. (IX.
13.) IM rendelet 1. § (1)
bekezdése]

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fdosztaly vezetdje

Gyamiigyi hatésagi iigyekben
a kormanyhivatal szocialis és
gyamhivatalanak elsd foka
dontése elleni fellebbezés
elbiralasa, gyermekvédelmi és
gyamiigyi hatdsagi tigyekben
feliigyeleti szerv feladatainak
ellatasa

[331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet 2. § (4) bekezdés c)
pont]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fbosztaly

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

Gyermekvédelmi szolgaltato
tevékenység engedélyezésével
kapcsolatos hatdsagi iigyekben
a felligyeleti szerv feladatainak
ellatasa

[331/2006. (X11. 23.) Korm.

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fbosztaly

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya
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rendelet 2. § (4) bekezdés b)
pontja]

A Nemzeti Rehabilitacios és
Szocialis Hivatal els6 foka
dontései elleni fellebbezés
elbiralasa és a feliigyeleti szerv
feladatainak ellatasa [95/2012.
(V. 15.) Korm. rendelet 9. §
(4) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fdosztaly

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya
Foglalkozasi Rehabilitacios
Foosztaly

A hazassagi tigyekben és a
sziil6i felel6sségre vonatkozo
eljarasban a joghatosagrol,
valamint a hatarozatok
elismerésérdl és
végrehajtasardl, illetve az
1347/2000/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérol
$z010, 2003. november 27-i
2201/2003/EK tanacsi rendelet
szerinti k6zponti hatdsagi
feladatok ellatasa

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fdosztaly vezetdje

10.

A sziil6i felelosséggel és a
gyermekek védelmét szolgalod
intézkedésekkel kapcsolatos
egyiittmitkodésrol, valamint az
ilyen ligyekre iranyado
joghatosagrol, alkalmazandd
jogrol, elismerésrol és
végrehajtasrol szo016, Hagaban,
1996. oktober 19-én kelt
Egyezmény kihirdetésérol
sz616 2005. évi CXL. torvény
szerinti kdzponti hatosagi
feladatok ellatasa

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Féosztaly vezetdje

11.

Szakhatosagi kozremiikodés a
szocialis és gyermekjoléti
szolgaltatasok teriileti
lefedettségét figyelembe vevd
finanszirozasi rendszerbe
torténd befogadas kérdésében,
a masodfoku eljarasban az
allami tamogatasra igényt tartd
szocialis és gyermekjoléti
szolgaltatok, intézmények
engedélyezése esetén
[259/2002. (X1I. 18.) Korm.
rendelet 4. § (9) bekezdés ¢)
pontja, 321/2009. (XII. 29.)
Korm. rendelet 5. § (3)
bekezdés f) pontja]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

12.

A gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6lo
1997. évi XXXI. torvény
szerint pénzbeli és
természetbeni ellatasok
vonatkozasaban gyamiigyi
hatdsagi tigyekben a
kormanyhivatal szociélis és
gyamhivatalanak els6 foku
dontése elleni fellebbezés

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Fbosztalya
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elbiralasa, gyermekvédelmi és
gyamiigyi hatosagi tigyekben
feliigyeleti szerv feladatainak
ellatasa

[331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet 2. § (4) bekezdés c)
pont]

13.

A kozérdekii onkéntes
tevékenység bejelentésével,
nyilvantartasba vételével, a
nyilvantartasban szerepld
adatok kozzétételével, az
adatok atadasaval, a
kotelezettség teljesitésére valo
felhivassal és az onkéntes
foglalkoztatas megtiltasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa
[2005. évi LXXXVIII. torvény
11. § (1) bekezdése, 12. és 13.
§-a]

Esélyteremtési Foosztaly
vezetdje

14.

A feliigyeleti szerv
hataskoreinek gyakorlasa az
Orszagos Nyugdijbiztositasi
Foigazgatosag hatosagi
ligyeiben

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Idésiigyi és Nyugdijbiztositasi
Féosztaly

B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb ligyekben

Ugytipus megnevezése

Atruhazott jogkorben eljaré
személy megnevezése

Elokészitésért felel

Dontéshozatal a 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet 68/E.
§ (5) bekezdése szerinti,
hataridot mulasztott
pétigényléssel kapcsolatosan

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Fdosztalya

Rendelkezés a Magyar
Allamkincstar felé a kiegészits
gyermekvédelmi  tdmogatas,
illetve  potlék  Osszegének
onkormanyzatok részére
torténd atutalasarol [149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet 68/D.
§ (3) bekezdése, 68/E. § (4)
bekezdése]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felel6s helyettes
allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Fdosztalya

Az Ocsan megvalosuld
Szocidlis  Csaladihdz-épitési
Program  palyézatkezeldjével
megallapodds megkotése [a
Nemzeti Eszkozkezelé Zrt.
miikddésével kapcsolatos
egyes  szabalyokrol  sz6lo
128/2012. (VI. 26.) Korm.
rendelet 4/B. §]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Fbosztalya

Az Ocsan megvalosulo
Szocialis  Csaladihaz-épitési
Program Biralati Bizottsag
tagjai nevének kozzététele [a
Nemzeti Eszkozkezeld Zrt.
miukodésével kapcsolatos

szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Foosztalya
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egyes  szabalyokrol  sz6ld
128/2012. (VI. 26.) Korm.
rendelet 4/E. § (2) bekezdése]

A sulyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 2. § e) pontja szerint
az évente kiadhato
tamogatdsoknak (keretszam) a
Mozgaskorlatozottak
Egyesiileteinek Orszagos
Szovetségével egyetértésben
torténd meghatarozasa

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Fdosztalya

A stlyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 8. § (1) bekezdése
szerint a megyei, fovarosi
kormanyhivatal szocialis és
gyamhivatalainak tajékoztatasa
az évente kiadhato szerzési és
atalakitasi tAmogatasi
keretszamairol

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Féosztalya

A stlyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 9/A. § (9) bekezdése
szerint a finanszirozo szervezet
kivalasztasara iranyuld
palyazati ajanlatok
elbiralasarol szol6 dontés
meghozatala

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Fdosztalya

A stlyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 10. § (4) bekezdése
szerint a szerzési timogatas
Osszegének atutalasa

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar
kezdeményezésére a gazdasagi
igyekért felelds helyettes
allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Féosztalya, Gazdalkodasi
Féosztaly

A stlyos mozgéskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 10. § (5) bekezdése
szerint a megyei, fovarosi
kormanyhivatal szocialis és
gyamhivatalanak értesitése a
kolcsonszerzddés 1étrejottérol
és a szerzési tAmogatas
atutalasarol

Segélyek és Tamogatasok
Fbosztalya vezetdje

10.

A stlyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szolo
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 11. § (6) bekezdése
szerinti utalvany
ellenértékének kifizetése

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar
kezdeményezésére a gazdasagi
igyekért felelds helyettes
allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Foosztalya, Gazdalkodasi
Foosztaly
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11.

A stlyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 11. §-a szerinti
utalvany kiegyenlitésérdl a
megyei, fovarosi
korményhivatal szocialis és
gyamhivatalanak értesitése

Segélyek és Tamogatasok
Fdosztalya vezetoje

12.

A Karitativ Tanacs tagjava
vagy javaslattevd szervezetté
valni kivano, a jogszabalyban
meghatarozott feltételeket
teljesitd szervezet részére
megbizolevél adasa, illetve a
megbizolevél visszavonasa, a
javaslattételi joggal rendelkez6
szervezetek jegyzékbe vétele
[a Karitativ Tanacs
megalakitasarol és
mitkodésének részletes
szabalyairdl szol6 65/2000. (V.
9.) Korm. rendelet 2. § (2) és
(4) bekezdése, valamint 3. §
(1) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Foosztalya

13.

A kormanymegbizott a
rehabilitacios szakigazgatasi
szerv vezetdjének
kinevezésére és felmentésére
vonatkozo hataskorét a
miniszter egyetértésével
gyakorolja

[95/2012. (V. 15.) Korm.
rendelet 10. § (3) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkar

Segélyek és Tamogatasok
Fdosztalya

Foglalkozasi Rehabilitacios
Foosztaly

14.

Egyhazi modszertani
intézmény kijeldlése, kijeldlés
visszavondsa [a  szocialis
igazgatasr6l  és  szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi I1I.
torvény 58. § (2) és (4)
bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

15.

Egyedi tamogatds nyujtasa a
mddszertani feladatok
ellatasara [a szocialis
igazgatasrol  és  szocidlis
ellatasokrol szol6 1993. évi lll.
torvény 58. § (7) bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

16.

Regionalis illetékességii
diszpécserkdzpontok kijeldlése
az utcai szocialis munkat
végzd  szervezetek  kozil
[1993. évi III. torvény 65/E. §
(2) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

17.

Jovahagyés allami szocialis
fenntartdi feladatok ellatasara
1étrejovo megallapodas, illetve
ellatasi szerz6dés
megkotéséhez, modositasahoz
és megsziintetésé¢hez

[a szocialis igazgatasrol és

szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Foosztalya
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szocialis szolgaltatasokrol

sz016 1993. évi III. torvény 91.

§ (4) bekezdése]

18.

Jovahagyas allami fenntartoi
feladatok ellatasara szolgald
szocialis intézmények
létrehozasahoz,
atszervezéséhez,
megsziintetéséhez

[a szocialis igazgatasrol és
szocialis szolgaltatasokrol

sz016 1993. évi III. torvény 91.

§ (3) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

19.

Fenntartd mentesitése a 150
fés 1étszamkorlat aldl [a
szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi II1. térvény 57. § (4)
bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

20.

Egyhazi kiegészit tamogatas
megtéritése aloli mentesités [a
szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. térvény 127/A. §
(6) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

21,

A befogadasi eljarassal
kapcsolatosan a miniszter
kozleményben teszi kzz¢ a
naptari évre vonatkozo
kapacitast minden év januar
15-¢ig, valamint sziikség
szerint a kapacitasokban év
kozben bekovetkezd valtozast
[95/2012. (V. 15.) Korm.
rendelet 21. § (2) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

22,

A Nemzeti Rehabilitacios és
Szocialis Hivatal felkérése
szocialis szolgaltato,
intézmény ellendrzésére
[321/2009. (XI11. 29.) Korm.
rendelet 15. § (1) bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

23.

Adatlapok,
formanyomtatvanyok
rendszeresitése a szocialis,
gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatok
engedélyezése és
finanszirozasa ligyében
[259/2002. (XI1. 18.) Korm.
rendelet 3. § (6) bekezdése,
12/A. § (1) bekezdése,
213/2009. (IX. 29.) Korm.
rendelet 2. § (3) bekezdése,
321/2009. (XI11. 29.) Korm.

rendelet 4. § (1) bekezdése, 10.

§ (1) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Fdosztalya
Gyermekvédelmi és
Gyamiigyi Foosztaly

24,

Tamogat6 szolgaltatas, a
kozosségi ellatasok és az
ezekkel azonos modon

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Fdosztalya
Gyermekvédelmi és
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finanszirozott
szolgaltatasokkal kapcsolatos
feladatok

[191/2008. (VI11. 30.) Korm.
rendelet 4. § (1) bekezdése, 6.
§ (3) bekezdés a) pontja, 7. §
(1) bekezdése, 11. § (4)
bekezdése, 12. § (3)
bekezdése, 15. § (1) és (2)
bekezdése, 16. § (1)
bekezdése]

Gyéamiigyi Féosztaly

25.

A kormanymegbizott a
szocidlis és gyamhivatal
vezetdjének kinevezésére és
felmentésére vonatkozo
hataskorét a miniszter
egyetértésével gyakorolja
[288/2010. (XI11. 21.) Korm.
rendelet 9. § (3) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Foosztalya
Gyermekvédelmi és
Gyamiigyi Féosztaly

26.

Kiilf61don tartdzkodd magyar
allampolgarsagu gyermek,
varandos anya vagy
gondnokolt Magyarorszagra
torténd azonnali hazatéréséhez
sziikséges intézkedések és
ehhez kapcsolodo
intézkedések megtétele [1997.
évi XXXI. térvény 101. § (2)
bekezdés f) pontja,

149/1997. (IX. 10.) Korm.
rendelet 167. § (4) és (5)
bekezdése, tovabba 168. § (3)
bekezdése]

Gyermekvédelmi és Gyamiigyi
Fdosztaly vezetdje

27.

Orszagos gyermekvédelmi
szakért6i bizottsag kijelolése
[1997. évi XXXI. torvény 82.
§ (6) bekezdése]

szocialpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyamiigyi Féosztaly

28.

Egyhazi modszertani
intézmény kijelolése

[a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol szo6lo
1997. évi XXXI. torvény 96. §
(8) bekezdése, 101. § (1) i)
pontja]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyamiigyi Féosztaly

29.

Egyedi tAmogatas nyujtasa a
mddszertani feladatok
ellatasara [a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény 96. § (12)
bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyamiigyi Foosztaly

30.

Jovahagyas allami
gyermekvédelmi fenntartoi
feladatok ellatasara 1étrejovo
ellatasi szerz6dés
megkotéséhez, modositdsdhoz
és megsziintetéséhez

[a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyamiigyi Foosztaly




174

1997. évi XXXI. torvény 122.
§ (2) bekezdése]

31.

Jovahagyas allami fenntartoi
feladatok ellatasara szolgald
gyermekvédelmi intézmények
létrehozasahoz,
atszervezéséhez,
megsziintetéséhez

[a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szo6lo
1997. évi XXXI. torvény 122.
§ (2) bekezdése]

szocialpolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyéamiigyi Féosztaly

32.

Az Orszagos Gyermekvédelmi
Szakért6i Névjegyzeék és az
Orszagos Szocialpolitikai
Szakértdi Névjegyzék
tekintetében

a) a felkészitd képzés és a
tovabbképzés képzéhelyeinek
kijeldlése,

b) panaszeljarasban eljar6
szakértoi bizottsag tagjanak
Kijelolése, illetve hianyzo tag
kijeldlése.

[25/2009. (XI. 13.) SZMM

rendelet 7. § (3) bekezdése, 11.

§ (3)—(4) bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Gyermekvédelmi és
Gyéamiigyi Féosztaly

Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgaltatasok Féosztalya

33.

Pélyazat kiirasa szocialis
foglalkoztatasra [112/2006.
(V. 12.) Korm. rendelet 9. §
(1) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Féosztaly

34.

Palyazati bizottsag elnokének
kijelolése [112/2006. (V. 12.)
Korm. rendelet 11. § (3)
bekezdés a) pontja]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Féosztaly

35.

Palyazati dontés [112/2006.
(V. 12.)) Korm. rendelet 12. §
(1)-(2) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Féosztaly

36.

A szocialis foglalkoztatasi
tamogatas Osszege
tekintetében egyetértési jog
gyakorlasa [112/2006. (V. 12.)
Korm. rendelet 16. § (3)
bekezdése]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Foosztaly

37.

Egyetértés a timogatasi
szerzddés felmondasa, illetve
az elallas tekintetében
[112/2006. (V. 12.) Korm.
rendelet 16/A. § (4)-(5)
bekezdése]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacids
Foosztaly

38.

Szerz6déskotés a fejezeti
kezelésti eliranyzat kezeld
szervével [112/2006. (V. 12.)
Korm. rendelet 16/B. § (1)
bekezdése]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felel6s helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacids
Foosztaly

39.

A szocialis foglalkoztatasi
tamogatas biztositasa
[112/2006. (V. 12.) Korm.

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Foosztaly
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rendelet 16/E. § b) pontja]

40.

Szerz6déskotés az NRSZH-val
[327/2012. (XI. 16.) Korm.
rendelet 18. § (2) bekezdése]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacids
Fdosztaly

41.

Pélyazat meghirdetése
rehabilitacios foglalkoztatasra
[327/2012. (XI. 16.) Korm.
rendelet 26. § (1) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacids
Foosztaly

42.

A palyazati biral6 bizottsag 1
tagjanak jelolése [327/2012.
(XI. 16.) Korm. rendelet 27. §
(2) bekezdés a) pontja]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Foosztaly

43.

Palyazati dontés [327/2012.
(XI. 16.) Korm. rendelet 27. §
(6) bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Fdosztaly

44,

Tamogatasi elvek
meghatarozasa [327/2012. (XI.
16.) Korm. rendelet 31. § (1)
bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Fdosztaly

45,

Eves tamogatasi terv
meghatarozasa [327/2012. (XI.
16.) Korm. rendelet 31. § (3)
bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Féosztaly

46.

Feliigyeld bizottsag
(ligydonto) 1étrehozasanak
kezdeményezése [327/2012.
(XI. 16.) Korm. rendelet 32. §
(4)-(6) bekezdése]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Foglalkozasi Rehabilitacios
Féosztaly

47.

Kiskort személy
fogyatékossaganak
megallapitasakor az orvos altal
biztositando, az igénybe
vehetd ellatasokrol és
fejlesztési lehet6ségekrol szolo
tajékoztatd kiadasa [1998. évi
XXVI. torvény 12. § (4)
bekezdése]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Fogyatékossagligyi Féosztaly,
Ugyfélszolgalati Osztaly

48.

Dontés arrol, hogy a
fogyatékos személyeket érintd
feladatok megvalositasa
érdekében nyujtott timogatas
esetén a miniszter
képviseletében eljard
kozremiikddd szervezetként a
miniszter szakmai feliigyelete
alatt allo, a fogyatékos
személyek
esélyegyenldségének
biztositasara létrehozott
szervezet jarjon el [1998. évi
XXVI. torvény 27/A. §]

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

49.

Az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacs
titkaradnak kijelolése [az
Orszagos Fogyatékossagiigyi
Tandacsrol sz616 1330/2013.
(V. 13.) Korm. hatarozat 14.
pontja]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

50.

Az Orszagos

szocialis és csaladiigyért

Fogyatékossagiigyi Féosztaly
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Fogyatékossagiigyi Tanacs
iigyrendjének meghatdrozasa a
tagok véleményének kikérését
kovetden [az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsrol
sz016 1330/2013. (V. 13.)
Korm. hatdrozat 15. pontja]

felel6s allamtitkar

51.

Az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacs
tagjainak irasbeli felkérése,
potlasra felhivas, hianyzo tag
helyett tag felkérése [az
Orszagos Fogyatékossagiigyi
Tandcsrol sz616 1330/2013.
(V. 13.) Korm. hatarozat 21.
pontja]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Fogyatékossagiligyi Féosztaly

52.

Az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsba
delegalasra vald jelolésre
felhivas [az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsrol
sz016 1330/2013. (V. 13))
Korm. hatarozat 22. pontja]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

53.

Az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsba
delegalasra vald jelolés esetén
hianypotlasra torténd felhivas
[az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsrol
sz016 1330/2013. (V. 13.)
Korm. hatarozat 23. pontja]

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

54,

Az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacs
hianyzo6 delegalt tagja helyett
tag felkérése [az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsrol
sz0616 1330/2013. (V. 13.)
Korm. hatarozat 27. pontja]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

55.

Az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanacsba
tag delegalasra valo felkérés,
potlasra, illetve hianypotlasra
felhivas, hidnyz6 tag helyett
tag felkérése [az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tanécsrol
sz016 1330/2013. (V. 13))
Korm. hatarozat 28. pontja]

szocialis és csaladiigyért
felel6s allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

56.

A segit6 kutya kiképzésének,
vizsgaztatasanak €s
alkalmazhatosaganak
szabalyair6l sz616 27/2009.
(XII. 3.) SZMM rendelet 4. §
(1) bekezdése szerint a kutyat
kiképzo szervezetek, illetve a
segité kutyak alkalmazasanak
elésegitésével foglalkozd
szervezetek koziil
koézremiikddoé szervezetet
kijelolése palyazat utjan

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

57.

A segit6 kutya kiképzésének,
vizsgaztatasanak és

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes

Fogyatékossagligyi Féosztaly
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alkalmazhatosaganak
szabalyairol szo616 27/20009.
(XII. 3.) SZMM rendelet 5. §
(4) bekezdése szerint a segitd
kutyak vizsgaztatasara
vonatkozo szabalyzat
jovahagyasa

allamtitkar

58.

A Jelnyelvi Tolmacsok
Orszagos Névjegyzékérol
52016 38/2011. (VI. 29.)
NEFMI rendelet 4. § (2)
bekezdése szerint a jelnyelvi
tolmacsok tovabbképzésének
megszervezése

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

59.

A jelnyelvi tolméacsszolgalatok
miikddésének és a jelnyelvi
tolmacsszolgaltatas
igénybevételének feltételeirdl
sz016 62/2011. (XI. 10.)
NEFMI rendelet 12. § (2)
bekezdése szerint a
téritésmentes jelnyelvi
tolmacsszolgaltatas allami
tamogatasanak igénybevételére
iranyul6 palyazat birald
bizottsagi tagjanak
(elndkének) kijelolése

csalad- és esélyteremtési
politikaért felelds helyettes
allamtitkar

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

60.

A jelnyelvi tolméacsszolgalatok
mitkodésének és a jelnyelvi
tolmacsszolgaltatas
igénybevételének feltételeirdl
sz016 62/2011. (XI. 10.)
NEFMI rendelet 20. §-a szerint
a modszertani kézpont
értesitése a kovetkezo évben a
jelnyelvi tolmacsszolgaltatas
finanszirozéasara rendelkezésre
allo koltségvetési forrasrol

szocialis és csaladiigyért
felelos allamtitkar a gazdasagi
ugyekért felelds helyettes
allamtitkar egyetértésével

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

61.

A jelnyelvi tolmacsszolgalatok
miikddésének és a jelnyelvi
tolmacsszolgaltatas
igénybevételének feltételeirdl
sz016 62/2011. (XI. 10.)
NEFMI rendelet 24. §-a szerint
tamogatasi szerzodés kotése a
tolmacsszolgalatok
tdmogatasara iranyulo
Osszegnek a modszertani
kdzpont részére torténd
atadasarol

szocialis és csaladligyért
felel6s allamtitkar a gazdasagi
tgyekért felelds helyettes
allamtitkar egyetértésével

Fogyatékossagiigyi Féosztaly

62.

A regiondlis szocidlpolitikai
tandcsok és az  orszagos
Szocialpolitikai Tandcs
iigyrendjének jovahagyasa [a
Szocialpolitikai Tanacs
Osszetételérdl, szervezetérol és
mitkodésérdl szolo 129/2005.
(VIL. 1.) Korm. rendelet 1. §
(2) bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Szocialpolitikaért Felelds
Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

63.

A regionalis szocialpolitikai

szocialpolitikaért felelos

Szocialpolitikaért Felelos
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tanacsok tagjainak megbizasa
[a Szocialpolitikai Tanacs
Osszetételérol, szervezetérol és
miikodésérdl szolo 129/2005.
(VII. 1.) Korm. rendelet 2. §
(2) bekezdése]

helyettes allamtitkar

Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

64.

Az Orszagos Szocialpolitikai
Tanacs tagjainak megbizasa [a
Szocialpolitikai Tanacs
Osszetételérdl, szervezetérol és
mitkodésérdl szolo 129/2005.
(VIL 1.) Korm. rendelet 3. §
(2) bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Szocialpolitikaért Felelds
Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

65.

Az Orszagos Szocialpolitikai
Tandcs szervének tagja
megbizasanak visszavonasa [a
Szocialpolitikai Tanacs
Osszetételérol, szervezetérol és
miikddésérol szolo 129/2005.
(VIL 1.) Korm. rendelet 4. §
(4) bekezdése]

szocialpolitikaért felelds
helyettes allamtitkar

Szocialpolitikaért Felelds
Helyettes Allamtitkéri
Titkarsag

66.

Vizsgaelndk kijeldlése a
szocidlis alap- és szakvizsga
tekintetében [9/2000. (VIIL. 4.)
SZCSM rendelet 12/A. § (1)
bekezdés b) pontja]

szocialis és csaladiigyért
felelds allamtitkar

Szocialis Stratégiai, Tervezési
és Fejlesztési Fdosztaly

67.

A stlyos mozgaskorlatozott
személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616
102/2011. (V1. 29.) Korm.
rendelet 11/B. § (3) bekezdése
szerint a szerzési timogatas
visszafizetésének igazolasa

gazdasagi ligyekért felelds
helyettes allamtitkar

C) A kiadmanyozas formai kdvetelménye

A kiadmanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazd iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozoé (alaird) a

hataskorrel feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabol jar el.

Minta:

Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatar6l szolo 4/2013. (1. 31.) EMMI

utasitas alapjan
az emberi er6forrdsok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkar/
szervezeti egység vezetd
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I11. Oktatasi agazat

A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa hatdsagi iigyekben

Ugytipus megnevezése Atruhazott jogkérben El6készitésért felel
eljaré személy
megnevezése

1. | A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 7. § koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
(1)-(3) bekezdésében meghatarozottaktol eltérd tipust helyettes allamtitkar Foosztaly
kdznevelési intézmény alapitdsanak engedélyezése

2. | Sajatos pedagdgiai program alapjan nevel$-oktaté altalanos koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
iskola és kozépiskola alapitasanak engedélyezése, helyettes allamtitkar Foosztaly
amelynek nem célja a felkészités az érettségi vizsgara

3. | Orszagos kisebbségi dnkormanyzat altal fenntartott koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
nyelvoktato kisebbségi iskola mitkodési engedélyének kiadasa | helyettes allamtitkar Féosztaly

4. | A kiilfoldi nevelési-oktatasi intézmények magyarorszagi koznevelésért felelds Koznevelés-iranyitasi
miitkodésének engedélyezése, nyilvantartasba vétele, valamint | helyettes allamtitkar Fdosztaly
mas kiilfoldi, illetve nemzetkdzi szerz6dés alapjan 1étrejott
kozoktatasi intézmény nyilvantartasba vétele

5. | A magyar nevelési-oktatasi intézmény kiilfoldon torténd koznevelésért felelds Koznevelés-iranyitasi
alapitasara vonatkozo6 miniszteri engedély, az intézmény helyettes allamtitkar Foosztaly
nyilvantartasba vétele, valamint a torvényességi ellendrzés
soran sziikségessé valo intézkedések

6. | Az ideiglenes menedéket élvezék gyermekei részére az eldirt koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
feltételekkel nem rendelkezd nevelési-oktatasi intézmény helyettes allamtitkar Foosztaly
ideiglenes miikodési engedélye kiadasa és meghosszabbitasa,
nyilvantartasba vétele

7. | A kerettanterv jovahagyasa céljabol inditott eljaras koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi

helyettes allamtitkar Foosztaly

8. | Az egyes pedagogus-tovabbképzési programok koznevelésért felelds Koznevelés-iranyitasi
akkreditaciojaval 6sszefiiggd miniszteri dontések helyettes allamtitkar Foosztaly

9. | Aziskola pedagodgiai programja alapjan a nemzeti koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 54. § (4) helyettes allamtitkar Foosztaly
bekezdésében meghatarozottak szerinti miniszteri engedély
alapjan eltérd jeldlés, szoveges értékelés alkalmazasanak
engedélyezése

10. | A koznevelesi feladatot ellatd egyes 6nkormanyzati koznevelésért felelds Ko6znevelés-iranyitasi
fenntartast intézmények allami fenntartasba vételérdl szolo Allamtitkar Féosztaly
2012. évi CLXXXVIIL. torvény 13. § (3) bekezdésében
meghatarozott miniszteri hataskor gyakorlasaval kapcsolatos
kiadmanyozasi jogkor ellatasa

11. | Az egyes pedagdgus-tovabbképzési programok koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
akkreditaciojaval 6sszefiiggd miniszteri dontések helyettes allamtitkar Foosztaly

12. | Az Oktatasi Hivatal els6foku kdzoktatasi hatosagi ligyben koznevelésért felelds Koznevelés-iranyitasi

hozott alabbi targyt dontései ellen benyujtott fellebbezések
elbiralasa:

1. Koznevelési szakértoi feladatellatas engedélyezése
(névjegyzékre vald felvétel)

2. A nyolc évfolyamnal kevesebb évfolyammal miikodo
altalanos iskolak tovabbmiikodésének engedélyezésével
kapcsolatos feladatok

3. A tankonyvvé nyilvanitassal kapcsolatos eljarasok,
megsziintetéssel kapcsolatos eljaras, a tankonyvvé nyilvanitas
meghosszabbitasa

4. A tankonyvvé nyilvanitassal kapcsolatos eljarasok,
megsziintetéssel kapcsolatos eljaras, a tankdnyvvé nyilvanitas

helyettes allamtitkar

Fbosztaly
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meghosszabbitasa szakmai tankonyvek esetén

5. Hivatalos tankdnyvjegyzékbe torténd felvétellel és torléssel
kapcsolatos eljaras

6. A — kozoktatasi feladatkorében eljaré — Oktatasi Hivatal
altal kezdeményezett hatosagi ellendrzések keretében hozott
dontések ellen benyujtott fellebbezések elbiralasa

7. Egyedi érettségi vizsgatargyak akkreditacidjaval kapcsolatos
eljaras

13. | Az egyhazi kiegészité tamogatas targyaban hozott els6foku koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
hatarozat helyettes allamtitkar Foosztaly
14. | Hivatalbol, vagy a f6jegyz6 megkeresésére inditott eljardsban koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
az érettségi vizsga megszervezeési joganak megvonasarol helyettes allamtitkar Foosztaly
rendelkezd miniszteri dontés
15. | Az érettségi vizsga eredményét megsemmisitdé miniszteri koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
hatarozat helyettes allamtitkar Foosztaly
16. | Doktori iskola létesitésének nyilvantartasba vétele felsboktatasért Fels6oktatasi
¢és tudomanypolitikaért | Foosztaly
felelds helyettes
allamtitkar
17. | Az oktatasi hivatal els6fokt fels6oktatasi hatoésagi igyben felsboktatasért Fels6oktatasi
hozott alabbi targyt dontései ellen benyujtott fellebbezések és tudomanypolitikaért | Féosztaly
elbiralasa: felelds helyettes
1. FelsGoktatasi felvételi eljaras soran hozott 1. fokt besorolasi | allamtitkar
dontés
2. Magyar fels6oktatési intézmény nyilvantartasba vétele
3. Magyar fels6oktatasi intézmény mitkodésének
engedélyezése
4. FelsOoktatasi intézmény atalakulasa (egyesiilés, szétvalas,
kivalas, csatlakozas, beolvadas), illetve megsziintetése
5. Képzések inditasanak, alapitd okirat modositasanak
¢és egyéb adatvaltozasoknak a regisztracidja
6. Kiilfoldi felsdoktatasi intézmény magyarorszagi
mikodésének engedélyezése
7. Diakotthonok nyilvantartasba vétele
8. Kozhiteles nyilvantartas vezetése egyes felsdoktatasi
szervezetekrél (MAB, FFT, MRK, HOOK)
9. Fels6oktatasi intézmények kdzhasznu, illetve kiemelkedden
kdzhasznu szervezetként torténd nyilvantartasba vételi tigyei,
nyilvantartas vezetése
18. | Az Oktatasi Hivatal nyelvvizsgaztatasi akkreditacios felsboktatasért felelés | ldegennyelv-oktatas
kozpontjanak akkreditacids és honositasi iigyben hozott allamtitkar Fejlesztési Osztaly
dontései ellen benyujtott fellebbezések elbiralasa:
1. Részvizsgak egyesitése
2. Kiilfoldon szerzett nyelvvizsga-bizonyitvanyok honositasa
3. Vizsgakozpont, vizsgarendszer, vizsgaeljaras akkreditalasa
4. A nyelvvizsga-bizonyitvannyal egyenértékii okiratok
nyelvvizsga-minésitése
19. | Az oktatasi hivatal magyar ekvivalencia és informacios felsdoktatasért Fels6oktatasi
kozpontjanak a kiilfoldi oklevél vagy bizonyitvany elismerése | és tudomanypolitikaért | Féosztaly

targyaban hozott dontései ellen benyujtott fellebbezések
elbiralasa:

1. Kiilfoldi altalanos iskolai bizonyitvany elismerése

2. Kiilfoldi kdzépiskolai bizonyitvany elismerése

3. Kiilfoldi szakképesités elismerése

4. Kiilfoldi oklevél elismerése (kiilfoldi végzettségi szint
elismerése, szakképzettség elismerése)

5. Az europai kozosségi jog hatalya ala tartozo kiilfoldi
pedagogus oklevél elismerése

6. Hatdsagi bizonyitvany kiallitdisa Magyarorszagon szerzett

felel6s helyettes
allamtitkar
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bizonyitvanyokrol és oklevelekrdl

20. | A MAK teriileti igazgatosagai altal hozott elséfokt koznevelésért felelés Koznevelés-iranyitasi
dontésekkel szembeni fellebbezések elbiralasa helyettes allamtitkar Foosztaly
(Masodfoku hatarozat a nem allami, nem dnkormanyzati
intézményfenntartok allami normativa iigyeiben benyujtott
fellebbezésekre)

21. | Azigazsagiigyi szakértdi névjegyzékbe vald felvételi eljaras Oktatasi [gazgatasi
soran sziikséges szakhatosagi allasfoglalas kiadasa Fdosztaly vezetdje
a) az igazsagligyi szakértdi tevékenységrol szol6 2005. évi
XLVILI. torvény 3. § (5) és (6) bekezdése;

b) az igazsagiigyi szakért6i szakteriiletekrdl, valamint az
azokhoz kapcsolodo képesitési és egyéb szakmai feltételekrdl
sz616 9/2006. (II. 27.) IM rendelet 1-7. §-a, 32. § (3) és (4)
bekezdése, 9. szamu melléklete;

C) az igazsagiigyi szakértdi névjegyzékbe valo felvételi eljaras
soran sziikséges szakhatdsagi allasfoglalas kiadasanak eljarasi
szabalyair6l sz616 208/2009. (1X. 29.) Korm. rendelet
alapjan.

22. | Dontés hozatala a telepiilési onkormanyzat a nemzeti koznevelésért felelds koznevelésért felel6s
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 74. § (4) allamtitkar helyettes allamtitkar
bekezdése szerinti kdznevelési intézmény mikodtetési
kotelezettség aloli mentesiilésre, vagy a nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény 74. § (5) bekezdése szerinti
miikodtetési kotelezettség vallalasara iranyulo kérelem
targyaban

B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb tigyekben

Ugytipus megnevezése Atruhédzott jogkorben Elokészitésért felel
eljaro személy
megnevezeése

1. A 24/2013. (II. 5.) Korm. rendelettel a miniszterhez telepitett felsGoktatasért Tudomanypolitikai
a) kiemelt felsdoktatasi intézmény, kutatoegyetem, kutato kar | ¢s tudomanypolitikaért | Féosztaly
mindsitéssel, felelds helyettes
b) alkalmazott tudoméanyok f8iskolaja mindsitéssel, allamtitkar
¢) a nemzeti felsdoktatasi kivalosag dsztondijjal, a Magyary
Zoltan Kuratériummal,
d) az Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencia (OTDK)
rendezésével, az OTDK Titkarsag miikddésével,
e) a Szakkollégiumok Egyezteté Foruma mitkodésével, a
mindsitési rendszer eljarasrendjének jovahagyasaval
kapcsolatos kormanyzati feladatok ellatésa.

2. Az oktatasért felelds miniszter allami fels6oktatasi felsGoktatasért Felsdoktatasi
intézményekkel kapcsolatos fenntart6i irdnyitasi jogkorében ¢és tudomanypolitikdért | Féosztaly
atadott kiadmanyozasi jogkdorei felelds helyettes

allamtitkar

3. Koznevelési szerz6dés kotése a nemzeti koznevelésrdl szolo koznevelésért felels Koznevelés-iranyitasi
2011. évi CXC. torvény 31. § (2) bekezdés e) pontja és (3) helyettes allamtitkar Foosztaly
bekezdése alapjan

4. A nemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény 68. § koznevelésért felels Koznevelés-iranyitasi
(1) bekezdése alapjan az oktatasért felelds miniszteri jogkdr allamtitkar Fdosztaly
gyakorlasa

5. A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 68. § koznevelésért felel6s Koznevelés-iranyitasi
(2) bekezdésében meghatarozott oktatasért felelés miniszteri allamtitkar Fdosztaly
jogkdr gyakorlasa

6. A nemzeti felsGoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvénnyel a | felsGoktatasért Fels6oktatasi
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miniszterhez telepitett és tudomanypolitikdért | Féosztaly
a) 39. § (5)-(6) bekezdés szerinti megallapodassal, frelel('is. herlyettes
b) 46. § (4)-(5) bekezdése szerinti hatérozattal, allamtitkar

c) 46. § (7) bekezdése szerinti felvételi tajékoztatassal
kapcsolatos kormanyzati feladatok ellatasa.

7. Az allami intézményfenntartd kdzpont altal fenntartott koznevelésért felel6s Koznevelés-iranyitasi
koznevelési intézmény esetében a nemzeti koznevelésrdl szolo | allamtitkar Foosztaly

2011. évi CXC. torvény 84. § (7) és (8) bekezdése alapjan az
oktatasért felelds miniszteri jogkor gyakorlasa

C) A kiadmanyozas formai kdvetelménye

A kiadmanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé (alird) a
hataskorrel feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabol jar el.

Minta:
Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szold 4/2013. (1. 31.) EMMI

utasitas alapjan
az emberi er6forrasok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkar/szervezeti
egység vezetd

1V. Kulturalis agazat

A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa hatdsagi tigyekben

Ugytipus megnevezése Ugytipus forrisa Atruhazott jogkérben
eljaro személy
megnevezése
1. | A muzealis intézmények miikodési A muzealis intézményekr6l, a kultarpolitikaért
engedélyének kiadasa, modositasa, a muzealis | nyilvanos konyvtari ellatasrol és a felelos helyettes
intézmények nemzetiségi bazisintézménnyé koézmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL. | allamtitkar
mindsitése torvény 39-40. §-a
2. | A muzealis intézmények mikodési A muzedlis intézményekrdl, a kultarpolitikaért
engedélyének visszavonasa nyilvanos konyvtari ellatasrol és a felelGs helyettes

kozmivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. | allamtitkar
torvény 41. §-a

3. | Az ,art” filmek mindsitésére iranyulod A mozgoképrdl szolo 2004. évi I1. kultarpolitikaért
mozgodképszakmai besorolési eljarasban a torvény 25. § (1) bekezdése, 26. § (2) felelds helyettes
szakhatosagi hatarozatok és végzések bekezdése és 26/A. § (5) bekezdése allamtitkar
meghozatala

4. | A Nemzeti Kulturalis Alap Igazgatosaga A kozigazgatasi hatosagi eljaras és kultaraért felelds
els6foku eldado-miivészeti hatosagi ligyben szolgaltatas altalanos szabalyairol szol6 | allamtitkar
hozott alabbi dontései ellen benyujtott 2004. évi CXL. torvény 98. § (1)
fellebbezések elbiralasa: bekezdése;

a) az el6ado-miivészeti szervezetek az eléado-muvészeti szervezetek
nyilvantartésa és besorolasa; tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi
b) az adékedvezményre jogosito, a tarsasagi szabalyairol sz616 2008. évi XCIX.
adorol és az osztalékadorol szolo 1996. évi torvény 6. § a)-b) pontja, 7-14. §-a

LXXXI. torvény 4. § 38. pontja szerinti
tdmogatasi igazolas kiadasa iranti kérelem
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5. | Feliigyeleti jogkor gyakorlasa a A kozigazgatasi hatosagi eljaras és kultaraért felelds
Forster Gyula Nemzeti Orokséggazdalkodasi szolgaltatas altalanos szabélyairdl szolo | allamtitkar
?s"Szo’lgé!tatéS{ Kézpont kulturalis 2004. évi CXL. torvény, kiilondsen
Orokségvedelmi annak 115-116. §-a
hat6sagi eljarasa kapcsan

6. | Azigazsagiigyi szakértdi névjegyzékbe valod Az igazsagiigyi szakértoi Kulturalis Fejlesztési,
felvételi eljaras soran sziikséges szakhatdsagi | tevékenységrél szol6 2005. évi XLVIL. | Orokségvédelmi és
allasfoglalas kiadasa torvény 3. § (6) bekezdése; Igazgatasi Foosztaly

az igazsagiigyi szakértoi vezetdje
szakteriiletekrdl, valamint az azokhoz
kapcsolodo képesitési és egyéb
szakmai feltételekrdl sz616 9/2006. (I1.
27.) IM rendelet 1-7. §-a, 30-32. §-a, 8.
szamu melléklete;

az igazsagiligyi szakértéi névjegyzékbe
valo felvételi eljards soran sziikséges
szakhatosagi allasfoglalas kiadasanak
eljarasi szabalyairol sz6l6 208/2009.
(IX. 29.) Korm. rendelet

7. | Dontés szakmai tovabbképzési program A kulturalis szakemberek szervezett kultarpolitikaért
akkreditalasarol képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl | felelds helyettes

¢és a képzés finanszirozasarol szolo allamtitkar
1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet 7. §
(1) bekezdése

8. | Szakért6i vélemény kérése szakmai A kulturalis szakemberek szervezett feladatkorében a
tovabbképzési program akkreditalasara képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl | Kozgyilijteményi
iranyulo eljaras soran ¢és a képzés finanszirozasarol szolo Fdosztaly vezetdje és

1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet 7. § a Kozmivel6dési
(3) bekezdése Foosztaly vezetdje

9. | Akkreditalt szakmai tovabbképzési programok | A kulturalis szakemberek szervezett feladatkorében a

nyilvantartasa képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl | Kozgyilijteményi
és a képzés finanszirozasarol szolo Féosztaly vezetdje és
1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet 7. § a Kozmivel6dési
(6) és (7) bekezdése Foosztaly vezetdje

10. | Akkreditalt szakmai tovabbképzési A kulturalis szakemberek szervezett kultarpolitikaért
programokkal kapcsolatos hatosagi ellenérzés | képzési rendszerérdl, kovetelményeir6l | felelds helyettes
elrendelése és a képzés finanszirozasarol szo16 allamtitkar

1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet 7/A. §-
a

11. | Képzési program akkreditacidjanak A Kulturalis szakemberek szervezett kultarpolitikaért
visszavonasa képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl | felelds helyettes

és a képzés finanszirozasarol sz6lo allamtitkar
1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet 7/A. §-
a

12. | ,,Népi Iparmiivész” mindsit6 cim A népi iparmiivészettel kapcsolatos kultarpolitikaért

adomanyozasa soran fellebbezés elbiralasa allami feladatokrol sz616 31/2011. (III. | felelGs helyettes
17.) Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése | allamtitkar

13. | Vilagorokségi teriileten 1€vo allami tulajdontt | A vilagorokségrol szolo 2011. évi kultarpolitikéért
vagyonelem hasznalatara és hasznositasara LXXVIL tv. 4/A. § (1) és (2) felelds helyettes
vonatkozo6 feliilvizsgalat hivatalbol vagy bekezdése allamtitkar
kérelemre torténd lefolytatasa

B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb tigyekben
Ugytipus megnevezése Ugytipus forrasa Atruhazott jogkérben

eljaro személy
megnevezése
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1. | A muzedlis intézmény nyilvantartasdban A muzedlis intézményekrol, a Kozgytijteményi
szerepld kulturalis javak nem muzealis nyilvanos konyvtari ellatasrol és a Fdosztaly vezetdje
intézmény szamara, tovabba kiilfoldre torténd | kdzmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL.
kolcsonadasahoz sziikséges hozzajarulas torvény 38. § (9) bekezdése;

a Polgari Torvénykonyvrél szolo 1959.
évi IV. torvény 215. §-a

2. | A muzedlis intézmények leltaraban szerepld és | A muzedlis intézményekrdl, a kultarpolitikaért
a konyvtarakban 6rzott kulturalis javak nyilvanos konyvtari ellatasrol és a felelds helyettes
elidegenitéséhez sziikséges miniszteri koézmivelddésrol szolo 1997. évi CXL. | allamtitkar
engedély kiadasa torvény 38. § (4) bekezdése és 54. § (7)

bekezdése;
a Polgari Torvénykonyvrol szold 1959.
évi IV. torvény 215. §-a

3. | A muzedlis intézmények nyilvantartasaiban A muzedlis intézmények nyilvantartasi | kultarpolitikaért
szerepld kulturalis javak nyilvantartasbol vald | szabalyzatarol szolo 20/2002. (X. 4.) felelds helyettes
torléséhez sziikséges engedély kiadasa NKOM rendelet 21. § (1) bekezdése allamtitkar

4. | A kiallitasi garanciara vonatkozo eldzetes Az éllam altal vallalt kezesség kultarpolitikaért
bejelentésnek nyilvantartasba vétel céljabol elokészitésének és a kezesség felel6s helyettes
torténd tovabbitasa az dllamhaztartasért bevaltasanak eljarasi rendjérdl sz616 allamtitkar
felel6s miniszternek 110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet 15. §

(3) bekezdése

5. | A jogszabalyi feltételeknek megfeleld Az éllam altal vallalt kezesség kultarpolitikaért
kiallitasi garancia kérelemnek — a garancia-, elokészitésének €s a kezesség felelos helyettes
illetve viszontgarancia-vallalasra vonatkozo bevaltasanak eljarasi rendjérdl sz616 allamtitkar
javaslattal egyiitt — az allamhaztartasért felelds | 110/2006 (V. 5.) Korm. rendelet 16/A.
miniszter részére torténd tovabbitasa § (2) bekezdése

6. | A kiallitasi garanciaval megvalosulo Az allam altal vallalt kezesség kultarpolitikaért
kiallitasrol a kiallitotol kapott tajékoztatasnak | el6készitésének €s a kezesség felelos helyettes
az allamhaztartasért felelds miniszter részére bevaltasanak eljarasi rendjérdl sz616 allamtitkar
torténd tovabbitasa 110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet 19. §

(2) bekezdése

7. | Az allamhaztartasrol szold A muzealis intézmények latogatoit kultaraért felelds
torvény szerinti kiallitasi garanciaval megilleté kedvezményekrdl sz616 allamtitkar
megvalosulo, legfeljebb egy évig tartd 194/2000. (XI. 24.) Korm. rendelet 2. §
iddszaki kiallitasok esetében a kedvezmények, | (5) bekezdése
illetve kedvezményezettek sziikebb korben
torténd megallapitasa

8. | Az 6nkorméanyzat tulajdondban 1évé muzealis | Az egyes allami tulajdonban lev kultaraért felelés
emlék elidegenitéséhez sziikséges miniszteri vagyontargyak dnkormanyzatok allamtitkar
hozzajarulas tulajdonaba adasarol sz616 1991. évi

XXXIII. torvény 22. § (6) bekezdése;
a Polgari Torvénykonyvrél szolo 1959.
évi IV. torvény 215. §-a

9. | Onkormanyzat fenntartasaban miikodo Az egyes allami tulajdonban 1év6 kultaraért felelés
intézményben 1év6 allami tulajdont kulturalis | vagyontargyak dnkormanyzatok allamtitkar
javak tekintetében a tulajdonosi jogok tulajdonaba adasardl sz6l6 1991. évi
gyakorldjanak meghatarozasa XXXIII. torvény 22. § (7) bekezdése

10. | Allami tulajdonban 4l16 védett kulturalis javak | Az allami vagyonnal vald | kultaraért felels
vagyonkezelésbe adasihoz, tulajdonjoganak | gazdalkodasrol szolo 254/2007. (X. 4.) | allamtitkar
atruhazasahoz, valamint ingyenes | Korm. rendelet 8. § (4) bekezdése, 25.
atruhazasahoz sziikséges miniszteri egyetértés § (5) bekezdése és 51. § (4) bekezdése;

a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959.
évi IV. torvény 215. §-3;
11. | Helyi énkorméanyzati tulajdonban allo védetté | Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l | kultaraért felelds

nyilvanitott kulturdlis javak vagyonkezelésbe
adasahoz miniszteri egyetértés

sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
109. § (5) bekezdése;

allamtitkar
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a Polgari Torvénykonyvrol szold 1959.
évi IV. térvény 215. §-a;

12. | Allami tulajdonban allo, jogszaballyal vagy | Az ~ allami  vagyonnal  valo | kultaraért felelés
hatosagi eljaras soran védetté nyilvanitott | gazdalkodasrol szolo 254/2007. (X. 4.) | allamtitkar
régészeti lel6hely vagyonkezelésbe addsahoz, | Korm. rendelet 8. § (4) bekezdése, 25.
tulajdonjoganak  atruhazasahoz, valamint § (5) bekezdése és 51. § (4) bekezdése;
ingyenes atruhazasahoz sziikséges miniszteri e 01 a1

rortes a Polgari Torvénykonyvrél szolo 1959.
ceye évi IV. torvény 215. §-a;

13. | Allami tulajdonba levé miiemlék ingatlan A kulturalis 6rokség védelmérol szold | kultaraért felelds
- vagyonkezelésbe adaséhoz, 2001. évi LXIV. torvény 44. § (1) allamtitkar
- vagyonkezel6 kijeldléséhez, bekezdése;
megvaltoztatasahoz, Az allami vagyonnal val6
- tulajdonjoganak 4truhazasahoz, gazdalkodasrol sz616 254/2007. (X. 4.)

. , . . Korm. rendelet 8. § (4) bekezdése, 25.
- ingyenes atruhazdsdhoz, valamint § (5) bekezdése és S1. § (4) bekezdése:
- barmely az allami tulajdonjogot megsziintetd e PO
Lo a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959.
jogligylethez &vi IV. trvény 215. §-a:
miniszteri egyetertes

14. | Az onkormanyzat ingyenes hasznalataba | A kulturdlis orokség vedelmérdl szolo | kultaraért felelés
keriilt milemlék ingatlan hasznalati joganak | 2001. évi LXIV. torvény 44. § (3) | allamtitkar
feliilvizsgalata, megvonasanak | pekezdése
kezdeményezése

15. | Biinjelként az allam tulajdonaba keriilt védett | A lefoglalas és a biintetdeljaras soran kultarpolitikaért
kulturalis javak elhelyezése érdekében a lefoglalt dolgok kezelésének, felelGs helyettes
megfeleld kezeld szerv kijeldléséhez adott nyilvantartasanak, elozetes allamtitkar
egyetértés értékesitésének és megsemmisitésének

szabalyair6l, valamint az elkobzas
végrehajtasarol szolo 11/2003. (V. 8.)
IM-BM-PM egyiittes rendelet 94. §
(1) bekezdése

16. | A nyilvanos konyvtarak jegyzékébe valo A muzealis intézményekrol, a kultaraért felelés
felvétellel, torléssel kapcesolatos dontés nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
meghozatala kézmiivelddésrsl sz616 1997. évi CXL.

térvény 54. § (2)-(5) bekezdése;

a nyilvanos konyvtarak jegyzékének
vezetésérol szol6 64/1999. (IV. 28.)
Korm. rendelet 4. § (2) és (5)
bekezdése, 5. § (1) bekezdése

17. | A nyilvanos konyvtarak jegyzékének A muzealis intézményekrol, a kultarpolitikaért
kozzététele, illetve nyilvanos konyvtari ellatasrol és a felelGs helyettes
a modositas kozzététele kézmiivelddésrdl sz616 1997. évi CXL. | allamtitkar

torvény 54. § (2)-(5) bekezdése

18. | A miniszter véleményezési joganak A muzedlis intézményekrol, a kultarpolitikaért
gyakorlésa a telepiilési nyilvanos konyvtari ellatasrol és a felelds helyettes
konyvtar atszervezése vagy megsziintetése kézmiivelddésrdl sz616 1997. évi CXL. | allamtitkar
esetén torvény 69. § d) pontja

19. | A miniszter véleményezési joganak A muzedlis intézményekrol, a kultaraért felelés
gyakorlasa az Orszagos Dokumentum-ellatasi | nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
Rendszerrdl sz616 jogszabalyban koézmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL.
meghatarozott konyvtar vezetdjének torvény 59. § (3) bekezdése
kinevezése elott

20. | Az Orszagos Dokumentum-ellatasi Az Orszagos Dokumentum-ellatasi Kozgyiijteményi

Rendszerben szolgaltatd konyvtar
megsziintetése, atszervezése, alapito
okiratanak és szervezeti

¢s miikodési szabalyzatanak az Orszagos
Dokumentum-ellatasi Rendszer szolgaltatasait

Rendszerrdl szo616 73/2003. (V. 28.)
Korm. rendelet 5. § (3) bekezdése

Fbosztaly vezetdje
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érintd modositasanak eldzetes egyeztetése

21. | A Konyvtari Mindségiigyi Bizottsag A Minésitett Konyvtar cim és a kultaraért felelds
elndkének és tagjainak felkérése Konyvtari Mindségi Dij allamtitkar
adomanyozasarol sz616 12/2010. (I11.
11.) OKM rendelet 2. § (2) bekezdése
22. | Palyazat kiirasa a Mindsitett Konyvtar cimre A Minésitett Konyvtar cim és a kultarpolitikaért
Konyvtari Mindségi Dij felelOs helyettes
adomanyozasarol sz616 12/2010. (III. allamtitkar
11.) OKM rendelet 5. § (1) bekezdése
23. | Dontés Mindsitett Konyvtar cim odaitélésérdl, a | A Mindsitett Konyvtar cim és a kultaraért felelés
diszoklevél atadasa Konyvtari Mindségi Dij allamtitkar
adomanyozasardl szol6 12/2010. (111
11.) OKM rendelet 5. § (4) és (5)
bekezdése
24. | Dontés a Mindsitett Konyvtar cim A Mingsitett Kdnyvtar cim és a kultaraért felelés
visszavonasarol Konyvtari Mindségi Dij allamtitkar
adomanyozasardl sz6l6 12/2010. (111
11.) OKM rendelet 6. § (3) bekezdése
25. | Mindsitett Konyvtar helyszini ellendrzése A Minésitett Konyvtar cim és a Kozgytijteményi
Konyvtari Mindségi Dij Foosztaly vezetdje
adomanyozasarol sz6l6 12/2010. (I11.
11.) OKM rendelet 6. § (2) bekezdése
26. | Palyazat kiirasa a Konyvtari Mindségi Dij A Minésitett Konyvtar cim és a kultarpolitikaért
elnyerésére Konyvtari Mindségi Dij felelos helyettes
adomanyozasarol sz6l6 12/2010. (I11. allamtitkar
11.) OKM rendelet 7. § (1) bekezdése
27. | A, Minésitett Kozmiivelddési Intézmény A , Mingsitett Kozmuivel6dési kultarpolitikaért
Cim” és a ,,K6zmiivel6dési Mindség Dij” Intézmény Cim” és a ,,Kozmiivel6dési felelGs helyettes
palyazati kiirasanak jovahagyasa Mindség Dij” adomanyozasarol sz616 allamtitkar
10/2010. (I1I. 11.) OKM rendelet 2. §
(1) bekezdése
28. | ,,Minésitett Kézmiivel6dési Intézmény Cim” A , Mingsitett Kozmiivel6dési kultaraért felelSs
és ,,Kozmiivel6dési Mindség Dij” Intézmény Cim” és a ,,Kozmiivel6dési allamtitkar
adomanyozasa, sziikség esetén a Cim Mindség Dij” adomanyozasarol sz616
visszavonasa 10/2010. (II. 11.) OKM rendelet 5. §
(1) bekezdése, 6. § (1) bekezdése, 10. §
(1) bekezdése
29. | A, Minésitett Kozmivelddési Intézmény A , Mingsitett Kozmiivel6dési kultaraért felelSs
Cim” és a ,,K6zmiivel6dési Mindség Dij” Intézmény Cim” és a ,,Kozmiivel6dési allamtitkar
adomanyozasat segitd szakmai mindsito Mindség Dij” adomanyozasarol sz616
testiilet elndkének és tagjainak megbizasa, 10/2010. (ITI. 11.) OKM rendelet 11. §
tgyrendjiik jovahagyasa (1)-(2) bekezdése
30. | Dontés a helyi 6nkormanyzatok konyvtari A helyi 6nkormanyzatok konyvtari és kultaraért felelds
érdekeltségndveld tamogatasarol kozmivelddési érdekeltségnoveld allamtitkar
tamogatasarol sz616 4/2004. (11. 20.)
NKOM rendelet 7. § (7) bekezdése
31. | A helyi dnkormanyzatok konyvtari A helyi 6nkormanyzatok konyvtari €s kultarpolitikaért
érdekeltségnoveld tamogatasa esetében a kozmiivel6dési érdekeltségnoveld felelds helyettes
tamogatasi dontés kozzététele tamogatasarol sz616 4/2004. (11. 20.) allamtitkar
NKOM rendelet 7. § (7) bekezdése
32. | A helyi dnkormanyzatok konyvtari A helyi 6nkormanyzatok konyvtari €s Kozgytijteményi

érdekeltségnoveld timogatasa esetében a
kedvezményezetteket és a résziikre
jovahagyott tAmogatasi 0sszeget tartalmazo
jegyzék megkiildése a helyi
onkormanyzatokért felel6s minisztériumba,
utalvanyozas céljabol

koézmiivelodési érdekeltségndveld
tamogatasarol sz616 4/2004. (11. 20.)
NKOM rendelet 7. § (7) bekezdése

Fbosztaly vezetdje
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33. | A helyi 6nkormanyzatok kézmiivelddési A helyi 6nkormanyzatok konyvtari és Koézmiivel6dési
érdekeltségnoveld tamogatasara kiirt palyazat | kozmiivelddési érdekeltségndveld Foosztaly vezetdje
eredményének kozzététele tamogatasarol szo616 4/2004. (11. 20.)

NKOM rendelet 9. § (4) bekezdése

34. | A helyi 6nkormanyzatok kézmiivelddési A helyi 6nkormanyzatok konyvtari és Koézmiivel6dési
érdekeltségndveld tamogatasa esetében a koézmiivelddési érdekeltségnoveld Foosztaly vezetdje
tamogatasban részesiilt onkormanyzatokat és a | timogatasarol szol6 4/2004. (1. 20.)
tamogatas Osszegét tartalmazo jegyzék NKOM rendelet 9. § (4) bekezdése
megkiildése a helyi nkormanyzatokért felelds
minisztériumba, utalvanyozas céljabol

35. | A Magyar Nemzeti Levéltar illetékességének | A koziratokrol, a kozlevéltarakrol ésa | kultaraért felelds
meghatarozasa a koziratnak nem mindsiilé maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 | allamtitkar
levéltari anyag tekintetében 1995. évi LXVI. torvény 14. § (2)

bekezdése

36. | Iratcserérol szolo szerzddés megkotésének A kozlevéltarak és a nyilvanos kultarpolitikaért

engedélyezése maganlevéltarak szakmai felel6s helyettes
kovetelményeirdl szolo 10/2002. (IV. allamtitkar
13.) NKOM rendelet 16. § (3)
bekezdése

37. | Levéltari selejtezési tervek és selejtezési A kozlevéltarak és a nyilvanos Kozgytijteményi

jegyz6konyvek jovahagyasa maganlevéltarak tevékenységével Foosztaly vezetdje
Osszefliggd szakmai kovetelményekrol
sz616 10/2002. (IV. 13.) NKOM
rendelet 31. § (6) bekezdése

38. | Kiilfoldi tigyfél megrendelésére kiallitott A kozlevéltarak és a nyilvanos Kozgytijteményi
hiteles masolat feliilhitelesitése és diplomaciai | maganlevéltarak tevékenységével Foosztaly vezetdje
uton torténd kiilfoldre tovabbitasa Osszefiiggd szakmai kovetelményekrdl

sz616 10/2002. (IV. 13.) NKOM
rendelet 51. §-a

39. | Egységes iratkezelési szabalyzatok kiadasakor | A koziratokrol, a kozlevéltarakrol ésa | kultarpolitikaért
egyetértési jog gyakorlasa maganlevéltari anyag védelmérdl szolo | felelds helyettes

1995. évi LXVI. torvény 10. § (2) allamtitkar
bekezdés c) pontja, (4)-(5) bekezdése

40. | Az orszagos miizeum vezetdjének A muzealis intézményekrol, a kultaraért felelds
megbizasahoz és annak visszavonasahoz nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
sziikséges miniszteri egyetértés koézmivelddésrol szolo 1997. évi CXL.

torvény 43. § (4) bekezdése

41. | Az orszagos szakmuzeum, a teriileti miizeum, | A muzealis intézményekr6l, a kultaraért felelds
valamint a tematikus mizeum vezetdjének nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
megbizasahoz és annak visszavonasahoz kézmiivelddésrél szolo 1997. évi CXL.
sziikséges miniszteri vélemény torvény 44. § (3) bekezdése, 46. § (3)

bekezdése és 47. § (2) bekezdése

42. | A megyei hatokori varosi muzeum A muzedlis intézményekrol, a kultaraért felelds
vezetdjének megbizasdhoz és megbizasa nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
visszavonasahoz sziikséges miniszteri koézmivelddésrol szolo 1997. évi CXL.
egyetértés torvény 45. § (4) bekezdése

43. | A megyei hatokorii varosi muzeum alapitd A muzedlis intézményekrol, a kultaraért felelds
okiratanak, stratégiai fejlesztési és beruhdzasi | nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
tervének, éves szakmai feladatainak, kézmiivelddésrél szold 1997. évi CXL.
munkatervének, beszamoldjanak, feladatalapu | torvény 45. § (5) bekezdése
koltségvetésének és teljesitményértékelésének
elfogadéasdhoz sziikkséges miniszteri vélemény

44. | Véleményezési jog gyakorldsa a A muzedlis intézményekrol, a kultarpolitikaért
kozmiivel6dési intézmény létesitésének, nyilvanos konyvtari ellatasrol és a felelés helyettes
atszervezésének, megsziintetésének, a kozmiivelddésrdl szold 1997. évi CXL. | allamtitkar

tevékenység sziineteltetésének targyaban

torvény 88. § e) pontja
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45, | A megyei konyvtar, valamint a Budapest A muzealis intézményekrél, a kultaraért felelés
Févaros Onkorméanyzata altal fenntartott nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
konyvtar kézmivelddésrol szolo 1997. évi CXL.

a) alapit(') Okirata’ tOWény 68. § (3) bekezdése
b) szervezeti és miikodési szabalyzata,

c) stratégiai terve,

d) munkaterve és beszamoloja,

e) koltségvetésének feladatalapu tervezése,

f) fejlesztési és beruhazasi feladatainak

meghatarozasa,

g) mindségpolitikai nyilatkozata

elfogadasahoz sziikséges miniszteri vélemény

46. | Egyetértési jog gyakorlasa a megyei konyvtar | A muzedlis intézményekr6l, a kultaraért felelds
igazgatojanak vezetdi megbizasahoz és annak | nyilvanos konyvtari ellatasrol és a allamtitkar
visszavonasahoz, az igazgaté munkajanak kozmiivelodésrél szolo 1997. évi CXL.
értékeléséhez torvény 68. § (2) bekezdése

47. | A megyei konyvtar stratégiai terve, A muzedlis intézményekrol, a kultarpolitikaért
munkaterve és beszdmoloja, koltségvetésének | nyilvanos konyvtari ellatasrol és a felelos helyettes
feladatalapu tervezése, fejlesztési és koézmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL. | allamtitkar
beruhazasi feladatainak meghatarozasa, térvény 68. § (3) bekezdése
mindségpolitikai nyilatkozata eldzetesen
véleményezése

48. | A minisztérium altal fenntartott konyvtar A muzealis intézményekr6l, a kultarpolitikaért
konyvtarhasznalati szabalyzatanak nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a felelos helyettes
meghatarozasa, a konyvtar fejlesztési koézmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL. | allamtitkar
terveinek jovahagyasa, a konyvtar szakmai torvény 68. § (1) bekezdése
tevékenységének értékelése

49. | A megyei levéltar igazgatd megbizasahoz és A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a | kultaraért felelds
megbizasa visszavonasahoz sziikséges maganlevéltari anyag védelmérdl szolo | allamtitkar
miniszteri egyetértés 1995. évi LXVI. torvény 17. § (1)

bekezdés c) pontja

50. | A Budapest Févaros Onkormanyzata 4ltal A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a | kulturpolitikaért
fenntartott levéltar stratégiai tervének, éves maganlevéltari anyag védelmérdl szolo | felelds helyettes
szakmai feladatainak meghatarozasa, 1995. évi LXVI. torvény 15. § (5) allamtitkar
munkatervének és beszamolojanak elfogadasa, | bekezdés a)-d) pontja
koltségvetésének feladatalapu tervezése,
fejlesztési és beruhazasi feladatainak
meghatdrozasa soran sziikséges miniszteri
vélemény kialakitasa

51. | Kozgylijteményi intézményben magasabb A kozalkalmazottak jogallasardl szolo | kulturaért felelds
vezeté megbizasdhoz — amennyiben nem a 1992. évi XXXIII. térvény allamtitkar
fenntarté a munkaltatoi jogkor gyakorldja — végrehajtasardl a miivészeti, a
sziikséges fenntartoi egyetértés kozmiivel6dési és a kozgyljteményi

teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval
Osszefliggd egyes kérdések rendezésére
cimii 150/1992. (XI. 20.) Korm.
rendelet 7. § (9) bekezdése

52. | Miikodési engedéllyel rendelkezé muzealis A muzedlis intézményekben kultarpolitikéért
intézményekben kialakithato szakmai foglalkoztatottak szakmai felelds helyettes
munkakorok betdltéséhez sziikséges képesitési | munkakoreinek betoltéséhez sziikséges | allamtitkar
feltételek alol egyedi mérlegelés alapjan, képesitési feltételekrol szolo 11/2002.
hatarozott idére a munkavallalok szamara (IV. 13.) NKOM rendelet 3. § (1)
adhato6 felmentés bekezdése

53. | A kozlevéltarak vezetOinek kinevezésekor, A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a kultaraért felelos

illetve felmentésekor véleményezés a palyazo
szakmai alkalmassagarol a fenntartd részére

maganlevéltari anyag védelmérdl szolo
1995. évi LXVI. torvény 15. § (3)

allamtitkar
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bekezdés c) pontja

54. | Eléado-miivészeti szervezetnél a munkaltato Az eléado-miivészeti szervezetek kultaraért felelds
vezetdjének feladatai ellatasara kiirt palyazat tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | allamtitkar
véleményezésére felkért szakmai bizottsagba a | szabalyairol sz6l6 2008. évi XCIX.
kultaraért felelds miniszter képvisel6jének torvény 39. § (6) bekezdés b) pontja
jelolése

55. | El6ado-miivészeti szervezetben a kinevezési Az eléado-miivészeti szervezetek kultaraért felelds
jogkdr gyakorldjanak javaslatara a tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | allamtitkar
meghatarozott szakiranyu felséfoku szabalyair6l sz616 2008. évi XCIX.
végzettség, szakképesités megszerzésének torvény 40. § (4) bekezdése
kovetelménye aldli felmentés

56. | Eléado-miivészeti szervezetben a vezetd Az eldado-miivészeti szervezetek kultarpolitikaért
munkakorébe nem tartoz6é miivészi, miivészeti | tAmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | felelds helyettes
feladatok ellatasaval kapcsolatos, szabalyairol sz616 2008. évi XCIX. allamtitkar
munkaszerz6désben nem meghatarozott torvény 41. § (4) bekezdése
feladatok elézetes, irasbeli engedélyezése

57. | A muzeologiai szakfeliigyel6k megbizasa és A muzealis intézmények Kozgytijteményi
visszahivasa szakfeliigyeletérdl szolo 3/2009. (I1. Foosztaly vezetdje

18.) OKM rendelet 3. § (2) és (3)
bekezdése

58. | A muzeologiai szakagi szakfeliigyel6k éves A muzealis intézmények Kozgytijteményi
munkatervének jovahagyasa szakfeliigyeletérdl szolo 3/2009. (11. Foosztaly vezetdje

18.) OKM rendelet 6. § (1) bekezdése

59. | A levéltari szakfeliigyeld és vezetd A Levéltari Kollégiumrol €s a levéltari | kultarpolitikaért
szakfeliigyeld szakfeliigyeletr6l szold 7/2002. (I1. 27.) | felel6s helyettes
megbizasa és visszahivasa NKOM rendelet 8. § (2) bekezdése allamtitkar

60. | A Levéltari Kollégium tagjainak megbizasa, a | A Levéltari Kollégiumrol és a levéltari | kulturaért felelds
megbizas visszavonasa szakfeliigyeletrdl szol6 7/2002. (II. 27.) | allamtitkar

NKOM rendelet 3. § (2) bekezdése

61. | A konyvtari vezetd szakfelligyeldi megbizas, a | A konyvtari szakfeliigyeletrdl szo6lo kultarpolitikaért
felsdoktatasi, az egyhazi és a miizeumi 14/2001. (VIL 5.) NKOM rendelet 5. § | felelds helyettes
konyvtari szakfeliigyel6i megbizas kiadasa és | (1) bekezdése allamtitkar
visszavonasa

62. | A kozmiivelodési szakfeliigyelet miikodését A kozmtivel6dési feladatellatas Kozmiivel6dési
szabalyoz6 igyrendben meghatarozott orszagos szakfelligyeletérdl szolo Foosztaly vezetdje
feladatok 23/2005. (VIIL. 9.) NKOM rendelet 3.

§ (1) bekezdése
63. | A teriiletrendezéssel kapcsolatos allasfoglalas | A teriiletfejlesztésrol és kultarpolitikaért
kiadasa teriiletrendezésrol szolo 1996. évi XXI. | felelds helyettes
térvény 23/C. § (1) bekezdése; allamtitkar
a teriiletfejlesztési koncepcio, a
tertiletfejlesztési program és a
terililetrendezési terv tartalmai
kovetelményeirdl, valamint
illeszkedésiik, kidolgozasuk,
egyeztetésiik, elfogadasuk és
kozzétételiik részletes szabalyairol
sz016 218/2009. (X. 6.) Korm. rendelet
64. | Kulturalis 6rokség elemeivel kapcsolatos Az eurdpai unios csatlakozassal kultarpolitikaért
kozérdekli bejelentés, panasz elbiralasa Osszefliggd egyes felelGs helyettes
torvénymodositasokrol, torvényi allamtitkar
rendelkezések hatalyon kiviil
helyezésérdl, valamint egyes torvényi
rendelkezések megallapitasarol szolo
2004. évi XXIX. torvény 141. §-a
65. | Vilagorokségi tervtanacsok tagjaira torténd A viladgdrokségrol szo16 2011. évi kultarpolitikaért

javaslattétel

LXXVII. torvény 11. §-a alapjan

felelés helyettes
allamtitkar
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66. | Akkreditalt szakmai tovabbképzési programok | A kulturalis szakemberek szervezett feladatkorében a
kozzététele a kormanyzati portalon az errél képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl | Kozgyilijteményi
sz616 hatarozat joger6ére emelkedésétol ¢s a képzes finanszirozasarol sz6lo Foosztaly vezetdje, a
szamitott 30 napon beliil 1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet 4. § Koézmiivel6dési
(2) bekezdése Foosztaly vezetdje, a
Kulturalis Fejlesztesi,
Orokségvédelmi és
Igazgatasi Foosztaly
vezetdje
67. | Szakmai tovabbképzési program A kulturalis szakemberek szervezett kultarpolitikaért
akkreditalasara iranyul6 kérelemhez sziikséges | képzési rendszerérdl, kdvetelményeirdl | felelds helyettes
adatlap rendszeresitése a kormanyzati portalon | és a képzés finanszirozasarol szolo allamtitkar
1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet 6. §
(4) bekezdése
68. | Két tag esetenkénti megbizasa a kulturalis A kulturalis szakemberek szervezett feladatkorében a
szakért6k koziil a szakbizottsagba képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl | Kozgyilijteményi
¢s a képzes finanszirozasarol sz616 Foosztaly vezetdje és
1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet 6/A. §- | a Kézmiivel6dési
a Foosztaly vezetdje
69. | A Muzeoldgiai, Mitargyvédelmi, Konyvtari, A kulturalis szakemberek szervezett kultaraért felelds
Kozmiivelddési, Levéltari, Kép-, illetve képzési rendszerér6l, kovetelményeirél | allamtitkar
Hangarchivumi Szakbizottsag tagjainak ¢s a képzés finanszirozasarol sz6l6
megbizasa, elndkének kinevezése 1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet 6/A. §-
a
70. | Az Orszagos Konyvtari Kuratorium tagjainak | Az Orszagos Konyvtari Kuratériumrol | kultarpolitikaért
jelolési felhivasa sz616 165/1999. (XI.19.) Korm. felel6s helyettes
rendelet 3. §-a allamtitkar
71. | A kulturalis szakért6i tevékenységgel A kulturalis szakértdi tevékenység Kulturalis Fejlesztesi,
kapcsolatos igazolas, tajékoztatas kiadasa, folytatasanak feltételeirdl és a Orokségvédelmi és
Valam’int a kulturalis szakért6i nyilvantartas kulturalis szakértdi nyilvantartas Igazg?jtési Foosztaly
vezetese vezetésérdl sz016 19/2010. (IV. 23.) vezetoje
OKM rendelet
és
a szolgaltatasi tevékenység
megkezdésének és folytatasanak
altalanos szabalyairol szol6 2009. évi
LXXVI. térvény 22-30. §-a
72. | A Szerzdi Jogi Szakértd Testiilet tagjainak A szerz6i jogrol sz616 1999. évi kultaraért felelds
kinevezéséhez sziikséges egyetértés LXXVL. torvény 101. § (1) bekezdése allamtitkar
73. | A koz0s jogkezel§ szervezetek, dijszabasanak | A szerzoi jogrol szolo 1999. évi kultaraért felelés
véleményezése LXXVI. torvény 92/H. § (5) bekezdése | allamtitkar
74. | Szerzdi jogi egyeztetd testiilet eljarasi A szerz6i jogrol sz616 1999. évi kultaraért felelds
szabalyzatanak véleményezése LXXVL. torvény 105. § (2) bekezdése allamtitkar
75. | A ko6z0s jogkezel szervezetek tamogatasi A szerz6i jogrol szolo 1999. évi kultaraért felelés
politikajahoz sziikséges vélemény LXXVI. torvény 89. § (11) bekezdése allamtitkar
76. | A Hamisitas Elleni Nemzeti Testiiletben a A Hamisitas Elleni Nemzeti Testiiletrél | kultiraért felelds
kultaraért felelds miniszter képviseletében sz616 287/2010. (XII. 16.) Korm. allamtitkar
torténd allasfoglalas rendelet 3. § (4) bekezdése
77. | Az ,art” mozihalozat digitalis fejlesztésének A koltségvetési torvény felhatalmazasa | kultaraért felelés

tamogatasa eljarasi szabalyait meghatarozé
miniszteri rendelet szerint a kulturaért felelés
miniszter hataskorébe utalt jogok gyakorlasa,
kotelezettségek teljesitése

alapjan (melléklet a helyi
onkormanyzatok altal felhasznéalhato
kozpontositott eldiranyzatokrdl) a
kultaraért felelés miniszter altal a
fejlesztéspolitikaért felelés miniszter,
valamint az allamhaztartasért felelés
miniszter véleményének kikérésével
kiadott miniszteri rendelet szerint

allamtitkar
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78. | Palyazat kiirasa az eléado-miivészeti Az eldado-miivészeti szervezetek kultaraért felelds
szervezetek tdmogatasarol €s sajatos tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | allamtitkar
foglalkoztatasi szabalyair6l sz616 2008. évi szabalyairol sz616 2008. évi XCIX.

XCIX. torvény alapjan, a palyazatokat torvény 19. § (1)-(3) bekezdése, 20. §
értékeld szakmai kuratériumok tagjainak (3)-(4) bekezdése, 21. § (1)-(2)
meghatdrozasa, dontés a bizottsag(ok) bekezdése

javaslata alapjan

79. | Kapcsolattartds a Magyar Miivészeti A Magyar Muivészeti Akadémiarol kultaraért felelds
Akadémiaval kozfeladatai ellatasa soran sz616 2011. évi CIX. torvény 4. § (2) allamtitkar

bekezdése

80. | Az Eurodpai T4j Egyezmény Nemzeti Az Europai T4j Egyezmény Nemzeti kultaraért felelds
Koordinaciés Munkacsoport egy tagjanak Koordinaciés Munkacsoport allamtitkar
kijelolése létrehozasarol szolo 1189/2012. (VI

11.) Korm. hatarozat 7. és 9. pontja

81. | Nemzeti El3ad6-miivészeti Erdekegyeztetd Az eléado-miivészeti szervezetek kultaraért felelés
Tanacs (NEET) iigyrendjének jovahagyasa, tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | allamtitkar
tiléseinek Osszehivasa szabalyairol sz616 2008. évi XCIX.

térvény 5. § (6) és (9) bekezdése

82. | Elbado-miivészeti Bizottsagok iigyrendjének Az eléado-miivészeti szervezetek kultaraért felelés

jovahagyasa tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi | allamtitkar
szabalyair6l sz616 2008. évi XCIX.
térvény 5/A. §-a

83. | Eléado-miivészeti palyazatok dontési listdinak | Az el6add-miivészeti szervezetek kultarpolitikaért
kozzététele tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | felelds helyettes

szabalyairol sz616 2008. évi XCIX. allamtitkar
torvény 19. § (1) bekezdése, 20. § (3)
bekezdése és 21. §-a

84. | Eléado-miivészeti palyazatok értékelésében Az eldado-miivészeti szervezetek kultaraért felelds
résztvevo szakmai kuratérium tagjainak tamogatasarodl és sajatos foglalkoztatasi | allamtitkar
felkérése szabalyair6l sz616 2008. évi XCIX.

torvény 21. § (2) bekezdése

85. | Eldado-miivészeti palyazatok értékelésében Az eldado-miivészeti szervezetek kultarpolitikaért
részt vevo szakértoi testiiletek iigyrendjének tamogatasarol €s sajatos foglalkoztatasi | felelds helyettes
jovahagyasa szabalyairol sz616 2008. évi XCIX. allamtitkar

torvény 19. §-a és 21. §-a

86. | Eldado-miivészeti palyazatokkal 6sszefiiggd Az el6ado-miivészeti szervezetek kultarpolitikaért
kifogasok kezelése tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | felelds helyettes

szabalyairol sz616 2008. évi XCIX. allamtitkar
torvény 19. §-a és 21. §-a, tovabba az
allamhaztartasrol szol6 térvény

végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII.

31.) Korm. rendelet

87. | Az El6adé-miivészeti Iroda szamara a Az el6ado-miivészeti szervezetek kultarpolitikaért
minisztérium tulajdonosi, illetve alapitoi tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi | felelds helyettes
joggyakorlasa alatt [évo eléado-miivészeti szabalyair6l sz616 2008. évi XCIX. allamtitkar
gazdasagi tarsasagok és koltségvetési torvény, tovabba az eléado-miivészeti
intézmények adatszolgaltatasi kotelezettség- szervezetek és az eldado-miivészeti
teljesitésével Osszefiiggd fenntartoi érdekképviseleti szervezetek
nyilatkozatok kiadmanyozasa (igy kiilonésen | miikodésével kapcsolatos hatdsagi
nyilvantartasba vétel, mindsitési kérelem) eljarasok és adatszolgaltatasok

részletes szabalyair6l sz616 14/2012.
(111. 6.) NEFMI rendelet

88. | A megyei konyvtar kistelepiilési konyvtari és | A Magyarorszag 2013. évi kozponti kultaraért felelés
koézmivelddési célu, megallapodas utan, koltségvetésérdl szolo torvény allamtitkar
lakossagszam kategoria szerint nyujthatéd onkormanyzatok tamogatasarol szol6
kiegészitd tAmogatasa fajlagos dsszegének melléklet IV.1. h) pontja
meghatarozasa

89. | Véleményezési jog gyakorlasa a megyei A telepiilési onkormanyzatok kultaraért felelés
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hatokorii varosi miuzeum altal a timogatasi
0sszeg meghatarozott részének felhasznalasara
vonatkozo koltségtervet illetéen

konyvtari, kozmiivelodési és mizeumi
feladataihoz nyujtott tAmogatas
igénylésének, dontési rendszerének,
folyositasanak, elszdmolasanak és
ellenérzésének részletes szabalyairdl
sz616 EMMI rendelet

allamtitkar

90. | Véleményezési jog gyakorlasa a megyei A telepiilési dnkormanyzatok kultaraért felelés
hatokorii varosi muzeum altal készitett konyvtari, kozmiivelddési és mizeumi | allamtitkar
beszamolot illetéen feladataihoz nyujtott tAmogatas

igénylésének, dontési rendszerének,
folyositasanak, elszdmolasanak és
ellenérzésének részletes szabalyairdl
sz616 EMMI rendelet

91. | Tamogatasi &sszegrol szolo jegyzék A telepiilési dnkormanyzatok Kozgytijteményi
megkiildése utalvanyozas c¢ljabol a helyi konyvtari, kozmiivel6dési és miizeumi | Foosztaly vezetdje
onkormanyzatokért felelds miniszternek, ezzel | feladataihoz nyujtott tAimogatas
egyidejlleg tAmogatasi dontés kdzzététele a igénylésének, dontési rendszerének,
minisztérium honlapjan folyositasanak, elszdmolasanak és

ellenérzésének részletes szabalyairol
sz616 EMMI rendelet

92. | Véleményezési jog gyakorlasa a megyei | A telepiilési onkormanyzatok kultarpolitikaért
konyvtar  altal az  allami  tdmogatas | konyvtari, kozmiivelddési és mizeumi | felelGs helyettes
felhasznalasarol készitett beszdmolojat | feladataihoz nyujtott tdmogatas allamtitkar
illetdéen [mely beszamolod részét képezi a | igénylésének, dontési rendszerének,
muzealis  intézményekrdl, a  nyilvanos | folydsitdsadnak, elszdmolasanak és
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelodésrdl | ellendrzésének részletes szabalyairdl
sz616 1997. évi CXL. torvény 68. § d) pontja | sz616 EMMI rendelet
alapjan el6irt szakmai beszdmolonak]

93. | Véleményezési jog gyakorlasa kulturalis | A vammentes vamkezelésre jogosultak | kulturpolitikaért
rendeltetési anyagok ¢és meghatarozott c€li | korerdl szo16 18/2011. (IV. 19.) NGM | felelss helyettes
felhasznalasra szant aruk vammentessége | rendelet 1. § (2) bekezdése allamtitkar
tekintetében a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Kiemelt Ugyek és Adézok Vam- és
Pénziigy6ri Igazgatdosaga megkeresésére.

94. | A Budapest Févaros Onkorményzata altal | A koziratokrol, a kozlevéltarakrol ésa | kultaraért felelés
fenntartott  levéltar  alapitd  okiratanak, | maganlevéltari anyag védelmérdl szold | allamtitkar
szervezeti és muikodési  szabalyzatanak | 1995. évi LXVI. térvény 15. § (4)
elfogadasahoz és modositasahoz sziikséges | bekezdése
miniszteri el6zetes egyetérteés.

95. | A levéltari  szakfeligyelet — miikodési | A Levéltari Kollégiumrol és a levéltari | kultarpolitikaért
szabalyzatanak miniszteri jovahagyasa szakfeliigyeletrdl szo16 7/2002. (I1. 27.) | felelds helyettes

NKOM rendelet 9. §-a allamtitkar

96. | Egyetértési jog gyakorlasa a Budapest Fovaros | a koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a kultaraért felelds
Onkorminyzata 4ltal fenntartott levéltar | maganlevéltri anyag védelmérdl sz616 | allamtitkar
vezetdjének kinevezésekor és felmentésekor 1995. évi LXVI. torvény 15. § (3)

bekezdés b) pontja

97. | Véleményezési jog gyakorlasa a Budapest | a koziratokrol, a kdzlevéltarakrol és a kultarpolitikéért
Foévaros Onkorméanyzata altal fenntartott | maganlevéltari anyag védelmérdl szolo | felelds helyettes
levéltar stratégiai terve, ¢éves szakmai | 1995. évi LXVI. torvény 15. § (5) allamtitkar
feladatainak meghatarozasa, munkatervének, | bekezdése
munkabeszamolojanak elfogadasa,
koltségvetésének feladatalapu tervezése, ¢€s
fejlesztési  és  beruhazasi  feladatainak
meghatarozasa soran.

98. | A Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer | A Konyvtarellatasi Szolgaltatod kultarpolitikaért
keretében a megyei konyvtarakkal | Rendszer mikodésérél szolo 39/2013. felel6s helyettes
kistelepiilési megallapodast kotott | (V.31.) EMMI rendelet 10. §-a allamtitkar
onkormanyzatok listajanak kozzététele a

honlapon
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A kiadmanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé (alird) a
hataskorrel feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabol jar el.

Minta:

Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6 4/2013. (1. 31.) EMMI
utasitas alapjan
az emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

V. Sport, ifjusagi és kabitoszeriigyi agazat

(helyettes) allamtitkar/szervezeti
egység vezetd

A) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa hatosagi tigyekben

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhazott jogkorben
eljaré személy megnevezése

A Magyar Allamot a Papp Laszl6 Budapest
Sportarénaban megilleté minisztériumi
eseménynapok (allami eseménynapok)
felhasznalasarol sz616 miniszteri hatarozat
meghozatala

A Budapesti Sportcsarnok
ujjaépitésével kapcsolatos beruhazasi
szerz6dés megkotésérol szold
2343/2000. (XII. 29.) Korm. hatarozat
6. pontja, valamint az uj Budapest
Sportaréna iizemeltetésével
kapcsolatosan a Gyermek-, Ifjisagi és
Sportminisztériumot megilletd
minisztériumi eseménynapok
elosztasanak rendszerérdl sz616
19/B/2003. (IX. 15.) GyISM utasitas
mellékletének I/1. pontja

Sportért és ifjusagért
felel6s allamtitkar

B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb ligyekben

Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrisa

Atruhazott jogkorben
eljaro személy megnevezése

A sportcélu ingatlanok elidegenitésével,
megterhelésével 0sszefiiggd tulajdonosi
méltanyossagi kérelmek elbiralasara
vonatkozo6 miniszteri hatarozat meghozatala

Az egyes sportcélu ingatlanok tulajdoni
helyzetének rendezésérdl szolo 1996.
évi LXV. térvény 5. § (5) bekezdése

sportért és ifjusagért
felelds allamtitkar

a jogi és személyiigyi
helyettes allamtitkar
elozetes egyetértésével

Az allami vagyon korébe tartozo, az ingatlan-
nyilvantartasban sporttelepként megjelolt
ingatlanok 6nkormanyzati tulajdonba
adasahoz, valamint sportcélu ingatlanok
értékesitéséhez sziikséges elozetes
sportszakmai egyetértés megadasara vagy
elutasitasara vonatkoz6 dontés meghozatala

A sportrol szol6 2004. évi 1. térvény
64. § (3)-(5) bekezdése

sportért és ifjusagért
felelds allamtitkar

a jogi és személyligyi
helyettes allamtitkar
elézetes egyetértésével

Az allami vagyon kdrébe tartozo sportcéla
ingatlanok vagyonkezeldi joganak
megszerzéséhez sziikséges elozetes

A sportrol sz616 2004. évi 1. torvény 64.
§ (1) bekezdése

Sportért és ifjasagért
felelds allamtitkar
a gazdasagi ligyekeért
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sportszakmai egyetértés megadasara vagy felelds helyettes

elutasitasara vonatkozo dontés meghozatala allamtitkar és a jogi és
személyiigyi helyettes
allamtitkar eldzetes
egyetértésével

A sport teriiletén jogszabalyban eldirt
képesités, illetve szakképzettség megszerzése
aloli miniszteri mentesitésre vonatkozo
igazolas kiallitasa

A sport teriiletén képesitéshez kotott
tevékenységek gyakorlasahoz
sziikséges képesitések jegyzékérdl
2010 157/2004. (V. 18.) Korm.
rendelet 3. § (1) bekezdése

Sportért és ifjisagert
felel6s allamtitkar

Dontés a Gyermek és Ifjusagi Alapprogrambol
kiirt palyazatok elbiralasarol, a tamogatas
odaitélésérdl az erre a célra létrehozott testiilet
javaslata alapjan

A Gyermek ¢és Ifjisagi Alaprol, a
Nemzeti Gyermek ¢és Ifjusagi
Kbzalapitvanyrol, valamint az
ifjasaggal 6sszefiiggd egyes allami
feladatok ellatasanak szervezeti
rendjérol szold 1995. évi LXIV.
torvény 3. §-a és a Gyermek és Ifjusagi
Alapprogram és a Regionalis Ifjusagi
Irodak miikodésérol szolo 2/1999. (IX.
24.) ISM rendelet 2. §-a

Sportért és ifjisagért
felelds allamtitkar

A jegyz0 altal a szolgaltatd hatdsagi
nyilvantartasban szerepld adatair6l kiadandd
hatdsagi igazolvanyhoz igazolvanyminta
kiadasa

A nem tzleti célu kozosségi,
szabadidos szallashely-szolgaltatasrol
sz616 173/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet 14/C. §-a

Ifjusagért és
sportkapcsolatokért
felelos helyettes
allamtitkar

C) A kiadmanyozas formai kovetelménye

A kiadmanyozas soran a hatdsagi dontést tartalmazé iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozé (alird) a
hataskorrel feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabol jar el.

Minta:

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz6l6 4/2013. (1. 31.) EMMI
utasitas alapjan
az emberi er6forrasok minisztere nevében eljarva:

(helyettes) allamtitkar/
szervezeti egység vezetd

V1. Egyhazi, nemzetiségi és civil agazat

A) A kiadmanyozasi jogkor atruhdzasa hatdsagi tigyekben

o . a . Atruhazott
Ugytipus megnevezése Ugytipus forrasa . Y,
jogkorben eljaro
személy
megnevezése
1. Az egyhazként torténd elismerés hatosagi A lelkiismereti és vallasszabadsag Egyhazi
eljarasi szakaszaban az eljaras soran jogérdl, valamint az egyhazak, Kapcsolattartasi és
vallasfelekezetek és vallasi Egylittmiikddési




195

hianypétlas elrendelése

kozosségek jogallasarol szolo 2011.

évi CCVL. térvény 14/B. § (2)
bekezdése

Fdosztaly vezetdje

Az egyhazként torténd elismerés hatdsagi
eljarasi szakaszaban az eljaras soran
iigyintézési hataridé meghosszabbitasa

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogérdl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi

kozosségek jogallasarol szolo 2011.

évi CCVLI. torvény 14/B. § (2)
bekezdése

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egytittmikodési
Fdosztaly vezetdje

Az egyhazként torténd elismerés hatdsagi
eljarasi szakaszaban az eljaras soran szakértd
kirendelése

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogarol, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi

kozosségek jogallasarol szold 2011.

évi CCVL. térvény 14/B. § (2)
bekezdése

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egyiittmiikodési
Foosztaly vezetdje

Az egyhazként torténd elismerés hatosagi
eljarasi szakaszaban az eljaras soran a
kirendelt szakért6 személyazonositd adatai
és lakcime zart kezelésének elrendelése

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogarol, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi

kozosségek jogallasarol szold 2011.

évi CCVL. torvény 14/B. § (2)
bekezdése

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egyiittmiikodési
Fdosztaly vezetdje

Az egyhazként torténd elismerés hatdsagi
eljarasi szakaszaban az eljaras soran a
kirendelt szakértd eljarasi hataridejének
meghosszabbitasa

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogéardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi

kozosségek jogallasarol szold 2011.

évi CCVL. térvény 14/B. § (2)
bekezdése

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egyiittmikodési
Foosztaly vezetdje

Az egyhazként torténd elismerés hatosagi
eljarasi szakaszaban az eljaras soran
szakért6i vélemény kiegészitésére torténd
felhivas

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogarol, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek €s vallasi

kozosségek jogallasarol szold 2011.

évi CCVL. térvény 14/B. § (2)
bekezdése

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egylittmikodési
Foosztaly vezetdje

Az egyhazként torténo elismerés hatosagi
eljarasi szakaszéban az eljards sordn a
szakértéi vélemény ellentmondasainak
feloldasara felszolitas

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogérdl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek ¢s vallasi

kozosségek jogallasarol szolo 2011.

évi CCVL. térvény 14/B. § (2)
bekezdése

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egyiittmkodési
Foosztaly vezetdje

Az egyhazként torténd elismerés hatosagi
eljarasi szakaszaban az eljaras soran
szakert6i dij megallapitasa

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogarol, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek €s vallasi

kozosségek jogallasarol szolo 2011.

évi CCVL. torvény 14/B. § (2)
bekezdése

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egyiittmkodési
Foosztaly vezetdje
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Ugytipus megnevezése

Ugytipus forrasa

Atruhizott jogkérben
eljaro személy
megnevezése

Az Orszaggytlés altal elismert bevett
egyhazak és bels6 egyhdzi jogi személyek
nyilvantartasanak vezetése

A lelkiismereti és vallasszabadsag
jogérdl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek €s vallasi
kozosségek jogallasarol szolo 2011.
évi CCVL. torvény 17. § (3)
bekezdése

egyhazi, nemzetiségi
és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
allamtitkar

A nyilvantartasba vett bevett egyhazak és
bels6 egyhazi jogi személyek adatairol
kiallitott kivonat kiadmanyozasa

Az egyhazi elismerésrdl és az egyhazi
jogi személyek jogallasanak és
miitkodésének sajatos szabalyairol
sz016 295/2013. (VII. 29.) Korm.
rendelet 15. §-a

Egyhazi
Kapcsolattartasi és
Egyiittmitkodési
Foosztaly vezetdje

A civil szervezetek allami tdmogatasainak
monitoring rendszere, a megkiildott iratok
vizsgélata, az ezzel kapcsolatos dontés
kiadmanyozasa

Az egyesiilési jogrol, a kozhasznl
jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikdodésérol és
tamogatasarol sz616 2011. évi
CLXXV. torvény 53. §-a

nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felels
helyettes allamtitkar

A Nemzeti Egylittmiikddési Alap Tanacsa és
kollégiumai tigyrendjének jovahagyasa

Az egyesiilési jogrol, a kozhasznl
jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérol és
tamogatasarol sz616 2011. évi
CLXXV. torvény 60. § (7) bekezdése

nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar

A Nemzeti Egyiittmiikddési Alap
tamogatasaival, eljarasaival kapcsolatos
kifogasok targyaban hozott dontés
kiadmanyozasa

Az allamhaztartasrol szo616 torvény
végrehajtasarol szold 368/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 90. §-a

nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar

A Nemzeti Egyiittmkodési Alap Tanacsa
munkatervének jovahagyasa

Az egyesiilési jogrol, a kozhasznl
jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol sz616 2011. évi
CLXXV. torvény 60. § (4) bekezdése

nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelOs
helyettes allamtitkar

A Nemzeti Egylittmtikddési Alap Tandcsa, a
kollégiumok ¢és az Alapkezeld feladatkoriiket
érint6 kérdésben torténd megkeresése

Az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérol és
tamogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. torvény 70. § (3) bekezdése

nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar

A nemzetiségi célu fejezeti kezelésii
eléiranyzat terhére meghirdetett palyazatok
kapcsan benyujtott kifogasok elbiralasrol
sz016 dontési jogkor

Az allamhaztartasrol szol6 torvény
végrehajtasarol szold 368/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 90. §

nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar




A nemzetiségi onkormanyzatok feladatalapu
tamogatdsanak megallapitasa soran tett
észrevételek kivizsgalasa targyaban hozott
dontés

A nemzetiségi célu eldiranyzatokbodl
nyujtott tamogatasok
feltételrendszerérdl és elszdmolasnak
rendjérél szol6 428/2012. (XII. 29.)
Korm. rendelet 5. § (3)-(5) bekezdése

nemzetiségi €s civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar

10. Elézetes hozzajarulas megadasa a helyi A nemzetiségek jogair6l szol6 2011. egyhazi, nemzetiségi
Oonkormanyzat €s az orszagos nemzetiségi évi CLXXIX. torvény 125. § (5) és civil tarsadalmi
onkormanyzat megallapodas alapjan a bekezdése szerint a fenntart6i jog 24. kapcsolatokért felelés
koznevelési intézmény vagy a kulturalis § (1) bekezdése vagy 36. §-a szerinti allamtitkar
intézmény feladatainak ellatasat szolgalo atadasa
ingo és ingatlan vagyon ingyenesen az
orszagos nemzetiségi onkormanyzat
tulajdonaba keriiléséhez

11. A nemzetiségi tanulmanyi dsztondijasok A Nemzetiségi Tanulmanyi nemzetiségi és civil
beszamolojanak elfogadasarol szold Osztondijrol sz616 44/2013. (V1. 26.) tarsadalmi
dontési/kiadmanyozasi jogkdr EMMI rendelet 4. § (3) kapcsolatokért felelds

helyettes allamtitkar

12, Nemzetiségi célu palyazatok alapjan nytjtott Az allamhaztartasrol szo616 torvény nemzetiségi és civil
tamogatassal, a palyazati eljarassal végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. tarsadalmi
kapcsolatos kifogasok targyaban hozott 31.) Korm. rendelet 90. §-a kapcsolatokért felelés
dontés kiadmanyozasa helyettes allamtitkar

13. Nemzetiségi onkormanyzatok feladatalapt A nemzetiségi célu eldiranyzatokbol egyhazi, nemzetiségi
tamogatasaval kapcsolatos dontés nyujtott tamogatasok és civil tarsadalmi
kiadmanyozasa feltételrendszerérdl és elszamolasanak | kapcsolatokért felelds

rendjérol szold 428/2012. (XII. 29.) allamtitkar, az

Korm. rendelet 5. §-a észrevételek
elbiralasa tekintetében
a nemzetiségi és civil
tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar

14. Elozetes hozzajarulas kiadmanyozasa helyi A nemzetiségek jogairdl szol6 2011. egyhazi, nemzetiségi
onkormanyzati vagyon nemzetiségi évi CLXXIX. torvény 125. § (5) és civil tarsadalmi
Onkormanyzat részére torténd ingyenes bekezdése kapcsolatokért felelds
tulajdonba adasarol sz616 megallapodashoz allamtitkar

15. A miniszter altal nyujtott nemzetiségi A Nemzeti Tanulményi Osztondijrol nemzetiségi és civil

tanulmanyi 6sztondij felhasznalasarol szolo
beszamolo elfogadasanak kiadmanyozasa

sz616 44/2013. (V1. 26.) EMMI
rendelet 4. § (3) bekezdése

tarsadalmi
kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar

C) A kiadmanyozas formai kdvetelménye

A kiadmanyozas soran a hatosagi dontést tartalmazo iraton fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozoé (alaird) a
hataskorrel feljogositott személy nevében, az 6 megbizasabol jar el.
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szold 4/2013. (1. 31.) EMMI

utasitas alapjan

az emberi er6forrasok minisztere nevében eljarva:

VII. Tarsadalmi felzarkozas agazat

B) A kiadmanyozasi jogkor atruhazasa egyéb tigyekben

(helyettes) allamtitkar/szervezeti
egység vezetd

Ugytipus megnevezése

Atruhazott jogkorben eljaré
személy megnevezése

Elokészitésért felel

1. Déntéshozatal az Utravalo
Osztondijprogram keretében
benyujtott palyazatokrol

tarsadalmi felzarkozasért felelos
allamtitkar

Felzarkozasi Fejlesztések
Foosztalya

2. Tamogatdi okirat kiadasa a
Biztos Kezdet Gyerekhazak
tamogatasat szolgald
palyazatok esetében

tarsadalmi felzarkozasért felel6s
allamtitkar

Felzarkozasi Fejlesztések
Foosztalya

3. Roma Oszténdij programok
fejezeti kezelési eldiranyzata
tekintetében a tamogatas
igényléje vagy a
kedvezményezett altal
benyujtott - kifogasokban
vald dontési jogkorben

tarsadalmi felzarkozasért felel6s
helyettes allamtitkar

Stratégiai és Igazgatasi Fdosztaly

4. Dontéshozatal az
esélyegyenldséget szolgald
intézkedések és az integracios
rendszerben részt vevo
intézmények €s az ezen
intézményekben dolgozo
pedagogusok szamara
folyositando esélyegyenldségi
tamogatas fenntartonkénti,
valamint intézményenkénti
Osszegerol.

tarsadalmi felzarkozasért felel6s
allamtitkar

Felzarkozasi Fejlesztések
Foosztalya

5. Az esélyegyenldséget szolgalo
intézkedések és az integracios
rendszerben részt vevo
intézmények €s az ezen
intézményekben dolgozo
pedagogusok szamara
folyositando esélyegyenldségi
tamogatas alapjan - a
tamogatas igényldje vagy a
kedvezményezett altal
benyujtott - kifogasokban
vald dontési jogkorben

tarsadalmi felzarkozasért felelos
helyettes allamtitkar

Stratégiai és Igazgatasi FOosztaly




8. fiiggelék

Munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendje
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I. A minisztérium hivatali szervezete

Kozigazgatasi

Munkaltatéi jogkorok Miniszter Allamtitkar Allamtitkar Kabinetfénok Helyettes allamtitkar Foosztalyvezet6
1. kormanytisztviselok és kormanyzati
iigykezeldk (a tovabbiakban egyiitt:
korméanytisztviselok), a Munka
Torvénykonyve (a tovabbiakban: Mt.)
hatélya alé tartozok jogviszony
1étesitésével €s megsziintetésével
kapcsolatos és egyéb jogkorok
A jelen fiiggelék egyéb pontjaiban a)-Cc) a)—¢) és h) a)-d) és h) a)—c) és h) a)—c) és h) a)-d)
meghatarozott esetek kivételevel, allamtitkar, a minisztérium kabinetfénoke a kabinet dllomanyaba javaslattétel az javaslattétel az altala
illetve eltérd rendelkezés hidnyéban: kodzigazgatasi allomanyéba tartozo tekintetében tartozo irAnyitasa ala tartozo vezetett szervezeti
a) kinevezés, kinevezés modositasa, allamtitkar korméanytisztviselok, kormanytisztviselok szervezeti egységek egység
felmentés, munkaszerzédések tekintetében munkavallalok o) ésh tekintetében kormanytisztviseldi, kormanytisztviseldi,
megkdtése, modositasa, felmondasa véleményezés tekintetében politﬂ(?i (f:é)Sthléc)sa 46 iigykezeldi, iigykezel6i,
b) éthe]y’ezé’shez’h'ozzéjémlrés, a kinevezés, ’felmentés politikai tandcsadéi | a miniszter. illetve az mulil'kavé’lll)al(')i mul?kaveirlll)aléi
munkavégzés aldli felmentés soran a kabinettel nem munkakért az allamtitkér titkarsagat tekintetcben tekintetcben
enge’delyc?z’ese, Osszeférhetetlenség rendelkez6 allamtitkar | 4]]amtitkari kabinetben | vezetd osztalyvezetd
megallapitasa a)—d) titkarsagat vezetd betoltdk esetében tekintetében e)-f) e)-f)
¢) szabadidd-atalany megallapitasa, helyettes allamtitkar fdosztalyvezetd (és javaslattétel javaslattétel
fegyelmi jogkor gyakorlasa esetén javaslattétel a ~ helyettese) d) e)-f)
d) kinevezés vezetdi munkakorbe, kinevezésre, tekintetében, ide nem , IS - :
vezetd felmentése felmentésre, valamint értve a szakmai a,Z allar’ntlt'k an kabm’et Javaslattétel , h)

o o az dsszeférhetetlensé iranyitasat allomanyaba tartozo az altala vezetett
e) helyettesitési dij megallapitasa megallapitasira & korménytisztvisel6k q) szervezeti egység
1) kepzettségi potlek megallapitasa tekintetében . e, kormanytisztviseldi,
g) nem alanyi jogon jar6 idegennyelv- b)-c) és h) kmeveztzi; ;;)fkorebe iigy}ll:ezeléi,
tudési potlék megallapitésa a)-e) ésh) helyettes allamtitkar 6)-f) Korménytisztviseldk munkavéllaloi
h) egyéb, nem nevesitett munkaltatoi Miniszteri Kabinetet | tekintetében, kivéve az . , o ~ tekintetében
J (2gkg(')};6k gyakorlasa fosztalyvezetokent dsszeférhetetlenség Javaslatistel teknlltg;?gae;g’;;oszietes
vezetd kabinetfénok megallapitasat allamtitkari
(és helyettese) 9)

jovahagyassal
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tekintetében

miniszteri
fétanacsadoi,
miniszteri tanacsadoi
munkakdrt politikai
fétanacsadoként,
politikai tanacsadoként
betoltok esetében

f)

a minisztérium
allomanyéba tartozé
kormanytisztviselok

tekintetében

9)

a kinevezési jogkorébe
tartozo
kormanytisztviselok
tekintetében

elézetes jovahagyas az
allamtitkar és a

kinevezési jogkorébe
tartozo
kormanytisztviselok
tekintetében, eldzetes
kozigazgatasi
allamtitkari
jovahagyassal

h)

a kabinettel nem
rendelkez6 allamtitkar
titkarsagat vezetd
foosztalyvezetd (és
helyettese)

kabinetfénok . s
kinevezési jogkdrébe tevékenységét iranyitja
tartozo
kormanytisztviselok
tekintetében
2. llletmény megallapitasa, modositasa
atsorolas
a) illetmény modositasa eltéritéssel allamtitkar, valamennyi javaslattétel javaslattétel javaslattétel javaslattétel
kozigazgatasi kormanytisztviseld
allamtitkar, helyettes tekintetében
allamtitkar
tekintetében
b) atsorolas — a 100%-0s a kinevezési jogkorébe | a kinevezési jogkorébe | a kinevezési jogkorébe | a kinevezési jogkorébe - -
alapilletményt6l vald eltérités nélkiil tartozo tartozo tartozo tartozo
kormanytisztviselok kormanytisztviselok kormanytisztvisel6k kormanytisztviselok
tekintetében tekintetében tekintetében tekintetében
¢) Mt. hatalya ala tartozok a miniszter altal a minisztérium javaslattétel javaslattétel javaslattétel javaslattétel
munkabérének modositasa megkdthetd allomanyaba tartozo
munkaszerzodéssel munkavallalok
rendelkezdk esetében tekintetében
3. Cimadomanyozas valamennyi javaslattétel javaslattétel javaslattétel javaslattétel
kormanytisztviseld
esetében

4. Vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos
jogkorok gyakorlésa:

a Személytigyi
Fdosztaly vezetdje




201

a) vagyonnyilatkozat tételére kotelezés,
igazolas a vagyonnyilatkozat
atvételérdl, a vagyonnyilatkozat
tovabbitasa és a vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettség ellendrzése

gyakorolja:
valamennyi kdtelezett
tekintetében

b) vagyongyarapodasi vizsgalatra
vonatkoz6 ellendrzési eljaras
kezdeményezése, az eljaras elott a
kotelezett meghallgatasa

miniszter és
allamtitkar kivételével
valamennyi kotelezett

tekintetében

5. Nemzetbiztonsagi ellenérzéssel
kapcsolatos jogkorok:

a) tajékoztatas arrol, hogy az ellatando
munkakdr nemzetbiztonsagi
ellenérzésre kotelezett, illetve arrol,
hogy ismételt nemzetbiztonsagi
ellendrzés aktualis, tovabba a
biztonsagi szakvéleményben
foglaltakrol

a Személyligyi
Foosztaly vezetdje
gyakorolja
valamennyi
minisztériumi
kotelezett tekintetében

b) nemzetbiztonsagi ellenérzés
kezdeményezése

helyettes allamtitkar,
valamennyi érintett
korméanytisztviseld
tekintetében

6. A rendes és rendkiviili szabadsag
engedélyezése

az allamtitkar, a
kozigazgatasi
allamtitkar és a
miniszteri
kabinetfénok, a
miniszter altal
kozvetleniil iranyitott
szervezeti egység
vezetdje tekintetében

miniszteri
fétanacsadoi,
miniszteri tanacsadoi
munkakort politikai
fotanacsadoként,
politikai tanacsaddként

az iranyitasa ala

tartozo helyettes

allamtitkarok és
szervezeti egységek
vezetdi tekintetében

a kozigazgatasi
allamtitkari titkarsag
kormanytisztvisel6i

tekintetében

a kozvetlen iranyitasa
ala tartozo helyettes
allamtitkarok és
szervezeti egységek
vezetdi tekintetében

az allamtitkari
kabinetféndk és a
kabinettel nem
rendelkez6 allamtitkar
titkarsagat vezetd
foosztalyvezetd
tekintetében

az allamtitkari
titkarsag

az iranyitasa ala
tartozo titkarsag
kormanytisztviseldi
tekintetében

a miniszter
titkarsaganak vezetdje
¢és kormanytisztvisel6i

tekintetében

a kabinettel
rendelkez6 allamtitkar
titkarsagat vezetd
osztalyvezetd
tekintetében

az iranyitasa ala
tartozo szervezeti
egységek
foosztalyvezetdje
tekintetében

a helyettes allamtitkar

titkarsaganak vezetdje

¢és kormanytisztvisel6i
tekintetében

eltér6 rendelkezés
hianyaban
— a kbzvetlen
vezetésik alatt allo
szervezeti egység
kormanytisztviseldi,
valamint
munkavallal6i
tekintetében

— a kdzvetlen
vezetésiik alatt allo
szervezeti egység
foosztalyvezeto-
helyettesei és
osztalyvezetoi
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betoltok esetében kormanytisztviseldi tekintetében
tekintetében az irdnyitasa ala
tartozo szervezeti
politikai fétanacsadoi, | egységek vezetdi és a
politikai tanicsadéi | kabinet alloményaba
munkakort az tartozo
allamtitkari kormanytisztviselok
kabinetben, vagy tekintetében
ennek hidnyaban az
allamtitkari
titkarsdgon betdltok
esetében
7. Egyéb munkaltatoi jogok a minisztérium javaslattétel javaslattétel javaslattétel javaslattétel

(tanulmanyi szerz6dés kotése,
tamogatasok, juttatasok, tanulmanytt
engedélyezése stb.)

valamennyi
kormanytisztviseldje,

tigykezeldje,

munkavallaléja,
politikai tanacsadoja,
fétanacsadoja,

helyettes allamtitkar

tekintetében

8. Munkakori leirassal,
teljesitményértékeléssel, mindsitéssel,
jutalmazassal kapcsolatos jogkorok:

a) munkakori leiras meghatarozasa

b) mindsités, kitlintetési javaslat
el6terjesztése, teljesitményértékelés

az allamtitkar, a
kozigazgatési
allamtitkar és a
miniszteri
kabinetféndk, a
miniszter altal
kozvetleniil iranyitott
szervezeti egység
vezetdje tekintetében

az iranyitasa ala
tartoz6 helyettes
allamtitkarok
tekintetében, az
iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek
vezetOi, az allamtitkari
titkarsag
kormanytisztvisel6i
tekintetében

az iranyitasa ala

tartozo helyettes
allamtitkarok
tekintetében

az allamtitkari
kabinetfénok
tekintetében

a kabinettel nem
rendelkez6 allamtitkar
titkarsagat vezetd
féosztalyvezetd és a
titkarsag
kormanytisztvisel6i
tekintetében

az altala iranyitott

kabinet ¢és titkarsag

kormanytisztviseldi
tekintetében

a miniszteri
kabinetféndk, a
miniszteri titkarsag
vezetdje és
kormanytisztvisel6i
tekintetében

a kabinettel
rendelkezd allamtitkar
titkarsagat vezetd
osztalyvezetd és a

az iranyitasa ala
tartozo szervezeti
egységek
féosztalyvezetdi
tekintetében

a helyettes allamtitkar

titkarsaganak vezetdje

és kormanytisztviseldi
tekintetében

eltér6 rendelkezés
hianyaban
— a kozvetlen
vezetésiik alatt allo
szervezeti egység
kormanytisztviseloi,
valamint
munkavallaloi
tekintetében,

— a kozvetlen
vezetésiik alatt allo
szervezeti egység
foosztalyvezeto-
helyettesei és
osztalyvezetoi
tekintetében
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titkarsag
kormanytisztvisel6i
tekintetében
C) jutalmazas allamtitkar a helyettes allamtitkar javaslattétel javaslattétel javaslattétel javaslattétel
tekintetében a tekintetében a
kormanyzati mindségpolitikaért és
tevékenység személyzetpolitikaért
Osszehangolasaért felelds miniszter altal
felel6s miniszterrel vezetett minisztérium
egylittesen tesz kozigazgatasi
javaslatot allamtitkaraval
egyiittes javaslatot tesz
helyettes allamtitkar a miniszternek
tekintetében
a minisztérium
a miniszteri valamennyi
kabinetféndk, a korméanytisztviseldje,
miniszter tigykezeldje,
titkarsaganak vezetdje, ml}nka’vallallo.J 3,
a miniszter altal ) fota’nacsadpjz,i
kozvetleniil iranyitott tek,mf[etebep' klyeye a
szervezeti egység miniszter J(?gkorebe
vezetGje és tartozokat
kormanytisztviseldje,
politikai tanacsadoja,
fétanacsaddja
tekintetében
9. Munkavégzésre iranyul6 egyéb az allamtitkar, a a miniszteri javaslattétel javaslattétel javaslattétel javaslattétel

jogviszony létesitésének kozigazgatasi munkaltatdi jogkor ala
elfgedelyez'ese,’beJelgnte51 allamtitkar és a tartozolk kivételével az iranyitasa ala | - az altala iranyitott |- az iranyitasa ala - az eltérd rendelkezés
kotelezettség cimzettje ”,““'Sfte"” V? amennyl . tartozo helyettes kabinet ¢€s titkarsag tartozo szervezeti hianyaban a
kablpetfon?k, a kormanytls’ztws’elo, allamtitkarok kormanytisztvisel6i egységek kozvetlen vezetésiik
. mmlsz.jcer. a,ltal, mur}kavefllab tekintetében tekintetében foosztalyvezetdi alatt all6 szervezeti
kozvetlem{[l. 1rany%tott tekintetében tekintetében egység
szervezeti egység . o o ) o .
vezetbie tekintetében az allamtitkari - a miniszteri kolrma_“yt‘SZtVlselo"
kabinetfonk kabinetfonck a - a helyettes valamint
tekintetében miniszteri titkarsag Allamtitkar ini(l.rllf[a;/fﬂlalm
o, ekintetében
vezetojees titkarsaganak
- akabinettel nem kormanyt1sztv1selm vezetSje és
tekintetében - a kozvetlen

rendelkezd kormanytisztvisel6i
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allamtitkar tekintetében vezetésiik alatt all6
titkarsagat vezetd - a kabinettel szervezeti egyseég
foosztalyvezetd és rendelkez6 foosztalyvezetd-
o . 1 helyettesei és
a titkarsag allamtitkar .
kormanvtisztvisel Arsdod . osztalyvezetoi
f)rme.mytlsthlse titkarsagat vezeto tekintetében
6i tekintetében osztalyvezetd és a
titkarsag
kormanytisztvisel
61 tekintetében
I1. A miniszter iranyitasa, feliigyelete ala tartozo6 intézmények vezet6i
(a kozépiranyité szerv kozremiikodésével iranyitott intézmények kivételével)
Munkaltatoi jogkorok Miniszter K;T;i‘;%ﬁ;im Allamtitkar Kabinetfénok Helyettes allamtitkar Féosztalyvezeto

1. a jogviszony létesitésével és
megsziintetésével kapcsolatos és egyéb
jogkdrok

a) kinevezés, kinevezés modositasa,
felmentés, munkaszerzédések
megkotése, modositasa, felmondasa

b) athelyezéshez hozzajarulas, a
munkavégzés aloli felmentés
engedélyezése, Osszeférhetetlenség
megallapitasa

c) helyettesitési dij megallapitasa,
szabadid6-

atalany megallapitasa,

fegyelmi jogkor gyakorlasa

az iranyitasa ala
tartoz6 kdzponti
hivatalok vezetdje
tekintetében

az orszagos tiszti
fogyodgyszerész, a
helyettes orszagos
tiszti féorvosok, az
Orszagos
Tisztiféorvosi Hivatal
igazgatdja, gazdasagi
vezetdje tekintetében
az orszagos tiszti
féorvos javaslata
alapjan
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fenntartott
intézmények vezetdje
(a tovabbiakban:
intézményvezetok)
tekintetében

a Nemzeti Kulturalis
Alap (NKA)

Igazgatosaganak

igazgatdja tekintetében

a Klebelsberg
Intézményfenntartd
Kozpont
megyekdzponti
tankerdileti és
tankeriileti igazgatoi
tekintetében
kinevezés, jogviszony
megsziintetése (az
elndk és az illetékes
fovarosi, megyei
korményhivatal
kormanymegbizottja
véleményének
kikérésével)

egyetértési jog
koltségvetési
intézmény belsd
ellenérzési
vezetdjének
kinevezése,
felmentése,
athelyezése
tekintetében

a minisztérium altal
fenntartott 6nalléan

gazdalkodo
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intézmények
gazdasagi vezetdinek
megbizasa és annak
visszavondsa
tekintetében az
intézményvezetd
javaslatara

az Orszagos
Egészségbiztositasi
Pénztar (OEP)
¢és az Orszagos
Nyugdijbiztositasi
Foigazgatosag
(ONYF) foigazgatodja
tekintetében
a kinevezés/felmentés
kezdeményezése

az OEP és az ONYF
foigazgato-helyettese
tekintetében

2. Illetmény megallapitasa, modositasa,
atsorolas

a) illetmény modositasa eltéritéssel,
valamint atsorolas a 100%-0s
alapilletménytél valo eltérités nélkiil

az intézményvezetok
tekintetében

a kozponti hivatalok
vezetOi tekintetében

a helyettes orszagos
tiszti féorvos
¢és az orszagos tiszti
fogyodgyszerész
tekintetében

b) illetmény megallapitasa

az NKA
Igazgatosaganak
igazgatdja tekintetében
a minisztérium altal
fenntartott 6nalléan
gazdalkodo
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koltségvetési

intézmények
gazdasagi vezetdi

tekintetében

c) helyettesitési dij megallapitasa,
szabadid6-
atalany megallapitasa

az OEP és az ONYF
féigazgatoja
tekintetében

az intézményvezetok
tekintetében, a
kozponti hivatalok
vezetdi tekintetében

3. A rendes szabadsag engedélyezése

a kdzponti hivatalok
vezetdje tekintetében

az NKA
Igazgatdsaganak
igazgatoja tekintetében

az altala feliigyelt
intézmény
intézményvezetdje
tekintetében

az altala feliigyelt
intézmény
intézményvezetdje
tekintetében

4. Fegyelmi jogkor

az altala iranyitott
kozponti hivatalok
vezetdje tekintetében

az NKA
Igazgatdsaganak
igazgatdja tekintetében

az Orszagos
Tisztiféorvosi Hivatal
gazdasagi vezetdje
tekintetében

az OEP és az ONYF
féigazgato-helyettesei

tekintetében

az intézményvezetok
tekintetében

az 6nalldan
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gazdalkodo
koltségvetési
intézmények
gazdasagi vezetdi
tekintetében

5. Egyéb munkaltatoi jogok
(tanulmanyi szerz6dés kotése,
rendkiviili szabadsag, timogatasok,
juttatasok, tanulmanyut engedélyezése
sth.)

a kdzponti hivatalok
vezetdje tekintetében

az NKA
Igazgatosaganak
igazgatdja tekintetében

az altala felligyelt
intézmény
intézményvezetdje
tekintetében

az altala feliigyelt
intézmény
intézményvezetdje
tekintetében

6. Nemzetbiztonsagi ellendrzés
kezdeményezése

a minisztérium altal
iranyitott orszagos
intézet és kozponti
hivatal vezet6i
tekintetében

7. Vagyonnyilatkozat-
tétellel kapcsolatos munkaltatoi
jogkdrok

valamennyi
vagyonnyilatkozat-
tételre koteles
intézményvezetd
tekintetében a
Személyligyi
Foosztaly vezetdje




