Vidékfejlesztési Minisztérium

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Veres Péter Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Szakképzé Iskoldban

tanar munkakorben igazgato (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezetoi megbizas idotartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2014. julius 1-t61 2019. junius 30-ig szol.

A munkavégzés helye:
Gyor-Moson-Sopron megye, 9028 Gyoér, Régi Veszprémi ut 1-3.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az igazgatd ellatja az intézmény alapitd okirataban (megtaldlhatdé az intézmény
honlapjan) meghatarozott széles korli szakmai, pedagdgiai, agrargazdasdgi munka
iranyitasat. Felel a pedagogiai munkéért, az intézmény ellendrzési, mérési,
értékelési és mindségirdnyitdsi programjanak muikodéséért, a gyermek- &s
ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a neveld és oktaté munka
egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért. Vezeti a neveldtestiiletet,
ellendrzi és iranyitja a neveld és oktatd munkat, a rendelkezésre 4ll6 koltségvetés
alapjan biztositja a nevelési-oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges személyi
¢s targyi feltételeket, irdnyitja a gyermek- ¢€s ifjisagvédelmi munkat. Koltségvetési
szerv vezetdjeként felel az intézmény tevékenységeinek jogszabalyban,
koltségvetésben foglaltaknak megfeleld ellatasaért, az intézmény gazdasagos és
hatékony mitkddéséért és gazdalkodasaért, valamint belsd kontrollrendszeréért.
Kapcsolatot tart a helyi onkormdanyzattal, tankertilettel, helyi agrar érdekvédelmi
szervezetekkel és gazdasagi kamarakkal.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatisokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol
szolo" 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a(z) pedagogusok eldmeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VIIL. 30.)
Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

= Egyetem, egyetemi szintli vagy mesterfokozatu, a tantargynak megfeleld
szakos tanari szakképzettség, vagy az intézményben folyd szakképzések
iranyanak megfeleld egyetemi végzettség és mérndk tanari végzettség,

= Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa;

= A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény alapjan pedagdgus-
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség;

= Legalabb 5 éves pedagdgus munkakorben szerzett szakmai gyakorlat;

= Oktatasi intézményben szerzett vezetdi gyakorlat;

* A nevelési-oktatasi intézményben pedagoégus-munkakorben fennalld,
hatdrozatlan 1idére, teljes munkaidore sz616 alkalmazas vagy a
megbizassal egyidejiileg pedagogus-munkakorben torténd, hatarozatlan
idore teljes munkaidore szolo alkalmazas;

= Ko6ltségvetési intézmény gazdalkodasaban vald jartassag;

= Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint jog a szabad
mozgashoz és tartozkodashoz, illetve bevandorlasi vagy letelepedési
engedély;

= A munkakor ellatdsahoz sziikséges szamitastechnikai programok ismerete,
illetdleg biztos felhasznaloi ismeret;

= Biintetlen eléélet.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
» Tangazdasag/taniizem mitkddtetésével kapcsolatos tapasztalatok;
= Szakmai (agrar), tarsadalmi és egyéb szervezetben valo aktiv részvétel;
= |[degennyelv-ismeret.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

= Részletes ¢életutat bemutatd szakmai Onéletrajz, az eddigi munkahelyek,
munkakorok feltiintetésével, a szakmai munka részletes ismertetésével;

= [skolai végzettséget, szakképzettséget €s egyéb végzettséget igazolo iratok
masolata;

» A megpalyazott intézmény vezetésére vonatkoz6 legalabb 5 éves program,
a szakmai helyzetelemzésre épiilo fejlesztési elképzelések;

* 90 napndl nem régebbi keltezésli hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, mely
igazolja a biintetlen elééletet, valamint azt, hogy a palyazé nem all a
kozalkalmazotti  jogviszony létesitéséhez  sziikséges foglalkozés
gyakorlasatol valo eltiltas hatdlya alatt;

= Nyilatkozat, amelyben a palyazo vallalja az igazgatova torténd megbizasa
esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget;

* Nyilatkozat, amelyben a palyazo hozzajarul a péalyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges
kezeléséhez.

= Orvosi igazolds, amellyel a palyazé a magasabb vezetdi beosztas ellatasara
alkalmas egészségiigyi allapotat igazolja.

A beosztas betolthetoségének idopontja:
A beosztas legkorabban 2014. jalius 1. napjatol télthetd be.



A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2014. februar 24.

A péalyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Riedlinger Zsolt
szakképzési osztalyvezetd nyujt, a 06-1-795-1137 -os telefonszdmon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

= Postai uton, a palydzatnak a Vidékfejlesztési Minisztérium cimére torténd
megkiildésével (1055 Budapest, Vidékfejlesztési Minisztérium
Személyligyi €s Igazgatasi Fosztaly, Kossuth Lajos tér 11. illetve
Budapest, Pf.1860. Az iskola nevét feltétlentil jelolje meg ). Kérjiik a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot:
SzIF/40/2014. , valamint a beosztds megnevezeését: tanar munkakdrben
igazgato.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje:

A hatarid6ét kdvetden megkiildott, valamint a palyazati feltételeknek nem megfeleld
palyazat érvénytelen, melyrdl a palyazo értesitést kap. Az érvényes palyazattal
rendelkez6k az intézmény nevelbtestiiletének ¢és alkalmazotti kozosségének
palyazatokat véleményezd értekezletére meghivast kapnak. Ezt kovetéen a
palyazokat a vidékfejlesztési miniszter 4ltal Iétrehozott Birdldo Bizottsag
meghallgatja. Az alkalmazasr6él az oktatdsi miniszter véleményének kikérését
kovetden a vidékfejlesztési miniszter dont

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2014. 4prilis 25.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Hivatal honlapja: www.kih.gov.hu
* Az intézmény honlapja
= Oktatasi és Kulturalis Kozlony

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatban csak a kiiras feltételeinek mindenben megfeleld, hataridore
beérkezett dokumentumokkal rendelkezd palyazo vesz részt. Hianypotlasnak nincs
helye. Az igazgatd felett a munkaltatéi jogokat a vidékfejlesztési miniszter
gyakorolja.



