HATASVIZSGALATI LAP

lktatoszam: 52292/2013-JSZ0C Datum: 2013. oktober 30.

A hatasvizsgalat 1 nap Kapcsolodd nincs

elkészitésére forditott id6: hatasvizsgalati lapok:

sH;;;SéVII;;E,az?:/:zeevtzEf Orszagos Nyugdijbiztositasitasi Féigazgatdsag | Vizsgalt id6tav: 2014
Eloterjesztés a Kormany részére a

leisteriesztes cime: nyugdijbiztositasitargyt és mas Eldterieszt: emberi eréforrasok minisztere|

oterjeszies cime: kapcsolodé kormanyrendeletek oterjeszio: nemzetgazdasagi miniszter

modositasarol

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. Térvény végrehajtasarol sz616 168/1997. (X.6.) Korm. Rendelet
médositasa, a korhatar el6tti ellatas, a szolgalati jaranddséag, a balettmlvészeti életjdradak és az atmeneti banyaszjaradék|
Jintézkedés megnevezése: |eljdrasi szabalyairol, valamint egyes kapcsolddd kormanyrendeletek modositasardl szol 333/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet]
médositasa és az Eurdpai Unid tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasarél és visszautalasarol
sz016 térvény végrehaijtasardl szolo 219/2012. (VIII.13.) Korm. rendelet mddositasa

Egyes évenként szabalyozandd kérdések (nyugdijminimum, az uniés nyugdijtranszfer soran alkalmazandé jarulékmérték),

Elterjesziés szilkségessége: valamint a jogalkalmazas soran felmerilt egyéb kérdések a nyugdijbiztositasi targyt kormanyrendeletek modositasat igénylik.

Utolsd modositas datuma: ~ [2013. marcius ngetk’e Z‘? méddositas 2014. méarcius
varhat6 datuma:

Az Alapveté Jogok Biztosanak megkeresése alapjan merdilt fel a méltanyossag kibdvitése iranti igény azokban az esetekben
amikor az egészségi allapota miatt 16. életéve betdltése utdn képezhetetlen arva a szilld halala esetén nem jogosult]
Elézmények: arvaellatasra. A csaladok ilyen esetben még nem igényelhetnek rokkantsagi jaradékot a gyermek részére életkora alapjan.
Jévére nem valtozik a nyugdijminimum dsszege és az Eurdpai Unids tisztviseldk nyugdijbiztositasi atutalasa eseté figyelembe|
vehetd jarulék mértéke.

Végrehajtas feltétételei
A Nyugdijfolydsito Igazgatosagnal a jové évre biztositott személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi

Az intézkedés feltételek elégségesek a feladatok végrehajtasahoz.
alkalmazasahoz sziikséges

személyi, szervezeti, targyi és
pénzligyi feltételek adottak?

igen

I. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag versenyképeségének
javitésahoz?
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Nem valtozik érdemben

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkozatas noveléséhez? Hany fével?

3. Megtortént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak
vizsgalata?

Piaci szereplok esetén

O Névekednek mértékben

m| Csokkennek mértékben
Kézigazgatasi szereplék esetén Lakossagi és egyéb nem piaci szereplok esetén

| Névekednek O Novekednek

O Csokkennek O Csokkennek

Il. TARSADALMI FELZARKOZAS
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2. Hatasok dsszefoglaloja







