HONVEDELMI MINIS ZTERIUM
KOZGAZDASAGI ES PENZUGYI HIVATAL

llletmények valtozasa 2011-ben

2011. januar 1-jét6l életbe lépett jogszabalyok alapjan a kozalkalmazottak
illetmény-rendszere az alabbiak szerint médosult.

1. Minimalbér és garantalt bérminimum

A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum
megallapitasardl szolo 337/2010. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan a minimalbér
Osszege 2011. januar 1-jét6l 78.000 Ft-ra modosult, melynek megfeleléen a
kézalkalmazotti bértabla A/1-A/8 fokozataiba soroltak részére — flggetlenll a
tablazatban meghatarozott mértékt6l — teljes munkaidé esetén ezt az dsszeget kell
biztositani.

A Korm. rendelet azt is meghatarozza, hogy a legalabb koézépfoku iskolai
végzettséget, illetbleg szakképzettséget igényld munkakordokben foglalkoztatott
munkavallalok garantalt bérminimuma 2011. januar 1-t61 94.000 Ft.

A kozszolgalati illetményrendszerekben meghatarozott bértételeknél a
garantalt bérminimumokat szintén figyelembe kell venni. Az el6z6ek alapjan a
Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérdl szolo 2010. évi CLXIX. torveny 12.
szamu melléklete szerinti illetménytablat — a legalabb kdézépfoku iskolai végzettséget,
illetbleg szakképzettséget igényld6 munkakorokben foglalkoztatott munkavallald
tekintetében — 2011. januar 1-t61 a kdvetkezb eltéréssel kell alkalmazni.
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B’ fizetési osztaly
B/1. 77.000 94.000
B/2. 78.300 94.000
B/3. 79.700 94.000
B/4. 81.000 94.000
B/5. 82.400 94.000
B/6. 83.700 94.000
B/7. 85.300 94.000
B/8. 87.800 94.000
B/9. 90.300 94.000
B/10. 93.000 94.000
,C~ fizetési osztaly
C/1. 78.000 94.000
C/2. 79.600 94.000
C/3. 81.100 94.000
C/4. 83.100 94.000




C/5. 85.000 94.000
Cl6. 86.800 94.000
CI7. 88.700 94.000
C/8. 90.700 94.000
C/9. 93.200 94.000
,D” fizetési osztaly
D/1. 79.000 94.000
D/2. 81.000 94.000
D/3. 83.000 94.000
D/4. 84.900 94.000
D/5. 86.900 94.000
D/6. 88.900 94.000
D/7. 91.000 94.000
D/8. 93.800 94.000
LE” fizetési osztaly
E/1. 89.000 94.000
E/2. 91.400 94.000
E/3. 93.900 94.000

Azon illetményen kivuli juttatdsok vonatkozasaban, ahol a juttatas alapjaként a
kotelezd legkisebb munkabér kerll meghatarozasra, a felszamitasi alap 78.000 Ft.

2. Kbzalkalmazottak kotelez6 eléresorolasa
A kozalkalmazottak 3 (a fels6oktatas oktatdi és kutatdi vonatkozasaban 5,

illetve 10) évenkénti fizetési fokozatbeli kotelez6 elbéresorolasat a honvédelmi
szervezet bérszinvonal-tartalékabadl kell végre hajtani.
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