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Az elbterjesztés célja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) modositasa elsdsorban a neveldsziili jogviszonnyal, a specialis
ellatas atalakitasaval, tovabbad a megel6z6 partfogas, mint ) jogintézmény bevezetésével
kapcsolatban. A neveldsziil6i, hivatasos nevel6sziiléi jogviszony atalakitasa nevel6sziili
foglalkoztatasi jogviszonnya a Gyvt.-én kiviil sziikségessé teszi a csaladok tdmogatasardl szolo
1998. évi LXXXIV. torvény, a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény, valamint
a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény modositasat. A megeldzo partfogéds jogintézményének
bevezetése indokolja a biintetdeljarasrol sz6lo 1998. évi XIX. torvény, valamint a biintetések ¢s az
intézkedések végrehajtasarol szold 1979. évi 11. tvr. modositasat.

1. A neveldsziiloi, hivatisos neveldsziiloi jogviszony dtalakitdsa, a neveldsziildi foglalkoztatdsi
jogviszony bevezetése

A gyermekvédelmi szakellatas teriiletén kiemelt cél a neveldsziil6i ellatds megerdsitése,
figyelemmel arra, hogy a gyermek felnétt életében vald sikeres boldoguldsdnak alapja a csaladi
kotédés, a szeretetteljes csaladi 1égkor, a pozitiv csaladi minta és motivacio. E cél megvalodsitasahoz
a gyermekek oldalardl sziikséges, hogy a jelenleginél is tobb, a csaladjabdl hatdsagi intézkedéssel
kiemelt gyermek keriiljon elhelyezésre neveldsziiloknél. A neveldsziilok oldalardl sziikséges a
nevelOsziildi jogviszony egységessé tétele, a neveldsziildi jogviszony foglalkoztatasi jogviszonnya
alakitsa, ezaltal a tevékenység professzionalizalasa, a neveldsziildség tarsadalmi presztizsének
emelése.

Fenti célok elérése érdekében 2012-ben mar megkezdddott a Gyvt. modositasa. Az 0j egységes
nevel6sziiloi foglalkoztatasi jogviszony bevezetéséhez azonban még tovabbi jogalkotéi munkara
van sziikség. A nevel0dsziildi foglalkoztatdsi jogviszony bevezetéséhez kapcsoldodo torvényi szintli
rendelkezéseket jelen eldterjesztés tartalmazza.

A nevelosziiloi foglalkoztatasi jogviszonnyal kapcsolatos célkitiizések, alapelvek
o A nevelosziilonél elhelyezett gyermekek biztonsdagos és szinvonalas elldtdisa
Ahhoz, hogy a gyermekek szamara biztonsagos hatteret és csaladi mintat jelenté neveldsziil6i
hatteret tudjunk biztositani, elengedhetetlen a neveldsziilok biztonsagat is garantalni. A megfeleléen
kivalasztott, felkészitett €s megbecsiilt neveldsziil6tdl varhato el a szinvonalas ellatas és nevelés.
o A neveldsziildi tevékenység megbecsiilése, elismerése.
A neveldsziilok allami kozfeladatot latnak el a csaladjukban valamilyen ok miatt nem nevelhetd
gyermekek sajat haztartdsukban torténd ellatdsaval, nevelésével. A nevelOsziiloi tevekenység a
munkajogviszonyhoz képest szamos sajatossagot mutat (pl. a munkaidé hossza, a gyermek
¢letkordhoz, sziikségletéhez, napirendjéhez igazodo tevékenység, a gyermek vér szerinti csaladi
kapcsolatainak figyelembevétele és tdmogatdsa), ami sziikségessé teszi az 06ndllo jogviszony
megteremtését.
o A neveldsziildi tevékenység munkaként, professzioként torténd elismerése
A nevel6sziildi tevékenység munkaként és professzioként torténd elismerésének alapja, az a
nevel6sziilével szembeni elvaras, hogy a nevel6sziilé ne ,csak” szeresse és odaadassal
gondoskodjon a gyermekrdl, hanem egy szakmai team tagjaként szakemberként miikodjon egyiitt a
gyermek nevelésében, sorsanak alakitasaban, vér szerinti csalddjaval vald kapcsolattartasa
elésegitésében, hazagondozasdban, 6rokbefogado csaladhoz torténd dtgondozasaban. E tevékenység
ellatasahoz specialis tudas, képességek és kompetencidk sziikségesek, amelyek elsajatitasa csak
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latott mintdk alapjan nem lehetséges, felkészitést ¢és folyamatosan fenntartott egylittmiikodést,
tanulast feltételez.

o Egyetlen neveldsziild se jarjon rosszabbul a jogviszony dtalakitdsaval
Ezt szolgdlnd a neveldsziiloi tevékenységért jard dijazas tervezett atalakitdsa, valamint az Uj
foglalkoztatasi jogviszony egy lépcsdben — idoben nem fokozatosan — torténd egységes bevezetése,
amellyel elkeriilhetd a neveldsziilok kozotti kiilonbségtétel és az abbdl fakadd fesziiltség,
bizonytalansag.

o A biztonsdag és a rugalmassag egyidejii otvozése az uj foglalkoztatdsi neveldsziiloi

jogviszonyban

Ezt biztositana a tarsadalombiztositas kiterjesztése valamennyi neveldsziilore, a dijazas oly médon
torténd atalakitdsaval, hogy egyrészt a jogviszony-folytonossag biztosithatd legyen, masrészt a
dijazas nagysaga a neveldsziilo altal ellatott gyermekek szamatol és ellatasi sziikségletétdl fliggden
alakuljon. Az alapdij a neveldsziil6i foglalkoztatdsi jogviszony folytonossagat szolgalja tekintettel
a tevékenység sajatossagara. A neveldsziild6 gondozasabdl — 6nhibajan kiviili okbdl — jellemzden a
hazagondozas vagy orokbefogadds miatt keriil el a gyermek ¢€s a szabad férdhelyre Gijabb gyermek
kihelyezése elére nem tervezhetéen valhat sziikségessé. Mind a nevel6sziil6i halozat
miukddtetdjének, mind a neveldsziildnek az az érdeke, hogy a szabad féréhely miel6bb ismételten
gyermekellatast szolgaljon.

2. A specidlis elldatdsra vonatkozo szabdlyok mddositasa

A gyermekvédelmi szakma altalanos tapasztalatai alapjan elengedhetetlen a kettds — kiilonleges és
specialis — ellatasi sziikséglet fogalmanak megalkotdsa és ennek megfelelden a gyermek szdmara a
sziikséglethez igazodd és ezaltal a gyermek fejlodését eldsegitd ellatas torvényi kereteinek
megalkotasa. A gyakorlatban ugyanis alland6 nehézséget okoz azon gyermekek gondozasi helyének
kijelolése €s a mindenekfelett 4ll6 érdekiiket szolgald ellatds nyujtasa, akik kiilonleges ellatasi
sziikségletliek (pl. fogyatékossaggal ¢€lok) és egyidejlileg a specialis ellatasi sziikséglet is
megallapithato esetiikben (pl. sulyos pszichés vagy magatartasi zavar tlinetei miatt).

A hatalyos szabalyozas nem mondja ki egyértelmiien, hogy lehetséges a specidlis sziikségletli
gyermek neveldsziilonél, illetve gyermekotthonban torténd integralt elhelyezése. A tervezett potolja
ezt a hianyt, a gyermekvédelmi szakértéi bizottsag szakmai véleményéhez kototten. Indokolt annak
lehetévé tétele, hogy a specialis gyermekotthonban, a specidlis lakasotthonban vagy a
gyermekotthon specialis csoportjaban a gyermek teljes korli ellatasanak iddtartama kivételesen
indokolt esetben meghaladhassa a két évet, legfeljebb egy évvel. Erre kiilondsen abban az esetben
keriilhet sor, ha a gyermek terdpidja még nem fejezddott be, figyelembe véve a tanév vagy mas
képzés befejezését is. Bizonyos esetekben a specidlis sziikséglet harom éven tul is fennallhat.
Ezeknek az eseteknek a kezelésére a tervezet megteremti annak lehetdségét, hogy a specialis ellatas
a specialis sziikséglet fennallasanak teljes idétartamaban nyujthat6 lehessen.

A nevelési felligyelet alkalmazasaval kapcsolatban felmeriilt gyakorlati problémak megoldésa
érdekében indokolt a gyermek személyes szabadsdganak rovid iddtartamu korlatozasat
kiilonvalasztani a nevelési feliigyelet elrendelésétl. Mindkét intézkedés alkalmazhatd a specidlis
gyermekotthonban, specialis lakéasotthonban, illetve a gyermekotthon specidlis csoportjdban. A
biztonsagi elkiilonitésre azonban a jovdben is csak a specialis gyermekotthonban keriilhet sor.
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3. A megeldzd partfogds bevezetése

A Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégiardl, valamint végrehajtdsanak a 2012-2014. évekre
sz0lo kormanyzati intézkedési tervérdl szolo 1430/2011. (XII. 13.) Korm. hatarozat 1.9. pontja
kimondja, hogy ki kell dolgozni a megel6z6 partfogas rendszerét, és be kell illeszteni a fiatalkortiak
partfogasanak intézményét a gyermekvédelem rendszerébe a gyermekkora ¢és fiatalkoru
szabalysértést, biincselekményt elkdvetok szocializacidjanak és re-szocializaciojanak eldsegitése
érdekében.

A bevezetendd jogintézmény célja a szocializacid eldsegitése, a blinismétlés megeldzése, minél
korabbi szakaszban. A jelenlegi helyzetben az alapproblémat egyrészt az jelenti, hogy az elhuz6do
blintetdeljarasok soran a fiatalkoru terheltek nem kapjdk meg a sziikséges segitséget és timogatast a
visszaesés megakadalyozésa, a tarsadalomba vald beilleszkedés érdekében, masrészt az, hogy a
gyermekkorua elkovetokkel sem tud adekvat médon foglalkozni a gyermekjoléti alap- és szakellatés.
Ezekre kell megoldast taladlni a megel6z6 partfogas intézményével. A jogintézmény alapvetd
kiindulasi elve, hogy a megeldz6 partfogas intézményének kialakitadsakor mind a gyermekvédelmi,
mind a biintetd igazsagszolgaltatasi teriilet Orizze meg sajat strukturajat, kelléen rugalmas kereteket
biztositva a szorosabb és hatékonyabb egyiittmiikodésre.

A megeldz6 partfogas intézményi kialakitdsaval lehetdség nyilik a védelembe vételi eljards soran
rendelkezésre allo eszkozok specidlis iranyultsaganak erdsitésére és hatékonysaganak novelésére,
illetdleg a biintetdeljardssal parhuzamosan a fiatalkord személyiség-valtozdsdnak nyomon
kovetésére, és az igy begylijtott, a blintetdligyben eljaré hatdosagok szamara hasznos informacidknak
az 0sszefoglalo partfogoi felligyeldi véleményben torténd megjelenitésére. A megel6zd partfogas a
védelembe vételi eljaras keretében, annak specifikus kiegészitéseként keriilne alkalmazasra, arrdl a
gyamhatosag hataroz és a sziikséges intézkedések, magatartasi szabalyok eldirasat is a védelembe
vételi eljards soran rendelnék el. A partfogé feliigyeld részt venne mind az elrendelés
szlikségességérdl valo dontés megalapozasaban (kornyezettanulmany, kockéazatértékelés), mind
tartalmi elemeinek meghatarozasaban (magatartdsi szabalyok kivalasztasa), és sziikség szerint
koézremiikddne a végrehajtasban.

4. A teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat megviltozott feladatai, valamint az otthont nyujto
elldatas és az utogondozoi elldatas levilasztisa

A teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat feladatai a 2014 januarjatol hatalyba 1épd jogszabaly-
modositasok és az 0j Polgari Torvénykonyv hatalybalépése miatt a gyermekvédelem teriiletén
bekovetkezd valtozasok (Orokbefogadas elOkészitése, utankovetése, kotelezd6 mediacid)
kovetkeztében atalakulnak. A teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat szolgéltatasi, szervezési,
tanacsadoi €s szakeértdi feladatokat végez, igy

- gyermekvédelmi gydmi, eseti gyami haldzatot miikodtet,

- Orokbefogadas elokészitését €s utdnkdvetését végzi (az uj Ptk. hatalyba 1€pését kovetden)

- felkérésre javaslatot tesz az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermekek ellatasat biztositd

neveldsziilére, gyermekotthonra,
- lgyeleti szolgalatot miikodtet,
- mikaddteti a gyermekvédelmi szakértdi bizottsagot.

A felsorolt feladatok maradéktalan ellatdsa érdekében a tervezet levalasztja a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatrol az otthont nyujtod ellatas biztositasat, a gyermekek ideiglenes
hatalya elhelyezését biztositd neveldsziildi halozat, gyermekotthon miikodtetését — amennyiben a
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Kormany rendeletében kijeldlt szerv, vagyis a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag nem
hoz mas dontést —, tovabba utégondozdi ellatast igényld fiatal felndttek lakhatasat biztositd kiilso
férohelyek mikodtetését. A rendelkezések 2014. julius 1-jével 1épnének hatdlyba a sziikséges
felkésziilési idO biztositasa érdekében.

5. Nemzetkozi egyezménynek torténd megfeleltetése a gyermekvédelmi szabalyoknak

A gyermekek szexualis kizsdkmanyolasa és szexualis zaklatasa elleni védelmérdl sz616, Lanzarote-
ban, 2007. oktober 25-én kelt Egyezménye ratifikacidja érdekében a gyermekvédelmi jelzérendszer
mitkodésének szabalyozasanal indokolt konkrét rendelkezéseket meghatarozni az Egyezménnyel
valé 6sszhang hangsulyozasa céljabol. Mindezek mellett garancidlis jelentésége van annak, hogy a
gyermekvédelemben dolgozd szakemberek kiilonos tekintettel a gyermekbéantalmazasi tigyekben és
a gyermekkel szembeni szexualis visszaélések esetén egységes elvek és modszertan alapjan jarjanak
el.

6. Tanuloi, hallgatoi jogviszonyban dllo, utégondozoi ellatisban részesiilo fiatal felnéttekre
vonatkozo szabdlyozds

A szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények Magyary Egyszerisitési Programmal 6sszefiiggd
modositasardl, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2013. évi XXVIIL térvény 2014.
januar 1-jei hatallyal akként modositotta a Gyvt.-t, hogy a koznevelési, fels6oktatasi vagy
felndttképzési intézménnyel tanuldi, hallgatoi vagy felndttképzési jogviszonyban allo fiatal felndtt
nem 24., hanem csak 22. életévének betoltéséig részesiilhet utégondozoi ellatasban. A
visszaérkezett jogalkalmazoi jelzések, a gyakorlati tapasztalatok azonban azt tamasztjak ald, hogy a
magasabb életkori korlat eldirdsa indokolt. Az érintett fiatal felndttek korében ugyanis jellemzden
elhtizodik a tanulméanyok folytatdsanak ideje.

1. A szabadlysértési ténydlldast megvalosito gyermek védelembe vétele

Az Alapvet6 Jogok Biztosa AJB 2485/2012. szamu jelentésében kezdeményezte, hogy a Gyvt.-ben
jelenjen meg a szabalysértési tényallast megvalositdé gyermekkortiak védelembe vételének
lehetdsége. Az ajanlasnak eleget téve keriil sor jelen eldterjesztésben a Gyvt. 68. § (2)
bekezdésének modositasara.

8. Az egységes orokbefogaddsi nyilvantartds

A TAMOP-5.4.2.-12/1 kédjelii ,,Kozponti szocialis informécios fejlesztések” c. kiemelt projekten
beliil részcélként fogalmazddott meg ,,az oOrokbefogadasokkal kapcsolatos nyilvantartasi és
szolgaltatasi feladatok elldtdsahoz a meglévd nyilvantartasi rendszer korszerlsitése, a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatok, az orokbefogadast eldsegitd civil szervezetek és a minisztérium
altal vezetett orszadgos nyilvantartas elektronizaldsa €s kozottiik az adatokat biztonsdgosan kezeld
rendszerkapcsolatok kialakitasa, a fejlesztés bevezetése orszagos szinten. Igy az informatikai
fejlesztéssel lehetdoveé valik egységes Orokbefogadasi nyilvantartas kialakitdsa, ennek torvényi
hatterét teremti meg az eldterjesztés. Az 1j egységes orokbefogadasi nyilvantartas kialakitdsanak
célja, hogy annak hasznalataval az orokbe fogadhatdé gyermekek szamara — az 6rokbefogadasban
részt vevd szolgaltatd szervezetek — a jelenleginél lényegesen rovidebb iddn beliil talaljanak
megfeleld orokbefogadod sziiloket. A jelenlegi 6nalld 6rokbefogadasi nyilvantartdsi rendszerekben
minden Orokbefogadast el6készitd szervezet kiilon nyilvantartast vezet, ugyanazokat az adatokat
gyakran tobbszor is rogziteni kell, a nyilvantartdsok nem allnak egymassal kapcsolatban.
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Az 0j egységes elektronikus 6rokbefogadasi nyilvantartasi rendszer lehetové teszi, hogy az adatokat
csak ott rogzitsék, ahol keletkeznek, viszont mindazon szervezetek hozzéaférjenek, amelyeknek a
gyermek 6rokbefogadasanak elokészitéséhez azok sziikségesek.

9. A gyermekvédelmi szakértoi bizottsdag eljarasbeli szerepének tisztazdasa

Az alapvetd jogok biztosanak AJB 1849/2011. és AJB 264/2013. szamu jelentésében
megfogalmazott ajanlas alapjan a tervezet egyértelmiien rogziti, hogy a megyei, fOvarosi
gyermekvédelmi szakértdi bizottsagnak és az orszagos gyermekvédelmi szakértdi bizottsagnak a
véleménye nem mindsiil a kozigazgatasi hatdsagi eljaras €s szolgaltatas altaldnos szabalyairdl sz616
2004. évi CXL. torvény (Ket.) szerinti szakértéi véleménynek. A gyermekvédelmi szakért6i
bizottsagok véleményének kikérését a Ket. 50. § (5) bekezdése alapjan irja el6 kotelezden a Gyvt.
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2013. évi ... torvény

a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvénynek és
kapcsolodo torvényeknek a neveldsziiléi jogviszony és a specialis ellatas atalakitasaval,
valamint a megel6z6 partfogas bevezetésével 6sszefiiggd modositasarol

1. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvéeny modositdasa

1. §

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. toérvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 5. §-a a kdvetkez6 ty) ponttal egésziil ki:

., 1y) megelozo partfogo feliigyeld: az a partfogd feliigyeld, akit a blinmegel6zés érdekében a
szabalysértés vagy bilincselekmény elkdvetése miatt indult gyamhatosagi eljaras soran a Partfogd
Feliigyel6i Szolgalat kijelolt a védelembe vett vagy nevelésbe vett gyermek részére.”

2.8
A Gyvt. 6. §-a a kovetkez6 (5a) bekezdéssel egésziil ki:

»(5a) A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljard szakemberek
kiilonosen a gyermek bantalmazédsanak felismerése €s megsziintetése érdekében egységes elvek és
modszertan alkalmazéséaval jarjanak el.”

3.§

A Gyvt. 11. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(la) A gyermek bantalmazissal szembeni joganak érvényesitése érdekében a gyermek
szamara gyermekjoléti alapellatast vagy gyermekvédelmi szakellatast biztosito, tovabba a gyermek
torvényes képviseletének ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozod szervek és személyek a
gyermekek ¢€s az ifjusag védelméért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal jovahagyott
egységes elvek és modszertan alkalmazéasaval jarnak el.”

4.8
A Gyvt. 15. § (4) bekezdése a kovetkezo i) ponttal egésziil ki:
(A gyvermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:)
,,i) a megel6zd partfogas elrendelése.”

5.8
A Gyvt. 17. §-a a kovetkezd (2a) és (2b) bekezdéssel egésziil ki:
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»(2a) A gyermekjoléti szolgalat és a gyamhatdsag a gyermek bantalmazasa, elhanyagolasa
miatt jelzést vagy kezdeményezést tevé intézmény, személy adatait erre iranyuld kiilon kérelem
hianyéban is zartan kezeli.

(2b) A gyermekjoléti szolgalatnal zartan kezelt adatok megismerésére a gyermekjoléti
szolgalat munkatarsa, vezetdje ¢s a miikodést engedélyezd szerv, a gyamhatosagnal zartan kezelt
adatok megismerésére a kozigazgatasi hatdsagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6lo
2004. évi CXL. torvény 39/A. § (4) bekezdésében foglalt személy, szerv jogosult.”

6. §

A Gyvt. 19. §-a a kovetkezo6 (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) A (4) bekezdés alkalmazaséban sziild alatt a csaladbafogadd gyamot kell érteni, ha a
csaladbafogad6 gyam a gyamsaga ala helyezett gyermek tartasara koteles.”

7.8
A Gyvt. 25. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(7) A gyamhatosag az otthonteremtési tdmogatas iranti kérelem alapjan az utdégondozas
vagy utégondozoi ellatds alatt nem 4llo fiatal felndtt részére elrendeli az utdégondozast. Az
otthonteremtési tdmogatas céljanak megvaldsuldsdhoz az utdégondozast biztosité intézmény a
tamogatassal valo elszamolasig segitséget nyujt.”

8. §
A Gyvt. a kovetkezd 48/A. §-sal és azt megeldzben a kovetkezd alcimmel egésziil ki:
,, Befogado sziilok

48/A. § (1) A befogad6 sziild atmeneti vagy tartos jelleggel sajat haztartasaban nyujt teljes
kort ellatast az 4ltala befogadott gyermeknek ¢€s fiatal felndttnek.

(2) Befogado sziil6 a helyettes sziild, a neveldsziild, a specialis neveldsziild €s a kiilonleges
neveldsziilo.

(3) Nem lehet befogado sziilo az, akivel szemben a 15. § (8) bekezdésében meghatarozott
kizar6 ok all fenn.

(4) A neveldsziilo — a miikodtetd hozzajarulasaval — helyettes sziiloi feladatokat is ellathat.
A nevel6sziild gondozasaban egyidejlileg vagy kizardlag atmeneti gondozasban 1évd gyermekek,
vagy kizarolag gyermekvédelmi szakellatasban 1évé gyermekek lehetnek.

(5) Az egy haztartasban nevelked6 gyermekek szama akkor sem haladhatja meg a 49. § (3)
bekezdésében vagy az 54/A. §-ban meghatarozott 1étszamot, ha az adott haztartasban €16 személyek
koziil tobben is befogado sziildi feladatot latnak el.
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(6) A befogadd sziilénél elhelyezendd gyermekek, neveldsziilo esetén ideértve a fiatal
felndtteket is, szamat a miikddtetd a befogado sziildvel egyetértésben allapitja meg. A befogadd
szllénél elhelyezendé gyermekek szamanak meghatirozdsakor figyelembe kell venni a gyermek
¢letkorat, tartés betegségét, fogyatékossagat, személyiségzavarat, a testvérek egyiittes
elhelyezésének lehetdségét, az egyéb gyermeknevelést befolydsold koriilményeket, tovabba a
neveldszild személyiségét és €letkoriilményeit.

(7) A befogad6 sziilé tevékenységét neveldsziiloi vagy helyettes sziiléi halozat keretében
végzi. A neveldsziiléi vagy helyettes sziil6i hal6zat nevelési alapdokumentuma a befogadé sziilok
¢s a befogado sziil6i tanacsadok altal elfogadott, a neveldsziiléi vagy helyettes sziildi halozatban
foly6 nevelés céljat, alapelvét és modszereit tartalmazé szakmai program.

(8) A helyettes sziil6 kivételével a befogado sziild e tevékenysége révén attél az idéponttol
kezdve 4all foglalkoztatasi jogviszonyban, amelytdl kezdve a gyamhatdsag a hatarozatdban a
gyermek gondozasi helyeként a befogadd sziilo haztartasat hatdrozta meg. A foglalkoztatasi
jogviszonyhoz kapcsolddo tarsadalombiztositasi ellatasra valo jogosultsag részletes szabalyait kiilon
torvény hatarozza meg.”

9. §

(1) A Gyvt. 53. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) Az otthont nyujté ellatas keretében

a) kiilonleges ellatast kell biztositani

aa) a tartosan beteg, a fogyatékos,

ab) a harom év alatti
gyermek szamara;

b) specialis ellatast kell biztositani

ba) a sulyos személyiségfejlodési, érzelmi élet- és impulzuskontroll-zavarokkal kiizdd,
illetve sulyos pszichotikus vagy neurotikus tiineteket mutatd gyermek (a tovabbiakban egyiitt:
sulyos pszichés tiineteket mutatd gyermek),

bb) a sulyos magatartasi és Dbeilleszkedési zavarokat vagy sulyos antiszocialis
viselkedésformakat tantsité gyermek (a tovabbiakban egyiitt: sulyos disszocidlis tiineteket mutato
gyermek),

bc) az alkohol, drog és egyéb pszichoaktiv szert hasznalé gyermek (a tovabbiakban:
pszichoaktiv szert hasznal6 gyermek)
Szamara;

c) kiilonleges és specialis ellatast egyiittesen kell biztositani a kiilonleges és specialis
sziikségletet egyidejlileg mutatd (a tovabbiakban: kettds sziikségletii) gyermek
szamara.”

(2) A Gyvt. 53. §-a a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:
»(2a) Az otthont ny0;to ellatds soran a gyermekek helyzetét folyamatosan figyelemmel kell
kisérni, és a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag szakmai véleménye alapjan vagy a

gyermekvédelmi gyam kérelmére feliil kell vizsgalni.”

10. §
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A Gyvt. 54. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»4. § (1) Neveldsziilo az a személy lehet, aki

a) huszonnegyedik életévét betoltotte,

b) cselekvoképes,

C) biintetlen el6életi,

d) a gondozasaba helyezett gyermeknél legalabb tizennyolc, de legfeljebb 6tven évvel
iddsebb,

e) személyisége, egészségi allapota és korlilményei alapjan alkalmas a nala elhelyezett
gyermek kiegyensulyozott fejlodésének biztositasara és a csaladjaba torténd visszakeriilésének vagy
orokbefogadasanak tAmogatasara, valamint a gyermek, fiatal felnott életkori sziikségleteibdl adodo
feladatoknak az ellatasara,

f) a képesitési elbirasokra vonatkozé miniszteri rendeletben meghatarozott képzésen
eredményesen részt vett.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott korkiilonbségre és az (1) bekezdés f)
pontjdban meghatarozott képzés elvégzésére vonatkozo rendelkezéstdl — a neveldsziiloi
foglalkoztatasi jogviszony egyes kérdéseit szabalyoz6 kormanyrendeletben foglaltak szerint — a
gyermek érdekében kivételesen el lehet térni.

(3) Specialis neveldsziilé az a nevel6sziild, aki — a neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony
egyes kérdéseit szabalyozd kormanyrendeletben foglaltak alapjan — alkalmas a ndla elhelyezett
sulyos pszichés vagy disszocialis tlineteket mutato, vagy pszichoaktiv szerekkel kiizdo, specialis
ellatast igényld gyermek kiegyensulyozott nevelésének biztositasara.

(4) Kiilonleges nevel6sziil6 az a neveldsziil6, aki — a nevel6sziildi foglalkoztatasi jogviszony
egyes kérdéseit szabalyoz6 kormanyrendeletben foglaltak alapjan — alkalmas a nala elhelyezett
tartosan beteg, fogyatékos vagy hirom ¢év alatti kiilonleges ellatast igényld gyermek
kiegyensulyozott nevelésének biztositasara.”

11. §
A Gyvt. a kovetkezd 54/A. §-sal egésziil ki:

»I4/A. § (1) A nevel6sziilo a sajat kiskort gyermekeit is beszamitva legfeljebb hat gyermek
¢és fiatal felndtt egyiittes ellatasat biztosithatja. Ha a neveldsziild sajat gyermekrdl haztartasaban
nem gondoskodik, akkor legfeljebb 6t gyermek és fiatal felndtt egytittes ellatasat biztosithatja.

(2) Ha a nevel6sziil6 vagy a specialis nevelOsziil6 specialis sziikségletli gyermek teljes kori
ellatasat biztositja, a miikodtetdnek az (1) bekezdés szerinti 1étszamot minden specialis sziikségletii
gyermek teljes korti ellatasa esetén egy fovel kell csokkentenie.

(3) Ha a nevel6sziilé vagy a kiilonleges neveldsziilé egy vagy két f6 kiilonleges sziikségletii
gyermek teljes kora ellatasat biztositja, a mitkodtetdnek az (1) bekezdés szerinti 1étszamot egy fovel
kell csokkentenie. Ha a neveldsziild, kiilonleges neveldsziildé harom vagy négy o kiilonleges
sziikségletli gyermek teljes korli ellatasat biztositja, a miikddtetének az (1) bekezdés szerinti
l1étszamot két fovel kell csokkentenie.
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(4) Indokolt esetben, igy kiilonosen testvérek egyiittes elhelyezésénél, a nevel6sziilé
kérelmére vagy beleegyezésével az (1)—(3) bekezdésben meghatarozott gyermeklétszamtol el lehet
térni. Az eltérés feltétele ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalat, nevelésbe vett gyermek esetén a gyermekvédelmi gyam hozzajarulasa.”

12. §

A Gyvt. 54/A. §-a a kovetkezo (3a) bekezdéssel egésziil ki:

»(3a) Ha a nevelOsziild, a specidlis neveldsziilé vagy a kiilonleges neveldsziild kettOs
sziikségletli gyermek teljes korli ellatasat biztositja, a miikodtetdnek a neveldsziilonél, a specialis
neveldszilonél vagy a kiilonleges neveldsziilonél elhelyezhetd gyermekek szamat minden kettds
sziikségletli gyermek teljes kori ellatasa esetén egy fovel kell csokkentenie.”

13. §

(1) A Gyvt. 55. § (4) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(A neveldsziilo az alapfeladatok ellatasan tul a mitkodteto hozzdajaruldasaval)

,,a) ellathatja

aa) a tartosan beteg, a fogyatékos vagy a harom év alatti gyermekek kiilonleges gondozasat,
nevelését,

ab) a sulyos pszichés vagy disszocialis tiineteket mutato, vagy a pszichoaktiv szert hasznalo
gyermekek specialis gondozésat, nevelését, tovabba

ac) a kettés sziikségleti gyermekek kiilonleges és specialis gondozasat, nevelését
egylittesen,”

(feltéve, hogy személyében, valamint koriilményeiben alkalmas e feladatok végzésére és a
miikodteto biztositia szamara a specialis szakmai tamogatdst.)

(2) A Gyvt. 55. § (4) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(A neveldsziilo az alapfeladatok ellatasan tul a miikodteto hozzdjaruldasdval)

,,C) ellathatja a helyettes sziil6i feladatokat, azzal, hogy a nala elhelyezheté gyermekek
szama nem haladhatja meg a 49. § (3) bekezdésében meghatarozott 1étszamot,”

(feltéve, hogy személyében, valamint koriilményeiben alkalmas e feladatok végzésére és a
miikodteto biztositia szamara a specialis szakmai tamogatdst.)

(3) A Gyvt. 55. § (5) bekezdés ) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
(A mitkodteto a neveldsziilot)

,,C) folyamatosan segiti és ellen6rzi a nevelési dij, az ellatmany és a csaladi potlék
felhasznalasaban, a szakmai tevékenysége ellatdsaban.”

14. §
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A Gyvt. 56. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A nevelési dij az oregségi nyugdij legkisebb dsszegéenek)

,,a) szazOtven szazaléka, ha a nevelt gyermek a megyei, fovarosi gyermekvédelmi szakértoi
bizottsag altal készitett szakmai vélemény szerint stlyos pszichés vagy disszocialis tiineteket mutat,
vagy pszichoaktiv szert hasznald vagy kettos sziikségleti,”

15. §
A Gyvt. 58. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»38. § (1) A specidlis gyermekotthon, a specidlis lakésotthon, a gyermekotthon specialis
csoportja vagy a gyermekotthon az ideiglenes hatallyal elhelyezett, a nevelésbe vett sulyos pszichés
vagy disszocialis tlineteket mutatd, pszichoaktiv szert hasznalé és a Kkettds sziikségletli
gyermekeknek nyujt gondoskodast, szocializacidt €s reszocializaciot, valamint habilitaciot és
rehabilitaciot.

(2) A specialis gyermekotthonban, a specialis lakasotthonban vagy a gyermekotthon
specialis csoportjaban a gyermek teljes kori ellatasanak idétartama ugyanazon a gondozasi helyen
nem haladhatja meg a két évet, kivéve a (3) bekezdésben foglaltakat.

(3) A specialis gyermekotthonban, a specialis lakasotthonban vagy a gyermekotthon
specidlis csoportjdban a gyermek teljes korti ellatdsanak idétartama kivételesen indokolt esetben,

a) a gyermek terapiajanak, a tanitasi évnek vagy a gyermek képzésben valo részvételének a
befejezésére tekintettel, legfeljebb egy évvel meghaladhatja a két évet, vagy

b) a specialis sziikséglet fennallasaig meghosszabbodhat.

(4) A specialis gyermekotthon a sziikséges személyi és targyi feltételek megléte esetén
bentlakasos ellatds keretében végezheti a megyei, fOvarosi gyermekvédelmi szakértéi bizottsag
felkérésére a gyermek személyiségvizsgalatat.

(5) A kiilonleges ellatast igényld gyermek és a kettds sziikségletli gyermek gondozasat,
ellatasat, habilitacidjat és rehabilitacidjat — az Nktv. szerinti szakértdi bizottsag fogyatékossagra
vonatkoz6 véleménye alapjan — az erre a célra létrehozott kiilonleges gyermekotthon,
gyermekotthon vagy gyermekotthoni csoport biztositja, feltéve, ha a gyermek nevelOsziilonél
torténd elhelyezése nem oldhaté meg és allapota nem indokolja a fogyatékosok vagy pszichiatriai
betegek otthondban valo elhelyezését, vagy az elhelyezés férohely hianyaban nem lehetséges.”

16. §
(1) A Gyvt. 59. §-a a kovetkezo6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A specialis, kiilonleges vagy kettds sziikségletii gyermeket fogadd lakasotthon
specidlis vagy kiilonleges lakésotthonként miikodik.”

(2) A Gyvt. 59. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1¢€p:
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»(3) A Kkiilonleges, specialis vagy kettés sziikségletli gyermek kiilonleges és specialis
ellatasat, gondozésat, habilitacidjat ¢és rehabilitaciojat biztositd  gyermekotthon eltérd
csoportlétszamat a személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l és muiikodésiik feltételeir6l sz6ld6 miniszteri rendelet
hatarozza meg.”

17.§
(1) A Gyvt. 66. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Az allam fenntart6i feladatainak ellatdsdra a Kormany rendeletében kijelolt szerv a
teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas biztositasa érdekében egyiittmiikodik a gyermek
gondozasi helyét fenntartd egyhazi, nem allami fenntartéval €s az ellatast nyajté intézménnyel.”

(2) A Gyvt. 66. § (3) bekezdés nyitd szovegrésze és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

»A teriileti gyermekvédelmi szakszolgélat szolgaltatasi, szervezési, tanadcsadoi és szakértoi
feladatokat végez. Tevékenysége korében a 60—65. §-okban foglaltakon tal”

,,0) az allam fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijel6lt szerv dontése
alapjan a gyermekek ideiglenes hatalyu elhelyezését biztositd neveldsziiléi hélozatot és
gyermekotthont miikddtet,”

18. §
(1) A Gyvt. 66/A. §-at megeldz6 cim és alcim helyébe a kovetkezd cim és alcim 1ép:
., A neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziildi jogviszony
A neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozo dltalanos szabalyok™
(2) A Gyvt. 66/A. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»00/A. § (1) A nevel6sziiloi foglalkoztatasi jogviszony egyrészrdl a mitkodtetd, masrészrdl a
neveldsziild, a specidlis neveldsziild vagy a kiilonleges neveldsziild (a tovabbiakban egyiitt:
neveldsziild) kozott az ideiglenes hatallyal elhelyezett vagy nevelésbe vett gyermek otthont nyujtéd
ellatasanak biztositasa céljabol, a 66/B. § (1) bekezdés szerinti irasbeli keret-megallapodas alapjan,
a 66/B. § (3) bekezdésben foglalt idéponttol 1étrejovo foglalkoztatasi jogviszony.

(2) A nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszonyra a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L.
torvényt (a tovabbiakban: Mt.) akkor kell alkalmazni, ha azt e térvény eldirja.

(3) Az Mt. rendelkezéseinek alkalmazasa soran

a) munkaviszony alatt a neveldsziil6i foglalkoztatasi jogviszonyt,

b) munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly alatt a neveldsziil6i foglalkoztatasi jogviszonyra
vonatkozo jogszabalyt, a 66/B. § (1) bekezdés szerinti keret-megallapodast és kiegészitd
megallapodast,

¢) munkavallal6 alatt a nevel6sziil6t,
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d) munkaltato alatt a neveldsziildi halozat mitkodtetojét,

e) munkabér alatt a nevelOsziilének jard dijazast,

f) tavolléti dij alatt a 66/H. § (3) bekezdése szerinti alapdijat
kell érteni.

(4) A nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban allé személy nem tanusithat olyan
magatartast, amely méltatlan a neveldsziiléi hivatashoz.

(5) A neveldsziilé a neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszonyanak fennallasa alatt, és annak
megsziinését kovetden is koteles megbrizni az altala nevelt gyermekkel, a gyermek vér szerinti
csaladjaval és a gyermeket 6rokbe fogadni szandékozo személlyel kapcsolatban tudomasara jutott
személyes adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet jogszabaly alapjan
nem kell mas szamara megismerhetdvé tennie.

(6) A nevel0sziiléi foglalkoztatasi jogviszony altalanos szabalyai tekintetében egyebekben
az Mt. 6. § (1) és (2) bekezdését, 7. §-at, 8. § (3) bekezdését, 9. és 10. §-at, 12. § (1) és (2)
bekezdését, 15. § (3) és (4) bekezdését, 16—-18. §-at, 19. § (2) és (3) bekezdését, 20. § (2)—(4)
bekezdését, 22. § (1)—(3) bekezdését, 23-24. §.at, 25. § (1)—(4) bekezdését, (5) bekezdése elsé
mondatat, (6)—(8) bekezdését, 26. §-at, 27. § (1) és (3) bekezdését, 29. § (1), (3) és (4) bekezdését,
30. és 31. §-at alkalmazni kell.

19. §
(1) A Gyvt. a 66/B. §-t megel6zden a kovetkez6 alcimmel egésziil ki:

., A neveldsziiloi foglalkoztatdsi jogviszony létrejotte”
(2) A Gyvt. 66/B. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1¢ép:

,06/B. § (1) A miikddtetd és a neveldsziild a koztiik 1étrejovo neveldsziildi foglalkoztatasi
jogviszony altalanos kérdéseir6l — a neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszony egyes kérdéseit
szabalyozo kormanyrendeletben foglalt tartalommal — irasbeli keret-megallapodast kot. Az adott
gyermek, fiatal felndtt befogadasardl — a neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony egyes kérdéseit
szabalyozo kormanyrendeletben foglalt tartalommal — a mikodteté és a neveldsziilé kiegészitd
megallapodast kot.

(2) A keret-megallapodast és a kiegészitd megallapodast a miikddtetd és a nevel6sziild
kozos megegyezéssel modosithatjak. A keret-megallapodas és a kiegészitdé megallapodas
modositasara a megkdtésére vonatkozo szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

(3) A nevel6sziiloi foglalkoztatasi jogviszony az irasbeli keret-megallapodas alapjan attol az
idéponttol jon létre, amelytdl kezdve a gydmhatosdg a hatdrozatdban a gyermek gondozasi
helyeként a neveldsziild haztartasat hatarozta meg.

(4) Az (5) bekezdésben foglalt eset kivételével a neveldsziild nevel6sziiléi foglalkoztatasi
jogviszonya mellett — a mukddtetével kotott megallapodasban foglaltak szerint — idékorlatozas
nélkiil folytathat a csaladok tamogatasardl szold 1998. évi LXXXIV. térvény 4. § d) pontja szerinti
keresdtevékenységet, feltéve, hogy az a nala elhelyezett gyermek, fiatal felnétt ellatdsdt nem
veszélyezteti.
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(5) Ha a nevel6sziild a sajat gyermekeit is beszamitva o6tnél tobb gyermek ellatasat
biztositja, keres6tevékenységet heti harminc 6rat meg nem halad6 idétartamban folytathat, vagy
idokorlatozas nélkiil, feltéve, hogy a munkavégzés otthonaban torténik. A munkavégzésre a
miikodtetovel kotott megallapodasban foglaltak szerint akkor keriilhet sor, ha a neveldsziilo ezzel
nem veszélyezteti a nala elhelyezett gyermek, fiatal felnott ellatasat.

(6) A neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszony hatarozatlan idére jon létre. Kivételesen —
helyettesités vagy egyéb méltanyolhatd ok esetén — a jogviszony hatarozott idére is létesithetd. A
hatarozott idejii neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszonyra az Mt. 192. § (1), (2) és (4) bekezdését
alkalmazni kell.

(7) Hazassagban vagy élettarsi kapcsolatban €16 személy nevelGsziiloként csak akkor
foglalkoztathatd, ha a neveldsziiléi tevékenység végzéséhez hazastirsa, élettarsa irdsban
hozzéjéarul.”

20. §
(1) A Gyvt. a 66/C. §-t megelozden a kovetkez6 alcimmel egésziil ki:

., A neveldsziilo egyiittmiikodesi kotelezettsége”
(2) A Gyvt. 66/C. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,66/C. § (1) A nevel0dsziil6 egytittmikodik

a) a miikodtetdjével,

b) a gyermekvédelmi gyammal, a gyermek kapcsolattartasra jogosult sziilgjével és mas
hozzatartozojaval,

C) az ellatasi tevékenységét ellenérzé és a gyermek tigyében eljaré gyamhatosaggal,

d) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalattal,

e) a gyermek szamara ellatast, szolgaltatast nyujtdo intézményekkel, kiilondsen az
egészségligyi szolgaltatokkal és koznevelési intézményekkel.

(2) A nevel6sziild az egyiittmiikodés keretében koteles haladéktalanul tajékoztatni a
miikodtetét, ha feladatainak ellatdsaban tartosan akadalyoztatva van vagy életkoriilményeiben
jelentds valtozas varhato.

(3) A miikodtetd a székhelyén, illetékességi teriiletén kiviil €16 neveldsziilovel is létesithet
neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszonyt, feltéve, hogy a gyermek nevelését, gondozasat és a
neveldsziildi csalad életkoriilményeit rendszeresen figyelemmel tudja kisérni, valamint az 55. § (5)
bekezdése szerinti feladatokat el tudja latni.”

21. §
(1) A Gyvt. a 66/D. §-t megel6zden a kovetkezd alcimmel egésziil ki:

., A neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszony megsziinése, megsziintetése”’

(2) A Gyvt. 66/D. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
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,66/D. § (1) A nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszony megsziinik

a) a nevel6sziil6 halalaval,

b) a miikédtetd jogutod nélkiili megsziinésével,

C) a hatarozott id0 lejartaval,

d) ha a nevelOsziild6 gondozasiabol valamennyi gyermek, fiatal felnbtt kikeriilt és a
gyamhatosag az ezt kdvetd harom honapon beliil ijabb gyermeket, fiatal felndttet nem helyezett el a
gondozasaban.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott idétartam a gyermeknek, a fiatal feln6ttnek
a nevel6sziild gondozasabol vald kikeriilését kovetd naptol kezdddik abban az esetben is, ha a
neveldsziilot az egyes gyami feladatok ellatasara a gyamhatosag kirendelte.

(3) A neveldsziil6i foglalkoztatasi jogviszony megsziintethetd
a) a felek k6zos megegyezésével,

b) felmondassal,

¢) azonnali hatalyu felmondassal.

(4) A neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésének kozos megegyezéssel
torténd kezdeményezésérél a gyamhatosagot értesiteni Kell. llyen esetben a jogviszony a
megsziintetés kezdeményezésétdl szamitott legalabb harminc, legfeljebb hatvan nap elteltével
sziintethetd meg.

(5) A nevel0sziil6 a nevel6sziildi foglalkoztatasi jogviszonyt hatvan napos felmondasi idével
indokolas nélkiil irasban felmondhatja. A mikodtetd indokolt esetben a felmondasi id6 alatt
felmentheti a neveldsziil6t a munkavégzés alol, ha az nem ellentétes a ndla elhelyezett gyermek
érdekeivel.

(6) A mikodtetd a nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszonyt — a (7) bekezdésben foglaltak
kivételével — 60 napos felmondasi iddvel, irdsban, indokolassal felmondhatja. A felmondas okanak
az indokoléasbol vilagosan ki kell tinnie. A felmondéds indokdnak valosagat és okszerliségét a
miikodtetd bizonyitja.

(7) A miikodtetd azonnali hatallyal felmondja a nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszonyt, ha

a) a nevel6sziil6 kiilfoldon 1étesit szokasos tartozkodasi helyet,

b) a nevel6sziilot a birosag jogerds itélettel cselekvOképességet érintd gondnoksag ala
helyezte,

C) a neveldsziilével vagy a vele egy haztartasban €16 mas személlyel szemben a 15. § (8)
bekezdésében meghatarozott kizar6 ok fennallasarol szerez tudomast,

d) a birosag a neveldsziil6 sziildi feliigyeleti jogat jogerds itéletével megsziintette,

e) a neveldsziil6 a (8) bekezdésben foglalt magatartast megvalositja.

(8) Ha a nevel6sziild a gyermek, fiatal feln6tt nevelése, ellatasa soran meg nem engedett
nevelési modszereket alkalmaz vagy ha a gyermeket, fiatal felndttet bantalmazza, élelmezését
megvonja, vagy a gyermek, fiatal feln6tt gondozasat, nevelését onhibajabol stlyosan elhanyagolja,
a vér szerinti csaladjaval valod kapcsolattartasat nem biztositja, tovabba az ellatdshoz biztositott
juttatasokat nem a gyermek, fiatal felndtt sziikségleteire forditja, a miikodtetdé megkeresi a
gyamhatosagot a gyermek, fiatal felnétt uj gondozasi helyének kijeldlése érdekében. A miikddtetd
errdl egyidejlileg értesiti a gyermekvédelmi gydmot €s a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.
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(9) A (8) bekezdés szerinti esetben a neveldsziilbnek a 66/H. § alapjan jard dijazasa
folyositasat a gyermek gondozasi helyének megvaltoztatasardl szolo gyamhatosagi dontés jogerdre
emelkedéséig fel kell fiiggeszteni. Ha a gyamhatésag nem véltoztatja meg a gyermek gondozasi
helyét, a felfiiggesztés idejére jard nevelOsziildi dijazast, a mikodtetd egy Osszegben kifizeti a
neveldsziilo részére. Ellenkezd esetben a neveldsziildi dijazas folyositasat meg kell sziintetni.

(10) Ha a (8) bekezdésben foglaltakrol a gyamhatosag nem a miikodtetotdl értesiil, a
nevelGsziiléi foglalkoztatasi jogviszony azonnali hataly( felmondasat vagy a sziikséges fegyelmi
intézkedés megtételét kezdeményezi a miikodtetonél. Ezzel egyidejlileg a gyamhatosag sziikség
esetén kijeloli a gyermek 1) gondozasi helyét.

(11) A nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésére iranyulé megallapodast és
nyilatkozatokat irasba kell foglalni.

(12) A nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszony fennallasat nem érinti, ha a gyermek vagy a
fiatal felndtt atmenetileg a nevel6sziilé haztartasan kiviil tartdzkodik, igy kiilondsen, ha a gyermek,
fiatal felnott kollégiumi, didkotthoni elhelyezésben részesiil, lidiilés vagy gyogyintézeti kezelés
céljabol tartozkodik a haztartdson kiviil.

(13) A nevelGsziil6i foglalkoztatasi jogviszony (1) bekezdés b)-d) pontjai szerinti
megsziinésekor, valamint a neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésekor a nevel9sziild
koteles a gyermekkel kapcsolatos iratokat a miitkodtetdnek atadni €és a gyermek, fiatal felndtt utan
jar6 juttatasokkal elszamolni.

(14) A nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszony megsziinése, megsziintetése tekintetében
egyebekben az Mt. 80. § (2) bekezdését, 82. §-at és 84. §-anak (1)—(3) bekezdését alkalmazni kell.”

22. §
A Gyvt. 66/E. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,B6/E. § (1) A neveldsziil6t legalabb harom év folyamatosan neveldsziil6i foglalkoztatasi
jogviszonyban eltoltott id6 utan végkielégités illeti meg, ha a neveldsziiléi foglalkoztatasi
jogviszony a miikodteté jogutdod nélkiili megsziinésével, vagy — a 66/D. § (7) bekezdés e)
pontjaban, valamint (8) és (9) bekezdésében meghatarozott eseteket kivéve — a mikodtetd altali
felmondassal sziinik meg.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen nem jar végkielégités a neveldsziilonek, ha a neveldsziiléi
foglalkoztatasi jogviszonya megsziinése idépontjaban oOregségi nyugdijra jogosult vagy abban
részesiil.

(3) A végkielégités mértéke

a) legalabb harom év folyamatosan neveldsziili foglalkoztatasi jogviszonyban elt6ltott id6
esetén egyhavi,

b) legalabb 6t év folyamatosan nevelGsziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban eltoltott id6
esetén kéthavi,

) legalabb tiz év folyamatosan nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban elt6ltott id6
esetén haromhavi,
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d) legalabb tizenot év folyamatosan nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszonyban eltoltott id6
esetén négyhavi,

e) legalabb husz év folyamatosan neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban eltoltott id6
esetén Othavi,

f) legalabb huszonot év folyamatosan neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban eltoltott
1d6 esetén hathavi,
a neveldsziilének a végkielégités megallapitasat megel6z6 harom évben kifizetett neveldsziiloi
dijazas havi atlaganak megfelel6 Gsszeg.

(4) A végkielégités mértéke haromhavi, a neveldsziilének a végkielégités megallapitasat
megel6z6 harom évben kifizetett neveldsziiléi dij havi atlaganak megfeleld 6sszeggel emelkedik, ha
a neveldsziildi jogviszony az Oregségi nyugdijjogosultsag megszerzését megel6zd 6t éven beliil
szlinik meg.”

23. §
(1) A Gyvt. 66/F. §-at megel6z6 alcim helyébe a kdvetkezé alcim 1ép:
,» Munkaido és szabadsag”
(2) A Gyvt. 66/F. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»06/F. § (1) A neveldsziil6 feladatainak ¢és idejének beosztasat — a gyermeknevelés
kovetelményeinek megfelelden — maga hatarozza meg.

(2) Az ot vagy annal tobb gyermeket neveld neveldsziilét minden naptari negyedévben
legalabb kettd, legfeljebb hét munkanap szabadsag illeti meg. Az 6tnél kevesebb gyermeket neveld
nevel6sziilének a mikodtetd és a neveldsziilé megallapoddsa alapjdn naptari negyedévenként
legfeljebb hét munkanap szabadsig adhatd. A nevelOsziilonek nem jar szabadsag arra az
iddtartamra, amig kizarolag a 66/H. § (3) bekezdése szerinti alapdijra jogosult.

(3) A miikodtet6 és a neveldsziilé megallapodnak a szabadsag kiadasanak idépontjardl és a
neveldsziilo helyettesitésérdl. A szabadsag idOpontja tekintetében a neveldsziild kérését lehetdség
szerint figyelembe Kkell venni. A szabadsagot — a (4) bekezdés szerinti eset kivételével — az adott
naptari negyedévben kell kivenni.

(4) A nevelOsziilo kérésére az egyes negyedévekre jaro szabadsagok idGtartama a naptari
éven beliil 6sszevonhato, feltéve, hogy a neveldsziild helyettesitése megoldhato.

(5) A neveldsziilonek a szabadsag idotartamara a neveldsziilot a szabadsagat megel6zo
utolsd olyan honapra megilletd nevel6sziil6i dij aranyos része jar, amelyben nala gyermeket, fiatal
felndttet helyeztek el. A naptari évben ki nem adott szabadsagot meg kell valtani.

(6) A nevel6sziilét az Mt. 126. §-a szerinti betegszabadsag, az Mt. 127. §-a szerinti sziilési
szabadsag ¢és az Mt. 128—-130. § szerinti fizetés nélkiili szabadsag illeti meg.

(7) A szabadsag tekintetében egyebekben a 121. §-t, a 122. § (1) bekezdését, a 125. §-t, a
134. § (1) bekezdés c) pontjat alkalmazni kell.”
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24. §
(1) A Gyvt. 66/G. §-at megel6z6 alcim helyébe a kdvetkezd alcim 1ép:
., A neveldsziilo segitése és helyettesitése”
(2) A Gyvt. 66/G. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»00/G. § (1) A miikodtetdnek gyermekgondozo alkalmazédsaval vagy megbizéasaval kell
gondoskodnia

a) a nevel6sziilo segitésérdl, ha a neveldsziild egyidejiileg legalabb 6t gyermek teljes kort
ellatasat biztositja,

b) a specialis nevel6sziild segitésérdl a nala elhelyezett gyermekek szamatol fiiggetlentil,

C) a kiilonleges nevel6sziild segitésérdl, ha a kiilonleges nevel6sziild egyidejilleg legalabb
harom kiilonleges ellatasi sziikségletli gyermek teljes kort ellatasat biztositja,

d) — gyermekszamtol fliggetleniil — az a)-C) pont szerinti neveldsziild segitésérél a
nevelOsziiloé szabadsaga, betegsége, képzése, tovabbképzése vagy egyeb akadalyoztatisa esetén.

(2) A gyermekgondozd személyére a neveldsziild tesz javaslatot. Gyermekgondozo
elsdsorban a neveldsziild hozzatartozoja lehet.

(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben a miikodtetd a neveldsziild segitésérél masik,
helyettesitésre kijeldlt neveldsziild biztositdsaval vagy a gyermekvédelmi intézmény altal biztositott

gyermekfeliigyelettel is gondoskodhat.

(4) Nem lehet gyermekgondozo az, akivel szemben a 15. § (8) bekezdésében meghatarozott
kizar6 ok all fenn.

(5) Nem lehet gyermekgondozd, €és a neveldsziilét nem helyettesitheti olyan masik
nevel6sziild, akinek személye ellen a neveldsziild tiltakozik.”

25. §
(1) A Gyvt. a 66/H. §-t megeldzden a kovetkezd alcimmel egésziil ki:
., A neveldsziiloi foglalkoztatdsi jogviszonyban végzett tevékenység dijazdasa”™
(2) A Gyvt. 66/H. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»00/H. § (1) A neveldsziilot tevékenységéért a foglalkoztatasi jogviszony fennalldsdnak
id6tartama alatt dijazas illeti meg.

(2) A nevel0sziil6 dijazasa az alapdijbol, a kiegészitd dijbol és a tobbletdijbol all.
(3) A nevel0sziilot a foglalkoztatasi jogviszonyanak fennallasa alatt — fliggetleniil attol, hogy

helyeztek-e el nala gyermeket, fiatal felndttet — alapdijként havonta legalabb a kotelezd legkisebb
munkabér (a tovabbiakban: minimalbér) 30%-a illeti meg.
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(4) A neveldsziil6t az alapdijon feliil minden egyes ndla elhelyezett gyermek, fiatal felnott
utan kiegészit6 dijként havonta legalabb a minimalbér 20%-a illeti meg.

(5) A nevel0sziilot az alap- €s kiegészito dijon feliil minden egyes nala elhelyezett specialis
vagy kiilonleges ellatasi sziikségletli gyermek utan tobbletdijként havonta legalabb a minimalbér
5%-a illeti meg.

(6) A nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenység dijazasa tekintetében
egyebekben az Mt. 154. és 155. §-at, a 157. § (1) bekezdését, 158. §-at, 159. § (1) és (3)—(5)
bekezdését,161. § (1) és (2) bekezdését, 162—164. §-at alkalmazni kell.”

26. §

A Gyvt. 66/H. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(5) A nevelOsziil6t az alap- és kiegészitd dijon kiviil minden egyes ndla elhelyezett
specialis, kiilonleges vagy kettds sziikségletii gyermek utan tobbletdijként havonta legalabb a
minimalbér 5%-a illeti meg.”

27. §
(1) A Gyvt. a 66/1. §-t megeldzden a kdvetkezd alcimmel egésziil ki:
., Kartéritési felelosség, jogvita”™

(2) A Gyvt. 66/1. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»00/l. § (1) A nevel6szild a nevel6sziildi foglalkoztatasi jogviszonyabol eredd
kotelezettségeinek vétkes megszegésével okozott karért az Mt. 179. §-a szerint tartozik kartéritési
felelosséggel.

(2) A mikodtetd a neveldsziiléi foglalkoztatdsi jogviszonnyal 0Osszefliggésben a
nevel6sziilének okozott karért az Mt. 166. § (1) és (2) bekezdése, 167. §-a és 177. §-a szerint
tartozik kartéritési felelosséggel.

(3) A neveldsziild és a mikodtetd kozott a neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazo6 jogokkal és kotelezettségekkel Osszefliggésben keletkezett jogvitara az Mt. 285. § (1)—(3)
bekezdését, 286. §-at, 287. § (1), (2), (4) és (5) bekezdését kell alkalmazni.”

28. §
(1) A Gyvt. a 66/J. §-t megel6zden a kovetkez6 alcimmel egésziil ki:

., A helyettes sziil6i jogviszony ™

(2) A Gyvt. 66/J. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
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66/J. § (1) A helyettes sziiléi jogviszony — a gyermekjoléti szolgalat javaslatdnak
figyelembevételével — a mitkddtetd €s a helyettes sziilo kozott, a gyermekek atmeneti gondozasa-
nevelése céljabol, jogokat és kotelezettségeket tartalmazo, irasba foglalt megallapodas alapjan
1étrejovo jogviszony.

(2) A helyettes sziil6i jogviszony hatarozatlan idére jon 1étre. Kivételesen — helyettesités
vagy egyéb méltanyolhat6 ok esetén — a jogviszony hatarozott idore is létesithetd.

(3) A helyettes sziiléi jogviszonybdl szarmazo jogok és kotelezettségek a feleket attol az
idoponttol illetik meg vagy terhelik, amelytél a gyermek ténylegesen a helyettes sziilé6 gondozasaba
kertilt.

(4) A muikodteté és a helyettes sziil6 a megallapodast csak kozos megegyezéssel
modosithatja. A mddositast mindkét fél kezdeményezheti.

(5) A megallapodas modositasara a megkotésre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

(6) A helyettes sziil6i jogviszony megsziinik

a) a helyettes sziil6 halalaval,

b) a miikodtetd jogutdd nélkiili megsziinésével, vagy
C) a hatarozott id6 lejartaval.

(7) A helyettes sziil6i jogviszony megsziintethetd
a) a felek k6zos megegyezésével,

b) felmondassal,

c) azonnali hatalyu felmondassal.

(8) A helyettes sziil6 a helyettes sziil6i jogviszonyt harminc napos felmondasi idével
indokolas nélkiil irasban felmondhatja. A mikodtetd indokolt esetben a felmondasi 1d6 alatt
felmentheti a helyettes sziil6t a munkavégzés alol, ha az nem ellentétes az altala gondozott gyermek
érdekeivel.

(9) A mukodtet6 a helyettes sziil6i jogviszonyt — a (10) bekezdésben foglaltak kivételével —
harminc napos felmondasi iddvel, irasban, indokolassal felmondhatja. A felmondas okanak az
indokolasbdl vilagosan ki kell tlinnie. A felmondas indokdnak valdsagat és okszeriiségét a
mitkddtetd bizonyitja.

(10) A miikodteto koteles azonnali hatallyal felmondani a helyettes sziildi jogviszonyt, ha

a) a helyettes sziil6 kiilfoldon 1étesit szokasos tartozkodasi helyet,

b) a helyettes sziilot a birosag jogerss itélettel cselekvoképességét korlatozo vagy kizard
gondnoksag ala helyezte,

c) a helyettes sziilével szemben a 15. § (8) bekezdésében meghatarozott kizard ok
kovetkezik be, vagy

d) a birdsag a helyettes sziil6 sziiléi feliigyeleti jogat jogerds itéletével megsziintette.

(11) A helyettes sziil6i jogviszony megsziintetésére iranyuld megallapodast vagy
nyilatkozatokat irasba kell foglalni.”

29. §
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A Gyvt. 66/K. és 66/L. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

66/K. § (1) A helyettes sziil6i jogviszony fennallasa alatt a helyettes sziilé egylittmikodik a
miikodtetovel, a gyermek ligyében illetékes gyamhatosaggal, a gyermekjoléti szolgélattal, a
gyermek torvényes képviseldjével, tovabba a helyettes sziilo tevékenységét -ellendrzo
gyamhatosaggal.

(2) A helyettes sziil6 az egyiittmikodés keretében koteles haladéktalanul tajékoztatni a
mukodtetot, ha feladatainak ellatasaban akadalyoztatva van, vagy életkoriilményeiben jelentds
valtozas varhato.

(3) A helyettes sziil6 — a miikodtetd hozzajarulasaval — neveldsziiléi feladatot vagy a
gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd feladatokat is végezhet. Ilyen esetben red nézve a 66/A—
66/H. §-ban vagy a 43. §-ban meghatarozottakat megfeleléen alkalmazni kell.

66/L. § (1) A helyettes sziil6t az altala gondozott gyermek élelmezésére, ruhazkodasara,
tankOnyvére, tanszerére, a tanulmanyai végzéséhez ¢és munkavégzéséhez sziikséges egyéb
eszkozokre, a gyermek koltdpénzére, egészségiigyi ellatasara fordithatdo nevelési dij illeti meg. A
nevelési dij legalacsonyabb Osszege — gyermekenként — az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének
120%-a.

(2) A helyettes sziil6 a nevelési dij mellett kiillon ellatmanyban is részesiil a gyermek
¢lelmezésének ¢és a lakasfenntartas koltségeinek kiegészitésére. Az ellaitmany éves Osszege nem
lehet kevesebb — gyermekenként — az éves nevelési dij 25%-anal.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott kiilon ellatmanyt elsésorban pénzben biztositjak, és a
nevelési dijjal egyiitt havonta folydsitjak.

(4) A helyettes sziil6 az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott juttatasokat kizarolag a
gyermek megfeleld ellatasara fordithatja.

(5) A mikodtetd a helyettes sziil6t arra az id6tartamra, amikor atmeneti gondozast nyujt a
gyermeknek, a mindenkori koltségvetési torvényben meghatarozott mértékii helyettes sziil6i dijban
részesiti. A miikddtetd a helyettes sziiloi dijat dontésétdl fliggden arra az idétartamra is biztosithatja
a helyettes sziildnek, amikor az nem lat el atmeneti gondozésban 1évd gyermeket.”

30. §
A Gyvt. 68. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(A gyamhatosag — a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak figyelembevételével — védelembe
veheti tovabba)

, ) a szabalysértési hatdsag értesitése alapjan a szabalysértési tényallast megvaldsitd
gyermeket és a szabalysértést elkdvetett fiatalkortt,”

31§
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A Gyvt. a kovetkezd 68/D. §-sal és azt megel6zden a kdvetkezd alcimmel egésziil ki:
., A Megeldzo partfogas elrendelése

68/D. § (1) A gydmhatosag a blincselekmény vagy az elzardssal is sujthatd szabalysértés
elkdvetése miatt indult védelembe vétel iranti eljarasban, vagy a mar fennallo védelembe vétel
mellett a nyomoz6 hatdsagnak a biincselekmény vagy a szabalysértési hatosagnak a szabalysértés
elkovetésérdl tajékoztatd, a gyamhatosag felé tett jelzését kovetden megkeresi a Partfogd Feliigyeloi
Szolgélatot kornyezettanulmany és a gyermek veszélyeztetettségének blinmegeldzési szemponti
kockazatértékelése (a tovabbiakban: kockazatértékelés) beszerzése céljabol.

(2) A gyamhatosdg a megkereséssel egyidejileg megkiildi a Partfogd Feliigyeloi
Szolgalatnak a mar fennallé védelembe vétel elrendelésérdl szold hatirozatot és a gyermekjoléti
szolgélat megeldz6 partfogas elrendelésére vonatkozo javaslatat.

(3) A Partfogo6 Feliigyeldi Szolgalat és a gyermekjoléti szolgalat egyiittmiikodik a
kornyezettanulmdny ¢és a blinmegel6zési szemponti  kockazatértékelés —elkészitésében,
beszerzésében.

(4) A gyamhatosag a partfogo feliigyel6i kornyezettanulmany és kockazatértékelés alapjan a
védelembe vétellel egyidejlileg, vagy a mar fennalld6 védelembe vétel mellett a blinismétlés
megeldzése érdekében

a) a gyermek bliinmegel6zési szempontu veszélyeztetettségének magas foka esetén

aa) elrendeli a gyermek megel6z6 partfogasat,

ab) kotelezi a gyermeket és a sziil6t vagy mas térvényes képvisel6t a megel6z6 partfogo
felugyelovel vald egyiittmiikodésre, a megeldz6 partfogd feliigyel6vel az altala meghatarozott
1d6kozonként torténd személyes talalkozasra, és

ac) a megallapitott magatartasi szabalyok betartasara, vagy

b) a gyermek blnmegel6zési szemponti veszélyeztetettségének legalabb kozepes foka
esetén a sziild vagy mas torvényes képviseld kérelmének, a gyermekjoléti szolgélat javaslatanak és
az eset 0sszes koriilményének figyelembevételével dont az a) pontban foglaltakrol.

(5) A megel6z6 partfogas mellézése esetén a gyamhatosag a dontését fél év mulva
hivatalbdl feliilvizsgalja és sziikség esetén a (4) bekezdés a) pontjaban foglaltak szerint jar el.

(6) A (4) bekezdés a) pont ac) alpontja szerinti magatartasi szabalyok Kiterjedhetnek
kiilonosen annak meghatarozasara, hogy a megel6z6 partfogas alatt allé gyermek

a) kivel tarthat kapcsolatot,

b) hol és milyen tevékenységgel toltheti a szabadidejét,

C) életvezetése szempontjabdl milyen valtoztatasok indokoltak és ezek megvalosulasahoz
milyen feladatokat kell kitlizni.

(7) A megel6z6 partfogas keretében a gyamhatdsag a Partfogo Feliigyel6i Szolgalatnal
kezdeményezheti a Partfogd Feliigyel6 Szolgalat tevékenységérdl szold miniszteri rendelet szerinti
Csaladi Dontéshozd Csoportkonferencia lefolytatasat, valamint helyreallito programba vagy
csoportos foglakozasba a gyermek bevonasat.

(8) A megel6zd partfogas elrendelésérdl a gyamhatosag a hatarozatat megkiildi
a) a Partfogo Feliigyel6i Szolgalatnak a megel6z6 partfogo feliigyeld kijelolése végett,
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b) tajékoztatasul

ba) a blincselekmény elkdvetése miatt a fiatalkorival szemben indult biintetdeljarasban
eljaro és jelzést tevé nyomozoé hatosagnak, tigyészségnek, birosagnak, vagy
b) az elzarassal is sujthato szabalysértés elkdvetésérol jelzést tevo szabalysértési hatosagnak.

(9) A gyamhatosag — kérelemre és a megel6z6 partfogd feliigyeld vagy a gyermekjoléti
szolgalat javaslatara barmikor, hivatalbol legalabb évente — feliilvizsgélja a megel6z6 partfogas alatt
allo gyermek védelembe vétele és megel6zd partfogasa fenntartdsanak indokoltsagat. A megel6zd
partfogo felligyeld akkor javasolhatja a megel6z0 partfogas megsziintetését, ha a gyermek legalédbb
fél éve fennalldé megeldzd partfogasa eredményesen eltelt, célja megvaldsult és a gyermek
magatartasa kedvezO irdnyba valtozott. A megel6z0 partfogas megsziintetésére a gyermek
magatartasdnak kedvezo iranyu valtozasa esetén a gyermekjoléti szolgalat is tehet javaslatot.

(10) A gyamhatosag haladéktalanul megteszi a sziikséges intézkedést, ha a megel6z6
partfogassal a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem lehet, és alaposan feltételezheto,
hogy segitséggel sem biztosithaté a gyermek csalddi kornyezetben torténd megfeleld gondozésa,
nevelése.

(11) A megel6z6 partfogas nem érinti a sziild sziil6i felligyeleti jogat.”
32. §
A Gyvt. a 69. §-t megelézden a kovetkezd alcimmel egésziil ki:
., A védelembe vétel és a megel6zo partfogds megsziintetése”
33. §
A Gyvt. 69. §-a a kdvetkez6 (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:
»(4) A gyamhatosag a megel6z6 partfogast
a) megsziinteti
aa) ha a fiatalkortival szemben partfogo feliigyelet intézkedés alkalmazasara keriilt sor, vagy
ab) az (1) bekezdés a) vagy d) pontja szerinti esetben;

b) megsziintetheti a megeldz0 partfogo feliigyeld 68/D. § (9) bekezdés szerinti javaslatara.

(5) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a megel6z6 partfogas indokolt esetben a
gyermek érdekében fenntarthat6, fliggetlentil a védelembe vétel megsziintetésétol.”

34.§

(1) A Gyvt. 72. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép, egyidejlileg a
bekezdés a kovetkezd ) ponttal egésziil ki:

[Ha a gyermek feliigyelet nélkiil marad, vagy testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi fejlodését
csaladi kérnyezete vagy onmaga sulyosan veszélyezteti, és emiatt azonnali elhelyezése sziikséges, a
gvamhatosag, valamint a rendorség, az idegenrendészeti hatosag, a menekiiltiigyi hatosag, az
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ligyészség, a birosag, a biintetés-végrehajtasi intézet parancsnoksdaga (a tovabbiakban: beutalo
szerv) a gyermeket fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthato hatarozataval ideiglenesen]

,,b) tizenkettedik életévét be nem toltott gyermek esetén minden esetben a legkodzelebbi
ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermekek ellatasat is biztositd neveldsziilonél helyezi el, kivéve, ha
egészségi vagy személyiségallapota, On- és kdzveszélyes magatartdsa ezt nem teszi lehetdve, vagy
mas okbdl sziikséges az intézményes elhelyezes biztositasa,

c) tizenkettedik életévét betoltott gyermek esetén, vagy ha azt a gyermek egészségi vagy
személyiségallapota, 6n- és kozveszélyes magatartasa indokolja, vagy ha mas okbdl sziikséges az
intézményes elhelyezés biztositasa — az ideiglenes hatalyt elhelyezés biztositasara is kijelolt —
gyermekotthonban, gyermekotthon specialis csoportjaban, specialis lakasotthonban, fogyatékosok
vagy pszichiatriai betegek otthondban helyezi el.”

(2) A Gyvt. 72. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) A beutald szerv a gyermek ideiglenes hatalyll elhelyezésérdl haladéktalanul értesiti a
gyamhatosagot, vagy kiilfoldi allampolgarsagu gyermek esetében — ide nem értve a 4. § (1)
bekezdés b) pontja szerinti személyt — a Kormany altal kijel6lt gyamhatosagot.”

35. §

A Gyvt. 76. § (1) bekezdése a kovetkezo f) ponttal egésziil ki:

(A gyamhatosag az ideiglenes hatalyu elhelyezést megsziinteti, ha)

,.f) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartdozkodasarol szolo torvény,
valamint a menedékjogrol szolo torvény szerint kisérd nélkiili kiskorunak mindsiild gyermek a
gondozasi helyérdl engedély nélkiil eltdvozott €s oda 60 napon beliil nem tért vissza.”

36. §

A Gyvt. 81/A. §-a és az azt megeldz6 alcim helyébe a kovetkezd rendelkezés és alcim 1ép:

., A gyermek személyes szabadsaganak korlatozdsa a specialis gyermekotthonban, a specialis
lakasotthonban és a gyermekotthon specialis csoportjaban

81/A. § (1) Az ideiglenes hatallyal elhelyezett vagy nevelésbe vett gyermek személyes
szabadsaganak korlatozasara abbol a célbol keriil sor, hogy a gyermek képessé valjon részt venni a
specidlis gyermekotthonban, a specidlis lakasotthonban vagy a gyermekotthon specialis
csoportjaban foly6 terapids munkaban.

(2) A gyermek személyes szabadsaganak korlatozasa csak kivételesen, a cél eléréséhez
sziikséges id6tartamra rendelhet6 el.

(3) A személyes szabadsag korlatozasa keretében a gyermek
a) a specialis gyermekotthon, a specialis lakasotthon, a specialis csoporttal rendelkezd
gyermekotthon teriiletét nem hagyhatja el, illetve
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b) koteles a specialis gyermekotthon, a specialis lakasotthon, a gyermekotthon specialis
csoportjanak vezetdje (a tovabbiakban egyiitt: specialis gyermekotthon vezet6je) altal kijelolt
helyiségekben tartozkodni, vagy

C) a specialis gyermekotthon biztonsagi elkiilonit6jében tartozkodni.

(4) Ha a gyermek specialis cllatasa a gyermek egyiittmiikodési problémaja miatt nem
kezdhetd meg vagy megszakad, €és ez a gyermek egészségi vagy pszichés allapotat veszélyezteti, a
specialis gyermekotthon vezetdje legfeljebb negyvennyolc 6ra idétartamra, a (3) bekezdés a) vagy
b) pontja szerinti intézkedés alkalmazasaval korlatozhatja a gyermek személyes szabadsagat.

(5) Ha a gyermek egészségi vagy pszichés allapota kovetkeztében sajat vagy masok életét,
egészségét kozvetleniil veszélyeztetd magatartast tanusit €s ez csak teljes kort ellatdsanak azonnali,
zart koriilmények kozotti feliigyeletével vagy biztonsagi elkiilonitéssel harithatoé el, a specialis
gyermekotthon vezetdje

a) legfeljebb negyvennyolc ora idétartamra, a (3) bekezdés a) vagy b) pontja szerinti
intézkedés alkalmazasaval, vagy

b) legfeljebb huszonnégy ora idétartamra, a (3) bekezdés C) pontja szerinti intézkedés
alkalmazaséaval
korlatozhatja a gyermek személyes szabadsagat.

(6) Ha a gyermek egészségi vagy pszichés allapota tette sziikségessé a személyes szabadsag
korlatozasat, a gyermekotthon vezetdje haladéktalanul gondoskodik a gyermek orvosi vizsgalatarol
¢s az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutasarol.

(7) A személyes szabadsag korlatozasanak elrendelésérdl a specialis gyermekotthon vezetdje
haladéktalanul, de legkésdbb harminchat oran beliil értesiti a gyermekvédelmi gyamot, a
gyermekjogi képviselét, a megyei, fovarosi gyermekvédelmi szakértdi bizottsdgot és a
gyamhatosagot.

(8) A gyermek, a gyermekvédelmi gyam, a gyermekjogi képviseld panasszal élhet a
személyes szabadsag korlatozasaval szemben a specidlis gyermekotthon, a specialis lakasotthon, a
specidlis csoporttal rendelkezd gyermekotthon fenntartojanal.

(9) Ha a gyermek személyes szabadsaganak korlatozasara négy héten beliil legalabb két
alkalommal sor kertil, a gydmhatosag hivatalb6l megvizsgalja a nevelési felligyelet elrendelésének
sziikségességét.”

37. §

(1) A Gyvt. a 81/B. §-t megeldzden a kdvetkezd alcimmel egésziil ki:

,»INevelési feliigyelet a specialis gyermekotthonban, a specialis lakdsotthonban és a gyermekotthon
specialis csoportjaban™

(2) A Gyvt. 81/B. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:
»31/B. § (1) Ha a gyermek személyes szabadsaganak korlatozasa eldrelathatolag

negyvennyolc 6rat meghaladoan sziikséges, a specidlis gyermekotthon vezetdje kezdeményezi a
gyamhatosagnal a gyermek nevelési felligyeletének elrendelését. A gyamhatosagi hatarozat
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meghozatalaig elsésorban a gyermek kivizsgalasara, a veszélyeztetd magatartas megsziintetésére €s
a gyors allapotromlas megeldzésére kell torekedni.

(2) A gyamhatdsag a specialis gyermekotthon vezet6jének kezdeményezésére vagy a 81/A.
§ (8) bekezdése szerinti esetben hivatalbdl, vagy a gyermekvédelmi gyam kérelmére a gyermek
nevelési feliigyeletét rendeli el, ha

a) a gyermek egészségi vagy pszichés allapotanak zavara kovetkeztében olyan magatartast
tantsit, amely sajat vagy masok ¢€letére, testi épségére jelentOs veszElyt jelenthet vagy kozvetlen és
sulyos veszélyt jelent, és

b) a veszélyhelyzet kizardlag a gyermek negyvennyolc 6rat meghalado idétartamban zart

crer

(3) A nevelési feliigyelet id6tartama nem haladhatja meg a két honapot.

(4) A gyamhatosag a nevelési feliigyelet céljanak eldsegitése érdekében elrendelheti, hogy a
gyermek

a) a specialis gyermekotthon, a specialis lakasotthon, a specialis csoporttal rendelkezd
gyermekotthon meghatarozott helyiségeiben tartozkodjék,

b) meghatarozott ideig hozzatartozoival a kapcsolattartasat csak korlatozott modon
gyakorolhassa, vagy

c) a gyermekvédelmi gyam egyetértésével meghatarozott gyogykezelésnek vagy gyogyitd
eljarasnak vesse ala magat.

(5) A gyamhatosag a hatarozathozatal elétt — a gyermek allapotat figyelembe véve —
meghallgatja a gyermeket, a gyermek torvényes képviseldjét, a gyermekjogi képviseldt, a specialis
gyermekotthon vezetdjét, valamint kikéri a specidlis gyermekotthon, specialis lakésotthon,
gyermekotthon specialis csoportja telephelye szerinti megyei, févarosi gyermekvédelmi szakért6i
bizottsag szakmai véleményét. A meghallgatast sziikség esetén a gyamhatosag hivatalos helyiségén
kiviil is meg lehet tartani.

(6) A gyamhatdsag a nevelési feliigyelet kérdésében a megyei, fovarosi gyermekvédelmi
szakértdi bizottsag szakmai véleményétdl csak kivételesen indokolt esetben térhet el.

(7) A gydmhatosag a gyermek nevelési feliigyeletérdl a nevelési feliigyelet elrendelésének a
specidlis gyermekotthon vezetdje altali kezdeményezésétdl vagy a gyermekvédelmi gyam
kérelmének beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil hataroz.

(8) A gyamhatosag a nevelési feliigyelet fenntartdsat a megyei, févarosi szakértdi bizottsag
szakmai véleménye alapjan, tovabba a gyermek, a gyermekjogi képviseld vagy a gyermekvédelmi
gyam kérelmére feliilvizsgalja.”

38. §
(1) A Gyvt. 82. § (1) bekezdése a kovetkezé mondattal egésziil ki:

»Az orszagos gyermekvédelmi szakértdi bizottsagot a Kormany rendeletében kijeldlt szerv
miikodteti.”

(2) A Gyvt. 82. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
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»(2) A megyei, fovarosi €s az orszagos gyermekvédelmi szakértdi bizottsag a bizottsag
vezetdjébol és legalabb harom tagbdl, a specidlis sziikséglet felmeriilése, vizsgalata esetén legalabb
Ot tagbol all. A szakértdi bizottsag allando tagja egy fO bizottsagvezetd, egy {6 gyermekorvos, egy
f6 gyermek-szakpszicholégus ¢és egy f6, a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl
sz6l6 miniszteri rendeletben a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatnal utégondozo,
csaladgondozd munkakdrben elfogadott szakképesitéssel rendelkezéd személy. A specialis
sziikséglet felmeriilése, vizsgalata esetén a vezetobdl és a harom allandé tagbol allo szakértdi
bizottsag kiegésziil egy fO pszichiaterrel és egy fO6 gyodgypedagdgussal. Az orokbefogadas
elokészitése céljabol az (5) bekezdés szerinti Osszefoglald vélemény elkészitése esetén a vezetdbol
¢s a harom alland6 tagbol 4&ll6 szakértdi bizottsag szilikség szerint kiegésziill egy f0
gyogypedagogussal. A gyermekvédelmi szakért6i bizottsdg munkajaba — felkérésre — bevonhat6 a
gyermek egészségi, mentdlis és altalanos személyiségallapota szerinti eseti szakértd is.”

(3) A Gyvt. 82. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) A megyei, fovarosi gyermekvédelmi szakértéi bizottsag szakmai véleménye tartalmazza
a gyermek allapotanak megfelel ellatasi formara, az egyéni elhelyezési tervre és a gyermek

gondozasara, nevelésére, fejlesztésére, esetleges terapidjara vonatkozo javaslatot, annak
indokolasaval egyiitt.”

(4) A Gyvt. 82. §-a a kdvetkez6 (7)—(9) bekezdéssel egésziil ki:

»(7) A megyei, fOvarosi és az orszagos gyermekvédelmi szakértéi bizottsag Szakmali
véleménye nem mindsiil a kozigazgatdsi hatdsagi eljards altaldnos szabélyairdl szo6lé torvény
szerinti szakértdi véleménynek. A megyei, fOvarosi €s az orszdgos gyermekvédelmi szakértoi
bizottsag a szakmai véleményének elkészitéséért dijazasban nem részesiil.

(8) A megyei, fovarosi és az orszagos gyermekvédelmi szakért6i bizottsag partatlanul és
befolydsmentesen alakitja ki szakmai véleményét. A szakmai vélemény tartalma tekintetében a
teriileti gyermekvédelmi szakszolgélat és a Kormany rendeletében kijelolt szerv nem utasithatja a
megyei, fovarosi €s az orszdgos gyermekvédelemi szakértdi bizottsagot.

(9) Ha a megyei, févarosi vagy az orszagos gyermekvédelmi szakértdi bizottsag hataridén
beliil nem késziti el szakmai véleményét, a gyamhatosag megkeresi a szakértdi bizottsagot fenntarto
szervet, hogy

a) vizsgalja ki a mulasztas okat, és

b) tegye meg a sziikséges intézkedéseket a szakmai véleménynek a gyamhatdsag altal
ujonnan kitlizott hatariddre torténd elkészitése érdekében.

(10) A (9) bekezdéstdl eltéréen a gyamhatosagnak nem kell megkeresnie a szakértdi
bizottsagot fenntartd szervet, ha a szakértdi bizottsag arrol tajékoztatja, hogy szakmai véleményét a
gyermek engedély nélkiili tavolléte miatt nem tudta elkésziteni.”

39.§

A Gyvt. 86. § (1) bekezdése a kovetkezo j) ponttal egésziil ki:
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(A gyermekvédelmi gyam figyelemmel kiséri és elosegiti a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkélcsi fejlodését, nevelését, valamint ellenorzi a gyermek teljes korii ellatasanak megvalosulasat.
Ennek érdekében a gyermekvédelmi gyam)

,,j) egyiittmikodik a gyermek megel6zd partfogd feliigyeldjével €s a gyermek gondozasi
helyével a blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gyamhatosag fenntartotta a nevelésbe vett
gyermek megel6z0 partfogasat.”

40. §

A Gyvt. 92. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) Az utdbgondozast

a) a gyermek tekintetében a lakohelye szerinti gyermekjoléti szolgalat,

b) a fiatal felnétt tekintetében a befogado sziildi haldzatot mikodtetd, a gyermekotthon, az
utdgondozo otthon vagy a kiilsé féréhely miikodtetdje
latja el.”

41. §
(1) A Gyvt. 93. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az utogondozoi ellatast a fiatal felnatt, ha)

,,0) az (1) bekezdés b) pontja szerinti ok miatt részesiil ellatasban, a 24. életévének, ha
felsdoktatasi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban, 25. életévének,”

(betoltéséig kérheti.)

(2) A Gyvt. 93. § (9) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Megsziinik az utogondozoi ellatas, ha a fiatal felnott)

,,0) az (1) bekezdés b) pontja szerinti ok miatt részesiil ellatasban, a tanuléi, hallgatoi vagy
felndttképzési jogviszony megsziinését kovetd 120. napon, de tanuldi vagy felndttképzési
jogviszony fennallasa esetén legkésdbb a 24., hallgatoi jogviszony fennallasa esetén legkésdbb a 25.
¢letévének betoltésével,”

42. §

A Gyvt. 101. § (2) bekezdése a kovetkez6 d) ponttal egésziil ki:

[A miniszter az (1) bekezdésben foglalt agazati iranyito jogkorében]

,d) a megel6z6 partfogdi tevékenységgel Osszefiiggésben részt vesz annak szakmai
madszertani irdnyitasaban, amelynek keretében a kdzponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a

Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo 2010. évi XLIIL. torvény (a tovabbiakban:
Ksztv.) 2. § h) pontja szerinti éves beszamolot kap a megel6zé partfogoi tevékenységrol,
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valamint az igazsagiligyért és a kozigazgatas-szervezésért felelés miniszternél kezdeményezheti,
hogy

da) kotelezze a Partfogd Feliigyeldi Szolgalatot a Ksztv. 2. § h) pontja szerinti
jelentéstételre,

db) a pénziigyi ellenérzés kivételével folytassa le a Ksztv. 2. § c) pontja szerinti
ellendrzéseket,

dc) tegye meg a Ksztv. 2. § g) pontja szerinti intézkedést, és

dd) egyiittesen modszertani ajanlast adjanak ki vagy azt vizsgaljak feliil.”

43. §
A Gyvt. 130/A. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»130/A. § (1) A gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mas, stlyos
veszélyeztetd ok fenndlldsa, tovabba a gyermek Onmaga altal eldidézett stlyos veszélyeztetd
magatartasa esetén

a) a hatosag és az ligyfél barmilyen modon tarthat kapcsolatot,

b) ha kérnyezettanulmanyra van sziikség, azt haladéktalanul el kell késziteni, és

C) a helyszini szemle a lezart teriilet, épiilet, helyiség felnyitasaval, az ott tartozkodd
személyek akarata ellenére is megtarthato.

(2) A gyermek bantalmazasa, stilyos elhanyagolasa vagy egyéb mas stlyos veszélyeztetd ok
felmeriilése esetén a gyamhatdsag erre iranyuld kiilon kérelem hianyaban is zartan kezeli a
gyermek, a tanu és az eljarast kezdeményez6 szerv vagy személy adatait.

(3) A zartan kezelt adatok megismerésére a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas
altalanos szabalyairdl sz6lo 2004. évi CXL. torvény 39/A. § (4) bekezdésében foglalt személy,
szerv jogosult.”

44. §
A Gyvt. 132. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Ha az ligyben a gyermek személyiségével kapcsolatos jelentds tény vagy koriilmény
megitéléséhez kiilonleges szakértelem sziikséges a gyamhatdsag

a) megkeresi a nevelési tanacsadot, szakérté- és rehabilitacios bizottsagot, pszichiatriai
szakellato intézményt vagy csalddvédelemmel foglalkoz6 szervet, vagy

b) szakért6t rendel ki.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben a gyamhatdsag arra kotelezi a sziilot, a
torvényes képviselot vagy az egyéb ligyfelet, hogy a gyermekkel keresse fel az (1) bekezdés szerinti

szervet vagy személyt, és kozremiikodésével, a vizsgalaton valod részvételével jaruljon hozza a
vizsgalat eredményességéhez.”

45. §

(1) A Gyvt. 135. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
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»(1) A 15. § (1)~(4) bekezdéseiben meghatarozott ellatdsok és intézkedések, tovabba a
javitointézeti ellatds nyujtasa és megtétele, mindezek ellendrzése, valamint biztositasa sordn az e
torvényben meghatarozott jogok érvényesiilésének eldsegitése céljabol a (2) bekezdésben
meghatarozott adatok kezelésére jogosult

a) a gyermekek védelmét biztositdo hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorld szerv vagy
személy,

b) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtd szolgaltatas, intézmény
fenntartoja, vezetdje,

c) a befogad¢ sziild,

d) a gyermekjogi képviseld, tovabba a betegjogi képviseld és az ellatottjogi képviseld, ha a
gyermek panaszanak orvoslasa érdekében ez feltétleniil sziikséges,

e) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezet,

f) a gyermekvédelmi szakért6i bizottsag,

g) a Partfogo Feliigyel6i Szolgalat, a megelz6 partfogo feliigyeld.”

(2) A Gyvt. 135. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
[Az (1) bekezdés szerinti szervek jogosultak a gyermek]

,,aa) személyazonositd adatainak, tarsadalombiztositasi azonositd jelére és addazonositd
jelére vonatkozo,”

(adatainak a kezelésére.)

(3) A Gyvt. 135. § (4) bekezdés nyitdo szovegrésze és a) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»A gyermekjoléti szolgalat, a gyamhatosag, a Partfogd Feliigyel6i Szolgalat, a megel6zd
partfogo feliigyeld a 15. § (2)—(4) bekezdésben meghatarozott ellatdsok nyujtasa vagy intézkedések
alkalmazasa soran a (2) bekezdésben meghatarozott adatokon tul

a) a gyermek, a fiatalkoru altal elkdvetett blincselekményre és szabalysértésre,”

(vonatkozo adatokat kezelhet.)
(4) A Gyvt. 135. § (5) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A gyermekvédelmi gondoskodas biztositasa, a gyermek érokbefogadasanak elosegitése és a
szarmazas megismeréséhez valo  jog érvényesiilésének  biztositasa céljabol a  teriileti
gvermekvédelmi szakszolgalat és a gyamhatosag kezeli)

,,0) az 6rokbe fogadni szandékozo személy

ba) személyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

bb) egészségi allapotara vonatkozo adatokat,

bc) csaladi allapotara, fennallo hazassagara, élettarsi, bejegyzett élettarsi kapcsolatanak
tényére, gyermekei szdmadra, nevére, nemére, sziiletési idejére és az arra vonatkozo adatokat, hogy
az Orokbe fogadni szandékozo személy kivel €l egy haztartasban, a gyermekei kivel élnek egy
haztartasban és kinek a gondozasdban nevelkednek (a tovabbiakban egyiitt: csaladi helyzetre
vonatkoz6 adatok),
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bd) vagyoni helyzetére vonatkozo adatokat,

be) 6rokbefogadasra vald alkalmassagara vonatkoz6 adatokat,

bf) 6rokbe fogadando gyermekkel kapcsolatos elvarasaira vonatkozo adatokat,

bg) az orokbe fogadhatdé gyermekhez torténd kivalasztasanak a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
mukodéstik feltételeirdl szolo miniszteri rendelet szerinti folyamataval és eredményével Osszefiiggd
adatokat,

bh) — hozzajarulasa esetén — a fényképét,

bi) hozzajarulasat ahhoz, hogy a jelen pont szerinti adatait — az orszagos orokbefogadast
elosegitd szerv kozremiikodésével — az oOrokbefogadhatd gyermek szerinti masik teriileti
gyermekvédelmi szakszolgélat a gyermek drokbefogadasanak eldsegitése céljabol kezelje.”

(5) A Gyvt. 135. § (5) bekezdés e) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

(A gyermekvédelmi gondoskodas biztositasa, a gyermek érokbefogadasanak eldsegitése és a
szdrmazas megismeréséhez valo jog érvénmyesiilésének biztositasa céljabol a  teriileti
gyermekvédelmi szakszolgdlat és a gyamhatosag kezeli)

,,€) az 6rokbe fogadhato gyermek

ea) személyazonosit6 adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

eb) egészségi allapotara vonatkozé adatokat,

ec) csaladi jogallasara és képzelt sziilojére vonatkoz6 adatait,

ed) torvényes képviseldjének személyazonosito adatait,

ee) vér szerinti sziildjének személyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelére,
vagyoni helyzetére, munkahelyére, iskolai végzettségére, kapcsolataira, gyermekneveléssel
Osszefliggd, igy kiilonosen életvezetésére, nevelési magatartasara vonatkozd, egészségi allapotara
vonatkozo és biintetlen elGéletére vonatkoz6 adatokat,

ef) — ha gyermekvédelmi szakellatasban részesiil — gyermekvédelmi gondoskodassal
Osszefliggd adatait,

eg) testvéreinek, féltestvéreinek személyazonositd adatait, egészségi allapotukra vonatkozo
adatokat és — ha gyermekvédelmi szakellatasban részesiil vagy részesiilt — gyermekvédelmi
gondoskodassal 0sszefiiggd adataikat,

eh) személyiségére, magatartasara, személyes Kkapcsolataira, szokasaira, tanulmanyi
eredményeire, neveltségi allapotara vonatkozo adatokat,

ei) szamara megfelelé 6rokbe fogadni szandékozo személyek kivalasztasanak a személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatair6l és milkodésiik feltételeir6l sz6ld miniszteri rendelet szerinti folyamataval ¢és
eredményével Osszefliggd adatokat,

ej) fényképét,

ek) ea)—ej) alpontba tartoz6 adatain kiviil a vele kapcsolatos gyamhatosagi és a csaladi
helyzetére vonatkozod birdsagi dontésekben foglalt adatokat.”

(6) A Gyvt. 135. § (8) bekezdés nyitd szovegrésze, valamint a) és b) pontja helyébe a
kovetkezo rendelkezések 1épnek:

»~Az orszagos Orokbefogadast elOsegitd szerv a gyermek belfoldon  torténd
orokbefogadasanak eldsegitése, a nevelésbe vett gyermek belfoldi Orokbefogaddsara tett
intézkedések eredménytelenségének megallapitdsa és a szdrmazas megismeréséhez vald jog
érvényesiilésének biztositasa céljabol kezeli
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a) az orokbe fogadhatd gyermek

aa) személyazonosito adatait, tarsadalombiztositasi azonositod jelét,

ab) egészségi allapotara vonatkozo adatokat,

ac) csaladi jogallasara és képzelt sziil6jére vonatkozo adatait,

ad) térvényes képviseldjének személyazonosito adatait,

ae) vér szerinti sziil6jének személyazonositod adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelére,
vagyoni helyzetére, munkahelyére, iskolai végzettségére, kapcsolataira, gyermekneveléssel
Osszefliggo, igy kiilondsen ¢€letvezetésére, nevelési magatartasara vonatkozo, egészségi allapotara
vonatkozo és biintetlen el6életére vonatkozo adatokat,

af) — ha gyermekvédelmi szakellatasban részesiil — gyermekvédelmi gondoskodassal
Osszefliggd adatait,

ag) testvéreinek, féltestvéreinek személyazonositd adatait, egészségi allapotukra vonatkozo
adatokat és — ha gyermekvédelmi szakellatasban részesiil vagy részesiilt — gyermekvédelmi
gondoskodassal dsszefiiggd adataikat,

ah) személyiségére, magatartasara, személyes kapcsolataira, szokasaira, tanulmanyi
eredményeire, neveltségi allapotara vonatkoz6 adatokat,

ai) szamara megfeleld 6rokbe fogadni szandékozo személyek kivalasztasanak a személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairél és mukodésiik feltételeirdl sz6l6 miniszteri rendelet szerinti folyamataval és
eredményével Osszefiiggd adatokat,

aj) fényképét,

ak) aa)-aj) alpontba tartoz6 adatain kiviil a vele kapcsolatos gyamhatosagi és a csaladi
helyzetére vonatkozo birosagi dontésekben foglalt adatokat,

b) az 6rokbe fogadni szandékozo személy

ba) személyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

bb) egészségi allapotara vonatkoz6 adatokat,

bc) csaladi helyzetére vonatkozé adatokat,

bd) vagyoni helyzetére vonatkozo6 adatokat,

be) 6rokbefogadasra vald alkalmassagara vonatkozé adatokat,

bf) 6rokbe fogadando gyermekkel kapcsolatos elvarasaira vonatkozo adatokat,

bg) az orokbe fogadhatd gyermekhez torténd kivalasztasanak a személyes gondoskodast
nyljté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miukodestik feltételeirdl szold miniszteri rendelet szerinti folyamataval és eredményével osszefiiggd
adatokat,

bh) — hozzajarulasa esetén — a fényképét,

bi) hozzajarulasat ahhoz, hogy a 135. § (5) bekezdés b) pont szerinti adatait — az orszagos
orokbefogadast eldsegitd szerv kozremiikodésével — az orokbefogadhatd gyermek szerinti masik
teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat a gyermek 6rokbefogadasanak eldsegitése céljabol kezelje.”

(7) A Gyvt. 135. § (9) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

(A kozponti hatosag a nevelésbe vett gyermek kiilfoldre torténdé orokbefogadasdanak
elosegitése, a kiilfoldi orokbefogadasok utankévetése és a szarmazdas megismeréséhez valo jog
ervényesiilésének biztositasa céljabol kezeli)

,,a) a kiilfoldre 6rokbe adhatd gyermek

aa) személyazonosito adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,
ab) egészségi allapotara vonatkoz6 adatokat,

ac) csaladi jogallasara és képzelt sziil6jére vonatkozo adatait,
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ad) térvényes képviseldjének személyazonosito adatait,

ae) vér szerinti sziil6jének személyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelére,
vagyoni helyzetére, munkahelyére, iskolai végzettségére, kapcsolataira, gyermekneveléssel
Osszefliggo, igy kiilondsen ¢€letvezetésére, nevelési magatartasara vonatkozo, egészségi allapotara
vonatkozo és biintetlen el6életére vonatkozo adatokat,

af) gyermekvédelmi gondoskodassal 6sszefliggd adatait,

ag) testvéreinek, féltestvéreinek személyazonositd adatait, egészségi allapotukra vonatkozo
adatokat és — ha gyermekvédelmi szakelldtdsban részesiil vagy részesiilt — gyermekvédelmi
gondoskodassal 6sszefliggd adataikat,

ah) személyiségére, magatartasara, személyes kapcsolataira, szokasaira, tanulmanyi
eredményeire, neveltségi allapotara vonatkozo6 adatokat,

ai) szamara megfeleld 6rokbe fogadni szandékozo személyek kivalasztasanak a személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatair6l ¢és miikodésiik feltételeirdl sz6l6 miniszteri rendelet szerinti folyamataval és
eredményével Osszefiiggd adatokat,

aj) fényképét,

ak) aa)-aj) alpontba tartoz6 adatain kiviil a vele kapcsolatos gyamhatosagi és a csaladi
helyzetére vonatkozo birésagi dontésekben foglalt adatokat,

b) a kiilfoldon €16 6rokbe fogadni szandékozo személy

ba) személyazonosito adatait,

bb) egészségi allapotara vonatkozo adatokat,

bc) csaladi helyzetére vonatkozo adatokat,

bd) vagyoni helyzetére vonatkozo6 adatokat,

be) drokbefogadasra vald alkalmassagara vonatkozo adatokat,

bf) az 6rokbe fogadando gyermekkel kapcsolatos elvarasaira vonatkozo adatokat,

bg) az 6rokbe fogadhatd gyermekhez torténé kivalasztasanak a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
miikodésiik feltételeirdl szo616 miniszteri rendelet szerinti folyamataval és eredményével 6sszefliggd
adatokat,

bh) — hozzajarulasa esetén — a fényképét,”

(8) A Gyvt. 135. § (9) bekezdése a kovetkezd €) ponttal egésziil ki:

(A kézponti hatosag a nevelésbe vett gyermek kiilfoldre torténd orékbefogadasanak
elosegitése, a kiilfoldi orokbefogadasok utankévetése és a szarmazdas megismeréséhez valo jog
ervényesiilésének biztositasa céljabol kezeli)

,,e) a kiilfoldre 6rokbe adott gyermek személyazonosito adatait.”
46. §
(1) A Gyvt. 135/A. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[4z ordkbefogadast elésegitd kézhasznu szervezet a valsaghelyzetben 1évé varandos anya
segitése, a nyilt orokbefogaddsok elomozditasa, az orokbefogadast eldsegito tevékenységének
nyujtasa, az orokbefogadas engedélyezését kovetéen az orékbe fogado sziilonek, az 6rékbe fogadott
gvermeknek, a vér szerinti sziilonek segitséget nyujto szolgdltatasok és tanacsadds biztositdsa,
valamint az orokbe fogadott gyermek (személy) vér szerinti sziilojével valo kapcsolatfelvételének
elosegitése céljabol kezeli a vilsaghelyzetben 1évé varandos anya, a vér szerinti sziil6]
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,,aa) személyazonosito adatait, tirsadalombiztositasi azonosito jelét,”
(2) A Gyvt. 135/A. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

[4z ordkbefogadast eldsegité kozhasznui szervezet a vdlsaghelyzetben 1évé varandos anya
segitése, a nyilt orokbefogadasok elomozditasa, az orokbefogadast eldsegito tevékenységének
nyujtasa, az orokbefogadas engedélyezését kovetoen az érékbe fogado sziilonek, az orokbe fogadott
gvermeknek, a veér szerinti sziilonek segitséget nyujto szolgaltatasok és tandcsadas biztositdsa,
valamint az 6rékbe fogadott gyermek (személy) ver szerinti sziilojével valo kapcsolatfelvételének
elosegitése céljabol kezeli a gyermek]

,,ba) személyazonosito adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét, fényképét,”
(3) A Gyvt. 135/A. § (1) bekezdés c) pont ca) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[4z ordkbefogadast eldsegitd kozhasznu szervezet a vilsaghelyzetben 1évé varandos anya
segitése, a nyilt orékbefogadasok elémozditasa, az orokbefogadast eldsegito tevékenységének
nyujtasa, az orokbefogadas engedélyezését kovetoen az 6rékbe fogado sziilonek, az 6rokbe fogadott
gvermeknek, a veér szerinti sziilonek segitséget nyujto szolgdltatasok és tandcsadds biztositasa,
valamint az orokbe fogadott gyermek (személy) vér szerinti sziilojével valo kapcsolatfelvételenek
eldsegitése céljabol kezeli az ordkbe fogadni szandékozo személy]

,,€a) személyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét és hozzajarulasa esetén
a fénykeépét,”

(4) A Gyvt. 135/A. § (1) bekezdés d) pont da) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[4z ordkbefogadast elésegitd kézhasznu szervezet a vdlsaghelyzetben 1évé varandos anya
segitése, a nyilt orokbefogadasok elomozditasa, az orokbefogadast eldsegité tevékenységének
nyujtasa, az orokbefogaddas engedélyezését kovetéen az 6rokbe fogado sziilonek, az orokbe fogadott
gvermeknek, a veér szerinti sziilonek segitséget nyujto szolgaltatasok és tandcsadas biztositasa,
valamint az orokbe fogadott gyermek (személy) vér szerinti sziilojével valo kapcsolatfelvételének
eldsegitése céljabol kezeli az orokbe fogado sziild)

,,da) személyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,”
47. §
A Gyvt. 136. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A gyermek személyazonosito adatai, tovabba az egészségi dllapotara és vagyoni
viszonyaira vonatkozo adatok tovabbithatok)

,b) a rendorségnek, az {ligyészségnek, a birosdgnak, az igazsagiligyi szakértonek a
biniildozés ¢és binmegelozés, valamint birdsagi eljaras lefolytatasa, tovabba a partfogod
feliigyeldnek a biinteteljarasrol szolo térvény szerinti kornyezettanulmany, partfogd feliigyeldi
vélemény ¢€s Osszefoglald partfogo feliigyeldi vélemény elkészitése,”
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(céljabél.)
48. §

A Gyvt. XXI. Fejezet ,,Adatkezelés” cim ,,Altalanos szabalyok” alcime a kovetkez6 136/B.
§-sal egésziil ki:

»136/B. § A gyamhatosag a fiatalok életkezdési tdmogatasanak megallapitdsa céljabol a
gyermeknek a fiatalok életkezdési tamogatasarol szold 2005. évi CLXXIV. térvény 9/B. §-aban
foglalt adatait az ott meghatarozott gyakorisaggal atadja a kincstarnak.”

49. §
(1) A Gyvt. 141/B. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(A nyilvantartas tartalmazza az orékbe fogadni szandékozo személy)
,,aa) személyazonosito adatait, tairsadalombiztositasi azonosito jelét,”

(2) A Gyvt. 141/B. § (2) bekezdés nyitd szovegrésze, valamint b) pont ba) alpontja helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,»A nyilvantartas tartalmazza az 6rokbe fogadhato gyermek”

,,ba) személyazonositd adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét,”
50. §

A Gyvt. a kovetkezd 141/E. és 141/F. §-sal egésziil ki:

»141/E. § (1) Az orokbefogadasi eljarasban kozremiikodd szervek kozotti adatszolgaltatas
biztositasa ¢és az Orokbefogadasi ligyek minél rovidebb hatdridén beliili elintézése céljabol — a
gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a
személyes gondoskodast nyujtd szervek és személyek 4altal kezelt személyes adatokrol szolo
kormanyrendeletben meghatarozott, informatikai programmal tamogatott nyilvantartasi rendszerben
¢s eljaras szerint vezetett — egységes oOrOkbefogadasi nyilvantartds miikodik. Az egységes
orokbefogadasi nyilvantartas tekintetében az adatkezeld a miniszter, aki a nemzeti adatvagyon
korébe tartozo allami nyilvantartdsok adatfeldolgozéasanak biztositasarol sz616 kormanyrendeletben
kijelolt adatfeldolgozé szerv kotelezd igénybevételével gondoskodik a nyilvantartas
miikodtetésérol.

(2) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartas tartalmazza

a) a 135. § (5) bekezdés b)—e) pontjaban foglalt adatokat,

b) a 135/A. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt adatokat, valamint az 6rokbe fogadni
szandékozo személlyel a nyilt 6rokbefogadas eldsegitésére torténd megallapodas megkotésének
id6pontjat,

c) a 135. § (8) bekezdés a) pont ai) alpontjaban és b) pont bg) alpontjaban foglalt adatokat,

d) a 135. § (9) bekezdés a) pont ai) alpontjaban, b) pont bg) alpontjaban és d) pontjaban
foglalt adatokat.
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(3) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartas nem mindsiil hatosagi nyilvantartasnak.

(4) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartasba folyamatosan szolgaltatja

a) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat a 135. § (5) bekezdés b)-e) pontjaban foglalt
adatokat,

b) az 6rokbefogadast elésegité kozhaszni szervezet a 135/A. § (1) bekezdés a) pontjaban
foglalt adatokat, valamint az Orokbe fogadni szandékozo személlyel a nyilt 6rokbefogadas
elOsegitésére torténd megallapodas megkotésének iddpontjat,

C) az orszagos Orokbefogadast eldsegitd szerv a 135. § (8) bekezdés a) pont ai) alpontjaban
¢s b) pont bg) alpontjaban foglalt adatokat,

d) a kdzponti hatosag a 135. § (9) bekezdés a) pont ai) alpontjaban, b) pont bg) alpontjaban
¢s d) pontjaban foglalt adatokat.

(5) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartasban a létrejott drokbefogadasokban érintett
személyek adatait az 6rokbe fogadott gyermek nagykortisaganak elérésekor zarolni kell. A zarolt
adatokkal — a (6) bekezdésben foglalt kivétellel — tovabbi miivelet nem végezheto.

(6) A zarolt adatok kizarolag az orokbefogadasban érintett személy vagy leszarmazoja
tigyében eljar6 szervnek vagy hatdsagnak tovabbithatéak. A szervnek vagy hatdsagnak az
adatszolgaltatas iranti kérelmében meg kell jeldlnie, hogy mely ligyben és milyen célbol kéri az
adatszolgaltatast.

(7) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartasban annak az 6rokbe fogadhatd gyermeknek az
adatait, akinek drokbefogadasara nem keriil sor, a nagykorasaganak elérésekor az attdl szamitott ot
¢vig zarolni kell. A zarolt adatok kizarolag statisztikai célra hasznalhatéak fel, azokkal mas mivelet
nem végezhetd. Az egységes Ordkbefogaddsi nyilvantartdsbol annak az orokbe fogadhato
gyermeknek az adatait, akinek orokbefogadasara nem keriil sor, a nagykorusdganak elérésétdl
szamitott 6t év elteltével tordlni kell.

(8) Az egységes oOrokbefogadasi nyilvantartasbol annak az 6rokbe fogadni szandékozo
személynek az adatait, aki nem fogad 6rokbe gyermeket, az 6rokbefogadasra valo alkalmassaganak
megsziinésétél szamitott tiz év elteltével torolni kell.

141/F. § (1) Kiilon adatszolgaltatas kérése nélkiil hozzafér az 6rokbefogadassal kapcsolatos,
jogszabalyban meghatarozott feladatai teljesitése céljabol

a) a terileti gyermekvédelmi szakszolgélat az egységes orokbefogadasi nyilvantartasha
altala szolgaltatott adatokhoz, valamint azokhoz az adatokhoz, amelyekhez a gyermek
orokbefogadasanak eldkészitése céljabol az orszagos Orokbefogadést eldsegitd szerv vagy a
kozponti hatosadg hozzaférést biztosit szamara,

b) az 6rokbefogadast eldsegité kozhasznu szervezet

ba) az egységes 6rokbefogadasi nyilvantartasba altala szolgaltatott adatokhoz,

bb) az egységes Orokbefogadasi nyilvantartasnak azon Orokbe fogadhatdé gyermekre
vonatkoz6 adataihoz, akinek az 6rokbefogadasat eldsegiti,

bc) az egységes Orokbefogadasi nyilvantartasnak azon orokbe fogadni szandékozo
személyre vonatkoz6 adataihoz, akivel a nyilt 6rokbefogadas elésegitésére megallapodast kotott,

C) az orszagos Orokbefogadast eldsegitd szerv

ca) az egységes Orokbefogadasi nyilvantartasba altala szolgaltatott adatokhoz,

ch) az egységes oOrokbefogadasi nyilvantartasnak az Orokbe fogadhatdo gyermekekre
vonatkozo6 adataihoz,
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ccC) az egységes orokbefogadasi nyilvantartasnak az 6rokbe fogadni szandékozo személyekre
vonatkoz6 adataihoz, kivéve azon 6rokbe fogadni szandékozo személyek adatait, akik nem jarultak
hozza ahhoz, hogy az orszagos orokbefogadast eldsegitd szerv kozremiikodésével adataikat az
orokbefogadhatd gyermek szerinti masik teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat az 6rokbefogadas
elosegitése céljabol kezelje,

cd) az egységes oOrokbefogadasi nyilvantartasnak az Orokbe fogadd sziildkre vonatkozd
adataihoz,

ce) az egységes Orokbefogadasi nyilvantartasnak a valsaghelyzetben 1évé varandds anyara, a
vér szerintd sziilore vonatkozo adataihoz,

d) a kozponti hatdosag az egységes oOrokbefogadasi nyilvantartasba altala szolgaltatott
adatokhoz, valamint az egységes Orokbefogadasi nyilvantartasnak azon Orokbe fogadhatd
gyermekekrol vezetett adataihoz, amelyekhez az orszagos orokbefogadast eldsegité szerv a
gyermek kiilfoldre torténd drokbefogadasanak eldkészitése céljabol szamara hozzaférést biztosit.

(2) A teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat — a gyermek 6rokbe fogadhatonak nyilvanitasa
érdekében — az egységes orokbefogadasi nyilvantartas adataibol tijékoztatast nyujt a gyamhatdsag
vagy a gyermekvédelmi gyam megkeresésére a nevelésbe vett gyermek orokbefogadasanak varhatod
esélyérdl. Ha a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélat az egységes Orokbefogadési nyilvantartas
altata hozzaférhetd adatai alapjan nem talal a gyermek szdmara 6rokbefogado sziilét, haladéktalanul
megkeresi az orszagos orokbefogadast eldsegitd szervet.

(3) Az egységes oOrokbefogadasi nyilvantartas adatair6l irasbeli kérelemre az kaphat
felvilagositast, aki az adat megismerésére és kezelésére torvényi rendelkezés alapjan jogosult.

(4) Az egységes Orokbefogadasi nyilvantartasbol vald adatszolgaltatds soran csak az
adatkérés céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetleniil sziikséges adat bocsathato a felvilagositast

kéro rendelkezésére.

(5) A nyilvantartasban kezelt adatok statisztikai, valamint tudomanyos kutatasi célra —
személyazonositasra alkalmatlan modon — atadhatok és felhasznalhatok.

(6) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartasbol torténd adatszolgaltatas téritésmentes.”
51. §
(1) A Gyvt. 141/E. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Az egységes orokbefogadasi nyilvantartas tartalmazza)
D) a135/A. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban, valamint (1a) bekezdésében foglalt adatokat,
valamint az orokbe fogadni szandékoz6 személlyel a nyilt 6rokbefogadas eldsegitésére torténd
megallapodas megkotésének iddpontjat,”

(2) A Gyvt. 141/E. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(Az egységes orokbefogadasi nyilvantartasba folyamatosan szolgaltatja)
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D) az orokbefogadast elésegitdé kozhasznli szervezet a 135/A. § (1) bekezdés a) és b)
pontjaban, valamint (1a) bekezdésében foglalt adatokat, valamint az 6rokbe fogadni szandékozo
személlyel a nyilt 6rokbefogadas eldsegitésére torténd megallapodas megkotésének idopontjat,”

52.§
A Gyvt. a kovetkezd 145/B. §-sal egésziil ki:

,»145/B. § (1) Ha a gyermekvédelmi szakellatds nydjtasara egyhdzi, nem allami fenntartéval
kotott ellatasi szerzodést megsziintetik és a gyermekvédelmi szakellatast a tovabbiakban allami
fenntartdé biztositja, az egyhazi, nem éallami fenntartoval munkaviszonyban all6 személyek
jogviszonya a gyermekvédelmi szakellatasi feladat atvételének idopontjdban e torvény erejénél
fogva kozalkalmazotti jogviszonnya alakul at (a tovabbiakban: jogallasvaltozas).

(2) Az atad6 és az atvevd munkaltaté legkésobb a feladat atadasat megel6zé 15 nappal
korabban koteles tajékoztatni a munkavallalot

a) az atadas tényérdl, idOpontjardl és annak a munkavallalokat érintd jogi, gazdasagi és
szocialis kovetkezményeirdl,

b) a kozalkalmazotti jogviszonyban torténd tovabbfoglalkoztatasarol,

¢) a kozalkalmazotti kinevezése tartalmi elemeir6l,

d) azokrol a kotelezettségekrdl, amelyeknek a munkavallalo a kozalkalmazotti jogviszony
1étesitését kovetden az eldémenetele €s a jogviszonya fenntartasa érdekében koteles eleget tenni.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen nem alakul at a munkaviszony, ha az atvevd
munkaltaté a Kjt. rendelkezései alapjan nem létesithet kozalkalmazotti jogviszonyt az atadassal
érintett munkavallaléval. Ebben az esetben a munkaviszony e torvény erejénél fogva a
jogallasvaltozas idOpontjat kovetd harmincadik napon megsziinik.

(4) A (3) bekezdésben foglaltakat kell megfelelden alkalmazni, ha a munkavallaloval
szemben a Kjt. alapjan dsszeférhetetlenség all fenn, kivéve, ha az dsszeférhetetlenséget kivaltd ok
megszilintethetd, €s ennek érdekében a munkavallalo legfeljebb az (5) bekezdésben foglalt id6pontig
intézkedik, és ezt igazolja.

(5) A jogallasvaltozas iddpontjat kovetd tizendt napon beliil a munkavallalot a
jogallasvaltozas idopontjaval a Kjt. szerint be kell sorolni, illetményét meg kell allapitani és
szdmara a kinevezési okmanyt at kell adni. A kozalkalmazotti kinevezés alapjan megallapitott
illetmény és illetménypodtlékok egyiittes Osszege nem lehet alacsonyabb mértékii, mint az atadast
kozvetleniil megel6z6 személyi alapbér dsszege.

(6) A munkavallalé a kinevezési okmany atvételét kovetd tizendt napon beliil aldirja a
kinevezési okmanyt, vagy nyilatkozik arrol, hogy tovabbfoglalkoztatasdhoz nem jarul hozz4. Ha a
munkavallal6 a tovabbfoglalkoztatasahoz nem jarul hozza, munkaviszonya jogéllasvaltozas nélkiil a
jogallasvaltozas idépontjat kovetd harmincadik napon megsziinik. E rendelkezést megfeleléen
alkalmazni kell akkor is, ha a munkavallal6 a kinevezési okmany atvételét kovetd tizendt napon
beliil nem tesz nyilatkozatot vagy nem irja ala a kinevezési okmanyt.

(7) Hatarozatlan idOtartami munkaviszony esetén az atvevé munkaltatonal hatarozatlan
iddtartamu kozalkalmazotti jogviszonyt kell 1étesiteni. Teljes munkaidében torténd foglalkoztatas
esetén az atvevd munkaltatonal teljes munkaidds jogviszonyt kell létesiteni. Részmunkaidében
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torténd foglalkoztatas esetén a munkaviszony részmunkaidds kozalkalmazotti jogviszonnya alakul
at. Az atvevé munkaltatonal 1étesitendd kozalkalmazotti jogviszony tekintetében probaidé nem
kotheto ki.

(8) Az atvett munkavallalé munkakore és munkavégzésének helye — az atvevé munkaltatd
¢s az atvett munkavallal6 eltéré megallapodasa hidnyaban — valtozatlan marad.

(9) A munkaviszonyban all6 vezetd jogviszonyanak atalakulasat kovetéen a Kjt.
figyelembevételével kell a vezetdi munkakdr szintjét és megnevezését megallapitani.

(10) Az atvevé munkaltatoval létesitett kdzalkalmazotti jogviszonyra a Kjt. rendelkezéseit
kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a munkavallalénak az atadé6 munkaltatonal eltoltott
munkaviszonyat ugy kell tekinteni, mintha azt az atvevé munkaltatonal toltdtte volna el.

(11) Ha a kinevezéssel Iétesitett kozalkalmazotti jogviszony megszlinése vagy
megsziintetése esetén a munkavallalot felmentési 1d6, valamint végkielégités illeti meg, annak
mértékét az atadd és az atvevd munkaltatonal jogviszonyban toltott idé egyiittes tartamdnak
figyelembevételével, a Kjt. rendelkezései alapjan kell megallapitani.

(12) Ha a munkavallalo tovabbi foglalkoztatasa — a Kjt. vonatkoz6 szabdlyaival
Osszhangban — munkaviszonyban torténik, abban az esetben az (1) bekezdést6l eltérdéen a
munkaviszony nem alakul at. A munkavallaldo részére a munkaszerzOdést a jogallasvaltozas
iddpontjat kovetd tizendt napon belill kell atadni. A munkavallaldo a munkaszerzédés kézhezvételét
kovetd tizendt napon beliil nyilatkozhat arrdl, hogy tovabbfoglalkoztatasahoz nem jarul hozza,
ebben az esetben a munkaviszony a jogallasvaltozas idépontjat kovetd harmincadik napon sziinik
meg.

(13) Az atad6 munkaltaté kizardlag a (3), (4), (6) és (12) bekezdés esetén koteles a
megsziinés napjaval a munkavallald szamara az Mt. 77. § (1) bekezdés c) pontja szerinti
végkielégitést és az Mt. 63. § (2) bekezdés szerinti tavolléti dijat megfizetni.

(14) Az (1)-(13) bekezdést nem kell alkalmazni, ha a (2) bekezdésben meghatarozott
1d6pont elott

a) tett munkaltatoi vagy munkavallaloi egyoldalt jognyilatkozat, vagy

b) megkotott megallapodas
alapjan a munkaviszony ezen idGpontot kovetéen megsziinik. Az a)-b) pont szerinti, a
gyermekvédelmi szakellatdsi feladat atvételének idOpontja el6tti  jognyilatkozattal vagy
megallapodassal kapcsolatban a munkavallald altal kezdeményezett munkaiigyi jogvita esetén a
gyermekvédelmi szakellatasi feladat atvételének idOpontjat kovetden az atadd helyébe az atvevo
munkaltaté 1€p, és ezen id6pont utan a keresetlevelet az atvevd munkaltato ellen kell el6terjeszteni.”

53.§
A Gyvt. a kovetkez6 161/L-161/N. §-sal egésziil ki:
»161/L. § (1) Az egyes szakositott szocialis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények

allami atvételér6l és egyes torvények modositasarol szoldo 2012, évi CXCIL torvénnyel
megallapitott 84-88. §-t a 2014. januar 1-jén folyamatban 1évé gyamrendelési eljarasokban,
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valamint az atmeneti és tartds nevelésbe vétel 2013. december 31-ét kovetd soron kovetkezd
feliilvizsgalata soran is alkalmazni kell.

(2) A gyermekvédelmi gyami feladatokat 2015. januar 1-jétél kell kotelezdéen onalld
munkakorben ellatni.

(3) A gyermekvédelmi gyam kirendeléséig a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat
biztositja a 2014. januar 1-jén

a) ideiglenes hatallyal neveldsziilénél, gyermekotthonban, vagy fogyatékosok vagy
pszichiatriai betegek otthonaban elhelyezett gyermek, valamint

b) az atmeneti és tartos nevelésbe vett gyermek
csaladgondozasat.

(4) Ha az egyhézi, nem allami fenntartéval munkaviszonyban 4llo, az egyhazi, nem allami
fenntarto altal fenntartott gyermekotthonban vagy nevelOsziiléi haloézatban csaladgondozo,
utéogondozo vagy csaldd- és utdgondoz6é munkakorben foglalkoztatott személy kozalkalmazotti
jogviszonyban, gyermekvédelmi gyami munkakdrben torténd tovabbfoglalkoztatasat az allami
fenntarto vallalja, az érintettek munkaviszonyanak kozalkalmazotti jogviszonnyd torténd
atalakuldsara a 145/B. (1)—(7) és (9)—(14) bekezdését kell alkalmazni.

161/M. § (1) Az atmeneti gondozasba, gyermekvédelmi szakellatasba 2013. december 31-ét
kovetden bekertiilt, tizenkettedik életévét be nem toltott gyermeket befogadd sziilénél kell
elhelyezni, kivéve, ha a gyermek tartdosan beteg vagy sulyosan fogyatékos, vagy a testvéreket nem
lehet egylittesen a befogadd sziilénél elhelyezni, vagy mas okbol sziikséges az intézményes
elhelyezés biztositasa, tovabba gyermekek atmeneti gondozasa esetén az intézményes elhelyezést a
szlild, torvényes képviseld kéri és az nem ellentétes a gyermek érdekével.

(2) A 2014. januar 1-jén atmeneti gondozasban, gyermekvédelmi szakellatasban részesiild,

a) harmadik életéviiket be nem toltott gyermekek befogadd sziilénél vald elhelyezésérol
2014. december 31-¢ig,

b) harmadik életéviiket betoltott, de hatodik életévilket még be nem toltott gyermekek
befogado sziilonél vald elhelyezésérdl 2015. december 31-¢ig,

c) hatodik életéviiket betoltott, de tizenkettedik életéviiket még be nem toltott gyermekek
befogado sziilonél vald elhelyezésérdl 2016. december 31-¢ig
kell gondoskodni, kivéve, ha a gyermek tartésan beteg, stilyosan fogyatékos, a testvéreket nem lehet
egyiittesen a befogad6 sziilonél elhelyezni vagy mas okbdl sziikséges az intézményes elhelyezés
biztositasa, tovabba gyermekek atmeneti gondozasa esetén az intézményes elhelyezést a sziild,
torvényes képviseld kéri és az nem ellentétes a gyermek érdekével. A befogadd sziilénél valod
elhelyezés nem jarhat az egyiittnevelkedd testvérek szétvalasztasaval.

161/N. § A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvénynek és kapcsolodd torvényeknek a neveldsziildi jogviszony és a specialis ellatas
atalakitasaval, valamint a megel6z0 partfogas bevezetésével 0sszefliggd modositasarol szolo 2013.
évi ... torvénnyel (a tovabbiakban: Modtv.) megallapitott 54/A. §-at a 2013. december 31-ét
kovetden nevelésbe vett gyermek ligyében kell alkalmazni. A 2014. januar 1-jét megel6zden
nevelésbe vett gyermek gondozasi helyét a Modtv.-vel megallapitott 54/A. §-ra tekintettel nem lehet
megvaltoztatni.”

54. §
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(1) A Gyvt. 162. § (1) bekezdés g) és h) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben dllapitsa meg)

,,0) a személyes adatok kezelésére és az egységes Orokbefogadasi nyilvantartas vezetésére
vonatkozo  eljarasi  szabalyokat, valamint az egységes Orokbefogadasi nyilvantartas
adatfeldolgozdjanak kijelolésére és feladataira vonatkozo szabalyokat,

h) a helyettes sziil6i jogviszony ¢és a nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszony egyes
kérdéseit,”

(2) A Gyvt. 162. § (1) bekezdése a kovetkez6 sz) ponttal egésziil ki:
(Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg)

,,5z) a gyamhatosagi eljarasnak a megel6z6 partfogas elrendelésére, feliilvizsgalatara, az
azzal kapcsolatos dontések meghozatalara €s végrehajtasara iranyul6 szabalyait,”

(3) A Gyvt. 162. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

,»(6) Felhatalmazast kap az igazsagiigyért felelds miniszter, hogy a gyermekek és az ifjusag
védelméért felelés miniszterrel egyetértésben rendeletben szabdlyozza a megel6z6 partfogasnak a
partfogo feliigyeldi tevékenységre vonatkozé szabalyait.”

55. §
A Gyvt. a kovetkezd 163-165. §-sal egésziil ki:

»163. § (1) A 2013. december 31-én nevel6sziiléi vagy hivatasos nevel6sziil6i
jogviszonyban all6 személynek a nevel6sziildi, hivatasos nevelGsziildi jogviszonya e torvény
erejénél fogva 2014. januar 1-jétdl neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszonnya alakul at.

(2) A Modtv.-vel megallapitott 66/A. § (2) bekezdésben meghatarozott irasbeli keret-
megallapodast a mikodtetének 2014. janius 30-aig kell megkotnie a neveldsziilével. Ha a 2013.
december 31-én nevel6sziildi, hivatiasos nevel6sziiléi jogviszonyban allo személy az atalakult
jogviszonyra tekintettel 2014. junius 30-dig nem kot Kkeret-megallapodast a mikodtetével,
jogviszonyat 2014. szeptember 30-aig meg kell sziintetni.

(3) A neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony iddtartamaba bele kell szamitani a hivatasos
neveldsziiloi jogviszony iddtartamat.

(4) Ha a 2013. december 31-én hivatasos neveldsziil6i jogviszonyban all6 személynek 2016.
december 31-éig a hivatasos nevel6sziiléi jogviszonyban ¢és nevel6sziiléi foglalkoztatasi
jogviszonyban eltoltott ideje Osszeszamitva eléri a huszondt, harminc vagy negyven évet, szdmara a
2013. december 31-én hatalyos 66/M. § szerint jubileumi jutalom jar. A jubileumi jutalom
Osszegének meghatarozasakor a 2013. december 31-én hatilyos szabalyok szerint jar6 hivatdsos
neveldsziiloi dijat kell figyelembe venni.
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(5) A 2013. december 31-én hivatasos nevelOsziil6i jogviszonyban allo személynek a
neveldsziloi foglalkoztatasi jogviszonya alapjan jaré dijazasa 2016. december 31-¢ig nem lehet
kevesebb, mint a hivatdsos nevelOsziilét 2013. december 31-én megilletd dijazds. A hivatasos
neveldszilot a 2013. december 31-én hatalyos szabalyok szerint megilletd 13. havi juttatas 6sszegét
egyenld mértékben elosztva havonta kell szamara folyositani.

(6) A 2013. december 31-én ikergyermekeket neveld neveldsziilé dijazasa 2016. december
31-¢ig nem lehet kevesebb, mint a neveldsziilot 2013. december 31-én megilletd neveldsziildi dij és
gyermekgondozasi tamogatas egyiittes 0sszege, feltéve, hogy a neveldsziilé a 2013. december 31-én
hatalyos szabalyok szerint jogosult lenne gyermekgondozasi timogatésra.

164. § (1) 2017. januar 1-jét6l nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban — a (2)
bekezdésben foglalt kivétellel — az foglalkoztathatd, aki a Modtv.-vel megallapitott 54. § (1)
bekezdés f) pontja szerinti képzést

a) eredményesen elvégezte, vagy

b) az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld neveldsziild képesités els6 modulzard
vizsgajanak sikeres letételét kovetden vallalja, hogy a foglalkoztatasdinak megkezdésétol szamitott
két éven belill azt eredményesen elvégzi. 2016. december 31-ig a nevelGsziil6i foglalkoztatasi
jogviszony létesitéséhez — az egyéb feltételek fennallasa esetén — elegendé a 2013. december 31-én
hatalyos rendelkezések szerinti neveldsziil6i tanfolyam eredményes elvégzése.

(2) Mentesiil az 54. § (1) bekezdés f) pontja szerinti képzés elvégzése alol az a személy, aki
2013. december 31-én

a) az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepl6 nevel6sziild képesitéssel rendelkezik,

b) nevel6sziiloként legalabb tiz éve folyamatosan jogviszonyban all, vagy

C) neveldsziiléi jogviszonyban all és a ra iranyadd oregségi nyugdijkorhatart 6t éven beliil
eléri.

165. § (1) A Modtv.-vel megallapitott 141/E. § szerinti az egységes Orokbefogadasi
nyilvantartasnak 2014. janudr 1-jét6l azon orokbe fogadni szdndékozd személy alkalmassagara
vonatkoz6, a gyadmhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti
szolgalatok és a személyes gondoskodast nyljtdé szervek és személyek éltal kezelt személyes
adatokrol szolo 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet 1. szdmt melléklet XIII. szamu adatlap D)
része szerinti adatokat kell tartalmaznia, aki tekintetében 2013. december 31-ét kdvetden indult az
orokbefogadas eldtti eljaras.

(2) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartasnak 2014. marcius 15-ét61 az (1) bekezdésben
meghatarozott adatokon kiviil tartalmaznia kell

a) azon orokbe fogadni szandékozo személy alkalmassagara vonatkozo, a gyamhatosagok, a
teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast
nyujtd szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol sz6lo 235/1997. (XII. 17.) Korm.
rendelet 1. szamu melléklet XIII. szamu adatlap D) része szerinti adatokat, aki tekintetében 2014.
januar 1-jét megel6zden indult az 6rokbefogadas elotti eljaras,

b) az orokbe fogadni szandékozd személy alkalmassagara vonatkozo, az orokbefogadast
elésegité maganszervezetek tevékenységérdl és miitkodésiik engedélyezésérdl szolo 127/2002. (V.
21.) Korm. rendelet 5. melléklet B) adatlapja szerinti adatokat, aki tekintetében akar 2014. marcius
15-ét megeldzden, akar azt kovetden indult az 6rokbefogadas eldtti eljaras, és

C) az orokbefogadas utankovetésére vonatkozo, 135. § (5) bekezdés c) pontja és 135. § (1a)
bekezdése szerinti adatokat.
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(3) Az egységes orokbefogadasi nyilvantartasnak a 141/E. § (2) bekezdése szerinti teljes
adattartalommal 2014. jalius 1-jét6l kell miikddnie.

(4) A teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat az (1) bekezdés szerinti adatokat 2014. januar
1-jétdl kizardlag az egységes orokbefogadasi nyilvantartasba tolti fel, azokat a 141. § (1) bekezdés
C) pontja szerinti sajat nyilvantartasaba nem veszi fel.

(5) A teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat és az Orokbefogadast eldsegitd kozhasznii
szervezet

a) a (2) bekezdés szerinti adatokat és az azokban bekovetkezett valtozasokat 2014. marcius
14-¢éig a 141. § (1) bekezdés c) pontja, illetve a 141/B. § szerinti sajat nyilvantartasaban vezeti,

b) 2014. marcius 14-ét kovetéen a 141. § (1) bekezdés c) pontja és 141/B. § szerinti sajat
nyilvantartasaba az 6rokbe fogadni szandékozo személy alkalmassagara vonatkozo adatot nem visz
fel, és

¢) az 6rokbe fogadni szandékozo személy alkalmassagara vonatkozo adatokat 2014. marcius
15-étdl kizarolag az egységes orokbefogadasi nyilvantartasban vezeti.

(6) 2014. jinius 30-an

a) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat a 141. § (1) bekezdés c) pontja szerinti
nyilvantartast,

b) az 6rokbefogadast elésegitd kozhasznu szervezet a 141/B. § szerinti nyilvantartast,

C) az orszagos 6rokbefogadast el@segitd szerv a 141/C. § szerinti nyilvantartast és

d) a kézponti hatosag a 141/D. § szerinti nyilvantartast
lezarja és adattartalmukat zarolja. A zarolt adatokkal — a (7) bekezdésben foglalt kivétellel — tovabbi
miivelet nem végezhetd.

(7) A zarolt adatok kizarolag az orokbefogadasban érintett személy vagy leszarmazoja
igyében eljardo szervnek vagy hatdsagnak tovabbithatéak. A szervnek vagy hatdsagnak az
adatszolgaltatas iranti kérelmében meg kell jeldlnie, hogy mely iigyben és milyen célbol kéri az
adatszolgaltatast.

(8) 2014. januar 1je és junius 30-a kozott a 62. § (2) bekezdése, a 80/A. § (6) bekezdése és a
141. § (4) bekezdése rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy egységes
orokbefogadasi nyilvantartas alatt az orszagos Orokbefogadast eldsegitd szerv altal vezetett, a
141/C. § szerinti nyilvantartast kell érteni.”

56. §
A Gyvt. a kovetkezo 166. §-sal egésziil ki:
,»166. § A Madtv.-vel megallapitott 25. § (6) és (7) bekezdését, 92. § (2) bekezdését és (6)
bekezdés c) pontjat, 93. § (2) bekezdés b) pontjat, 93. § (9) bekezdés b) pontjat és 93. § (10)
bekezdés b) pontjat a folyamatban 1évé igyekben is alkalmazni kell.”

57.§

A Gyvt. a kovetkezd 167. §-sal egésziil ki:
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»167. § A Modtv.-vel megallapitott 53. § (2) bekezdés b) és ¢) pontjat a 2014. janius 30-at
kovetden indult nevelésbe vételi eljarasokban és a specialis sziikségletli gyermekek nevelésbe
vételének 2014. junius 30-at kovetd feliilvizsgalatakor kell alkalmazni.”

58. §
A Gyvt. a kovetkezd 168. §-sal egésziil ki:

,168. § A gyamhatosag a megel6zo partfogast a 2014. december 31-ét kdvetden a nyomozo
hatosdgnak a blncselekmény vagy a szabalysértési hatosdgnak az elzérassal is stjthatd
szabalysértés elkovetésérol beérkezett jelzése alapjan rendeli el.”

59. §

(1) A Gyvt.

a) 11/A. § (2) bekezdés b) pontjaban a ,teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat elhelyezési
értekezletén” szovegrész helyébe a ,,gyamhatdsag altal tartott targyalason” szoveg,

b) 20/C. § (2) bekezdés b) pontjaban a ,kérelem benyujtasat kozvetleniil megel6z6”
szovegrész helyébe a ,,kérelem benyujtasat megel6z6” szoveg,

c) 53/A. § (2) bekezdésében a ,,neveldsziil6, gyermekotthon, utdgondozo otthon” szévegrész
helyébe az ,,a neveldsziild6 a muikodtetd kézremiikodésével, a gyermekotthon, az utégondozod
otthon” szoveg,

d) 62. § (2) bekezdésében, 80/A. § (6) bekezdésében, 141. § (4) bekezdésében az ,,orszagos
orokbefogadasi nyilvantartds” szovegrész helyébe az ,.egységes Orokbefogadasi nyilvantartas”
szoveg,

e) 67/A. § (1) bekezdés c) pontjaban a ,varosfejlesztési” szovegrész helyébe a
Hteleplilésfejlesztési” szoveg,

f) 100. § (5) bekezdésében az ,,otthont nyujto ellatas” szovegrész helyébe az ,,otthont nyujto
ellatas, utogondozoi ellatas” szoveg,

g) 101. § (2) bekezdés j) pontjaban az ,orszagos Orokbefogadasi nyilvantartas
mukodtetésérdl” szovegrész helyébe az ,,orszdgos orokbefogadas eldsegitésérdl” szoveg,

h) 135. § (10) és (11) bekezdésében, 135/A. § (5) bekezdésében, 162. § (1) bekezdés f)
pontjaban az ,orszagos Orokbefogadasi nyilvantartast vezetd szerv”’ szovegrész helyébe az
,orszagos orokbefogadast eldsegitd szerv” szoveg,

i) 141/C. § (1) bekezdésében az ,,orszagos orokbefogadasi nyilvantartast vezet” szovegrész
helyébe a ,,nyilvantartast vezet” szoveg,

J) 141/C. § (1) bekezdésében és 141/C. § (3) bekezdés a) pontjaban az ,,0rszagos
orokbefogadasi nyilvantartdst vezetd szerv” szovegrész helyébe az ,orszagos orokbefogadast
elOsegitd szerv” szoveg,

k) 141/C. § (2) és (4) bekezdésében az ,,Az orszagos Orokbefogadasi nyilvantartas”
szovegrész helyébe az ,,A nyilvantartas” szoveg,

) 141/C. § (3) bekezdésében az ,,Az orszagos drokbefogadasi nyilvantartasbol” szovegrész
helyébe az ,,A nyilvantartasbol” szoveg

1ép.
(2) A Gyvt.

a) 25. § (6) bekezdésében az ,utdogondozojaval” szovegrész helyébe az ,,utdgondozod
intézménnyel” szoveg,



Az eldterjesztést a Kormany nem targyalta meg, ezért az nem tekinthet6 a Kormany allaspontjanak.

45

b) 92. § (6) bekezdés c) pontjaban az ,,utdbgondozoval” szovegrész helyébe az ,,utdgondozo
intézménnyel” szoveg,

) 93. § (10) bekezdés b) pontjaban a ,,neveldsziiléjével, utdbgondozdjaval, az utdbgondozoi
ellatast” szovegrész helyébe a ,,neveldsziildjével, az utdbgondozodi ellatast” szoveg
1ép.

(3) A Gyvt. 69/C. § (5) bekezdésében a ,,gyermekek és az ifjisdg védelméért felelds
miniszter (a tovabbiakban: miniszter)” szovegrész helyébe a ,,miniszter” szoveg 1ép.

(4) A Gyvt.

a) 53. § (3) bekezdésében a ,specialis ellatas” szovegrész helyébe a ,specidlis €s
kiilonleges” ellatas szoveg,

b) 54/A. § (4) bekezdésében az ,,(1)—(3)” szovegrész helyébe az ,,(1)—(3a)” szoveg,

c) 60. § (3) bekezdés a) pontjaban a ,,szakvéleményt” szovegrész helyébe a ,,5zakmai
véleményt” szdveg,

d) 79. § (1) bekezdésében a ,szakvéleményének” szovegrész helyébe a ,,szakmai
véleményének” szoveg,

e) 79. § (6) bekezdésében a ,,szakvéleménye” szovegrészek helyébe a ,,5zakmai véleménye”
szoveg,

f) 81/D. §-aban a ,megyei, févarosi gyermekvédelmi szakért6i bizottsag” szovegrész
helyébe a ,specidlis gyermekotthon, specidlis lakédsotthon, gyermekotthon specidlis csoportja
telephelye szerinti megyei, fovarosi gyermekvédelmi szakértdi bizottsag” szoveg,

g) 82. § (6) bekezdésében a ,szakvéleményének” szovegrész helyébe a ,,szakmai
véleményének”, valamint a ,,szakvélemény” szovegrész helyébe a ,,5zakmai vélemény” szoveg,

h)135. § (2) bekezdésében az ,,(1) bekezdés szerinti szervek” szovegrész helyébe az ,,(1)
bekezdés szerinti szervek és személyek™ szoveg,

1) 162. § (1) bekezdés f) pontjaban a ,,96. § (8a) bekezdésében” szovegrész helyébe a ,,82. §
(1) bekezdésében, a 96. § (8a) bekezdésében” szoveg
1ép.

60. §

(1) Hatalyat veszti a Gyvt.

a) 66/L. §-at megel6z6 alcim,

b) 66/M. és 66/N. §-a,

C) 66/0. §-a és az azt megel6z0 alcim,
d) 66/P. §-a.

(2) Hatélyat veszti a Gyvt.

a) 59. § (5) bekezdése,

b) 61. §-aban az ,,is” szovegrész,
C) 66. § (3) bekezdés c) pontja,

d) 141. § (1) bekezdés c) pontja,
e) 141. § (2), (4) és (5) bekezdése,
f) 141/B-141/D. §-a.

(3) Hatalyat veszti a Gyvt. 15. § (7) bekezdés a) pontjaban a ,,csaladgondozo, utdogondozo,”
SzOvegresz.
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2. A biintetések és az intézkedesek végrehajtasarol szolo 1979. évi 11. térvényerejii rendelet
modositdsa
61. §

A biintetések és az intézkedések végrehajtasarol szoldo 1979. évi 11. tdrvényerejli rendelet
5/A. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»(5) A partfogd feliigyeld a partfogd feliigyeldi vélemény, az Osszefoglald partfogo
feliigyeldi vélemény, a kdrnyezettanulmany vagy a jelentés elkészitése érdekében, ha ez feladatanak
ellatasahoz sziikséges, a (2) bekezdés a)-b) és d)—j) pontjdban meghatarozott adatokat atveheti és
kezelheti a Be. 114/A. § (5) bekezdésében és 453. § (3) bekezdésében foglaltak szerint.”

3. A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. torvény modositasa

62.§

A személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szja. tv.) 3. §
21. pontja a kovetkez6 g) ponttal egésziil ki:

(E torvény alkalmazdasaban az egyes fogalmak jelentése a kovetkezo:
Bér:)

,,g) aneveldsziiloi foglalkoztatdsi jogviszonyban végzett tevékenység dijazasa.”
63. §
Az Szja. tv. 24. § (1) bekezdése a kovetkez6 h) ponttal egésziil ki:
(Nem onallo tevékenység)
,,h) a neveldsziiloi foglalkoztatdsi jogviszonyban végzett tevékenység.”
64. §
Az Szja. tv. 1. szamu melléklet 1. pont 1.7. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(1. A szocidlis és mas ellatdasok koziil adomentes:)

»1.7. a csalddok tdmogatasarol szo6l6 torvényben meghatdrozott gyermekgondozasi segély,
anyasagi tamogatas €s gyermeknevelési timogatas;”

4. A tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény modositasa

65. §
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A Thj.

a) 4. § k) pont 1. alpontjaban a ,hivatdsos nevelOsziiléi dij” szovegrész helyébe a
,hevelosziiloi foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenység dijazasa” szoveg,

b) 5. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,hivatasos nevelGsziiléi jogviszonyban” szovegrész
helyébe a ,,neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban” szoveg
1ép.

66. §

Hatéalyat veszti a tarsadalombiztositds ellatasaira €s a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szold 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Tbj.) 16. §
(1) bekezdés s) pontja.

5. A biintetéeljardsrol szolo 1998. évi XIX. torvény modositdsa
67. §

A Dbiintetéeljarasrol szolo 1998. évi XIX. torvény (a tovabbiakban: Be.) 71/B. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Birosag, tligyészség, kozjegyz6, birdsagi végrehajto, partfogd feliigyeld, megel6zo
partfogo feliigyeld, jogi segitd, nyomozd hatosag, kozigazgatasi hatdsag, a kormanyzati ellendrzési
szerv megkeresésére — torvényben meghatarozott feladataik ellatdsdhoz sziikséges mértékben és
idétartamban — a birdsag, az ligyész, illetve a nyomozo hatdsag a biintetdiigy iratait vagy annak
hiteles masolatat megkiildi, illetve azokba betekintést engedélyez.”

68. §
(1) A Be. 114/A. §-a a kovetkez6 (3a) és (3b) bekezdéssel egésziil ki:

»(3a) Az Osszefoglald partfogo feliigyeldi vélemény a (2) és (3) bekezdésben foglaltakon tul
tartalmazza a fiatalkoraval szemben a gyamhatdsdg 4altal elrendelt megel6z6 partfogas
végrehajtasanak eredményére vonatkozo Gsszefoglald megallapitasokat. Az Gsszefoglald partfogo
feliigyeldi véleményben a partfogo feliigyeld javaslatot tesz a terhelttel szemben egyedi magatartéasi
szabaly vagy kotelezettség elrendelésére és — az ligy€sz rendelkezése hidnyaban is — ki kell térni
arra, hogy a terhelt a kilatasba helyezett magatartasi szabalyok vagy kotelezettségek teljesitését
vallalja-e és képes-e teljesiteni, valamint arra, hogy a sértett hozzdjarul-e a részére adando
jovatételhez.

(3b) Az 0Osszefoglald partfogo feliigyeldi vélemény elkészitésébdl nincs kizarva az a
partfogo feliigyeld, aki a fiatalkori megel6z6 partfogasat végzi vagy végezte.”

(2) A Be. 114/A. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:

»(7) Az 6sszefoglalo partfogo felligyeldi vélemény elkészitésére, ha e torvény eltéréen nem
rendelkezik a partfogo feliigyel6i véleményre vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.”

69. §
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A Be. 216. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Ha az ligyész a kozvetitoi eljarasra utaldsrol vagy a vademelés elhalasztasardl vald
dontéshez partfogo felligyeldi vélemény beszerzését rendeli el, vagy azt e torvény kotelezové teszi,
a partfogo feliigyeldi vélemény elkészitésének ideje az (1) bekezdés szerinti hataridobe nem szamit
bele.”

70. §
A Be. 453. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1¢ép:
,»453. § (1) A fiatalkoru ¢€letkorat kozokirattal kell bizonyitani.

(2) A gyanusitott kihallgatasat kovetden haladéktalanul be kell szerezni a
kornyezettanulmanyt, amely tartalmazza a fiatalkorurél a nemzeti koznevelésrol szolod torvény
felhatalmazasa alapjan a koznevelési intézmény altal nyilvantartott és kezelt adatokat, vagy a
munkahely altal adott tdjékoztatast is. A kornyezettanulmany részét képezi tovabba a fiatalkoru
blinmegeldzési szempontu kockazatértékelése.

(3) A kornyezettanulmanyt a partfogéd feliigyeld késziti el. A partfogo feliigyeld koteles és
jogosult mindazokat az adatokat megismerni, amelyek a kornyezettanulmany elkészitéséhez
sziikségesek, e célbdl az ligy iratait megismerheti, a terhelttdl, a sértettdl, a tanuktol és az eljarasba
bevont mas személyektdl, tovabba a gyamhatosagtol, a gyermekjoléti szolgalattol és a megel6zo
partfogo feliigyel6tdl felvilagositast kérhet. A kornyezettanulmany elkészitéséhez a partfogd
feliigyeld a renddrség kozremiitkodését igénybe veheti.

(4) Ha a gyamhatosdg a nyomoz6 hatdsagot arrdl értesiti, hogy a fiatalkora védelembe
vétele korében vele szemben megel6z6 partfogas elrendelésére keriilt sor, az ligyész Osszefoglald

partfogé feliigyeldi vélemény beszerzését rendeli el. Osszefoglald partfogd feliigyeldi vélemény
beszerzését a birosag is elrendelheti.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozott esetben a fiatalkori személyisége és életviszonyait
jellemzd koriilmények, illetve az ezekben bekovetkezett valtozasok felderitése érdekében a birosag,

illetve az ligyész a megeldz6 partfogo feliigyeldt tanuként kihallgathatja.

(6) A fiatalkoru terhelt vallomasa poligraf alkalmazasaval nem vizsgalhat6.”

6. A csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torveny modositisa
71. §

A csaladok tdmogatasardl szoldo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) a
kovetkezd 21/B. §-sal egésziil ki:

»21/B. § A 20/B-21/A. §-ok alkalmazasaban nem mindsiil keresdtevékenységnek a
neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszony keretében folytatott tevékenység.”

72.§
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A Cst. a kovetkezo 50/C. §-sal egésziil ki:

,30/C. § A 2013. december 31-én gyermekgondozasi tdmogatasban részesiild
nevel6sziilébnek a nala elhelyezett, nevelésbe vett gyermekre tekintettel megallapitott
gyermekgondozasi tAmogatasra vald jogosultsdga 2013. december 31-én a térvény erejénél fogva
megszinik.”

73.§

A Cst. 4. § g) pontjaban a ,,neveldsziiléi jogviszonya” szovegrész helyébe a ,,neveldsziiloi
foglalkoztatasi jogviszonya” szoveg 1ép.

74.§

Hatalyat veszti a Cst.

a) 4. § h) pontja,

b) 7. § (1) bekezdés a) pontjaban és 12. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontjaban az ,,a
hivatasos neveldsziilo,” szovegrész,

c) 11. § (1) bekezdés g) és j) pontjaban, valamint 15. § (2) bekezdés a) pontjaban a ,, ,
hivatasos neveldsziil6nél” szovegrész,

d) 19. §-aban és 23. §-aban a ,,nevel6sziil6,” szovegrész,

e) 20. § (1) bekezdésében az ,,a nevelsziild,” szovegrész.

1. Az egyes szakositott szocidlis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami atvételérdl és
egyes torvények modositasarol szolo 2012. évi CXCII. térvény modositasa

75. §

Nem 1ép hatdlyba az egyes szakositott szocialis €és gyermekvédelmi szakellatasi
intézmények allami atvételérdl és egyes torvények modositasarol sz6lo 2012. évi CXCIL. torvény

a) 40. §-a,

b) 44. §-a,

C) 45. §-a,

d) 51-53. §-a,

e) 73. § (2) bekezdése,

f) 75. § (2) bekezdés @), i) és j) pontja,

g) 76. § (2) bekezdés 7. pontja.

8. A szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények Magyary Egyszertsitési Programmal 6sszefiiggo
modositasarol, valamint egyéb térvények modositasarol szolo 2013. évi XXVII. térvény modositasa

76.§

Nem [ép hatalyba a szocidlis és gyermekvédelmi targya torvények Magyary Egyszerisitési
Programmal Gsszefiiggd modositasarol, valamint egyéb torvények modositasarol szolo 2013. évi
XXVIL torvény 42. §-a.
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9. Zaro rendelkezések
7. §

(1) Ez a torvény — a (2)—(6) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetést kdvetd harmadik
napon Iép hatalyba.

(2)A6.§,a8.§,a10.¢s11.§,a13.§(2)és(3) bekezdése, a 18-25. §, a 27-29. §, a 34. §,
a45. § (2) és (4)—~(8) bekezdése, a 46-50. §, az 53. § az 54. § (1) bekezdése, az 55. §, az 59. § (1)
bekezdése, a 60. § (1) bekezdése, a 62—66. §, a 71-74. § 2014. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(3)A7.8,a40.és41. 8§, az 56. § és az 59. § (2) bekezdése 2014. januar 15-én 1ép hatalyba.

(4)A2.és3.§ az5.8§ a43.§,az51.§, az 59. § (3) bekezdése 2014. marcius 15-én Iép
hatalyba.

(5) A 12. §,a 13. § (1) bekezdése, a 14—17. §, a 26. §, a 30. §, a 35-38. §,a 44. §, az 57. §,
az 59. § (4) bekezdése és a 60. § (2) bekezdése 2014. jalius 1-jén 1ép hatalyba.

(6) Az 1.§,a4.§ a9.§ a31-33.§,a39.§ a42.§, a45.§ (1) és (3) bekezdése, az 54. §
(2) és (3) bekezdése, az 58. §, a 60. § (3) bekezdése, a 61. § és a 67-70. § 2015. januar 1-jén 1ép
hatalyba.



