137. sz. Ajanlas

a tengerészek szakképzésérol

A Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altalanos Konferenciaja,

Amelyet a Nemzetkozi Munkatigyi Hivatal Igazgatd Tandcsa hivott 6ssze Genfbe, és
amely 1970. oktober 14-én 6tvenotodik tilésszakara ilt dssze,

Miutan ugy hatarozott, hogy kiilonboz0 javaslatokat fogad el a tengerészek
szakképzésérdl, mely kérdés az {ilésszak napirendjének negyedik pontjaként
szerepelt, és

Miutan ugy dontott, hogy ezeket a javaslatokat Ajanlas formajaban adja kozre;

a mai napon, 1970. oktdber 28-an elfogadja az alabbi Ajanldst, mely a “Szakképzésrol
(tengerészek) szolo 1970. évi Ajanlas” néven idézhetd:

I. HATALY

1. (1) A jelen Ajanlas minden olyan képzésre vonatkozik, melynek célja, hogy a
személyzet tagjait az allami- vagy magéntulajdonban levé kereskedelmi, képzési vagy
kutatasi célu tengerjard, akar teher-, akar utasszallitdé hajon valé munkdra felkészitse. A
nemzeti torvények és rendelkezések, dontdbiroi itéletek vagy kollektiv szerzddések, ahogy
az a nemzeti sajatsdgok szerint helyénvalo, hatarozzdk meg, mikor mindsiil egy hajo
tengerjaronak.

(2) A jelen Ajanlas a fedélzeti részlegben, a radios részlegben, a motor részlegben
vagy az éttermi részlegben vald munkara, illetve altaldnos célii személyzetnek vald képzésre
vonatkozik. Haldszokra azonban nem vonatkozik.

II. A KEPZES CELJAI

2. A tengerészek szakképzésének alapvetd szakmapolitikai céljai az alabbiak legyenek:

(a) a hajozasi ipardg hatékonysdganak ¢és a tengerészek szakmai képességének ¢&s
lehetOségeinek fenntartdsa és javitasa, oktatasi igényeiket és az orszadg gazdasagi és
tarsadalmi érdekeit szem el6tt tartva.

(b) a kereskedelmi hajok fedélzetén baleset-megeldzési normak fenntartasa és fejlesztése
mind a tengeren és a kikdtokben, ezaltal csokkentve a balesetek kockazatat;

(c) a megfeleld szdmu ratermett személy batoritasa arra, hogy a kereskedelmi hajozast
valasszak szakmajuknak;

(d) annak biztositdsa, hogy az Ujonnan felvettek megfeleld szakmai alapoz6 képzésben
részesiilnek, els6ként a parton, de a fedélzeten is;

() ahajozasi iparag jelenlegi és varhaté munkaerdigényével aranyos képzési és atképzési
lehetdségeknek a tengerészek kiilonféle kategoridinak és szintjeinek rendelkezésére
bocsatasa;



(f) képzési 1étesitményeket rendelkezésre bocsatani arra a célra, hogy az lizemeltetés, a
navigacié €s a biztonsag teriiletén megvaldsulo technikai fejlddés a gyakorlatban is
alkalmazhato lehessen;

(g) atovabbképzés és szakmai eldmenetel lehetdve tétele egészen a legmagasabb szintekig
minden, megfeleld képességgel bird tengerész szamara, ezaltal abban segitve Oket,
hogy  sajat  hatékonysdgukat, termelékenységi  hataraikat ¢és  szakmai
megelégedettségiiket is fejlesszék;

(h) megfeleld gyakorlati képzés nyujtdsa a tengerészek kiilonféle kategoridinak és
szintjeinek;

(i) annak biztositdsa, hogy, amennyire csak lehetséges, a képzés befejeztével minden
résztvevo megkezdje munkaviszonyat.

I1I. ORSZAGOS SZINTU TERVEZES ES IRANYITAS
A. Szervezes és koordindacio

3. Az orszagos oktatasi és képzési politika tervezésekor azon orszagok illetékes
hatdsagai, ahol van vagy tervezik, hogy legyen hajozasi iparag, biztositsdk, hogy a képzd
l1étesitmények atalanos rendszerében megfeleld tartalékok legyenek a tengerészek képzésére,
¢s ezaltal a jelen Ajanlas 2. bekezdésében lefektetett célok megvalosithatok legyenek.

4. Ahol a nemzeti koriilmények nem engedik meg a tengerészek képzését minden
sziikséges kategdridban €s szinten, ott mas orszagokkal és nemzetkozi szervezetekkel vald
egylttmiikodés lehetdségét kell megfontolni, melyek keretén beliil k6zos tengerészeti
képzési programok johetnek 1étre azon tengerészek szamadra, akik az egyes orszagos nemzeti
programokban mar nem kaphattak helyet.

5. (1) Minden allami és magan képzési program koordinacidja és fejlesztése, mely a
tengerészek képzésével foglalkozik, torténjen minden orszdgban jovahagyott nemzeti
normak szerint.

(2) Ezen programokat az illetékes minisztériumokkal, oktatdsi intézetekkel és mas
testliletekkel Osszhangban kell 1étre hozni, melyeknek pontos ismereteik vannak a
tengerészek szakképzésérdl; e programokat ugy kell megtervezni, hogy 6sszhangban
legyenek a hajozasi iparagnak a hajotulajdonosok és tengerészek szervezeteivel valo
konzultacié nyoman meghatarozott izemi kdvetelményeivel.

6. Az ilyen programokat kialakito testiiletek feladata elsdsorban-

(a) folyamatos kapcsolatot tartani a képzdintézetekkel és minden érintett féllel, hogy
ezaltal a képzés 6sszhangban maradhasson az ipardg igényeivel;

(b) rendszeresen kiszallni a hataskoriikbe tartozo képzdintézetekbe, és pontosan ismerni az
éppen zajlo programot;

(c) Dbiztositani, hogy a rendelkezésre all6 képzési lehetdségekrdl szolo tajékoztatas
mindenkihez eljusson;

(d) gyakorlati tengerészeti képzési programok létrehozasdban ¢és milkddtetésében
egyiittmiikodni;

(e) all. bekezdésben lefektetett altalanos képzési normak meghatarozasaban részt venni;

(f) olyan orszagos tanusitdsi normakat létrehozni, melyek a tengerészek kiilonféle
kategoriai és szintjei szempontjabdl megfeleldek;



(g) kozvetlen egylittmiikddést batoritani a képzdintézetek és a munkaerd-felvételért,
illetve a foglalkoztatasért felelds személyek kozott.

7. Az illetékes hatosagok ¢és testiiletek a hajotulajdonosok ¢és a tengerészek
szervezeteivel egyiittmiikodve biztositsdk, hogy a tengerészek allami és magan képzési
programjair6l és a hajozasi iparagba vald belépés feltételeirdl minden informacio
rendelkezésére alljon azoknak, akik palyavalasztasi ¢s foglalkoztatasi tandcsaddst nyujtanak,
illetve az allami munkakdozvetitéknek és szakképzo intézeteknek.

8. Az illetékes hatosagok és testiiletek torekedjenek az aldbbiak biztositasara:

(a) a hajogyarak, tervezé mihelyek, berendezések gyartdi, hajozasi l1étesitmények, stb.
segitségét igénybe veszik mind a tisztek, mind a matrézok képzésénél, ahol ez
lehetséges és megfeleld.

(b) sziilessen intézkedés arra, hogy, ha egyéb tényezdk azonosak, a megfeleld és elismert
képzésben részesiilt személyek élvezzenek elényt munkaerd-felvételkor.

9. (1) A képzési programokat rendszeresen feliil kell vizsgalni és frissiteni kell az
iparag fejlodo igényeinek fényében.

(2) A képzési programok feliilvizsgalata soran vegy¢k figyelembe az 1968-ban kiadott
Irdnymutatdé Okmanyt annak minden késobbi modositasaval €s bovitésével, melyet a
Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet és a Kormanykozi Tengerészeti Konzultativ Szervezet
kozosen készitett, illetve mindkét szervezet jova is hagyta, és szakmai részletességgel
foglalkozik azon témakkal, melyek kézvetleniil befolyasoljak a Iétbiztonsagot a tengeren.

B. FINANSZIROZAS

10. (1) A tengerészek képzési programjait rendszeresen kell szervezni, ¢és
finanszirozasuk is rendszeres és megfeleld legyen, tekintettel a hajozasi iparag jelenlegi és
tervezett kovetelményeire €s fejlodésére.

(2) Ahol ez megfeleld, a kormany jaruljon hozza pénziigyileg a helyi 6nkormanyzatok
vagy magantestiiletek altal folytatott képzési programokhoz. Ezen hozzajarulas lehet
altalanos allami tamogatas, foldteriilet adomanyozasa, épiilet vagy szemléltetd anyag,
példaul hajok, motorok, navigicioés berendezések €s mas felszerelések, oktatok ingyenes
rendelkezésre bocsatasa, a hallgatol segélyek vagy dijak kifizetése nappali tagozatos vagy
bentlakésos iskoldkban vagy oktatoéhajokon.

(3) A tengerészektdl anyagi forrasok elégtelensége miatt ne tagadjak meg a lehetdséget
a hajo legmagasabb tisztségeinek elérésére. Ezért lehetdveé kell tenni a tengerészeknek, hogy
eleget keressenek, illetve megfeleld anyagi eszkozokkel kell dket javadalmazni ahhoz, hogy
ennek segitségével megfeleld képzésben részesiilhessenek.

(4) A tengerészeknek nytjtsanak képzést allamilag tizemeltetett képzOokdzpontokban,
amely, ahol ez lehetséges, ne legyen a résztvevok szamara dijkoteles.

(5) A technikai ujitdsok bevezetése kovetkeztében sziikségessé vald atképzést
dijmentesen kell nyujtani az érintett tengerészeknek. Az ilyen atképzés ideje alatt a
tengerészeknek megfeleld juttatds jar; a hajotulajdonos altal ilyen atképzésre kiildott
tengerészek kapjak meg teljes alapbériiket.



C. KEPZESI NORMAK

11. A képzési normékat a kiilonféle tengerész képesitések megszerzésével kapcsolatos

orszagos kovetelményekkel 6sszhangban kell lefektetni. Kiilonosképpen is le kell fektetni az
alabbiakat:

(2)

(b)

(©)

(d)
(e)

az orvosi vizsgalatok természetét, beleértve a mellkasrontgent és cukorbetegség,
hallas- ¢és latasteszteket, melyek a képzés megkezdéséhez sziikségesek; az ilyen
vizsgalatok eredményelvarasai, kiilonosen a hallas- és a latasteszteké, kiilonbozhetnek
aszerint, milyen részlegen tervez az illetd személy munkat véllalni, de semmi esetre
sem lehet alacsonyabb mint a hajozasi agazatban valé munkavallalashoz megkovetelt
egészségiigyi norma;

a képesitésekre elokészitd szakképzési tanfolyamokhoz megkdvetelt altalanos oktatési
szint;

a tantervben targyaland6 témak, igy példaul navigécio, tengerészet, radidhasznalat,
elektronika, gépészet, vendéglatas, emberi kapcsolatok;

a vizsgakoteles tanfolyamok esetében a befejezéskor leteendd vizsgak természete;

az eljards, mely 4ltal a hatosdgok biztositjdk, hogy a képzdintézmények
oktatoszemémélyzete birtokdban van a sziikséges tapasztalatnak ¢és képesitésnek,
beleértve a miiszaki és lizemeltetési fejlesztésekkel kapcsolatos megfeleld szintli
gyakorlati ¢s elméleti tudast.

IV. KEPZESI PROGRAMOK

12. A kiilonféle képzési programok alapuljanak a hajon ténylegesen felmeriild

feladatokon. Ezeket idokozonként feliil kell vizsgélni, és fel kell frissiteni, hogy az oktatés
tényleg 1épést tartson a technikai fejlédéssel. Ahogy ésszerien megoldhatd, a tananyag
tartalmazza az alabbiakat:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

®

navigacios képzés, tengerészet, hajokezelés, jelzések, tehermozgatds ¢és tarolas,
hajokarbantartas, illetve egyéb, a kereskedelmi hajok iizemeltetéséhez sziikséges
targyak;

az elektronikus és mechanikai segédeszkozok, igy a radid, radar, radié irdnykereso és
iranyti hasznalatanak oktatésa;

elméleti és gyakorlati oktatas az é€letmentd ¢€s tlizolto-berendezések hasznalatarol,
tengeren val6 tilélés modszerérdl és a tengeri 1étbiztonsag egyéb szempontjairol;

elméleti és gyakorlati oktatds a {6 hajtomivek ¢és azok segédberendezéseinek
lizemeltetésérdl, karbantartdsarol és javitdsarol, kiilon hangsulyt fektetve azokra a
berendezésekre, beleértve az elektronikus szerkezeteket is, melyeket az adott orszag
hajéin hasznalnak;

képzés a vendéglatd részleg szamara, ahogy az utas-kapcsolattartok, szakacsok,
pincérek és a konyhaszemélyzet szamara sziikséges, szem eldtt tartva az egyes
hajokategoriak kozotti kiilonbozoségeket;

képzés a baleset-megel6zésrél a hajo fedélzetén, kiilondsen, ami a biztonsagos
munkavégzési gyakorlatot illeti az egyes részlegekben, beleértve a szakmai targyak
részeként oktatott személyes biztonsagot, tovabba az elsdsegély, az orvosi ellatds és



kapcsolodo targyak oktatasat, egészségiigyet és testnevelést, els6sorban az Uiszast; a
betegellatast és kiilondsen is a hajé egészségiigyi ellatdsanak feleldsei szdmara nyujtott
specialis képzés azon orvosi utmutato tartalma alapjan torténjen, melyet az illetékes
hatosagok allitottak 0Ossze, ¢és ez kapcsolddjon az radids orvosi szolgaltatdsok
teljeskori alkalmazasahoz.

(g) kiilondsen a 18 év alatti tanulok esetében altalanos ismereteket biztositd targyak
oktatasa;

(h) a szocidlis és munkaligyi torvényeknek és szabdlyoknak a kereskedelmi hajok
lizemeltetéséhez, a  munkaiigyi  kapcsolatokhoz, a  tengerészethez, a
kozlekedésgazdasagtanhoz, tengeri biztositdshoz, tengerjoghoz, stb. kapcsolodo
elemeinek oktatasa;

(1) vezetéstechnikai oktatas, beleértve olyan targyakat mint a személyzeti kapcsolatok és a
munkafolymatok vizsgalata.

13. A képzési programok tervezési szempontjai kozott szerepeljen az is, hogy a
tanfolyamok a tanulokat egy képesitésre készitsék fel, melyek, ha lehetséges, kdzvetleniil
csatlakozzanak egy orszagos tanusitdsi normarendszerhez. Ezek tartalmazzanak megfeleld
gyakorlati képzést, és vegyék szamitasba az illetékes hatosagok altal az egyes képesitési
szintekkel kapcsolatban lefektetett minimalis ¢életkort és minimalis szakmai tapasztalatot.
Figyelembe kell venni tovabbi orszdgosan elismert képesitéseket is.

14. Az egyes képzési programok idétartama legyen elégséges ahhoz, hogy a tanulok
elsajatitsdk az oktatott tananyagot, meghatarozésa pedig az aldbbi szempontok szerint
torténjen:

(a) az adott, a hajo fedélzetén végzendd feladat altal megkovetelt képzési szint, melynek
megtanitasara a tanfolyamot tervezték;

(b) atanuloktol a tanfolyam elkezdéséhez megkovetelt altalanos képzettségi szint;

(c) atanulok korabbi gyakorlati tapasztalata.

V. TENGERESZEK ALTALANOS KEPZESI PROGRAMIJAI

15. A tengeri munkéval kapcsolatban tapasztalatlan fiatal személyek szamara legyen a
tanulokat a fedélzeti munkakornyezethez ¢és hajon vald biztonsdgos munkavégzési
gyakorlathoz szoktatd szakmai alapképzés, illetve, ahol lehetséges €s célszeri, legyenek a
hajon folytatott oktatas eldtti tanfolyamok, melyek megfeleld képzést nyujtanak a fedélzeti,
géptermi ¢és éttermi részlegeken szolgdld matrézok szokvanyos feladataihoz, segitenek a
személyiség megfeleld fejlodésében, az Onfegyelem, illetve a feleldsségtudat kialakuldsaban.

16. Megfelel6 képzési tanfolyamok is alljanak rendelkezésre, melyek a fiatal,
sziikséges képességekkel felruhazott személyeknek lehetdvé teszik, hogy jelenleg orszaguk
kereskedelmi flottajaban elfogadott torvényes képesitésekre vagy diplomakra felkésziiljenek
akar tiszti, akar matrdz kategoridkban.

17. A tovabbképzés €s az elomenetel céljabol végzett oktatas - egyéb eszkozok mellett
- tengerszakmai iskoldkban és szakmai képzdintézetekben szervezett rovid tanfolyamokon és
levelez6 tanfolyamokon nytjtandok, melyek tartalmat kifejezetten az adott tisztek vagy
matr6zok megfeleld kategdridinak igényeihez szabjak, aszerint, hogy a tanfolyamon részt
vevo személyek milyen fokozatra szeretnék tovabbképezni magukat.



VI. HALADO KEPZES

18. (1) Atképzési, ismeretfrissit és tudasfejleszté képzési lehetéség alljon a megfeleld
tisztek és matrozok rendelkezésére, mely lehetévé teszi szamukra, hogy szakmai
ismereteiket és tudasukat noveljék ¢és szélesitsék, és 1épést tartsanak a technikai
valtozasokkal, kiilonOsen is, ami az automatikus hajok kifejlesztését és a hajo fedélzetén
megjelend U lizemeltetési mdodszerek altal timasztott kdvetelmények teljesitését illeti.

(2) Az ilyen tanfolyamokat példdul arra lehet alkalmazni, hogy 4&ltaldnos
tanfolyamokat kiegészitsenek veliik, illetve, hogy halad¢ szintii szakismereteket oktassanak,
megnyitva ezzel a lehetdséget az elémenetel felé, tovabba arra, hogy haladd elektronikai
oktatast tartsanak a személyzet megfeleld tagjainak.

(3) Kiilon hangsuly kell helyezni arra, hogy a kapitanyok, egyéb tisztek és matrézok
képesek legyenek 1) hajotipusokat biztonsagosan irdnyitani és tizemeltetni.

19. Ahol ez a képzést megkonnyiti, a hajétulajdonosok a hajojuk fedélzetén
foglalkoztatott szakképzett matrézokat engedjék el iddszakonként parton, megfeleld
iskolaban szervezett képzésre, hogy ezaltal képességeik fejlodhessenek, megtanulhassdk az
Uj technika, az 1j berendezések alkalmazasat, és érdemessé valjanak szakmai elémenetelre.
A fedélzeten eldljardi beosztdsban dolgozd személyek aktivan batoritsak ezen képzések
igénybe vételét.

VII. KEPZESI MODSZEREK

20. A kivélasztott képzési modszerek legyenek a lehetd leghatékonyabbak, és
legyenek tekintettel az oktatds természetére, a tanuldk elézetes tapasztalatdra, altalanos
oktatasi szintjére és életkordra, illetve a rendelkezésre allo szemléltetd eszkozokre és
pénziigyi forrasokra.

21. A tanuldk aktiv részvételét igényld gyakorlati képzés legyen minden képzési
program fontos része. Ez nyujthaté ugy, hogy a tengerészeket képzési iddszakokra
kereskedelmi hajokon teljesitendd szolgalatra, gépészmihelyekbe, illetve hajéépito-
tizemekbe, vagy hajozasi tdrsasagok irodaiba osztjak be.

22. A képzdintézetek altal hasznalt oktatohajok nyujtsanak gyakorlati oktatast a
navigacio, a tengerészet, a gépek ilizemeltetése és karbantartasa, illetve egyéb tengerészeti
targyak teriiletén és atfog6 fedélzeti biztonsagi kérdésekben.

23. A képzési programok soran megfeleld szemléltetéeszkozok, igy példaul
szimulatorok, gépek, hajomodellek, hajofelszerelések, €letmentd felszerelések, navigacios
eszkozok és teherkezel6 berendezések hasznalandok. Az ilyen felszereléseket aszerint kell
kivalasztani, hogy a tanul6tol késobb milyen fedélzeti gépek €s berendezések hasznalatat
varjak el.

24. Filmek és mas audiovizualis segédeszkzok is hasznadlandok megfeleld esetekben-

(a) azonban nem szemléltetd eszkozok helyettesitésére, hanem azok kiegészitésére,
melyek haszndlataban a tanulok maguk is aktivan részt vehetnek,

(b) mint f6 oktatasi segédeszkoz egyes specidlis teriileteken, mint pl. a nyelvoktatasban.



25. A képzés részeként nyujtando elméleti képzés és altalanos oktatas kapcsolddjon a

tengerészek szamadra sziikséges elméleti és gyakorlati ismeretekhez.

VIII. NEMZETKOZI EGYUTTMUKODES

26. Az orszagok miikddjenek egyiitt a tengerészek szakképzésének eldmozditasaban.

Egyes esetekben kiilonleges gyakorlati értéket képviselhet, ha ez regionalis alapon torténik.

27. Ezen tevékenység soran egyiittmiikodhetnek a Nemzetk6zi Munkaiigyi

Szervezettel és mas nemzetkdzi intézménnyel, kiillondsen is a Kormanykozi Tengerészeti
Konzultativ Szervezet vagy mas orszagokkal-

(2)
(b)

(©)

(d)

(e)

®

az oktatoszemélyzet szerzddtetésében és kiképzésében;

képzési létesitmények kialakitdsdban és fejlesztésében mind tisztek és matrozok
szamara;

kozos képzési létesitmények kialakitdsdban mas orszdgokkal, ahol erre sziikség van;

képzdintézményeknek mas orszagok kivalasztott tanuldinak vagy oktatdé képzésben
résztvevd hallgatoinak rendelkezésére allitasa, illetve tanulok vagy oktatd képzésben
résztvevo hallgatok mas orszagokba kiildése;

személyzet, illetve tajékoztatd- és oktatdbanyagok cseréjére irdnyuld nemzetkozi
programok, nemzetkdzi szeminariumok és munkatestiiletek szervezése;

megfelelden képesitett €s tapasztalt oktatok kikiildése mas orszagok tengerészeti
képzdintézeteibe.

IX. A JELEN AJANLAS HATASA A KORABBI AJANLASOKRA

28. A jelen Ajanlas feliilirja a Tengerészek szakképzeésérol szolo 1946. évi Ajanlast.



