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Melléklet a BM/6174/201 1. szamu elSterjesztéshez

A beliigyminiszter
...... /2011. (............) BM rendelete

a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a beliigyminiszter
agazati iranyitasa ala tartozé egyes szerveknél torténo végrehajtasarol

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény 85. § (4) bekezdés a)-d) és
f)-g) pontjaban, valamint 85. § (5) bekezdés b)-c) , g) és ¢) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és
hataskorérol szol6 212/2010. (VIIL. 1.) Korm. rendelet 37. § d)-e), h), n,) q) és v) pontjaban
meghatarozott feladatkoromben eljarva — a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény 85. § (4) bekezdés d) pontja tekintetében az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkdr feladat- és hataskorérdl szolo 212/2010. (VIL 1.)
Korm. rendelet 73. § b) és m) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljaré nemzetgazdasagi
miniszterrel egyetértésben — a kdvetkezdket rendelem el:

1. A rendelet hatalya

1.§

E rendelet hatalya

a) az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervnél (tovabbiakban: Orszagos
Rendér-fokapitanysagon ¢és szerveinél), a Nemzeti Védelmi Szolgalatnal, valamint a
Terrorelharitasi Kozpontnal (a tovabbiakban egyiitt: renddrség),

b) a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagan, a biintetés-végrehajtasi intézeteknél és
intézményeknél (a tovabbiakban egylitt: biintetés-végrehajtasi szerv),

¢) a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal befogadd allomasain (a tovabbiakban:
BAHBA),

d) a Nemzetkozi Oktatasi és Polgari Valsagkezelési Kozpontnal (a tovabbiakban: NOPVK),

e) a Beliigyminisztérium Rendészeti Vezetoképzd és Kutatdintézetnél (a tovabbiakban:
RVKI),

f) az Orszagos Katasztrofavédelmi Fdigazgatosagon és alarendelt szerveinél, a hivatasos
onkormanyzati tlizoltésagokon (a tovabbiakban egyiitt: katasztréfavédelmi szerv)
foglalkoztatott kozalkalmazottakra terjed Ki.

2. A Kjt. 20. §-ahoz

2.§
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(1) Az e rendelet hatidlya ald tartozd munkaltatoknal a kozalkalmazotti jogviszony
létesitésének feltétele a magyar nyelvtudas, valamint a magasabb vezetdi beosztasok és a
vezetOi beosztasok esetében a magyar allampolgarsag.

(2) Az Orszagos Rendor-fokapitanysagon és alarendelt szerveinél — az {igyintézoi
munkakorok, az iigyviteli munkakorok, a biztonsagtechnikai eléadoi munkakor, a fegyveres
biztonsagi 6ri munkakér, a helikopter-fészereléi munkakor, a helikopterszerel6i munkakor,
valamint a hiradastechnikai szerel6i munkakor esetében — a koézalkalmazotti jogviszony
1étesitésének feltétele a magyar allampolgarsag és a magyar nyelvtudas.

(3) A Nemzeti Védelmi Szolgalatnal, valamint a Terrorelharitasi Kézpontnal — valamennyi
munkakor esetében — a kozalkalmazotti jogviszony létesitésének altalanos feltétele a magyar
allampolgarsag €s a magyar nyelvtudas.

(4) A biintetés-végrehajtasi szervnél — az Orzésvédelmi, az igazgatasi és az informatikai
szakterlileten foglalkoztatott kozalkalmazottak esetében — a kozalkalmazotti jogviszony
1étesitésének feltétele a magyar allampolgarsag és a magyar nyelvtudas.

(5) A BAHBA-nal — a fizikai munkakorok kivételével — a kozalkalmazotti jogviszony
1étesitésének feltétele a magyar allampolgarsag és a magyar nyelvtudas.

(6) Az 1. § d)-f) pontjaban felsorolt munkaltatoknal — a nemzetbiztonsagi ellendrzés ala
tartoz6 munkakorok esetében — a kzalkalmazotti jogviszony 1étesitésének feltétele a magyar
allampolgérsag és a magyar nyelvtudas.

3. A Kjt. 22. és 54. §-ahoz

3.§

(1) A gyakornoki id6vel, valamint a munkaer6-kolcsonzéssel kapcsolatban a munkaltatd
alaptevékenysége ellatasaval 0sszefliggé munkakornek mindsiilnek — a (2)-(5) bekezdésben
meghatarozott kivételekkel — az 1. mellékletben meghatarozott igyintéz6i munkakorok.

(2) A renddrség szerveinél, a gyakornoki id6vel, valamint a munkaerd-kolcsonzéssel
kapcsolatban a munkaltaté alaptevékenysége ellatasaval osszefliggd munkakornek — kizarolag
a blinligyi és a rendészeti szakteriileteken meglévé — csoportvezetd, féel6adod, férevizor,
jogtanacsos, kiemelt féeldado és revizor munkakorok mindsiilnek.

(3) A biintetés-végrehajtasi szervnél a gyakornoki idével, valamint a munkaerd-kolcsonzéssel
kapcsolatban a munkaltaté alaptevékenysége ellatasaval Osszefiiggd munkakornek a 2.
mellékletben meghatarozott munkakorok koziil a jogtandcsos, a csoportvezetd, az ellendr, a
foeldado, a referens, a foreferens, a tanar, a fotanar és az osztalyvezet6-helyettes munkakorok
mindsiilnek. E bekezdés szerinti osztalyvezetdi-helyettesi munkakor nem mindsiil vezetdi
beosztasnak.

(4) A BAHBA esetében a gyakornoki idével, valamint a munkaeré-kolcsonzéssel
kapcsolatban a munkaltatd alaptevékenysége ellatasaval Osszefliggd munkakdrnek
mindsiilnek a, a szocialis munkas, valamint a pénziigyi ligyintézd munkakdorok.

(5) A katasztrofavédelmi szervnél a gyakornoki iddvel, valamint a munkaerd-kolcsonzéssel
kapcsolatban a munkaltatd alaptevékenysége ellatasaval sszefiiggd munkakornek — kizarolag
a polgari védelmi és a tlizolto szakteriileteken meglévé — csoportvezetd, féeldado,
jogtanacsos, kiemelt féel6adé munkak6rok mindsiilnek.

4.8

Nem kell gyakornoki 1d6t kikotni, ha a kozalkalmazott olyan munkakort tolt be, amelyben a
besorolds alapjaul figyelembe vehetd a jogi szakvizsga, a mérlegképes konyveldi
szakképesités vagy ezzel egyenértékii képesités, az okleveles konyvvizsgalol képesités, az
ado- vagy tarsadalombiztositasi ligyintézo (tanacsadoi) képesitése, a doktori fokozat (Doctor
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of Philosophy, Doctor of Liberal Arts), a tudoméany(ok) kandidatusa, a tudomany(ok) doktora,
illetve a kiilfoldon szerzett és honositott, vagy elismert tudomanyos fokozat és azzal a
kozalkalmazott rendelkezik.

4. A Kjt. 23. §-dhoz

5. §

(1) Magasabb vezeto:

a) a foigazgato,

b) a féigazgato-helyettes,

C) az igazgato,

d) az igazgatohelyettes,

e) a féosztalyvezetd,

f) a féosztalyvezet6-helyettes,

g) a f6szerkesztd, valamint

h) a f6szerkeszté-helyettes.

(2) Vezeto:

a) az osztalyvezeto,

b) az osztalyvezetd (lelkész),

C) a gazdasagi osztalyvezetd, valamint

d) az osztalyvezet6-helyettes.

(3) A magasabb vezet6i és a vezetdi (a tovabbiakban egyiitt: vezetdi) megbizas feltétele a
szakirdnyu fels6foku végzettség ¢és szakképzettség, valamint legaldbb ot év szakmai
gyakorlat.

(4) A hatarozott id6 lejartat kovetden a kozalkalmazott ismételten megbizhatd a vezet6i
beosztas ellatasaval.

5. A Kjt. 61. §-hoz és 20/4. §-Ghoz

6.§

(1) Az 1. § a)-f) pontjaban felsorolt munkaltatoknal az 1. és 2. melléklet tartalmazza a vezetdi
beosztasokat, a kdzalkalmazotti munkakdroket, az ezekhez kapcsolodo fizetési osztalyokat, a
képesitési és mas tobbletkovetelményeket, a vezetdi potlek mértékét, tovabba azokat a
munkakoroket, amelyekben nem kotelezd palyazat kiirasa.

(2) A munkakorok betoltéséhez sziikséges iskolai végzettség, szakképesités, szakképzettség (a
tovabbiakban egyiitt: képesités) minden esetben szakiranyu képesitést jelent.

(3) A munkakori jegyzék és az allomanytabla az adott munkaltatora iranyadd melléklet
szerinti munkakori megnevezéseket, valamint mas Kjt. végrehajtasi rendeletben szerepld, az
adott munkaltatonal rendszeresitett munkakori megnevezéseket tartalmazhat.

7.§

(1) A munkakor betoltéséhez sziikséges képesités megszerzése aldl felmentés akkor adhato,
ha

a) az érintett személy a képesités megszerzése érdekében mar oktatasban vesz részt, vagy

b) a munkaltatd nem foglalkoztat olyan, a képesitési eldirasoknak megfeleld
kozalkalmazottat, aki az adott munkakorbe kinevezheto lenne.
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(2) A kozalkalmazott kinevezési okmanyaban fel kell tiintetni az (1) bekezdés szerinti
felmentés iddtartamat.

(3) A munkaltato a képesitési kdvetelmények alol véglegesen mentesitheti

a) a hatarozott idére kinevezett kozalkalmazottat, valamint

b) az 50. életévét betoltott és a munkakorében legalabb tizenot év gyakorlattal rendelkezd,
hatarozatlan idére kinevezett kozalkalmazottat.

6. AKjt. 75. §-dhoz

8.§

(1) A Dbiintetés-végrehajtasi szervnél a kozalkalmazott a munkakori feladat fokozott
veszélyessége miatt illetménypodtlékra jogosult, ha feladatait a HIV-pozitiv fogvatartottak
korletén latja el.

(2) A potlek mértéke havi folyamatos munkavégzés esetén a potlékalap 100%-a.

(3) A potlék napi mértéke a (2) bekezdés szerinti potlék egy munkanapra esd dsszege.

9. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd nyolcadik napon 1ép hatalyba.

(2) A munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési kovetelmény aldl 1992. december 31.
napja el6tt adott mentesités mindaddig érvényes, ameddig a kozalkalmazottat valtozatlan
munkakorben foglalkoztatjak.

(3) A képesitési kovetelmények alol a rendelet hatdlybalépése eldtt adott felmentés és
mentesités érvényességét a jelen rendelet hatalybalépése nem érinti.

(4) Hatalyat veszti

a) a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a beliigyminiszter
dgazati irdnyitasa ala tartozo szerveknél torténd végrehajtasardl szolo 62/1997. (XI. 7.) BM
rendelet,

b) a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvénynek az igazsagiigyi és
rendészeti miniszter agazati iranyitdsa ala tartozd szerveknél torténd végrehajtasardl szolod
10/2009. (1V. 17.) IRM rendelet, valamint

C) a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a katasztrofavédelmi
szerveknél torténé végrehajtasarol sz616 18/2008. (XII. 31.) OM rendelet.

Dr. Pintér Sandor
beliigyminiszter
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1. melléklet a 12011, ( ) BM rendelethez

A) A rendérségnél, a BAHBA-nil, a NOPVK-ndl, az RVKI-ndl, a
katasztrofavédelmi szervnél a kozalkalmazottak altal ellathato egyes vezetdi
beosztasok, munkakorok megnevezése, fizetési osztalya, valamint a vezetoi

potlék mértéke, palyadzat aloli mentessége

I I N N |
A magasabb vezet6i, vezetoi Fizetési osztalyok
beosztasok , munkakorok Vezet6i
megnevezése
Al Bl CcCc|D|]E]F]G]HI]I J | potlék
1. Magasabb vezetdi beosztasok
2. Foigazgato * * * * * | 300%
3. Fo6igazgato-helyettes * * * * * | 250%
4, Fdosztalyvezetd * * * * * | 250%
5. F6osztalyvezeté-helyettes * * * * * | 225%
6. Foszerkeszto * * * * * | 250%
7. F6szerkeszt6-helyettes * * * * * | 200%
8. Igazgato * * * * * | 300%
9. Igazgatohelyettes * * * * * | 250%
10. Vezet6i beosztasok
11. Gazdasagi osztalyvezetd * * * * * | 200%
12, Osztalyvezetd * * * * * | 200%
13. Osztalyvezet6-helyettes * * * * 150%
14. Ugyintéz6i munkakorok
15. | Adatbazis-felel6s * *
16. | Adoszakértd * * * *
17. | Anyagkonyveld * * *
18. Allatorvos * *
19. Bér- és tarsadalombiztositasi * * * * *
ligyintézé

20. Biztonsagi vezeto * * * *
21. Csoportvezetd * *
22. Ellen6r * * *
23. El6ado *
24, Energetikus *
25. | Fordito * * * * * *
26. |F6elbado * * *
27. |FOenergetikus * *
28. | F6konyveld * * * *
29. | Fémérnok * * * *
30. |Fépénztaros * * * *
31. Férevizor * * * *
32. Gondnoksagvezetd * * * *
33. Jogi ligyintéz6 *
34. Jogtanacsos
35. Kiemelt f6el8add * * *
36. Konyveld * * * *
37. Koényvvizsgald *
38. Lektor *
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39. Mérnok (a szaktertiletre utalo * * * *
megnevezéssel)
40. Minéségiigyi szakember * * * *
41. Miiszaki ellendr * * * *
42. Olvasoészerkeszto * * * * *
43. Oktatasszervezd * * * *
44. Pénziigyi ligyintéz6 * * *
45, Pénztaros * * *
46. Rejtjelfeliigyeld * * * * *
47. Rendszerbiztonsagi feliigyeld * * * *
48. Revizor
49. Segédhivatal-vezetd * * *
50. Sokszorosito- és leirdiroda- * * *
vezetd
51. Statisztikai ligyintézd * * *
52. Szakértd * * * * *
53. Szakértdi csoportvezetd * * * * *
54, Szamfejtd * *
55. Szamitastechnikai programoz6 * *
56. Szamitastechnikai szervezd * * * *
57. Szamitogép-halozat lizemeltetd
58. Szamviteli igyintéz6 * * *
59. Személyzeti-munkaiigyi * * * * *
foeldado
60. Szerkesztd * * *
61. | Szocialis munkds * * *
62. Szocialis Gigyintéz6 * * * *
63. Szoftverfejlesztd, informatikus * * * *
64. Titkos ligykezelés-vezetd * * * * *
65. Tordeld- és képszerkesztd * *
60. Tordelo szerkesztd * *
67. Tréner *
68. | Ujsagird * * * *
69. Ugykezelés-vezetd * * * * *
70. | Ugyviteli munkakoérok
71. A rendérségnél, a NOPVK-nal, az RVKI-nal, a BAHBA-nal, a katasztréfavédelmi szervnél az iigyviteli
munkakorok nem kotelezettek palyaztatasra
72. Adatrogzitd * * *
73. Anyagnyilvantartd * * *
74. Dokumentator * * *
75. Gépird * * *
76. Gyors- és gépird * * *
77. Hirforgalmaz6 * * *
78. Nyilvantarto * * *
79. Operator * * *
80. Osztalytitkar * * *
81. Pénziigyi nyilvantartod * * *
82. Rajzol6 * * *
83. Rejtjelezd * * *
84. Rendszer adminisztrator * * *
85. Segédel6adod * * *
86. Személyzeti-munkatigyi * * *
nyilvantarto
87. Terminalkezeld * * *
88. Titkarnd * * *
89. | Titkos ligykezeld * * *
90. Tébb munkafolyamatot ellato * * *
iigyviteli alkalmazott
91. Ugykezelé * * *
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92. | Fizikai munkakérok | | | | | | | | | | |

93. A rendérségnél, a NOPVK-nal, a BAHBA-nal, az RVKI-nal, a katasztréfavédelmi szervnél a fizikai
munkakorok nem kotelezettek palyaztatasra

94, Autofényezd * * *

95. Autoszerel§ * * *

96. Autovillamossagi-szereld * * *

97. Asszisztens *

98. Asztalos * * *

99. Acs * * *

100. | Allatgondozo *

101. | Altalanos 4pold * * *

102. | Badogos * * *

103. | Beosztott szakacs * * *

104. | Beszerzd * * *

105. | Betanitott munkas *

106. | Biztonsagtechnikai el6ado * * *

107. | Burkold * * *

108. | Biifés * * *

109. | Biifévezetd * * *

110. | Cukrasz * * *

111. | Csomagolasi szakmunkas * * *

112. | Eligazito *

113. | Er6miikezeld * * *

114. | Esztergalyos * * *

115. | Ejjeliér *

116. | Elelmiszer raktaros * * *

117. | Etteremvezetd * * *

118. | Fegyveres biztonsagi 6r * * * *

119. | Felszolgalo * * *

120. | Fest6-mazolo * * *

121. | Fényez6-mazold * * *

122. | Fényképész * * * *

123. | Fodrasz * * *

124. | Flitésszereld * * *

125. | Garazsmester * * *

126. | Gazdaasszony * * *

127. | Gazdasagvezet6 (fokertész) * * *

128. | Gazszereld * * *

129. | Gépjarmiivezetd * * *

130. | Gépkezeld * * *

131. | Gépmester * * *

132. | Gondnok * * * *

133. | Hegeszt6 * * *

134. | Helikopter-fészerel

135. | Helikopterszereld *

136. | Hiradastechnikai szerel6 *

137. | Indito *

138. | Kapus, portas *

139. | Karosszéria-lakatos

140. |Karbantarto, kazankezeld * *

141. | Kazanfiitd

142. | Kélyhafiité *

143. | Karpitos

144, | Kertész * * *

145. | Késziiltségi tigyeletes * * *

146. | Kézbesitd

147. | Kocsi moso *

148. | Konyhalany, mosogatd *

149. | Konyha mészaros * * *
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150. | Konyhaféndk, konyhavezetd * * *

151. | Kémiives * * *

152. | Laborans *

153. | Lakatos * * *

154. | Liftkezeld *

155. | Mosodavezetd * * *

156. | Mihelyvezetd * * *

157. | Miszerész * * *

158. | Mivezetd * * *

159. | Onall6 szakacs * * *

160. | Pék * * *

161. | Raktarkezel6 * * *

162. | Raktaros * * *

163. | Raktarvezet6 * * * * *
164. | Részlegvezetd * * *

165. | Részlegvezet6 szakacs * * *

166. | Segédmunkas *

167. | Sokszorositd * *

168. | Szabd * * *

169. | Szakasszisztens * * *
170. | Szallitbmunkas *

171. | Szobalany

172. | Takarito *

173. | Technikus * * *
174. | Telefonkdzpont-kezeld *

175. | Telefonszereld * *

176. | Uszomester *

177. | Vezet6é-technikus * * *
178. | Villanyszerel6 * * *

179. | Vizijarmii-szereld * * *

180. | Vizvezeték-szereld *

B) A melléklet ,,A)” része cimében felsorolt munkaltatoknal kozalkalmazottak
altal ellathato egyes magasabb vezetoi, vezetoi beosztasok, munkakorok
képesitési kovetelménye

1. Az ,A”, B, ,,C, ,,D”, ,E”, ,,G”, ,I” kozalkalmazotti fizetési osztalyokba tartozé
munkakoroknél a szakképzésrdl szolo 1993. évi LXXVI. torvény eldirasainak megfeleld, az
Orszagos Képzési JegyzEékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés
eljarasi rendjérdl szo16 1/2006. (11. 17.) OM rendeletben (a tovabbiakban: OKJ) szerepld vagy
az ott megjelolt szakképesitésekkel egyenértékii — ha jogszabaly masként nem rendelkezik —,
a szakképesités megszerzésének idopontjaban allamilag elismert szakképesitések fogadhatok
el.

2. Az ,,E” kozalkalmazotti fizetési osztalyba tartoz6 munkakoroknél az OKJ-ben szerepld
szakképesitések mellett az alabbi felséfoku, illetve emeltszintii szakvizsgak is elfogadhatok:

adotigyi szakvizsga,

felsofoku allamhaztartasi,

felsdfokt energetikus,

felséfoku iparjogvédelmi,

fels6foku munkatigyi,

fels6fokt munkavédelmi,

felso6foku raktarozasi szaktanfolyam,

felséfoku személyzeti,
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felsofoku tarsadalombiztositasi,
folyamatszervezoi,

képesitett fovallalkozoi,
mérlegképes konyveldi,

kozép- és fels6foku tervgazdasagi és beruhazasi,
okleveles arszakértoi,

okleveles iigyvitelszervezo,
programtervezoi,
rendszerszervezoi,
szabvanykiadvany-szerkesztoi,
szabvanyositasi vezetoi,
szamitogép-miiszaki,
szamitogeép-programozo,
igyvitelgépesités-szervezo.

3. A,B”,,C”és,D” kozalkalmazotti fizetési osztalyba tartozo munkakoroknél az OKJ-ben
szereplo szakképesitések mellett az alabbi kdzépfokunak mindsiild szakvizsgak fogadhatok
el:

alapfoku statisztikai,

alapfoku tervgazdasagi és beruhazasi,

képesitett konyvelo,

kozépfoku iparjogvédelmi,

kozépfoka munkaiigyi,

kozépfoku munkavédelmi,

kozépfoku miiszaki ellendri,

kozépfoku személyzeti,

szabvanyszerkesztoi,

kozépfoku szocialpolitikai,

tarsadalombiztositasi ligyintézai,

iigyvitelszervezdi szakvizsga.

4. Az F” ¢és ,,H” kozalkalmazotti fizetési osztilyba tartozd vezetdi beosztasokban,
munkakdrokben,

a) a jogi szakismereteket igényld, igazgatasi és jogi feladatokkal jaro, valamint szervezési
¢s titkarsagi feladatokat ellatod vezetdi beosztasokban, munkakdrokben

aa) egyetemi szintii jogasz vagy koOzgazdasagi felsGoktatasban szerzett szakiranyu
szakképzettség,

ab) egyetemi, foiskolai szintli allamigazgatasi vagy rendvédelmi felsGoktatasban szerzett
szakirdnyu szakképzettség,

ac) polgari védelmi szakismereteket biztositd foiskolai, egyetemi szintli szakképzettség,

ad) tiizolto szakismereteket biztosito foiskolai, egyetemi szintli szakképzettség,

b) kozgazdasagi, pénziigyi, szamviteli vezetdi beosztasokban, munkakorokben egyetemi
vagy foiskolai szintli kdzgazdasagi felsdoktatasban vagy katonai felsGoktatdsi intézményben
hadtap, pénziigyi tagozaton szerzett szakiranyt fels6foku szakképzettség,

) miiszaki munkakorokben

ca) egyetemi vagy fOiskolai szintli miszaki felsGoktatasban Szerzett szakiranyu
szakképzettség,

cb) katonai fels6oktatasban fegyver technikusi, hirado, vegyvédelmi, miiszaki vagy
gépjarmi-lizemeltetési tagozaton szerzett szakképzettség vagy az a)-c) pontban felsorolt
egyetemi, foiskolai végzettség és szakiranya szakképzettség
fogadhato el.
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5. A BAHBA-n az ,F” és ,H” kozalkalmazotti fizetési osztalyba tartozd vezetdi
beosztasokban, munkakorokben

a) a jogi szakismereteket igényld, igazgatasi és jogi feladatokkal jaro, valamint szervezési
¢s titkarsagi feladatokat ellatd vezetdi beosztasokban, munkakorokben

aa) egyetemi szintll jogasz vagy kozgazdasagi felsdoktatasban szerzett szakképzettség,

ab) egyetemi vagy f6iskolai szintii pedagodgus, szocidlis munkas, hittudomanyi,
bolesészettudomanyi vagy miiszaki felsdoktatasba szerzett szakképzettség,

ac) foiskolai szintii Aallamigazgatasi ¢és szocialis igazgatdsi, vagy rendvédelmi
felsdoktatasban szerzett szakképzettség, katonai felsGoktatasban szerzett szakképzettség,

b) kozgazdasagi, pénziigyi, szamviteli vezetdi beosztasokban, munkakorokben egyetemi
vagy foiskolai szintli kozgazdasagi felsdoktatasban szerzett szakképzettség

fogadhato el.

6. Ha a rendelet nem tartalmazza a munkaltato altal alkalmazni kivant munkakorre
vonatkozoan a megfeleld6 munkakori megnevezést, akkor a munkakor ellatasara alkalmazni
kivant kozalkalmazottat a hasonld munkakori feladatokat igényld, a rendeletben szerepld
munkakdorbe kell besorolni.
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2. melléklet a

/2011. (

) BM rendelethez

A biintetés-végrehajtasi szervnél kozalkalmazottak dltal elldathato egyes
magasabb vezetoi, vezetdi beosztasok, munkakorok megnevezése, fizetési
osztalya, tovabbi biintetés-végrehajtasi képesitési kovetelménye, palyazat aloli
mentessége

Magasabb vezetdi beosztasok,
vezetOi beosztasok,
munkakorok megnevezése

Fizetési osztaly

Vezetd
i
potlék

Tovabbi
biintetés-
végrehajtasi
képesitési
kovetelmény

a_
lap-
fokt

ko-
z€p-
fokt

fel-
SO-
foka

Magasabb vezetdi beosztasok

Foigazgatd

300 %

Féigazgato-helyettes

250 %

Igazgatd

300 %

Igazgato-helyettes

Ok k| k| *
¥k k| k| *

| k| k| ¥| *

¥k k| k| *

250 %

S EFed i

Foosztalyvezetd

300 %

X[k k| k| X

Féosztalyvezet-helyettes

*
*

250 %

Vezetoi beosztas

Osztalyvezetd *

200 %

10

Osztalyvezet6 (lelkész)

200 %

11

Beosztotti munkakorok

12

Csoportvezetd™

13

Konyveld

14

Palyaztatasra nem
kotelezett munkakorok

15

Belso ellenér

16

Beszerzo

17,

Biifés

18

Energetikai vezetd

19

Ellen6r

20

Eléadé

pxl

El6ado (gyors- és gépirod)

22

Felszolgald

23

Fotoriporter

| k| k| *

¥ k| k| *

24

Foeloado

25

Fokonyveld

26

Foreferens

¥ k| k| *
X[ k| k| *

¥ k| k| *

X k| *| ¥

X k| k| %

27,

Referens

28

Foszakacs

29

Fotanar

30

Garazsmester

31

Gondnok

32

Gépjarmiimiihely-vezetd

33

Gépjarmiiszereld

| k| *| *

¥ k| k| *

34

Jogtanacsos
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35 Kazanhazvezetd *lO* *

36/ Kazankezel6 * *

37| Konyhalany

38 Kornyezetvédelmi vezetd * | * | * | * *

39 Lelkész * * * * * -

40 Munkavédelmi vezetd * | * | * | * =

41| Muszerész

42 Oktatasszervezo * | * | * | =* =

43 Osztalyvezet6-helyettes * * | * | * | = x

44 Szakmunkas * * * *

45 Szakacs * * * *

46 Szerkesztd, * | O* *
olvasoszerkeszt6

47| Takarito *

48 Tanar * | * | =* =

49 Tanfolyamszervezd * | * | * *

50| Technikus * * * *

51| Telefonkdzpont-kezeld il e e

52| Tlzvédelmi vezetd * * * * *

53 Ujsagiro *

54/ Ugykezeld *

55 Vezet6 technikus * * *

* Azon munkakorok, melyek nem tartoznak az igazsagiigyi és rendészeti miniszter feliigyelete, iranyitasa ala tartozo
fegyveres szerveknél rendszeresitett hivatasos beosztasokrdl és a betdltésiikkhoz sziikséges kovetelményekrdl szolo
19/2008. (IX. 18.) IRM rendeletben meghatarozott szolgalati tevékenységek kozé.
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INDOKOLAS

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)
2011. januar 1-jén hatalyba Iépett mdodositasa miatt sziikséges a Kjt. egyes részletszabalyainak
végrehajtasi rendeletben torténd ujraszabalyozasa.

A kozalkalmazottak jogéllasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény modositasarol szolo 2010.
évi CLXXV. torvény hatalyon kiviil helyezte a Kjt.-ban a vezetdk kinevezésére vonatkozd
szabalyokat, és 2011. januar 1-jét6l mar csak megbizassal lathatok el a korabban csak
kinevezéssel betolthetd magasabb vezetdi, vezetéi munkakorok. A Kjt. moédosuldsa kapcesan a
korabban kinevezett vezetok munkakorei 2011. januar 1-jét6]l vezetdi megbizassal ellathato
vezetdi beosztassd alakultak at, s az érintettek a Kjt.-nek az adott agazatra iranyado
végrehajtasi  rendeletében megallapitott képesitési kovetelménnyel ¢€s besorolassal
foglalkoztathatdak, és e tervezetben meghatarozott mértékli vezetdi potlékra jogosultak.

A fentiekben ismertetett Kjt. modosulas kovetkeztében sziikségessé valt az eddig kizardlag
kinevezéssel betolthetd magasabb vezet6i munkakoroknél a besorolasi eléirasok, vezetdi
potlek mértékek jogszabalyi meghatarozasa.

A végrehajtasi jogszabalyok ¢€s a Kjt. kozotti jogi szabalyozasi 0sszhang biztositdsa, valamint
a Kjt. valtozésa folytdn az érintett kozalkalmazottak képesitési kovetelmény eldirdsanak,
besorolasanak, kotelezOen jard magasabb vezetdi potléka mértékének meghatirozasa tette
sziikségessé a tervezet elkészitését.

A tervezet a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a
katasztrofavédelmi szerveknél torténd végrehajtasarol szold 18/2008. (XII. 31.) OM rendelet
¢s a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvénynek az igazsagiligyi és
rendészeti miniszter agazati iranyitdsa ala tartozd szerveknél torténd végrehajtasardl szolod
10/2009. (IV. 17.) IRM rendelet hatalya ala tartoz6 munkaltatoknal kivanja meghatarozni — az
egyes munkaltatok specialitasait is figyelembe véve — a Kjt. végrehajtasi szabalyait. A
tervezet a hivatkozott, elavult rendelkezéseket tartalmazd jogszabalyokat, valamint a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a beliigyminiszter agazati
iranyitasa ala tartozo szerveknél torténd végrehajtasarol szolo 62/1997. (XI. 7.) BM rendeletet
hatalyon kiviil helyezi.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatoknal torténd végrehajtasardl szolo 4/2008. (XII. 31.) TNM
rendelet hatalya ala tartoz6 munkaltatokra és kozalkalmazottakra nézve — az érintettek
specialis mitkddési feltételeire is tekintettel — a kiiliigyminiszterrel egyiittmiikddve egységes
rendeletben kivanjuk a szabalyozasi kérdéseket rendezni.



