Harai Dénes

Kiilonbségek-kiilonosségek

Egyetemiinkdn, ebben az oktatasi évben napirendre kerilt a felsGoktatds atfogd megujitasa.
A jelenlegi helyzetben nem elég a védekezés, aktiv alkalmazkodas kell, ez a célja az elinditott
folyamatoknak, ami azt jelenti, hogy az adminisztrativ, jelentéseket, mikodési szabalyzdkat,
munkaterveket gyarté viszonyt kell felvaltania egy fejleszt6 viszonynak, ami személyi,
szerkezeti és kvalifikacids feladatokat egyarant érint. Tézis-szer(ien dsszefoglalva a tartalmi
kérdéseket és az egyes szintek kilonbségeit, kiilondsségeit:

1. A BS.c. képzés: Az alapfoku (BSc.- szintl) tisztképzés, a tobb mint kétszdz éves nemzeti
tisztképzés hagyomanyaira, értékeire épil, biztositia a NATO- val valé szakmai
egyuttmikodés gyakorlati feltételeit. A képzés abbdl indul ki, hogy minden szervezet — igy a
Magyar Honvédség (de a Magyar Rendérség) is - elvarja tagjaitdl, a sikeres mikodéséhez,
fejl6édéséhez sziikséges meggybz6déseket, szellemiséget, felelGsségtudatot, fegyelmet és
nem utolsésorban a specialis, teljesitményképes tudast. A képzés a fiatalok életkori
sajatossdgaihoz és a csapatok igényeihez igazodik. Ez a képzési tipus, a bolognai rendszerben
(és a katonai felsGoktatasban is), az életszer(, konkrét targyi tudds, a praxis szintje. A
parancs kiadds és a végrehajtas kozvetlensége jellemzi, azaz gyors tanulas-gondolkodas és a
bator cselekvés. Ezért a tanulmanyi anyag, az oktatas — képzés - kiképzés (kontaktorak), az
ondllo felkészilés valamint a szervezett gyakorlati tapasztalatszerzés kozott oszlik meg.
Aranyaban a gyakorlati képzés elérheti az 6sszéraszam 70 - 80 % - t, az elméleti ismeretek a
20-30% - t. A szakmai min8séget az hatarozza meg, hogy a képz6ék a 70-80 %-os gyakorlati
Orakeretben mit oktatnak és hogyan aknazzak ki azt. A valtoztatas igénye, a targyak kozotti
erGteljes hierarchia, a tobb gyakorlati (empirikus) valamint kevesebb absztrakt targy, a
diplomaképesség fliggvényében. A sajdtossdgot a képzés folyamataban a targyak
kombinacidja, egymashoz rendelése adja. Minden katonai szak tartargyi kombinacidja ebbél
épitkezik. A katonai képzésben, minden targy oktatasanak valamilyen képességet fejlesztenie
kell! Egy-egy tdrgy nemcsak informdcid, hanem reldcié, mddszer, képesség, megoldds is. E
gondolkodast a konkrétsag jellemzi, amelyre egy katonai vezet6nek sziiksége van, ahhoz,
hogy elhatarozasra tudjon jutni. Ez az 0sszefliggés ismétl6dik két magasabb szinten, amely az
egyetemi, (és a vezérkari képzést) valamint az alkalmazott tudomanyokat, a doktori képzést
jelenti.

1.1. Altaldban az egyetemi képzésben nem az autonédmia fontos, hanem a hasznalhaté,
hatékony teljesitmény, amint ezt Rona-Tas Andras a MAB els6 elnokeként megfogalmazta,
rairanyitva a figyelmet az egyik fontos alapelv lényegére. Az autondmia abszolutizalasa
minden megalapozast nélkiiloz! A képzés tekintetében (katona, rendér, stb.) a gyakorlati
terlileten 1évé megrendel6k, a fenntartok dontenek, igényeikt6l, az altaluk biztositott
kondicidktél fligg az oktatas. Két alapvet6 jellemz6t emlithetiink a valtozdkkal kapcsolatban:
az évszazadok sordn a harci tapasztalatok halmozddasat, amelyek visszahatnak a harcmédra;



valamint a tudomanyok és a technika fejlédésének eredményeként, a fegyver- és
haditechnika rendszereinek valamint a harcanyagoknak mindig Ujabbakra cserél6dését. A
hadimesterségben vald jartassag, mint a kiizd6képesség fegyveres formaja, nem veszitett
értékébdl az elmult évszdzadokban. EU értékek kozil is kiemelhet6 a téma szempontjabdl: a
demokrdcia, a stabilitds valamint a biztonsag. A biztonsagban lévé ember lehet polgar,
épitheti és védheti meg kereskedelmét, tarsadalmat, kiilsé kapcsolatait, szovetségeseit.

Mindig maradnak azonban ,rejtett" kilonbségek a katona és a civil hallgatéok kozott,
tobbségében a tisztjeldltek javara: az id6hoz vald viszonyban, az alkalmazott tudomanyok
els6bbségében, felelésségben, eltdkéltségben, a tények realitdsdnak értékelésében, a
tapasztalatok kiakndzasaban. A tisztjelolt kovetkezetes parancsnoki vezetés mellett az
értékek széles spektrumat érvényesitheti. Sajadtossag — és ezzel Dux LdszI6 allamtitkar ur is
egyetértett (Kecskemét, 2010) hogy - a katonai terileten is indokolt a felvételi beszélgetések
Ujrainditdsa, egységes szempontok szerint és hatdrozott allasfoglaldssal zarva (alkalmas vagy
nem alkalmas).

2. Az MSc., kilonbsége a BSc. Képzést6l: a sokrétlibb, személyes tudas; katonai
szempontbdl: a tervez6-problémakidolgozd, stratégiai gondolkodas szintje. A katonai
gondolkodas szintjeit tekintve hangsulyozottan: stratégiai, logisztikai, er6forrds gazdalkodas,
haditechnikai.

2.1. A kozszolgalati MSc. képzés alapvetéen az EU-kdvetelményeknek megfelel6 képzés,
altalanosan elfogadott és kovetett egyetemi normakkal. A felkészités nem épil teljes
onellatdsra sem a tanarok, sem a tananyagok tekintetében. A ,civil” ebben az esetben
nemcsak a hallgatét jeloli, hanem a tanart is, azokat a civil tanarokat, akik katondkat is
oktatnak. Ennek jelent6s hozama is van, gondoljunk térténelmi példaként Immanuel Kantra,
aki - kordnak legkimagaslobb filozéfusaként - Konigsbergben tiszteket oktatott az etikara,
megnyitva horizontjukat a tarsadalomra és a tudomany szolgalatara egyarant. A katona és a
civil egyenrangu hallgaték, tanulhatnak egymastdl, igazolddhatnak egymas el6tt (erre lehet
forumokat teremteni) és a haza szolgdlatdban eredményesebben dolgozhatnak egyiitt. A
katona, mint kdzszolgdlatot ellatd személy esetében az eltérés kdztilk nemcsak annyi, hogy
a katona mas feltételrendszerben készul fel, hanem a szolgalati normakban jelenlévg,
szemléletbeli is. lllusztracidoként alljon itt Wesselényi Miklds angliai Utinapléjabdl egy részlet
1821-b6l:

»Angligban a katona az, aminek igazdn lennie kell. ...Itt igazi szolgdi nemcsak az dllamnak ,
de az egyes polgdrnak is. Ahol mindenki katona, ott természetesen muszdj a katonai rendnek
az elsé legtiszteltebb rendnek lenni. Amely dllamban azonban dllandé drmddia létezik, ennek
a nép érzelmei s a térvények dltal oly helyzetben kell dllnia, mely helyzetben az drmaddidat az
dllamtdl fiiggove teszi s kézvetleniil csak dltala fizetett szolgdi és érei a nemzetnek, kiilonben
a despotizmus segitdivé és véddivé fajulnak el. - Lattam ma a rendet fenntarto katonasdgot
az eléretord kocsikat a legnagyobb udvariassdggal figyelmeztetni és instdlni és midén egy
fiatal katona tulbuzgon utasitott vissza valakit, mindenki ellene szdlalt fel. A katona el6hivott



egy tisztet, ez meghallgatd az ésszeszolalkozds okdt és katondja eljardsat helytelenité. -
Amaz dllitdst, hogy a katonai rend Anglidban igen kevés tisztelettel van dsszekétve és igy
nem nagyon kivdnatos - nem taldlom valdnak. Igaz, hogy a polgdr nem remeg a katona elétt
s a szabad ember 6nérzetesen néz le a zsoldosra, de az igazi becsiilet sehol sincs annyira a
renddel dsszekdtve, mint itt, és egy katondnak sem virulnak méltobb kitiintetések és az
érdemnek nemesebb jutalmai. Nem meddlidk - hizelgés vagy protekcio dltal elérheték - az
egyediili jutalmak, valami méltobb utdn térekedhetnek itt a katondk, a nemzet hdldjdra .
Hdldsan és szeretettel helyezi ezt a babérkoszorut a hésék sirjdra s ez a nemesek bérére és
verejtékére érdemes jutalom.™

2.2.Az egyetem a diploma mindségéért felelSs. A diploma értékét a befektetett és méréssel
ellen6rzé6tt munka biztositja. A mindség mértékadd tandrokat és irodalmat jelent
(tudomanyos kvalifikaciot; a vizsgakdvetelmények, valamint a targyi feltételrendszer nivéjat,
a magyar és a nemzetkozi kapcsolatokat). A minéség ebben a vonatkozasban érzékenység az
Uj targyak és a témdak megvalasztdsdban; a lényeg és Osszefliggéseinek kozvetitése;
nemzetkozi és magyar szakirodalom, kutatasi eredmények elemz6 tanulmanyozdsa; a
gondolkodast 6sztonz6, a megértést segitd tandr altal vezetett (kontakt) érak.

Az MSc. képzés akkor jo, ha fel tudja szabaditani a min&ségre valo torekvést a tanarban és a
hallgatéban egyarant. Az ilyen rendszer fokozatrél-fokozatra erGteljesebben szelektal, szdr. A
mindségre épulé egyetemet végzett szakembert két dolog jellemzi: progresszivitas és
produktivitds, azaz egy-feldél korszeri gondolkodds, a tudomany U eredményeinek
megértése, kooperativ magatartas, mas-felél az értékek kiakndzasa, alkotéképesség
(innovativitas). Az egyetemen a vezet6 tudomanyagaknak, szakoknak tanszéke van (amelyek
lehetnek integrald tanszékek is, ahol a tudomanyaggal / -agakkal) foglalkozok mihelymunkat
végeznek). A mihelymunka egy f64llast kovetel minden tanartdl.A képzés egyik szinten sem
értéksemleges, értékmentes. A katonai nevelés-oktatds feladata, tartdssd tenni az értékeket,
elveket, meggydbz4déseket.

Doktori (Ph.D.) képzés az egyetem meghatarozdja, statuszanak garancidja. Ez a képzés is
jelent6s mértékben szintén a gyakorlatra irdnyul. Werner Heisenberg megallapitasa szerint:
,...eurépai kulturank egész ereje az elvi kérdésfeltevés és gyakorlati cselekvés kozti szoros
kapcsolatbdl ered, s mindig is ebbdl a kapcsolatbdl eredt. Az elvi kérdésfeltevésnek és a
gyakorlati cselekvésnek ez az ©sszekapcsoldasa volt az a képesség, ami a goérog népet
mindenekel6tt kitlintette, s ami a modern eurdpai kultira kezdetén, a reneszanszban Gjbdl
torténelmink kozéppontjdban dllott s létrehozta a modern természettudomanyt és

technikat.”” E tekintetben az elmélet azonos érték( az alkalmazott ismeretekkel.



Tapasztalatbdl tudjuk, az egyik oktatasi problémank az, hogy nehezen tudjuk eljuttatni a
hallgatdinkat arra a szintre, hogy az elméleti ismeretekb8l gyakorlati kdvetkeztetéseket
legyenek képesek levonni és forditva, hogy érzékeljék a gyakorlati munkajuk elvi, elméleti
vonatkozasait. Ez az elitképzés tartalmi kritériuma is. A katonai, a miiszaki valamint az
alkalmazott tdrsadalomtudomdnyi tdrgyak fogalomkészleteit integrdlni kell a korszerd
gondolkoddsban. Henri Poincare francia matematikus megfogalmazasaban, azt mondhatjuk,
hogy a tdrsadalomtudomdany a klasszikus mdveltségbe tartozik, ami mindkét
tudomdnyteriileten fontos, mert az analitikus szellemet, az érzékenységet — a
finomszerkezetek észlelését kifejleszti,és a haszonelvli élet kdznapisaga folé emelik az
emberi szellemet. E nélkiil nem lehet eredményes kutatdmunkat végezni, a katonai
tapasztalatokat értékelni, a stratégiai gondolkodast kifejleszteni.

A piac szerepe egyetemiink esetében: Altaldban a szdvetséges fejlett orszagokban a
haditechnikai, technolégiai valamint a védelmi szektor szakembereinek képzési piaca stabil,
mindig van kindlat és kereslet. Honvédelmi Miniszteriink, Vezérkar F6nokiink valamint
Miniszteri Biztosunk tiszteletreméltd torekvése, hogy a magyar katonai képzés piacat is
stabilizdlja, figyelembe véve az (j helyzetet és annak kdvetelményeit. A komplett katonai (és
a rendéri) képzés piaca zart. A civil képzés piaca nyitott, amelyek koziil rendszeresen mérik a
piaci jelenlétet (a gépészmérnok és a kozgazddsz) esetében. A piac a jelenlegi helyzetben,
inkabb a természet-, a muszaki-,valamint a technikatudomanyi szakemberek irant mutat
érdekl6dést. A piac jelz6 funkcidja azonban nem oriental megbizhatdéan, mert a spontdn
érdekek, az id&szakos keresletek, a kilfoldi lehet6ségek ardanydban nem lehet elég
rugalmasan alakitani a képzési kindlatot, vagy ha ennek alapjan szerveziink képzést, az
gyengébb értéket képvisel. Tartds, konjunkturalis tendenciak még nem latszanak. Gyakran a
fejvadaszok elvarjak az egyetemtdl a kozoktatas hidnyossagainak potlasat. A képzési formak
még hidanytermeldk is, amit kozvetlenul érzékelnek az oktatdk, kulondsen az egyetemi
képzésben. A munkaerépiac piac mellett az egyetemnek az informacids- vagy a tudaspiacon
is jelen kell lennie (konyvekkel, szolgdltatasokkal, konferencidkkal, kutatdsi jelentésekkel,
stb.). Az egyetem ismertségét, elismertségét ez biztositja. A zart piaci szerepl6k esetében
nem nélkiilozhetd a bevalas-vizsgalat, amelynek mar jé hagyomanyai vannak egyetemiinkon,
a Szociolégia szakcsoport empirikus vizsgalatai nyoman.

A bevétel orientdltsdg a jelenlegi gazdasagi helyzetben, tartds jellemzGje marad a
fels6oktatasnak. Egyetemiink esetében is vitatott, kihelyezett (székhelyen kiviili) képzések
el6segithetik az adott 6nkormanyzatok nemzetpolitikai céljait is: megtartani a fiatalokat az
adott térségekben, emelni az ellatottsdgot, biztositani a vidék szakértelmiségét olyan
varosokban, és vonzaskoérzeteikben, mint Hédmezd&vasarhely, Nyiregyhdza, Ozd. E képzések
finanszirozast azonban atlathatéva kell tenni.

Osszegzés: A katona a tarsadalmi vildg természetéhez tartozik. A katonat, mint emberi
jelenséget, a kozgondolkodds - ugyan napjainkban sem csupan - a haborus mez6ben
tapasztalja, de nem lehet kizarélag a katonai fogalomrendszerrel vizsgalni, mert a



folyamatokban a személyiség egésze érintett. A hadtudomanyt tehat 6nmagdban nem lehet
csak haditechnikai ( fizikai, atomfizikai, kémiai, stb.) aspektusbdl magalapozni. Ezért a
hadtudomdany mddszertanilag is, a tdrsadalomra és személyiség egészére irdnyuld a vizsgdlati
terlilettel  valik, igazolt tudomannyd. A szakmai kompetencidhoz tartozd
tarsadalomtudomanyi kutatasokat is a modern hadviselés sziikséglete — az ellenségnek és
tarsadalmanak, és intézményeinek pontosabb, komplexebb megismerésére vald torekvés
Osztonozte mar a két vildghaboru kozott az USA-ban. Napjainkban, kiilonésen a misszids
feladatokban a katona, csak katonai képességekkel nem lehet eredményes a szolgalati
feladataiban.

A magyar tiszt méltan lehet biszke hivatasara, mert szakmai teljesitményével, hazafisagaval,
szellemiségével, magatartdsdval Uj szint ad hozzd a NATO egylttm(ikodéshez. Az (j szint, a
képzést tervezbk, a felkészit6k tapasztalata, konstruktiv elgondolasa, bator kezdeményezése
biztosithatja, amely jelentds szabadsagfokot élvez.

Az eddigi atalakitdsok mindig csokkentették a kreativ eréket az oktatdsban-kutatasban
egyarant és novelték a kételked6k szamat a valtoztatdsokkal kapcsolatban. A jelenlegi
folyamatok eredményeként ez a szakasz lezarddhat. A nemzeti kozszolgdlati egyetem (j
lehet6ségeket jelent a hadtudomanyi képzés szempontjabdl is, amelyeknek f6bb jellemzéit,
kilonosségeit, a szintek kilonbségeit foglaltuk 6ssze réviden.
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