10. számú melléklet a..…/2014. (….) KIM rendelethez

„4. számú melléklet a 21/2006. (V.18.) IM rendelethez

A KÖZKERESETI TÁRSASÁG SZERZŐDÉSMINTÁJA
Társasági szerződés
Alulírott tagok, szerződésminta[footnoteRef:1] alkalmazásával, a következők szerint állapítják meg az alábbi közkereseti társaság társasági szerződését: [1:  A társasági szerződés szövege csak ott és annyiban bővíthető vagy változtatható, amennyiben a minta azt kifejezetten megengedi. A szükség szerint kitöltendő szövegrészek abban az esetben is a szerződésminta részét képezik, amennyiben ezen részek kitöltésére az adott társaság esetében nincs szükség.] 


1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)
1.1. A társaság cégneve: 	 Közkereseti Társaság
A társaság rövidített cégneve:[footnoteRef:2]		 Kkt. [2:  Szükség esetén kitöltendő.] 

1.2. A társaság idegen nyelvű cégneve:2		
A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve:2 		
1.3. A társaság székhelye:		
A társaság székhelye[footnoteRef:3] [3:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) egyben a központi ügyintézés helye is.
b) [footnoteRef:4]nem azonos a központi ügyintézés helyével: 		 [4:  Amennyiben a központi ügyintézés helye nem azonos a székhellyel, a központi ügyintézés helyének megjelölése kötelező.] 

1.4. A társaság telephelye(i):[footnoteRef:5] 	 [5:  Szükségesetén kitöltendő, bővíthető.] 

1.5. A társaság fióktelepe(i):5 		
2. A társaság tagjai
2.1. Név:[footnoteRef:6] 	 [6:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név):[footnoteRef:7]		 [7:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:8] 		 [8:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 		
2.2.[footnoteRef:9] Név: [footnoteRef:10]		 [9:  További tag esetén bővíthető. ]  [10:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		

Cégnév (név):[footnoteRef:11] 		 [11:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:12] 		 [12:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 		
3. A társaság tevékenységi köre(i)[footnoteRef:13] [13:  A statisztikai nómenklatúrát a tevékenységi kör(ök) vonatkozásában nem kell feltüntetni.  ] 


3.1. Főtevékenység:		

3.2. Egyéb tevékenységi kör(ök):[footnoteRef:14]		 [14:  Szükség esetén kitölthető, bővíthető.] 

4. A társaság működésének időtartama

A társaság időtartama[footnoteRef:15]: a) határozatlan. [15:  Aláhúzással jelölendő.] 

	b) határozott,[footnoteRef:16]		-ig [16:  Amennyiben a társaság működésének időtartama határozott, kitöltése kötelező!] 

5. A tagok felelőssége
A tagok a társaság vagyonával nem fedezett hitelezői követelések kiegyenlítéséért saját vagyonukkal korlátlanul és egyetemlegesen felelnek.
6. A társaság vagyona
A tagok a társaság működéséhez szükséges vagyon mértékét ............................................... Ft, azaz ............................................................................. forint összegben határozzák meg, amely
a) .............................................................................................................................. Ft, azaz
................................................................................................................ forint készpénzből,
[footnoteRef:17]b.................................................................................................................................Ft, azaz  [17:  Szükség esetén kitöltendő. ] 

.................................................................................... forint nem pénzbeli hozzájárulásból
áll.
A nem pénzbeli hozzájárulás megnevezése és értéke[footnoteRef:18]:		 [18:  A b) pont kitöltése esetén kitöltendő, és több nem pénzbeli hozzájárulás esetén bővíthető.] 

			értéke: 	
			értéke: 	
7. Az egyes tagok vagyoni hozzájárulása, rendelkezésre bocsátásának ideje
7.1. Név (Cégnév):		
vagyoni hozzájárulás összege: ……………………………………………………………………Ft.
A vagyoni hozzájárulás összetétele: 
a) …………………………………………………… Ft készpénz, amelynek rendelkezésre bocsátásának
[bookmark: _Ref219560594]ideje:[footnoteRef:19] 		, [19:  Naptári nap szerint meghatározandó.] 

módja: a társaság pénzforgalmi számlájára történő befizetés.
[footnoteRef:20]b) ………………………….	megnevezésű	Ft értékű nem pénzbeli hozzájárulás, amely [20:   Szükség szerint kitöltendő, több nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás esetén bővíthető. ] 

rendelkezésre bocsátásának ideje:[footnoteRef:21] 		 [21:  Naptári nap szerint meghatározandó.] 

7.2. [footnoteRef:22]Név (Cégnév):		 [22:  További tag esetén bővíthető.] 

vagyoni hozzájárulás összege: …………………………………………………………………… Ft.
A vagyoni hozzájárulás összetétele: 
a) …………………………………………………… Ft készpénz, amelynek rendelkezésre bocsátásának
ideje:[footnoteRef:23] 		, [23:  Naptári nap szerint meghatározandó.] 

módja: a társaság pénzforgalmi számlájára történő befizetés.
[footnoteRef:24]b) ………………………megnevezésű	Ft értékű nem pénzbeli hozzájárulás, amely [24:  Szükség szerint kitöltendő, több nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás esetén bővíthető.] 

rendelkezésre bocsátásának ideje:21 		
8. A nyereség felosztása, a veszteség viselése
8.1. Egyik tag sem köteles vagyoni hozzájárulását a társasági szerződésben meghatározott összeget meghaladóan növelni, vagy veszteség esetén azt kiegészíteni. A tag a vagyoni hozzájárulását vagy annak értékét a társaság, illetve a tagsági jogviszony fennállása alatt nem követelheti vissza.
8.2. A nyereség és a veszteség a tagok között[footnoteRef:25] [25:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a vagyoni hozzájárulásuk arányában oszlik meg.
b) az alábbi arányban oszlik meg azzal, hogy a nyereségből vagy a veszteség viseléséből egyik tagot sem lehet kizárni:

Név (Cégnév):		
nyereség megosztásának aránya: ..................................................%
veszteség viselésének aránya: .......................................................%
[footnoteRef:26]Név (Cégnév):	 [26:  Több tag esetén bővíthető.] 

nyereség megosztásának aránya: ....................................................%
veszteség viselésének aránya: .........................................................%
9. A tagok gyűlése
9.1. A társaság legfőbb szerve a tagok gyűlése. A tagok gyűlését évente[footnoteRef:27] [27:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) legalább egyszer
b) 	………………………. hónapi gyakorisággal[footnoteRef:28] [28:  Számmal jelölendő.] 

össze kell hívni a társaság[footnoteRef:29] [29:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) székhelyére vagy telephelyére.
b)[footnoteRef:30] …………………………………………………………………………………………………… címre. [30:  Pontos címmel jelölendő. Csak belföldi cím adható meg.] 


9.2. A tagok gyűlése határozatképes, ha azon a leadható szavazatok[footnoteRef:31] [31:  Aláhúzással jelölendő. ] 

	a) több mint felét képviselő szavazásra jogosult tag,
	b) … %-át[footnoteRef:32] képviselő szavazásra jogosult tag [32:  A b) pont választása esetén kitöltése kötelező. ] 

részt vesz. 
9.3. A tagok gyűlése a leadható összes szavazatszámhoz viszonyított szótöbbséggel hozza meg határozatait. A határozathozatal egyszerű szótöbbséggel történik, kivéve azokat a kérdéseket, amelyek esetében a törvény legalább háromnegyedes szótöbbséget vagy egyhangúságot ír elő[footnoteRef:33]. [33:  Ptk. 3: 143. § (4), (5) bek., 3: 148. § ] 

9.4. A tagok gyűlése legalább háromnegyedes szótöbbséggel meghozott határozattal bármely kérdés eldöntését a saját hatáskörébe vonhatja. 
9.5. A tagok gyűlése hatáskörébe tartozó kérdésekben a tagok ülés tartása nélkül[footnoteRef:34] is határozhatnak. [34:  Ptk. 3:20. §] 

9.6. A döntések meghozatalakor[footnoteRef:35] [35:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) minden tagnak azonos mértékű szavazata van.
b) a tagok az alábbi szavazati joggal rendelkeznek azzal, hogy minden tagnak legalább egy szavazata van:
Név (Cégnév): 	
szavazat száma: 	
Név (Cégnév):[footnoteRef:36] 	………………………………………………………………………………………………... [36:  Több tag esetén bővíthető. ] 

szavazat száma: 		
10. Az ügyvezetés és képviselet
A társaság ügyvezetésére és képviseletére
a) minden tag időbeli korlátozás nélkül jogosult,
A jogviszony kezdete:		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:37] látja el. [37:  Aláhúzással jelölendő.] 

b) az alábbi tag(ok) időbeli korlátozás nélkül jogosult(ak):[footnoteRef:38] [38:  Több ügyvezetésre és képviseletre jogosult tag esetén bővíthető.] 

Név:[footnoteRef:39] 		 [39: Amennyiben a társaság jogi személy tagja az ügyvezetést az általa kijelölt természetes személy útján látja el, e jogi személy tag cégnevét kell megjelölni. ] 

A jogi személy tag által kijelölt természetes személy: [footnoteRef:40] [40:  Szükség esetén kitöltendő.] 

Név:		
Lakcím: 		
A jogviszony kezdete: 		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:41] látja el. [41:  Aláhúzással jelölendő.] 

c) minden tag határozott ideig jogosult[footnoteRef:42] [42:  Legfeljebb 5 évig (Ptk. 3: 114. §)] 

A jogviszony kezdete: 		
A jogviszony vége: 	
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:43] látja el. [43:  Aláhúzással jelölendő.] 

d) az alábbi tag(ok) határozott ideig jogosult(ak):[footnoteRef:44]  [footnoteRef:45] [44:  Legfeljebb 5 évig (Ptk. 3: 114. §)]  [45:  Több ügyvezetésre és képviseletre jogosult tag esetén bővíthető.] 

Név: [footnoteRef:46]  	 [46: Amennyiben a társaság jogi személy tagja az ügyvezetést az általa kijelölt természetes személy útján látja el, e jogi személy tag cégnevét kell megjelölni. ] 

A jogi személy tag által kijelölt természetes személy: [footnoteRef:47]		 [47:  Szükség esetén kitöltendő.] 

Név: 		
Lakcím: 		
A jogviszony kezdete: 		
A jogviszony vége:		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:48] látja el. [48:  Aláhúzással jelölendő.] 

11. Cégvezető
11.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére[footnoteRef:49] [49: 45 Aláhúzással jelölendő] 

a) sor kerülhet.
b) nem kerülhet sor.
11.2.[footnoteRef:50] Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k):[footnoteRef:51] [50: 46 A 11.1. b) pont esetében kitöltendő.]  [51:  Szükség esetén bővíthető. ] 

Név: 		
Lakcím: 		
Kinevezés kezdő időpontja: 		
12. Cégjegyzés
12.1. Az önálló cégjegyzésre jogosultak:
Név: 		
[footnoteRef:52]Név: 		 [52:  Szükség esetén bővíthető. ] 

12.2. Az együttes cégjegyzési joggal rendelkezők:[footnoteRef:53] [53:  Szükség esetén kitöltendő.] 

a) Név: 	
és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
b)[footnoteRef:54]Név: 		 [54:  Szükség szerint bővíthető.] 

és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
13. Könyvvizsgáló[footnoteRef:55] [55:  A Ptk. 3: 38. § és 3: 129-131 § esetén.] 


13.1. A társaság könyvvizsgálója:
Név:[footnoteRef:56] 	 [56:  Természetes személy esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Kamarai nyilvántartási száma: 		
Cégnév:[footnoteRef:57] 	 [57:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám:		
Székhely: 		
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve: 		
Kamarai nyilvántartási száma: 		
Lakcím: 		
Helyettes könyvvizsgáló neve: 		
Lakcím: 		
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: 	
14. A tagsági jogviszony megszűnése

A tagsági jogviszony a Ptk-ban meghatározott esetekben szűnik meg.
15. A társaság megszűnése

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a tartozások kiegyenlítése után fennmaradó vagyont a tagok között a vagyoni hozzájárulásuk arányában kell felosztani.
16. Vegyes és záró rendelkezések, nyilatkozatok

16.1. A természetes személy tagok kijelentik, hogy nagykorúak, továbbá nem tagjai olyan más gazdasági társaságnak, ahol felelősségük korlátlan, és nem egyéni vállalkozók. Kijelentik továbbá, hogy eltiltás hatálya alatt nem állnak. 
16.2. Az ügyvezetésre és a képviseletre jogosult tagok kijelentik, hogy nem összeférhetetlenek, és nem állnak eltiltás hatálya alatt.
16.3. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének[footnoteRef:58] [58:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a Cégközlönyben
b) a társaság honlapján[footnoteRef:59] [59:  Amennyiben a társaság a közvetlen közzétételi kötelezettségének honlapján tesz eleget, a cégjegyzéknek tartalmaznia kell a társaság honlapjának címét.] 

tesz eleget.
16.4. A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk.  rendelkezéseit kell alkalmazni.
Kelt: .........................................................................
Tagok aláírása:
................................................................................................................................................
Név:
................................................................................................................................................
[footnoteRef:60]Név: [60:  Bővíthető] 

Ellenjegyezte/közokiratba foglalta:[footnoteRef:61] [61:  Ügyvédi ellenjegyzés vagy közjegyző által történő közokiratba foglalás.] 

...........................................................................................................................................”




11. számú melléklet a..…/2014. (….) KIM rendelethez

„5. számú melléklet a 21/2006. (V. 18.) IM rendelethez

A BETÉTI TÁRSASÁG SZERZŐDÉSMINTÁJA

Társasági szerződés

[bookmark: _Ref219559973]Alulírott tagok, szerződésminta[footnoteRef:62] alkalmazásával, a következők szerint állapítják meg az alábbi betéti társaság társasági szerződését: [62:  A társasági szerződés szövege csak ott és annyiban bővíthető vagy változtatható, amennyiben a minta azt kifejezetten megengedi. A szükség szerinti kitöltendő szövegrészek abban az esetben is a szerződésminta részét képezik, amennyiben ezen részek kitöltésére az adott társaság esetében nem volt szükség.] 

1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)
1.1. A társaság cégneve:		 Betéti Társaság
[bookmark: _Ref219560464]A társaság rövidített cégneve: [footnoteRef:63]		 Bt. [63: Szükség esetén kitöltendő] 

1.2. A társaság idegen nyelvű cégneve:2		
A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve:2 ..	
1.3. A társaság székhelye: 		
A társaság székhelye[footnoteRef:64] [64:  Aláhúzással jelölendő] 

a) egyben a központi ügyintézés helye is.
b)[footnoteRef:65] nem azonos a központi ügyintézés helyével:		 [65:  Amennyiben a központi ügyintézés helye nem azonos a székhellyel, a központi ügyintézés helyének megjelölése kötelező.] 

1.4. A társaság telephelye(i):[footnoteRef:66] 	 [66:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető.] 

1.5. A társaság fióktelepe(i):5		
2. A társaság beltagja(i)
2.1. Név:[footnoteRef:67] 	 [67:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni. ] 

Lakcím:		
Cégnév (név):[footnoteRef:68] 		 [68:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:69] 		 [69:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb.esetén).] 

Székhely:		
Képviseletre jogosult neve:		
Lakcím:		
2.2.[footnoteRef:70] Név:[footnoteRef:71]  		 [70:  További tag esetén bővíthető.]  [71:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím:		
Cégnév (név):[footnoteRef:72]		 [72:  Szervezet esetén kell kitölteni] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:73]		 [73:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely:		
Képviseletre jogosult neve:		
Lakcím: 		
3. A társaság kültagja(i)
3.1. Név: [footnoteRef:74]		 [74:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név): [footnoteRef:75]		 [75:  Szervezet esetén kell kitölteni] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám): [footnoteRef:76]		 [76:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely:		
Képviseletre jogosult neve: 			
Lakcím: 		
3.2. [footnoteRef:77] Név: [footnoteRef:78]	 		 [77:  További tag esetén bővíthető.]  [78:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név): [footnoteRef:79]			 [79:  Szervezet esetén kell kitölteni] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám): [footnoteRef:80] 	 [80:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím:		
4. A társaság tevékenységi köre(i)[footnoteRef:81]  [81:  A statisztikai nómenklatúrát a tevékenységi kör(ök)vonatkozásában nem kell feltüntetni.] 

4.1. Főtevékenység: 		
4.2. Egyéb tevékenységi kör(ök):[footnoteRef:82] 		 [82:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető.] 


5. A társaság működésének időtartama

A társaság időtartama[footnoteRef:83]: a) határozatlan [83:  Aláhúzással jelölendő.] 

 	 b) határozott[footnoteRef:84],		-ig [84:  Amennyiben a társaság működésének időtartama határozott, kitöltése kötelező!] 

6. A tagok felelőssége
6.1. A beltag a társaság vagyonával nem fedezett hitelezői követelések kiegyenlítéséért korlátlanul, más beltagokkal egyetemlegesen, saját vagyonával felel.
6.2. A kültag csak a társasági szerződésben vállalt vagyoni betét szolgáltatására köteles, a társaság kötelezettségeiért azonban – törvényben meghatározott kivétellel – nem felel.
7. A társaság vagyona

A tagok a társaság működéséhez szükséges vagyon mértékét ….............................. Ft, azaz …................................................................................................................................... forint
összegben határozzák meg, amely
a) …................................ Ft, azaz …............................................... forint készpénzből áll,
[footnoteRef:85]b) …................................ Ft, azaz …............................................... forint nem pénzbeli hozzájárulásból áll. [85:  Szükség esetén kitöltendő. ] 

[bookmark: _Ref219560000]A nem pénzbeli hozzájárulás megnevezése és értéke:[footnoteRef:86] [86:  A b) pont kitöltése esetén kitöltendő, és több nem pénzbeli hozzájárulás esetén bővíthető.] 

		 értéke: 	
		 értéke: 	
8. Az egyes tagok vagyoni hozzájárulása, rendelkezésre bocsátásának ideje[footnoteRef:87] [87:  A tagokon a bel és kültagot egyaránt érteni kell.] 

8.1. Név (Cégnév): 	
vagyoni hozzájárulás összege:	……………………………………………………………………. Ft.
A vagyoni hozzájárulás összetétele: 
a) …………………………………………………… Ft készpénz, amelynek rendelkezésre bocsátásának
ideje:[footnoteRef:88] 		, [88:  Naptári nap szerint meghatározandó.] 

módja: a társaság pénzforgalmi számlájára történő befizetés.
[footnoteRef:89]B) ……………………..megnevezésű	Ft értékű nem pénzbeli hozzájárulás, amely [89:  Szükség esetén kitöltendő, több nem vagyoni hozzájárulás esetén bővíthető. ] 

rendelkezésre bocsátásának ideje:[footnoteRef:90] 		 [90:  Naptári nap szerint meghatározandó.] 

8.2.[footnoteRef:91] Név (Cégnév): 	 [91:  További tag esetén bővíthető.] 

vagyoni hozzájárulás összege: …………………………………………………………………… Ft.
A vagyoni hozzájárulás összetétele: 
a) …………………………………………………… Ft készpénz, amelynek rendelkezésre bocsátásának
ideje:[footnoteRef:92] 		, [92:  Naptári nap szerint meghatározandó.] 

módja: a társaság pénzforgalmi számlájára történő befizetés.
[footnoteRef:93]B) …………………… megnevezésű……………………..Ft értékű nem pénzbeli hozzájárulás, amely [93:  Szükség esetén kitöltendő, több nem vagyoni hozzájárulás esetén bővíthető.] 

rendelkezésre bocsátásának ideje:[footnoteRef:94] 		 [94:  Naptári nap szerint meghatározandó.] 

9. A nyereség felosztása, a veszteség viselése
9.1. Egyik tag sem köteles vagyoni hozzájárulását a társasági szerződésben meghatározott összeget meghaladóan növelni, vagy veszteség esetén azt kiegészíteni. A tag a vagyoni hozzájárulását vagy annak értékét a társaság, illetve a tagsági jogviszony fennállása alatt nem követelheti vissza.
9.2. A nyereség és a veszteség a tagok között[footnoteRef:95] [95:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a vagyoni hozzájárulásuk arányában oszlik meg,
b) az alábbi arányban oszlik meg azzal, hogy a nyereségből vagy a veszteség viseléséből egyik tagot sem lehet kizárni:
Név (Cégnév):		
    nyereség megosztásának aránya: …................................%
    veszteség viselésének aránya: ….....................................%
[footnoteRef:96]Név (Cégnév):	……………………………………………………………………………………………….. [96:  Több tag esetén bővíthető.] 

    nyereség megosztásának aránya: …................................%
    veszteség viselésének aránya: ….....................................%
10. A tagok gyűlése
10.1. A társaság legfőbb szerve a tagok gyűlése. A tagok gyűlését évente[footnoteRef:97] [97:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) legalább egyszer
b) 	………………………. hónapi gyakorisággal[footnoteRef:98] [98:  Számmal jelölendő.] 

össze kell hívni a társaság[footnoteRef:99] [99:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) székhelyére vagy telephelyére.
b)[footnoteRef:100] …………………………………………………………………………………………………… címre. [100:  Pontos címmel jelölendő. Csak belföldi cím adható meg.] 


10.2. A tagok gyűlése határozatképes, ha azon a leadható szavazatok5
	a) több mint felét képviselő szavazásra jogosult tag,
	b) … %-át[footnoteRef:101] képviselő szavazásra jogosult tag [101:  A b) pont választása esetén kitöltése kötelező.] 

részt vesz. 
10.3. A tagok gyűlése a leadható összes szavazatszámhoz viszonyított szótöbbséggel hozza meg határozatait. A határozathozatal egyszerű szótöbbséggel történik, kivéve azokat a kérdéseket, amelyek esetében a törvény legalább háromnegyedes szótöbbséget vagy egyhangúságot ír elő[footnoteRef:102]. [102:  Ptk. 3: 143. § (4), (5) bek., 3: 148. § ] 

10.4. A tagok gyűlése legalább háromnegyedes szótöbbséggel meghozott határozattal bármely kérdés eldöntését a saját hatáskörébe vonhatja. 
10.5. A tagok gyűlése hatáskörébe tartozó kérdésekben a tagok ülés tartása nélkül[footnoteRef:103] is határozhatnak. [103:  Ptk. 3:20. §] 

10.6. A döntések meghozatalakor[footnoteRef:104] [104:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) minden tagnak azonos mértékű szavazata van.
b) a tagok az alábbi szavazati joggal rendelkeznek azzal, hogy minden tagnak legalább egy szavazata van:
Név (Cégnév): 	
szavazat száma: 	
[footnoteRef:105]Név (Cégnév): ..	 [105:  Több tag esetén bővíthető. ] 

szavazat száma: 		
11. Az ügyvezetés és képviselet
A társaság üzletvezetésére és képviseletére[footnoteRef:106] [106:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) minden beltag időbeli korlátozás nélkül jogosult,
A jogviszony kezdete:		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:107] látja el. [107:  Aláhúzással jelölendő.] 

b) az alábbi beltag(ok) és/vagy kültag(ok) időbeli korlátozás nélkül jogosult(ak):[footnoteRef:108] [108:  Több ügyvezetésre és képviseletre jogosult tag esetén bővíthető.] 

Név:[footnoteRef:109] 	 [109:  Amennyiben a társaság jogi személy tagja az ügyvezetést az általa kijelölt természetes személy útján látja e, e jogi személy tag nevét kell megjelölni.] 

A jogi személy tag által kijelölt természetes személy:[footnoteRef:110] [110:  Szükség esetén kitöltendő.] 

Név: 		
Lakcím: 		
A jogviszony kezdete: 		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:111] látja el. [111:  Aláhúzással jelölendő.] 

c)  minden beltag határozott ideig jogosult,[footnoteRef:112] [112:  Legfeljebb 5 évig (Ptk. 3: 114. §)] 

A jogviszony kezdete: 		
A jogviszony vége:		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:113] látja el. [113:  Aláhúzással jelölendő.] 

d) az alábbi beltag(ok) és/vagy kültag(ok) határozott ideig jogosult(ak): 51
Név:[footnoteRef:114]	 [114:  Amennyiben a társaság jogi személy tagja az ügyvezetést az általa kijelölt természetes személy útján látja e, e jogi személy tag nevét kell megjelölni.] 

A jogi személy tag által kijelölt természetes személy:[footnoteRef:115] [115:  Szükség esetén kitöltendő.] 

Név:		
Lakcím: 		
A jogviszony kezdete: 		
A jogviszony vége:		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:116] látja el. [116:  Aláhúzással jelölendő.] 

e) az alábbi, egyetlen üzletvezetésre és képviseletre jogosult tag, időbeli korlátozás nélkül jogosult:
Név: [footnoteRef:117]		 [117:  Amennyiben a társaság jogi személy tagja az ügyvezetést az általa kijelölt természetes személy útján látja e, e jogi személy tag nevét kell megjelölni.] 

A jogi személy tag által kijelölt természetes személy:[footnoteRef:118] [118:  Szükség esetén kitöltendő.] 

Név:		
Lakcím: 		
A jogviszony kezdete: 		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:119] látja el. [119:  Aláhúzással jelölendő.] 

12. Cégvezető
12.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére[footnoteRef:120] [120:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) sor kerülhet.
b) nem kerülhet sor.

12.2.[footnoteRef:121] Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k):[footnoteRef:122] [121:  Kizárólag a 12.1 a) pont aláhúzása esetén tölthető ki.]  [122:  Szükség esetén bővíthető. ] 

Név:		
Lakcím: 		
Kinevezés kezdő időpontja:		
13. Cégjegyzés
13.1. Az önálló cégjegyzésre jogosultak:
Név:		
Név:[footnoteRef:123]		 [123:  Szükség esetén bővíthető.] 

13.2. Az együttes cégjegyzési joggal rendelkezők:[footnoteRef:124] [124:  Szükség esetén kitöltendő.] 

a) Név:	
és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
b)[footnoteRef:125] Név: 		 [125:  Szükség szerint bővíthető.] 

és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
14. Könyvvizsgáló[footnoteRef:126] [126:  A Ptk. 3: 38. § és 3: 129-131 § esetén.] 

A társaság könyvvizsgálója:
Név:[footnoteRef:127] 	 [127:  Természetes személy esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Kamarai nyilvántartási száma:		
Cégnév:[footnoteRef:128]		 [128:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám: 	
Székhely: 		
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve:
		
Kamarai nyilvántartási száma: 		
Lakcím: 		
Helyettes könyvvizsgáló neve:		
Lakcím: 		
A megbízatás kezdő időpontja:		
A megbízatás lejárta: 	
15. A tagsági jogviszony megszűnése
A tagsági jogviszony a Ptk-ban meghatározott esetekben szűnik meg.
16. A társaság megszűnése
A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a tartozások kiegyenlítése után fennmaradó vagyont a tagok között a vagyoni hozzájárulásuk arányában kell felosztani.
17. Vegyes és záró rendelkezések, nyilatkozatok
17.1. A természetes személy tagok kijelentik, hogy nagykorúak, továbbá nem tagjai olyan más gazdasági társaságnak, ahol felelősségük korlátlan, és nem egyéni vállalkozók. Kijelentik továbbá, hogy eltiltás hatálya alatt nem állnak.
17.2. Az ügyvezetésre és a képviseletre jogosult tagok kijelentik, hogy nem összeférhetetlenek, és nem állnak eltiltás hatálya alatt.
17.3. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. A társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének[footnoteRef:129] [129:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a Cégközlönyben
b) a társaság honlapján[footnoteRef:130] [130:  Amennyiben a társaság a közvetlen közzétételi kötelezettségének honlapján tesz eleget, a cégjegyzéknek tartalmaznia kell a cég honlapjának a címét.] 

tesz eleget.
17.4. A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk. Rendelkezéseit kell alkalmazni.
Kelt: …....................................................................
Tagok aláírása:
		
Név:
		
[footnoteRef:131]Név: [131:  Bővíthető] 

Ellenjegyezte/közokiratba foglalta:[footnoteRef:132] [132:  Ügyvédi ellenjegyzés vagy a közjegyző által történő közokiratba foglalás] 

…...........................................................................................................................................


12. számú melléklet a..…/2014. (….) KIM rendelethez

„6. számú melléklet a 21/2006. (V.18.) IM rendelethez

A KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG SZERZŐDÉSMINTÁJA

Társasági szerződés
Alulírott tagok, szerződésminta[footnoteRef:133] alkalmazásával, a következők szerint állapítják meg az alábbi korlátolt felelősségű társaság társasági szerződését: [133:  A társasági szerződés szövege csak ott és annyiban bővíthető vagy változtatható, amennyiben a minta azt kifejezetten megengedi. A szükség szerint kitöltendő szövegrészek abban az esetben is a szerződésminta részét képezik, amennyiben ezen részek kitöltésére az adott társaság esetében nem volt szükség. ] 

1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)
1.1. A társaság cégneve: 	Korlátolt Felelősségű Társaság
A társaság rövidített cégneve:[footnoteRef:134] 	 Kft. [134:  Szükség esetén kitöltendő.] 

1.2. A társaság idegen nyelvű cégneve:[footnoteRef:135] 		 [135:  Szükség esetén kitöltendő.] 

A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve: 3 		
1.3. A társaság székhelye: 	
A társaság székhelye[footnoteRef:136] [136:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) egyben a központi ügyintézés helye is.
b)[footnoteRef:137] nem azonos a központi ügyintézés helyével: 	 [137:  Amennyiben a központi ügyintézés helye nem azonos a székhellyel, a központi ügyintézés helyének megjelölése kötelező.] 

1.4. A társaság telephelye(i):[footnoteRef:138] 	 [138:  Szükség esetén kiöltendő, bővíthető.] 

1.5. A társaság fióktelepe(i): 6 	
2. A társaság tagjai
2.1. Név:[footnoteRef:139] 	 [139:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név):[footnoteRef:140] 		 [140:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:141] 		 [141:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 		
2.2.[footnoteRef:142] Név: [footnoteRef:143] 	 [142:  További tag esetén bővíthető.]  [143:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név):[footnoteRef:144] 		 [144:  Szervezet esetén kell kitölteni. ] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:145] 		 [145:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 		
3. A társaság tevékenységi köre(i)[footnoteRef:146] [146:  A statisztikai nómenklatúrát a tevékenységi kör(ök) vonatkozásában nem kell feltüntetni.  ] 

3.1. Főtevékenység:	

3.2. Egyéb tevékenységi kör(ök):[footnoteRef:147]	 [147:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető.] 

4. A társaság működésének időtartama
A társaság időtartama:[footnoteRef:148] a) határozatlan [148:  Aláhúzással jelölendő.] 

	b) határozott[footnoteRef:149],		-ig. [149:  Amennyiben a társaság működésének időtartama határozott, kitöltése kötelező!] 

5. A társaság törzstőkéje
5.1. A társaság törzstőkéje 	 Ft, azaz
		 forint, amely
a) 			Ft, azaz 	 forint
készpénzből áll,
[footnoteRef:150]b) 			Ft, azaz	 forint  [150:  Szükség esetén kitöltendő. ] 

nem pénzbeli hozzájárulásból áll, amely a törzstőke		 százaléka.[footnoteRef:151] [151:  Ptk. 3: 163. § (1) bekezdés; Ha alapításkor a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értéke eléri vagy meghaladja a törzstőke felét, a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig teljes egészében a társaság rendelkezésére kell bocsátani!] 


5.2. Ha a pénzbeli vagyoni hozzájárulás szolgáltatása körében a 6. pont lehetőséget ad arra, hogy a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb összeget fizessen meg, vagy a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig be nem fizetett pénzbeli vagyoni betétjét a tag egy éven túli határidőig szolgáltassa, a társaság mindaddig nem fizet osztalékot a tagoknak, amíg a ki nem fizetett és a tagok törzsbetétére az osztalékfizetés szabályai szerint elszámolt nyereség a tagok által teljesített pénzbeli vagyoni hozzájárulással együtt el nem éri a törzstőke mértékét. A tagok a még nem teljesített pénzbeli vagyoni hozzájárulásuk összegének erejéig helytállnak a társaság tartozásaiért.

5.3. A törzsbetétek teljesítésének megtörténtét az ügyvezető köteles a cégbíróságnak bejelenteni.
6. Az egyes tagok törzsbetétje
6.1. Név (Cégnév): 	
Törzsbetét összege: 	 Ft.
Törzsbetét összetétele:
a) Készpénz 	 Ft.
Cégbejegyzésig szolgáltatandó összeg:…………… Ft, mértéke a tag pénzbetétjének … %-a[footnoteRef:152], a szolgáltatás módja: befizetés a társaság pénzforgalmi számlájára/ a társaság házipénztárába[footnoteRef:153].  [152:  50%-nál kisebb arány esetén az 5.2. pont szerinti előírás érvényesül!]  [153:  Aláhúzással jelölendő, szükség esetén mindkettő aláhúzható. ] 

A fennmaradó összeget :……………………………………-ig[footnoteRef:154] a társaság pénzforgalmi számlájára fizeti be.  [154:  Naptári nap szerint meghatározandó. 1 évnél hosszabb határidő esetén az 5.2. pont szerinti előírás érvényesül!] 

[footnoteRef:155]b) Nem pénzbeli hozzájárulás: [155:  Szükség esetén bővíthető. ] 

megnevezése: 		értéke: 	 Ft,
amelyet [footnoteRef:156]alapításkor/cégbejegyzést követően ……………………….-ig[footnoteRef:157] a társaság rendelkezésére bocsát. [156:  Aláhúzással jelölendő.]  [157:  Naptári nap szerint meghatározandó, azonban az időpont nem lehet a cégbejegyzéstől számított három évet meghaladó.] 

6.2. [footnoteRef:158]Név (Cégnév): 	 [158:  További tag esetén bővíthető.] 

Törzsbetét összege: 	
Törzsbetét összetétele:
a) Készpénz 	 Ft.
Cégbejegyzésig szolgáltatandó összeg:…………… Ft, mértéke a tag pénzbetétjének … %-a[footnoteRef:159], a szolgáltatás módja: befizetés a társaság pénzforgalmi számlájára / a társaság házipénztárába[footnoteRef:160].  [159:  50%-nál kisebb arány esetén az 5.2. pont szerinti előírás érvényesül!]  [160:  Aláhúzással jelölendő, szükség esetén mindkettő aláhúzható. ] 

A fennmaradó összeget :……………………………………-ig[footnoteRef:161] a társaság pénzforgalmi számlájára fizeti be.  [161:  Naptári nap szerint meghatározandó. 1 évnél hosszabb határidő esetén az 5.2. pont szerinti előírás érvényesül!] 

[footnoteRef:162]b) Nem pénzbeli hozzájárulás: [162:  Szükség esetén bővíthető. ] 

megnevezése: 		értéke: 	 Ft,
amelyet [footnoteRef:163]alapításkor/cégbejegyzést követően ……………………….-ig[footnoteRef:164] a társaság rendelkezésére bocsát. [163:  Aláhúzással jelölendő.]  [164:  Naptári nap szerint meghatározandó, azonban az időpont nem lehet a cégbejegyzéstől számított három évet meghaladó.] 

7. Pótbefizetés
7.1. A taggyűlés a veszteségek fedezésére a tagok számára[footnoteRef:165] [165:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) pótbefizetést előírhat.
b) pótbefizetést nem írhat elő.
7.2.[footnoteRef:166] A pótbefizetés legmagasabb összege: 	 Ft. [166:  A 7.1. a) pont választása esetén kell kitölteni.] 

7.3.[footnoteRef:167] A pótbefizetési kötelezettség a tagokat törzsbetéteik arányában terheli. [167:  A 7.1. a) pont választása esetén kell alkalmazni.] 

7.4. [footnoteRef:168] A pótbefizetés legfeljebb38 [168:  A 7.1. a) pont választása esetén kell kitölteni.] 

a) üzleti évenként egy alkalommal, a számviteli törvény szerinti éves beszámolót jóváhagyó taggyűlésen

b) üzleti évenként............................... [footnoteRef:169]  alkalommal [169:  Számmal jelölendő.] 

írható elő (pótbefizetés gyakorisága).
8. Üzletrész
8.1. A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a társaság bejegyzésével keletkezik. Egy üzletrésznek több jogosultja is lehet, ezek a személyek a társasággal szemben egy tagnak számítanak; jogaikat – ideértve a társasági szerződés megkötését is – csak közös képviselőjük útján gyakorolhatják, és a tagot terhelő kötelezettségekért egyetemlegesen kötelesek helytállni. A közös képviselőt a jogosultak maguk közül választják meg a tulajdoni hányaduk szerinti szavazati jog gyakorlásával. 
8.2. Az üzletrész[footnoteRef:170] [170:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a tagok törzsbetétjéhez igazodik.
b) a tagok törzsbetétjétől eltér.
Ennek megfelelően az üzletrészek megoszlása:
1. üzletrész ...............................................%
Név (Cégnév): 	
2.[footnoteRef:171] üzletrész ...............................................% [171:  További tag esetén bővíthető.] 

Név (Cégnév): 	
3.[footnoteRef:172] üzletrész ...............................................% [172:  További közös üzletrész esetén bővíthető.] 

Név (Cégnév): 	
[footnoteRef:173]Név (Cégnév): 	 [173:  Közös üzletrész további jogosultja esetén bővíthető.] 

Közös képviselő: 		
Lakóhely: 		
9. Az üzletrészek átruházása, felosztása
9.1. Az üzletrész a társaság tagjaira szabadon átruházható.
9.2. Az üzletrészt kívülálló személyre csak akkor lehet átruházni, ha a tag a törzsbetétét teljes mértékben befizette, kivéve, ha az átruházásra azért kerül sor, mert a vagyoni hozzájárulás, illetve a pótbefizetés teljesítésének elmulasztása vagy kizárás miatt a tag tagsági viszonya megszűnt.  Az elővásárlási jogra vonatkozó rendelkezéseknek megfelelően a tagot, a társaságot vagy a taggyűlés által kijelölt személyt a pénzszolgáltatás ellenében átruházni kívánt üzletrész megszerzésére[footnoteRef:174] [174:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) jogosultság a fenti sorrendben illeti meg.
b) jogosultság nem illeti meg.
9.3. Az üzletrész kívülálló személyre történő átruházásához[footnoteRef:175] [175:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) a taggyűlés (a társaság) beleegyezése szükséges.
b) a taggyűlés (a társaság) beleegyezése nem szükséges.
9.4. Pénzszolgáltatás ellenében történő átruházáson kívüli jogcímen[footnoteRef:176] [176:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) az üzletrész átruházható.
b) az üzletrész nem ruházható át.

9.5. Az üzletrész felosztásához a taggyűlés[footnoteRef:177] [177:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) hozzájárulása szükséges.
b) hozzájárulása nem szükséges. 
10. A nyereség felosztása
10.1. A társaság saját tőkéjéből a tagok javára, azok tagsági jogviszonyára figyelemmel kifizetést a társaság fennállása alatt kizárólag a tárgyévi adózott eredményből, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészített tárgyévi adózott eredményből teljesíthet. Nem kerülhet sor kifizetésre, ha a társaság helyesbített saját tőkéje nem éri el vagy a kifizetés következtében nem érné el a társaság törzstőkéjét, továbbá, ha a kifizetés veszélyeztetné a társaság fizetőképességét. 

A tagot a társaságnak a tag javára történő kifizetések céljából felosztható és a taggyűlés által felosztani rendelt saját tőkéjéből meghatározott összeg illeti meg.
10.2. Az eredmény a tagok között[footnoteRef:178] [178:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a törzsbetétek arányában oszlik meg.
b) az alábbi arányban oszlik meg:
Név (Cégnév): 		
Arány: ...........................................%
[footnoteRef:179]Név (Cégnév): 		 [179:  További tag esetén bővíthető. ] 

Arány: ...........................................%
10.3. Osztalékra az a tag jogosult, aki46 
	a) az osztalékfizetésről szóló döntés meghozatalának időpontjában a társasággal szemben a tagsági jogai gyakorlására jogosult.
b) a tárgyév ………………….. hónap  ……[footnoteRef:180] napjáig a társasággal szemben a tagsági jogai gyakorlására jogosult volt. [180:  Kitöltendő. ] 


10.4. Az ügyvezető jogosult / nem jogosult[footnoteRef:181] osztalékelőleg fizetéséről határozni.  [181:  Aláhúzással jelölendő.] 

11. A társaság taggyűlése
11.1. A taggyűlés a társaság legfőbb szerve. 
11.2. A társaság a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyekben[footnoteRef:182] [182:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) taggyűlés tartásával
b) írásbeli döntéshozatallal is
határozhat.
11.3. A taggyűlést évente[footnoteRef:183] [183:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) legalább egyszer
b) 	………….[footnoteRef:184] hónapi gyakorisággal [184:  Számmal jelölendő.] 

össze kell hívni a társaság[footnoteRef:185] [185:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) székhelyére vagy telephelyére.
b)[footnoteRef:186] …………………………………………………………………………………………………… címre. [186:  Pontos címmel jelölendő. Csak belföldi cím adható meg.] 

11.4. Az egyes tagokat megillető szavazatok száma:
Név (Cégnév): 	
szavazatszám: ................................................................. arány: ........................................%
[footnoteRef:187]Név (Cégnév): 	 [187:  További tag esetén bővíthető. ] 

szavazatszám: ................................................................. arány: ........................................%
11.5. A taggyűlés akkor határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő tag részt vesz. Ha a taggyűlés nem volt határozatképes, a megismételt taggyűlés az eredeti napirenden szereplő ügyekben a jelenlévők által képviselt szavazati jog mértékétől függetlenül határozatképes. A taggyűlés és a megismételt taggyűlés között legalább három napnak kell eltelnie, de ez az időtartam nem lehet hosszabb tizenöt napnál. 
11.6. A taggyűlés határozatait, amennyiben a törvény másként nem rendelkezik, a szavazati joggal rendelkező jelenlévők egyszerű többségével hozza meg.
11.7. A taggyűlést az ügyvezető hívja össze.
12. Az ügyvezető
12.1.[footnoteRef:188] A társaság ügyvezetője: [188:  Több ügyvezető esetén bővíthető. ] 

	Név: [footnoteRef:189]	 [189:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név): [footnoteRef:190]		 [190:  Szervezet esetén kell kitölteni] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám): [footnoteRef:191]		 [191:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám.] 

Székhely:		
Képviseletre jogosult neve: 			
Lakcím: 		
Az ügyvezetői megbízatás[footnoteRef:192] [192:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:193] [193:  Legfeljebb 5 évig (Ptk. 3: 114.§).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:194] 		 [194:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:195] látja el. [195:  Aláhúzással jelölendő.] 

13. Cégvezető
13.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére[footnoteRef:196] [196:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) sor kerülhet.
b) nem kerülhet sor.
13.2.[footnoteRef:197] [footnoteRef:198]Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k): [197:  Kizárólag a 13.1. a) pont aláhúzása esetén tölthető ki.]  [198:  Több cégvezető esetén bővíthető. ] 

Név: 		
Lakcím: 		
Kinevezés kezdő időpontja: 		
13.3. Az ügyvezetés a cégvezető számára általános képviseleti jogot62
	a) biztosíthat.
	b) nem biztosíthat. 
14. Cégjegyzés
14.1. Az önálló cégjegyzésre jogosultak:
Név: 		
[footnoteRef:199]Név: 		 [199:  Szükség esetén bővíthető. ] 

14.2. Az együttes cégjegyzési joggal rendelkezők:[footnoteRef:200] [200:  Szükség esetén kitöltendő.] 

a) Név: 	
és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
b)[footnoteRef:201] Név: 		 [201:  Szükség szerint bővíthető.] 

és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
15. Felügyelőbizottság
15.1. A társaságnál felügyelőbizottság választására[footnoteRef:202] [202:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) sor kerül.
b) nem kerül sor.
15.2. A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik.
15.3. A felügyelőbizottság tagjai:
Név: 		
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:203] [203:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:204]  [204:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:205] 	……………………………………………………………………………………….. [205:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

Név: 		
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:206] [206:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:207]  [207:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:208] 	……………………………………………………………………………………….. [208:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

[footnoteRef:209]Név: 		 [209:  Bővíthető. Ha a társaságnál kötelező felügyelőbizottság létrehozása, háromnál kevesebb tagú felügyelőbizottság felállítása semmis.] 

Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:210] [210:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:211] [211:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:212] 		 [212:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

16. Könyvvizsgáló[footnoteRef:213] [213:  A Ptk. 3: 38. § és 3: 129-131 § esetén.] 

A társaság könyvvizsgálója:
Név:[footnoteRef:214] 	 [214:  Természetes személy esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Kamarai nyilvántartási száma: 		
Cégnév:[footnoteRef:215] 	 [215:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám: 	
Székhely: 		
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve: 
	
Kamarai nyilvántartási száma: 	
Lakcím: 		
Helyettes könyvvizsgáló neve: 		
Lakcím: 		
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: 	
18. A társaság megszűnése
A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyont a tagok között a vagyoni hozzájárulás arányában kell felosztani.
19. Egyéb rendelkezések
19.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének[footnoteRef:216] [216:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a Cégközlönyben
b) a társaság honlapján[footnoteRef:217] [217:  Amennyiben a társaság a közvetlen közzétételi kötelezettségének honlapján tesz eleget, a cégjegyzéknek tartalmaznia kell a társaság honlapjának címét.] 

tesz eleget.
19.2. Egyszemélyes társaság jön létre, ha egy többszemélyes korlátolt felelősségű társaság valamennyi üzletrészét ugyanaz a tag szerzi meg. A társaság egyszemélyessé válásától kezdődően az egyszemélyes társaságra vonatkozó szabályok szerint működik, de társasági szerződés helyett akkor kell alapító okiratot készíteni, ha az egyszemélyessé válásától számított egy éven belül nem jelent be újabb tagot.
19.3. A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.
Kelt: ..........................................................................
Tagok aláírása:
................................................................................................................................................
        Név:
................................................................................................................................................
        [footnoteRef:218]Név: [218:  Bővíthető. ] 

Ellenjegyezte/közokiratba foglalta:[footnoteRef:219] [219:  Ügyvédi ellenjegyzés vagy közjegyző által történő közokiratba foglalás.] 

................................................................................................................................................”




13. számú melléklet a..…/2014. (….) KIM rendelethez

„7. számú melléklet a 21/2006. (V. 18.) IM rendelethez

AZ EGYSZEMÉLYES KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG ALAPÍTÓ OKIRAT MINTÁJA

Alapító okirat
Alulírott alapító, szerződésminta[footnoteRef:220] alkalmazásával, a következők szerint állapítja meg az alábbi korlátolt felelősségű társaság alapító okiratát: [220:  A társasági szerződés szövege csak ott és annyiban bővíthető vagy változtatható, amennyiben a minta azt kifejezetten megengedi. A szükség szerint kitöltendő szövegrészek abban az esetben is a szerződésminta részét képezik, amennyiben ezen részek kitöltésére az adott társaság esetében nem volt szükség. ] 

1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)

1.1. A társaság cégneve: 	 Korlátolt Felelősségű Társaság
A társaság rövidített cégneve: [footnoteRef:221] 		 Kft. [221: Szükség esetén kitöltendő.] 

1.2. A társaság idegen nyelvű cégneve: 2 	
A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve: 2 		
1.3. A társaság székhelye: 	

A társaság székhelye[footnoteRef:222] [222:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) egyben a központi ügyintézés helye is.
b) nem azonos a központi ügyintézés helyével[footnoteRef:223]: 	 [223:  Amennyiben a központi ügyintézés helye nem azonos a székhellyel, a központi ügyintézés helyének megjelölése kötelező.] 

1.4. A társaság telephelye(i):[footnoteRef:224] 	 [224:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető.] 

1.5. A társaság fióktelepe(i): 5		
2. A társaság alapítója
Név:[footnoteRef:225] 	 [225:  Természetes személy esetén kell kitölteni] 

Lakcím: 		
Cégnév (név): [footnoteRef:226] 		 [226:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:227]		 [227:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 		

3. A társaság tevékenységi köre(i)[footnoteRef:228] [228:  A statisztikai nómenklatúrát a tevékenységi kör(ök) vonatkozásában nem kell feltüntetni.] 

3.1. Főtevékenység:	
3.2. Egyéb tevékenységi kör(ök)[footnoteRef:229]		 [229:  Szükség esetén kitölthető, bővíthető.] 

4. A társaság működésének időtartama
A társaság időtartama:[footnoteRef:230] a) határozatlan [230:  Aláhúzással jelölendő.] 

           b) határozott[footnoteRef:231],		-ig [231:  Amennyiben a társaság működésének időtartama határozott, kitöltése kötelező!] 

5. A társaság törzstőkéje
5.1. A társaság törzstőkéje 		 Ft,
azaz 	 forint, amely
a) 			 Ft, azaz 	 készpénzből,
b)[footnoteRef:232] 		Ft, azaz 	 forint nem pénzbeli hozzájárulásból áll. [232:  Szükség esetén kitöltendő.] 

5.2. Ha a pénzbeli vagyoni hozzájárulás szolgáltatása körében a 6. pont lehetőséget ad arra, hogy a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb összeget fizessen meg, vagy a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig be nem fizetett pénzbeli vagyoni betétjét a tag egy éven túli határidőig szolgáltassa, a társaság mindaddig nem fizet osztalékot a tagnak, amíg a ki nem fizetett és a tag törzsbetétére az osztalékfizetés szabályai szerint elszámolt nyereség a tag által teljesített pénzbeli vagyoni hozzájárulással együtt el nem éri a törzstőke mértékét. A tag a még nem teljesített pénzbeli vagyoni hozzájárulása összegének erejéig helytáll a társaság tartozásaiért.
5.3. A törzstőke teljesítésének megtörténtét az ügyvezető köteles a cégbíróságnak bejelenteni.
6. A tag törzsbetétje
Név (Cégnév):…………………………………………………………………………………………………	
A törzsbetét összege: ........	 Ft
A törzsbetét összetétele:
a) Készpénz: …...	 Ft.
Cégbejegyzésig szolgáltatandó összeg:…………… Ft, mértéke a tag pénzbetétjének … %-a[footnoteRef:233], a szolgáltatás módja: befizetés a társaság pénzforgalmi számlájára / a társaság házipénztárába[footnoteRef:234].  [233:  50%-nál kisebb arány esetén az 5.2. pont szerinti előírás érvényesül!]  [234:  Aláhúzással jelölendő, szükség esetén mindkettő aláhúzható. ] 

A fennmaradó összeget :……………………………………-ig[footnoteRef:235] a társaság pénzforgalmi számlájára fizeti be.  [235:  Naptári nap szerint meghatározandó. 1 évnél hosszabb határidő esetén az 5.2. pont szerinti előírás érvényesül!] 

[footnoteRef:236]b) Nem pénzbeli hozzájárulás: [236:  Szükség esetén bővíthető. ] 

megnevezése:		 értéke: 		Ft.
A bejegyzési kérelem cégbírósághoz történő benyújtásáig a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást teljes egészében a társaság rendelkezésére kell bocsátani.
7. Üzletrész
A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a társaság bejegyzésével keletkezik. 
8. Az egyszemélyes társaság működése
8.1. Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg.
8.2. Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke felemelése folytán új tagokkal egészül ki és így többszemélyessé válik, a tagok kötelesek az alapító okiratot társasági szerződésre módosítani.
9. A nyereség felosztása
9.1. A társaság saját tőkéjéből a tag javára, annak tagsági jogviszonyára figyelemmel kifizetést a társaság fennállása alatt kizárólag a tárgyévi adózott eredményből, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészített tárgyévi adózott eredményből teljesíthet. Nem kerülhet sor kifizetésre, ha a társaság helyesbített saját tőkéje nem éri el vagy a kifizetés következtében nem érné el a társaság törzstőkéjét, továbbá, ha a kifizetés veszélyeztetné a társaság fizetőképességét. 

9.2. Az ügyvezető jogosult / nem jogosult[footnoteRef:237] osztalékelőleg fizetéséről határozni. [237:  Aláhúzással jelölendő.] 

10. Az alapítói határozat
10.1. A taggyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben a tag írásban határoz és a döntés az ügyvezetéssel való közléssel válik hatályossá.
10.2. A legfőbb szerv hatáskörét a tag gyakorolja.
11. Az ügyvezető
11.1.[footnoteRef:238] A társaság ügyvezetője: [238:  Szükség esetén bővíthető. ] 

	Név: [footnoteRef:239]		 [239:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név): [footnoteRef:240]		 [240:  Szervezet esetén kell kitölteni] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám): [footnoteRef:241]		 [241:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám.] 

Székhely:		
Képviseletre jogosult neve: 			
Lakcím: 		
Az ügyvezetői megbízatás[footnoteRef:242] [242:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre[footnoteRef:243] [243:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 114. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:244] 		 [244:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:245] látja el. [245:  Aláhúzással jelölendő.] 

12. Cégvezető
12.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére[footnoteRef:246] [246:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) sor kerülhet.
b) nem kerülhet sor.
12.2.[footnoteRef:247] Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k) [footnoteRef:248]: [247:  Kizárólag a 12.1 a) pont aláhúzása esetén tölthető ki.]  [248:  Szükség esetén bővíthető. ] 

Név: 	
Lakcím: 	
Kinevezés kezdő időpontja: 	
13. Cégjegyzés
13.1.[footnoteRef:249]Az önálló cégjegyzésre jogosultak: [249:  Szükség esetén bővíthető. ] 

Név: 	
Név: 	
13.2. Az együttes cégjegyzési joggal rendelkezők:[footnoteRef:250] [250:  Szükség szerint kitöltendő.] 

a) Név: 		
és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
b)[footnoteRef:251] Név: 	 [251:  Szükség szerint bővíthető.] 

és
Név: 	
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
14. Felügyelőbizottság
14.1. A társaságnál felügyelőbizottság választására[footnoteRef:252] [252:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) sor kerül.
b) nem kerül sor.
14.2.  A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 
14.3. [footnoteRef:253]A felügyelőbizottság tagjai: [253:  A 14.1. a) pont választása esetén kell kitölteni.] 

Név: 		
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:254] [254:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre[footnoteRef:255] [255:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:256]		 [256:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

Név: 		
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:257] [257:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre[footnoteRef:258] [258:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:259]	 [259:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

[footnoteRef:260]Név: 		 [260:  Bővíthető. Ha a társaságnál kötelező felügyelőbizottság létrehozása, háromnál kevesebb tagú felügyelőbizottság felállítása semmis.] 

Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:261] [261:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre[footnoteRef:262] [262:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:263]		 [263:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

15. Könyvvizsgáló[footnoteRef:264] [264:  A Ptk. 3: 38. § és 3: 129-131 § esetén.] 

A társaság könyvvizsgálója:
Név:[footnoteRef:265] 	 [265:  Természetes személyesetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Kamarai nyilvántartási száma: 	
Cégnév:[footnoteRef:266] 	 [266:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám: 	
Székhely: 	
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve:
		
Kamarai nyilvántartási száma: 	
Lakcím: 		
Helyettes könyvvizsgáló neve: 		
Lakcím: 		
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: 	
16. A társaság megszűnése
A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon az alapítót illeti meg.
17. Egyéb rendelkezések
17.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének[footnoteRef:267] [267:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a Cégközlönyben
b) a társaság honlapján[footnoteRef:268] [268:  Amennyiben a társaság a közvetlen közzétételi kötelezettségének honlapján tesz eleget, a cégjegyzéknek tartalmaznia kell a társaság honlapjának a címét.] 

tesz eleget.
17.2. A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.
Kelt:.........................................................................
Az alapító aláírása:
......................................................................................................................................
Név:
Ellenjegyezte/közokiratba foglalta:[footnoteRef:269] [269:  Ügyvédi ellenjegyzés vagy közjegyző által történő közokiratba foglalás.] 

       ......................................................................................................................................”



14. számú melléklet a..…/2014. (….) KIM rendelethez

„8. számú melléklet a 21/2006. (V. 18.) IM rendelethez

A ZÁRTKÖRŰEN MŰKÖDŐ RÉSZVÉNYTÁRSASÁG ALAPSZABÁLYMINTÁJA

Alapszabály
Alulírott részvényesek, szerződésminta[footnoteRef:270] alkalmazásával, a következők szerint állapítják meg az alábbi zártkörűen működő részvénytársaság alapszabályát: [270:  Az alapszabály szövege csak ott és annyiban bővíthető vagy változtatható, amennyiben a minta azt kifejezetten megengedi. A szükség esetén kitöltendő szövegrészek abban az esetben is a szerződésminta részét képezik, amennyiben ezen részek kitöltésére az adott társaság esetében nem volt szükség.] 

1. A társaság neve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)

1.1. A társaság cégneve: 	 Zártkörűen Működő Részvénytársaság
A társaság rövidített cégneve:[footnoteRef:271] 		 Zrt. [271:  Szükség esetén kitöltendő.] 

1.2. A társaság idegen nyelvű cégneve: 2 	
A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve:2		
1.3. A társaság székhelye: 		
A társaság székhelye[footnoteRef:272] [272:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) egyben a központi ügyintézés helye is.
b)[footnoteRef:273] nem azonos a központi ügyintézés helyével: ……………………………………………………….. [273:  Amennyiben a központi ügyintézés helye nem azonos a székhellyel, a központi ügyintézés helyének megjelölése kötelező.] 

1.4. A társaság telephelye(i):[footnoteRef:274] 	 [274:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető.] 

1.5. A társaság fióktelepe(i): 5 	
2. A társaság alapítói (részvényesei)
2.1. Név:[footnoteRef:275] 	 [275:  Természetes személy esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 	
Cégnév (név): [footnoteRef:276]	 [276:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:277] 		 [277:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely: 	
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím:		
2.2.[footnoteRef:278] Név:[footnoteRef:279] 	 [278:  Több részvényes esetén bővíthető.]  [279:  Természetes személy esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 	
Cégnév (név):[footnoteRef:280] 	 [280:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:281]		 [281:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely: 	
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 	
3. A társaság tevékenységi köre(i)[footnoteRef:282] [282:  A statisztikai nómenklatúrát a tevékenységi kör(ök) vonatkozásában nem kell feltüntetni.  ] 

3.1. Főtevékenység:		

3.2. Egyéb tevékenységi kör(ök):[footnoteRef:283]	 [283:  Szükség esetén kitölthető, bővíthető.] 

4. A társaság működésének időtartama
A társaság időtartama:[footnoteRef:284] a) határozatlan [284:  Aláhúzással jelölendő.] 

          b) határozott[footnoteRef:285], …......................................................-ig. [285:  Amennyiben a társaság működésének időtartama határozott, kitöltése kötelező!] 

5. A társaság alaptőkéje
5.1. A társaság alaptőkéje 		 Ft, azaz
	 forint, amely
a) 		 Ft, azaz
	 készpénzből áll, amely az alaptőke 		 százaléka.[footnoteRef:286] [286:  Ptk. 3: 212. § (3) bekezdése szerint a pénzbeli hozzájárulás összege alapításkor nem lehet kevesebb az alaptőke 30 %-ánál. ] 

Ebből az alapításkor befizetett összeg 		Ft, amely 	 százaléka[footnoteRef:287] az  [287:  Ptk. 3: 252. § (1) bekezdés a) pontja alapján a cégbejegyzés feltétele, hogy az arány legalább 25 % legyen. ] 

átvenni vállalt részvények[footnoteRef:288] [288:  Aláhúzással jelölendő. ] 

(i) névértékének
(ii) kibocsátási értékének.[footnoteRef:289] [289:  Aláhúzással jelölendő, figyelemmel az 5.5 pontra is.] 

[footnoteRef:290]B) 	 Ft, azaz [290:  Szükség esetén kitöltendő. ] 

		forint nem pénzbeli hozzájárulásból áll, amely az alaptőke	 százaléka.[footnoteRef:291] [291:  Ptk. 3: 252. § (1) bekezdés b) pontja alapján, ha a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értéke az alaptőke legalább 25 %-át eléri, azt a cégbejegyzéshez szolgáltatni kell. ] 

Ebből az alapításkor rendelkezésre bocsátott érték 			Ft, amely 		százaléka az átvenni vállalt részvények[footnoteRef:292] [292:  Aláhúzással jelölendő. ] 

(i) névértékének.
(ii) kibocsátási értékének.
5.2. A nem pénzbeli hozzájárulás értékelését tartalmazó könyvvizsgálói jelentés[footnoteRef:293] [293:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) jelen alapszabály melléklete, és a nem pénzbeli hozzájárulás előzetes felülvizsgálatát
Név:[footnoteRef:294] 		 [294:  Természetes személy esetén kell kitölteni. ] 

Lakcím: 	
Cégnév:[footnoteRef:295] 	 [295:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám: 	
Székhely: 		
könyvvizsgáló végezte.
b) készítésére nem kerül sor.[footnoteRef:296] [296:  A Ptk. 3: 251. § (2) bekezdése esetén alkalmazható.] 

5.3. A társaság alaptőkéje 			darab 		Ft[footnoteRef:297] névértékű névre szóló törzsrészvényből áll. [297:  Megfelelő kitöltéssel jelölendő.] 

5.4. A részvények előállításának módja:[footnoteRef:298] [298:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) nyomdai úton történik.
b) dematerializált módon történik.
5.5. A részvények kibocsátási értéke29
a) megegyezik a részvények névértékével.
b) 			Ft, azaz …………………….. forint.[footnoteRef:299] [299:  Megfelelő kitöltéssel jelölendő.] 

5.6. Az alapítók jelen alapszabály elfogadásával kötelezettséget vállalnak valamennyi részvény átvételére.
6. Az alaptőke rendelkezésre bocsátása, a részvények a részvényesek közötti megosztása
Az 5.3. pontban meghatározott részvények a részvényesek között az alábbiak szerint oszlanak meg:
6.1.  Név:[footnoteRef:300] 	 [300:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név):[footnoteRef:301] 		 [301:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:302] 		 [302:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 		
Vagyoni hozzájárulás: 	 Ft, amelyből
a) készpénz: 		 Ft,
ebből az alapításkor befizetésre kerül ……….Ft a társaság pénzforgalmi számlájára; 
[footnoteRef:303]b) nem pénzbeli hozzájárulás [303:  Több nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás esetén bővíthető.] 

megnevezése: 	 értéke: 		 Ft,
amelyet [footnoteRef:304]alapításkor/cégbejegyzést követően ……………………….-ig[footnoteRef:305] a társaság rendelkezésére bocsát. [304:  Aláhúzással jelölendő.]  [305:  Naptári nap szerint kitöltendő. A rendelkezésre bocsátás nem lehet későbbi, mint a cégbejegyzést követő 3 év.] 

Részvények száma: a pénzbeli hozzájárulás után: 		 db,
a nem pénzbeli hozzájárulás után: 		 db,
összesen: 		 db.
6.2.[footnoteRef:306]  Név:[footnoteRef:307] 	 [306:  További részvényes esetén bővíthető.]  [307:  Természetes személy tag esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Cégnév (név):[footnoteRef:308] 		 [308:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám):[footnoteRef:309] 		 [309:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház stb. esetén).] 

Székhely: 		
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 		
Vagyoni hozzájárulás: 	 Ft, amelyből
a) készpénz: 		 Ft,
ebből az alapításkor befizetésre kerül ………………Ft a társaság pénzforgalmi számlájára; 
[footnoteRef:310]b) nem pénzbeli hozzájárulás [310:  Több nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás esetén bővíthető.] 

megnevezése: 	 értéke: 		 Ft,
amelyet[footnoteRef:311] alapításkor/cégbejegyzést követően ……………………….-ig[footnoteRef:312] a társaság rendelkezésére bocsát. [311:  Aláhúzással jelölendő.]  [312:  Naptári nap szerint kitöltendő. A rendelkezésre bocsátás nem lehet későbbi, mint a cégbejegyzést követő 3 év.] 

Részvények száma: a pénzbeli hozzájárulás után: 		 db,
a nem pénzbeli hozzájárulás után: 		 db,
összesen: 		 db.
6.3.[footnoteRef:313] Amennyiben a részvényesek az alaptőke készpénz részét teljes egészében alapításkor nem fizették be, kötelesek a fennmaradó összeget …...................-ig, legkésőbb azonban a cégbejegyzéstől számított egy éven belül befizetni a társaság pénzforgalmi számlájára. [313:  Szükség esetén kitöltendő.] 

7. A részvény átruházásának korlátozása
A részvények átruházásához[footnoteRef:314] [314:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a részvénytársaság beleegyezésére nincs szükség.
b) a részvénytársaság beleegyezésére van szükség a Ptk. 3: 220 §-ában meghatározott módon.
8. A nyereség felosztása
8.1. A részvénytársaság saját tőkéjéből a részvényes javára, annak tagsági jogviszonyára tekintettel kifizetést a társaság fennállása alatt a Ptk-ban meghatározott esetekben és a tárgyévi adózott eredményből, illetve szabad eredménytartalékkal kiegészített tárgyévi adózott eredményből teljesíthet. A felosztható és a közgyűlés által felosztani rendelt eredményből a részvényest a részvénye névértékével arányos osztalék illeti meg.

8.2. Osztalékra az a részvényes jogosult, aki az osztalékfizetésről döntő közgyűlés időpontjában a részvénykönyvben szerepel. A részvényes az osztalékra csak a már teljesített vagyoni hozzájárulása arányában jogosult.

8.3. Az igazgatóság jogosult / nem jogosult[footnoteRef:315] osztalékelőleg fizetéséről határozni.  [315:  Aláhúzással jelölendő.] 


9. A közgyűlés
9.1. A közgyűlés a társaság legfőbb szerve. 
9.2. A közgyűlést évente[footnoteRef:316] [316:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) legalább egyszer
b) ……… hónapi gyakorisággal[footnoteRef:317] [317:  Számmal jelölendő.] 

össze kell hívni a részvénytársaság[footnoteRef:318] [318:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) székhelyére vagy telephelyére.
b)[footnoteRef:319] …………………………………………………………………………………………………… címre. [319:  Pontos címmel jelölendő. Csak belföldi cím adható meg. ] 

9.3. A közgyűlést a közgyűlés kezdő napját legalább 15 nappal megelőzően a részvényeseknek küldött meghívó útján kell összehívni. A közgyűlést a [footnoteRef:320]vezérigazgató/igazgatóság hívja össze. A meghívót51 [320:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) papíralapon
b) elektronikus úton
kell megküldeni.
9.4. A közgyűlés51
a) ülés tartásával
b) írásbeli döntéshozatallal is
határozhat.
9.5. A közgyűlésen az a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit a közgyűlés megkezdéséig a részvénykönyvbe bejegyeztek. A részvény a névértékével arányos mértékű szavazati jogot biztosít. A közgyűlésen a részvényesi jogok gyakorlására az a személy jogosult, akinek a nevét a részvénykönyv tartalmazza.
9.6. A közgyűlés határozatképes, ha azon a szavazásra jogosító részvények által megtestesített szavazatok több mint felét képviselő részvényes jelen van. Ha a közgyűlés nem határozatképes, a megismételt közgyűlés az eredeti napirenden szereplő ügyekben a jelenlévők által képviselt szavazati jog mértékétől függetlenül határozatképes. A nem határozatképes és a megismételt közgyűlés között legalább három napnak kell eltelnie, de ez az időtartam nem lehet hosszabb, mint huszonegy nap.
9.8. A közgyűlés határozatait egyszerű többségével hozza, amennyiben a Ptk. másként nem rendelkezik.[footnoteRef:321] [321:  Ptk. 3: 102. §, 3: 276. § (1) bek.] 

10. Az igazgatóság, a vezérigazgató
10.1. A társaságnál[footnoteRef:322] [322:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) igazgatóság működik.
b) igazgatóság kinevezésére nem kerül sor, az igazgatóság jogait vezérigazgató gyakorolja.
10.2.[footnoteRef:323] Az igazgatóság tagjai:[footnoteRef:324] [323:  A 10.1. a) pont megjelölése esetén kitöltendő.]  [324:  Az igazgatóság legalább 3 főből áll (Ptk. 3: 282. § ). Kevesebb tagú igazgatóság felállítása semmis.  ] 

Név: 	
Lakcím: 	
A megbízatás[footnoteRef:325] [325:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:326] [326:  Legfeljebb 5 évig (Ptk. 3: 114. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:327]  	 [327:  Az a) pont választása esetén kitöltendő. ] 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:328] látja el. [328:  Aláhúzással jelölendő.] 

Név: 	
Lakcím: 	
A megbízatás56
a) határozott időre,57
b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta:58 		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:329] látja el. [329:  Aláhúzással jelölendő.] 

[footnoteRef:330]Név: 	 [330:  További igazgatósági tag esetén, bővíthető. ] 

Lakcím: 	
A megbízatás56
a) határozott időre,57
b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta:58 .	
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:331] látja el. [331:  Aláhúzással jelölendő.] 

10.3.[footnoteRef:332]A vezérigazgató: [332:  A 10.1. b) pont megjelölése esetén kitöltendő.] 

Név: 	
Lakcím: 	
A megbízatás56
a) határozott időre,57
b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta:58 		
A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:333] látja el. [333:  Aláhúzással jelölendő.] 

11. Cégvezető
11.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére[footnoteRef:334] [334:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) sor kerülhet.
b) nem kerülhet sor.
11.2.[footnoteRef:335] Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k)[footnoteRef:336]: [335:  Kizárólag a 11.1. a) pont aláhúzása esetén tölthető ki, szükség esetén bővíthető. ]  [336:  Szükség esetén bővíthető. ] 

Név: 	
Lakcím: 	
Kinevezés kezdő időpontja: 	
12. Cégjegyzés
12.1. Az önálló cégjegyzésre jogosultak:
Név: 	
[footnoteRef:337]Név: 	 [337:  Szükség esetén bővíthető. ] 

12.2. Az együttes cégjegyzési joggal rendelkezők:[footnoteRef:338] [338:  Szükség esetén kitöltendő.] 

a) Név:	
és
Név:………………………………………………………………………………………………………….
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
b)[footnoteRef:339] Név: 	 [339:  Szükség esetén bővíthető.] 

és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
13. Felügyelőbizottság
13.1. A társaságnál felügyelőbizottság választására[footnoteRef:340] [340:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) sor kerül.
b) nem kerül sor.
13.2. A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik.
13.3. A felügyelőbizottság tagjai:
Név: 		
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:341] [341:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:342]  [342:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:343] 	……………………………………………………………………………………….. [343:  Az a) pont választása esetén kitöltendő. ] 

Név: ………………………………………………………………………………………………………..
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:344] [344:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:345] [345:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121.§).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:346] 		 [346:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

[footnoteRef:347]Név: 	 [347:  Bővíthető. Ha a társaságnál kötelező felügyelőbizottság létrehozása, háromnál kevesebb tagú felügyelőbizottság felállítása semmis.] 

Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:348] [348:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:349] [349:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121.§).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:350] 		 [350:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

14. Könyvvizsgáló[footnoteRef:351] [351:  A Ptk. 3: 38. §, 3: 129-131 § és 3: 292. § esetén.] 

A társaság könyvvizsgálója:
Név:[footnoteRef:352] 		 [352:  Természetes személy esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 	
Kamarai nyilvántartási száma: 		
Cégnév:[footnoteRef:353] 		 [353:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám: 		
Székhely: 	
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve: 
		
Kamarai nyilvántartási száma:		
Lakcím: 	
Helyettes könyvvizsgáló neve: 		
Lakcím: 	
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta: 		
15. A társaság megszűnése
A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon a részvényeseket illeti meg.
16. Egyéb rendelkezések
16.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. A társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének[footnoteRef:354] [354:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a Cégközlönyben
b) társaság honlapján[footnoteRef:355] [355:  Amennyiben a társaság a közvetlen közzétételi kötelezettségének honlapján tesz eleget, a cégjegyzéknek tartalmaznia kell a társaság honlapjának címét.] 

tesz eleget.
16.2. A jelen alapszabályban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. Rendelkezéseit kell alkalmazni.
Kelt: …..........................................................................
A részvényesek aláírása:
….................................................................................................................................
Név:
….................................................................................................................................
[footnoteRef:356]Név: [356:  Bővíthető.] 

Ellenjegyezte/közokiratba foglalta:[footnoteRef:357] [357:  Ügyvédi ellenjegyzés vagy közjegyző által történő közokiratba foglalás] 

….................................................................................................................................”





15. számú melléklet a..…/2014. (….) KIM rendelethez

„9. számú melléklet a 21/2006. (V. 18) IM rendelethez

AZ EGYSZEMÉLYES ZÁRTKÖRŰEN MŰKÖDŐ RÉSZVÉNYTÁRSASÁG ALAPSZABÁLYMINTÁJA

Alapszabály
Alulírott részvényes, szerződésminta[footnoteRef:358] alkalmazásával, a következők szerint állapítja meg az alábbi egyszemélyes zártkörűen működő részvénytársaság alapszabályát: [358:  Az alapszabály szövege csak ott és annyiban bővíthető vagy változtatható, amennyiben a minta azt kifejezetten megengedi. A szükség szerinti kitöltendő szövegrészek abban az esetben is a szerződésminta részét képezik, amennyiben ezen részek kitöltésére az adott társaság esetében nem volt szükség.] 

1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)

1.1. A társaság cégneve: 	 Zártkörűen Működő Részvénytársaság
A társaság rövidített cégneve:[footnoteRef:359]		Zrt. [359:  Szükség esetén kitöltendő. ] 

1.2. A társaság idegen nyelvű cégneve: 2 	
A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve:2 		
1.3. A társaság székhelye: 	
A társaság székhelye [footnoteRef:360] [360:  Aláhúzással jelölendő] 

a) egyben a központi ügyintézés helye is.
b) [footnoteRef:361] nem azonos a központi ügyintézés helyével: 		 [361:  Amennyiben a központi ügyintézés helye nem azonos a székhellyel, a központi ügyintézés helyének megjelölése kötelező.] 

1.4. A társaság telephelye(i): [footnoteRef:362] 	 [362:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető] 

1.5. A társaság fióktelepe(i): 5		
2. A társaság részvényese
Név:[footnoteRef:363]		 [363:  Természetes személy esetén kell kitölteni] 

Lakcím: 	
Cégnév (név):[footnoteRef:364] 		 [364:  Szervezet esetén kell kitölteni. ] 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám): [footnoteRef:365] 		 [365:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház, stb. esetén).] 

Székhely: 	
Képviseletre jogosult neve: 		
Lakcím: 	

3. A társaság tevékenységi köre(i) [footnoteRef:366]  [366:  A statisztikai nómenklatúrát a tevékenységi kör(ök) vonatkozásában nem kell feltüntetni.  ] 

3.1. Főtevékenység:		

3.2. Egyéb tevékenységi kör(ök): [footnoteRef:367]		 [367:  Szükség esetén kitölthető, bővíthető.] 

4. A társaság működésének időtartama
A társaság időtartama:[footnoteRef:368] [368:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) határozatlan
b) határozott[footnoteRef:369], ……………………………………………..................-ig. [369:  Amennyiben a társaság működésének időtartama határozott, kitöltése kötelező!] 

5. A társaság alaptőkéje
5.1. A társaság alaptőkéje 		 Ft,
azaz 	 forint, amely
a) 			Ft, azaz 	 készpénzből áll,
amely az alaptőke 		 százaléka[footnoteRef:370] [370:  Ptk. 3: 212. § (3) bekezdése szerint a pénzbeli hozzájárulás összege alapításkor nem lehet kevesebb az alaptőke harminc százalékánál. ] 

Ebből az alapításkor befizetésre kerül ……….. Ft a társaság pénzforgalmi számlájára, és, amely 	 százaléka
az átvenni vállalt részvények[footnoteRef:371] [371:  Aláhúzással jelölendő figyelemmel az 5.5. pontra is.] 

(i) névértékének.
(ii) kibocsátási értékének.
Részvények száma: a pénzbeli hozzájárulás után: ………………………………………………………. db.
[footnoteRef:372]B) 		Ft, azaz 	 forint nem pénzbeli hozzájárulásból áll, [372:  Szükség esetén kitöltendő. ] 

amely a 	… százaléka az átvenni vállalt részvények[footnoteRef:373] [373:  Aláhúzással jelölendő. ] 

(i) névértékének.
(ii) kibocsátási értékének.
	
	A nem pénzbeli hozzájárulás
	[footnoteRef:374]megnevezése: ……………………………………..,	 értéke: ……………………………………………… Ft, [374:  Szükség esetén bővíthető. ] 


Részvények száma a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás után: …………………………. db.

A nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig rendelkezésre kell bocsátani.

5.2. A nem pénzbeli hozzájárulás értékelését tartalmazó könyvvizsgálói jelentés[footnoteRef:375] [375:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) jelen alapszabály melléklete, és a nem pénzbeli hozzájárulás előzetes felülvizsgálatát
Név:[footnoteRef:376]	 [376:  Természetes személy esetén kitöltendő. ] 

Lakcím: 		
Cégnév:[footnoteRef:377] 	 [377:  Szervezet esetén kitöltendő. ] 

Cégjegyzékszám: [footnoteRef:378]  	 [378:  Cégjegyzékszám vagy egyéb nyilvántartási szám (alapítvány, egyház stb. esetén).] 

Székhely: 		
könyvvizsgáló végezte.
b) készítésére nem kerül sor. [footnoteRef:379] [379:  A Ptk. 3: 251. § (2) bekezdése esetén alkalmazható.] 

5.3. A társaság alaptőkéje …..... darab …....................................... Ft[footnoteRef:380] névértékű névre szóló törzsrészvényből áll. [380:  Megfelelő kitöltéssel jelölendő.] 

5.4. A részvények előállításának módja:[footnoteRef:381] [381:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) nyomdai úton történik.
b) dematerializált módon történik.
5.5. A részvények kibocsátási értéke24
a) megegyezik a részvények névértékével.
b) …........................... Ft.
5.6.15 Amennyiben az alapító (részvényes) az alaptőke készpénz részét teljes egészében alapításkor nem fizeti be, köteles a fennmaradó összeget ….......................-ig, legkésőbb azonban a cégbejegyzéstől számított egy éven belül befizetni a társaság pénzforgalmi számlájára.
6. A nyereség felosztása
6.1. A részvénytársaság saját tőkéjéből a részvényes javára, annak tagsági jogviszonyára tekintettel kifizetést a társaság fennállása alatt a Ptk-ban meghatározott esetekben és a tárgyévi adózott eredményből, illetve szabad eredménytartalékkal kiegészített tárgyévi adózott eredményből teljesíthet. A felosztható és a közgyűlés által felosztani rendelt eredményből a részvényest a részvénye névértékével arányos osztalék illeti meg.

6.2. Az ügyvezető jogosult / nem jogosult[footnoteRef:382] osztalékelőleg fizetéséről határozni.  [382:  Aláhúzással jelölendő.] 


7. Az alapítói (részvényesi) határozat
A közgyűlés hatáskörét az alapító gyakorolja. A közgyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben az alapító írásban határoz és a döntés az ügyvezetéssel való közléssel válik hatályossá. 
8. Az igazgatóság, a vezérigazgató
8.1. A társaságnál[footnoteRef:383] [383:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) igazgatóság működik.
b) igazgatóság kinevezésére nem kerül sor, az igazgatóság jogait vezérigazgató gyakorolja.
8.2.[footnoteRef:384] Az igazgatóság tagjai:[footnoteRef:385] [384:  A 8.1. a) pont megjelölése esetén kitöltendő.]  [385:  Az igazgatóság legalább 3 főből áll (Ptk. 3: 282. § ). Kevesebb tagú igazgatóság felállítása semmis. ] 

Név: 	
Lakcím: 	
A megbízatás[footnoteRef:386] [386:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:387] [387:  Legfeljebb 5 évig (Ptk. 3: 114. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:388]..	 [388:  Az a) pont választása esetén kitöltendő. ] 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:389] látja el. [389:  Aláhúzással jelölendő.] 

Név: 	
Lakcím: 	
A megbízatás[footnoteRef:390] [390:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) határozott időre[footnoteRef:391], [391:  Legfeljebb 5 évig (Ptk. 3: 114. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:392] 		 [392:  Az a) pont választása esetén kitöltendő. ] 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:393] látja el. [393:  Aláhúzással jelölendő.] 

[footnoteRef:394]Név: 	 [394:  További igazgatósági tag esetén, bővíthető. ] 

Lakcím: 	
A megbízatás33
a) határozott időre,34
b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta: 35  	
8.3.[footnoteRef:395]A vezérigazgató: [395:  A 8.1. b) pont megjelölése esetén kitöltendő.] 

Név: 	
Lakcím: 	
A megbízatás33
a) határozott időre,34
b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 	
[bookmark: _GoBack]A megbízatás lejárta:35 		
9. Cégvezető
9.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére[footnoteRef:396] [396:  Aláhúzással jelölendő. ] 

a) sor kerülhet.
b) nem kerülhet sor.
9.2.[footnoteRef:397] Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k)[footnoteRef:398]: [397:  Kizárólag a 9.1. a) pont aláhúzása esetén tölthető ki, szükség esetén bővíthető. ]  [398:  Szükség esetén bővíthető!] 

Név: 	
Lakcím: 	
Kinevezés kezdő időpontja: 	
10. Cégjegyzés
10.1. Az önálló cégjegyzésre jogosultak:
Név: 	
[footnoteRef:399]Név:		 [399:  Szükség esetén bővíthető. ] 

10.2. Az együttes cégjegyzési joggal rendelkezők:[footnoteRef:400] [400:  Szükség esetén kitöltendő.] 

a) Név:	
és
Név:………………………………………………………………………………………………………….
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
b)[footnoteRef:401] Név: 	 [401:  Szükség esetén bővíthető.] 

és
Név: 		
együttesen jogosultak cégjegyzésre.
11. Felügyelőbizottság
11.1. A társaságnál felügyelőbizottság választására[footnoteRef:402] [402:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) sor kerül.
b) nem kerül sor.
11.2. A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 
11.3. A felügyelőbizottság tagjai:
Név: 		
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:403] [403:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:404]  [404:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:405] 	……………………………………………………………………………………….. [405:  Az a) pont választása esetén kitöltendő. ] 

Név: 		
Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:406] [406:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:407]  [407:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121. §).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta:[footnoteRef:408] 	……………………………………………………………………………………….. [408:  Az a) pont választása esetén kitöltendő. ] 

[footnoteRef:409]Név: 	 [409:  Bővíthető. Ha a társaságnál kötelező felügyelőbizottság létrehozása, háromnál kevesebb tagú felügyelőbizottság felállítása semmis.] 

Lakcím: 		
A megbízatás[footnoteRef:410] [410:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) határozott időre,[footnoteRef:411] [411:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 121.§).] 

b) határozatlan időre
szól.
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta: [footnoteRef:412] 		 [412:  Az a) pont választása esetén kitöltendő.] 

12. Könyvvizsgáló[footnoteRef:413] [413:  A Ptk. 3: 38. §, 3: 129-131 § és 3: 292. § esetén.] 

A társaság könyvvizsgálója:
Név:[footnoteRef:414] 		 [414:  Természetes személy esetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 	
Kamarai nyilvántartási száma: 		
Cégnév:[footnoteRef:415] 		 [415:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám: 		
Székhely: 	
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve: 
		
Kamarai nyilvántartási száma:		
Lakcím: 	
Helyettes könyvvizsgáló neve: 		
Lakcím: 	
A megbízatás kezdő időpontja: 	
A megbízatás lejárta: 		
13. A társaság megszűnése
A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon a részvényest illeti meg.
14. Egyéb rendelkezések

14.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. A társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének[footnoteRef:416] [416:  Aláhúzással jelölendő.] 

a) a Cégközlönyben
b) a társaság honlapján[footnoteRef:417] [417:  Amennyiben  a társaság  a közvetlen közzétételi kötelezettségének honlapján tesz  eleget, a cégjegyzéknek tartalmaznia kell a társaság honlapjának címét.] 

tesz eleget.
14.2. A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. Rendelkezéseit kell alkalmazni.
Kelt: …..........................................................................
Az alapító aláírása:
….................................................................................................................................
Név:
Ellenjegyezte/közokiratba foglalta:[footnoteRef:418] [418:  Ügyvédi ellenjegyzés vagy közjegyző által történő közokiratba foglalás.] 

….................................................................................................................................”




 16. számú melléklet a..…/2014. (….) KIM rendelethez

„10. számú melléklet a 21/2006. (V. 18.) IM rendelethez

AZ EGYÉNI CÉG ALAPÍTÓ OKIRAT MINTÁJA

Alapító okirat
Alulírott alapító, szerződésminta[footnoteRef:419] alkalmazásával, a következők szerint állapítja meg az alábbi egyéni cég alapító okiratát: [419:  A társasági szerződés szövege csak ott és annyiban bővíthető vagy változtatható, amennyiben a minta azt kifejezetten megengedi. A szükség szerinti kitöltendő szövegrészek abban az esetben is a szerződésminta részét képezik, amennyiben ezen részek kitöltésére az adott társaság esetében nem volt szükség] 

1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i)

1.1. Az egyéni cég neve:	Egyéni Cég
 
 Az egyéni cég rövidített cégneve:  	ec. 

1.2. Az egyéni cég idegen nyelvű cégneve:[footnoteRef:420]	 [420:  Szükség esetén kitöltendő.] 

 
 Az egyéni cég idegen nyelvű rövidített cégneve:[footnoteRef:421]	 [421:  Szükség esetén kitöltendő.] 


1.3.Az egyéni cég székhelye:	
 
 Az egyéni cég székhelye[footnoteRef:422] [422:  Aláhúzással jelölendő. ] 

 a) egyben a központi ügyintézés helye is.
 b) nem azonos a központi ügyintézés helyével[footnoteRef:423]:		 [423:  Amennyiben a központi ügyintézés helye nem azonos a székhellyel, a központi ügyintézés helyének megjelölése kötelező.] 


 1.4. Az egyéni cég telephelye(i):[footnoteRef:424]		 [424:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető.] 

 1.5. Az egyéni cég fióktelepe(i):6		
2. Az egyéni cég tagja
Név:.	
Anyja születési neve: 	
 Lakcím: 		
 Egyéni vállalkozói nyilvántartási száma: 	

3. Az egyéni cég tevékenységi köre(i)[footnoteRef:425] [425:  A statisztikai nómenklatúrát a tevékenységi kör(ök) vonatkozásában nem kell feltüntetni] 


 3.1.Főtevékenység:		
3.2.Egyéb tevékenységi kör(ök): [footnoteRef:426]	 [426:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető.] 


4. Az egyéni cég működésének időtartama
 
 Az egyéni cég időtartama:[footnoteRef:427] [427:  Aláhúzással jelölendő.] 

 a) határozatlan
 b) határozott,		-ig.

5.Az egyéni cég jegyzett tőkéje

 5.1.A társaság jegyzett tőkéje	 Ft[footnoteRef:428] [428:  Kettőszázezer forintig a jegyzett tőke csak pénzbeli hozzájárulás lehet. (Evec tv. 26. § (2) bek.) ] 

 Azaz 		 forint amely
 a) ....................................... Ft azaz ................................................................ készpénzből áll,
 amely a jegyzett tőke 	 %-a
b)................................... Ft, azaz ..................................................................................... forint nem pénzbeli hozzájárulásból áll.
A pénzbeli és a nem pénzbeli hozzájárulást az alapításkor rendelkezésre kell bocsátani.

5.2. Osztalékelőleg fizetésére[footnoteRef:429] [429:  Aláhúzással jelölendő. ] 

 a) sor kerülhet
 b) nem kerülhet sor.

6. Az ügyvezető

 6.1.Az egyéni cég ügyvezetője:
 Név: 	
Lakcím:		
 A megbízatás[footnoteRef:430] [430:  Aláhúzással jelölendő. ] 

 a) határozott időre[footnoteRef:431] [431:  Legfeljebb 5 évre (Ptk. 3: 114. §)  ] 

 b) határozatlan időre
 szól.
 A megbízatás kezdő időpontja: 	
 A megbízatás lejárta:[footnoteRef:432]	 [432:  Az a) pont választása esetén kitöltendő. ] 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyba / munkaviszonyban[footnoteRef:433] látja el. [433:  Aláhúzással jelölendő.] 


7. Cégvezető


 7.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére[footnoteRef:434] [434:  Aláhúzással jelölendő.] 

 a) sor kerülhet.
 b) nem kerülhet sor.

 7.2. Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k)[footnoteRef:435]: [435:  Kizárólag a 7.1.a) pont választása esetén tölthető ki. ] 

 
 Név: 	
 
 Lakcím: 		
 
 Kinevezés kezdő időpontja: 	
 
8. Cégjegyzés

 9.1. Az önálló cégjegyzésre jogosultak:

 Név: 	
 
 Név: 	

 9.2. Az együttes cégjegyzési joggal rendelkezők[footnoteRef:436]: [436:  Szükség esetén kitöltendő, bővíthető. ] 

 
 a) Név: 	
 és
Név: 	
  együttesen jogosultak cégjegyzésre.
 
9. Könyvvizsgáló[footnoteRef:437] [437:  A Ptk. 3: 38. § és 3: 129-131 § esetén.] 

A társaság könyvvizsgálója:
Név:[footnoteRef:438] 	……………………………………………………………………………………. [438:  Természetes személyesetén kell kitölteni.] 

Lakcím: 		
Kamarai nyilvántartási száma: 	
Cégnév:[footnoteRef:439] 	…………………………………………………………………………………... [439:  Szervezet esetén kell kitölteni.] 

Cégjegyzékszám: 	…………………………………………………………………………..
Székhely: 	……………………………………………………………………………….
A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve:
		
Kamarai nyilvántartási száma: 	
Lakcím: 		
Helyettes könyvvizsgáló neve: 		
Lakcím: 		
A megbízatás kezdő időpontja: 		
A megbízatás lejárta:…………………………………………………………………………	
10. Az egyéni cég megszűnése
 
 Az egyéni cég jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon az alapítót illeti meg.
 
11. Egyéb rendelkezések
 
A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben az egyéni vállalkozóról és az egyéni cégről szóló törvény, az ott nem szabályozott vagyoni és személyi viszonyokra a Polgári Törvénykönyv rendelkezéseit kell alkalmazni.
 
 Kelt: ..........................................................
 
	Az alapító aláírása: ...................................................
	Név: 

Ellenjegyezte/közokiratba foglalta:[footnoteRef:440] [440:  Ügyvédi ellenjegyzés vagy közjegyző által történő közokiratba foglalás.] 


………………………………………………………………………………..”




