A Nemzetgazdasagi Minisztérium
palyazatot hirdet
Pénziigyi és Szamviteli Osztalyvezet6i munkakor

betoltésére

A feladata a Nemzetgazdasagi Minisztérium hivatali szervezete, azaz a Nemzetgazdasagi
Minisztérium Igazgatasa pénziigyi, szamviteli és gazdasagi feladatainak iranyitasa az
alabbiak szerint:

e a pénzigy, a szamvitel, a kikiildetésekhez kapcsolodo feladatok, a
protokollhoz és reprezentacidohoz kapcsolédé pénzigyi feladatok, a forint-
és valutapénztari feladatok, valamint az illetményszamfejtéshez kapcsolédo
pénziigyi feladatok teriletén a gazdasagi szervezet iranyitasa, ellenérzése,

e az Nemzetgazdasagi Minisztérium lgazgatasa koltségvetési elbiranyzatai
tekintetében a gazdalkodassal, konyvvezetéssel és adatszolgaltatassal
kapcsolatos feladatok koordinalasa,

o gazdasagi intézkedések meghozatala,

e a Nemzetgazdasagi Minisztérium lgazgatasa mikodtetése és
vagyongazdalkodasa korében a beruhazassal, a vagyon hasznalataval,
hasznositasaval, védelmével kapcsolatos vezet6i feladatok ellatasa.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag, cselekvdéképesség, blntetlen eléélet,

fels6oktatasban szerzett pénziigyi-szamviteli végzettség, vagy felsdoktatasban
szerzett gazdasagi végzettség (a koztisztvisel6k képesitési elbirasairdl szold
9/1995. (Il. 3.) Korm. rendelet szerint),

mérlegképes konyveldi képesités,

allamhaztartasi teriileten szerzett legalabb 5 éves szakmai tapasztalat,

legalabb 2 éves vezetdi tapasztalat,

felhasznaldi szintl informatikai ismeretek (kiléndsen Word, Excel, Outlook),
nagyfoku onallésag,

j6 problémamegoldo képesség,

képesség a gyors, hatékony és alapos munkavégzésre,

j6 szervezd-, kommunikacios és egyuttmiikodési készség.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy a kinevezéshez ,C” tipusu nemzetbiztonsagi
ellendrzés lefolytatasa, valamint harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany
szikséges.

Elényt jelent:

Forras SQL rendszer ismerete,
konyvvizsgaloi, vagy adotanacsadoi, vagy adoszakeértdi képesités
angol, vagy mas kiemelt EU-s nyelvek (német, francia) ismerete.



A palyazé altal a palyazathoz csatolandé iratok:

o Fényképes szakmai Onéletrajz
o Vezetbi tervet is tartalmazo motivacios levél maximum 3 oldal terjedelemben

Az alkalmazas feltételeként a munkaltatd felé, valamint — a személyesen lefolytatott
elsé kompetencia — vizsgalat soran — Az NKI - nal eredetiben bemutatandé:

o |skolai végzettséget és egyéb végzettséget/ismeretet igazol6 dokumentumok

A besorolas, az illetmény, valamint az egyéb juttatasok megallapitasa a kormanytisztvisel6k
jogallasardl szél6 2010. évi LVIIL. térvény (Ktjv.), a koztisztviselbk jogallasarol szold 1992. évi
XXIII. térvény (Ktv.), tovabba egyéb vonatkozd jogszabalyok és belsd utasitasok alapjan
torténik.

Jelen palyazatban kiirt munkakérre a Nemzetgazdasagi Minisztérium hatarozatlan idejii
kormanytisztvisel6i jogviszonyt létesit, azzal, hogy a Ktv. alapjan legalabb harom hoénap
probaidét kot ki.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2011. janius 24.
Az allas betolthetd: Az elbiralast kovetéen azonnal.

A munkavégzés helye: 1055 Budapest, Honvéd u. 13-15.
A palyazat benyujtasanak modja:

A palyazatot az NKI (www.kozigallas.gov.hu) oldalan toérténé regisztralas utan, a kiirasban
feltiintetett mddon lehet benyujtani.

e elektronikus uton, a palyazatot az NKI altal mikodtetett www.kozigallas.gov.hu
honlapon elérheté palyazati Grlap kitdltésével

e vagy postai uton, a palyazatot az NKI-nak cimezve (1133 Budapest, Heged(s
Gyula u. 79-81. IV. emelet 401.) Amennyiben a palyazatot postai uton kuldi meg,
palyazhat a www.kozigallas.gov.hu internetes oldalon kitdltott, kinyomtatott
palyazati adatlappal vagy azzal azonos adattartalommal bir6 dokumentummal. A
palyazat postai uton torténd benyujtasa estén kérjik a boritékon feltlintetni a
palyazati adatbazisban szerepl azonositdé szamot: NKI1.

A palyazat elbiralasanak rendje a Nemzeti Kézigazgatasi Intézetnél:

1. Az NKI az érvényes palyazatot benyujtok korében kompetencia-vizsgalatot
folytat le az alabbiak szerint:
e Személyes interju (motivacio-alapu)
¢ Munkaalkalmassagi teszt: verbalis és numerikus képességméré tesztek,
munkahelyi viselkedés kérd8iv
e Az el6z6 pontokban foglalt vizsgalatok eredményétél fliggéen az NKI altal
meghatarozott kdrben: személyes interju (kompetencia alapu)

2. Az NKI kompetencia-vizsgalatahoz kapcsolédéan a munkaltaté a személyes
interju soran méri a palyazé szakmai tudasat.



A palyazat elbiralasanak rendje a munkaltaténal:

A Kkivalasztott palyazék minisztérium személylgyi munkatarsaival és a minisztériumi
vezetbkkel lefolytatott interjukon vesznek részt. A palyazat eredményeirél a palyazok a
palyazati folyamat lezarultaval elektronikusan értesitést kapnak. Felhivjuk a tisztelt palyazok
figyelmét, hogy a hataridén tul benyujtott palyazatokat nem all médunkban figyelembe venni.
A benyujtott palyazatokat csak abban az esetben tekintjlk érvényesnek, és kerulnek
elolvasasra, amennyiben valamennyi — jelen palyazati felhivasban kozzétett — formai és
tartalmi feltételnek megfelelnek.

A palyazat benyujtasara vonatkozé6 kérdésekben érdeklédni lehet:
¢ A www.kozigallas.gov.hu oldalon feltintetett 06-1-795-5591 telefonszamon.

Jelen palyazati felhivas Nemzeti Kézigazgatasi Intézet honlapjan (www.kozigallas.gov.hu)
kerilt hivatalosan kézzétételre.



