A beliigyminiszter
..../2010. (...) BM
rendelete

a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyu tagjai szolgalati
viszonyanak létesitésérol, tartalmardl és megsziintetésérol szol6 1/1997. (I1. 26.) TNM
rendelet médositasarol

A fegyveres szervek hivatdsos dlloméanyu tagjainak szolgélati viszonyardl sz6l6 1996. évi
XLIIL. torvény (a tovdbbiakban Hszt.) 342. § (2) bekezdésének 1. pontjdban kapott
felhatalmazds alapjdn — figyelemmel a nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrél szolé 1995. évi
CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 20. §-anak (3) bekezdésére — az egyes miniszterek,
a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolé 212/2010. (VIL 1.)
Korm. rendelet 37. § e) és a 39. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt feladatkoromben eljarva,
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd dallamtitkar feladat- és
hatdskorérél szo6l6 212/2010. (VIL. 1.) Korm. rendelet 117. § a) pontjaban foglalt
feladatkorében eljaro kiiliigyminiszterrel egyetértésben a kovetkezoket rendelem el:

1. §
A polgari nemzetbiztonsdgi szolgdlatok hivatdsos allomédnyu tagjai szolgdlati viszonydnak

l1étesitésérdl, tartalmardl €s megsziintetésérol szolé 1/1997. (II. 26.) TNM rendelet (a
tovdbbiakban: R.) 1. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»1. § A rendelet hatdlya kiterjed az Informacids Hivatalra, az Alkotményvédelmi Hivatalra

€s a Nemzetbiztonsagi Szakszolgdlatra (a tovdbbiakban egyiitt: Hivatalok), valamint a
Hivatalok hivatdsos dllomdnyu tagjaira (a tovdbbiakban: ht. dllomany tagja).”

2. §
Az R. 5. §-dnak (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(5) Az eljards sordn a humanpolitikai szerv intézkedik az eldirt egészségi, pszichikai,

fizikai alkalmassdgi vizsgdlatok elvégzésérdl, €s javaslatot tesz a nemzetbiztonsagi
ellendrzés, valamint a kifogéstalan életvitel ellendrzés kezdeményezésére.”

3. 8
Az R. 11. §-anak (3) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

,»(3) A Hivatalok kozotti dthelyezésre az atadd és a fogadod szerv illetékes parancsnokanak
egyetértésével a féigazgatok, illetve a miniszterek intézkedésével keriilhet sor.”

4.8

Az R 14. §-anak (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:



»(1) A miniszter a ht. dllomany tagjat — beleegyezésével — az érintett féigazgat6 eldzetes
tdjékoztatasaval a Hszt. 43/B. §-ban felsorolt szervekhez hatdrozott vagy hatdrozatlan iddre,
meghatérozott feladat vagy munkakor ellatdsara, szolgélatteljesitésre berendelheti.

(2) A ht. dlloméany tagja az Nbtv-ben meghatdrozott vagy azokkal Osszefiiggésben allo
feladatok végrehajtdsa céljabol rendelhetd be az (1) bekezdésben meghatarozott szervekhez.

(3) Az (1) bekezdésben meghatdrozott szervekhez az rendelhetd be, aki rendelkezik a
berendelés helyén betoltendd beosztashoz, munkakorhoz sziikséges iskolai végzettséggel,
szakképesitéssel és szakirdnyu nemzetbiztonsagi végzettséggel.”

5.8

Az R 17. § b) és c) pontja helyébe a kovetkez rendelkezés 1€p:
(A berendelt)

,,b) feladatait a munkakori leirdsban foglaltak, valamint a foglalkoztaté szerv vezetdjének
utasitdsai szerint teljesiti,

c) feladatai teljesitése soran a belso rendelkezések €s a foglalkoztaté szerv munkarendjének
betartdsdval jar el.”

6. §
Az R. 18. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(2) A ht. dllomédny berendelt tagjdnak az (1) bekezdésben meghatdrozottakon til jutalom
adhaté a vonatkozd jogszabdlyokban és belsé rendelkezésekben meghatirozott szabalyok
szerint. A jutalom mértékét a foglalkoztat6 szerv vezetdje hatarozza meg.”

7.8
Az R. 20. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»20. § (1) A miniszter — az érintett fOigazgatd eldzetes tdjékoztatdsdval — megsziinteti a

berendelést, ha

a) megsziintetése a szolgalat érdekében vagy elnyert palyazat miatt sziikségessé valt;

b) a berendelt olyan fegyelemsértést kovetett el, amely varhatéan a szolgdlati viszonyt vagy
a rendfokozatot érintd feleldsségre vondst von maga utdn, illetve ha a berendelt a
fegyelemsértés jellegénél fogva a beosztds tovabbi ellatasara érdemtelenné valt;

c) a berendelés id6tartama lejart és a berendelés meghosszabbitdsara nem keriil sor;

d) a berendelés célja, illetve a berendelt feladatkdre megsziint;

e) a berendelt a beosztasaval jar6 kotelezettségeit nem teljesiti, illetdleg nem felel meg a
vele szemben tdmasztott kovetelményeknek, vagy egészségi allapota olyan mértékben
megromlott, hogy az nem teszi lehetdvé a beosztas tovabbi ellatasat;

f) a miniszter és a berendelt kozott erre vonatkozdéan megegyezés sziiletett.

8.8

Az R. 35. §-dnak (1) bekezdése helyébe a kovetkezdi rendelkezés 1€p:



»(1) A nemzetbiztonsigi szempont vagy kifogasolhato életvitel miatti alkalmatlansag esetén
az alkalmatlansdgot jelentd okoknak az alloményilletékes parancsnok tudomdsara jutdsat
kovetden haladéktalanul intézkedni kell a szolgdlati viszony megsziintetésérol.

9.§
(1) Ez arendelet a 2011. januér 1-jén 1ép hatdlyba és 2011. januar 2-an hatdlyat veszti.

(2) Hatélyat veszti az R. 37. §-a.

Dr. Pintér Sandor
beliigyminiszter

Egyetértek:
Dr. Martonyi Janos
kiiliigyminiszter



RESZLETES INDOKOLAS

Az 1. §-hoz:

A Magyar Koztarsasdg minisztériumainak felsorolasardl szo6ld 2010. évi XLII. torvény 3.§ (5)
bekezdése alapjan a Nemzetbiztonsdgi Hivatal elnevezése Alkotmanyvédelmi Hivatalra valtozott,
amely miatt az R. hatdlydnak pontositdsa indokolt.

A 2.8-hoz:

Figyelemmel arra, hogy a hivatdsos allomanyviszony létesitésének feltétele a Hszt. 37. § (1)
bekezdése alapjan a kifogastalan életvitel ellendrzése, illetve az ehhez torténd hozzdjarulas — mind a
jelolt, mind a kozeli hozzatartozé részérdl — ezért annak elrendelését a huménpolitikai szervnek kell
kezdeményezni.

A T/1426. szamu torvényjavaslat alapjan a Hszt. médosulé rendelkezései szerint cél, hogy a
hivatdsos allomény tagjai csak arra valoban érdemes személyek lehessenek, indokolt a hivatasos
szolgdlati viszony létesitésének és fenntartdsdnak szigoritdsa. A Hszt. — hasonldéan az igazsagiigyi
alkalmazottak szolgélati viszonydrdl szo6l6 1997. évi LXVIIL torvény, valamint az iigyészségi
szolgéalati viszonyrdl és ligyészégi adatkezelésrdl sz616 1994. évi LXXX torvény rendelkezéseihez —
megtiltja szolgdlati viszony létesitését azokkal, akik bar mentesiiltek a hétranyos
jogkovetkezmények aldl, de blniigyi nyilvantartisban szerepelnek. A kifogastalan életvitel
kovetelménye minden hivatdsos dllomanyba keriilo jelolttel és alloméanyban 1évd alkalmazottra
kiterjed. A hivatdsos allomdnyban 1év6é személlyel szembeni alkalmazasi feltétel, hogy
hozzéjaruljon szolgalati viszonydnak fenndlldsa alatt tudta és beleegyezése nélkiil szolgélata
torvényes ellatdsdnak ellendrzéséhez (Gn. megbizhatésdgi ellendrzés), amelyet a belso
blinmegeldzési és blinfelderitési feladatot ellatd szerv végez. A kifogdastalan életvitel ellendrzésének
szabdlyait a jovOben kiilon kormanyrendelet fogja szabalyozni.

A 3.§-hoz:
A polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok irdnyitasi struktirdjanak valtozdsa indokolja a modositast.
A 4-6. §-hoz:

A T/1426. szamu torvényjavaslat alapjan a Hszt. berendelésre vonatkozé rendelkezései is
modosulnak. A Hszt. 2. § n) pontja, a 43. § (1) bekezdése és a 43/B. §-a taxative felsorolja azoknak
a miniszter irdnyitdsa és vezetése alatt all6 szerveknek a korét, ahonnan az allomany tagjai
berendelhetéek. A T/1426. szamu torvényjavaslat szerint moédosulé Hszt. lehetvé teszi a miniszter
szamdra a berendelést valamennyi, a miniszter irdnyitdsa €s feliigyelete, valamint koltségvetési
jogéllasa alapjan valamennyi irdnyitdsa és feliigyelete, ald tartozo szervéhez a hivatdsos dlloméany
tagjat berendelje. Megsziint a jogeldd tarca nélkiili miniszter irdnyitdsi feladatait ellatd szervezet
(Nemzetbiztonsagi Iroda), ezért a berendeltekre vonatkozé egyes munkéltatéi jogokat a jovében a
berendelés helye szerinti szerv vezetdje gyakorolja.

A 7. $§-hoz:
Berendelés esetén a T/1426. szamu torvényjavaslat szerint médosulé Hszt. 43/B § (1) bekezdése

alapjan a parancsnok egyetértési joga tajékoztatdsra valtozik.
A 8. §-hoz:



A T/1426. szamu torvényjavaslat szerint modosulé Hszt. 57. § (4) bekezdésével Osszhangban a
kifogdsolhato életvitelbdl adodo alkalmatlansdg is felmentési okkd valik.

A 9. §-hoz:
A T/1426. szdmu torvényjavaslat tervezett hatdlyba lépésére figyelemmel rendelkezik a hatdlyba

1épésrdl, tovabba a méltatlansagi eljards szabdlyainak torvényjavaslat szerinti valtozdséara
figyelemmel hatdlyon kiviil helyezo rendelkezést tartalmaz.



