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2011. évi ...... torvény
a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol

A nemzetgazdasag ¢és a munkaerdpiac kovetelményeihez, a tarsadalmi folyamatokhoz és az
informécios tarsadalom igényeihez igazodd rugalmas és differencialt, a gazdasag dinamikus
fejlodését segitd szakképzési és felndttképzeési rendszer fejlesztési forrasainak, valamint az eurdpai
unids tarsfinanszirozasi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges forras biztositdsa céljabol az
Orszaggytilés a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol a kovetkezo
torvényt alkotja:

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A szakképzési hozzajarulas célja

1. § A szakképzés koltségeihez valdo hozzéjaruldst (a tovabbiakban: szakképzési hozzajarulas) e
torvény szerint kell teljesiteni. A szakképzési hozzajarulés célja

a) a szakképzésrol szolo torvény hatalya ald tartozo, iskolai rendszerti képzések tdmogatésa,

b) a felsdoktatasrol szolo torvényben meghatarozott, az dllamilag tamogatott 1étszam tekintetében
a gyakorlatigényes alapképzési szak keretében folytatott gyakorlati képzés tamogatdsa (a
tovabbiakban: gyakorlatigényes alapképzési szak),

¢) a nemzeti felsdoktatasi rendszerrdl szold térvényben meghatarozott, az allamilag tamogatott

létszam tekintetében a gyakorlatigényes alapképzési szak keretében szervezett szakmai gyakorlat
tdmogatdsa (a tovabbiakban: gyakorlatigényes alapképzési szak),

d) az a)-b) pont szerinti képzés fejlesztésének tamogatasa,

e) az a) és c¢) pont szerinti képz¢és fejlesztésének tamogatasa,

f) az iskolarendszeren kiviili felndttképzésnek a felndttképzésrdl szolo torvény alapjan torténd
tamogatasa.

2. A szakképzési hozzajarulasra kotelezettek kore

2. § (1) Szakképzési hozzdjarulasra kotelezett — a (3)«(4) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével — a belfoldi székhelyt

a) gazdasagi tarsasag, kivéve a szakképzésrdl sz616 torvény szerinti, szakképzési feladatot ellatd
nonprofit gazdasagi tarsasagot, a felsGoktatdsi intézmény altal alapitott tarsasagot, valamint az
olyan tarsasagot, amelyben a felsdoktatasi intézmény részesedést szerzett,

b) szovetkezet, kivéve a lakdsszOvetkezetet, a szocidlis szovetkezetet, valamint az
1skolaszovetkezetet,

c) allami vallalat, troszt, troszti vallalat, k6zos vallalat, erdébirtokossagi tarsulat, vizgazdalkodasi
tarsulat — kivéve a vizikdzmi-tarsulatot —, egyes jogi személyek vallalata és a lednyvallalat,

d) igyvédi iroda, végrehajté iroda és szabadalmi tigyvivo iroda,

e) kozjegyz6i iroda,

f) aszemélyi jovedelemadorol szolo torvényben meghatarozott egyéni vallalkozo,

g) egyéni cég.

(2) Szakképzési hozzajarulasra kotelezett a belfoldon vallalkozasi tevékenységet folytato, kiilfoldi
sz€khelyli jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd tarsas cég, személyi egyesiilés, egyéb
szervezet is, ha belfoldon telephellyel, fiokteleppel rendelkezik [az (1) és (2) bekezdésben foglaltak
a tovabbiakban egyiitt: hozzajarulasra kotelezett].



(3) Annak a hozzajarulasra kotelezettnek, aki adofizetési kotelezettségének atalanyado
megfizetésével tesz eleget (a tovabbiakban: atalanyado6zo), szakképzési hozzajarulas tekintetében e
torvény alapjan nem keletkezik bevallasi ¢és elszamolasi kotelezettsége, fizetési kotelezettségét az
atalanyado megfizetésével teljesiti.

(4) Az egyszerisitett vallalkozoi add hatdlya aléd tartoz6 addalany az egyszerisitett vallalkozoi
adordl szold torvényben meghatarozott modon teljesiti a szakképzési hozzajarulas-fizetési
kotelezettségét.

(5) Nem koteles szakképzési hozzajarulasra

a) a biintetés-végrehajtasnal a fogvatartottak kotelezd foglalkoztatasara létrehozott gazdalkodo
szervezet,

b) az egészségligyrdl szo0lo 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eii. tv.) 3. § /) pontjaban
meghatarozott egészségiigyi szolgaltaté — feltéve, hogy az egészségbiztositasi szervvel szerzodést
kotott és nem koltségvetési szervként miikodik — az egészségiigyi kozszolgaltatds ellatasaval
Osszefiiggésben 6t terheld egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékalap utan,

c¢) az egyéni vallalkozo az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékalapja utan, ide nem
értve az altala foglalkoztatottra tekintettel 6t terheld egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék
alapjat,

d) az egyéni cég, végrehajtod iroda, szabadalmi tligyvivé iroda, ligyvédi iroda, kozjegyzoi iroda
tevékenységében a személyesen kozremiikodd tag az egészségbiztositdsi- és munkaerd-piaci
jarulékalapja utan, ide nem értve az altala foglalkoztatottra tekintettel 6t terheld egészségbiztositasi-
¢s munkaerd-piaci jarulék alapjat, valamint

e) akozhasznl nonprofit gazdasagi tarsasag a tarsasagi adorol é€s az osztalékadordl szolo 1996.
évi LXXXI. torvény 6. szamu melléklet E) fejezete alapjan megallapitott kedvezményezett
tevékenység ellatasaval Osszefiiggésben a tarsasagot terheld egészségbiztositasi- €s munkaerd-piaci
jéarulék alapja utan.

3. Brtelmez6 rendelkezések

3. § E torvény alkalmazasaban:

a) gyakorlati képzés:

1. a szakképzésrdl szol6 torvényben meghatarozott gyakorlati oktatéasi tevékenység,

2. a gyakorlatigényes alapképzési szak keretében folytatott gyakorlati képzés részeként szervezett
minden olyan oktatdsi forma, amely a hallgatokat valamely munkakor ellatasahoz sziikséges
készségek, képességek és ismeretek megszerzésére késziti fel, és amelyeket a hallgatok az
intézményben vagy azon kiviil, a munkavégzéshez hasonld feltételek kozott, a sziikséges
eszk6zO0kon sajatitanak el, azzal, hogy a sziikséges eszk6zok minimumat a szakmai ¢és
vizsgakovetelmények, a képzési és kimeneti kovetelmények tartalmazzak, ¢és a képzés az ehhez
szlikséges képzési programok alapjan folyik;

b) egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékalap: a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatdsok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX.
torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 4. § k) pontjaban, 20. §-aban, 27. § (1) bekezdésében, 28. §-aban,
tovabba a 31. § (1), (4)—(6) bekezdésében meghatarozott jarulékalap, ide nem értve a Tbj. 21. §-
aban meghatarozott bevételeket, a felszolgalasi dijat, a borravalot és a tanuldszerzOdésben
meghatarozott dijat.

c) egeészségligyi kozszolgaltatas: az Eiu. tv. 3. § e) pontjdban meghatdrozott, részben vagy
egészben az allamhdaztartas terhére tamogatott szolgaltatd tevékenység.

II. Fejezet



A szakképzési hozzajarulas teljesitése
4. A szakképzési hozzajarulés alapjanak megallapitasa és mértéke

4. § (1) A szakképzési hozzdjarulds alapja a hozzijaruldsra kotelezettet terheld
egészségbiztositasi- €s munkaerd-piaci jarulék alapja.

(2) A szakképzési hozzéjarulas mértéke az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékalap
1,5 szazaléka (a tovabbiakban: brutto kotelezettség).

(3) A hozzijarulésra kotelezett a szakképzési hozzéjarulast a naptari évre allapitja meg.

(4) A szakképzési hozzajarulés kiszamitasdhoz

a) a szamviteli torvény hatdlya ald tartozd egészségligyi szolgaltatonak az 6t terheld
egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék alapjat a szamvitelrdél szOolo torvény szerint
megallapitott éves arbevétele és az egészségbiztositasi szervtdl szarmazo arbevétele aranyaban,

b) az a) pont ald nem tartozd egyéb hozzajarulasra kotelezettnek az 6t terheld egészségbiztositasi-
¢s munkaerd-piaci jarulék alapjat az éves bevétele €s az egészségbiztositasi szervtdl szarmazd
bevétele aranyaban,

¢) a kozhaszni nonprofit gazdasagi tarsasagnak az Ot terheld egészségbiztositasi- és munkaerd-
piaci jarulék alapjat a szdmvitelrdl sz6l6 torvény szerint megéllapitott éves arbevételébdl a 2. § (5)
bekezdés e) pontjadban meghatarozott kedvezményezett tevékenysége €s a vallalkozasi tevékenysége
arbevétele aranyaban
kell megosztania.

5. A szakképzési hozzajarulas teljesitésének modja

5. § A szakképzési hozzajarulés teljesithetd
a) a szakképzésrol szol6 torvényben foglaltak szerint
aa) a szakkozépiskola vagy szakiskola (a tovabbiakban egyiitt: szakképzd iskola) és a
hozzajarulasra kotelezett kozott 1étrejott egylittmiikodési megallapodas alapjan vagy
ab) a szakképzd iskola tanuldja ¢és a hozzdjarulasra kotelezett kozott 1étrejott
tanuloszerzodés alapjan
folytatott gyakorlati képzés — ideértve a szorgalmi id6 befejezését kovetd Osszefliggd szakmai
gyakorlatot is — szervezésével,
b) a gyakorlatigényes alapképzési szak keretében folytatott gyakorlati képzés szervezésével,
amennyiben a gyakorlati képzésre a felsGoktatdsi intézmény és a hozzajarulasra kotelezett a
felsGoktatasrol szolo torvény 31. § (1) bekezdése alapjan egyiittmitkdési megallapodast kotott,
c) a gyakorlatigényes alapképzési szak keretében szervezett szakmai gyakorlattal, amennyiben a
szakmai gyakorlatra kiils6 képzohelyen, a hallgatoval kotott hallgatdoi munkaszerzodés alapjan kertil
SOT.

6. § Az a hozzdjarulasra kotelezett, aki hozzajaruléasi kotelezettségének nem vagy részben vagy
idészakosan tesz eleget az 5. § szerinti gyakorlati képzés szervezésével, a bruttd kotelezettségét
vagy a 9. § (1) bekezdés c) pontja szerinti nettd kotelezettségét az dllami adohatdsagnal vezetett
szamlara torténd befizetéssel teljesiti.

7. § A szakképzési hozzajarulasi kotelezettség teljesitésének modjat — e térvény keretei kdzott — a
hozzajarulasra kotelezett maga valasztja meg.

6. A szakképzési hozzajarulas teljesitésének részletes szabalyai
Bevallés és visszatérités



8. § (1) A szakképzési hozzdjarulast az 5. § szerinti gyakorlati képzés szervezésével teljesitd
hozzajarulasra kotelezett a bruttod kotelezettsége mértékét

a) 2012. évre vonatkozdan 440 000 Ft/f6/év 6sszegben meghatarozott alapnormativa alapjan,

b) a 2012. évet kovetden a mindenkori éves koltségvetési torvényben meghatarozott
alapnormativa alapjan,
az err6l sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozott, gyakorlati képzési normativak szerint szamitott
Osszeggel (a tovabbiakban: csokkentd tétel) csokkentheti.

(2) Az a hozzajarulasra kotelezett, aki hozzajarulasi kotelezettségét kizardlag az 5. § a) pont ab)
alpontja alapjan gyakorlati képzés szervezésével teljesiti, és a csokkentd tétel 0sszege meghaladja a
bruttd kdotelezettsége mértékét, az azt meghalado részt a 9. § (1) és (3) bekezdése szerinti eljaras
soran az allami addhatdsagtol visszaigényelheti. Az allami adohatosag a visszatérités tekintetében
az addzas rendjérol szolo torvény (a tovabbiakban: Art.) szerint jar el. A kapott visszatéritést egyéb
bevételként kell elszdmolni.

(3) A gyakorlati képzést szervezo atalanyadozoé hozzajarulasra kotelezettet nem illeti meg a (2)
bekezdés szerinti visszatérités.

(4) Az (1) bekezdésben foglaltak szerint nem csokkentheti bruttd kotelezettsége mértékét az a
hozzajarulasra kotelezett, aki a szakképz6 iskolaval kotott egyiittmiikodési megéllapodasban az 5. §
a) pont aa) alpontjatol eltérden, a szakképzésrol szold torvény egyiittmiikodési megallapodésra
vonatkoz6 szabdlyaiban meghatarozott idotartamot meghaladé mértékben vallal kotelezettséget és
tanuloszerzddéssel nem rendelkezik.

(5) Az a hozzajarulasra kotelezett, aki az 5. § a) pont ab) alpontja szerint kotott tanuloszerzodés
alapjan gyakorlati képzés szervezésével teljesiti hozzdjaruldsi kotelezettségét és csak részben
rendelkezik a szakképzésrdl sz6lo torvényben meghatirozott és a tanuldszerzddésben rogzitett, a
gyakorlati képzés teljesitéséhez sziikséges feltételekkel, megallapodast kothet egy masik, gyakorlati
képzés folytatasdra jogosult szervezettel vagy szakképzd intézménnyel (a tovabbiakban egyiitt:
teljesitési megbizott), akihez gyakorlati képzésre atirdnyithatja a tanuldszerzédéses tanulojat. Az
atiranyitas idOtartama a tanuldszerzédésben meghatarozott gyakorlati képzési 1d6 legfeljebb 50%-a
lehet, azzal, hogy a teljesitési megbizott a gyakorlati képzéssel kapcsolatosan koltségei fedezetére
dijat jogosult felszamitani a hozzajarulasra kotelezettel szemben. A teljesitési megbizott az altala
végzett gyakorlati képzésre vonatkozoan nem érvényesitheti az (1) bekezdésben foglaltakat.

(6) Az atirdnyitassal megvaldsuld gyakorlati képzésre vonatkozd megallapodas tartalmazza:

a) a hozzéjarulasra kotelezett €s a teljesitési megbizott (a tovabbiakban egylitt: egylittmiikodési
megallapodast kot felek)

aa) nevét (cégnevét),

ab) székhelyét,

ac) addszamat,

ad) statisztikai szamjelét,

ae) cégjegyzékszamat vagy nyilvantartasi szamat,

af) kamarai nyilvantartasi szamat,

b) a hozzajarulasra kotelezettnél azon gyakorlati képzésben részesiilo tanuldszerzodéses tanulok
szakképesitésenkénti, évfolyamonkénti 1étszamat, akiket masik gyakorlati képzést szervezohoz,
teljesitési megbizotthoz atiranyitanak,

c¢) a szakképzd iskola szakmai programjdban szerepld gyakorlati képzés idOtartamat, a
hozzajarulasra kotelezettnél a tanuldszerzOdés keretében végzett gyakorlati képzés iddtartamat,
valamint az atiranyitas idétartamat, annak aranyat tanévenként,

d) a gyakorlati képzés targyi feltételrendszerének leirasat, e feltételek biztositasat az
egyiittmiikdési megallapodast koto felek részérdl,

e) az egyiittmikodési megallapodast kotd feleknek a gyakorlati képzés végrehajtasaval
kapcsolatos jogait ¢s kotelezettségeit,



f) a gyakorlati képzésre atiranyitott tanuldkat a szakképzésrdl szolo torvény szerint megilletd
természetbeni  juttatasok biztositasanak a rendjét, a tanuld felelosségbiztositisanak a
koltségviseldjét,

g) a gyakorlati képzéssel 6sszefiiggésben a teljesitési megbizottat megilletd dijazast,

h) a gyakorlati képzés iddtartama alatt a tanulo feliigyeletérdl gondoskodni koételes személy
megnevezeseét.

(7) Amennyiben a hozzajaruldsra kotelezett a megkotott tanuloszerzodésben rogzitett gyakorlati
képzés teljesitéséhez a gyakorlati képzési id6 50%-at meghaladd mértékben vesz igénybe teljesitési
megbizottat, akkor az adott tanuldszerzddéses tanulora vonatkozdan nem érvényesitheti az (1)
bekezdésben foglaltakat.

(8) Ha a hozzajarulésra kotelezett az altala megkdtott tanuloszerzddést az abban foglalt hataridd
lejarta eldtt jogellenesen felmondja, a tanuldszerz6dés alapjan e torvény szerint a szakképzési
hozzdjarulési kotelezettsége terhére a tanuloszerzédés felmondasaig elszdmolt csdkkentd tétel teljes
Osszegét az Art. Onellendrzésre vonatkozo szabalyainak megfelelden a szerzédés felmondasat
kovetd 15 napon beliil koteles az dllami adohatosagnal vezetett szamldra visszatériteni.

9.8 (1) A hozzéjarulasra kotelezett

a) a szakképzési hozzajarulas alapjat és az éves bruttd kotelezettségét,

b) a 8. § (1) bekezdés szerinti csokkentd tétel éves 0sszegét,

¢) az éves bruttd kotelezettség €s a b) pont szerinti Osszeg kiillonbozeteként megallapitott éves
nett6 kotelezettségét
maga allapitja meg, elektronikus uton vallja be és fizeti meg a targyévet kovetd év februar 25.
napjaig az allami adohatésagnak.

(2) A hozzajarulasra kotelezett az év 1-11. hoénapjara vonatkozdan havonta szakképzési
hozz4jarulasi eldleget fizet.

(3) Az eloleg mértéke a targyhavi bruttd kotelezettség, azzal, hogy a 8. § (1) bekezdése szerinti
csokkentd tétel iddaranyosan az eldleg befizetésénél figyelembe vehetd €s a 8. § (2) bekezdésében
foglalt feltétel teljesiilése esetén visszaigényelheto.

(4) Az eldleg 0sszegét havonta a hozzajaruldsra kotelezett maga éllapitja meg, elektronikus titon
vallja be és fizeti meg a targyhot kovetd honap 12. napjaig az allami addhatdsag altal vezetett
szamlara, vagy visszaigényli a (3) bekezdés szerinti Gsszeget.

(5) A befizetett eldleg és az éves nettd kotelezettség kiilonbozetét a targyévet kovetd év februar
25. napjaig kell befizetni vagy a tobbletbefizetést ettdl az iddponttol lehet visszaigényelni.

(6) A kettoés konyvvitelt vezetd, eltérd tizleti éves egészségiigyi szolgaltatdé vagy a kozhaszni
nonprofit tarsasdg a fizetendd szakképzési hozzajarulas alapjanak a 2. § (5) bekezdés b) pontja,
valamint e) pontja szerinti meghatarozasdhoz sziikséges, az tizleti évet kovetd év 6tddik honap
utolsé napjaig az arbevétele 0sszetételének alakulasdban bekovetkezett — az (1) bekezdés szerinti
éves bevallasaban figyelembe nem vett — valtozasa esetén a szakképzési hozzajarulés kiilonbozetét
az lizleti évet kovetd év 6tddik honap utolsd napjaig a tarsasagi adordl készitendd bevallasdban
vallja be, fizeti meg vagy igényli vissza.

(7) A hozzéjéarulasra kotelezett a visszajard Osszeg kiutaldsat vagy atvezetését legkorabban a
bevallas esedékességének napjatol kezdeményezheti.

10. § (1) Az éllami adohatosag a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot megilletd szakképzési
hozzajarulast havonta, a targyhdnapot kdvetd honap 20. napjaig atutalja a Nemzeti Foglalkoztatasi
Alap Magyar Allamkincstarnal vezetett szamlajara.

(2) Az allami adohatosdg a hozzdjaruldsra kotelezett szakképzési hozzajarulasi alapjarol és
mértékérdl, az e térvény szerinti csokkentd tételrdl a bevalldsi iddszakot kovetden, a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alapot megillet6 hozzajarulasok atutalasarol az alapkezeldvel kotott megallapodasa
alapjan adatot szolgaltat az alapkezeldnek.



11. § (1) A hozzjarulasra kotelezettnek a szakképzési hozzdjarulds bevallasi, befizetési és
elszdmolasi kotelezettsége e torvény altal nem szabélyozott kérdéseiben, valamint a kotelezettség
teljesitésének ellendrzése tekintetében az Art. rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt ellendrzés végrehajtasdnak céljabol a gazdasagi kamara kozvetlen
hozzaférési lehetdséget biztosit az allami addhatosag részére az altala vezetett, a szakképzésrol
sz016 torvényben meghatirozott, a gyakorlati képzés szervezésére jogosult hozzajaruldsra
kotelezettekrdl, valamint a tanuldszerzédésekrdl vezetett nyilvantartasaihoz.

II1. Fejezet

A képzés, valamint a képzési rendszer fejlesztésének tdmogatasa

12. § A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészének (a tovabbiakban: alaprész) éves
koltségvetési torvényben meghatarozott ,,Szakképzési és felndttképzési tamogatasok™ elnevezésii
eredeti kiadasi eldiranyzata tartalmazza:

a) a Kormany dontésén alapulo,

aa) a 14. § szerinti timogatasra,

ab) a szakképzéssel, illetve a felndttképzéssel Osszefiiggd, kozponti program teljesitésére
szolgalo keretdsszeget,

b) a hozzajarulasra nem kotelezett, a szakképzésrdl szol6 torvény szerint tanuloszerzédés kotésére
jogosult egyéb szerv, szervezet normativ tdmogatasat szolgalo keretosszeget,

c) a kozoktatasi intézményben nappali rendszerli iskolai oktatdsban szakképzési évfolyamon
szakiskolai képzésben részt vevo, tanuldi jogviszonyban allo, a gazdasag altal az adott megyében
igényelt szakképesitést tanuldkat megilletd6 — a szakiskolai tanulményi 6sztondijrol sz616
kormanyrendeletben meghatarozott — szakiskolai tanulmanyi 6sztondij és az ezzel dsszefiiggésben
felmertilt koltségek tAmogatasara a koltségvetési évre megallapitott keretdsszeget,

d) a koltségvetési torvény altal eldirt eurdpai unids tarsfinanszirozasi kotelezettség keretében a
szakképzési és felndttképzési intézkedésekre biztositott keretosszeget,

e) a decentralizalt keretdsszeget, amely az a)—d) pont levonasat kovetden fennmarado 6sszeg
75%-a,

/) a kozponti keretdsszeget, amely az a)—e) pont levonasat kovetden fennmaradd 6sszeg.

13. § (1) Az alaprész feletti rendelkezési jogot a szakképzésért és felndttképzésért felelds
miniszter gyakorolja.

(2) A szakképzésért és felnbttképzésért felelés miniszter — a 12. § a) pontjdban szerepld
tdmogatasi dontések figyelembevételével — meghatirozza a 12. § szerinti keretdsszegek mértékét.

(3) A szakképzésért ¢s felnottképzésért felelds miniszter — a (2) bekezdésben foglaltakon tal —

a) dont — a 18. § (1) bekezdés c) pontjaban foglaltak figyelembevételével — az alaprész kézponti
keretének elosztasarol, szakképzési és — miniszteri rendeletben meghatarozott — felndttképzési céla
felhasznalasarol, a decentralizalt keret megyénkénti felosztasardl, a decentralizalt keret terhére
kiirand6 palyazati célok prioritasairol, a kozponti és decentralizalt keret terhére nyujtandd
tdmogatasokrol,

b) telelds az alaprész

ba) pénzeszkozei nyilvantartasaért, felhaszndldsanak jogszeriiségéért és ellendrzéséért,

bb) bevételei beszedésének elrendeléséért,

bc) koveteléseinek behajtasaért, a pénziigyi garanciak érvényesitéséért,

¢) hatéroz az alaprész felhaszndlasara vonatkozo dontések nyilvanossagra hozatalanak modjarol,

d) kezdeményezi az alaprész pénzeszkozeinek felhaszndlasaval kapcsolatos szakértoi
vizsgélatokat,



e) ellatja az alaprésszel kapcsolatos, kiilon térvényben meghatarozott egyéb feladatokat.

14. § A Kormany dontése alapjan — erre iranyulo kérelem esetén —

a) képzési céli tamogatéas nytjthato a legalabb 50 6 részére munkahelyet teremt6, Magyarorszag
tertiletén székhellyel, fiokteleppel rendelkezd befektetd jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdasagi tarsasag szdmara,

b) tamogatas nyujthaté a Szerzddés 87. és 88. cikke alkalmazédsadban a tdmogatasok bizonyos
fajtainak a koOzO0s piaccal Osszeegyeztethetonek nyilvanitasardl szo6ld, 2008. augusztus 6-i
800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. mellékletében meghatarozott vallalkozasok korébe nem tartozo
hozzajarulasra kotelezett részére olyan tanmiihely Iétesitéséhez, amelyben a hozzajarulasra
kotelezett az iskolai rendszerli szakképzés keretében az 5. § a) pont ab) alpontjdban
meghatarozottak szerint gyakorlati képzés folytatasat tervezi,

c) a b) pont alapjan tdmogatasban részesitett hozzajarulasra kotelezett részére a tanmiithelyben
folytatott gyakorlati képzés targyi feltételeinek fejlesztésére iranyuld beruhdzashoz, valamint a
vagyoni értékill jogok kdzé sorolhatd szoftver felhasznélasi joganak a megszerzéséhez, és a szellemi
jogvédelem alatt all6 szoftvertermék beszerzéséhez.

15. § Az alaprész pénzeszkozeibdl tdmogatas nyujthatd a szakképzésrdl szold torvényben
meghatarozott tanuloszerzédés kotésére jogosult egyéb szerv, szervezet részére, az altala kotott
tanuldszerzodés alapjan folytatott gyakorlati képzésre a 12. § b) pontjdban meghatarozott
keretdsszeg mértékéig.

16. § Az éllam az alaprész pénzeszkdzeibdl a kozoktatasi intézményben nappali rendszer(i
iskolai oktatasban szakképzési évfolyamon szakiskolai képzésben részt vevo, tanuloi jogviszonyban
allo, a gazdasag éaltal az adott megyében igényelt szakképesitést tanulok részére szakiskolai
tanulmanyi 0sztondij biztositdsaval a 12. § c¢) pontja szerint rendelkezésre allo koltségvetési évre
megallapitott keretosszeg mértékéig tdmogatast nyujthat. A szakiskolai tanulmanyi 6sztondij
folyositasaval 6sszefliggd feladatokat az iskola latja el.

17. § A 12. § e) pontja szerinti decentralizalt keret

a) a 19. § (1)—(3) bekezdése szerinti célokra,

b) 50%-a a 19. § (1)—(3) bekezdése szerinti célokra,

c) 50%-a a 19. § (2) bekezdése a)—c) pontja szerint beruhdzasi célu tAmogatasra jogosultnal az
iskolai tanmiihelyben folyd gyakorlati képzés miikodtetési koltségeire, valamint a szakképzés
korszerlsitéséhez sziikséges tananyag- és taneszkoz-fejlesztés, tovabba az elméleti, gyakorlati
tantargyakat oktaté tanarok, szakoktatok, gyakorlati oktatok tovabbképzésének tamogatisara
hasznélhato fel.

18. 8§ (1) Az alaprész kozponti kerete

a) a 19. §-ban meghatarozott szakképzési célokra,

b) a felndttképzésrdl szolo térvényben meghatarozott iskolarendszeren kiviili felndttképzési
célokra, valamint

c) az oktatdsért felelds miniszter szakképzéssel Osszefliggd, a (2) bekezdésben meghatarozott
feladatai ellatdsdhoz — az oktatasért felelés miniszter és a szakképzésért €s felnottképzésért felelds
miniszter altal évente megkotott kiillon megallapodas alapjan — sziikséges forras biztositasara, illetve
tdmogatds nyljtasara

hasznalhato fel.

(2) Az oktatasért felelds miniszter (1) bekezdés ¢) pontja szerinti feladatai:



a) a koznevelésrdl szolo torvényben szabalyozott  palyaorientdcid, a szakiskolai és
szakkozépiskolai altalanos miiveltséget megalapozd oktatas  kerettanterveinek kialakitdsa és
fejlesztése, valamint ezen feladatok ellatdsdhoz kapcsolddo kutatasi, monitoringtevékenység,

b) a kozépfoku beiskolazas kozponti irdsbeli felvételi vizsgédjanak elokészitéséhez,
szervezéséhez kapcsolddo, valamint a szakképzd iskoldkat érintd hatosagi ellendrzéssel kapcsolatos
fejlesztési feladatok ellatasa,

¢) aszakképzd iskolai tanuloi 1étszdmardny alapjan az alapkészségek teljes kori mérése,

d) a szakképzé iskoldkra vonatkozé adatfeldolgozas tekintetében a kozoktatdsi informéacios
rendszer fejlesztése.

19. § (1) Az alaprész kozponti keretébdl az iskolai rendszerli képzéssel Osszefiiggésben
tamogathatd a tanuloszerzédéssel a hozzajarulasra kotelezettnél az 5. § a) pont ab) alpontjaban
foglaltak szerint foly6 gyakorlati képzés azon tanuldk esetében, akiknek a (2) bekezdés a) pontjaban
felsorolt intézményekben folyik az elméleti képzése.

(2) Az alaprész kozponti keretébdl az iskolai rendszerli képzéssel Osszefiiggésben — az (1)
bekezdésben foglaltakon tal — tdAmogathatd

a) a térségi integralt szakképzd kdzpont iskolai rendszerii szakképzést folytatd intézményeiben,

b) a szakképzésért és felnottképzésért felelds miniszterrel szakképzési feladatellatasra
megallapodassal rendelkez6 szakképzést folytatd intézményben,

¢) a specialis szakiskolaban és készségfejleszto specialis szakiskolaban,

d) a szakképzo iskola fenntartojaval kotott megallapodas alapjan az iskolai rendszerii gyakorlati
képzésben részt vevo allami felndttképzési intézménynél,

e) a felsOoktatasi intézményben a gyakorlatigényes alapképzési szak keretében

folytatott szakképesitést, illetve szakképzettséget és végzettséget nyujtdo képzés targyi
feltételeinek a fejlesztésére iranyuld beruhdzas.

(3) Az alaprész kozponti keretébdl az iskolai rendszerti képzéssel Osszefliggésben tamogatas
nyujthatdé vagyoni értékli jogok kozé sorolhatd szoftver felhasznalasi jog megszerzésére, illetve
szellemi termékek k6zé sorolhatd szellemi jogvédelemben részesiild szoftvertermék beszerzésére is
(az (1)~(3) bekezdésben foglaltak a tovabbiakban egyiitt: beruhazasi céli tdimogatas).

(4) Az (1)—(3) bekezdés, valamint a 17. § szerinti timogatas odaitélése nyilvanos palyazat alapjan
torténik.

(5) Az alaprész kdzponti keretébdl tamogatas nyujthato a szakképesitésért felelos miniszter altal a
szakképzésrdl szolo torvény alapjan mikodtetett kutatd és fejleszté-szolgéltatd intézetnek a
szakképzés korszerlsitéséhez sziikséges tananyag- ¢&s taneszkoz-fejlesztéshez ¢és kozponti
programok kidolgozdsdhoz, valamint az 4ltala szervezett szakmai elméleti és gyakorlati
tantargyakat oktatd tanarok, szakoktatok, gyakorlati oktatok tovabbképzéséhez, az orszagos
szakmai tanulmanyi versenyek szervezéséhez. Az intézet a szakképzés fejlesztése érdekében
nyilvanos palyazatot irhat ki.

(6) Az alaprész kozponti keretébdl beruhdzési céli tdmogatas nytjthato az allami szakképzési és
felnottképzési szervnek.

(7) Az alaprész kozponti keretébdl tdmogatas nyujthatod a gazdasadgi kamardknak — a gazdasagi
kamaraknak nyujtott tdmogatasi kereten belill, a gazdasagi kamarak szakképzési feladatellatasaban
megallapodas alapjan egylittmiikodd orszdgos gazdasdgi érdek-képviseleti szervezeteknek — a
gazdasagi kamarakrol szolo torvényekben, valamint a szakképzésrél szOlo torvényben
meghatarozott feladataik, tovabba a szakképesitésért felelds miniszterrel kotdtt megallapodasban
foglalt szakképzési feladatok ellatasara.

(8) Az (5)—(7) bekezdés alapjan kapott tamogatasokat egyéb bevételként kell elszamolni.

(9) Az alaprész kozponti keretébdl — kérelemre — tdmogatas nyujthatd az orszagos gazdasagi
érdekképviseletek, a szakképzés fejlesztésében kozremiikodd kozalapitvanyok és szakmai



10

szervezetek részére a szakképzésfejlesztéssel Osszefiiggd feladataik -ellatasdhoz, valamint —
nyilvanos palyazat utjan — orszdgos szakmai tanulmanyi versenyek szervezéséhez.

(10) Az alaprész kozponti keretébdl tdmogathatd az (1)—(3) bekezdés szerint beruhazasi célu
tamogatasra jogosultnal a szakképzés korszertiisitéséhez sziikséges tananyag- és taneszkoz-
fejlesztés, tovabba az elméleti, gyakorlati tantdrgyakat oktatd tanarok, szakoktatok, gyakorlati
oktatok akkreditalt tovabbképzése.

20. § (1) Az alaprészbdl nyujtott tamogatasok részletes feltételeir6l — ha jogszabaly masként
nem rendelkezik — szerzddésben kell megéllapodni. A szerzdédést — a (2) bekezdésben
meghatarozott kivétellel, az alaprész kezelésére vonatkoz6 eljarasrendben meghatarozottak szerint —
az allami szakképzési és felndttképzési szerv koti meg.

(2) A szakképzésért és felnottképzésért felelds miniszter feliigyelete, iranyitdsa ald tartozo
koltségvetési szerveknek nyujtott tdmogatdsra vonatkozoan — a szakképzésért és felndttképzésért
felelds miniszter dontése alapjan — a szakképzésért és felnottképzésért felelds miniszter altal
vezetett minisztérium vagy az allami szakképzési és felndttképzési szerv koti meg a szerzodést.

(3) Az alaprészbdl nyujtott tdimogatasrol kotott timogatasi szerzédés tartalmazza:

a) a tAmogatasban részesiilo

aa) nevet,

ab) székhelyét,

ac) addszamat,

ad) statisztikai szamjelét,

ae) cégjegyzékszamat, egyéni vallalkozd esetén nyilvantartasi szamat, onkormanyzat vagy
onkormanyzati tarsulds esetén torzskonyvi nyilvantartdsi szdmat, szakképzd iskola, valamint
felsGoktatasi intézmény esetében az intézmény OM azonositdjat,

b)  a tdmogatasban részesiild allami adohatosagnal bejelentett pénzforgalmi szdmlaszamat (a
fenntartd elszamoldsi szamlajahoz kapcsolddd alszdmlaszamot) és a szdmlavezetd pénzforgalmi
szolgaltatd megnevezését, ahova a tamogatéas dsszege atutalhato,

¢) a tamogatas céljat, a felhasznalas részletes leirasat,

d) a tAmogatas 0sszegét, folyodsitasdnak modjat és iitemezését,

e) a tamogatasban részesiilonek a timogatott programhoz rendelkezésre allo, elkiilonitett sajat és
egy¢b pénzeszkoz 0sszegét,

f) a beruhazas, illetve a program megkezdésének és befejezésének tervezett idopontjat, valamint a
tdmogatas felhasznalasarol torténd szakmai és pénziigyi elszamolas modjat és idOpontjat,

g) a beruhazasi céli tamogatasoknal a fejlesztéssel kozvetleniil érintett tanuloi, illetve hallgatoi
létszamot,

h) a szerzOdésszegés, illetve a tamogatds nem rendeltetésszerli felhasznalasanak
jogkovetkezményeit,

i) a beruhazasi célu tamogatasoknal a jelzalogjog megsziinésének feltételeit,

j) azon koriilményeket, amelyek fennallasa esetén a tdmogatast nyujtd a szerzddéstdl valo elallas
jogat gyakorolja,

k) mindazt, amit az dllamhéztartds miikodési rendjérdl szol6 kormanyrendelet eldir.

(4) Az alaprészbdl nyujtott tamogatasok felhaszndldsanak ellendrzését az allami szakképzési és
felndttképzési szerv, a szakképzésért ¢és felndttképzésért felelés miniszter 4altal vezetett
minisztérium, valamint a jogszabalyokban meghatarozott egyéb szervek végzik.

21. § (1) Az alaprész kozponti kerete terhére nyujtott tamogatasok kedvezményezettjeinek a
tamogatasi program  végrehajtdsaval  Osszefliggésben felmeriild —mukodtetési  koltségei
finanszirozéaséara a tdmogatési 0sszeg legfeljebb 5 szdzaléka hasznalhato fel.

(2) Az alaprészbdl kifizetések az adott naptari évben csak a ténylegesen befolyt bevételek erejéig
teljesithetok.
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(3) Targyéven tuli fizetési kotelezettséget a szakképzésért és felndttképzésért felelés miniszter
az alaprész 40 szazaléka mértékéig vallalhat.

22. § (1) A hozzajarulasra kotelezett az alaprészbol a 19. § (1) bekezdése alapjan palyazat tjan
kapott beruhdzasi célu tAmogatast a toketartalékba helyezi, majd azt leko6tott tartalékként mutatja ki.
A lekotott tartalékba helyezés id6tartamardl a tamogatasi szerzodésben kell rendelkezni.

(2) Az alaprészbdl kapott beruhdzasi célu tdmogatasbol vasarolt és a tdmogatassal létrehozott
ingatlanra legalabb tizéves idOtartamra jelzalogjogot, valamint elidegenitési és terhelési tilalmat kell
bejegyezni a tAmogatast nyUjtd szerv javara a tamogatas mértékéig. A jelzélogjog megsziinésének
feltételeirdl a tamogatasi szerzodésben kell rendelkezni.

(3) Ha a tdmogatasban részesiild a timogatast nem a tamogatési szerzddésben meghatarozott célra
forditja, vagy a kapott tdamogatasbol beszerzett eszkozt, illetve megvaldsitott 1étesitményt nem a
tdmogatasi szerzOdésben meghatarozott rendeltetésének megfelelden hasznalja, tovabba a beszerzett
eszkdz a tdmogatasi szerzOdésben meghatarozott id6 eldtt kikeriil a kedvezményezett birtokabol,
illetve a létesitményt megsziinteti, a kapott 6sszeget visszafizetendd kolcsonként kell kezelni, és azt
a tamogatas folyodsitasatél a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresével novelt 0sszegben a
Nemzeti Foglalkoztatisi Alap Magyar Allamkincstarnal vezetett szamlajara az alaprész javara
vissza kell fizetni. A visszafizetett tamogatas Osszegével a toketartalékot — a lekotott tartalék
megsziintetése utan — csokkenteni kell.

IV. fejezet

Z4r6 rendelkezések
11. Felhatalmazo6 rendelkezések

23. § (1) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg

a) a 8. § (1) bekezdése szerinti gyakorlati képzési normativak mértékét és a csokkentd tétel
szamitasanak szabdlyait,

b) a szakiskolai tanulmanyi Osztondijjal, az 0sztondij folyositdsdval kapcsolatban felmeriilt
koltségek téritésével, valamint az 6sztondijban részesiild €és tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulok
felzarkoztatd oktatasat végzo tandrok dijazasaval kapcsolatos szabalyokat,

c¢) az alaprészbdl a 14. § alapjan nyujtott tamogatasok mértékére, feltételeire, folyositasara,
elszamolasara és ellendrzésére vonatkozo szabalyokat.

(2) Felhatalmazast kap a szakképzésért és felndttképzésért felelés miniszter, hogy — az
allamhéztartasért felelds miniszterrel és az adopolitikdért felelds miniszterrel egyetértésben, az
oktatasért felelés miniszter €s a szakképesitésért felelés miniszter véleményének kikérésével —
rendeletben allapitsa meg

a) az alaprészbol nyujtott tamogatasokkal Osszefliggésben — a 14. §-ban meghatarozott
tdmogatasok kivételével — a tdmogatas mértékére, feltételeire, folydsitadsara, valamint a tdmogatas
felhasznalasarol torténd elszamoldasra €s ellendrzésre, tovabba a tamogatasra iranyuld palyazatok
kiiraséra és elbiralasara vonatkozo6 szabalyokat,

b) az alaprészbdl felndttképzési célra nyujtott tdimogatasok részletes szabalyait,

c¢) a3l.§ (2)bekezdése szerinti adatszolgaltatas részletes szabalyait.

12. Hatalyba Iéptetd rendelkezések

24. § (1) Ez a torvény — a (2)—(4) bekezdésben meghatarozott kivétellel — 2012. januar 1-jén 1ép
hatalyba.
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(2) Az 1. § ¢) és e) pontja, valamint az 5. § ¢) pontja 2012. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.
(3) A 17.§ b) és c) pontja 2013. januar 1-jén 1ép hatalyba.
(4) A 37. § 2014. januar 1-jén l1ép hatélyba.

13. Atmeneti rendelkezések

25. § A Munkaer6-piaci Alap fejlesztési €s képzési alaprésze javara fennallo kovetelések és
terhére vallalt kotelezettségek a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészét illetik meg és
terhelik, ideértve az aktiv és passziv elszamolasokat is.

26. § (1) A hozzajarulési kotelezettség 2011. évre vonatkozo teljesitésénél, ideértve a bevallas
alapjan kimutatott visszatéritést is, a (2) bekezdés figyelembevételével az e torvény hatalybalépését
megeldzden hatdlyos szabalyokat kell alkalmazni.

(2) A 2011. évben kezdddo tizleti évre vonatkozd hozzajaruldsi kotelezettségét a naptéri évtdl
eltérd lizleti évet valasztd hozzajarulasra kotelezett

a) az lzleti év elsd napjatol december 31. napjdig idéaranyosan az e térvény hatdlybalépését
megeldzden hatalyos szabalyok szerint,

b) e torvény hatalybalépését kovetden e térvény szerint

teljesiti.

(3) A 2011. évben kezdddé tizleti év esetén a (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott idészakban

a) a gyakorlati képzés szervezésével teljesitd hozzajaruldsra kotelezett a hozzdjarulasi
kotelezettségét az allami szakképzési és felndttképzési szerv felé,

b) a gyakorlati képzést nem szervezé hozzajarulasra kotelezett a hozzajarulasi kotelezettségét az
allami adohatosag felé
2012. februar 25-ig benyujtand6 soron kiviili bevallasban teljesiti.

(4) A 2011. évben kezdddo iizleti év esetén, ha a (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
idészakban a hozzajarulasra kotelezett a kotelezettségét részben a sajat munkavallaldi szamara a
feln6ttképzésrol szold 2001. évi CIL. torvény 20. §-dban meghatarozott felndttképzési szerzddés és a
Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény szerinti tanulmanyi szerzédés, vagy a
tanulmanyok folytatasara torténd munkaltatoi kotelezés alapjan megszervezett képzés kiilon
jogszabalyban meghatarozott koltségei elszamoléasaval teljesiti, 2012. februar 25-ig a jogszabalyban
eldirt adatszolgéltatasi kotelezettségét is teljesitenie kell a févarosi, megyei kormanyhivatal
munkaiigyi kdzpontja részére.

(5) A szakképzésért és felndttképzésért felelds miniszter a 12. § szerinti keretdsszegeket a (2)—(4)
bekezdésre, valamint a 32. § (1) bekezdésében foglaltakra figyelemmel tervezi.

27. § (1) Az a hozzdjarulasra kotelezett, aki az e torvény hatalybalépése elott felsdfoku szakképzés
keretében gyakorlati képzés szervezésével teljesitette hozzajarulasi kotelezettségét, és a gyakorlati
képzésre

a) egyiittmiikodési megallapodas alapjan keriilt sor, e torvény hatalybalépését kovetéen az
egylttmiikodési megallapodas szerinti idétartambol még hatralevd idére a hozzajarulasi
kotelezettsége teljesitésénél a 8. § (1) bekezdését kell alkalmazni,

b) hallgatéi szerz6dés alapjan keriilt sor, e torvény hatalybalépését kovetdéen a hallgatoi
szerzOdésben meghatarozott idOtartambol még hatralevé idére a hozzajarulasi kotelezettsége
teljesitésénél a 8. § (1)—(2) bekezdését kell alkalmazni.

(2) A felséfoku szakképzés keretében folyd gyakorlati képzésre akdr egylittmiikodési
megallapodas, akar hallgatoi szerz6dés alapjan kertiilt sor, a képzésbdl az e torvény hatalybalépését
kovetden még hatralevo 1dore a hozzajarulési kotelezettség teljesitésénél a 8. § (3)—(7) bekezdését is
megfelelden alkalmazni kell.
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28. § (1) E torvény hatalybalépése elott a Munkaerd-piaci Alap képzési alaprészeébol, valamint
annak jogelddjétdl, a fejlesztési és képzési alaprészbdl kapott beruhdzasi célu tdmogatassal
megvalositott gyakorlati képzést szolgalo 1étesitményt, ha a tAmogatasi szerzodésben meghatarozott
id6tartam még nem telt el, az eredeti rendeltetéstdl eltérd céllal mitkddtetni nem lehet.

(2) Amennyiben az (1) bekezdés szerinti gyakorlati képzést szolgalod létesitmény eredeti
rendeltetésének megfelelden tovabb nem miikodtethetd, a létesitmény sziikségessé valo
elidegenitése esetén eldvasarlasi jog illeti az érintett szakképzo iskola fenntartdjat, feltéve, hogy a
létesitményt szakképzd iskolai tanuldk gyakorlati képzésére kivanja tovabbmiikddtetni.
Amennyiben a szakképzd iskola fenntartdja eldvasarlasi jogaval nem ¢€l, akkor az azt a
hozzdjarulasra kotelezettet illeti meg, aki a legelénydsebb vételi ajanlatot teszi, feltéve, hogy a
létesitményt szakképzd iskolai tanulok gyakorlati képzésére kivanja tovabbmukddtetni. A vételi
ajanlatok elbiralasarol a szakképzésért és felndttképzésért felelds miniszter dont. Ha az elévasarlasi
jog jogosultjai e jogukkal nem élnek, akkor az ingatlan vételarabol a 22. § (3) bekezdésében
meghatarozottak szerint az ingatlanhoz nytjtott tdmogatast vissza kell fizetni.

29. § Ha a hozzdjarulasra kotelezett az 4altala e torvény hatdlybalépése elott megkdotott
tanuldszerzodést vagy hallgatdi szerzodést az abban foglalt hataridé lejarta eldtt, e torvény
hatalybalépését kovetden jogellenesen felmondja, a szerzddés felmondésat kovetd 15 napon beliil
koteles a szakképzési hozzajarulasi kotelezettsége terhére a szerz6dés alapjan annak felmondasaig

a) az elszamolt koltségek teljes, az igénybevételi kamattal novelt dsszegét az allami szakképzési
és felnbttképzési szervnek a Magyar Allamkincstarnal vezetett Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
tertileti eldiranyzat-felhasznalasi keretszdmlajara (a tovabbiakban: EFK szdmla) befizetni,

b) a 8. § (1) bekezdés szerinti csokkentd tétel teljes Osszegét az Art. dnellendrzésre vonatkozo

szabalyainak megfelelden az 4llami adohatdsagnal vezetett szamlara visszatériteni.

30. § (1) Az a hozzdjarulasra kotelezett, aki az e torvény hatalybalépését megel6zden hatalyos
szabalyok szerint a szakképzési hozzdjarulasi kotelezettségét gyakorlati képzés szervezésével
teljesitette és a csoportos gyakorlati képzést kozvetleniil szolgald targyi eszkéz beszerzésére
forditott kiadasat, koltségét a szakképzési hozzdjarulas terhére legkésébb 2011. december 31-ig
elszamolta, a targyi eszkozt koteles elkiilonitetten nyilvantartani és 5 évig — ha a targyi eszkoz
ingatlan, 10 évig — gyakorlati képzés céljaira hasznalni.

(2) Ha a hozzajarulasra kotelezett a gyakorlati képzés szervezését vagy az adott szakképesités
gyakorlati képzésének a szervezését megsziinteti, az e térvény hatalybalépését megeldzden hatalyos
szabalyok szerint a szakképzési hozzajarulasi kotelezettség terhére beszerzett targyi eszkoznek és
beruhazéasnak — a képzés megsziinése iddpontjaban fennalld — az (1) bekezdés szerint még hatralévd
hasznalati kotelezettség idejével aranyos bekeriilési értékét legkésébb a megsziintetéssel
egyidejiileg be kell fizetnie az EFK szdmlara.

(3) Mentesiil a (2) bekezdés szerinti befizetési kotelezettség alol

a) a jogutoddal megsziind gyakorlati képzést szervezd hozzajaruldsra kotelezett, ha jogutddja
hozzajarulasra kotelezett és a gyakorlati képzést azonos feltételekkel jogszertien folytatja, tovabba

b) a jogutod nélkiil megsziind vagy a gyakorlati képzést jogutdd nélkiil megsziintetd gyakorlati
képzést szervezd hozzajarulasra kotelezett, ha a csoportos gyakorlati képzést kozvetlentil szolgalo
targyi eszkozok tulajdonjogat a szakképzésrdl szold torvényben meghatarozott térségi integralt
szakképzd kozpont keretében mitkddd nappali iskolai rendszerti szakképzést folytatd intézménynek
téritésmentesen atadja.

(4) A (3) bekezdés b) pontja szerinti eszkdzatadast mas adokotelezettség nem terheli.

31. § (1) Az e torvény hatalybalépését megel6zden hatalyos szabalyok szerint a 2011. évben
nyujtott fejlesztési tamogatds a tamogatasi szerzédésben meghatarozott célokra legkésébb 2012.



14

december 31. napjaig haszndlhatd fel; az ezen id6pontig fel nem hasznalt fejlesztési tdmogatasi
Osszeget 2013. januar 30-ig be kell fizetni az EFK szamlara.

(2) A fejlesztési tAmogatasban részesitett e torvény hatalybalépését megeldzden 5 évre, ingatlan
esetén 10 évre vonatkozoan koteles elszamolast késziteni és 2013. marcius 15. napjaig adatot
szolgéltatni az allami szakképzési és felndttképzési szerv részére az e torvény hatalybalépését
megeldzéen hatalyos szabalyok szerint fogadott fejlesztési tamogatasbol megvalosult
fejlesztésekrdl. Az allami szakképzési és felnOttképzési szerv az elszamolast 60 napon beliil
ellendrzi, a fejlesztési tamogatasban részesitett elszdmolasat elfogadja vagy a jogszerlitlen
felhasznalds miatti befizetési kotelezettségét megallapitja. A megallapitott Osszeget a fejlesztési
tamogatasban részesitett 30 napon beliil koteles befizetni az EFK szamlara.

32. § (1) Az Art.-ban meghatarozott eléviilés idGtartama alatt a hozzajarulési kotelezettségét az e
torvény hatalybalépését megeldzden hatalyos szabéalyok szerint gyakorlati képzés szervezésével
teljesitd kotelezettnek

a) e kotelezettsége teljesitését a benyujtott elszdmolds alapjan tovabbra is az allami szakképzési
¢s felnottképzesi szerv ellendrzi, valamint

b) az dnellendrzést is az allami szakképzési €s felndttképzési szervhez kell benytjtania.

(2) Az (1) bekezdés szerinti ellenérzésre és az onellendrzésre, tovabba az ezen eljarasok alapjan a
hozzdjarulasra kotelezettet terhelé befizetésre vagy a visszatéritési igény érvényesitésére
értelemszeriien az e torvény hatalybalépését megeldz6en hatalyos szabalyok az irdnyadok.

(3) Az e torvény hatalybalépését megelézOen hatalyos szabdlyok szerint nyujtott fejlesztési
tdmogatasok, valamint a Munkaeré-piaci Alap képzési alaprészébdl nyujtott tdmogatasok
felhasznalasanak az elszamoltatasat és ellendrzését az allami szakképzési és felndttképzési szerv
végzi.

33. § Az e torvény hatdlybalépését megelézOen hatdlyos szabalyok szerint a régionként
meghatarozott hiany-szakképesitések a régidkba tartozd6 megyékben is hidny-szakképesitésnek
mindsiilnek.

14. Hatalyon kiviil helyezo rendelkezések

34. § (1) Hatalyat veszti

a) a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol szold 2003. évi
LXXXVI. térvény,

b) a szak- és felndttképzést érintd reformprogram végrehajtasahoz sziikséges torvények
modositasarol szolo 2007. évi CII. térvény,

¢) a szakképzési hozzdjarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol szolé 2003. évi
LXXXVI. torvény ¢és az ezzel 6sszefliggd egyes torvények modositasardl szold 2009. évi XLIV.
torveény.

(2) Hatalyat veszti a felnéttképzésrdl sz616 2001. évi CI. térvény
a) 21. § (5) bekezdése,
b) 25. §-a és az azt megeldzo alcim.

(3) Hatélyat veszti a sajat munkavallalok részére szervezett képzés koltségeinek a szakképzési
hozzajarulas terhére torténd elszamolasarol szold 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelet azzal, hogy a
rendeletet a Szerzddés 87. és 88. cikke alkalmazasaban a tdmogatdsok bizonyos fajtainak a kozos
piaccal Osszeegyeztethetének nyilvanitasarol szold, 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK bizottsagi
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rendelet hatalya ald tartoz6 tamogatdsokra vonatkozoan kiirt palydzatok keretében megvaldsulod
képzésekre 2013. december 31-ig alkalmazni kell.

(4) A Szerzodés 87. és 88. cikke alkalmazasaban a tamogatidsok bizonyos fajtdinak a ko6zos
piaccal Osszeegyeztethetonek nyilvanitasarol szold, 2008. augusztus 6-1 800/2008/EK bizottsagi
rendelet hatalya ald tartozo tamogatasokra vonatkozéan 2009. szeptember 1-ig kiirt palyazatok
keretében megvalosuld képzésekre — a sajat munkavallalok részére szervezett képzés koltségeinek a
szakképzési hozzajarulas terhére torténd elszamolasarol szolo 15/2009. (VII. 24.) SZMM
rendelettel hatalyon kiviil helyezett — a szakképzési hozzdjarulast a sajat munkavallaloi részére
szervezett képzéssel teljesitdé hozzajarulasra kotelezett koltségei elszdmolasanak feltételeirdl és az
elszamolas szabalyairdl sz616 13/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet szabalyait kell alkalmazni.

35.§ Az 1. § b) és d) pontja, valamint az 5. § b) pontja 2012. szeptember 1-jén hatalyat veszti.
36.§ A 17. § a) pontja 2013. januar 1-jén hatalyat veszti.

37.§ A 34. § (3) és (4) bekezdése 2014. januar 1-jén hatalyat veszti.
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Altalanos indoklas

A gazdasagi és jogi kornyezet valtozasai (a kdznevelésrol, a szakképzésrdl, a felndttképzésrdl szolo
uj torvények tervezett megalkotdsa), a Sz¢ll Kalman terv részét képez6 Magyar Munkatervnek a
képzési rendszer megtjitasara kidolgozott intézkedései, valamint az Allami Szamvevészéknek a
szakképzési hozzajarulas felhasznalasdnak célszerliségére iranyuld, 2011. évben lefolytatott
vizsgalataban foglalt megallapitasok ¢s javaslatok sziikségessé teszik a szakképzési hozzajarulds
rendszerének 0j torvény megalkotasaval torténd atalakitasat.

A szakképzési rendszer atalakitasa azt a célt szolgalja, hogy a rendszer legyen

- atlathato,

- ajelenleginél egyszerlibb, biirokraciatoél mentes,

- a szakképzési hozzajarulds eredeti céljat, vagyis az iskolai rendszerli szakképzés ¢és az
iskolarendszeren kiviili felndttképzés tdmogatasat szolgalja,

- agazdalkodo szervezet méretétdl fliggetleniil egyenld esélyt biztositson a timogatasokhoz.

A torvényjavaslat a szakképzési hozzajaruldsi rendszer atalakitasdra az aldbbi intézkedéseket
tartalmazza:
- a szakképzési hozzajaruldsbol az NFA—ba befolyt teljes Osszeg szak— és felndttképzéssel
Osszefiiggd célokra legyen felhasznalhato,

- abevallasok feldolgozasaval és ellenérzésével kapcsolatos feladatokat a tervezet egységesen
a NAV-hoz delegdlja annak biztositdsa érdekében, hogy a rendszer alkalmas legyen a
bevallast be nem nytjtok és a jogosulatlan elszamolasok kiszlirésére,

- az NFA Képzési alaprész feletti rendelkezési jog a jovoben kizardlag a szakképzésért felelds
minisztert illeti meg, azzal, hogy az oktatasért felelés miniszter szakképzéssel Osszefiiggd
feladatai ellatasdhoz a forrds a Képzési alaprészbdl tovabbra is biztositott, tovabba a
szakképzés fejlesztését célzd tamogatdsokat Kormany— vagy miniszteri dontés, illetve
palyazati eljaras keretében lehet nytjtani,

- a fizetend6 szakképzési hozzajarulads terhére csak a gyakorlati képzés szervezésével
kapcsolatos koltségeket lehet elszdmolni akként, hogy az eddigi tételes elszamolas
rendszerét egy differencialt normativa rendszer valtja fel,

- a szakképzési hozzdjarulds terhére elszamolhatd, a Térségi Integralt Szakképzd
Kozpontoknak (a tovabbiakban: TISZK) atadhatoé fejlesztési tamogatds rendszerét a
decentralizalt keretbdl palyazati Giton nyujtott timogatas rendszere véltja fel.

Részletes indoklas

Az 1. §-hoz
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A foglalkoztatottak szakmai képzettsége tekintetében stratégiai jelentdsége van a gazdasaghoz és
a munkaerdpiachoz szorosan kotédé szakmai képzésnek. Ezért a Javaslat a szakképzési
hozzajarulas céljanak a meghatarozasakor a szakképzésrdl sz616 torvénybdl (a tovabbiakban: Szt.)
indul ki: érvényt kivan szerezni annak a kovetelménynek, hogy a szakképzési hozzajarulasi
kotelezettség a gyakorlati képzési tevékenység feltételei megteremtését, korszerlisitését biztositsa, a
beldle szarmazd forrasok pedig a torvény hatalya ala tartozé tevékenységek fejlesztésére legyenek
felhasznalhatok.

A Javaslat kifejezésre juttatja azt a koncepcionalis elemet is, hogy az Szt. hatalya ala tartozé
tevékenységek esetében ne legyen indokolatlan megkiilonboztetés az iskolai rendszerli és az
iskolarendszeren kiviili szakképzés kozott. Ennek megfelelden a javaslat az iskolarendszeren kiviili
felndttképzes tdmogatasat is szolgalja.

A 2. §-hoz

A Javaslat a szakképzési hozzdjarulasra kotelezettek korét annak a kovetelménynek a
figyelembevételével hatdrozza meg, hogy a kvalifikdlt munkaerd foglalkoztatdsdban érdekelt
munkaltatok tobbsége — néhany indokolt kivétellel — legyen hozzdjarulasra kotelezett. Ez egynttal
érvényesiti a szakképzett munkavallalot foglalkoztatdé munkaltatok aranyos teherviselésének elvét a
szakmai felkészitésben: egyfeldl kotelesek lesznek hozzdjarulni a szakképzés koltségeihez, masfeldl
a Javaslat hatalya ala tartozo gyakorlati képzés szervezése esetén a hozzajarulasukat csokkenthetik,
¢s tdmogatasban részesiilhetnek.

A Dbelfoldon vallalkozési tevékenységet folytatod, kiilfoldi székhelyli jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezd tarsas cég, személyi egyesiilés, egyéb szervezet is szakképzési
hozzajarulasra kotelezett, ha belfoldon telephellyel, fidkteleppel rendelkezik.

A Javaslat lehetdséget teremt arra, hogy aki adofizetési kotelezettségének atalanyaddzassal tesz
eleget, az a szakképzési hozzdjarulasi kotelezettségét az atalanyadd megfizetésével teljesitheti. Az
egyszerusitett vallalkoz6i ad6 hatalya ala tartozo addalany az egyszerisitett vallalkozo6i adorol szo616
torvényben meghatarozott modon teljesiti a szakképzési hozzajarulas—fizetési kotelezettségét.

A Javaslat megteremti a lehetdségét a kdzhaszni nonprofit gazdasagi tarsasag esetében, hogy
csak a vallalkozasi tevékenysége aranyaban legyen hozzajarulas fizetésére kotelezett.

A 3. §-hoz

Ertelmezd rendelkezés a gyakorlati képzés, az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékalap és
az egészségligyi kozszolgaltatas pontos értelmezésére szolgal a Javaslat tekintetében.

A 4. §-hoz

A szakképzési hozzéjarulas alapjat az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékalap képezi a
Javaslat szerint. Ezzel jelent8sen egyszerlisodik a foglalkoztatok jarulékfizetése, hiszen egyazon
Osszeg utan fizetnek majd egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulékot és szakképzési
hozzéjérulast.

A Javaslat rendelkezést tartalmaz annak érdekében, hogy szakképzési hozzajarulast az egyéni
vallalkozonak sajat maga utdn tovabbra se kelljen fizetni, tovabba fizetési kotelezettség az egyéni
cég, kozjegyzOi iroda stb, tevékenységében a személyesen kdzremiikddo tagot se terhelje.
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A szakképzési hozzajaruldsnak, a hozzajarulasra kotelezett bruttdé kotelezettségének a mértéke
nem valtozik, az tovabbra is a egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék alapjanak 1,5
szazaléka.

Az 5. §-hoz

A Javaslat a szakképzési hozzijarulasi kotelezettség teljesitése szempontjabol alapvetd
kiilonbséget tesz aszerint, hogy a hozzéjarulasra kotelezett miként teljesiti a ktelezettségét.

A szakképzési hozzijarulas teljesithetd a szakképzési torvény, illetdleg a felsdoktatdsi torvény
hatalya ala tartoz6 tanul6d, hallgatdé gyakorlati képzésének megszervezésével, vagy kizarolag az
allami adohatosagnal vezetett szakképzési hozzajarulas szamléra torténd befizetéssel.

A gyakorlati képzés szervezését tanuloszerzodés vagy egylittmiikodési megallapodas keretében
lehet szervezni a szakképzésrdl szold torvényben foglaltaknak megfelelden, tovabba a hallgatok
esetében a felsdoktatasi intézménnyel kotott egytlittmiikddési megallapodasban kell rogziteni a
gyakorlati képzés végrehajtasat.

Az egyiittmikodési megallapodas tartalmat, melyet a hozzajaruldsra kotelezett a szakképzo
iskolaval kot, a szakképzési torvény szabalyozza.

A 6. §-hoz

A Javaslat a szakképzési hozzajarulas teljesitésének szabalyait, a kotelezettség-csokkentd tétel
elszamolasat rogziti. A szakképzési hozzajarulasi kotelezettségnek a gyakorlati képzés miatti
csOkkentd tételre fel nem hasznalt részét az dllami adohatosaghoz kell befizetni.

A 7. §-hoz

A szakképzési hozzdjarulas teljesitésének modjat a Javaslat szerint a hozzdjarulasra kotelezett
maga valasztja meg a torvényben meghatarozott keretek kozott az adott évre vonatkozdan.

A 8. §-hoz

A Javaslat szerint a gyakorlati képzést szervez0 hozzajarulasra kotelezett a bruttd kotelezettsége

mértekét 2012. évben 440 000 Ft/fé/év Osszegben meghatdrozott alapnormativa alapjan, ezt
kovetden a mindenkori éves koltségvetési torvényben meghatarozott alapnormativa alapjan, az errél
sz616 kormanyrendeletben meghatarozott, gyakorlati képzési normativak szerint szamitott 6sszeggel
csokkentheti.
Amennyiben a hozzdjarulasra kotelezett hozzajarulasi kotelezettségét kizardlag tanuldszerzodés
keretében torténd gyakorlati képzés szervezésével teljesiti, s a csokkento tétel 0sszege meghaladja
a bruttd kotelezettsége mértékét, akkor az azt meghaladd rész az dallami adohatosagtol
visszaigényelhetd. Az allami adohatosadg a visszatérités tekintetében az adozas rendjérdl szolo
torvény szerint jar el. A kapott visszatéritést egyéb bevételként kell elszamolni.

Abban az esetben, ha a gyakorlati képzést folytatd hozzajarulasra kotelezett az altala megkotott
tanuldszerzddés alapjan gyakorlati képzés szervezésével teljesiti hozzajarulasi kotelezettségét és
csak részben rendelkezik a szakképzésrdl sz6lo torvényben meghatarozott €s a tanuldszerzédésben
rogzitett, a gyakorlati képzés teljesitéséhez sziikséges feltételekkel, megallapodast kothet egy
masik, gyakorlati képzés folytatadsara jogosult szervezettel, vagy szakképzO iskolaval (teljesitési
megbizott), akihez gyakorlati képzésre atiranyithatja a tanuloszerzddéses tanuldjat. Az atiranyitas
id6tartama a tanuloszerzodésben meghatarozott gyakorlati képzési id6 legfeljebb 50%—a lehet,
azzal, hogy a teljesitési megbizott a gyakorlati képzéssel kapcsolatosan koltségei fedezetére dijat
jogosult felszamitani a hozzdjarulasra kotelezettel szemben. A teljesitési megbizott az altala végzett
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gyakorlati képzésre vonatkozéan nem érvényesitheti a normativat. Az atiranyitashoz
megallapodasban kell rogzitenie a feleknek a kotelezettségeiket és a jogaikat.

A 9. §-hoz

A Javaslat szerint minden hozz4jarulasra kotelezettnek a szakképzési hozzajarulas tekintetében az
allami adohatosaggal szemben keletkezik bevallési, befizetési és elszdmolasi kotelezettsége.

A hozzéjarulasra kotelezett — az adozasra vonatkozo szabalyok szerint — maga allapitja meg ¢€s
vallja be a szakképzési hozzajarulas alapjat, az éves bruttd kotelezettségét, a figyelembe vehetd
kotelezettség—csokkentd tétel Osszegét, valamint a nettd kotelezettségét. Ez utobbit koteles befizetni
a targyévet kovetd év februar 25. napjaig.

A Javaslat egyrészt megfeleld garancidt kivan teremteni a gyakorlati képzésben aktivan részt
vevO hozzajarulasra kotelezett tobbletkoltségei jogos visszatéritési igényeinek kielégitéséhez,
masrészt pedig biztositani kivanja alapvetd forrdsok képzésének lehetdségét is ahhoz, hogy a
szakképzési hozzdjarulas célrendszerében felsorolt indokolt kozponti és regiondlis tamogatasi
igények kielégithetdek legyenek.

A Javaslat szabalyozasi hidnyt potol, az addzas rendjérdl szold torvényre vald hivatkozassal
biztositja a szakképzési hozzdjaruldsra vonatkoz6 informacidk, ¢és az ellendrizhetOség
teljeskortiségét.

A 10. §-hoz

Az 4llami adohatosag az altala nett6 modon beszedett szakképzési hozzajarulas bevételt havonta,
a targyhonapot kovetd honap 20-dig utalja az NFA Képzési alaprészéhez. Eves szinten
meghatarozott tartalmu, az alaprész tervezéséhez sziikséges adatszolgaltatast is teljesit a NAV.

A1l §-hoz

A Javaslat szabalyozési hianyt pétol, az adozas rendjérdl szold torvényre vald hivatkozassal
biztositja a szakképzési hozzdjaruldsra vonatkoz6 informacidk, ¢és az ellendrizhetOség
teljeskortiségét. Az ellendrzés végrehajtasanak céljabol a gazdasagi kamara kdzvetlen hozzaférési
lehetOséget biztosit az allami adohatdsag részére az daltala vezetett, a szakképzésrdl szolo
torvényben meghatarozott, a gyakorlati képzés szervezésére jogosult hozzéjaruldsra kotelezettekrol,
valamint a tanuldszerzddésekrdl vezetett nyilvantartdsaihoz. Az adatszolgaltatasba bevont adatok
korét a szakképzési torvény pontosan meghatarozza.

A 12. §-hoz

Az alaprész eredeti kiadasi eldirdnyzata a Javaslat alapjan a kovetkezOk szerint alakul:

a) a Kormany dontésén alapuld, beruhazasosztonzé képzési célu tdamogatasra, a meghatarozott
tamogatashoz kapcsolodéan nyujtott, az iskolarendszerli szakképzés gyakorlati képzését
szolgaldo tanmihely Iétesitéséhez nyuUjtott beruhdzasi céli tdmogatasra, tovabba a
szakképzéssel, illetve a felndttképzéssel Osszefiiggd, kozponti program teljesitésére szolgald
keretdsszeg,

b) a hozzéjarulasra nem kotelezett, a szakképzésrdl szOolo torvény szerint tanuldszerzédés
kotésére jogosult egyéb szerv, szervezet normativ tdmogatasat szolgald keretosszeg,

c¢) a kozoktatdsi intézményben nappali rendszerli iskolai oktatdsban szakképzési évfolyamon
szakiskolai képzésben részt vevo, tanuldi jogviszonyban allo, a gazdasag altal az adott
megyében igényelt szakképesitést tanulokat megilletd — a szakiskolai tanulmanyi 6sztondijrol
sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozott — szakiskolai tanulmanyi 6sztondij és az ezzel
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Osszefliggésben felmeriilt koltségek tadmogatisara a koltségvetési évre megallapitott
keretdsszeg

d) a koltségvetési torvény altal eldirt eurdpai unids tarsfinanszirozasi kotelezettség keretében a

szakképzési és felnottképzési intézkedésekre biztositott keretosszeg,

keriil meghatarozasra.

A Javaslat szerint az alaprész torvény altal eldirt kotelezettségek teljesitése utan fennmaradd
ugynevezett ,,szabad” pénzeszkozeinek legalabb 75 széazalékat decentralizalt keretként a megyék
szamara kell biztositani.

A kozponti keretosszeg pedig az el6zéek levondsat kovetden fennmarado 6sszegként hatdrozhatod
meg.

A 13. §-hoz

A Javaslat szerint a szakképzésért felelds miniszter felelés a szakképzési hozzdjarulas
nyilvantartasaért, hatékony felhasznalasaért, beszedéséért, ellendrzéséért, a pénziigyi garancidk
érvényesitéséert.

A Javaslat részletesen meghatarozza a szakképzésért felelos miniszter feladatait.

A 14. §-hoz

A Kormany dontése alapjan, kérelemre képzesi céli timogatéas nyujthato a legalabb 50 f6 részére
munkahelyet teremtd, Magyarorszag teriiletén székhellyel, fiokteleppel rendelkezd befektetd jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag szamara. Kérelemre tamogatas
nyujthatd a nagyvallalatok részére tanmiihely létesitéséhez is, a tanmithelyben folytatott gyakorlati
képzés targyi feltételeinek fejlesztésére iranyuld beruhdzashoz, valamint a vagyoni értéki jogok
kozé sorolhato szoftver felhasznalasi jogdnak a megszerzéséhez, ¢és a szellemi jogvédelem alatt allo
szoftvertermék beszerzéséhez. A tamogatés részletes szabalyait kormanyrendelet hatdrozza meg.

A 15. §-hoz

Az alaprész pénzeszkozeibdl tdmogatds nyujthatdé a szakképzési torvényben meghatarozott
tanuldszerzodés kotésére jogosult egyéb szerv, szervezet részére, az altala kotott tanuldszerzédés
alapjan folytatott gyakorlati képzésre.

A szakképzésrdl szolo torvény eldirdsai alapjan tanuldszerzédést az a gazdalkodd szervezet vagy
egyéb olyan szerv, szervezet kothet, amely a gyakorlati képzés folytatasara jogosult szervezetek
nyilvantartasaban szerepel. A szakképzésrdl sz616 torvény tanuldszerzddés kotésére jogosult egyéb
szervnek, szervezetnek tekinti
— a kozoktatasi intézmények kivételével az egészségiigyi, miivészeti, kézmiivelodési,
oktatasi és szocialis 4gazatba tartozo gyakorlati képzést folytatod
— koltségvetési szervként miikodo intézményt,
— alapitvanyt, egyesiiletet, egyhdzi jogi személyt,
— alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy fenntartasdban miik6do intézményt,
— az agraragazatba tartozo szakképzést folytatd dstermeldt.

A 16. §-hoz

Az éllam az alaprész pénzeszkozeibdl a kozoktatasi intézményben nappali rendszerli iskolai
oktatasban szakképzési évfolyamon szakiskolai képzésben részt vevo, tanuldi jogviszonyban allo, a
gazdasag altal az adott megyében igényelt szakképesitést tanulok részére szakiskolai tanulményi
0sztondij biztositasaval timogatast nyujt.
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A 17. §-hoz

Az alaprész pénzeszkdzeibdl nyujthaté tamogatisok eddig nem szabdlyozott Ilehetdségeit
hatarozza meg.

2013. januar 01-t6l a decentralizalt keret egyik 50 %-a a gyakorlati képzés targyi feltételeinek a
fejlesztésére iranyuld beruhdzési célok, mig a masik 50 %-a az iskolai tanmiihelyben folyd
gyakorlati képzés miukodtetési koltségeire, valamint a szakképzés korszerlsitéséhez sziikséges
tananyag— ¢és taneszkoz—fejlesztés, tovabba az elméleti, gyakorlati tantargyakat oktatd tanarok,
szakoktatok, gyakorlati oktatok akkreditalt tovabbképzésének tadmogatasara hasznalhato fel.
Atmeneti évként 2012-ben a szakképzési hozzajarulas terhére elszamolhatd, a Térségi Integralt
Szakképz6 Kozpontoknak és felsdoktatasi intézményeknek a hozzajarulasra kotelezett altal
kozvetleniil atadhatd fejlesztési tamogatds rendszerét felvaltd, a decentralizalt keretbdl palyazati
uton nyujtott tdmogatasi rendszer forrasanak kompenzalasira a decentralizalt keretbdl csak a
gyakorlati képzés targyi feltételeinek a fejlesztésére irdnyuld beruhazasi célok tamogathatdak.

A 18. §-hoz

A Javaslat az alaprész kozponti keretének felhasznalési céljait hatdrozza meg, kiilon kiemelve az
oktatasért felelds miniszter szakképzéssel Osszefiiggd feladatait.

A 19. §-hoz

Az alaprész kozponti keretébdl az iskolai rendszerti képzéssel Osszefliggésben tamogathatd
meghatarozott intézményi korben a szakképesitést, illetve szakképzettséget €s végzettséget nyujtd
képzés targyi feltételeinek a fejlesztésére irdnyuld beruhazas. Tovabba tdmogatds nyujthatdo a
gazdasagi kamaraknak, a gazdasdgi kamarak szakképzési feladatellatasaban megallapodas alapjan
egylttmiikodé orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezeteknek a szakképzésrol szo6ld
torvényben meghatérozott, valamint a szakképesitésért felelés miniszterrel kotott megéallapodasban
szerepl6 szakképzési feladatok ellatasahoz.

A kapott tamogatasokat egyéb bevételként kell elszamolni.

Az alaprész kozponti keretébdl — kérelemre — tdmogatds nyujthatd az orszdgos gazdasagi
érdekképviseletek, a szakképzés fejlesztésében kozremiikodd kozalapitvanyok és szakmai
szervezetek részére a szakképzésfejlesztéssel Osszefliggd feladataik elldtdsdhoz, valamint —
nyilvanos palyazat Gtjan — orszagos szakmai tanulmanyi versenyek szervezéséhez.

Az alaprész kozponti keretébdl tamogathatd a beruhdzédsi céli tamogatdsra jogosultnal a
szakképzés korszerlisitéséhez sziikséges tananyag— és taneszkoz—fejlesztés, tovabba az elméleti,
gyakorlati tantargyakat oktatd tanarok, szakoktatok, gyakorlati oktatok akkreditalt tovabbképzése.

A 20. §-hoz

A tdmogatasok részletes feltételeirdl az alaprész kezeldjével kell szerzédést kotni.

A Javaslat egyuttal felhatalmazza az alaprészbdl nyujtott tdmogatasok felhasznalasanak
ellendrzésére az allami szakképzési és felnottképzési intézetet, a szakképzésért és felndttképzésért
felel0s miniszter altal vezetett minisztériumot, valamint a jogszabalyokban meghatarozott egy¢b
szerveket.

A 21. §-hoz
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A tdmogatott programokhoz kapcsolodé igazolt koltségek a torvény szerint a tdmogatas terhére
elszamolhatok lesznek.

A Javaslat rendelkezik arrdl is, hogy a kifizetések csak a ténylegesen befolyt bevételek erejéig
teljesithetok, targyéven tal fizetési kotelezettség pedig meghatarozott 6sszegig vallalhato.

A 22. §-hoz

Az alaprészbdl kapott tdmogatdsok célszerli felhasznédldsdnak, a Iétrehozott létesitmények
védelmének, tovabbi szakképzési céli hasznositdsdnak garancidit tartalmazza. Ennek megfeleléen
példaul a palyazat utjan kapott beruhazasi célu tamogatast a toketartalékba kell helyezni, és lekotott
tartalékként kimutatni, a létrehozott ingatlanra jelzalogjogot kell bejegyezni.

A 23. §-hoz

A Javaslat felhatalmazza a Kormanyt és a szakképzésért felelds minisztert a rendszer mitkodését
biztositd végrehajtasi rendeletek kiadaséra.

A 24. §-hoz
A torvény hatalybalépésérdl tartalmaz rendelkezéseket.
A 25. §-hoz

A rendszer folyamatos miitkodésének biztositdsara dtmeneti rendelkezések eldirasara van sziikség
a két szabalyozasi rendszer folyamatos és zokkendmentes atmenetéhez.

A 26. §-hoz

Az eltérd iizleti éves hozzdjarulasra kotelezettek tekintetében az uj és a régi torvényi
rendelkezések Osszehangoldsdhoz dtmeneti szabdlyozésra van sziikség.

A 27. §-hoz

A Javaslat a hozzdjarulasi kotelezettségét a fels6fokt szakképzés keretében folytatott gyakorlati
képzés szervezésével teljesitd hozzajarulasra kotelezettekre nézve tartalmaz atmeneti rendelkezést a
torvény hatalybalépését kdvetden.

A 28. §-hoz

A jogeldd alapokbdl kapott tamogatisok célszerli felhasznalasdnak, a 1étrehozott 1étesitmények
védelmének, tovabbi szakképzési célu hasznositdsdnak garanciait tartalmazza az &atmeneti
rendelkezés.

A 29-30. §-hoz

Az 1j torvény hatdlybalépését megelézd hatalyos szabalyok szerint megkezdett gyakorlati
képzésekkel kapcsolatos atmeneti szabalyok a folyamatossag biztositasat szolgaljak.

A 31. §-hoz
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A torvény hatdlybalépését megeldzd hatdlyos szabalyok szerint a 2011. évben nyujtott fejlesztési
tamogatasokkal kapcsolatos atmeneti rendelkezés a rendszer folyamatossagat, felhasznalasuk
ellendrizhetdségét, elszamoltatasat kivanja szolgalni.

A 32. §-hoz

Atmeneti szabalyozas sziikséges a torvény hatalybalépését megel6z6 hatélyos szabéalyok szerinti,
az allami szakképzési és felndttképzési intézményhez tartoz6d gyakorlati képzéssel teljesitd
hozzdjarulasra kotelezettek bevallasi és elszdmoldsi kotelezettségével kapcsolatban eléviilési idon
beliili ellendrzési, illetve onellendrzési hataskorok rogzitése tekintetében.

A 33. §-hoz

A régidk szerint meghatdrozott hidny-szakképesitések korének megyei szinten torténd
szabalyozasanak megsziiletéséig atmeneti rendelkezés sziikséges a tAmogatasok folyamatossaganak
érdekében.

A 34. §-hoz
Az 1j torvény hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat vesziti a szakképzési hozzajarulasrél és a

képzés fejlesztésének tamogatasarol szolo 2003. évi LXXXVI. torvény, az azt modositd torvények
egyes rendelkezései, a Javaslatban meghatarozott miniszteri rendelet.

A 35-37. §-hoz

Technikai deregulédld rendelkezéseket tartalmaznak.



