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Előterjesztés 
szükségessége: 

Az új Ptk. Hatályon kívül helyezi a szövetkezetkről szóló 2006. évi X. törvényt, amely tartalmazza a szociális 
szövetkezetre vonatkozó speciális rendelkezéseket is. A szövetkezetekre vonatkozó általános rendelkezések az Sztv.-
ből átemelésre kerültek a Ptk-ba, azonban önálló törvények megalkotásával szükséges rendezni az ország 
szövetkezeti múltjában elismert, működő, illetve ujjászerveződő szövetkezetek helyzetét, meghatározva azokat az 
eltéréseket, amelyek e szövetkezetek – sajátosságaikhoz igazodó – működéséhez szükségesek.     

 

Utolsó módosítás dátuma:   
Következő módosítás 
várható dátuma: 

  
  

 



Előzmények: 

A szociális szövetkezet továbblépést biztosíthat a közfoglalkoztatási programokban munkatapasztalatot szerzett 
foglalkoztatottak számára is, akik a közfoglalkoztatásból kikerülve önfoglalkoztatóvá, szövetkezeti taggá vagy 
szövetkezeti alkalmazottakká válva kiléphetnek az elsődleges munkaerőpiacra.Cél, hogy a szociális szövetkezetek 
jelentős mértékben tudjanak a jelenleg munka nélkül élők, valamint az önmagukért tenni akarók számára elsőként 
önellátást, majd később a szociális szövetkezetek fenntarthatósága által biztos megélhetést, továbbá egészség- és 
nyugdíjbiztosítási jogviszonyt garantálni.   A Az Sztv. sajátos rendelkezéseket tartalmazott a szociális szövetkezetekre 
is és a szociális szövetkezetekkel összefüggésben egyes törvények, továbbá a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó egyes 
törvények módosításáról szóló 2013. évi XLI. törvény (a továbbiakban: Módtv.) lezárta azt a jogalkotási folyamatot, 
amely a szociális szövetkezeti keretek között megvalósítható, öngondoskodás lehetőségeit biztosító munkafeltételek 
megteremtésére irányult. 
 
Az előterjesztés célja, hogy a Módtv.-el új alapokra helyezett, a szociális szövetkezés elveit, új jogintézményeit a nem 
speciális jelleggel működő szociális szövetkezetekre (a továbbiakban: szociális szövetkezet) vonatkozóan külön 
törvény formájában továbbvigye.  A Mötv.hez készült hatásvizsgálati lap a közfoglalkoztatásból kialakuló szociális 
szövetkezetek vonatkozásában a tagi munkavégzési jogviszonyra vonatkoztatva mutatta be a törvény hatásait. 
Tekintettel arra, hogy a törvénytervezet lényegében az Sztv. Módtv-nyel beépített szabályait jeleníti meg külön törvény 
formájában ezért jelen hatásvizsgálati lap a Módtv. hez készült hatásvizsgálat elemeit tartalmazza, 710. olyan szociális 
szövetkezeti taggal számolva, akik közfoglalkoztatásukat követően várhatóan tagi munkavégzési jogviszonyba 
kerülnek. A tervezet költségvetést érintő hatása,  a 2013. évre ismer 6 660 Ft/fő/hó évenként a Módtv. alapján az állam 
által átvállalt  25 %-kal csökkenő egészségügyi szolgáltatatási járulék mértéke.      

   

  
Végrehajtás feltétételei   

 
Az intézkedés 
alkalmazásához szükséges 
személyi, szervezeti, tárgyi 
és pénzügyi feltételek 
adottak? 

igen 

Indoklás 

  
       

I. VERSENYKÉPESSÉG 

  



1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország versenyképeségének 
javításához? 

Javítja 

  A helyi gazadsági és társadalmi érdek összeegyeztetésével a foglalkoztatási lehetőség bővítésével javul a helyi lakosok életminősége a vidék  
megtartó képessége. 

  
2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkozatás növeléséhez? igen  Hány fővel?   

  
3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre gyakorolt 
hatásainak vizsgálata? 

nem 

   

Piaci szereplők esetén 
 

  
  Növekednek 0 Ft mértékben 

  
  Csökkennek 0 Ft mértékben 

  
Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén 

   

  
 

Növekednek 
 

  
 

Növekednek 

  
  Csökkennek   Csökkennek 

    
  

II. TÁRSADALMI FELZÁRKÓZÁS 
  

 
1. Érintett csoportok 

  
 

  
Csoport megnevezése Csoport mérete (fő) 

 

Előny - Hátrány 
 

  
 

1. 
A szociális szövetkezetben tagi 

munkavégzési jogviszonyban lévők. A   
710 

    
 



számítás alapja a 2014-évben a 
közfoglalkoztatsá alapjain szerveződő 

szociális szöv-k száma ( szöv/10 fő tagi 
munkavégzési jogviszony) 

2. 0 0 
 

  
 

  
 3. 0 0     
 

2. Hatások összefoglalója 

  Csökkennek a makrogazdasági többletköltségek - megbetegedések, bűnözés, társadalmi konfliktusok - által okozott károk.Nő a vidék munkaerő 
megtartó képessége, javul az egyén környezete részéről történő megítélése. Segíti az egyén társadalmi felzárkózását és integrációját. 

  
   

              

  
III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS 

  
 

Költségvetési hatások 
  

   A vizsgált időszakban Az aktuális évben További négy évben   
 

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása 66 259 676 Ft 0 Ft 66 259 676 Ft 
  

 
Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a költségvetésben 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

  
 

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása 0 Ft 0 Ft 0 Ft 
  

 Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a 
költségvetésben 

0 Ft 0 Ft - 
  

 



Teljes hatás -66 259 676 Ft 0 Ft -66 259 676 Ft 
  

 

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest -66 259 676 Ft 0 Ft -66 259 676 Ft 
  

             

  
IV. FENNTARTHATÓ FEJLŐDÉS 

  
 Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt környezeti vagy természeti hatásai? nem   
  Hatások  összefoglalója   
 Kérjük mutassa be az intézkedés környezeti és természeti hatásait! 

    

  
V. EGYÉB HATÁSOK 

  
 Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt egészséghatásai? nem 

  Kérjük röviden, lényegre törően mutassa be az adott intézkedés egészséghatásait!  

  
 Vannak-e az intézkedésnek további hatásai? nem   
 Kérjük mutassa be az intézkedés további hatásainak egyes elemeit! 

  
 



            

  
Jóváhagyta: dr. Magyariné dr. Nagy Edit 

…………………………………….   
             

   


