2. sz. Egyezmény

a munkanélkiiliségrol

Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altalanos Konferencidja,

Amelyet az Amerikai Egyesiilt Allamok kormanya hivott 6ssze Washingtonba, és
amely 1919. oktober 29-¢n iilt 0ssze, és

Miutan gy hatdrozott, hogy kiilonbozd javaslatokat fogad el a munkanélkiiliség
megeldzésével €s az ellene valod védekezéssel kapcsolatban, amely kérdés a
Konferencia washingtoni {ilésén a napirend elsé pontjaként szerepelt, és

Miutan gy dontott, hogy ezeket a javaslatokat egy nemzetkézi Egyezmény
form4jaban adja kozre,

elfogadja az alabbi Egyezményt, amely ,,A munkanélkiiliségrol sz616 1919. évi Egyezmény"
néven idézhetd, ¢és amely a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet Alapokmanyanak
rendelkezései szerint a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet tagallamai altal ratifikalando:

1. cikk

Minden tagallam, amely ezt az Egyezményt ratifikdlja, a Nemzetkdzi Munkaiigyi
Hivatal részére lehetbleg rovid idokozokben, amelyek a harom hoénapot meg nem
haladhatjdk, a munkanélkiiliségrél minden rendelkezésre 4ll6 statisztikai vagy mas
tajékoztatasokat megadni koteles, ideértve azokat a rendelkezéseket is, amelyeket a
munkanélkiiliség lekiizdése érdekében kiadtak vagy tervbe vettek. E jelentéseket, ha csak
lehetséges, ugy kell 6sszegyljteni, hogy annak az idének elteltétdl szamitott harom hoénapon
beliil kiadhatok legyenek, amelyre jelentés vonatkoznak.

2. cikk

1. Minden tagallam, amely jelen Egyezményt ratifikalja, a munkakozvetité hivatalok
halézatat koteles felallitani, amely hivatalok kdzponti hatosdg ellendrzése alatt allnak, és
szolgaltatasaikat ligyfeleiknek ingyen nyujtjadk. E hivatalok tevékenységét érintd Osszes
tigyekben véleménynyilvanitds végett bizottsdgokat kell alakitani, amelyekben a
munkaadoknak és munkavallaloknak képviselve kell lennitik.

2. Amennyiben ingyenes koz- és magidn munkakozvetitd irodak mitkédnek egymads
mellett, egytittmiikodésiik érdekében orszagos szintii intézkedéseket kell tenni.

3. A Nemzetkdzi Munkaiigyi Hivatalnak az érintett allamokkal egyetértve oda kell
hatnia, hogy az egyes allamok munkakozvetitdi rendszerei tervszertien egylittmikddjenek.

3. cikk

A Nemzetk6zi Munkaligyi Szervezet tagallamainak, amelyek a jelen Egyezményt
ratifikaljak, ¢és a munkanélkiiliség esetére biztositdsi rendszert létesitettek, az érintett
tagallamok altal egyetértden megallapitott feltételek mellett rendelkezéseket kell kiadniuk,
amelyek allampolgaraiknak, akik a masik allam teriiletén dolgoznak, a Dbiztositasi
szolgéaltatasok tekintetében az egyenld elbandst biztositjak.



4. cikk

A jelen Egyezmény hivatalos ratifikdcioit, a Nemzetk6zi Munkaligyi Szervezet
Alapokméanyaban kozzétett feltételek szerint, a Nemzetkdzi Munkailigyi Hivatal
foigazgatojaval kell kozolni nyilvantartasba vétel céljabol.

5. cikk

1. A Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet minden, a jelen Egyezményt ratifikalo
tagallama kotelezi magat arra, hogy azt alkalmazza olyan gyarmataira, védnoksége alatt allo
terlileteire, és birtokaira, melyek nem rendelkeznek teljes kori 6nkormanyzattal

(a) kivéve, ahol a helyi koriilményeknek tulajdonithatéoan az Egyezmény rendelkezései
nem alkalmazhatdk; vagy

(b) azon modositasokra vonatkozd joganak fenntartasaval, melyek az Egyezmény
rendelkezéseinek a helyi viszonyokhoz torténd igazitasahoz sziikségesek.

2. Minden tagallam koteles értesiteni a Nemzetkdzi Munkatigyi Hivatalt azon
gyarmatai, védnoksége alatt allo teriiletei, és birtokai tekintetében hozott intézkedésirdl,
melyek nem rendelkeznek teljes korii onkormanyzattal.

6. cikk

Amint a Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal a Nemzetk6zi Munkaligyi Szervezet harom

crer

foigazgatoja a Szervezet valamennyi tagallamat koteles értesiteni.

7. cikk

A jelen Egyezmény azon a napon lép hatalyban, amelyen a Nemzetkdzi Munkatigyi
Hivatal féigazgatoja ezt az értesitést kibocsatotta, €s csak azon tagokra nézve hatalyos,
melyek bejegyezték megerdsitéseiket a Nemzetkdzi Munkaiigyi Hivatalnal. Ezt kdvetden az
Egyezmény minden mas tagallamra nézve azon a napon Iép hatadlyban, melyen ratifikacioja a
Nemzetkozi Munkatigyi Hivatalnal bejegyzésre kertilt.

8. cikk

Minden, a jelen Egyezményt ratifikalo tagallam kotelezi magat arra, hogy annak
rendelkezéseit legkésobb 1921. jalius 1-ig életbe 1épteti, és megteszi ezen rendelkezések
hatalyat biztosito sziikséges 1épéseket.

9. cikk

A jelen Egyezményt ratifikdldo tagallam a Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal
foigazgatojaval egy nyilvantartasba vétel céljabol k6zolt nyilatkozat tjan mondhatja fel az
Egyezményt elsé hatdlyba lépésének iddpontjatdl szamitott tiz év elteltével. Az ilyen
felmondas a nyilvantartasba vételét koveto egy év elteltével valik hatalyossa.



10. cikk

A Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal Igazgatd Tandcsa az 4ltala sziikségesnek itélt
idépontokban jelentést terjeszt az Altalanos Konferencia elé a jelen Egyezmény helyzetérdl,
¢s megvizsgalja, kivanatos-e a Konferencia napirendjére tlizni az Egyezmény részleges vagy
teljes modositasanak kérdését.

11. cikk

Jelen Egyezménynek francia és angol szévegei mind hitelesek



